ESTUDIOS PREVIOS — CONTRATACION DIRECTA

El concejo ‘es una Corporac:on Admlnlstratwa de elecmon popular compuesta por 13
concejales elegidos para un periodo de cuatro afios, cuyo funcionamiento tiene como eje
rector la participacién democratica de la comunidad, eI que debido a su estructura y caracter
de autoridad politico administrativa, requiere el ejercicio de diversas formas de participacion
en su funcién administrativa, y estas deben, en consecuencia, observar el orden juridico
vigente a fin de garantizar la legalidad en el cumplimiento de sus funciones y del servicio
publico asignado por la Constitucion y [a ley.

En esta linea, para el cumplimiento de los fines institucionales, asi como el correcto desarrollo
de las sesiones, hay funciones especificas de caracter administrativo que deben
desarrollarse al interior del Concejo para su funcionamiento adecuado, como parte de los
procesos de apoyo para el cumplimiento de los procesos misionales de la corporacién. Entre
dichas funciones se encuentran el apoyo con la gestion documental, con el fin de organizar
el archivo documental y digitalizar los documentos, poder llevar los informes que requiere la
corporacion conforme la ley, apoyar con las actas de las sesiones tanto plenarias como de
comisién y demas apoyo que se requiera a nivel administrativo, considerando las multiples
funciones que debe cumplir la secretaria general del concejo para el cabal funcionamiento
de la Corporacion a quien por su volumen de frabajo se le imposibilita desarrollar de manera
directa estas labores; de ahi que surja la necesidad de contratar un apoyo para esta
dependencia, quien en periodos de sesiones también puede apoyar la atencién a los usuarios
y demés temas logisticos, garantizando la atencion a la comunidad y el desarrolio dptimo de
la corporacion, evitando asi retraso en los diferentes procesos.

FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD:

Para la satisfaccion de dicha necesidad se requiere contar con [a prestacion de servicios de
una persona que sea iddnea para efectuar el apoyo admlnlstratlvo requerido conforme la
necesidad descrita. =

OBJETO: Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en aquellas actividades operativas,
logisticas y asistenciales vinculadas al cumplimiento del concejo municipal de San Pedro de
los Milagros.

LASIFICACION UNSPSC: El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente codigo
clasificador de biehes y servicios:

CODIGO DESCRIPCION FAMILIA CLASE PRODUCTO
2.1.2.02.02.009 | Servicios para la | Servicios de | Reclutamiento de | Servicios de
comunidad scciales | recursc humanc | personal contratacién  de
y personales. ) personal
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El contratista se compromete para con el CONCEJO por sus propios medios y autonomia
administrativa, en dar apoyo a la secretaria General de la corporacion:

Especificaciones — Actividades Especificas - Alcance

1. Apoyar en la elaboracién de las actas de plenaria y de comisién del Concejo Municipal.

2. Apoyar en el manejo del archivo fisico y digital de la Secretaria del Concejo.

3. Apoyar al supervisor de los contratos de servicios profesionales de apoyo a la gestién y
de suministro y en la proyeccién de los formatos de cuentas de cobro, verificacion de
requisitos, relacion y registro de las cuentas de cobro de los contratos de servicios
profesionales de apoyo a la gestion y de suministro.

4. Apoyar con la preparacion de copias de los proyectos de acuerdo para los concejales y
demas documentos que requieran del archivo del concejo.

S. Apoyar logisticamente con la organizacioén y gestién de eventos, especialmente en los
periodos de sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo.

6. Apoyar la operacién, almacenamiento y manejo de la informacién en las plataformas que
maneja el Concejo tanto en temas de contratacién como en referencia a rendicion de
cuentas a la que esté obligada la entidad.

7. Participar en las reuniones periédicas que convoque el presidente del Concejo y/o el
supervisor de los contratos para impartir informacion, directrices u orientaciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto contractual.

8. Servir de apoyo en la gestion de la secretaria del concejo durante el desarrolio de las
sesiones de comisién y de plenaria, cuando sea requerida por la mesa directiva

VALOR: VEINTICUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($24.200.000)

PLAZO: ONCE (11) MESES, comprendidos desde el 01 de febrero del afio 2026 hasta el 31
de diciembre de 2026.

FORMA DE PAGO: El valor del contrato EL. CONCEJO cancelara el valor del presente
contrato de la siguiente manera: Se pagara mensualmente el valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS ($2.200.000). previa la presentacion del informe de actividades,
cuenta de cobro, constancia de pago de la seguridad social, certificado de recibido a
satisfaccién de la supervisora del contrato. En todo caso para el tiltimo pago debera haberse
cumplido en su totalidad el objeto contractual.

LUGAR DE LA EJECUCION: Municipio de San Pedro de los Milagros.

TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR: Se celebrara una Prestacion de Servicios de Apoyo a
la Gestion, conforme a lo previsto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y el Decreto 1082

de 2015.

UNDAM| OSJURIDIC
La seleccion contratista

sefialado en el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el artfculo
2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato para la prestacién de
servicios de apoyo a la gestion.

San Pedro de los Milagros, Palacio Municipal 2% ®iso
Telefax 8 68 70 39 Ext. 102/ E-mail concejo@sanpedrodelosmilagros-antioquia.gov.co



ESTUDIOS PREVIOS — CONTRATACION DIRECTA

g W TR PR =

F-CSP-06 00 19/01/2021

Es preciso sefialar que no hay personal suficiente de planta para gjecutar el servicio a
contratar, por tanto es pertinente y viable acudir a la figura del Contrato de Prestacion de
Servicios de que trata el Articulo 32 numeral 3° de la ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9
Decreto No. 1082 de 2015 para cumplir con la eficiencia y eficacia en el funcionamiento
normal de la entidad y satisfacer la necesidad detectada, buscando para el desarrollo de las
actividades precisas precitadas una persona idénea, con el fin de que apoye las labores
administrativas de la Secretaria del Concejo.

RATONILATIUSTIFICACIONDEL MISM

4.1 Analisis del Sector — Estudio del Mercado

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 2015, para efectos de
prestacién de servicios el mercade cuenta con una diversidad de profesionales, técnicos o
tecnélogos esta entidad definié, de acuerdo al nivel profesional a contratar, las posibilidades
presupuestales.

De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta el plan de accién disefiado para la vigencia
contractual del mismo, la persona que va a ejecutar el presente contrato se le ha asignado la
suma de dinero indicada en el siguiente literal.

Los factores preponderantes para establecer el monto total del contrato, estara asociado a la
formacion técnica y la idoneidad para desarrollar el objeto contractual.

4.2 Valor

El valor del contrato es de VEINTICUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($24.200.000).

[EFLOSICRIT

ABL

IOS PARA SELECCIONAR IAOFERTAIMASFAVOR

Como el tipo de contrato a celebrar es de prestacién de servicios de apoyo a la gestion, el
cual se enmarca dentro de una de las modalidades de la contratacion directa, se tiene que
para el caso especifico, el criterio de seleccion depende (nica y exclusivamente de las
calidades académicas y experiencia con las que cuenta el contratista; precisando que los
honorarios pactados por las partes y a cancelar en el periodo de tiempo que dure el contrato,
se ajustan a los que por dicho servicio en el medio se pagan.

De acuerdo con la seleccién realizada en el numeral 3 de este documento, se solicita
contratar directamente los servicios de apoyo a la gestién, con una persona que tenga en
capacidad de ejecutar el objeto de! contrato porque demuestra idoneidad, contando con
experiencia en entidades publicas.

NALISIS DE RIESGO.Y:LAFORMA DE:MITIGARLO;

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del
manual de riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente esta entidad ha definido como
riesgos dentro de la ejecucién del presente contrato de prestacion de servicios profesionales
los siguientes riesgos:
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En cumplimiento de lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, y el articulo

2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta el andlisis de riesgos que se
incluye en el numeral anterior, no se exige la constitucion de la garantia a cargo del
contratista, toda vez que si eventualmente se presentara un incumplimiento, el pago no se
haria efectivo a favor del contratista.

de libre comercio.
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9.1. ' 'Contratlsta

PERFIL REQUERIDO:
Formacion Académica: Titulo como tecnéloga.
Experiencia: SEIS (06) MESES O MAS.

9.2. Bien o servicio objeto del contrato: Prestacién de servicios de apoyo a la gestién en
aquellas actividades operativas, logisticas y asistenciales vinculadas al cumplimiento del
concejo municipal de San Pedro de los Milagros.

9.3. Valor estimado del contrato: VEINTICUATRO MILLONES DOSCIENTQS MIL PESQOS
($24.200.000)

1.4. Plazo de ejecucion del contrato: ONCE (11) MESES comprendidos desde el 01 de
febrero de 2026 hasta el 31 de diciembre de 2026.

1.5. Anticipo: No aplica

1.6. Supervisién del contrato: WILLIAM MUNERA GONZALEZ, Secretario Ejecutivo
Concejo.

1.7. Lugar de Ejecucion: Concejo del Municipio de San Pedro de los Milagros
1.8. Documentos:

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Constancia de afiliacion al Sistema de Seguridad social, pensiones y ARP.

Registro Unico Tributario RUT

Copia certificado judicial.

Certificado de Contraloria

Certificado de Procuraduria

Certificado de antecedentes judiciales y medidas correctivas no superior a 30

dias.

8. Hoja de vida de la Funcién Pdblica

9. Acreditar la idoneidad: experiencia, diploma —acta de grado- otros.

10.Certificado de inhabilidades de delitos sexuales - Ley 1918 de 2018, no
superior a 30 dfas.

11. Compromiso anticorrupcion - firmado
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JONATAN ESNEIDER GUTIERREZ BERRIiO
Presidente del Concejo
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