csN\se CONSTRUFUTURO . Nit.805021814.9

Senores ~
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA “CVC”
Atn. Adriana Patricia Ramirez Delgado. — Director de Gestlon Amblental

Cra 56 No. 11-36 Cali, Valle del Cauca ) . .

REFERENCIA Convenio de Asociacion SABS No. 258 de 2026

Objeto: Aunar esfuerzos técnicos, recursos fISICOS y econémicos para adelantar procesos
de restauracion de ecosistemas mediante la implementacién y sostenimiento
de Herramientas de Manejo del Paisaje — HMP para la restauracién ecoldgica en las
cuencas hidrogréficas de los rios, La Vieja, Obando, DAR Norte y. Garrapatas, las Carias-
DAR BRUT; en areas protegidas y de especial importancia ecosistémica, en la cuenca
hidrografica del rio La Vieja, municipios de Alcala, La Victoria y Ulloa y el
sostenimiento de las HMP establecidas en las vigencias 2024 o 2025 en las cuencas de
Bugalagrande, Morales, La paila, Tulua, Mediacanoa y Sabaletas, jurisdiccién de la CVC.

Estimados Sefiores:

Yo, GUILLERMO PAZ, en mi calidad de representante legal de |Ia
FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO - CONSTRUFUTURO, en adelante ‘el
“proponente”, hago entrega de la propuesta a través de un (1) sobre referente al convenio
de asociacion SABS No. 258 de 2026, el cual contiene toda la documentacién juridica
solicitada, asi como los certificados, indicadores de la idoneidad, experiencia requerida,
e informacién del equipo técnico con un total de O folios.

Atentamente,

( @ CORPORACION AUTONOMA REGIONAL )

DEL VALLE DEL CAUCA
o . 27/01/2026 11:16:40

. FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURQ
Remitente:  coNSTRUFUTURO

Asunto: DOCUMENTOS PARA CONTRATACION SABS
: 258-2026
Destinatario: ADRIANA PATRICIA RAMIREZ DELGADO

| Ragioade:  *122702026* Folios: 98

Fundacién Construyamos Futuro = CONSTRUFUTURO
Documento de identidad: 10.536.689 de Popayan
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. CéRTIFICADO DE APORTES DE LA CONTRAPARTIDA
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XS CONSTRUFUTURO | Nit.s_osouaa; .

ANEXO 7. MANIFESTACION DE APORTE DEL 30% EN DINERO PARA CONVENIO DE
ASOCIACION

Santiago de Cali, enero de 2026

Sefiores

CORPORACION Al._lTONéMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA “cveC”
Atte. Marco Antonio Suarez Gutiérrez — Director General

Ciudad.

Referencia: Manifestacion de aporte del 30% en Dinero para Convenio de Asociacién.

Guullermo Paz Mufoz, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No.- 10.536.689 expedida en -
Popayan, actuando en nombre y representacion legal de la Fundacién Construyamos Futuro - \
CONSTRUFUTURO, identificada con el Nit No. 805.021.814-9 segun consta en certificado de
existencia y representacién de entidades sin animo de lucro, expedido por la Camara de Comercio
de Cali, el cual anexo en (XXX) folios; por medio del presente escrito le manifiesto estar dispuesta a
aportar el 30% en dinero del valor del Convenio de Asociacién, cuyo objeto seria: “Aunar esfuerzos
técnicos, recursos fisicos y econémicos para adelantar procesos de restauracion de ecosistemas
mediante la lmplementamén y sostenimiento de Herramientas de Manejo del Paisaje HMP para la
- restauracién ecolégica ‘en las cuencas hidrogréficas de los rios, La Vieja, Obando, DAR Norte y
Garrapatas, las Cafias DAR BRUT; en 4reas protegidas y de especial importancia ecosistémica, en
la cuenca hidrogréfica del rio La Vieja, municipios de Alcald, La Victoria y Ulloa y el sostenimiento
de las HMP establecidas en las vigencias 2024 0 2025 en las cuencas de Bugalagrande, Morales,
La paila, Tulua, Med/acanoa y Sabaletas, jurisdiccién de la CVC'

El aporte proviene de recursos propios y se ejecutaran en el marco del convenio, conforme a las
condiciones que establezca la CVC en los documentos del proceso de contratacmn y aportaremos
la documentacion respectiva.

* El aporte al convenio es del 30% del valor total del misma, correspondiente a la suma de
CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS, OCHENTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/Cte. ($436.988.664.00) que seran ejecutados en los
siguientes items:

' T VR, NI ;
CAN DEDI | CANT |  VALOR APORTES | APORTES
ITEM UND T MEfl’("'MECT c. | conv'| ToTAL conv cve CONVINIEN,
ASISTENCIA TECNICA Y PROFESIONAL '
Coordinador ‘Mes | 7 | s7.000000| 50% | 1 $24.500.000 | $17.675.000| $6.825.000
Técnico
Profesional Social | Mes 7 [ 7$6.500.000| 50% | 1 $22.750.000 |  $22.750.000 50
Apoyo Mes 7 | $6.500000| 50% | 1 | $22.750.000| $18.750.000| $4.000.000
b Administrativo A R § e B
Técnicos de campo | Mes 7 $4.000.000| 50% | 1 $14.000.000| $10.650.000| $3.350.000
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CONSTRU FUTURO ~ wsosomes
- TEM uNp | CAN M\égl::éT DEDI | CANT |  VALOR APORTES | APORTES ’
T KM C. | CONV | TOTAL CONV cve CONVINIEN.
Transporte equipo | ¢ 7 | $7.500.000| 30% | 1 $15.750.000 : $0 | $15.750.000
técnico . 3 - . !
TOTAL GESTION PROFESIONAL $99.750.000 69.825.000 29.926.000
EDUCACION ) '
' AMBIENTAL
R.eunién de ) )
socializacién  con .
‘funcionarios de la Reunién 1 $1.500.000 2 $3.000.000' . $3.000.000 $0
DAR - CVC
Reunién de
socializacion a los | . . ]
beneficiarios y otros Reunién 1 $2.00Q.000 , 2 $4.000.000 $4.000.000 $0
actores sociales PR
Recorrido por el
| territorio  para  la .
identificacion vyl ' : )
andlisis de las . ! :
situaciones Recomido,| 1 $3.500.000 |. 5 $17.500.000 $9.739.470 $7.760.530
ambientales ‘
asociadas a las | ot
HMP. .
N Elaboracién de A . . .
4 material  didactico| Global 1 $9.868.434 1 $9.868.434 | | $6.868.434  .$3.000.000
v . | de apoyo - R ‘
Capacitacién  en ‘ N ‘ !
temas y conceptos . . -. .
relacionados a la . .
restauracion Taller |- 1 $4.000.000 2 ) $8.000.000 $5.000.000| $3.000.000 '
ecoldgica y . . .
situaciones
*ambientales .
Intercambio de| .
. saberes sobre . ) )
experiencias - { .
exitosas Visitas 1 .$8.000.000 . 2 - $16.000.000 $12.250.000 $3.750.000
relacionadas a la B ’
. .| restauracién ' 3 , !
' ecolégica ,
TOTAL EDUCACION AMBIENTAL $58.368.434 $40.857.904 | $17.510.530
GEORREFERENCIACION Y PROCESAMIENTO DE i
* | INFORMACION (SiG) - '
Apaler de €U0 | ectsrea | $18.200 | < 51 $928.200| - $0|  $928.200
Levantamiento de : ‘ :
GPS (4rea) Hectarea . 1 $66.000 51 , ,$3.:366.000 . $3.366.0004 _ $0
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“’A* CONSTRUFUTURO Nit. 805021814-9
S uNp | CAN | mesieeer | DEDI | CANT | VALOR APORTES | APORTES
T KM C. CONV | TOTAL CONV cvC CONVINIEN, |
Proceéamiento de ' . ‘
Informacian Glot')al .“. 1 $9.000 51 $459.000 . $459.000 $0
' Elaboracién de |. . . - : :
cartografia (drea de | Global 1 $20.500 51 $1.045.500 $1.045.500 - ~ $0
' . estudio) . - : , ,
Elaboracién de . .
Geodatabase (érea | Hectarea 1 $14.500 .51 $738.500 -+ $738.500 50
de estudio) . . -
Licencias,’ . .
Software para SIG ‘y o
y equipo de Global ) 1 $2.200.‘090 1 52.290.000 $506.740 $1.693.260
computo . '
TOTAL GEOREFERENCIACION .
. $8.738.200 6.116.740 $2.621.460
IMPLEMENTACION HMP
Aislamiento : $31.237.96 - ' . .
Proteccion - AP Km 1 6 7| $218.665.762|  g453.066.033 | $65.599.729
Yy . , .
Cerca Viva - CV Km 1 $5.658.155 7 $39.607.085 $27.724.959 ] $11.882.126
Bosque Protector - $22.088.83 l ) . . :
BP Ha 1 ? 13 $287‘.154.816 - $201.008.371 $86.146.{45
Restauraciép con| . +$19.949.31 ~ .
Alta Densidad - Ha 1 8 10 $199.493.180 $139.645;226 $59.847.954
RAD : . : )
N ] *
TOTAL IMPLEMENTACION HMP $744,920.843 [ $521.444.589 | $223.476.254
CercaViva-CV | ' . $79.247.823 $55.473.47§ $23.774.347
Primer : -
Sostenimiento Ha 1 1.440.870 55 $79.247.823 $55.473.476 | $23.774.347
Enriqgecitﬁiento . . L )
Bosque Natural - $19.963.296 $13.974.307 | $5.988.989
ENR - . .
Primer ' ‘
“Sostenimiento Ha 1 $525.350 38 $19.963.29§ $13.974.307 $5'988.'989
Bosque Protector i ' : :
-BP $366.917.725 | $256.842.407 | $110.075.318
Primer "Ha 1 | $5.476.384 67 $366.917.725 | $256.842.407 | $110.075.318
‘ * | Sostenimiento . e R o T
| Bosque Uso ‘ $10.280.184 |  $7.196.128 | $3.084.055
Doméstico - BUD : - AR B
-Primer - . '
Sostenimiento Ha 1 $5.140.092 2 $10.280.18‘? $7.19§.129 $3.084.055
: Sist Silvopastoril Ha $42.013.48.4 $29.409.439 | $12.604.045
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N CONSTRUFUTURO Nit. 8050218149
ITE.M UNp | CAN M‘ég;;’;c'n DEDI | CANT | ~ VALOR APORTES | APORTES
T o C. | CONV | TOTAL conv cve CONVINIEN.
Primer 7 0y
Sosterimiento Ha 1| 5954852 44 $42.013.484 | $20400.439 | $12.604.045 _ \
\ " N - . -
Restauracién con
Alta Densidad - $26.428.891 |  $18.500.224 | $7.928.667
RAD :
Primer ' . .
e et C Ha | 1| stesns 14 526420891  $18.500224 | $7.928.667
TOTAL MANTENIMIENTOS HMP 544.861.403 |  381.395.982 | 163.455.421
TOTAL PROYECTO $1.456.620.880 | $1,019.640,216 | $436.983.664
le - Consolidado de aportes
. Aportes ’ Valor
cvC $1.019.640.216
CONVINIENTE " $436.966.664
TOTAL APORTES $1.456.628.880

Representante legal
Fundacién Coristruyamos Futuro — CONSTRUFUTURO
Documento de identidad: 10.536.689 de Popayan

@ construfuturocali1 @ hotmail.com © Calle 13 66bis 57 oficina 138
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. G Camara de Comercio de Cali
Camarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE
. Comercio de ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Cali Fecha expedicién: 26/01/2026 08:55:16 am

.

Recibo No. 10268019, Valor: $12.100
CODIGO DE VERIFICACION: 0826GOIPGA

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.ccc.org.co
y digite el respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGiSTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén social: FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO CONSTRUFUTURO
Nit.: - . 805021814-9
Domicilio principal: Cali
INSCRIPCION
Inscrito: ‘ 4635-50
Fecha de inscripcidén en esta Camara: 19 de noviembre de 2001
Ultimo afio renovado: 2025
Fecha de renovacién: 31 de marzo de 2025
Grupo NIIF:! Grupo II.
UBICACION
Direccién del domicilio principal: CL.13 # 66 BIS - 57 LC 138 CENTRO COMERCIAL LA
) FONTANA
Municipio: Cali - valle
Correo electrodnico: fundacion@construyamosfuturo.com
Teléfono comercial 1: S 3153959474
Teléfono comercial 2: No reportd

Teléfono comercial 3: 3153959474

Direccién para notificacién judicial: CL 13 # 66 BIS - 57 LC 138 CENTRO COMERCIAL LA

FONTANA
Municipio: ' , Cali - valle
Correo electrénico de not1f1cac1on fundacion@construyamosfuturo.com
Teléfono para notificacién 1: 3153959474 |
Teléfono para notificacidn 2: No reportéd
Teléfono para notificacidén 3: 3153959474

.La persona juridica FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO CONSTRUFUTURO SI autorizé recibir
notificaciones personales a través de correo electrdnico, de conformidad con 1lo
establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y 67 del Cédigo de
Procedimiento Admlnlstratlvo y dé lo Contencioso Administrativo.
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Camara de Comercio de ‘Cali

Cédmarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE
Comerciode . ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO .

Cali Fecha expedicién: 26/01/2026 08:55:16 am

Recibo No. 10268019, Valor: $12.100
¢ODIGO DE VERIFICACION: 0826GOIPGA

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.ccc.org.co
y digite el respective cdédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendarxio, contados a partir de la fecha de su expedicién.

CONSTITUCION '

Por documento privado del 30 de octubre de 2001 de Cali ,inscrito en esta Camara de
Comercio el 22 de noviembre de 2001 con el No. 2237 del Libro I ,se constituyd entidad
de naturaleza ENTIDAD AMBIENTALISTA denominada FUNDACION BRISAS DEL PILAR FUNBRILAR

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

GOBERNACION DEL VALLE

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 35 del 21 de abril de 2005 Asamblea De Fundadores ,inscritoc en esta
Cémara de Comercio el 10 de mayc de 2005 con el No. 1737 del Libro I ,cambio su nombre
de FUNDACION BRISAS DEL PILAR FUNBRILAR . por el de FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO
CONSTRUFUTURO

'

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida

. OBJETO SOCIAL
Objeto de la fundacion: El objeto fundamental de la fundacion, es el promover la accion
mejorando las condiciones de vida en nucleos familiares e individuales y los ciudadanos
colombianos en general, luchar por aumentar el nivel cultural, tecnologico y ‘economico
de la poblacion, luchar por la preservacion del medio ambiente, prestar asesoria y
- censultoria en la elaboracion de proyectos, programas y planes que tengan que ver con
el desarrollo comunitario de caracter democratico, participativo y pluralista de
acuerdo a las normas de la constitucion politica, promover el acceso de los bienes y
valores de la cultura y la educacion, generar el respeto a la vida y a los demas
derechos humanos, aportar a la construccion de la paz, la democracia, la convivencia,
la justicia, la solidaridad y el ejercicio de la tolerancia y de la libertad. )

Tendra tambien los siguientes objetivos:

Promover los planes de caracter social que tengan como el objetivo el desarrollo de la
comunidad y el ciudadano, satisfaciendo las necesidades mas sentidas en formas
solidarias y concertadas que impulsen la empresa privada o las entidades estatales.
B- la asesoria y consultoria empresarial, mediante la identificacion de oportunidades
de negocios, seleccion de proyectos, sondeos de mercadeo y fomento a las sociedades de
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Camara de Comercio de Cali

Cémarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE
Comerciode ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO '

Cali Fecha expedicién: 26/01/2026 08:55:16 am

Recibo No. 10268019, Valor: $12.100
c6DIGO DE VERIFICACION: 0826GOIPGA

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.ccc.org.co
y digite el respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicidén. La verificacidén se puede realizar.de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

capital mixto.

C- contribuir a'la formacion y asistencia en la administracion y gestion de empresas
comunitarias, famiempresas o microempresas. Contribuir en la conservacion y utilizacion
sostenible de la diversidad biologica por entender esta de interes comun de toda la
humanidad, entre otras podra:

Participar en los planes y programas gubernamentales existentes dirigidos a cumplir
este objetivo.

D- fomentar la adopcion de medidas tendientes a la prevencion y el control de los
factores de deterioro ambiental, impulsando la aplicacion severa de las normativas en
defensa del aire, el agua y el suelo.

E- adelantar campafias educativas tendientes a la proteccion del medio ambiente que
permiten la veedurias ecologicas.

Contribuir en la.informacion y formacion, sobre la obtencion y preservacion de un medio
ambiente sano. .

F- diseflar y construir jardines, mantener zonas verdes a nivel urbano y rural, poda y
siembra de arboles, creacion y sostenimiento de viveros, destierre de separadores,
recoleccion de basuras. Siembra de cesped.

G- construccion de juegos infantiles, construccion de obras civiles en general,
instalaciones electricas, limpieza de sumideros, recoleccion de basuras y escombros,
sefializaciones viales.

H- aseo en edificaciones, oficinas y toda clase de pintura, accesorios y educacion
ambiental y corte de hierba.

Implementar y administrar proyectos y programas orientados a la prestacion de servicios
en la educacion, prevencion y rehabilitacion del drogadicto, delincuente juvenil, nifo -
de la calle y las prostitutas, jovenes y nifios de estras 1,2,3, madres cabeza de
familia, afrodescendientes, desplazados, adulto mayor y toda persona que -demuestre su
necesidad de apoyo social, cultural y economico.

La institucion entre otras podra: Elaborar, promover y ejecutar programas para
proporcionar vivienda de interes social, a los extractos o,1,2,3, cumpliendo.con todas
las normas afines y concordantes establecidas en la constitucion nacional para tal fin.

Participar en la formulacion de proyectos y propuestas que orienten y faciliten a los
ciudadanos el buen uso del tiempo libre, mediante la sana recreacion y el deporte.
Todos aquellos que dentro de la naturaleza de la funcion sean definidos por la asamblea
general. )
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Camara de Comercio .de Cali

Cémarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE
Comercio de ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Cali Fecha expedicién: 26/01/2026 . 08:55:16 am

Recibo No. 10268019, Vvalor: $12.100
CcODIGO DE-VERIFICACION: 0826GOIPGA

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.ccc.org.co
y digite el respectivo cdédigo, para que visualice la ifmagen generada al momeénto de su
expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

PATRIMONIO

Patrimonio: $1.000.000°

REPRESENTACION LEGAL

Gerente: Es. el represenfante legal.

’

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Funciones del gerente: A- la representante legal de la fundacidén. B- velar por el
cumplimiento de los estatutos, reglamentos, determinaciones e instrucciones de la
asamblea del consejo. C- ..., d- ..., e- vigilar directamente o por medio de las
personas que delegue, la acertada aplicacién de las inversiones que hubiesen acordado
los propios érganos de la fundacidén, dirigir, regular, e inspeccionar todos los
servicios que se creen, - hacia los fines fundacionales, asi como el funcionamiento y
administracién de los mismos. F- ..., g- ..., h- ..., 1). cobrar y percibir las rentas,
frutos, dividendos, intereses, utilidades y cualesquiera productos y beneficios de los
bienes que integren el patrimonio en la fundacién, ademds podrad contratar y/o celebrar
convenios con entidades privadas y estatales hasta por una cuantia ilimitada. J-
realizar toda clase de operaciones cambiarias y bancarias ante personas, organismos o
entes publicos, entidades bancarias y personas fisicas y juridicas privadas, abrir,
disponer, seguir, cerrar y cancelar cuentas corrientes y de ahorro, en cualquier
establecimiento de crédito publico o privados, firmar cheques, pagares, transferencias
y cualquier orden de pago contra las mismas, asi como aprobar sus extractos, librar,
‘aceptar, avalar, endosar, protestar, descontar, tomar, indicar e intervenir letras de
cambio, comerciales o financieras o cualquier otro documento de giro o trafico
mercantil, concertar operaciones de crédito 'y tomar dinerd o préstamo con garantia
personal, pignoraticia o hipotecarla y firmar, renovar y cancelar pélizas de crédito,
contratar cajas de alquiler, abrir, depositar, retirar y cancelar depdsitos, todo ello
en nombre de la fundacidén como entidad juridica, solicitando las autorizaciones que
legalmente hayan que recabarse de acuerdo con lo qué establezca la asamblea
fundacional. X- ..., 1l- ..., m- ..., n- decidir el traslado de domicilio: 0o-

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 0059 del 09 de abril de 2021, de Asamblea General, inscrito en esta Céamara
de Comercio el 24 de mayo de 2021 con el No. 1838 del Libro I, se designd a: -

CARGO NOMBRE ) IDENTIFICACION
GERENTE ' GUILLERMO PAZ MUNOZ C.C.10536689
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Camara de Comercio de Cali '

Caémarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE
Corpercmde ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Cali Fecha expedicién: 26/01/2026 08:55:16 am .

Recibo No. 10268019, Valor: $12.100
CODIGO DE VERIFICACION: 0826GOIPGA

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.ccc.org.co
y digite el respectivo cddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias

. calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn. .

ORGANOS DE ADMINISTRACION

Por Acta No. 0059 del 09 de abril de 2021, de Asamblea General, inscrito en esta Camara
de Comercio el 24 de mayo de 2021 con el No. 1838 del Libro I i .

Por Acta No. 0060 del 22 de.mayo de 2021, de Asamblea General, inscrito en esta Cémara
de Comercio el 27 de mayo de 2021 con el No. 1865 del Libro I

Por Acta No. 0063 del 21 de junio de 2022, de Asamblea General, inscrito en esta Camara
‘de Comercio el 28 de julio de 2022 con el No. 2034 del Libro I '

FUE (RON) _NOMBRADO (S)

CONSEJO DE ADMINISTRACION

PRINCIPALES

GUILLERMO PAZ MUNOZ C.C.10536689
ARVEY CERON VALDEZ " C.C.94512802
JULIAN FELIPE PENA HURTADO c.c

.94463714

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 0059 del 09 de abril de 2021, de Asamblea General, inscrito en esta Céamara
de Comercio el 24 de mayo-de 2021 con el No. 1837 del Libro I, se designé a:

CARGO . - NOMBRE 1 . IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL ANDRES ALFREDO MESA GUERRERO - C.C.94506753 :
PRINCIPAL . T.P.143149-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

.

DOCUMENTO A . INSCRIPCION
ACT 014 del 25/08/2002 de Asamblea General 4475 de 19/09/2002 Libro I
ACT 36 del 02/06/2005 de Asamblea General _ 2465 de 17/06/2005 Libro I

ACT 0059 del 09/04/2021 de Asamblea General ’ 1839 de 24/05/2021 Libro I

Pagina: 5 de 7



Camara de' Comercio de Cali

Camarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE
Comercio de ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Cali , Fecha expedicién: 26/01/2026 08:55:16 am

Recibo No. 10268019, Valor: $12.100
CODIGO DE VERIFICACION: 0826GOIPGA

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando-a www.ccc.org.co
-y digite el respectivo cddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicién. La verificacién se puede realizar de .manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos administrativos de registro,
quedan en firme dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de
inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la Cémara de Comercio de Cali, los sdbados NO son dias.hébiles. )
. ) -

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos quedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo
79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo. ’
A la fecha y hora de.expedicién de este certifica, NO se encuentra en trédmite ningun
recurso. ’ '

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 8130
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 0210
Otras actividades Cédigo CIIU: 8560

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo provisto en el érticulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es: PEQUENA

_ Lo- anterior de acuérdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES: :

Ingresos por actividad ordinaria $2,648,675,444

Actividad etondémica por la que percibi® mayores' ingresos en el periodo - CIIU:8130

***9{***************************************************-):'*****************)\;************

CERTIFICA
Este certificado refleja la situacidn juridica del inscrito hasta la fecha y hora de su
expedicién. ’

Que no figuran otras inscripciones que modifiquen tota; o parcialmente el presente

+
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Camara de Comercio de Cali
Camarade CERTIFICADO.DE EXISTENCIA Y 'REPRESENTACION LEGAL DE
Comerciode ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Cali Fecha expedicién: 26/01/2026 08:55:16 am

Recibo No. 10268019, Valor: $12.100
CODIGO DE VERIFICACION: 0826GOIPGA

vVerifique el contenido y confiabilidad de este.certificado, ingresando a www.ccc.org.co
y digite el respectivo cdédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicién. La verificacidén se puede realizar de manéra ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

certificadq. . -

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, y de la ley 962 de 2005, los actos administrativos de
registro aqui certificados quedan en firme diez (10) dias hédbiles después de la fecha
de inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos; el sabado no se tiene como dia
hébil para este conteo.’ ’ ’ - ’

En cumplimiento de. los requisitos sobre la validez juridica y probatoria de los
mensajes de datos determinados en la ley 527 de 1999 y demés normas complementarias, la
firma digital de los certificados generados electrénicamente se encuentra respaldada
por una entidad de certificaciédn digital abierta acreditada por el organismo nacional
de acreditacién (ONAC) y sbélo puede ser verificada en esé formato.

La persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado puede verificar su
contenido ingresando a https://www.ccc.org.co/serviciosvirtuales/ y digitando el cédigo
de verificacién que se encuentra én el encabezado del presente documento. '
El certificado a validar corresponde a la imagen y contenido ‘del certificado creado en
el momento en gque se genérd en las sedes o a través de .la plataforma virtual de la
Cémara. ' ' - -

Dado en Cali a los

‘Ana M. Lengua B.

Padgina: "7 de 7
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o CONSTRUFUTURO

ANEXO No. 3: EXPERIENCIA DE LA ESAL EN CONVENIOS Y/O CONTRATOS PARA

Nit. 805021814-9

PRESENTAR EN EL PROCESO DE SELECCION E.S.A.L. - SABS No. 258 de 2026

Objeto del contrato/convenio -

Alcance de
actividades

Nombre
contratista

Nombre
contratante

Valor ejecutado

Tierﬁpo de

ejecucion

Fecha de
inicio y de
terminacién

[y

Aunar esfuerzos técnicos,
recursos fisicos y
econdémicos para adelantar,
la implementacién de
_ herramientas de manejo del
paisaje -HMP, en sistemas
de restauracion ecolégica
vigencia 2022 y el
sostenimiento de areas
restauradas, en las cuencas
hidrogréficas de Garrapatas
y pescador, jurisdiccion de la
CVC.

Implementacién
y sosteniniiento

de herramientas
de manejo del

paisaje - HMP

.CONSTRUF

UTURO

Corporacién

- Auténoma

Regional del
Valle del
Cauca. -

CcvC

$2.123.178.647

13.73 meses

" Inicio:
8/02/2022
Finalizacién:
27/03/2023

Aunar esfuerzos técnicos,
recursos fisicos y
econdmicos para adelantar

procesos de restauraciéon -
ecolégica, mediante la
implementacion de
Herramientas de Manejo del
Paisaje - HMP, en areas
protegidas y de especial
importancia ecosistémica, en
_ dreas afectadaso
susceptibles a incendios
forestales y en areas

degradadas, en las cuencas -

hidrograficas de los rios
Arroyohondo (municipio de
Yumbo), Cali (municipio de
Santiago de Cali), Claro
(municipio de Jamundi),
Yumbo (municipio de
Yumbo), Tulua (municipio de
Tulua), Bugalagrande
(municipio de Tulua) y
Morales (muhicipio de’
Andalucia), en jurisdiccién
de la CVC®

Implementacién
de herramientas
de manejo del
" paisaje - HMP

CONSTRUF
UTURO

Corporacién
Auténoma
Regional del
Valle del
Cauca. -
CvC

$1.762.714.846

4.4 meses

_ Inicio:
02/10/2024
Finalizacién:
14/02/2025

TOTAL

$3.885.893.493

18.13 meses

Atentamente,

R +57 3153959474

X fundacion@construyamosfuturo.com

-
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Corporadién Autdnomo
Regional del Voife del Cauca S, T

ACTA bE ENTREGA'Y RECIBO FINAL

CONVENIO CVC No. 38 de 2022

Y

OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos y econémlcos para '

adelantar la implementacién de herramientas de manejo del paisaje -HMP, en
sistemas de restauracién ecolégica vigencia 2022 y el sostenimiento de areas
restauradas, en las cuencas hldrogréf icas de Garrapatas y pescador, jurisdiccion
de laCVC

'CCNVINIENTE‘ FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO CONSTRUFUTURO

PLAZO: Diez (10) meses contados a partir de la firma de| acta de inicio. sin
exceder el 31 de dlcnembre de 2022.

SUSPENSION 1 02 de nowembre de 2022

" REANUDACION 1: 15 de noviembre.de 2022 ° .
PRIMERA ADICION Y PRORROGA: 16 de diciembre de 2022
FECHA FINAL.: 31 de diciembre de 2022 !

. SUSPENSION 2: 30 de diciembre de 2022

REANUDACION 2: 12 de enero de 2023
OTRO SI NO. 2 DE PRORROGA: 13 de enero de 2023
FECHA FINAL 27 de marzo de 2023

VALOR INICIAL: UNO MIL OCHENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
UNO MIL OCHOCIENTOS VEINTIUNO PESOS MCTE ($1,084,301,821.00).

VALOR ADICIONAL CUATROCIENTOS UN MILLONES NOVECIENTOS
VEINTE TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS MCTE
(401,923,232.00).

VALOR TOTAL: MIL CUATROClENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES
DOSCIENTOS VEINTICINCO MIL. CINCUENTA Y TRES PESOS MCTE
(1,486, 225 053.00) '

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL 1080 - 2945

FECHA DEL ACTA DE INIClO: 08 de febrero del 2022

En el Mumcuplo de Santiago de Cali, el dia 08 de Junio del.2023, siendo las 02: 00
P.M., se reunieron en las mstalacuones del Grupo- Intervenci6bn integral en el
territorio de Ila Corporacién Auténoma Regional del Valle-del Cauca CVC, los
sefiores: GUILLERMO PAZ MUNOZ identificado con la oédula de cnudadania No. -

CVC - Sistema SABS - Minutas

. ‘ B



‘s
Corporacién Autdnome
. : Regional del Vatle del Cauca

10.536.689 quien-acttia en nombre y representacion de la empresa FUNDACION
CONSTRUYAMOS FUTURO CONSTRUFUTURO; y ORLANDO BARRETO
AGUDELO, identificado con la cédula de ciudadania No. 7.542.905, quiep actua
en su condicion de SUPERVISOR, con el fin de suscribir el acta de entrega y
recibo final del CONVENIO CVC No. 38 de 2022, en los siguientes términos:

El SUPERVISOR del CONVENIO No. 38 de 2022, ORLANDO BARRETO
AGUDELO, manifiesta que recibi6 de parte del CONVINIENTE y.a entera
satisfaccion lo ‘siguiente: Informe final de ejecucién técnico y financiero, donde se
_ evidencia las actividades desarroliadas y finalizadas al 100% del plan operativo de
actividades - POA y una ejecucion del 100% de los aportes de la contrapartida. De
Cigual manera se verifico en campo las actividades de la ejecucion reportada del
convenio, las cuales fueron recibidas d_uranie el termino de duracién del mismo,
ademas presentaron’ certificacién de pago aporte parafiscales y demas
documentos de ley. Por lo tanto, considero procedente realizar. el ultimo
desembolso correspondiente al 10% de los aportes de la CVC y el 100% de los
aportes CVC, de la adicion al convenio por valor de QUINIENTOS DIEZ
MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS
QUINCE PESOS MCTE ($510,353,41 5.00). i

En constahcia de lo anterior se firma en el Municipio de Séntiago de Cali el dia 08
de junio del 2023. .

CVC - Sistema SABS - Minutas . -
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ACTA DE LlQUI‘DACIéN DE COMUN ACUERDO

Corporacién Autémoma - o -
Reglanal delVaile del Cauco , . . : g

{

CONVENIO No.

038 DE 2022

CLASE DE CONVENIO: ASOCIACION,
FECHA DEL CONVENIO: 28 DE ENERO DE 2022 —
, - CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
APORTANTE: DEL VALLE DEL CAUCA — CVC
CONVINIENTE: T FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO

VALOR INICIAL DEL CONVENIO:

MIL QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE

|'MILLONES DOS MIL SEISCIENTOS TRES

PESOS MCTE ($1.549.002.603,00) .~

'VALOR INICIAL APORTES DE CVC:

MIL OCHENTA Y CUATRO MILLONES |-

TRESCIENTOS UN MIL OCHOCIENTOS
VEINTIUNO PESOS MCTE

"1 ($1.084.301.821,00)

VALOR INICIAL APORTES
CONVINIENTE:

CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO
MILLONES SETECIENTOS . MIL
SETECIENTOS\OCHENTA Y UNO PESOS
MCTE ($464.700.781,00)

v

VALOR ADICIONAL DEL CONVENIO

QUINIENTOS  SETENTA™ Y CUATRO
MILLONES CIENTO SETENTA Y SEIS MIL
CUARENTA - Y SEIS PESOS MI/CTE

.| ($574.176.046) L .
CUATROCIENTOS UN MILLONES
NOVECIENTOS VEINTITRES MiIL

VALOR ADICIONAL DE CVC

\

DOSCIENTOS TREINTA Y DOS- PESOS |-

‘MCTE ($401.923.232) .

" | VALOR ADICIONAL DE CONVINIENTE
. ' . T

CIENTO SETENTA Y DOS MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS CATORCE PESOS MCTE

: | (3172.252:814)
FECHA DE INICIO: _ 08 DE FEBRERO DE 2022 . ‘
FECHA DE TERMINACION: 27 DE MARZO DE 2023 ‘
PORCENTAJE TOTAL EJECUTADO 100%.

En Santiago de CaI| en las mstalac:ones de la Corporacién Auténoma Regional del Valle
,del Cauca - CVC, se reunieron PEDRO NEL MONTOYA MONTOYA Directqr de Gestion
Ambiental, identificado con'la cédula de ciudadania No. 16.610.466 de Cali, debidamente -
. facultado para liquidar convenios de conformidad con lo dispuesto la Resolucién 0100 No.
0110 0947 del 16 de noviembre 2023 , ORLANDO BARRETO AGUDELO, identificado
con la cédula dé ciudadania No 7542 805 de Armenia - Quindio, en calidad’ de
supervisor del Convenio y GUILLERMO PAZ MUNOZ, identificado con .la cédula de
ciudadania No. 10,536,689 de Popayan,.Cauca, en su condicién de Representante Legal
de la FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO - CONSTRUFUTURO, con @l objeto de
" liquidar de mutuo acuerdo ¢l Convemo de Asomamén No 038 de 2022, previo las

S|gwentes conSIderaCIones

)

-

"/
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Corporacién Autérioma
Regional del Val!e del Cauca~

‘.

ANTECEDENTES DEL CONVENIQ

h ]

- e ,Que la Direcciébn de-Gestion Amblental mediante Analisis. de conveniencia y
. oportunidad como estudio previo y del sector, de fecha 25 de enero de 2022,
determind la nécesidad que se pretende satisfacer con el firi_de iniciar el tramite
para celebrar el convenio de asociacién SABS No. 038 -2022. (Foho No 10-30

Carpeta 01)

[T
\

‘o Que eI Convenno de Aso?nacu&n cvC No 038 de 2022 ‘contd con el Certificado de-
Disponibilidad Presupuestal No. 1105 del 26 de enero de 2022 (Follo No. 72
- Carpeta 01). "

' Que el Convenio de Asomacaén CVC No. 038 de 2022 conté con el Certlﬁcado de
Registro Presupuestal No. 1080 del 02 de febrero de 2022 (FOlIO No. 324 Carpefa .-
02). -
. Que el dia, 08 de febrero.de 2022, fue suscrita.el Acta de' inicio del Convenio de
Asociacién No. 038 de 2022 entre Ia Corporacién Auténoma Regional del Valle del
_Caucay Fundacnén Construyamos Futuro (Folio No 331 Carpeta 02)

1. IDENTIFICACION DE, LAS PARTES

. El Convenio de Asocnamén No. 038 de 2022 suscrito el 16 de,novuembre det 2022, por
Marco Ahtonlo Suérez Gutiérrez identificado con cédula: de ciudadania No. 94.399.245
de Cali, Valle del Cauca, en su condicién de.Director Generai y Representante Legal de
LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL.DEL VALLE DEL CAUCA - CVC, NIT..
890.399.002-7;"y el sefior Guillermo Paz Mufioz, identifi cado con la cédula de ciudadania "’
“No. 10.536.689 de Popayan (Cauca), en su calidad de.Representante, Legal de: la
"FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO - CONSTRUFUTURO, con NIT. 805.021. 814-
9 en calidad de convenlente ' . )
2. OBJETO DEL CONVENIO , . o
" AUNAR ESFUERZOS TECNICOS RECURSOS- FISICOS Y. ECONOM/COS PARA
ADELANTAR LA IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS DE MANEJO DEL PAISAJE \
~ HMP EN SISTEMAS .DE RESTAURACION ECOLOGICA VIGENCIA 2022 Y EL
* SOSTENIMIENTO DE AREAS. RESTAURADAS, ‘EN LAS CUENCAS HIDRQGRAFICAS
. DE GARRAPATAS YPESCADOR JURISDICCION DE LA CVC.

ALCANCE DEL OBJETO: .
; N .
" En desarrollo del objeto del Convenio de Asocnacuén No 038 de 2022, Ia FUNDAC]ON
' CONSTRUYAMOS . FUTURO. - CONSTRUFUTURO cumpli6 con las obligaciones
establecidas .en el convenio, para lo cual se discriminan las actwndades realizadas por el
Convmlente durante la ejecumén asl -

1 * 7
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--Reunién de socializacféri fﬁhcionarios DAR - CVC: 1 evento

- Corboracidn Auténoma
* Regional del Valle del Cauca o ‘ ,

4 e

> ‘ ELA’BORACIIAON DEL PLA'N OPERATIVO DE ACTIVIDADES - POA.

~ Acorde ‘a las actlwdades especiﬁcas descntas de los estudios previes, la FUNDACION

CONSTRUYAMOS ' FUTURO - CONSTRUFUTURO presenté el Plan Operativo de
Actividades (POA) en el que se describieron las actividades previstas para el desarrolio
del objeto del convenio, unidad de' medida, meta y $u distribucién temporal, ponderacién

. de componentes y actividades. Ei POA fue aprobado por el superwsor del Convenio.

(Folio No. 355 Carpeta 02).
> REALIZAR ACTIVIDADES DE EDUCACION CAPACITACION DIVULGACIONY
SEGUIMIENTO: = . -

-

Se realnzo una reunién de socnahzacuén con los funcionarios y contratistas de Ia DAR

BRUT - CVC, donde se efectud la presentacién del convenio CVC No. 038 de 2022, 'las -
_ actividades, los alcances, la metodologla y metas de la contratacion respecfwa ylos -

compromisos de la ESAL. (Folio No 3087 Carpeta 16).-

Reunién.de socializacién: 2-'rQunIones

Se reallzaron dos (2) reuniones de socializacién de acthades del convenio con actores
. identificados, estas reuniones se ejecutaron el 3 de marzo de 2022 en el CERES
localizado_en- el mumcnplo del Dovio y el 25 de marzo de 2022-en la blbhoteca del
municipio de Bolivar en esta reunién se socnallzaron los alcances del. convemo predios a
trabajar, Iocahzacnén y otras caractenstlcas (Folio No. 3088 Carpeta 16)

Taller de capacitacléna 2 talleres s g '
N 3 . . 1]

Se reahzo el primer taller de motuvacnén y capacntacu&n en el municipio de Bolivar el dia

22 de agosto de,2022 este taller tuvo como objetivo capacitar a la poblacién inmersa en el

convenio, referente a la tematica de restauracién ecoléglca asociada a los procesos de .-

implementacién sosteniriento de Herramientas de Manejo del Paisaje — HMP. El
Segundo taller se realizo el 7 de octubre de 2022en la sede de Bomberos el Dovio, cuyo
principal objeto fue reforzar. los .conocimientos sobre los beneficios e impactos' de la
implementacion de las Herramientas de Manejo del Paisaje y Ia protecc16n de las fuentes
hidncas (FOlIO No. 3090 Carpeta 16).

\

Evento de clerre 2 evento.

A

- Se Reallzaron dos (2) eventos de ciere de las actlvrdades de’ educaaén capacnfamén .

divulgacién y seguimiento en los cualés se socializaron tas metas y resultados alcanzados
durante la ejecucién del convenio 038 de 2022; Log eventos se desamollaron eh el municipio
. de Versalles en e} salon comunal y en la institucion educativa Versalles el dfa 24 de febrero de
2023 con la partncnpacnén de 18.personas; y el segundo evento de cierre se desarrollo en el

' '
1

A0



Corporacién Auténoma ~ * - : '
_ +Regional del Valte del Cauca

{

. _municipio de Bolivar, en el salén VIVE digital de Bolivar el dia 3 de marzo.de 2023 con Ia
participacidn de 15 personas (folio 3201 carpeta 17) - ! o
" » MATERIAL DIDACTICO: T

. ‘\ .

T T

- Disefigr, elaborar y pro@luccian de material_'didéétic'c'z;,Global'

‘Se realizo el disefio del material’ de apoyo para los eventos, que. consistié en Ia
elaboracién. de las presentaciones con Ia informacién del- convenio, “objeto y Metas,
predios ‘a impactar y las HMP establecidas en el desarrollo del convenio. (Folio 3020
Carpeta 17). . G oo : :

- -

 “Disefiar, elaborar e Instalar (2) dos vallas:. g

‘Se realizo disefio e-instalacién- de dos (2) vallas alusivas &l convenio 038 ~ 2022, la cual °
" cumple_con las condiciones técnjcas,. siendo su estructura metalica y conteniendo -
.+informacién de los objetivos de restauracién, las cuales fueron instaladas, |la primera.en el
.municipio "del Dovio, predio " Potosi (Avi;:dla Colombia SAS), vereda.ta Cabafia y la
segunda valla fue instalada en el municipio de Versalles, predio,la congregacién catélica
. Aldea Naciente. (Folio.No. 2438 C?rpeta»13). ' R

" Apoyo a vivero comunitario -
= . ot . . ¢ .

. Se realizo. el apoyo’ Y. mejoramiento al vivero® ubicado en"el corregimiento primavera,
municipio de Bolivar, al cual se le realiz6 capacitacién técnica, -a adecuacion de terrerto,
‘recoleccién de semillas y salvamento de plantulas y apoyo en la infraestruc\:tura*(Folio

2439 carpeta 13) o ' L
> 'IMPLEMENTAR ACCIONES DE RESTAURACTION ECOLOGICA .

' Se implemmentaron 186.5 Ha en Herramientas de’Maniejo del Paisaje - HMP, en las
" Cuencas Hidrograficas de Garrapatas y Pescador, representadas en 10 hectirea de
.- Bosques de Proteccion (BP), 61,5 hectareas de Bosques de enriquécimiento (ENR), 17 -
* kildmetros de aislamientos de proteccién (AP), 17 kildmetros -de cerco vivo cw), 7.
hectarea de- restauracién de Alta’ Densidad -~ (RAD), 19 hectireas de Sistemas:
Silvopastoriles (SSP), 11 hectareas de Bosque de Uso Doméstico (BUD) y 10 kilémetros .
de (AP - BUD) c o o
~

;o

N I

- Se adelantaron acciones previas -como identificacion, concertacién y-caractérizacion de
predios, firma de’ actas de compromiso, identificacién y localizacién de las herramientas
de manejo de paisaje en cada predio, compra y distribucién de insumos, adecuacion,
limpiezas, plateado, ahoyados y fertilizacién, entre otros. (Folios del 3355 Carpeta 17).

- Ademds, se realizé otro si donde Se implementaron 17KM de AP, 17 KM dé CV: 4 Ha de + -
" ENR, 19 Ha'de SSP Y 13 Ha de BP. - g o IR

’
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. Nofa: 1 km de CV t|ene una equuvalencla de4 ha e )' '

v :, z . . ‘ ‘M
: ' Corporacién Auténoma .
: Reglonal del Valle del Cauca s
3

.’» REALIZAR EL SOSTENIMIENTO DE RESTAURACION ECOLOGICA

1 ’?

“Se reahzaron las actwldades de sostenimientos para 246 hectareas Ias cuales se -

_establecieron en Ias vigencias 2020, 2021 de la sugunente forma
!

[y

'Dél total de Ia meta programada se ejecuté al 100% representado en: sostenimientos a 28"

kilémetros de .aislamiento-de proteccién (AP) a 35 kilémetros de cerco vivo (CV) 59
hectareas de Bosques. de enriquecimiento (ENR), 29 hectdreas de- Sistemas
silvopastoriles (SSP), 15 hectareas de Bosques ‘de Proteccion (BP) 3 hectareas de
Boéque de Uso Doméstlco (BUD) (Folios del 3420 Carpeta 18)

-1

"> REALIZAR GEORREFERENCIACION c \

A .

‘Se present6 la mformamén de? georreferenmacnén ‘de acuerdo con lo establecido en el -
protocolo en un are,hwo digital a-manera de anexo a este mforme el cual ésta compuesto .
_ porlos mapas .de las HMP de cada predio y por las bases de datos de’ cada HMP.

. " La informacién de campo fue tomada con el equipo GPS EMLID REACH RS+ de precision
horizontal 7 mm + 1 ppm RMS-en modo RTK. A esta mformaclén se le realizo un proceso’
de correccién diferencial con respecto a la estacion oficial ZARZAL de la red MAGNA — -

ECO del instituto Geografico Agustin Codazi (IGAC). El proceso' se réalizé con el software

""EZSURV, de igual manera se entregé una carpeta pnnclpal en formato dlgrtal que'_

contlene la siguiente mformacnén

“-Una Geodatabase/ GDB estructurada por CVC, que contienian Ios campos necesarios
para la identificacién de las mtervencuones de HMP en cada zona de mterveﬁmén

- Los planos de los predios en formato PDF y JPEG los cuales contienian la Cartograffa
Base Y la informacién tematlca correspondlente a las HMP almacenadas enla GDB.

A \

-Una subcarpeta con los archivos Gps con los dato_s que fueron tom\a_dos‘ en campc.

)

- Una subcarpeta con Archivos GPS corregldos .

- Una subcarpeta con Archivos Layer.’

- Una subcarpeta con los archivos MXD.entregaron en formato dlgltal al ¢ superwsor del
convenio. (foho 424 carpeta 3) b . .

>. ELABORAR Y DESARROLLAR EL PROTOCOLO DE BlOSEGURIDAD

'Para Ia prevenmén de la propagacuon deI CO\(ID 19: en cumphmlento del convenlo la .

Fundacién Aguas de Sonso implements el protocolp de bioseguridad para la'prevencion

"de la propagacion del COVID 19, en &l marco del desarrollo de las. actividades de
" restauracién ecolégica. Este protocolo contuvo la informacion sobre las' medidas de
. Blosegundad para los trabajadores la prevenc18n y_mhanejo de sutuacmnes,de nesgo ‘de
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contagio, la forma en que se reallzé el monltoreo de sintomas de contaglo de. COVID 19
.entre.trabajadores .y un plan de comumcacnones (F0||0 No. 3498 Carpeta 18)

> PRESENTACION DE BASE DE DATOS DE SIEMBRA DE ARBOLES .

Se recibi6 por parte del convmlente un formato de S|embra de arboles en el que contenia
la informacién dé establec:mlento de material vegetal de las diferentes HMP, ‘areas
mtervemdas locahzacuén descnpclén de especues entre otras. (FOllO 3492 carpeta 18)
> PRESENTAR INFORMES DE AVANCE DE EJECUCION TECNICA CONTABLE
Y FINANCIERA DEL CONVENIO - .
, Se recibié el lnforme parclal de actlvndades de restauracuém en el quese reﬂejé el 100 % '
dé ‘avance con relacién a las areas convenidas de  aguerdo al -Plan Operativo de
‘Actividades’ (POA) y' un reporte contable y fi nanmero con el 80% dg ejecuc:lén de los’ -
recurso(s del primer desembolso -

Este mforme contenla: detalle de las metas éreas herramlentas y aotwldades
desarrolladas durante este primer corte, ademas' de los anexos fotograficos, registros de
_ asistencia y Plan Operativo de: Acthades .que respaldan Ias actnwdades reglstradas
, (Folios del 576 carpeta 3) ,

: > INFORME FINAL DE EJECUCION. TECNICA CONTABLE Y FINANCIERA DEL
"CONVENIO S

4
4

" Se presento el mforme flnal en el cual se evndencuaron los trabajos desarrOIlados en Ia

parte téchica de actierdo al Plan ‘Operativo de Actividades — POA, que, de acuerdo ala- .

ponderacion del POA se ejecut6.al'100% y el informe ﬁnal del 100% contablé'y financiero

- con los respectivos Soportes del"100% de los recursos 'de CVC, ademas presentaron el
. . informe financiero’ del’ 100% de la contrapartlda (Follos del 2308 carpeta 12 al 3073

' Carpetas 16).

g

3DURACION' " B o T ‘

El plazo |mc|al del convenio fue de Diez (10Y meses contados a partur de la firma del acta
de inicio sin exceder el 31 de diciembre ‘de .2022, al. convenio se le° realuzaron
suspensmnesyprorrogas dela mgunente manera L : -

s

anera Suspenmén 02 de, novnembre de 2022 (Folio 2012, Carpeta 11)
. Acta de Reanudacién: 15 de niovismbre de 2022 (Folio 2013, Carpeta 11)" :
Primera Adicién y Prorroga: 16 de diciembre de 2022 (Folio 2103 al 2104, Carpeta 11 ) .
Segunda Suspensuén 30 de diciembre de 2022 (Folid 2108, Carpeta 11) o, e
. Acta de Reanudacion: 12 de enero de 2023 (Folio 2195, Carpeta 11) :

~ Segunda Prorroga: 13 de enero de 2022, la cual el plazo de ejecucion-del convemo qued6
dos meses y quince dias, contados a partir -del venmmuento 'del plazo” |mc1almente
pactado mcluudas Ias suspensuones y prorrogas por actas u otrosi y por tanto la ‘fecha del-

. . . : i ’ . B
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nuevo vencimiento del plazo de eje\cucmn sera el 27 de marzo de 2023 (FOlIO 2202 al
| 2203, carpeta 12) . . o . v L

4SUPERVISI6N N e .
\

La superv13|6n del Convemo de Asociacion CVC No. 038 de 2022; fue adelantada por-: S

QRLANDO BARRETO AGUDELO profesional especializado — DGA, quien fue designado . o

por el director general mediante memorando No. 0702-116382022 de fecha 31 de enero

~de 2022 (Folio 320, Carpeta 02) S e T .

SGARANTiAS TR o o - :
¥ ; ’ .

La Oficina Asesora Juridlca dela CVC aprobé la péliza el dia 08 de febrero de 2022, Ias

-.garantias constituidas por la Fundacién Construyamos Futuro - CONSTRUFUTURO

(Folio 327, carpeta 02) en concordancna con la Cléusula Septima del convenlo asi:

.- Péliza Cumplimento . ;

' Aseguradora Aseguradora'Solidaria dé Colombia Fecha de expeduc:én 31/01/2022 ,' \.
.Péliza No. 45-44-101 135283 . - Anexo: 0 . ,
- . . ' i ’

J. ' AMPARO . . VIGENCIA | VA,LOR

.| Cumplimiento del contrato o 31/01/2022 a) 30/06/2023 | . ,$309‘,8QO,520,40

Calidad del Servicio s |- 31/12/2022 al 31/12/2023 $309,800,5620,40] -

Buen manejo y correcta mversaén del

anticipo * 31/01/2022 al 30/06/2023 . | $487,935,819,00 - .

Pago de salarios, prestaciones sociales| - T A y : ' :
legales e indemnizaciones laborales . |- 31 01/2022 al 3112/2025 . $10 8,430,182,00] .

Péliza de Seguro de’ Responsabllldad Civil Extracontraétual~ Derivada ‘de
Cumpllmiento RCE Contratos ‘ ’ '

Ay

. Aseguradora: Aseguradora Sogldana de Colombia  Fecha de expedlcuon 31101[2022

A

- PélizaNo. 45-40-101073282 ~ - -~ -~ Anexo:0 .
= _AMPARO _ ] VIGENCIA T - _VALOR |
Responsabilidad civil extracontractual - |31/01/2022 al 31/12/2022 - |$200,000,000,00 !
Predios labores y operaciones - -/ |31/01/2022 al 31/12/2022 (4200 000,000,00
Contratistas y subcontratistas ' 31/01/2022 al 31/12/2022 ' $200,000,000,0d W
Vehiculos propios y no Propios .1 31/01/2022 al 31/12/2022  {$200,000,000,00 -
Responsabilidad civil patronal . 31/01/2022 al 31/12/2022.. $200J000,000,90
Daiio emergente y fucro cesante’ 31/01/2022 al 31/12/2022 | $200,000,000,00
Perjuicios extrapatrimoniales 31/01/2022 al 31/12/2022 _|$200,000,000,00

- ‘ \\ - - ,1
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. Anexo Aclaratorlo Las garantias constltuldas por la Fundamén Construyamos Faturo -

- "CONSTRUFUTURO, Anexo segun Otrosi No.-1y Otrosi No. 2 de- adicién y prorroga al -
. contrato, se les realizo un ajuste en elvalor asegurado’ de la p6liza de acuerdo’ al.valordel -

salario. minimo mensual legal vigente y.ajuste a Ia vngenma de acuerdo al’ plazo de
‘ejecucion. (Foho 2205 AL 2209 Carpeta 12) .

' Péhza Cumpllmento

Aseguradoras Aseguradora Solidaria de Colombla _

o Péllza No 45- 44- 101135283

] o~

- 1,

Fecha de expedlmén 23/01/2023 '

g Anexo 1 - .
[ANPARO | VIGENCIA —[VALOR
Cumpllmlento del contratag - 31{01/2022 al 27/09/2023 '$309 800.524.00°
[Calidad del servicio. , ' 13111212022 al 27/03/2024 $309,8b0,524,00’
. Buen manejo y correcta mver‘snén del 31/01/2022 al 27/09/2023. $309,800,524,00
. - | anticipo : e
‘| Pago de salarlos’ prestacuones sociales 31/01/2022 gl 27/03/2026 . $309,800,524,-00
._galeselndemmzacnones laborales . , '

o,

'Péliza de Seguro de Responsabilldad Clvil Extracontrqctual Denvada de

‘Cumplimiento RCE Cbntratos S

' Aseguradora Aseguradora Solldarla de Colombia

Ry
1

Fecha de exped|c16n 23/01 /2023

Péllza No. 45- 40-101073262 Anexo 1 .
 [AMPARO - “TVIGENGIA 7. VALOR .
.| Responsabilidad civil extracontractual 31/01/2022 al 27/03/2023 ~1$232,000,000,00
Predios labores y operaciones. . 31/01720227al 27/03/2023 . $232,000,000,00-
' Contr'ati,sfas‘y subcontratistas. _ l 31/01/2022 al 27/03/2023 | $232,000,000,00
-1 Vehiculos propios y no Propio$ * * 31/01/2022'al 27/03/2023 . ° $232,000,000,00
'| Responsabilidad civil patronal 31/01/2022 al 27/03/2023 - |$232,000,000,00 -
Dafio emergente y lucro cesante 31/01/2022al 27/03/2023 | $232,000,060,00
" | Perjuicios. extrapatrimohiales 31/01/2022 al 27/03/2023 -

!

".PéllzaCumplimento -

Aseguradara: Aseguradora Solldarla de Colombia .

\ _‘

,$?32,'ooo‘ooo,@o

\'./',

Fecha de expedlmén 01/002/2023 e

Péllza No: 45-44-101135283 Anexo:-2
- e S . - , ’ ) ‘
AMPARO VIGENCIA L VALOR' o
Cumpllmlento del contrato 31/01/2022 al 27/09/2023_ " | $424,635,72060
" | Calidad del servicio_ _|31/12/2022 al 27/03/2024 - | $424,635,729,60
.. |Buen:maneje y-correcta lnver5|0n del 31/01/2022 al 27/09/2023 $487,935,819,00
, anticipo . ST .

\-, [ - ;
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Pago de salarios, préstaciones sociales | 31/01/2022 al 27/03/2026 . 1 $148,622,505

legales e mdemmzacnones laborales | _ R

‘Péliza de Seguro de Responsabilldad Civil Extracontractual Derivada de
’ Cumplimlento RCE COntratos

' Aseguradora: Aseguradora Solldaria de Colombia Féecha de expedncuén 01/02/2023

Péliza No. 45- 40-101073262 . , Anexo: 2
. AMPARO' ' ‘- VIGENCIA . VALbR '

‘Responsabilidad civil extracontractual 31/01/2022 al 27/03/2023 | $348,000,000,00
Responsabilidad civil patronal ¢ |31/01/2022 ak27/03/2023 - | $348,000,000,00
Dafo emergente y lucro cesante 31/01/2022 al 27/03/2023 - | $348,000,000,00
Perjuicios extrapatrimoniales 31/01/2022 al 27/03/2023 | $348,000,000,00
Predios labores y operaciones '31/017/2022 al 27/03/2023 $348,000,000,06
Contratistas y subcontratistas . - [-31/01/2022 al 27/03/2023 | $348,000,000,00
Vehiculos propios y no Propios 31/01/2022 al 27/03/2023, $348.QO0,000,00

XS
'

Nota: La garantia de los amparos de Pégo de salarios, prestaciones sociales legales e

indemnizacjones laborales se encuentran vxgentes por lo tanto, el cierre del exped«ente
se haré el 27/03/2026. e .

-~

' 6. EJECUCION DEL CONVENIO .

- El supervisor, hace constar que a FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO -
CONSTRUFUTURO, cumplié a satisfaccién con’ las obligaciones en los términos,
convenidos, segun las.Actas de Entrega y Recibo Parcial 6 de abril del 2022 (Folio 337,

carpeta 02) Actas de Entrega y Recibo Parcial 16 de septlembre del 2022 (folio 1933 '

- carpeta 10) y el Acta de Entrega y Recibo. Final del 8 de junio de 2023 (Folio 3529,
carpeta 18), suscritas.por el supervisor y el representante legal "de la organizacion
Conviniente; en las cuales se advierte que cumpli6 a cabalidad con las. obhgacwnes para

desarrollar el objeto del convemo a entera satisfaccion por parte del supervisor de Ia CVC

El 11 de julio de 2022 se cancel6 el valor de SESENTA Y DOS MIL OCHOCIENTQS
SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($62.879 00) con recibo'de caja No. 223106, fodos

estos pagos se realizaron en la Caja General de la CVC de tesoreria y por concepto de-

rendimientos: financieros generados de la cuenta conjunta del convenio, tal como consta
en los extractos y movimientos bancarios (fofio No.3540 al 3555 Carpeta 18), de igual

forma se realiz6 la cancelacion de la cuenta conjunta 10 de Julio de 2023 como consta en .

la certlfcac:on bancaria del Banco BBVA (Folio 3556 carpeta 18)

. . - 4
’ ,
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7. BALANCE FINANCIERO Y EONOMICO DEL CONVENIO

P

RELAOION DE DESEMBOLSOS i _
'DESCRIPCION FECHA . VALOR \ AMORTIZA'C[ON A VALOR .
. B AL ANTICIPO-' |, TRANSFERIDO
Primer .desem,bolso (folio [ Asx ni A . ¢ . S " '
334 Carpeta 2) 06-04-2022 $487,Q35,8,1 9,'(_)0 0 : '$4'87,935,8.1 9,09 )
Segundo- desembolso| _ ' ' ) ' 1
folio '1931'Qarf)eta 10) 16-09-2022 $487,935,~\8A19,00 0. . %87,935,81%00
| Tercer. desembolso| ° - o N
correspondiente al 10%
de ‘la CVC y Unico| I R o o,
desembolso ° de  [a|08-06-2023| $510.353,415,00 -0 | $510.353.415,00 -
adicién al convenio'(folio o, a . :
3527 al 3530, Carpeta\ . - ‘ .
18) S I
TOTAL $1,486,225,053,00 0 4 $1,486,225,053,00 :
N } . ] i ..
BALANCE ECONOMICO - .
—CONCEPTO _VALORES VALORES PORCENTAJES
Valor lnicial del convenio $1.549,002,602,00 - C . )
. | Aporte inicial GVC . ) ' - |-$1,084,301,821,00 70%
Aporte inicial ‘eana '
| Conveniente - ’ . _ $464 700,781,00 : -3(‘)%.
.'Suma iguales valor inicial $1.549,002,602,00 $1 549 002,602,00" )
‘Aporte adicional convenio $574.176.046,00 .
| Aporte adicional CVC : $401 .923.232, 00 70%
. | Aporte adicional T ]
conveniente i '. - . ‘ -$‘]72.252.814,QO 39%
ggi';}sﬁ;?uafes delvalor- | ¢574.176.046,00- - | $574,176.046,00
Sumas iguales "$2.123.178.648 - $2.123.178.648 100% -
L - Valor Cuenta final por S .
- “ . ’ t ,pagar ’ . A \
Valor Cuentas por Pagar : $0 - -
Valor retencién ' .- $0 K
' [VALORTOTALA - T 50 ' '
PAGAR ., A

-8, AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURlDAD SOCIAL Y PAGO DE PARAFISCALES;' .

" El Supervnsor del Convenlo de Asociacién CVC No. 038 de 2022, hace constar que el
" Conviniente cur;nphé durante toda Ia vigencia -del eonvenio con .las obligaciones
relacwnadas con el Slstema ‘de Segurldad Social Integral y parafi scales (Cajas de

~\."
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L ' !

. Compensacnén Familiar, Sena e ICBF), para lo cual se establecué una correcta relac16n .

- entre el monto cancelado 'y las sumas que debieron haber sido cotizadas. Ademas, de
conformidad con a -constancia’ aportada por el Revisor Fiscal en cada uno de los

. désembolsos gengrados (folio 343,1937,3534), se verificé que se encuentra a paz y'salvo

por concepto de salarios y prestaciones sociales -con sus trabajadores tal como' se
ewdencna -en las plamllas de pado de segurldad social anexas en el informe financiero.

\
-y

De igual forma el conveniente entregé un informe financiero contable elaborado por su
Contador Publico, .aprobado por el representante ., legal de la FUNDACION

‘CONSTRUYAMOS FUTURO — - CONSTRUFUTURO, en el cual determinaron los gastos,-
discriminaron cada uno de los rubros aprobados en el presupuesto inicial, incluyeron-fos

* .soportes contables con las especificaciones pertmentes incluyeron copia de los pagos de
“salud, pensuén Y ARL del personal contratado de acuerdo con los requisitos de ley..
AY {
.Folios de las plamllas de seguridad. somal Follo 656,\657 660, 661, 665, 666, 673 674,
679, 682, 686, 690, 695, 698, 706, 709, 713, 715, 719, 722, 726, 731 732, 735, 736, 740,

:_.‘748 749, 750, 754, 755, 759, 760, 780, 783, 784, 785, 786, 800, 812 1033, 1034, 1035,

1082,1083,1084, 1153,,1154, 1555, 1160, 1161, 1228, 1229, 1230, 1237, 1238, 1239,
1288, 1289, 1290 1312,-1313, 1320, 1321, 1341 1372, 1373, 1377, 1378 1382, 1388,
1392, 1396, 1400, 1406, 1410, 1414,’ 1418 1422, 1428 1432,14386, 1440, 1444, 1450,
1454, 1458, 1463, 1467, 147, 1473, 1477, 1478, 1482, 1483, 1487, 1488, 1492, 1493,

1504, 1536, 1537, 15341, 1542 1596, 1605,,1640, 1660, 1661, 1666, 1667, 1673, 1674,

1685, 1686, 1691, 1692, 1697, 1703, 1704, 1709, 1721 1731, 1732, 1733, 1740, 1752,

~ . 1757, 1758, 1767, 1773, 1774, 1782, 7788, 1789, 1794, 1800, 1801, 1808, 1813, 1814'

E -1827, 1833, 1834, 1839, 1846 1854, 1867, 1872,.1873, 1880, 1881, 1894, 1900, 1901,

© 1906, 1924, 1925, 2835, 2836, 2837, 2839, 2840, 2841, 2900, 2901, 2929, 2930, 2931,

2933, 2934, 2935, 2936, 2937, 2958, 2959, 2965, 2966 2971, 2972,°2995, 2996, 3005,
3008, 3010 3011 3035 3037 3038, 3048, 3049, 3067 3068.

RS

9. RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR

.+ Se deja constanma que la presente acta de llqwdacnén fue elaborada por el Supervisor del -
.~ Convenio en desarrollo.de la responsabilidad funcional que le compete de acuerdo conlas . -
" obligaciones consignadas-en la Ley 1474 de 2011 y en el Manual de Supervision e

~ Interventoria de la CVC, siéndo revisada y "aprobada por el representante legal del
. Conviniente. La Oficina Asesofa Juridica hace la revisién del presente documento en
* relacién con el’ cumphmlento de los requnsnos formales requerldos para este acto.

. - . ' . /
. . -

A

“CERTIFICADOSDE | - - 4 -
REPRESENTANTE | . REVISORFISCAL | FECHAS | FOLIO Y CARPETA
LEGAL :
Primera Certificacion Andrés Alfredo Mesa | 06-04-2022 | Folio 343 carpeta 2 |
Segunda Certificacion | Andrés Alfredo Mesa | 16-09-2022 | FOI0 1937 carpeta
.| Tercera Certificacién Ahdrés Alfredo Mesa | 08-06-2023 . Folio 35?; carpeta

11
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En consecuencia, de Io anterlor las consnderacwnes tecmcas y. f nancueras son
responsabllldad exclusiva del 5uperwsor , -

Eri mérito de lo antenor las partes ' o S C
. AcuehDAN - ‘

PRIMERA quwdar en forma’ defi nltuva y de comun “acuerdo el Convenio de Asocnamén
"CVC No. 038 de 2022 suscrito entre & CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
VALLE DEL CAUCA - CVC,’ y FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO
CONSTRUFUTURO, cori NIT. 805 021.814-9 por haberse vencido el plazo de ejecucuén y

: cumplldos sus objetlvos coriforme a las consuderaclones ya expuestas.” ' - e :

. SEGUNDA Con lafi rma de.la presente acta las partes se declaran a PAZ Y SALVO por
todo concepto en' cuanto a su perfeccionamiento, . ejecucién y liquidacién y en
. cohsecuencia el Conviniente no podré iniciar reclamacnones de t|po judicial 0 extrajud|c1al

" en contra de la CVC _

-
~

TERGERA: De lgual forma, se aclara que la presente IlqwdaCIOn produce efectos juridlcos
definitivos. El conviniente no. har4 - reclamacién posterior alguna a] respecto, pero
respondéra en todo casc por la Calidad del. Servicio, * obligdndose ,a atender los *
: rec?uenmientos que se le efectuen con postenorldad en torno a ‘las precnsuones
‘aclaraciones y exphcacmnes que se le reallcen con ocasién de la e;ecucnén del convenio
,que aqui se hqwda 3

1
-
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 ACTA DE ENTREGA Y RECIBO FINAL
CONVENIO CVC No. 102 de 2024 '

OBJETO: Aunar esfuerzos técmcos, recursos fisicos y econémicos para adelantar

procesos de restauracion ecologlca mediante la implementacién de Herramientas de

‘Manejo del Paisaje - HMP, en é4reas protegidas y de especial importancia ecosistémica, -

en dreas afectadas o susceptibles a incendios forestales y en éreas degradadas, en las

en las cuencas hidrogréficas de los rios Arroyohondo (municipio de Yumbo), Cali .

(municipio de Santiago de Cali), Claro (municipio de Jamundi), Yumbo (municipio de

. Yumbo), Tuluéd (municipio de Tulud), Bugalagrande (Mumcrplo de Tulua) y Morales

(municipio de Andaluc:a) en jurisdiccion de la CVC.

CONVINIENTE FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO CONSTRUFUTURO

- PLAZO INICIAL: A partir de la firma del acta de inicio, hasta el 31de dlmembre de 2024.
SUSPENSION No. 1: 23 de diciembre de 2024 o ' o

| SUSPENSION No. 2: 22 de enero de 2025 |

REANUDACION: - 05 de febrero de 2025

PLAZOFINAL: . 14 de febrero de 2025

VALOR: UN MIL DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MCTE ($1,233,900,392.00)

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL: 2366
FECHA DEL ACTA DE INICIACION: 02 de octubre del 2024

En el Municipio de Santiago de Cali, el dia 04 de marzo del 2025, siendo las 10:00 A.M.,

se reunieron en las instalaciones -del Grupo Intervencién integral en el territorio de Ia
Corporacnon Auténoma’ Regional del Valle del Cauca CVC, los sefiores: GUILLERMO
PAZ MUNOZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 10.536. 689, quien actua en
nombre y representacion de la empresa FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO
CONSTRUFUTURO; y ORLANDO BARRETOAGUDELO, identificado con la cedula de

ciudadania No. 7.542.905, quien actua .en su condicion de SUPERVISOR, con el fin de’

suscribir el acta de entrega y recibo final del CONVENIO No. 102 de 2024, en los
siguientes términos: . ‘ "

El SUPERVISOR del’ CONVENIO' CVC- No. 102 de 2024, ORLANDO
BARRETOAGUDELO, manifiesta que recibio de parte del CONVINIENTE y a entera
satisfaccion 10 siguiente: Informe Final de ejecucién técnico y financiero con el
- cumplimiento del 100% de las actividades desarrolladas del Plan Operativo de Actividades

- —POA, y una ejecucion del 100% de los. aportes de la Contrapartlda De igual manera se

verlf'co en campo las actividades reportadas del convenio y la éjecucion. de la

CVC - Sistema SABS - Minutas - CVC - Sistema SABS - Minutas
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implementacion de’las areas convenidas, las cuales fueron recibidas a satisfaccion por
parte del Supervisor de la CVC, y la presentacién del 100% de ejecucion financiera de los
desembolsos realizados por la CVC, asi como la presentacion de pagos parafiscales y
demas documentos de ley.

Por lo tanto, considero procedente realizar el segundo y Ultimo desembolso
correspondiente al 556% de los aportes de la CVC, por valor de SEISCIENTOS SETENTA
Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS
DIECISEIS PESOS MCTE. ($678.645.216.00).

En constancia de lo anterior se firma en el Municipio de Santiago de Cali, el dia 04 de
marzo del 2025. ‘

EL SUPERVISOR, w | " POREL CONVINIENTE,

N0 WSO

- ORLANDO\BARRETOAGUDELO ‘GUILLERNO PAZ MUNOZ—
AY ‘ -

CVC - Sistema SABS - Minutas CVC - Sistema SABS - Minutas
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3. REPUTACION DE LA ESAL
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ANEXO 4. CERTIFICACIONES DE LA ESAL PARA LA REPUTACION.
SABS CVC No. 258 de 2026

No. ‘
NOMBRE DEL_CERTIFICADOR OBJETO DE LA ACTIVIDAD

Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos vy
econdmicos para adelantar la implementacién de
herramientas de manejo del paisaje -HMP, en
1 Pedro Nel Montoya Montoya- CVC sistemas de restauracién ecolégica vigencia 2022 y

: ’ ' . el sostenimiento de 4reas restauradas, en las
cuencas hidrograficas de Garrapatas y pescador, -
jurisdiccién de la CVC.

Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos vy
econémicos para adelantar procesos de
restauracion ecolégica, mediante la implementacién
de Herramientas de Manejo del Paisaje - HMP, en
. adreas protegidas y de especial importancia
: ecosistémica, en dreas afectadas o susceptibles a

2 ) Orlando Barreto Agudelo- CVC incendios forestales y en dreas degradadas, en las
' . cuencas hidrograficas de los rios Arroyohondo
(municipio de Yumba), Cali (municipio de Santiago
de Cali), Claro (municipio de Jamundi), Yumbo
(municipio de Yumbo), Tulua (municipio de Tulud),
Bugalagrande (municipio de Tulud) 'y Morales
(municipio de Andalucia), en jurisdiccion de la CVC” |

[
AY

Nota: El presente formato se establece como herramienta para la presentacién de la
oferta. Solo seran tenidas en cuenta la certificacion relacionada en este formato.

Atentamente, . ' N ' ' -

Fund mén Construyamos Futuro — CONSTRUFUTURO
Documento de identidad: 10.536.689 de Popayan

R +57 315 3959474 P4 fundacion@construyamosfuturo.com 9 Calle 13 66bis 57 - Oficina 138
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ACTA bE ENTREGA-Y RECIBO FINAL

" CONVENIO CVC No. 38 de 2022

OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos y econémicos para °

adelantar la implementacion de hérramientas de manejo del paisaje -HMP, en
sistemas de restauracién ecolégica vigencia 2022 y el sostenimiento de areas
restauradas, en las cuencas hidrograficas de Garrapatas y pescador, jurisdiccion
delaCVvVC '

'CONVINIENTE: FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO CONSTRUFUTURO ‘

'PLA_ZO: Diez (10) meses contados a partir de la firma del acta de inicio. sin
exceder el 31 de diciembre de 2022.

. SUSPENSION 1: 02 de noviembre de 2022

- REANUDACION 1: 15 de noviembre de 2022 N
PRIMERA ADICION Y PRORROGA: 16 de diciembre de 2022
FECHA FINAL: 31 de diciembre de 2022 1
SUSPENSION 2: 30 de diciembre de 2022
REANUDACION 2: 12 de enero de 2023
OTRO SI NO. 2 DE PRORROGA: 13 de enero de 2023
FECHA FINAL: 27 de marzo de 2023 '

VALOR INICIAL: UNO MIL OCHENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
UNO MIL OCHOCIENTOS VEINTIUNO PESOS MCTE ($1,084,301,821.00).

VALOR ADICIONAL: CUATROCIENTOS _UN MILLONES NOVECIENTOS
VEINTE TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS MCTE
(401,923,232.00). ‘ L -

VALOR TOTAL: MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES
DOSCIENTOS VEINTICINCO MIL CINCUENTA Y TRES PESOS MCTE
(1,486,225,053.00) '

CERTIFIQADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL: 1080-2945"
FECHA DEL ACTA DE INICIO: 08 de febrero del 2022

En el Municipio de Santiago de Cali , el dia 08 de Junio del 2023, siendo las 02:00
P.M., se reunieron en las instalaciones del Grupo- Intervencién integral en el
territorio de la Corporacién Auténoma Regional del Valle-del Cauca CVC, los
sefiores: GUILLERMO PAZ MUNOZ, identificado con la cédula de ciudadania No. -

CVC - Sistema SABS - Minutas

-
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Corporacién Autdnome
: Regionalde! Valle del Cauca
10.536.689 quien actia en nombre y representacion de la empresa FUNDACION
CONSTRUYAMOS FUTURO CONSTRUFUTURO; y ORLANDO BARRETO
AGUDELO, identificado con la cédula de ciudadania No. 7.542.905, quien actua
en su condicion de SUPERVISOR, con el fin de suscribir el acta de entrega y
recibo final del CONVENIO CVC No. 38 de 2022, en los siguientes términos:

El SUPERVISOR del CONVENIO No. 38 de 2022, ORLANDO BARRETO
AGUDELO, manifiesta que recibi6 de parte del CONVINIENTE y.a entera
satisfaccién lo siguiente: Informe final de ejecucion. técnico y financiero, donde se
_ evidencia las actividades desarroliadas y finalizadas al 100% del plan operativo de

actividades - POA y una ejecucion del 100% de los aportes de la contrapartida. De
“igual manera se verifico en campo las actividades de la ejecucion reportada del:

convenio, las cuales fueron recibidas durante el termino de duracién del mismo,

ademas presentaron certificacion de pago aporte parafiscales y demés .

documentos de ley. Por lo tanto, considero procedente realizar. el ultimo
desembolso correspondiente al 10% de los aportes de la CVC y el 100% de los
aportes CVC, de la adicion al convenio por valor de QUINIENTOS DIEZ
MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS
QUINCE PESOS MCTE ($510,353,415.00). .

En constancia de lo anterior se firma en el Municipio de Séntiago de Cali el dia 08
de junio del 2023. .

POR

ORLANDO BARRETO AGUDELO - GUIL

CVC - Sistema SABS - Minutas
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j Corpdracidn Auténoma ) : ‘.
Regranaldel ‘valle del Cauca , . S 2 .
ACTA DE LlQUI.DACléN DE COMUN ACU.ERDO )
| CONVENIO No. . 038 DE 2022
CLASE DE CONVENIO: ASOCIACION.
FECHA DEL CONVENIO: 28 DE ENERO DE 2022 -
, ‘ CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
APORTANTE: A DEL VALLE DEL CAUCA - CVC
- CONVINIENTE: FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO

VALOR INICIAL DEL CONVENIO:

MIL QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE

.'MILLONES DOS MIL SEISCIENTOS TRES

PESOS MCTE ($1.549.002.603,00) .~

-~

VALOR INICIAL APORTES DE CVC:

MIL OCHENTA Y CUATRO MILLONES |-

TRESCIENTOS UN MIL OCHOCIENTOS

-| VEINTIUNO - PESOS ' MCTE o
"1 ($1.084.301.821,00) ' ‘

VALOR INICIAL APORTES
CONVINIENTE: ~

CUATROCIENTOS SESENTA Y GUATRO
MILLONES _
SETECIENTOS\OCHENTA Y UNO PESOS
MCTE ($464.700.781,00)

SETECIENTOS . MIL}

VALOR ADICIONAL DEL CONVENIO

QUINIENTOS  SETENTA® Y CUATRO
MILLONES CIENTO SETENTA Y SEIS MIL
CUARENTA - Y SEIS PESOS M/CTE

.| ($574.176.046) . ,
CUATROCIENTOS UN - MILLONES
NOVECIENTOS VEINTITRES MIL

VALOR ADICIONAL DE CVC

\

DOSCIENTOS TREINTA Y DOS- PESOS |-
"MCTE ($401.923.232) .

" | VALOR ADICIONAL DE CONVINIENTE
. . _ MENTE

CIENTO SETENTA Y DOS MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS CATORCE PESOS MCTE

. : : | ($172.252,814)
FECHA DE INICIO: 08 DE FEBRERO DE 2022 - .
FECHA DE TERMINACION: 27 DE MARZO DE 2023 '

PORCENTAJE TOTAL EJECUTADO

100%.

En Santiago de Call en Ias mstalacsones de Ia Corporacién Auténoma Regional del Valle
del Cauca - CVC, se reunieron PEDRO NEL MONTOYA MONTOYA Director de Gestion

Amblental identificado con’ la cédula de ciudadania No. 16.610.466 de Cali, debidamente -

~ facultado para liquidar convenios de conformidad con lo dispuesto la Resolucién 0100 No.

0110 0947 del 16 de noviembre 2023 , ORLANDO BARRETO AGUDELO, identificado
con la cédula dé ciudadania No. 7542 905 de Armenia - Quindio, en calidad’ de
supervisor del Convenio y GUILLERMO PAZ MUNOZ, identificado con la cédula de
ciudadania-No. 10,536,689 de Popayan, .Cauca, en su condicién de Representante Legal
de la FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO - CONSTRUFUTURQO, con &l objeto de
" liquidar de mutuo acuerdo el Convemo de Asocnamén No 038 de 2022, previo las

sngmentes consnderacnones

4
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.

ANTECEDENTES DEL CONVENiQ

'.
A

e Que la Direccién de-Gestién Amblemal mediante Analisis. de conveniencia y
. oportunidad como estudio previo y del sector, de'fecha 25 de enéro de 2022,
determiné la necesidad que se pretende satisfacer con el firt_de iniciar el tramite
para celebrar el convenio de asociacién SABS No. 038 -2022. (Follo No 10-30 -
Carpeta 01) _ N
‘. Que el Convenio de Asociacién CVC No 038 de 2022 conté con el Certificado de-
Disponibilidad Presupuestal No. 1105 del 26 de enero de 2022. (Follo No. 72
' Carpeta 01). "

¢ Que el Convenio de Asocuacnén CVC No. 038 de 2022 conté con eI Certifi cado de
Registro Presupuestal No. 1080 del 02 de febrero de 2022 (FOlIO No. 324 Carpeta .
'02). -
g e Que el dia, 08 de febrero.de 2022, fue suscrita el Acta de’ inicio del Convenio de
Asociacion No.038 de 2022 entre |a Corporacion Auténoma Reglonal del Valle del
) Cauca y Fundacnén Construyamos Futuro (Folio No 331 Car‘peta 02)

1. IDENTIFICACION DE LAS PARTES

: El Convenio de Asocnacnén No. 038 de 2022 suscrito el 16 de ,nowembre det 2022, por
Marco Ahtonio Suérez Gutiérrez identificado con cédula-de ciudadania No. 94.399.245

de Cali, Valle del Cauca, en su condicién de.Director Generai y Representante Legal de

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL.DEL VALLE DEL .CAUCA - CVC, NIT..
890.399.002-7;y el sefior Guillermo Paz Mufioz, identificado con la cédula de ciudadania '’

“No. 10.536.689 de Popayan (Cauca), en su calidad de.Representante, Legal de:la

"FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO - CONSTRUFUTURO con NIT. 805.021. 814-
9 en calidad de convemente

2. OBJETO DEL CONVENIO _ . ‘
"~ AUNAR ESFUERZOS TECNICOS RECURSOS FISICOS Y. ECONOM,ICOS PARA
ADELANTAR LA IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS DE MANEJO DEL PAISAJE -
— HMP EN SISTEMAS .DE RESTAURACION ECOLOGICA VIGENCIA 2022 Y EL

* SOSTENIMIENTO DE AREAS. RESTAURADAS, ‘EN LAS CUENCAS HIDRQGRAFICAS "
- . DE GARRAPATAS YPESCADOR JURISDICCION DE LA CVC.

ALCANCE DEL OBJETO: _
P \ .
" En desarrollo del objeto del Convenio de Asomacnén No 038 de 2022, la 'FUNDACION
' CONSTRUYAMOS . FUTURO . - CONSTRUFUTURO, cumpli6 con las obligaciones
establecidas .en el convenio, para lo cual se discriminan las actnwdades realizadas por el
Convmlente durante la ejecumén asl

’
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> ' EL'AB'ORAC‘I'ON DEL PLAN OPERATIVO DE ACTIVIDADES - POA'

Acorde a las actlwdades especif cas descrltas de los estudios prevuos la FUNDACION

CONSTRUYAMOS ' FUTURO -: CONSTRUFUTURO, presenté el Plan Operativo de

Actividades (POA), en el que se describieron las actividades previstas para el desarrolio

- del objeto del convenio, unidad de medida, meta'y su distribucién temporal, ponderacién

, .. de componentes y actividades. El POA fue aprobado por eI supervusor deI Convenio.

' (Folio No. 355 Carpéta 02).

> REALIZAR ACTIVIDADES DE EDUCACION CAPACITACION DIVULGACION Y

SEGUIMIENTO: .

. P

~Reunién de soclallzaglén funclonarlos DAR CVC: 1 evento

.. Se reahzo una reunién de soc1aI|zaC|on con los funcionarios y contratistas de la DAR
A BRUT - CVC, donde se efectué la presentacion del convenio CYC No. 038 de 2022, 'las -
actividades, los alcances, la metodologia y metas de la contratacion respectwa ylos -
" comptomisos de la ESAL. (Folio No. 3087 Carpeta 16) :

~

Reumon.de socnahzaclon.Z*rgumones o N

Se reallzaron dos (2) reuniones’ de socializacién de actividades del convenio con actores
. identificados, estas .reuniones se ejecutaron el 3 de marzo de 2022 en el CERES
Iocallzado en- el mumc:plo del Dovio y el 25 de marzo de 2022-en la blblloteca del
municipio de Bolivar en esta reunién se socializaron los -alcances del .convenio, predios a
trabajar Iocalnzacuon y ofras caractenstlcas (Folio No. 3088 Carpeta 16) S

.~ . Taller de capacltaclén 2 talleres Co. T !

. , -~ . - oY : .
" Se reallzo el primer taller de motivacion y capacitacion, en el municipio de Bollvar eI dla
~ - 22 de agosto de,2022 este taller tuvo como objetivo capacitar a la poblacién inmersa en el
" convenio, referente a la tematica de restauracién ecoléglca asociada a los procesos de .-
implementacién sostenirhiento de Herramlentas de Manejo del Paisaje — HMP. El
Segundo taller se realjzo el 7 de octubre de 2022en la sede de Bomberos el Dovio, cuyo
principal objeto fue reforzar. los .conocimientos sobre los beneficios e impactos' de la
implementacién de las Herramientas de Manejo del Paisaje y Ia proteccusn de las fuentes

hidricas. (Folio No 3090 Carpeta 16).

S Evento de cierre 2 evento. .
- Se Reahzaron dos (2) eventos de cierre de las actividades de’ educaclon capacitacion, .-
_ divulgacién y seguimiento en los cualés se socializaron las metas y resultados alcanzados
S durante la ejecucién del convenio 038 de 2022; Los eventos se desarrollaron eh el municipio
. de Versalles en e} salén comunal y en la institucion educativa Versalles el dia 24 de febrero de
2023 con la partncupacm’m de 18.personas; y el segundo evento de cierre se desarrollo en el

[
{



e

o - Disefigr, elaborar y pro{iucciéri de maferial_;didééti‘tfé: Global

Corporacién Autdnoma
_ +Regional del Valle del Cauca ,
. \

. participacién de 45 personas  (folio 3201 carpeta 17).
> MATERIAL.DIDACTI(}O: e

. municipio de Bolivar, en el salén VIVE digital de Bolivar el dia 3. de, r’jnétzo de 2023 con la

.

. '
\

. bl

Ty

‘Se realizo el disefio del material de apoyo para los eventos, que. consistié en la,

elaboracion. de las presentaciones con la informacién "del- convenio, ‘objeto y metas, |

* predios ‘a impactar y las HMP establecidas en el desarrollo del convenio. (Folio 3020

Carpeta 17). . - S

~ -

" Disefiar, elaborar e Instalar (2) dos vallas:. - i

\
!

.+informacién de los objetivos de restauracién, las cuales fueron instaladas, la primera.en el

.municipio” del Dovio, predio ‘Potosi ('Avi,cdla Colombia SAS), vereda.la Cabafia y la

segunda valla fue instalada en el municipio de Versalles, predio,la congregacién catélica
. Aldea Naciente. (Folio.No. 2438 C(arpeta-13). R .
" Apoyo a vivero comunitario - .
R . - .

!

. Se'realizo_el apoyo' Y. mejoramiento al vivero” ubicado en el corregimiento primavera,
municipio de Bolivar, al cual se le realizé capacitacion técnica, a adecuacioh de terreno,
‘recoleccién de semillas y salvamento de plantulas y apoyo en la in.fraestruc\:tura'f(Folio

2439 Carpeta13) 4 R
> 'IMPLEMENTAR ACCIONES DE RESTAURACION ECOLOGICA L

" Se implei'n'e'ntaron 186.5 Ha en H,errgmien’tas ,E{e‘Man‘ejo del Paisaje - HMP, en las

" Cuencas Hidrograficas de Garrapatas y Pescador, representadas eh 10 hectarea de
- Bosques de Proteccion (BP), 61,5 hectareas de Bosques de enriquécimiento (ENR), 17

~ kildmetros de aislamientos de proteccion (AP), 17 kilémetros -de cerco vivo cw), 7.
- hectarea de- restauracion de Alta’ Densidad ~ (RAD), 19 hectareas de Sistemas
0 kildbmetros .

‘Silvopastoriles (SSP), 11 hectareas de Bosque de Uso Doméstico (BUD) y 1
de (AP - BUD) ‘ P 27
~ .

’ s - . . ' . ) o . s ~ ) ! -N ‘ ’ . ) . 2 - .
Se adelantaron acciones previas -como identificacién, concertacién y-caracterizacion de

predios, firma de’ actas de compromiso, identificacién 'y localizacién de las herramiéntgs
de manejo de paisaje en cada predio, compra -y distribucion de insumos, adecuacién,
Iimpie;as, plateado, ahoyados y fertilizacion, entre otros. (Fplios del 3355 Carpeta 17).

1

;- Adems, se realizé otro si donde se implementaron 17KM de AP, -1.7'KI\‘/.1 déCV 4 Hade 7 -

ENR, 19 Ha'de SSP Y 13 Ha de BP. -

’

~

‘Se réélizo’ disefio e instalacion de dos (2) vgllas alusivas dl convenio 038 - 2022, ia cual
cumple_con las condiciones técnicas,. siendo su estructura metalica y <conteniendo -
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. » REALIZAR EL SOSTENIMIENTO DE RESTAURAClON ECOLOGICA

*%

, Se reallzaron Ias actnvudades* de sosténimientos para 246 hectéreas las cuales se -

establecieron en las vigencias 2020, 2021 de la sngunente forma:

\

'Dél total de la meta programada se. ejecuto al 100% representado en: sostemmlentos a 28

kilbmetros de aislamiento de proteccién (AP) a 35 kilémetros de cerco vivo (CV), 59
hectareas de Bosques. de enriquecimiento (ENR), 29 hectareas de- Sistemas
silvopastoriles (SSP), 15 hectareas de Bosques ‘de ‘Proteccién (BP); 3 hectareas de
Bosque de Uso Doméstlco (BUD) (Folios del 3420 Carpeta 18) )

- ¥

A Nota: 1 km de CV tiene una equnvalencna dedha s .,)' -

‘> REALIZAR GEORREFERENCIACION ; o ! -

“ s !
Se presenté la- mformacaén de, georreferencnacnén ‘de acuerdo con lo estgblemdo en el
protocolo en un archlvo digital a‘manera de anexo a este informe, el cual ésta compuesto

~ por los mapas-de las HMP de cada predio y por las bases de datos de’ cada HMP o0

La informacion de campo fue tomada con el equipo GPS EMLID REACH RS+ de precnsuén. -
horizontal 7 mm + 1 ppm RMS en modo RTK. A esta mformacuSn se le realizo un proceso’
de correccion diferencial con respecto a la estacion oficial ZARZAL de la red MAGNA -
ECO del instituto Geogréafico Agystin Codazi (IGAC). El proceso se réalizé con el software

"EZSURV, de igual manera se: entregéd una carpeta pnnCIpal en formato dlgrtal que . .,

contiene la siguiente mformacnén

_ C- Una Geodatabase GDB estructurada por CVC, que contieriian los campos necesarios
: parala ldentlf cacion de las mtervencuones de HMP en cada zona de |nterven0|6n

- Los planos de los predios en formato PDF y JPEG los cuales contieniah la Cartografia |

- Base 'y la informacién termatica correspondlente a las HMP almacenadas en la GDB

[ N
-Una subcarpeta can los archivos Gps con los datos que fueron tomados en campo.

- Una subcarpeta con Archlvos GPS correg;dos . L '

- Una subcarpeta con Archivos Layer."

- Una subcarpeta con los archivos MXD. entregaron en fom1ato digital al supervisor del
convenio. (follo 424 carpeta 3) Co

> ELABORAR Y DESARROLLAR EL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD

Para la prevencuén de la propagacnon del CO\(ID 19: en cumpllmlento del convenlo la .

Fundacién Aguas de Sonso implemento el protocolg de bioseguridad para la prevencién

" de la propagacién del COVID 19, en el marco del desarrollo de las. actividades de

restauracion ecolégica. Este protocolo contuvo la informacién sobre las medidas de

. \,Bioseguridad para los trabajadores, la prev'eqci6‘n y_hanejo de situaciones:de riesgo de

" II ..' . < . \'- .._’ .1

VAN . - . .
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- _contagio, la forma en que se reallzé el monltoreo [de sintomas de contaglo de. COVID 19
- .entre.trabajadores yun plan de comumcacnones (FOllO No. 3498 Carpeta 18)

> PRESENTACION DE BASE DE DATOS DE SIEMBRA DE ARBOLES o

Se recibio por parte del convnmentg un formato de snembra de arboles en el que contenia, .
la informacién -dé establecimiento de material vegetal de las diferentes HMP, ‘areas
mtervenldas locallzacnén descnpc:on de especues entre otras. (Foho 3492 carpeta 18)
> PRESENTAR INFORMES DE AVANCE DE EJECUCI(’)N TECNICA CONTABLE
Y FINANCIERA DEL CONVENIO - . .

‘ Se recibié et lnforme parcnal de actlwdades de restauracnén en eI que-se reﬂejé el 100 %
dé ‘avance con relacién a las 4reas convenidas de a/cuerdo al -Plan Operativo de
‘Actividades (POA) y- un reporte contable y fi nancuero con el 80% de ejecucion de los' ™ -
recurso(s del primer desembolso :

Este mforme contenia: detalle de las metas éreas her:ramlentas y actlwdades et
desarrolladas durante este primer corte, ademas' de los anexos fotograficos, registros de
_ asistencia y Plan Operativo de: Actlvudades .que respaldan Ias actnvndades regustradas ‘
. (FO|IOS del 576 carpeta 3) . : . o o
: > INFORME, FINAL DE EJECUCION TECNICA CONTABLE Y FINANCIERA DEL

. "CONVENIO - ,

Se presento el mforme f naI en, el cual se ewdenc:aron los trabajos desarrOIIados en la
parte técpica de actierdo al Plan ‘Operativo de Actividades — POA; que, de acuerdo ala- .
ponderacion del POA se ejecutd al'100% y el informe final del 100%, contablé'y financiero
con los respectivos soportes del"100% de los recursos 'de CVC, ademas presentaron el
.. informe fi inanciero’ del 100% de la contrapamda (Fohos del 2308 carpeta 12. al 3073

' Carpetas 16)

-~

3. DURACION' R T T

El plazo’ |n|cnal del convenio fue de Diez (10) meses contados a partlr de la firma del acta
de inicio sin exceder el 31 de diciembre ‘de 2022 al. convenlo se le? reallzaron )
suspensuones y prorrogas de la sngunente manera S .
anera Suspenslén 02 de, nowembre de 2022 (Folio 2012, Carpeta 11)
. Acta de Reanudacién: 15 de nigvismbre de 2022 (Folia 2013, Carpeta11)’ - .
Primera Adicion y Prorroga: 16 de diciembré'de 2022 (Folio 2103 al 2104, Carpeta 11) .
Segunda Suspensnén 30 de diciembre de 2022 (Folio 2108, Carpeta 11) T, Lt
. Acta de Reanudacion: 12 de enero de 2023 (Foho 2195, Carpeta 11) '

) Segunda Prorroga: 13 de enero de 2022, la cual el plazo de ejecticion-del convemo quedé
dos meses y quince dias, contados a partir -del vencn’mento del plazo “inicialmerite
- pactado !ncluxdas las suspenswnes y prorrogas por actas u otr03| y por tanto Ia“fecha del- -

\'.. . . . . 4 ' Y

.
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nuevo. vencimiento del plazo de ejqcucrén sera el 27 de marzo de 2023 (FO|IO 2202 al
- 2203, carpeta-12) . - . ) . S

,‘4SUPERVISION T .

Y

La superwsnén del- Convemo de Asocuacnén CVC No. 038 de 2022 fue adelantada por-:
ORLANDO BARRETO AGUDELO profesional especializado ~ DGA, quien fue designado -

por el director general, mediante memorando No. 0702-116382022 de fecha 31 de enero
de 2022 (Folio 320, Carpeta 02) L s .

-~

. 5. GARANTIAS . N

v .

La Ofi cina Asesora Juridica de. la CVC, aprobé la péliza el dlé 08 de febrero de 2022, Jas

- .garantias constituidas por la Fundacién Construyamos Futuro - CONSTRUFUTURO,

(Fol‘o 327, carpeta 02) en concordancna con la Cléusula Séptlma del’ convemo asi:
Péllza Cumpllmento . | | f

Aseguradora. Aseguyradora Solidaria dé éolombia Fecha de expedncnén 31/01/2022 ,

4

Péliza de Seguro de’ Responsabllldad Civil

Cumplimiento RCE Contratos

Aseguradora Aseguradora Sc)ildana de Colombia

‘Extracontractual

A

Fecha de expedicion: 31/01[2022 '

Perivada de

Péliza No. 45-40-101073262 s Anexo: 0

—_ANPARG T VIGENCIA __VALOR
Responsabilidad civil extracontractual |31/01/2022 al 31/1 2/2022 - |$200,000,000,00
Predios labores y operaciones - -, [31/01/2022 al 31/12/2022 $200,000,000,00
Contratistas y subcontratistas . 31/01/2022 al 31/12/'202? ' $200,000,000,0(5
Vehiculos propios y no Propios .[31/01/2022 al 31/12/2022 | $200,000,000,00 °
Responsabilidad civil patronal 31/01/2022 al 31/12/2022. $200,000,000,QO
Dafio emergente y lucro’cesante’ 31/01/2022 al 31/12/2022 | $200,000,000,00
Peri'uicios extrapatrimoniales

3!

31/0172022 al 31/12/2022

A

.
~

.$200,000,000,00

-Péliza No. 45-44-101135283 ‘Anexo: 0 y
o~ : » ' . : 1 :
: _ AMPARO '- . VIGENCIA _VALOR

.| Cumplimiento del contrato _ 31/01/2022 a] 30/06/2023| . .$309,800,520,40
Calidad del Setvicio >« |- 31/12/2022 al 31/12/2023 $309,800,520,401 -
Buen oo Prelo Y comecta inversion del\ ™ 54/0112022 al 3010612023 | *  $487,935,819,00
Pago de salarios, prestaciones socuales : al A4, p : '

| legales e indemhizaciones'Iaborales _ 31/01/20221a1 31(12/2025| $10 8'4'30'1‘82'00
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- Anexo Aclaratorio: Las garantlas constntundas por la; F-undac:én Construyamos Futuro -
CONSTRUFUTURO Anexo segun Otrosi No.-1y Otrosi No. 2 de- adicién y prorroga al -
contrato, se les realizo un ajuste en el-valor asegurado’ de la péliza de acuerdo’ al.valor del -
-salario- minimo mensual legal;vigente . ajuste a Ia vngencna de acuerdo al plazo de
‘ejecycion. (Foho 2205 AL 2209 Carpeta 12) .

P6llza Cumpllmento

Aseguradora: Aseguradora Sohdana de Colombla

- PéhzaNo 45- 44- 101135283

. .f’.

-1,

FeCha de expedlmén 23/01/2023

g Anexo: 1 . .
AMPARO . VIG‘ENCI'A _ VALOR _
Cumplimienta del contrato 31/01/2022 al 27/09/2023  |$309,800 524,00
[Calidad del-servicio. |31/12/2022 4 27/03/2024 | $309,800,524,00"
Buen manejo y correcta inversion der 31/01/2022 al 27/09/2023 $309 800, 524 00
' | anticipo > - :
'| Pago de salanos’ prestacnones sociales | 31/01/2022 al 27/03/2026 - $309 800, 524 .00
.__gales e mdemmzaclones laborales S -

K

‘Poliza de Seguro de Responsabllldad Civil Extracontractual Derlvada &e

,'Cumpllmiento RCE Cbntratos

AN
'

' Aseguradora Aseguradora Solldana de Colombla Fecha de eXpednmén 23/01 /2023

Pdliza No. 45- 40- 101073262 , Anexo 1 .
[AMPARO - ) VIGENCIA /. [VALOR
- .| Responsabilidad civil extracontractual 31/01/2022 al 27/03/2023 | $232,000,000,00
Predxos_ labores y operaciones . 31/0172022 al 27/03/2023 . ?$232’000,000,00_
 [Contratistas'y subcontratistas. , 31/01/2022 al 27/03/2023 | $232,000,000,00
-{ Vehiculos propios y no Propios 31/01/2022 al 27/03/2023 . [ $232,000,000,00-
'| Responsabilidad civil patronal 31/01/2022 al 27/03/2023  |$232,000,000,00 -
Datio emergente y lucro cesante 31/01/2022al 27/03/2023 [ $232,000,000,00
".{ Perjuicios. extrapatrimoniales 31/01/2022 _al 27/03/2023 -~

}

jPéIi'zé Cum'plir'nento: . ‘L

‘Aseguradora: Aseguradora Sohdarla de Colombia -

N \

$232,’000,0Q0,@0

“(‘,

Fecha de expedlmén 01/002/2023

Péllza No.: 45-44-101135283 Anexo:.2 '
- s . -~ ’ ) .
AMPAROG | VIGENCIA L VALOR
CumpI|m|ento del contrato . 31/01/2022 al 27/09/2023 | 9424,635,729,60
Calidad del servicio: 31/12/2022 al 27/03/2024 - |$424,635,729,60
., | Buen:-manejo y- dorrecta lnvers16n del 31/01/2022 al 27/09/2023 $487,935,819,00
.antlcmo : B T - ) .

yoe Lt . . /
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Pago de salarios, prés'taciones sociales 315/01/2022 al 27/03/2026 . $148,622,505
le aleselndemnlzac:lones laborales | S o

‘Péliza de Seguro de Responsabllldad Civil Extracohtractt\lal Derivada de
Cumplimlento RCE Contratos ‘

Aseguradora. Aseguradora Solidaria de Colombia Fecha de expedncuén 01/02/2023

Péliza No. 45-40-101073262 . I . Anexo:2 | T
—__AMPARO [ ° - _VIGENGIA . ] _VALOR

‘| Responsabilidad civil exfracontractuat 31/01/2022 al 27/03/2023 | $348,000,000,00
Responsabilidad civil patronal K 31/01/2022 ak27/03/2023 - |$348,000,000,00
Dafio emergente y lucro cesante 31/01/2022 al 27/03/2023 - | $348,000,000,00
Perjuicios extrapatrimoniales ' 31/01/2022 al 27/03/2023 } $348,000,000,00
Predios labores y operaciones 31/0172022 al 27/03/2023 $348,000,000,06

1 Contratistas y subcontratistas  :31/01/2022 al 27/03/2023 | $348,000,000,00 -
Vehiculos propios y no Propios ° ] 31/01/2022 al 27/03/2023 $348,000,000,00

Nota: La garantia dé los amparos de Pégo de salarios, prestaciones. sociales legales e
indemnizacjones laborales se- encuentran v1gentes por lo tanto el cuerre del expedlente
se hara el 27/03/2026.

-

' 6. EJECUCION DEL CONVENIO T

!

- El supervnsor hace constar: que a FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO -

" CONSTRUFUTURO, cumplié a satisfaccién con’ las obligaciones en los términos
convenidos, segun las.Actas de Entrega y Recibo Parcial 6 de abril del 2022 (Folio 337, ..

carpeta 02) Actas de Entrega y Recibo Parcial 16 de septlembre del 2022 (folio 1933
- carpeta 10) y el Acta de Entrega y Recibo. Final del 8 de junio de 2023 (Folio 3529,
carpeta 18), suscritas.por el supervisor y el representante legal \de la organizacién
Conviniente; en las cuales se advierte que cumpli6 a cabalidad con las. obligaciones para
desarrollar el objeto deI convenlo a entera satisfaccién por parte del supervisor de la CVC

EI L de julio de 2022 se cancel6 el valor de SESENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS

SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($62.879 00) con recibo-de caja No. 223106, fodos -
estos pagos se, redlizaron en la Caja General de la CVC de tesoreria y por concepto de -
rendimientos financieros generados de la cuenta conjunta del convenlo tal como consta’
en los extractos y movimientos bancarios {folio No.3540 al 3555 ‘Carpeta 18), de igual .
forma se realiz6 la cancelacion de la cuenta conjunta 10 de Julio de 2023 como consta en.
~ Ia certiﬁcacwn bancaria del Banco BBVA (Folio 3556 carpeta 18)

. 7
P
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7. BALANCE FINANGIERO Y EONoMico DEL CONVENIO

P

RELACION DE DESEMBOLSOS ’ ‘
'DESCRIPCION \_FECHA. VALOR  |AMORTIZACION| ~ VALOR
4 . : AL ANTICIPO ' |, TRANSFERIDO -
Primer desembolso (folio | np s ' > - . o
334 Carpeta 2) 0§-04-2022 $487,935,81 9,.(')0 : 0 . _$4§7,935,819,09,
Segundo -, desembolso| . - : ] ‘
(folio 1931 Carpeta 10) | 10-09-2022) $487,935,:819,00 0. | $487,935819,00
_|Tercer.  desembolso| - 3
correspondiente al 10%
de ‘ta CVC y .Unicof - ~ |- B : . . ‘
desembolso * de  la|08-06-2023| $510.353.415,00 | 0 | $510.353.415,00 -
adicién al convenio(folio p - T :
3527 al 3530 Carpeta\ E ‘ T _
TOTAL $1,486,225,053,00 0 4 $1,486,225,053,00
BALANCE ECONOMICO - o
CONCEPTO i, VALORES VALORES PORCENTAJES
Valor Inicial del ¢onvenio $1.549,002,602,00 - - -
. | Aporte inicial GVC . ) -~ $1,084,301,821,00 70%
Aporte inicial | ' eaca : \
| Conveniente " g o , $4§4’7-00’781’00 . 39%
.|'Suma iguales valer inicial $1.549,002,602,00 $1.549,002,602,00° '
‘Aporte adicional convenio $574.176.046,00 - ' . :
* LAporte adicional CVC - $401.923.232,00 70% >
- | Aporte-adicional ' 1 an .
conveniente - . $] 72.252.814,00 39%
Sumas iguales del valor . o . ;
adicional. -~ . $574.176.046,00 . $574.,.176'.046‘00
Sumas iguales "$2.123.178.648 $2.123.178.648 100%
R . Valor Cuenta final por i -
- , - -pagar i *
Valor Cuentas por Pagar. - %0 : -
Valor retencién - $0 . ’ '
VALOR TOTALA ) $0 . '
PAGAR i

8. AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE PARAFISCALES

" El Supervusor del Convemo de Asoc:acnon CVC No. 038 de 2022, hace constar que el
" Conviniente cur}npllo durante :toda Ia vigencia -del -convenio con..las ~obligaciones

/.
vt

¢

relacmnadas con el Slstema de Segundad Social Integral y paraﬁscales (Cajas de -




.| Tercera Certificacién . , .Andrés Alfredo Mesa 08-06-2023 - Folio 3534 carpeta

Corporacién Auténoma
Regional del Valle del Cauca

A} CoN, . o ' Toas
. A\l :
' :

Compensamén Familiar, Sena e ICBF), para lo cual se establecid una correcta relacién -
- entre el monto carcelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas. Ademas, de

conformidad con la -constancia. aportada 'por el Revisor Fiscal en cada uno de los

3 désembolsos gengrados (folio 343,1937,3534), se verificd que se encuentra a paz y ‘salvo
" por concepto de salarios y prestaciones sociales .con sus trabajadores tal como’ se

evndencla en las planillas de pado de segurldad social anexas en el informe financiero.

. [~ CERTIFICADOS DE '
REPRESENTANTE REVISOR FISCAL FECHAS | FOLIO Y CARPETA
. LEGAL - .

Primera Certificacion Andrés Alfredo Mesa 06-04-2022 | Folio 343 carpeta 2 |

Segunda Certificacion | Andrés Alfredo Mesa | 16-09-2022 | FOI0 1937 carpeta

18

AY
-y

De igual forma el- -conveniente entregd un informe ﬂnancuero contable elaborado por su
Contador Publico, -.aprobado por el representante , legal de la FUNDACION

'CONSTRUYAMOS FUTURO  CONSTRUFUTURO, en el cual determinaron los gastos,
discriminaron cada uno de los rubros aprobados ‘en el presupuesto inicial, incluyeron-los -

soportes contables con las especificaciones pertinentes, incluyeron copia de los- pagos de
salud pensnon y ARL del persona! contratado de acuerdo con |os requisitos de Iey

"?\A i

‘ FOllOS de las p1amllas de ‘seguridad. social: Foho 656,\657 1660, 661, 665, 666, 673 674

679, 682, 686, 690, 695, 698, 706, 709, 713, 715, 719, 722, 726, 731 732, 735, 736, 740,

‘.‘748 749, 750, 754, 755, 759, 760, 780, 783, 784, 785, 786, 800, 812 1033, 1034, 1035,

‘1082 1083,1084, 1153;, 1154, 1555 1160 1161, 1228, 1229, 1230, 1237, 1238, 1239,
11288, 1289, 1290, 1312,-1313, 1320, 1321, 1341 1372, 1373, 1377, 1378 1382, 1388,

1392, 1396, 1400, 1406, 1410, 1414, 1418, 1422 1428 1432,1436, 1440, 1444, 1450,
1454, 1458, 1463, 1467, 147, 1473, 1477, 1478, 1482, 1483, 1487, 1488, 1492' 1493,
1504, 1536, 1537, 15341, 1542 15696, 1605, 1640, 1660, 1661, 1666, 1667, 1673, 1674,
1685, 1686, 1691, 1692, 1697, 1703, 1704, 1709, 1721, 1731, 1732,.1733, 1740, 1752,

1757, 1758, 1767, 1773, 1774, 1782, 7788, 1789, 1794, 1800, 1801, 1808, 1813, 1814'

-~

1827, 1833, 1834, 1839, 1846, 1854, 1867, 1872,.1873, 1880, 1881, 1894,1900, 1901,

1906, 1924, 1925' 2835, 2836, 2837, 2839, 2840, 2841, 2900, 2901, 2929, 2930, 2931,

2933, 2934, 2935, 2936, 2937, 2958, 2959, 2965, 2966, 2971, 2972, 2995, 2996, 3005
3006, 3010 3011 3035, 3037 3038, 3048, 3049, 3067 3068 :

Ay

9 RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR

Se deja constancna que la presente acta de hqundacnén fue elaborada por el Supervisor del

.~ Convenio en desarrollo de la responsabilidad funcional que le compete de acuerdo con las
" obligaciones . consignadas-en la Ley 1474 de 2011 y en el Manual de Supervision e _

Interventoria de, la CVC, siendo revisada y "aprobada por el representante legal del

. Conviniente. La Oficina Asesora Juridica hace la revision del presente documento en
" relacién con el cumphmlento de los requisitos formales requendos para este acto.

N
[N . oL

~ : )
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En consecuencna de Io anterior las cons1deraC|ones tecnlcas y. f inancieras son
responsabllldad exclusiva del SUperwsor i -

A}

En mérito de lo antenor las partes ' B o
. ’ AGUERDAN g \

PRIMERA quuldar en forma defi nmva Y de comun ‘acuerdo el Convemo de Asocnacnén
"CVC No. 038 de 2022 suscrito. entre la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
VALLE DEL CAUCA - CVC, y FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO -
CONSTRUFUTURO, cori NIT. 805.021.814-9 por haberse vencido el plazo de ejecumén y:

: cumplldos sus ObjetIVOS coriforme-a las consnderacnones ya expuestas.” * . N

. SEGUNDA Con la fima de.la presente acta-las partes se declaran a PAZ Y SALVO por
todo concepto en' cuanto a su perfeccionamiento, . ejecucién y liquidacién y en
. consecuencia el Convmlente no podré iniciar reclamacnones de tlpo judicial 0 extrajudlmal

’_ en contra de la CVC A
TERGERA: De lgual forma se aclara que la presente (lqwdacnén produce efectos juridlcos
definitivos. El conviniente no. haré - reclamacién posterior alguna a| respecto, pero
réspondéra en todo caso por la Calidad del. Servncuo obligdndose ,a atender los

: ?uenmientos que ‘se le efectuen con postenondad ‘en torno a -las premsnones
‘aclaraciones y expllcamones que se le reallcen con ocasién de Ia ejecucion deI convenio

- que aqui se liquida. . ‘ ]

T * et

-

En constanc1a gé 10 antenor se firma en el Drstrlto Especial de Cali, -

" POREL CONVINIENTE 06 nlc 2023
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A

ACTA DE ENTREGA Y RECIBO FINAL . g
CONVENIO CVC No. 102 de 2024 |

OBJETO Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos y econémicos para adelantar'

procesos de restauracion ecolégica, mediante la implementacion de Herramientas de
Manejo del Paisaje - HMP, en 4reas protegidas y de especial Imponanma ecosistémica,
_en areas afectadas o susceptibles a incendios forestales y en éreas degradadas, en las

en las cuencas hidrograficas de los rios Arroyohondo (municipio de Yumbo), Cali
" (municipio de Santiago de Cali), Claro (municipio de Jamundi), Yumbo (municipio de

- Yumbo), Tulué (municipio de Tulua), Bugalagrande (Mumc:p/o de Tulué) y Morales.

(mumc:pto de Andaluc:a) en /ur/sd/ccron de laCVC.

CONVINIENTE FUNDAClON CONSTRUYAMOS FUTURO CONSTRUFUTURO B
PLAZO INICIAL: A partir de la f rma del acta de inicio, hasta el 31 de d|c1embre de 2024
SUSPENSION No. 1: 23 de dlclembre de 2024 |

SUSPENSION No 2: 22 de enero de 2025

REANUDACION: 05 de febrero de 2025

PLAZO FINAL: ¢ 14 de febrero de 2025

o

VALOR: UN MIL DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL

TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MCTE ($1,233,900,392.00)

~

_CERTIFICADQ DE REGISTRO PRESUPUESTAL: 2366

FECHA DEL ACTA DE INICIACION: 02 de octubre del 2024 .
En el Municipio de. Sar{tiago de Cali, el dia 04 de marzo del 2025, siendo las 10:00 AM.,

se reunieron en.las instalaciones del Grupo Intervencion integral en el territorio de Ia
Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca CVC, los sefiores: GUILLERMO
PAZ MUNO?Z, identificado con la cédula de ciudadania No. 10. 536.689, quien actua en
‘nombre y representacion de la empresa FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO
CONSTRUFUTURO; y ORLANDO BARRETOAGUDELO; identificado con la cedula de

ciudadania No. 7.542.805, quien actia en su condicion de SUPERVISOR, ' con el fin de’

suscribir el acta de entrega y recibo final del CONVENIO No. 102 de 2024, en los
* siguientes términos: o . L )

El SUPERVISOR ‘del CONVENIO "'CVC No. 102 de 2024, ORLANDO

BARRETOAGUDELO, manifiesta que recibié de parte del CONVINIENTE y a entera .

satisfaccion lo- siguiente: Informe Final de éjecucién técnico .y financiero con el
~ cumplimiento del 100% de las actividades desarrolladas del Plan Operativo de Actividades

- POA, y una ejecucién’ del 100% de los aportés de la Contrapamda De igual manera se.

“verifico .en campo las "actividades reportadas del convenio y la ejecucmn de ‘la

CVC - Sistema SABS - Minutas ~ CVC - Sistema SABS - Minutas®

o4
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, mplementamon de las areas convenidas, las cuales fueron recubldas a satisfaccion por
parte del Supervisor de la CVC, y la presentacion del 100% de ejecucion fi inanciera de los

. desembolsos realizados por la CVC, asi como la presentacuon de pagos parafiscales y
demas documentos de ley. . '

Por " lo tanto, considero procedente realizar el segundo y Uultimo desembolso
correspondiente al 55% de los aportes de la CVC, por valor de SEISCIENTOS SETENTA
Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS
DIECISEIS PESOS MCTE. ($678.645.216.00).

En constancia de lo anterior se fi irma en el Municipio de Santiago de Cah el dia 04 de
marzo del 2025. .

EL SUPERVIS POR EL CONVINIENTE,

\

. ORLANDORARRETOAGUDELO -

CVC - Sistema SABS - Minutas  CVC - Sistema SABS - Minutas, ,
4 . ‘
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ANEXO 1. MODELO DE LA CARTA DE ACEPTACION DE LA INVITACION

Sefores
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -CVC
Cali -

- De conformidad con su invitacién para participar en EL PROCESO DE SELECCIONE.S.A.L. - SABS
No. 258 de 2026, el suscrito en representacién de Fundacién Construyamos Futuro -
CONSTRUFUTURO, por medio de la presente, manifiesto que acepto la invitacién dentro del
proceso para celebracién del Convenio de Asociacién cuyo objeto a desarrollar es: “Aunar esfuerzos
técnicos, recursos fisicos y econémicos para adelantar procesos de restauracién de ecosistemas
mediante la implementacién y sostenimiento de Herramientas de Manejo del Paisaje HMP para la
restauracion ecologica en las cuencas hidrograficas- de los rios, La Vieja, Obando, DAR Norte y
Garrapatas, las Carfias DAR BRUT; en dreas protegidas y de.especial importancia ecosistémica, en
la cuenca hidrografica del rio La Vieja, municipios de Alcald, La Victoria y Ulloa y el sostenimiento
de las HMP establecidas en las vigencias 2024 0 2025 en las cuencas de Bugalagrande, Morales,
La paila, Tulud, Mediacanoa y Sabaletas, jurisdiccién de la CVC” igualmente manifiesto que estoy
de acuerdo con las condiciones y especificaciones administrativas, financieras y técnicas contenidas
en la invitacién del proceso. En caso de que me sea asignado el convenio de asociacién, me
comprometo” a hacer cumplir estrictamente los requisitos exigidos de acuerdo con las
especificaciones de la invitacion.

El suscrito declara expresamente:

a. Que ninguna persona o entidad distinta a las aqui nombradas tiene interés en esta propuesta
ni en el convenio, que como consecuencia de ella llegue a celebrarse que, por consiguiente,
solo compromete a los firmantes.

b. Que he estudiado‘los documentos del Proceso de Seleccion E.S.A.L. - SABS No. 258 de
2026, sus adendas e informacién sobre preguntas y respuestas (de ser del caso) y acepto todos
los requisitos en ellos estipulados.

c. Que he tomado en cuenta todas las circunstancias que inciden en la determinacion del aporte
durante la ejecucion del convenio de asociacion. -

d. ‘Que en caso de que se me asigne o adjudique el convenio de asociacion, me comprometo a
formalizarlo con base en los documentos defi mdos en el Proceso SABS No. 258 de 2026 y
otorgar las garantias que se establecen.

e. Que he recibido la siguiente informacién (Formularios de preguntas o respuestas o adendas, de
ser el caso) a los documentos del Proceso de Selecciéon E.S.A.L. - SABS No. 258 de 2026: \

f. E! suscrito declara, bajo la gravedad de juramento, que ni la ESAL, ni sus directivos se
encuentran incursos en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades de que trata el

. Articulo 8, de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 (Para el

caso de que el proponente sea una persona hatural).

R +57 3153959474 X fundacion@construyamosfuturocom Q) Calle 13 66bis 57 - Oficina 138
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g. . Elsuscrito certifica bajo la gravedad del juramento, que ni la ESAL, ni sus directivos, tiene de
sanciones administrativas impuestas por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, Direccién
Regional del Trabajo '
h. El participe apoyara la accién del Estade Colombiano y particularmente la CVC para fortalecer la

transparencia y responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto asumira explicitamente los
- " siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacién de cumplir la Constitucién y la Ley
- Colombiana: 1) Se compromete a no ofrecer ni dar dadivas, ni ninguna otra forma de halago a
ningun funcionario publico, ni pariente en cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad
y primero civil, ni a ningun asesor de LA CVC. 2) Se compromete formalmente a no efectuar
acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién en la ejecucién del
convenio resultante del proceso especial de contratacién con ESAL.

i, El suscrito establece como domicilio y direccion de notificaciones a la cual se le puede dirigir toda
la correspondencia, la siguiente: Calle 13 #66bis-57, oficina 138
correo electrénico:_fundacion@construyamosfuturo.com

¢

Fundacién Construyarhos Futuro - CONSTRUFUTURO
Documento de identidad: 10.536.689 de Popayan

Q=67 316 o2 Mtindacion@coistruyamosfuturocom @ Calle 13 66bis 57 - Ofici
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; ) l A N' A Formulario del Registro Unico Tributario

2, Concepto |0 | 2] Actualizacién ) o oL . .,
) : ' ! - ’ - M ' A v : : B
o ’ 4. Numero de formulario . 14914933786
r [ .
[
. ) , -
415)7707212489984(8020) 00 491493378 6 .
. . i} - /\ :
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ) . \ yﬁuzbn electrénico .
~ 8050218 1 4|9 [muesedecal : /\ /Z .

N
. ) A IDENTIFICACION . \/ </\\

24, Tipo de contribuyente ’ 25. Tipo de documento . 26. Numero de ldentificac] 27. Fecha expedicién

Persona Jurldica . 1 - Q - .

Lugar de expedicién 28. Pals . | 29. Departamento @ @M(ﬂplo -
. o R AV

31. Primer apellido 32. Segundo apellido . 33. Primer nombre (ﬁ\> ( IA~OHréE nambres
! V.N /7

35. Razén socisl — ) ~ .
FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO CONSTRUFUTURO ' ﬁ/} . % ‘

36. Nombre c?mérc'la! | ‘ | | ' />® &/
. — VT PN

- {38.Pals . |39. Departamento AYJ ‘ 40. Cludad/Municiplo . ' I
coLomBIA ° . , 1 6 9 |Vvalle del Cauca /Q\l—ﬁ 7 6 |Cali . 001

41. Direccion principal : . w : . i 7
CL13 66BIS57L138 Q .- o _
42. Correo slactrénico construfuturocalit@hotmail.com. /) \V/ / < N R

43.Codigopostal 7 6 0 0 3 3 [44. Telerom(\ D) N\ 323850 98 g|4s Telsfono 2 _ 3127446789

' ' N\ DAASIFICACION

Actividad-a onémlca&N ' o . Ocupacién
Actlvidad principal v}@ Otras actividades . 52 Nimero
| 46.cédigo  47. Fechainicio actividad 48 coa 9 Fech 50. Codigo 1 - 2 51. Cédigo establecimientos
|8 1 30|[201507,07] |og/\p 01\ 07|l - |8 56 0 l | | l |

. Y/ (R punsabilldades, Calidades y Atributos '

m w 10 11 12 43 14 45 16 17 .18 19 20 20 2 23 24 25 .26
sscwgols I7 le [1 4l4 54\ 1 A I A A N [ S S
05- Impto. renta y compl. réglmen al ' L. ! \

07- Retencién en la fuente a titulo e%y . . . '

09- Retencién en la fuente en el imp . ’ : ’ .

14- Informante de exogena

48 - Impuesto solzr'e las ventas - VA

52 - Facturador electrénico ' : . . . : '
55 - Informante de Beneficiarios Fi IQ - L - . . .

; ) Usulnds aduaneros T - Exportadores .
. 1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10 ‘ ot . .
I | | I’ ) I I | l I - | 55. Forma 56. Tipo Servicio R -2 3
54. Cédigo 57. Modo i I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 - -
| /1 | | | I * 58.CPC |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en cor ia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de Ta DIAN

- so.meos sl [ | no [X] m 80. No. de Folios: 61.Fecha [2023-05-17/10:54: 34 ]

La Informacién suministrada a través de! formulario oficial de Inscripcidn, actualizacidn, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones qus la DIAN realice. , . ’
y eancelacién del Reglstro Unico Tributario (RUT), daberé ser exacla y veraz; en caso de constatar | fima autorizada: | - * ) \ . \
Inexactitud en alguno de los datos sumir dos se los dimlentos admir . e ' .
sancionatorios o de suspensidn, segun e! caso, Pardgrafo del an!culo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625 . . '

del 2018. De Igual manera al formalizar el trémits e! usuaro fue informado y acepta la politica de . - N
tratamlento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre PAZ MUNOZ GUILLERMO
Fima-del soficitante:, ' -

. . " | 985.cargo  Representante legal Certificado - /

, t

‘ . . o . " Fecha generacién documento PDF: 07-01-2026 10:45:23AM
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Camara de Comercio de Cali - ..

Cé’mara_de CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE
Co:percnode ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Cali Fecha expedicién: 26/01/2026 08:55:16 am

Recibo.No. 10268019, Vvalor: $12.100
CODIGO DE VERIFICACION: 0826GOIPGA

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado,. ingresando a www.CccC.org.co
y digite el respectivo cddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
~expedicidén. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias.

calendario, contados a partir de la fecha de su expediciédn.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén social: FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO CONSTRUFUTURO

Nit.: 805021814-9
Domicilio principal: Cali
INSCRIPCION - :
Inscrito: : 4635-50
Fecha de inscripcién en esta Cémara: 19 de noviembre de 2001
Gltimc afio renovado: 2025
Fecha de renovacién: 31 de marzo de 2025
Grupo NIIF: Grupo II.
UBICACION
Direccién del domicilio principal: CL 13 # 66 BIS - 57 LC 138 -CENTRO COMERCIAL LA
‘ FONTANA :
Municipio: : ' Cali -~ Valle
Correo electrénico: fundacion@construyamosfuturo.com
Teléfono comercial 1: 3153959474
- Teléfono comercial 2: ~ No reporté
Teléfono comercial 3: 3153959474

Direccién para notificacién judicial: CL 13 # 66 BIS - 57 LC .138 CENTRO COMERCIAL LA

FONTANA
Municipio: Cali - Valle
Correo electrénico de notificacidn: fundacion@construyamosfuturo.com
Teléfono para notificacién 1: : 3153959474
Teléfono para notificacién 2: . No reportd
Teléfono para notificacién 3: 3153959474

La persona juridica FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO CONSTRUFUTURO SI autorizé recibir
notificaciones personales a traVvés de correo electrénico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso:y 67 del Cébdigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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Camara de Comercio de Cali

Cédmarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE
Comerciode ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Cali Fecha expedicién: 26/01/2026 08:55:16 am

Recibp No. 10268019, Valor: $12.100
CODIGO DE VERIFICACION: 0826GOIPGA

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.CCC.0rg.co
y digite el respectivo cdédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su.
expedicién. La verificacidn se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

CONSTITUCION

Por documento privado del 30 de octubre de 2001 de Cali ,inscrito en esta Céamara de
Comercio el 22 de noviembre de 2001 con el No. 2237 del Libro I ,se constituyd entidad
de naturaleza ENTIDAD AMBIENTALISTA denominada FUNDACION BRISAS DEL PILAR FUNBRILAR

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

GOBERNACION DEL VALLE

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 35 del 21 de abril de 2005 Asamblea De Fundadores ,inscrito en esta
Camara de Comercio el 10 de mayo de 2005 con el No. 1737 del Libro I ,qambio su nombre
de FUNDACION BRISAS DEL PILAR FUNBRILAR . por el de FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO
CONSTRUFUTURO

TERMINO DE DURACION

. 1]
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida

OBJETO SOCIAL

Objeto de la fundacion: El objeto fundamental de la fundacion, es el proméver la accion
mejorando las condiciones de vida en nucleos familiares e individuales y los ciudadanos
colombianos en general, luchar por aumentar el nivel cultural, tecnologico y economico
de la poblacion, luchar por la preservacion del medio ambiente, prestar asesoria y
consultoria en la.elaboracion de proyectos, programas y planes que tengan que ver con
el desarrollo comunitario de caracter democratico, participativo y pluralista de
acuerdo a las normas de la constitucion politica, promover el acceso de los bienes y
valores de la cultura y la educacion, generar el respeto a‘la vida y a los demas
derechos humanos, aportar a la construccion de la paz, la democracia, la convivencia,
la justicia, la solidaridad y el ejercicio de la tolerancia y de la libertad.

Tendra tambien los siguientes objetivos:

Promover los planes de caracter social que tengan como el objetivo el desarrollo de la
comunidad y el ciudadano, satisfaciendo las necesidades mas sentidas en formas
solidarias y concertadas que impulsen la empresa privada o las entidades estatales.
B- la asesoria y consultoria empresarial, mediante la identificacion de oportunidades
de negocios, seleccion de proyectos, sondeos de mercadeo y fomento a las sociedades de

Pagina: 2 de 7
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Cimarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE
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capital mixto.

C- contribuir a la formacion y asistencia en la administracion y gestion de empresas
comunitarias, famiempresas o microempresas. Contribuir en la conservacion y utilizacion
sostenible de la diversidad biologica por entender esta de interes comun de toda la
humanidad, entre otras podra: ‘

Participar en los planes y programas gubernamentales existentes dirigidos a cumplir
este objetivo.

D- fomentar la adopcion de medidas tendientes a la prevencion y el control de los
factores de deterioro ambiental, impulsando la aplicacion severa de las normativas en
defensa del aire, el agua y el suelo.

E- adelantar campafias educativas tendientes a la proteccion del medio ambiente que
permiten la veedurias ecologicas. ' .

Contribuir en la informacion y formacion, sobre la obtencion y preservacion de un medio
ambiente sano.

F- disefilar y construir jardines, mantener zonas verdes a nivel urbano y rural, poda y
siembra de arboles, creacion y sostenimiento de viveros, destierre de separadores,
recoleccion de basuras. Siembra de cesped. ’

G- construccion de juegos infantiles, construccion de obras civiles en general,
instalaciones electricas, limpieza .de sumideros, recoleccion de basuras y escombros,
sefilalizaciones viales.

H- aseo en edificaciones, oficinas y toda clase de pintura, accesorios y educacion
ambiental y corte de hierba.

Implementar y administrar proyectos y programas orientados a la prestacion de servicios
en la educacion, prevencion y rehabilitacion del drogadicto, delincuente juvenil, nifo
de la calle y las prostitutas, jovenes y nifios de estras 1,2,3, madres cabeza de
familia, afrodescendientes, desplazados, adulto mayor y toda persona que demuestre su
necesidad de apoyo social, cultural y economico. ’

La institucion entre otras podra: Elahorar, promover y ejecutar programas para
proporcionar vivienda de interes social, a los extractos o,1,2,3, cumpliendo con todas
las normas afines y concordantes establecidas en la constitucion nacional para tal fin.

Participar en la formulacion de proyectos y propuestas que orienten y faciliten a los
ciudadanos ‘el buen uso del tiempo libre, mediante la sana recreacion y el deporte.
Todos aquellos que dentro de la naturaleza de la funcion sean definidos por la asamblea
general.
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PATRIMONIO
Patrimonio: $1.000.000

REPRESENTACION LEGAL

Gerente: Es el representante legal.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Funciones del gerente: A- la representante legal de la fundacidédn. B- velar por el
cumplimiento de los estatutos, reglamentos, determinaciones e instrucciones de la
asamblea del consejo. C- ..., d- ..., e- vigilar directamente o por medio de las
personas que delegue, la acertada aplicacién de las inversiones que hubiesen acordado
los propios érganos de la fundacién, dirigir, regularxr, e inspeccionag todos 1los
servicios que se creen, hacia los fines fundacionales, asi como el funcionamiento y
administracién de los mismos. F- ..., g- ..., h- ..., 1). cobrar y percibir las rentas,
frutos, dividendos, intereses, utilidades y cualesquiera productos y beneficios de los
bienes que integren el patrimonio en la fundacidén, adem&s podra contratar y/o celebrar
convenios con entidades privadas y estatales hasta por una cuantia ilimitada. J-
realizar toda clase de operaciones cambiarias y bancarias ante personas, organismos ©
entes publicos, entidades bancarias y personas fisicas y juridicas privadas, abrir,
disponer, seguir, cerrar y cancelar cuentas corrientes y de ahorro, en cualquier
establecimiento de crédito publico o privados, firmar cheques, pagares, transferencias
y cualquier orden de pago contra las mismas, asi como aprobar sus extractos, librar,
aceptar, avalar, -endosar, protestar, descontar, tomar, indicar e intervenir letras de
cambio, comerciales o financieras o cualquier otro documento de giro o trafico
mercantil, concertar operaciones de crédito y tomar dinero o préstamo con garantia
personal, pignoraticia o hipotecarla y firmar, renovaxr y cancelar pdlizas de crédito,
contratar cajas de alquiler, abrir, depositar, retirar y cancelar depédsitos, todo ello
en nombre de la fundacién como entidad juridica, solicitando las autorizaciones que
legalmente hayan gque recabarse de acuerdo con lo que establezca la asamblea
fundacional. K- ..., 1- ...,. m- ..., n- decidir el traslado de domicilio. O-

NOMBRAMIENTOS . ,
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 0059 del 09 de abril de 2021, de Asamblea General, inscrito en esta Céamara
de Comercio el 24 de mayo de 2021 con el No. 1838 del Libro I, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE GUILLERMO PAZ MUNOZ . C.C.10536689
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ORGANOS DE ADMINISTRACION

Por Acta No. 0059 del 09 de abril de 2021, de Asamblea Géneral, ihscrito en esta Camara
de Comercio el 24 de mayo de 2021 .con el No. 1838 del Libro I

Por Acta No. 0060 del 22 de mayo de 2021, de Asamblea General, inscrito en esta Céamara
de Comercio el 27 de mayo de 2021 con el No. 1865 del Libro I :

.Por Acta No. 0063 del 21 de junio de 2022f de Asamblea General,'inscrito en esta.Cémara
de Comercio el 28 de julio de 2022 con el No. 2034 del Libro I:

FUE (RON) _NOMBRADO (S)

CONSEJO DE ADMINISTRACION

~ PRINCIPALES
GUILLERMO PAZ MUNOZ C.C.10536689
ARVEY CERON VALDEZ ' C.C.94512802

JULIAN FELIPE PENA HURTADO . ! C.C.94463714

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 0059 del 09 de abril de 2021, de Asamblea General, inscrito en esta Camara
de Comercio el 24 de mayo de 2021 con el No. 1837 del Libro I, se designd a:

CARGO NOMBRE : . : IDENTIFICACION

REVISOR FISCAL ANDRES ALFREDO MESA GUERRERO C.C.9%4506753
PRINCIPAL T.P.143149-T"

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
ACT 014 del 25/08/2002 de Asamblea General 4475 de 19/09/2002 Libro I
ACT 36 del 02/06/2005 de Asamblea General 2465 de 17/06/2005 Libro I

ACT 0059 del 09/04/2021 de Asamblea General 1839 de 24/05/2021 Libro I
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RECURSOS. CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecidoc en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos administrativos de registro,\
quedan en firme dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de
inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la Cémara de Comercio de Cali, los sé&bados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos.los recursos, los actos administrativos recurridos quedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo
79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certifica, NO se encuentra en tramite ningin
recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 8130
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 0210
Otras actividades Cédigo CIIU: 8560

.

* TAMANO EMPRESARIAL
De conformidad con lo provisto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es: PEQUENA

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
" formulario RUES;

Ingresos por actividad ordinaria $2,648,675,444
Actividad econémica por la gue percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU:8130
*******‘*******************************************************************************
.
. CERTIFICA

Este certificado refleja la situacién juridica del inscrito hasta la fecha y hora de su
*expedicién. -~

" Que no figuran otras inscripciones que modifiquen total o parcialmente el presente
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Camara de Comiercio de Cali
Cimarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE
Comerciode - ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
Cali Fecha expedicién: 26/01/2026 08:55:16 am

Recibo No. 10268019, Valor: $12.100
CcODIGO DE VERIFICACIéN: 0826GOIPGA

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.ccc.org.co
y digite el respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de .su
expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

certificado. .

De conformidad con lo establecido en el Coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrative, y de la ley 962 de 2005, los actos administrativos de
registro aqui certificados- quedan en firme diez (10) dias hdbiles después de la fecha
de inscripcidn, siempre que no sean objeto de recursos; el sdbado no se tiene como dia
h&bil para este conteo. :

En cumplimiento de los requisitos sobre la validez juridica y probatoria de los
mensajes de datos determinados en la ley 527 de 1999 y demads normas complementarias, la
firma digital de los certificados generados electrénicamente se encuentra respaldada
por una entidad de certificacién digital abierta acreditada por el organismo nacional -
de acreditacién (ONAC) y sdélo puede ser verificada en ese formato. '

La persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado puede verificar su
contenido ingresando a https://www.ccc.org.co/serviciosvirtuales/ y digitando el cédigo -
de verificacién que se encuentra en el encabezado del presente documento.

El certificado a validar corresponde a la imagen y contenido del certificado creado en
el momento en que se generd en las sedes o a través de la plataforma virtual de la
Camara.

Dado en Cali a los

Ana M. Lengua B.
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FUNDACION BRISAS DEL PILAR “FUNBRILAR" "
NOMBRAMIENTO Y ACEPTACION DE CARGOS. V7
(ACTA DE POSESION).
ACTA No 3 |

Fecha: 30 de Octubre de 2001.
Hora: 7p.m. .
Lugar: Carrera 28 C2 Manzana No 3 Lote No 47 B/ El Pilar.

En la ciudad de Santiago de Cali,‘éendo las 7 p.m. del dia Martes 30 de Octubre de 2001,
en la sede ubicada en la carrera 28C2 Manzana No 3 Lote No 47 B/ El Pilar. Los miembros

_ de la junta Directiva de la FUNDACION BRISAS DEL PILAR “FUNBR R 7€ ~—
calidad de: o) "
. _ o v /

s ' ‘ o SOMera g,
Presidente: ) SILVIA ELOISA SERNA : gg, orcis o |

/Vice - Presidente: . MARIA DALILA DE JESUS QUINTERO ali 2
“Secretario: OSCAR MARINO BALANTA QUINTER

“Tesorero: HENRY MELENDEZ OSORIO

/Fiscal: . CARLOS ARNUL LENIS DOMINGUE e
Como Vocales a: )

‘ Vocal Suplente de secretaria: JANETH PAREDES :

/Vocal Suplente de Tesoreria: ROSMARY LOPEZ RODRIGUEZ

»Vocal Suplente de Fiscalia: JULIANJIMENEZ .

A una reunién extraordinaria segun (Articulo 1S de los estatutos que rigen la
- FUNDACION BRISAS DEL PILAR “"FUNBRILAR?"), con ¢l siguiente orden del dia: -
1. Llamada a lista y verificacion de quorum.
2. Lectura del acta anterior. -
‘ 3. Nombramiento del Presidente y Secretario de la_reunion para la aprobacion y revision
. del acta, ' .
4. Tercer debate " Tema los Estatutos ~.
5. Proposiciones y varios. -
6.. Posesion JUNTA DIRECTIVA.

I~ Sellamé a lista contestando el cien por ciento de los convocados para Ja reunidn en
meéncion. . .

2 Se le dio lectura al acta anterior siendo aprobada por unanimidad.

3 Para nombramiento de la reunion, aprobacion y revision del acta se nombro a los

sefiores: OSACAR MARINO BALANTA QUINTERO como presidente y
CARLOS ARNUL LENIS DOMINGUEZ como secretario siendo aprobada por °
toda la junta de la FUNDACION BRISAS DEL PJLAR "FUNBRILAR",

4 Tercer debate sobre la aprobacion de los estatutos siendo aceptados por ynanimidad
en relacion a la ampliacion de los objetivos, quedando aprobados, la reunion
continua, : :




Acto seguido el sefior presidente y secretario de la reunion preguntaron si estan de acuerdo

026

- - . : - /

5 Después de varias

© lajunta directiva.
6 A continuacién toman posesion de sus cafgos y se comprometen autenticar ante

notaria la aceptacion del cargo respectivo. -

}ehberaclones se procedié a dar comienzo’ al nombramxemo de

4

A

SILVIA ELOISA SERNA CC 31964.187 Cali

Presidente:

Vice - Presidente: MARIA DALILA QUINTERO CC 31°298.636 Cali’
Secretano: OSCAR MBALANTA Q. CC 19° 192.968 Bogota
Tesorero: HENRY-MELENDEZ O. CC 6'462.038 Sevilla/V
Fiscal: CARLOS A LENIS. CC 16'699.163 Cali.

Como Vocales: ‘

Vocal 1 JANETH PAREDES CC 66'908.309 Cali.

Vocal 2 ROSMARY LOPEZ R. CC 66°946.253 Cali.

Vocal 3 o JULIAN JIMENEZ CC y¢1765,70L Cali.

“con el nombramiento que se les ha hecho ¢, a lo cual respondieron afirmativamente;

comprometiéndose a seguir al pie de la letra todo 1o que se le encomiende y que también
respetaran todos los articulos que se ticnen en la FUNDACION BRISAS DEL PILAR

"FUNBRILAR".
El sefior presidente de la reunién mamfesto que hay que hacer los tramites para la

constitucion de la Fundacion, quedando aprobado.
Terminado el Orcjgn del dia, se levanta la reunién siendo las 10p.m.

Queda aprobada-por unanimidad.

VICEPRESIDENTE Mol feeBu i FoNo -
TESORERO/Zr v K Moo ez Osorio

FISCAL an1os A Lews D VOCAL 130nTh Saredes Gol\tons.

VOCAL 2R 5 4y bopon B VOCAL3 ¢ ifi Ay

. CCC.Nov 19/2001 H:10:14:09 Recid. 252080

\
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LA CAPITULO 12
PERSONAL.

ARTICULO 49. Corresponde a la junta directiva de la fundacién crear
los cargos necesarios para la buena marcha de la misma, adoptando la
nomenclatura y clasificacién para fijar la escala de su numeracion.

027

ARTICULO 50. Las personas que presenten sus servicios a la

administracién de la fundacion BRISAS DEL PILAR “FUNBRILAR”
sea empleado o trabajadores de indole privado. '

CAPITULO 13 :
DEL RETIRO DE LOS MISMBROS

ARTICULO 51. Todo tipo o miembro de la fundacion puede retirarse de
ella dando aviso por escrito con sesenta (60) dias de anticipacién.

RETIRO FORZOSO

ARTICULO 52. cuando algin miembro de la FUNDACION BRISAS
DEL PILAR “FUNBRILAR”, deba plantear un retiro forzoso, la
asamblea general lo tendra que tomar una determinacion posible. :

\]

Y
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CAPITULO 14
DEL INGRESO DE NUEVOS MIEMBROS

ARTICULO 53: A esta. FUNDACION . BRISAS DEL

PILAR'FUBRILAR’, podra ‘ingresar otros  afiliados, desde a la
ASAMBLEA GENERAL las condiciones del solicitante, la compatibilidad de
| objetivos de estatutos y podra ser aprobado por simple mayoria.

ARTICULO 54: Los presentes ESTATUTOS RIGEN A PARTIR DE LA

DADO EN SANTIAGO DE CALI A LOS TREINTA DIAS DEL MES DE
OCTUBRE DEL 2001, o

'6’10/'4‘ 8.. 5&1"/)5‘ Qz/: P Q,eqzzz\(a"

EL PRESIDENTE EL VICE PRESIDENTE _
Silvia Eloisa Serna - o Maria Dalila de Jesus Quintero
CC 31°964.187 Cali.

ﬁd%@ﬁz 0507/0. _aAQ.LQ_S__A.._LE.Q’_Lé__:D._
EL TEZSORERO EL FISCAL

Carlos Arnul Lenis Dominguez .
.CC 16°699.163 Cali..

CC 31°298.636 Cali.

Henry Melendez Osorio
CC 6'462.038 Sevilla.

Oscar Mariid Balanta Quintero
C.C19.192,968. Bogota.

028

22




N

L8

~ESTATUTOS DE LA FUNDACION BRISAS DEL PILAR  \//

“ FUNBRILAR”

CAPITULO 1.

NOMBRE - NATURALEZA - DOMICILIO - DURACION

/
ARTICULO L./ LA FUNDACION - BRISAS DEL PILAR
“FUNBRILAR”, es una entidad no gubernamental administrativa, con
PERSONERIA  JURIDICA Y  PATRIMONIO  PROPIO
INDEPENDIENTE, se rige por sus principios estatutos y goza para el
desarrollo de sus objetivos de los mismos derechos, privilegiados,
excepciones, trabajo y asociacion laboral.

ARTICULO 2. se rige como éxpresion.amanada del decreto 2150 de
1995 y su DECRETO REGLAMENTARIO 0427 de marzo 05 de 1996 y
demés normas concordantes, en especial el articulo 40 del decreto 2150
de 1995.

ARTICULO 3. l/a./ fundaciéon BRISAS DEL PILAR “FUNBRILAR”,
tendra domicilio en Santiago de Cali,y podra establecer sus oficinas'y
dependencias dentro del circulo de la ciudad de Santiago de Cali, este es
su domicilio principal, y sedes especiales en cada una de las ciudades o
regiones en que las circunstancias lo justifiquen.

ARTICULO 5. la fundacion BRISAS DEL PILAR “FUNBRILAR”,
tendrd una duracion”indefinida“pero podra disolverse y liquidarse, en
cualquier momento, en los casos, la forma y términos previstos por la ley
y los presentes ESTATUTOS. T "\
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OBJETIVOS

Amré también los siguientes objetivos:

A. Promover los planes de caricter social que tengan como objetivo
el desarrollo de la comunidad y el ciudadano satisfaciendo las
necesidades mas sentidas en forma solidaria y concertada que
impulsen a la empresa privada o las entidades estatales. ‘

B. La asesoria y consultoria empresanal mediante la identificacion
de oportunidades de negocio, seleccién de proyectos, sondeos de
mercadeo y fomento a las sociedades de capital mixto.

C. Distribuir a la formacion y asistencia en administracién y gestion
de empresas comunitarias 0 microempresas.

(a3

030

D. Contribuir en la conservacion y utilizacién sostenible de la

diversidad bioldgica por entender esta de interés comin de toda la
humanidad entre otras podra:
a) -Participar en los planes y programas gubemamentales
existentes, dirigidos a cumphr este objetivo.
Contribuir en la preservacién ecoldgica de los cerros y rios
de Santiago de Cali.
Fomentar la adopcién de medldas tendientes a la
prevencién y el control de los factores de deterioro
" ambiental, impulsando la aplicacién severa de la normativa
de defensa del aire, el agua y el suelo.

. del medio ambiente que permitan las veedurias ecolégicas.
_Contribuir en la informacién y formacién, sobre la
obtencion y preservacion de un medio ambiente sano.

E. Implementar proyectos y programas orientados a la educacion,
prevencion y rehabilitacion del drogadicto, delincuente juvenil, el
nifio de la calle y de las prostitutas.

F. Adelantar programas de vivienda de interés social.

G. Participar en la formacidn de proyectos y propuestas que orienten
y faciliten a los ciudadanos el buen uso del tlempo libre mediante
la sana recreacion y el deporte.

‘Adelantar campafias educativas tendientes a la proteccion
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y \H»J'I‘ofios aquellos que dentro de la naturaleza de la fundacmn sean
definidos por la asamblea general.

Todo en acuerdo entre la imposicién de gravdmenes o cuotas
extraordinarias, requerida la-unanimidad de los asociados o los afiliados
asistentes a la reunidn.

FERFLX
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CAPITULO 3

. ATRIBUCIONES DE LOS AFILIADOS DE LA FUNDACION
BRISAS DEL PILAR “FUNBRILAR” '

ARTICULO 8. atribuciones generales. La fundaciéon BRISAS DEL i )
PILAR “FUNBRILAR”, queda investida de todas las facultades legales Y
inherentes a su naturaleza, a sus actividades y fines, por consiguiente 94"
podré ejecutar todos los actos jut‘ldlCOS y celebrar contratos y en especnal W

las siguientes.

A) Adquirir derechos y Gontraer obligaciones. & :

B) Adquirir bienes muebles o inmuebles. ‘ Siedn

C) Construir las garantias a las obligaciones que conttmga y seguir su :\a
cumplumento _ &.\

ARTICULO 9. COMPETENCIA DECISORIA. Por medlo de sus
organismos estatutarios la fundacion BRISAS DEL -PILAR
“FUNBRILAR” es competente para dictar las normas y tomar decisiones
concernientes a los objetivos de su competencia.

ARTICULO 10. NORMAS SOBRE INGRESOS Y GASTOS. La
fundacién BRISAS DEL PILAR “FUNBRILAR”, recaudara las rentas _

N
provenientes de los diferentes aportes que le hagan (1as d'Terentes S
entidades publicas o privadas y si es del caso también eéporte(s 8010 U ¢ .
'\:.,/ ‘ w lﬂh ) ”“' z'l f:)
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. parte de sus afiliados cuando las circunstancias lo requieran, todos los
valores que por otro u otros conceptos deben ingresar a su caja.

~ Todos los ingresos por estos conceptos deben dedicarse a los gastos de

- administracion, conservacion, mantenimientos, ampliaciones,
adquisiciones de bienes-y equipos; servicios de deuda que causen en
cumplimiento de sus objetivos etc. en orden de prelacién requerida por la - P
presentacion y eficiencia de los mismos. R

iy

FUPEITTIRNS 3 RO ¥) TN X PO
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ARTICULO 11. DETERMINACION DE LOS ORGANISMOS. ‘La S
fundacién BRISAS_DEL PILAR “FUNBRILAR", tendrd los siguientes ~
drganos principales de administraciyx y direccién. o

A) Asamblea general. . o

B) Junta directiva. V' ' ,

ARTICULO 12. Asamblea General. Es la méxima. autoridad de la
fundacién BRISAS DEL PILAR “FUNBRILAR” y estara conformada
por los socios fundadores y representantes de lps afiliados que
posteriormente se adhierari, El numero de afiliados que asistirdn a la
asamblea general se determinara teniendo como base ser socio o afiliado
y actuar en representacion de un afiliado mediante carta dirigida a la
secretaria de la JUNTA DIRECTIVA DE LA FUNDACION BRISAS:
DEL PILAR “FUNBRILAR”. Las decisiones que tomara la asamblea
general los afiliados son obligatorias para todos los afiliados.

> R S /

ARTICULO 13, La asamblea general/se reunira una vez en los. seis (6),
primeros meses y otra segunda-vez en los seyndos seis (6) meses Jy
extraordinariamente” cuando  sea /convocada por el presidente Yo e
vecepresiente de la  junta directiva de la fundacion, segin sea el caso o - :
por la mayoria de los miembros de la junta directiva de la fundacion

BRISAS DEL PILAR “FUNBRILAR”.-.La reunion ordiparid” sera o
convocada” por el presidente/ de la fundacién”y notificada”a la Junta f\t
Directiva o0 ‘a los afiliados de la fundaciéon por la secretaria”’ de la : "*)/
" fundacién “FUNBRILAR”. : ' "»,
o

ARTICULO 14 El quérum ara decidir y deliberar, estaré conformado
deliberar, estard confor

por la mayoria de los miembros. - Sy
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ARTIULO 15. Para a cOnvocatoria/de la ASAMBLEA GENERAL a
reunién , ordinaria o extraordinaria de la funddcion, se )otlﬁcara‘ﬁor
escrito*a los miembros con ocho (8) dias”de anticipacién a la celebracion
de la misma. En la aceptacién se especificaran los asuntos que $e van a

poner en consideracion de la asamblea General extraordmana u’
ordmarla lugar, fecha y hora.

ARTICULO .16. En las asambleas extraordinarias solamente podran
considerarse aquellos asuntos para los cuales fueron convocados.

® | . CAPITULOA,

FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE LA
FUNDACION

/T[CULO }7 SON FUNCIONES DE LA AS/AMBLEA GENERAL. /' '
A) Elegir'a los miembros de’la junta directiva’ :
B) Aprobar el presupuesto anual de la fundacion.
~C) Elaborar y reformar los estatutos. :
_ D) Decidir la expulsion si es del caso, de los miembros que incurran
en.causal violatoria de los estatutos, como asi mismo decidir sobre
cual es la sancién que se debe aplicar.
E) Aplicar u objetar los balances y estados financieros. -

2 -: -7 Fj

b}

o Ytz ¢
by

’ F) Considerar los informes y proyecto presentados por la Junta g ¢
Administradora. 3
"( Disolver y liquidar la asociacion y nombrar el hqu:dador ?
/respecnvo en casos que sefialen los estatutos.
H) Revocar las resoluciones de la Junta Administradora, cuando sean
contrarias o lesivas a los intereses de los socios. @

I) Decidir cuales de los servicios en obra proyectadas o reahzadas '
por la fundacién deban tener retribuidas por el medio de tasa o
oo - cuotas de reembolso por los beneficiarios directos y para liquidar

-
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CAPITULOS.
DE LA JUNTA DIRECTIVADE LAF UNDACION

(

ARTICULO 18. la junta directiva de la fundacior'x BRISAS DEL PEAR “ Vs

FUNBRILAR”, estard conformada por cinco (5) miembros principales:
PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARIO, TESORERO,
FISCAL. Y tres (3) vocales suplentes en su orden el vocal uno (1) serd
suplente de la secretaria, el vocal dos (2) suplente de tesoreria y el vocal tres
(3) suplente de la fiscalia los cuales serdn elegidos y regidos por la
ASAMBLEA GENERAL de entre sus miembros, con una durac1on de cinco
(5) aflos con posibilidad de reeleccién inmediata.

| ARTICULO 19. para ser miembro de la junta directiva, se requiere fundador
o haberse adherido posteriormente, segin lo dispuesto inmediatamente
después de su eleccion. :

ARTICULO 20. la junta directiva tendré facultades para‘el manejo de la
fundacién, teniendo en cuenta los limites establecidos por la ley y los
estatutos. ‘ A

ARTICULO 21. REUNIONES. La junta directiva se reunir4 por lo menos
una (1) vez al mes, seccionara ademds cuando sea convocada por presidente o
tres (3) de sus miembros. :

ARTICULO 22. Los miembros de la junta Directiva serdn reemplazadbs por
los suplentes en las ausencias absolulas o temporales. La falta de tres (3)
secciones consecutivas sera considerada como falta absoluta.

ARTICULO 23. REMOCION DE LOS SOCIOS DE LA JUNTA
DIRECTIVA Podrén ser removxdos por la asamblea general.

ARTICULO 24. Dentro de la asamblea general que elija la junta directiva se
fijara la fecha para la eleccion de los dlgnatanos de la JUNTA DIRECTIVA,
entre sus miembros.

- ARTICULO 25 los miembros de la junta directiva se peumratr-cn-vl"lugar‘“""j
fecha y hora que sefialara la respectiva citacion, queiserd Jiecha pgr(_‘ g’lg 9
presndente con un minimo de ocho (8) dias de anncxpacxon! }D.{.; agn 9y
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ARTICULO 26. SON FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
¢A) ejecutar las decisiones de la asamblea general.

B) Resolver los asuntos concernientes a la fundacién dentro de los

limites estatutarios y/o legales.

C) Imponer a los afiliados las respectivas sanciones dlscnplmanas si

hubiese lugar a ello.

D) Dictar un reglamento interno, que este en concordancia con los

estatutos y resoluciones proferidas para el cumplimiento de los
 mismos. .
E) Elaborar el presupuesto general de la fundacion para cada afio.
F) Crear los cargos necesarios para la buena marcha de la fundacién y
fijar las asignaciones correspondlentes ‘

/ G) Autorizar al presidente de la junta para celebrar conu'atos hasta
por veinte millones de pesos ($20.000.000) ademéas de todos
aquellos asuntos que versen sobre disposiciones de bienes
inmuebles y otorgar garantias personales o reales a cargo de la
FUNDACION.

H) Preparar balances y estados, ﬁnancneros informes que han de ser
presentados por el presidente de la junta directiva y la asamblea
general.

I) Resolver en cuanto sea posible las diferencias que se suscntan entre .

los miembros por razén de la programacion y desarrollo de’ las
obras que se propongan a emprender teniendo en cuenta como
finalidad velar por la buena marcha de la fundacién BRISAS DEL
PILAR “FUNBRILAR”".

L/) Convocar 4 la asamblea general, en las fechas sefialadas y cuando :
los consideren necesarios.

CAPITULO 6

EL PRESIDENTE, VICE - PRESIDENTE, SECRETARIO,
. TESORERO, Y 3 TRES VOCALES SUPLENTES DE ;
TESORERIA, FISCAL Y SECRETARIA DE LA FUNDACION
BRISAS DEL PILAR “FUNBRILAR”
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~ARTICULO 27. El p;esidente/dela junta directiva ﬁene la respectiva
representacion legal ” de la fundacion BRISAS DEL PILAR
“FUNBRILAR”. | o

/ J

ARTICULO 28. SON FACULTADES DEL PRESIDENTE.
‘/ .
K) Convo/car { la jurya directiva a secciones extraordinarias con
previa' notificacién personal y escrita {cada uno de ellos, con tres
_~(3) dias de jnnticipacié . Y - :
vB) Convocar “a la asamblea general”a secciones extraordinarias, a
- peticién de la junta directiva o dos (2) terceras—partes de los

/ fundadores. o -
C) Representar a la  furidacién JUDICIALMENTE Y
EXTRAJUDICIALMENTE, como personeria juridica.
D) Recibir los fondos que han de ingresar al patrimonio de la
_ fundacion. , ,

v E) Velar por el cumplimiento de los estatutos, Treglamentos,
- determinaciones, e instrucciones de la asambiea general.

l/F) Ordenar los gastos, inversiones o pagos incluidos en el

presupuesto general de la fundacién, autorizados por la asamblea

/’general o junta directiva.

G) Permitir el examen de las cuentas, libros contables, manejo de
fondos toda vez que la asamblea general lo considere necesario.

H) Presentar a la asamblea los balances y estados financieros
correspondientes a cada periodo anual, o cuando la asamblea lo
estime conveniente informe sobre la marcha y labores de la
fundacion. ‘ A

1) Preparar y elaborar ‘el presupuesto de la fundacién, para
someterlos a la aprobacién de la junta directiva o asamblea
general. '

J) Celebrar todo tipo de actos y contratos autorizados por ley.

K) Los demds que consideren necesarios e indispensable para el
desarrollo de sus funciones. '

L) Nombrar el personal que se requiera para el buen funcionamiento
de la fundacion a excepcién de aquellos cargos que provea la junta
directiva. '
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~ EL VICE PRESIDENTE

/Articulo 29. El vice — presidente de la junta directiva de’ la fundacion
reemplazara al presidente en sus faltas absolutas o temporales, y
colaborar-con las tareas o funciones que se le asigne podré convocar a las
reuniones extraordinarias de la Junta Directiva de la fundacion BRISAS

DEL PILAR “FUNBRILAR”

SON FUNCIONES DEL SECRETARIO.

ARTICULO 30. -

_A) Ejecutar las decisiones de la junta directiva.

B) Colaborar en las tareas organizativas de la fundacion.

C) Mantener informados a los fundadores de las actividades y
_programas de accién que emprenda la fundacién.

D) Elaborar las actas de las reuniones de la Junta Directiva y de las

demas reuniones que establezcan los presentes estatutos.

"E) Citar a los fundadores. y aquellas personas de interés de la-

- fundacion a las reuniones que se programen.
F) Refrendar con su . firma los diferentes documentos que sean
estipulados por la junta directiva.

G)Las demés' funciones que seiiale la ley y el reglamento de la
fundacién.

FUNCIONES DEL TESORERO

ARTICULO 31. el tesorero de la fundacxén BRISAS DEL PILAR

“FUNBRILAR” tlene las siguientes facultades.

A) Responder por el manejo de bienes y valores de la fundacién.

B) Llevar la contabilidad y tendencia de libros conforme la ley.

C) Elaborar y presentar balances dé las cuentas dela )unta dxrecnva de
la fundacion cuantas veces se requiera.

D) Depositar en bancos junto con el presidente a nombre de la
fundacién BRISAS DEL PILAR “FUNBRILAR” los dineros que
esta reciba, registrando y a'rchivangd los comprobantes de ingresos
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'E) Permitir la revisién de las cuentas y estados ﬁnancxeros de la
fundacién.

F) Cumplir y ‘acatar los estatutos y reglamentos internos de la
fundacion.

SON FUNCIONES DEL FISCAL.

ARTICULO 32. El fiscal es elegido por la junta directiva y tiene como
funciones y facultades:

A) vigilar e inspeccionar la ejecucién del presupuesto y presentar
informes a la junta directiva de la fundacién. :

B) Autorizar los gastos que previamente han sido aprobados por la
Jjunta Directiva, la Asamblea General, o el mismo presupuesto.

C) Refrendar con su firma las cuentas que deben rendir el tesorero, si
las cuentas son concretas; en caso contrario formular las glosas
correspondientes y objetar los pagos que violan los estatutos
reglamento interno, ordenes de la junta dlrecuva y la asamblea
general. '

D) Autorizar loa balances anuales.

E) Firmar conjuntamente con el presidente y el tesorero toda orden
de retiro de fondos.

SON FUNCIONES DEL VOCAL SUPLENTE DE TESORERIJA:
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El vocal suplente de tesoreria tendrd como funcién la sustitucion del
tesorero principal, en la ejecucion de sus funciones en la ausencia de este
sea temporal o absoluta y podra ser nombrados en cargos administrativos
y colaborar con las tareas o funciones que le asigne el directivo
principal. '

SON FUNCIONES DEL VOCAL SUPLENTE DEL FISCAL.

_ El vocal suplente del fiscal tendra como funcién la sustitucién del
miembro principal en la ejecucion de sus fupeiones~en—ta—ausencra—de,
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SON FUNCIONES DEL VOCAL SUPLENTE DE SECRETARIO

El vocal suplente de secretaria tendrd como funcxon la sustitucion, del
miembro principal en la ejecucién de sus funciones en la ausencia de
este sea temporal o absoluta y podrd ser nombrado en cargos
adrmmstranvos y colaborar con las tareas o funciones que se le asigne.

CAPITULO 7 ‘ ,
DE LA FINANCIACION Y PATRIMONIO .

g / « ‘
\ARTICULO 33. EL PATRIMONIO ESTARA CONSTITUIDO POR:  ———

A) por los aportes sociales e individuales ordinarios. -

B) Por los aportes extraordinarios que decrete la asamblea general.

C) Por las reservas y fondos.

D) Los bienes, auxilios, rentas, partlclpacxones 0 contnbucxones que le
cédan o aportes total o parmalmente tanto personas naturales como
juridicos. / .

FONDOS Y CUENTAS DE LA FUNDACION BRISAS DEL PILAR
“FUNBRILAR”

" ARTICULO 34. las cuentas de la fundacién se llevaran de conformidad

con los reglamentos que adopte la junta directiva, de manera que reflejen

" exactamente en todo momento su estado financiero.

ARTICULO 35. SEPARACION DEL PATRIMONIO. El patrimonio de
cada uno de los servicios que presta la fundacién BRISAS DEL PILAR
“FUNBRILAR” se llevara de conformidad con los reglamentos que
adopte la junta directiva y mantendra separado y lo mismo sus ingresos

de cualquier origen, de manera que aseguren la efectiva ampliacién delos |
~ bienes a fines de cada servicio, lo mismo asegure la destinacion

especifica de los fondos provenientes de empréstito.

ARTICULO 36. GARANTIAS. Los funcionerios—de—manejo..deberdn '

constituir una fianza por la cuantla que fije el asamblea genevgbde los
afiliados. ' ,‘2 S ‘ ?u 55 ;“"
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- ARTICULQ 37.:los balances de contabilidad de-la fundacion deberan

5 o8

X £

o £
INFORMES 2

presentarse cada mes con detalle de sus cuentas y sus anexos necesarios.

FR QY ST ey .
AT AN I N e,
A ]

Deberan ser autorizados con la firma’ del presidente, tesorero y fiscal en i
- forma deben sér sometidos a la consideracién dela junta directiva la cual 53
se hard las observaciones necesarias o les dara aprobacién. o
N sz'
CAPITULO 8 -
REGIMEN DISCIPLINARIO .
SACIONES CAUSALES Y PROCEDIMIENTO DE LAS -
SACIONES.
ARTICULO 38. La violacién de estos estatutos o reglamentos dara lugar
a la aplicacion de las siguientes sanciones:
A) Amohestacién. , _
B) Multa, T
C) Suspension temporal, parcial total de los derechos sociales. o
D) Exclusién de la fundaciéon BRISAS DEL PILAR “FUNBRILAR?”. R
&y -
PARAGRAFO 1. Las sanciones establecidas en este “articulo deben 5
aplicarse teniendo. en cuenta la gravedad, modalidad y circunstancia de la 5*
- falta, los motivos determinantes y antecedentes personales y del afiliado 2“:
infractor. I:’
. . e
PARAGRAFO 2. La reincidencia de la misma falta dara lugar a una ok
falta como sancién mayor. &
PARAGRAFO 3. Para la aplicacién dela misma sancion prevista en éste
articulo se tendra lo dispuesto en el capitulo 5 del articulo 26. o
- !
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o ~ CAPITULO Y9 , | =
DE LAS CAUSALES Prgis
EL ORGANO COMPETENTE APLICARA LAS SACIONES p|
ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO PRECEDENTE. | e
ARTICULO 39. El érgano competente aplicara las "sanciones "{:
establecidas en el articulo precedente cuando el afiliado incurra en las ;
siguientes causales: e
A) por graves infracciories a la convivencia y disciplina social, las
normas de los presentes estatutos y los reglamentos generales y
especxales
B) Por servirse informacion o de la fundacién de forma fraudulenta o
de documentos de la misma fundacién que esta requiera en
relacién con la actividad de afiliado.
C) Por negligencia o descuido manifestado en el dxhgencnannento de
los informes y documentos que la fundacién exija para la’ s

presentacion de sus servicios. B
- D) Por irrespetos a cualquiera de los establecimientos o funcionarios y L

b, -

afiliados de la fundacion BRISAS DEL PILAR “FUNBRILAR” =0
'PARAGRAFO La sancion de suspensxon ‘parcial o temporal de los “,..,
~derechos de los afiliados o de los servicios dela fundacién no podra e
exceder de un afio. e

, o

. ARTICULO 40. El concejo de administracién impondria multa en ,
dineros a aquellos afiliados delegados principales o suplentes convocados Lol
que no asistan a cualquier reunién citada oficialmente sin justa causa
comprobada. '

PARAGRAFO: La multa a que se refiere este articulo seré el equivalente
estimado por la junta administradora o directiva.

CAPITULO 10

DEL PROCEDIMIENTQ . < ‘s
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HARTICULO 41. Para la imposicion de las sanciones prewstas en el

042
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articulo 38 de estos estatutos se procederd asi:

A) la junta adxmmstradora de oficio o a instancia de un asociado y aun
" de un tercero, abrird la correspondiente investigacién; Para el
efecto levantara un acta que versara sobre los hechos y las pruebas
asi como las razones legales estatutarias, reglamentarias o
administrativas en que se base la presenta falta.

B) De dicha acta se dard traslado al afiliado para que presente los
cargos por escrito y solicite pruebas que estime conveniente para
ello, contara con diez (10) dias habiles, e] silencio el constituird
indicio grave en su contra. :

C) Cumplidos los tramites anteriores, la totalidad de los documentos
pasaran a la- ASAMBLEA GENERAL segtn el caso u 6rgano
competente para el estudio y decision ( este 6rgano serd nombrado
_por la .asamblea general y contara con tres (3) miembros. Este
érgano tendrd diez (10) dias habiles para definirlo, en caso de
absolucién o porresolucién sancionatoria).

P

NOTIFICACIONES Y RECURSOS

A A AT

ARTICULO 42. La fundacion BRISAS DEL PILAR “FUNBRILAR” en
acta de cargos y la resolucion sancionatoria, se notificara personalmente
al afectado de diez (10) dias habiles siguientes a la expedicion. Si ello no
fuere posible, enviara copia del acto o sancién (resolucién) por correo
certificado a direccién del asociado que figure en los registros de la
fundacion. En este ultimo evento, se entenderd surtida la notlﬁcacmn de
cinco (5) dias después de introduccion al correo.

- °

LA AR S A Ve R

PARAGRAFO 1. Contra la resolucién sancionatoria proceders el recurso
de reposicién ante el 6rgano u organismo sancionatorio y de apelacién
dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a la notificacién. de la

PRy

misma. El érgano competente dispondra de 15 dias habiles para decidir f ,
sobre los recursos. o R 1
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PARAGRAFO 2. el no cumplimiento de los términos establecidos en el
paragrafo anterior ser4 causal de mala conducta de los érganos responsables. -

ARTICULO 43. La -suspensién parcial de los derechos o servicios se
ejecutaran sin perjuicio de que el afiliado continué cumpliendo con las
obligaciones contraidas antes de la aplicacién de la sancién.

ARTICULO 44. si transcurrido dos (2) dias habiles después de dictada la
sancion o defendido un recurso, no han sido notificadas las decisiones al
interesado personalmente la notificacién se realizara por correo certificado y
la fecha para contar el vencimiento del termino seré para la empresa de correo

ARTICULO 45. los hechos materiales del presente capitulo sobre sanciones
no son susceptibles de conciliacién o arbitramiento sobre asuntos transigidles.

: CAPITULO 11 .
DE LA LIQUIDACION Y DISOLUCION DE LA FUNDACION
. BRISAS DEL PILAR “FUNBRILAR”

* ARTICULO 46. La fundacién BRISAS DEL PILAR “FUNBRILAR” se

disolver4 por las causas fegales y adem4s por la terminacién de la asamblea
genera) tomada por las dos terceras partes de los asociados. '

ARTICULO 47. En caso de disolucién /de la fundacién BRISAS DEL
PILAR “FUNBRILAR” nombrara un liquidador si fuese necesario y el
activo se destinara en primer termino a la cancelacién de las obligaciones

- pendientes siguiendo la prelacién dispuesta por la le& e incluyendo los gastos

de liquidacion, los restantes se donaran4 una institucién sin animo de lucro,”
que a su debido tiempo la asamblea general decidira . en todo caso si tuviere
deudas pendientes a su cargo deberd pagar la totalidad de su pasivo antes' de

- efectuarse la donacién,
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FUNDACION BRISAS DEL PILAR “"FUNBRILAR"

ASAMBLEA GENERAL

ACTA No. 014
Agosto 25 dé 2002.

!

Santiago de Cali, siendo las 4:00 de la tarde del mes de Agosto del
2002, se ‘dig. inicio" a la reunién citada por escrito con ocho dias de

antelacion porF 13 Presidencia.

Llamada a lista.

Verificacion del Quérum.

Lectura y aprobacion del acta anterior.
Reforma. de Estatutos.

Ay

DESARROLLO

1. Uamada a lista.
Asistieron el 70% de la Asamblea.

Preside la reunidn el Presidente y el Secretario.
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2. Habiendo verificado el Quérum, hay poder para decidir al respeto de

_las propuestas planteadas para esta reunion.

3. Siendo probada el acta anterior se dio inicio a ésta reunion. -
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Se dio a consideracién la necesidad de nombrar un gerente para que -

4. Nuevos nombramientos y reforma de Estatutos.

-,

represente legalmente a la Fundacion en las disposiciones planteadas’
en la reforma de estatutos que beneficiaran para un mejor desarrollo
técnico y empresarial. '

5. Se 'acepté la reforma de estatutos en su tot'alidad habiéhdose dado |
lectura se aprobaron por unanimidad y se nombrd a la sefiora
MARIA DALILA DE JESUS QUINTERO como Gerente vy
Representante Legal.

Siendo las 5:45 P.M, conciuyo la reunién en el comedor comunitario del
barrio Tairona Pilar con direccién Calle 85 Con Cra 28C 5 de Cali.
Habiéndose leido el acta se aprobé por unanimidad.

5 aZ e. &, IZR v ”,
SILVIA EL IZA SERNA LUCIA PATRICIA‘DOMINGUEZ
Presidente Secretaria.
’ ERG IR
~ PR
- @ LA
MARIA DALILA DE JESUS QUINTERO = = * LB G

Gerente.
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FUNDACION BRISAS DEL PILAR “FUNBRILAR"

En la reunién de SANTIAGO DE CALI, el dia 17 de JULIO del dos mil uno se

feunieron:;

ELIZABETH ORTIZ MARTINEZ

SILVA E. SERNA

OSCAR MARINO BALANTA
DALILA QUINTERO

HECTOR JIMENEZ
GRACIELA SARRIA

LUCIA PATRICA DOMINGUEZ
MARIA CECILIA GUTIERREZ

REFORMA 01

CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.
CC No.

5 7 Camara ¢
Coneicisde
Caii

clds=enizoisg
g far e d
Cerrarddpua O2lien -
&reiuivo 4. Razistos

31.867.233 DE CALI =< )

'31.969.187 DE CALI

19.192.968 DE BOGOTA
31.298.636 DE CAL|
14.882.356 DE BUGA
66.949.405 DE CAL!
31.837.563 DE CALI
29.143.884 DE CALI

Todos mayores de edad y con el fin de reformar los estatutos de la fundacion sin
animo de lucro FUNDACION BRISAS DEL PILAR “FUNBRILAR".

La cual se regira por {os siguiente estatutos:

ESTATUTOS DE LA FUNDACION BRISAS DEL PILAR “FUNBRILAR”

ARTICULO 1: NATURALEZA Y DENOMINACION: LA FUNDACION BRISAS

DEL PILAR “FUNBRILAR" es una fundacion p}ivada de utilidad comun, sin animo
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de lucro, la cual se regird por las leyes actualmente vigentes para tal fin, los
presentes estatutos y las resoluciones de-la ASAMBLEA DE FUNDADORES.

ARTICULO - 2: DOMICILIO: LA FUNDACION BRISAS DEL PILAR
“FUNBRILAR” tendra como primer domicilio fa REPUBLICA DE COLOMBIA,
CIUDAD SANTIAGO DE CALI, en la Carrera 28C 1 No. 85-22 Barrio Pilar

_ Tairona y sedes especiales en cada una de las ciudades de! territorio nacional, en

las que las circunstancias regionales lo justifiquen.

ARTICULO 3: OBJETO DE LA FUNDACION: E! objeto fundamental de la
fundacion, es el de promo{/er la accién social mejorando las condiciones de vida
en nucleos familiares e» individualés y los ciudadanos colombianos en general,
luchar por aumentar el nivel cultural, tecnoldgico y econdmico de la poblacion,
l_uchaf por la preservacion del medio ambiente, prestar asesoria y consultoria en la
elaboracién de proyectos, programas y planes que tengan que ver con el
desarrollo comunitario de caracter- democratico, participativo y b’lura\ista de
acuerdo a las normas de la Constitucién Politica, promover el acceso de los

* bienes y valores de la cultura y la educacion, generar el respeto a la vida y a-los

demas Derechos Humanos, aportar a la construccion de la PAZ, la demoér,acia, la
convivencia, LA JUSTICIA, la solidaridad y el ejercicio de la tolerancia y de la
LIBERTAD. )

- Tendra también los siguientes objetivos:

a- Promover los planes..de caracter social que tengan como objetivo el
desarrollo de la comunidad y el ciudadano, satisfaciendo las necesidades
mas sentidas en formas solidaria y concertada que jmpulsen-la-empresa:

privada 6 las entidades estatales. - .
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g- Construcc;on de juegos infantiles, construcmén de obras civiles en general,

048 %

T

b- La asés_oria. y consultoria empresarial, mediante la identificacion de . -
opo_rtqnid‘ades de negocfos, séleécién dé proyectos, sondeos de mercadeo '
y fomento a las sociedades de capital mixto. |

c- Contribbir a la formacién y asistencia en la administracién y gestion de .

: empresaé comunitarias, famiempresas o microempresas. Contribuir _én la
conservacion y utilizacion sostenible de la diversidad'biolégica;por entender
esta de interés coman de toda Ia humanidad, entre otras podra. |

. Participar en los planes y programas Qubernafnéntaies existentes
dirigidos a cumplir este objeiivo. ‘ ‘ ‘ 4

. Cpntribdir en la preservacion ecologica de los cerros y rios de
SANTIAGO DE CALI. '

d- Fomentar la adopcién de medidas tendientes a la prevencion y el control de -
los factores de deterioro ambiental, impulsando la aplncacnon severa de las
normativas en defensa del aire, el agua y el suelo:

_@- Adelantar campafas educativas tendientes a la proteccion del medio

‘ambiente que permiten las veedurias ecoldgicas. Contribuir en. la
informacién y formacion, sobre la obtencién y preservacion de un medio.
ambiente sano. ‘ , ' '
f- Disefiar y construir Jardlnes mantener zonas verdes a nivel urbano y rural
~poda, y siembra de arboles, creacion y sostemmtento de viveros, destierre
,de separadores recoleccion de basuras.

instalaciones eléctricas, limpieza de sumideros, recoleccion de basuras,

sefializaciones viales.” : - ~
h- Aseo en edificaciones, oficinas y todas clase de pnfutxa accesorios |y
3 (‘*"’"l‘. o
~ educacién ambiental y corte de hierba. RV eppidoce
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Implementar proyector y programas orientados -a la educacion, prevencion y
rehabilitacion del drogadicto, delincuente juvenil, nifto. de la calle y las prostitutas.

2}

La institucién entre otras podra: elaborar, promover y ejecutar programas para
. proporcionar vivienda de interés social, a los extractos 0,1,2 y 3, cumpliendo con
todas las normas afines y concordantes establecidas en la constitucion nacional

para tal fin.

)

Partncupar en la formulacién de proyectos y propuestas que orienten y faciliten a los
: . ' cnudadanos el buen uso del tiempo libre, meduante la sana recreacion y el depone
Todos aquellos que dentro de la naturaleza de la fundacién sean deﬂmdos por la
ASAMBLEA GENERAL. '

XY
1

¥ ARTICULO 4. La fundacién tendra lrbertad para proyectar su actuacion hacia las
actividades y objetnvos que a juicio de la asamblea, sean los mas adecuados a sus

fines, actuara siempre de acuerdo a los mismos. - ‘ \

ARTICULO 5. DURACION: La vigencia instituciorial de la fundacién sera
indefinida, pero podra disolverse en cualquier tiempo, en la forma prewsta por {a

ley este estatuto.

. CAPITULON
ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION

o e
ARTICULO 6. ORGANOS DE DIRECCION. Son: La Aszj
FUNDADORES, ol CONSEJO DE ADMINISTRACION y ol GE
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ARTICULO 7. Presidira la ASAMBLEA DE FUNDADORES, un
PRESIDENTE y un SECRETARIO quienes respectivamente presndwan y

llevarén las actas a las secciones ordinarias.y extraordinarias, seran .

elegudos por periodos indefinidos.

. ARTEICULO 8. Los drganos de direccion de la fundacion ejerceran sus
funciones con absoluta independencia, la jerarquia de las normas en las
siguientes: las disposiciones de la ASAMBLEA DE FUNDADORES,
priman sobre las disposiciones del CONSEJO DE ADMINISTRACION
y del GERENTE, en consecuencia, no podran interponérsele |a adopcion
o ejecucion de resoluciones o acuerdos expresamente dispuestos en
estos estatutos o los establecidos con caracter general en el
ordenamiento juridico.

ARTICULO 9. ASAMBLEA DE FUNDADORES: LA ASAMBLEA DE
FUNDADORES de la FUNDACION BRISAS DEL. PILAR
“FUNBRILAR" estard integrada por ocho (8) miembros a saber:

ELIZABETH ORTIZ MARTINEZ C. C No. 31.867.233 DE CALI

OSCAR MARINO BALANTA C.C No. 19.192.968 DE BOGOTA
DALILA QUINTERO : C.C No. 31.,298.636 DE CALI
HECTOR JIMENEZ C.C No. 14,882.356 DE BUGA
GRACIELA SARRIA C.C No. 66.949.405 DE CALI

LUCIA PATRICIA DOMINGUEZ C.C No. 31.837.553 DE CALI
MARIA CECILIA GUTIERREZ C.C No. 29.143.884 DE CALI.

ARTICULQ 10. Los socios fundadores estaran sujetos a los siguientes
principios de estatutos:

g En caso de rétiro voluntario, su derecho como Socio podra ser
transferido a un familiar o un tercero con los mlsmos derech_qs. el
fundador .

050 [,\\\
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» . En caso de la destitucion por las siguientes causas: negiigehcia bperativa,

inconsistencia a la fundacion realizada y comprobada, la inasiste_nc/ia reiterada a

tres (3) reuniones sin excusa escrita a la asamblea.
E! miembro destituido bajo estos estatutos, tendra tres (3) llamadas de atencion:

1 SIMPLE 2 SEVERO - 3 SUSPENCION DEFINITIVA

En caso de retiro por estatuto de un miembro, la asamblea estara facultada para

habilitar un nuevo socio.

En caso de muerte los sucedera uno de sus herederos, el cual ingresara con los

mismos derechos del fundador.

ARTICULO 11. Ala ASAMBLEA DE FUNDADORES, como drgano supremo de la
FUNDAC!ON, corresponde la direccion y administracion de la misma, por fo que
debera: | , |

a- Fomentar la politica general de la fundacion.

b Promover la modificacién de los estatutos, si fuese necesario 6 conveniente ‘
para el mejor cumplimiento de los fines y fundacnonales para lo cual se
requiere un quérum deliberatorio y decisorio de las tres cuartas (3/4) partes

 de los fundadores. o '

c- Ejercer la alta mspeccnén vngalancna y orientacién de todas las actqvcdades
de la f_undacnon y de sus oérganos, para que sean conformes con las
politicas adoptadas. ‘

- d-. Decidir la aprobacion o no de los planes y programas que presente el
Consejo de Administracion de entre sus miembros o con-particulares, para__
periodos anuales, los cuales podran ser revocados parCJa! o!totalmente (

Ting
cuando Ia Asamblea de Fundadores lo eshme pemnente ' ’ ;_j';" & "’§
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Estudoar los informes ° que le presenten al Consejo de Admmustracnén
Gerente y al-Revisor Fiscal, decidiendo sobre ellos.
Elegir al Consejo de Administracion de entre sus miembros o con .

particulares para periodo de dos (2) afios, los cuales podran ser revocados Y
0 reeligidos parcial o totalmente cuando la Asamblea_de Fundadores lo

e

/ §

estime pertinente.

/ 9- Nombrar el Revisor Fiscal por periodos de dos (2) afos y fijarle su -’
_ asignacion, pudlendo ser reeligido.

- Fijar las lineas generales para la distribucién y aphcacnon de fondos
disponibles, entre las finalidades como de sus proyectos.
Aprobar o improbar los estados financieros y los presupuestos de mgresos
y gastos tanto de la fundacion como de sus proyectos.
Autorizar al Gerente a efectuar modlf icaciones presupuéstales, transﬂnendo
créditos de un concepto a otro del presupuesto, a fin de ajustar los-mismo a

T - =

—l’
0

los fmes fundacionales. . . .
k- Autorizar al Gerente para modificar.las inversiones del capital fundacional.

I- Aprobar 0. censurar -la gestion .del Gerente, exrgrendo en su caso las

-

responsabmdades a que hubiese lugar. .

m- Asumir las responsabllldades del Gerente en caso de vacancia.

n- Acordar la adquisicion por cualquier titulo de bienes y derechos para ia
fundacion y acordar la ejecucién de toda clase de actos y contratos de
adquisicién, posesion, administracion, enajenacion y gravamen, sobre
bienes muebles e inmuebles, incluso los relativos a constituciéh,
modificacion 6 cancelacién de actos de dominio, todo ello con sujecion a las
limitaciones sefaladas en la legislacion de fundaciones wgentes 6 enlaque
se pueda promulgar en el futuro. '

0- aprobar la constitucién de capitulos depanamentales regionales. o locales
de la fundacién, asi.como de la creacion cvalqwer..‘ o tipo de

“instituciones que sirvan para desarrollar su objetosecidl. | § ga
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* p- Conocer y decidir en Ultima instancia de las ape!amones y resoluciones del

COﬂSGjO de administracién y/o del Gerente.
q- Declarar dnspelta la fundacién por extlncnon de los fondos de su patrimonio.

ARTICULO 12. La asamblea de Fundadores se reunira por lo menos una vez al
ano y cuanta veces sea necesario, convocadas estas dultimas ordinaria vy

extraordinariamente por iniciativa de sui = P 3 Gerente o a Peticion de al

menos una tercera (1/3) parte de sus muembros. Se citaran en forma escrita y con

3 diasde anticipacion.

ARTICULO 13. La Asamblea de Fundadores estara validamente constntulda
cuando concurran a la reunion la mitad mas uno de los fundadores, Los acuerdos
se adoptaran por mayoria simple de los votos presentes o representados en los
" socios, mediante poder, decidiendo los empates, el voto de calidad del Presidente.
Cada acta_ debera ser firmada por el Presidente y Secretario General. -

ARTICULO 14. DEL CONSEJO DE ADMINSTRAECION: —Este—es=el~prgano

administrativo de Ia fundacion y estard integrado pory /-

A- UN GERENTE' / - !
B- UN TESORERO R - Tolac :::‘:; corresponde
i} al dseuiintanid que

C- UNA SECRETARIA ' repest ¢ 2 cimara ga

. . Comcrrio g2 Calicnsu
arcaivo 4o Kegisiros
pacticos

ARTICULO 15. Las reuniones del Consejo de Adminisiracion se hardn de modo’
ordinarios cada semana y de modo extraordinario cuando sea convocado por el

Gerente. e
RN

ARTICULO 16. El quérum para las deliberaciones del Consejo se formara cori la
concurrencia de la mitad mas uno de sus miembros y el quérum decisorio lo

conforman la mayoria de los miembros presentes.



ARTICULO 17. De las reuniones del-Consejo de Administracion se elaboraran
actas, las cuales estarén firmadas por el Gerente y el Secretario General.

ARTICULO 18. La vacante de alguno de los miembros ‘del Consejo, seran
provistas por la Asamblea de Fundadores. '

ARTICULO 19. El Consejo de Administracion estara encargado de la direccién
administrativa de la fundacién, por tanto sus funciones son:

a- Regirse al reglamento establecid6 por la Asamblea de Fundadores.
b- Preparar y someter a la Asamblea de F undadores, cada uno de sus
- informes de labores, planes; programas y presupuestos. o
c- - Dirigir la constitucion de capitulos departamentales y/o regionales de la
fundacion, con.previa autorizacién de la Asamblea de Fundadores.
d- - Ejecutar las decisiones aprobadas por la Asamblea de Fundadores.
e- Las demas que le sefalen Ia Ley y los estatutos.

ARTICULO 20, 'COMPETENCIAS - DEL GERENTE QUIEN ES EL
REPRESENTANTE LEGAL: Las competencias del Gerente, se extiende a la
coordinacion general de |aé actividades de la fundacibn, en desarrollo de ellos le
‘comesponden las siguientes funciones:

a- La representante legal de la fundac;on

b- Velar por el cumplimiento de los estatutos reglamentos determmacnones e
instrucciones de la Asamblea del Consejo. ’

c- Su'pervisér, en general todas las funciones de administracion, conservacion,
custodia y defensa de los bienes de Ia fundacion.

d- Propaner la aprobacion de los reglamentos que' considere necesarios_o
—

. . . c
convenientes para el buen funcionamiento de aquella. ® 3 oS 8y
. - . to L: a -
. ) : (=
0.9 gEEs 3
ea G E W
0 :g e ;.' (¥ o £
i BEm o} Sisgo
VU %‘L 3538 o
7 ey - "‘
\ T AL S ¥
L ERE GG
| S P
i

Pt

!

P S
robiel

‘\
N U



% e- Vigilar directamente o por medio de las personas que delegue la acertada’
aplicacion de las inversiones que hubiesen acordado Ios propios drganos
de la fundacion, dirigir, regular, e inspeccionar todos los servicios que se

~creen, hacia los fines fundacionales, asi como el funcionamiento y
administracion de los mismos. )
f- El ejercicio de toda clase de acciones y excepciones, encaminadas a la
* defensa de los intereses de la fundacion.
g- Formular el anteproyecto de prevencion de gastos e ingresos de Ia
fundacion para el periodo de que se trate, al igual que el plan de ejecuéién.

.. h- Nombrar y separar al personal directivo, facultativo, técnico, administrativo,

auxiliar, subalterno y de cualquier otra indole'y proponer a la Asamblea de
- Fundadores los sueldos que’ deberan percibir estos, asi como los
T * honorarios y gratificaciones sin perjuicio de las disposiciones legales de
o caracter necesario. ,
i- Cobrar y percibir las rentas, frutos, dividendos, mtereses utuhdades y .
cualesquxera productos y beneficios de los bienes’ que mtegren el
_patrimonio e la fundacion, '
"j- Realizar toda clase de operaciones cambiarias y bancarias ante personas,
' organismos o entes publicos, entidades bancariés y personas fisicas y
juridicas privadas, abrir, disponer, seguir, cerrar y cancelar cuentas

9 | corrientes, de crédito y de ahorro, en cualquier establecimiento de crédito

. publico o privado firmar cheques; pagares, transferencias y cualquier orden
' de pago contra las mismas, a51 como aprobar sus extractos, hbrar aceptar,

. avalar, endosar, protestar descontar, tomar, indicar e intervenir letras de
cambio; comerciales o financieras o cualquxer otro documentos de giro o
trafico mercantil, concertar operaciones de crédito y tomar dinero o

/ présfamo con garantia personal, pignoraticia o hipotecarla y firmar, renovar
Yy cancelar pdlizas de crédito, contratar cajas de alquuler abrir, depos:tar
- retirar y cancelar depdsitos, todo ello en n
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entidad juridica, solicitando las autorizaciones que legalménte hayan que
recabarse de acuerdo con lo que establezca la Asamblea Fundacional.

k- Formular la cuenta anual de liquidacion del presupuesto y el balance de

cada ejercicio.

- La formalizacion del libro de registro del patrimonio y de los libros oficiales

de contabilidad.

m- Informar sobre presupuestos, cuentas e inventarios.

n- Decidir el traslado de domicilio.

o- Todas las demas qde_ le otorgué la Asamblea o el Consejo de

ARTI

* Administracion.

CULO 21. El Gerente gozara de la retribucion que se establezca por la

Asamblea de Fundadores. Para el ejercicio de sus funciones, el Gerente pc;dré

estar
Cons

auxiliado en sus labores por un administrador, cargo que se nombrara por el

ejo de Administracion, pudiendo recaer en cualquier persona, Sea miembro o

no de la fundacion, en cuyo caso gozara de la retribucién que este determine.

ARTlCULO 2§ COMPETENCIAS DEL SECRETARIO GENERAL: Son funciones.

t

del Secretario General.

a
b

O
)

jo ¥
(0

)
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. ejecutar las decisiones del Consejo de Administracion.
Colaborar en las tareas administrativas y organizativas de la fundacion.
Mantener.informados a los fundadores de las actividades y programas .de
accién que emprend'a‘la fundacion. '
Elaborar las actas de las reuniones del Consejo de Administracion y de las
demas reuniones que establezcan los presentes estatutos.

-Citar a los fundadores y a aquellas personas de interés de la Fundacion a

las reuniones que se programen.

, ~\
,estipulados|por
| TCawm

20

Refrendar con su firma los diferentes docurentos que sefan,
o

¢

el Consejo de Administracion.
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a- Las demas fUnc:ones que sefialen la Ley y el reg!amento de Ja fundacion,

ARTICULO 23. COMPETENCIAS DEL TESORERO El Tesorero de la fundacién

. tendra las siguientes funciones:

4

. responder por el mangjo de los bienes y valores de la fundacion.

Llevar la contabilidad y tenencia de libros conforme a la Ley.

Elaborar y presentar balances de las cuentas al Consejo y a al Asamblea
Fundacional. | ' .

Ejecutér los gastos que ordene el ejecutivo de -acuerdo a las limitaciones y
autorizaciones presupuéstales. A \

Depositar en bancos junto con el Gerente a nombre de la fundacion los
dineros que esta reciba, registrando y archivando fos comprobantes de
ingresos y egresos. - . _ ' .
Mantener actualizado el inventario de los bienes de la fundacion.

~

ARTICULO 24. COMPETENCIAS DEL REVISOR FISCAL. La fundacion tendra’

- un Revisor Fiscal que serd nombrado por la Asamblea Fundacional y tendra un

periodo de dos (2) afios.

~ ARTICULO 25. EI Revisor Fiscal, ademas de .las funciones que le sefale fa

Asamblea Fundacional y las establecidas por Ley, tendra las siguientes:

a- Supervisar el cumplimiento de los preséntes estatutos, reglamentos,

-

acuerdo y resoluciones de 1a fundacion.
Revisar trimestralmente las cuentas de la fundacion.

. b-
c- Comprobar los arqueos y gastos de caja. . - ~
. . . . . Y ]
d- Denunciar ante el Consejo o la Asamblea en foyma gébrita, tm au 2 o
, . . . . .0 9a g
irregularidad en el manejo de los bienes de la fundaciéon.| 2% 3o g i L
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e- Aprobar e umprobar el informe que el tesorero debe presentar ante el
Consejo y la Asamblea. .
- f- Informar al Consejo y/o a la Asamb!ea acerca de toda v:olacnon de los
estatutos.

{ A

@ Camarade
Comerciode

Cali

CAPITULO Il €223 ¢o3ia corresponde
' al docurienio gue
PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO reposa ¢ la Cdmara e
~ . Comarcioce cell - cu
arcinivo 4¢ K=2gistros
pubiicos
. v,

ARTICULO 286. EI patrimonio de la fundacion podra estar constituido por toda

clase de' bienes y derechos sin mas limitaciones que las impuestas por el
ordenamlento juridico.

Integran el patrimonio de la fundacion:
a- La dotacion inicial fundacional, integramente aportada por los miembros
fundadores de un capital fundacional de UN MILLON DE PESOS MCTE
($1.000.000.00).

b- En-régimen de capltal oen regumen de aphcacnon al cumplimiento de los
fines de la misma.
.Las asignadas -anualmente en los. presupuestos de entidades
~ privadas o publicas nacionales. .
*» Las subvencnones, aportacuones ayudas y donativos de la
Comunidad Internacional y/o cualquier persona juridica de caracter
privado o natural. '
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* Los bienes y derechos,” muebles € inmuebles que en el futuro
puedan adquirir por cualquier titulo. ‘
* La renta de sus bienes. : .
= Las herencias, legados y donaciones que puedan recibir.
» Los recursos propios por sus s'ervicio_s, cohtratos, convenios y ventas
0 suscripciones de bublicaciones.
- Cualquier otros bienes o derechos cuya édquisicic’m permita el
ordenamiento juridico.
* Los excedentes o superavit que eventualmente se produzcan,
podran destinarse a incrementar el capital fundacional, o bien se

" integrara a las actuaciones del siguiente.

~ ARTICULO 27. El manejo de los bienes y recursos de la fundacion, se hara de

acuerdo con los presupuestos aprobados por la Asamblea de Fundadores y el
Consejo de Administracion. -

La fundacion podra recibir donaciones, subvenciones, ayudas o cualquier clase de
bienes y derechos, bien- sea con destino a su capiial, como para aplicarlos
directamente al cumplimiento de sus fines fundacionales.

ARTICULO 28. La fundacién podra en cualquier momento y cuantas veces sea i
preciso, al tenor de fo que le aconsejen las coyunturas econbémicas, efectuar las
modificaciones, transformaciones so conversaciones que estime convenientes o
necesarias, en las inversiones del capital fundacional, con el fin de evitar que este,
aun manteniendo su labor nominal, se reduzca en su valor efectivo o poder
adquisitivo, todo ello de acuerdo con la legislacion aplicable.

ARTICULO 29. Para asegurar la guarda y conservacion de Ig§bienes y dfr%chq%
R (¢} el .t
constitutivos del patrimonio fundacional se observaran las siggiente§ Beglas gay ’
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1.  Los bienes mmueb!esyderechos reales, se inscribiran en los oportunos
regsstros a nombre de la fundacién. ' N
2. Los fondos y valores mobiliarios se depositaran a nombre de la
fundacion.

3. Los bienes muebles,
- depésitos y cualesquiera otros documentos acreditativos de dominio,

los titulos de propiedad, los resgua-rdos de
posesibn, uso, disfrute o cualquier otro derechos de que sea titular Ia
fundacion, serna custodiados en la forma que determine la Asamblea

de Fundadores.

I3 el - L

ARTICULO 30. Cada afio se formulara una prevision de ingresos'y gastos para el
ejercicio siguiente que habra de ser aprobado por la Asamblea de Fundadores.-

En los ingresos se comprenderan todos-!os rendimientos que se prevea, hayan de

producir Ios bienes de la fundacion y los provenlentes de donatwos o

subvenciones ¢ efectivos.

" E presupuesto sera siempre nivelado, no excediendo nunca las previsiones de

gastos de los ingresos.

Dentro de los seis (6) primeros meses de cada ejercicio econémico, se evaluara el
desarrollo del presupuesto y se efectuaran en el mismo, las modiﬁca‘cidnes que e!
Gerente, con autorizacién posterior de la Asamblea de Fundadores, estime
precisas o convenientés mejor acomodario a las necesidades y atenciones a
cubrir, toda la contabilidad se ajustard al plan de contablhdad exigido por la

LIS

legislacion aplicable.
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CAPITULO

v

Ly

1+, MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS Y EXﬂNSlON DE LA FUNDACION.

Oé1 @’b ,

ARTICULO 31. La Asamblea de Fundadores podra citar normas complementarias
de estos estatutos o, acordar su modificacion para el mejor y mas eficaz
funcionamiento suempre con respecto de la voluntad de sus fundadores y

cumpliendo con las disposiciones legales de obligada observancia.

ARTICULO 32. La fundacién tendra una duracién indefinida pero, cuando no

puedan cumplirse los objetivos propuestos por extincion d"9 SUs recursos
patrimoniales se disuelve, liquidara por la Asamblea de Fundadores, para lo cual

" necesitara ;ie las tres cuartas (3/4) partes de los' votos favorables de sus

miembros, a tal efecto se designara una comision liquidadora con los poderes

necesarios.

Esta comision se encargara de pagar las obligaciones pendientes, gastos de

liquidacion y efectuara el recaudo de crédito si los hubiese.

bienes, se dividiran en igual parte entre los socios fundadores.
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FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO
CONSTRUFUTURO -

ACTA No. 0055
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
DICIEMBRE 27 de 2019

HORA 10 A.M. :
'LUGAR SEDE DE LA FUNDACION

Siendo las diez de la mafiana (10:00 am) del dia veintisiete (27) de diciembre del
afa dos mil diecinueve (2019), en la Carrera 100 5-169 oficina 603A Cel
3156581255, Sede de la fundacion en la ciudad de Cali, departamento del Valle
del Cauca, se dio lnicio a la Asamblea General extraordinaria que tiene como
objeto la ELECCION DEL GERENTE Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA
"FUNDACION, se procede a realizar la aprobacién del orden del dia propuesto
para esta reunién; la cual fue Citada por el Gerente y/0 Representante legal de la
fundacién, mediante escrito enviado el 10 de diciembre del 2019, y publicado en
cartelera de la oficina de la fundacion y preparada con la debida antelacion, la
cual se desarrollo de acuerdo a la siguiente programacion.

ORDEN DEL DIA

1. Llamada A Lista Y Verificacién Del Quérum De Los Socios Fundadores.

2. Eleccnén Del Presidente Y Secretario De La Asamblea General
Extraordinaria.

3. Lectura De Renuncia Del Representante Legal *
- 4. Eleccion Del Gerente Y Representante Legal

5. Lectura Y Aprobacién Del Acta

- ~ DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. LLAMADA A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM DE LOS
SOCIOS FUNDADORES.

~ Se procedio por parte del Representante legal de la Fundacion, al llamado a
lista de los socios fundadores, dando como resultado una asistencia o quérum
del 100%, lo cual pemnite proceder con el orden del dia

Carrera 100 No. 5-169 Oficina: 603A-CC Unicentro. Cali- Valle del Cauca
Teléfonos 3850988-3127446789
Construfurocali1@hotmail.com



'FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO
CONSTRUFUTURO

2. ELECCION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA ASAMBLEA
GENERAL EXTRAOCRDINARIA

Se postulé como presidente al sefior Robin Andrey Suarez Toscano y para

secretario al sefior Miller Toscano Collazos, estos nombres fueron aceptados

por unanimidad.

3. LECTURA DE RENUNCIAS DE REPRESENTANTE LEGAL Y
REVISOR FISCAL

Se procedidé a leer la renuncia de la actual Representante Legal, la Sra.

Melissa Garcia Sanchez por viaje fuera del pais no podra continuar en el cargo

que viene desempenando; se- procede a la votacion y se acepta por

unanimidad.

4, ELECCION DEL GERENTE Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA
FUNDACION

Se postulé al sefior Guillermo Paz Mufioz con C.C. 10.536.689 de Popayan

como-Representante Legal y Gerente para Construfuturo; se procede a la

votacién y es aprobado por unanimidad.

5. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA '

Siendo las 12:30 P.M. del dia 27 de diciembre del 2019 se da lectura del acta y
esta es aprobada por unanlmldad dando asi por terminada la asamblea
extraordinaria.

@éw@@ , % =
IN ANDREY SUAREZT. MILLER TOSCANO C. ‘

Presidente Asamblea Secretario Asamblea. |

Carrera 100 No. 5-169 Oficina: 603A-CC Unicentro. Cali- Valle del Cauca
Teléfonos 3850989-3127446789
Construfurocali1 @hotmail.com
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" Santiago de Cali, 27 de diciembre de 2019
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: ASUNTO Aceptacnon de Cargo como Presidente y Representante Leéal .

" Yo, GUILLERMO PAZ MUNOZ, mayor de edadzudentlflcado con la cedula de
ciudadania No 10.536.689, por medio de la presente ‘declaro mi aceptamén del
- cargo como presidente y Representante Legal d de’CONSTRUFUTUROr.
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ESTATUTOS DE CONFORMACION
FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO

G ONS TRUFU TURO

ARTICULO 1: NATURALEZA Y DENOMINACION LA FUNDACION

CONSTRUYAMOS FUTURO” es una fundacién privada de utilidad
comun, sin animo de lucro, la cual se regird por las leyes actualmente

vigentes para tal fin, los presentes estatutos y las resolucnones de la

ASAMBLEA DE FUNDADORES.

ARTICULO 2: DOMICILIO: LA' FUNDACION CONSTRUYAMOS
FUTURO tendrd como’ primer domicilio la REPUBLICA DE
COLOMBIA, CIUDAD SANTIAGO DE CALI, en la Calle 13 # 66 bis-
57 Of. 201 y sedes especiales en cada una de las ciudades del territorio
nacional, en las que las circunstancias regionales lo justifiquen. '

ARTICULO 3: OBJETO DE LA FUNDACION: La fundacién, tendra como
objeto social la Proteccion del medio ambiente, a través de la Conservacién,
recuperaciéon proteccién, manejo, uso y aprovechamiento de los recursos
naturales renovables y el medio ambiente sostenible; Actividades de desarrollo

empresarial, promocién del desarrollo empresarial y el emprendimiento;

-Prevencién del uso y consumo de sustancias psicoactivas, alcohol y tabaco;
atencibn y tratamiento a las personas consumidoras y actividades de desarrollo

~ social, que comprende las siguientes : E| promover la accién mejorando las
condiciones de vida en nucleos familiares e individuales y los
.ciudadanos colombianos en general, luchar por aumentar el nivel
,cult'ural tecnoldgico Y ecOnc’)mico de la poblacion, quite lo que decia
aqun, prestar asesoria’'y ' consultaria en la elaboracién de proyectos,
programas y planes que tengan que ver con.el desarrollo comunitario
de caracter democrético, participativo y pluralista de acuerdo a las
normas de la Constitucién Politica, promover el acceso.de los bienes y
valores de la cultura y la educacion, generar el respeto a la vida y a
los demas Derechos Humanos, aportar a la construccién de la PAZ, la
democracia, la convivencia, LA JUSTICIA, la solidaridad y eI ejercicio
de la tolerancia y de la LIBERTAD

Tendra también los siguientes objetivos:
" a- Promover los planes de carécter social que tengan como

objetivo el desarrollo de la comunidad y el ciudadano,
satisfaciendo las necesidades mas sentidas en formas

solidarias y concertadas que impulsen la empresa privada o .

las entidades estatales. . . »
b- La asesoria y consultoria empresarial, mediante la
idéntificacién de oportunidades .de negocios, selecciéon de

_ Callé 13 #66 Bis-57 Centro comercial La Fontana Oficina: 201 Teléfono: 3153959474
E-Mail: construfuturocalil@hotmail.com
Cali - Colombia
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ESTATUTOS DE CONFORMACION
FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO

CONSTRUFUTURO

proyectos sondeos de mercadeo y fomento alas socuedades
de capital mixto.

c- Contribuir a la formacién y asustencua en Ia administracién y
gestion de empresas comunitarias, famiempresas o
microempresas. Contribuir en la conservacion y utilizacién
sostenible de la diversidad bioldgica por entender esta de
interés comun de toda.la humanidad, entre otras podra:
participar en los objetivos y programas gubernamentales
existentes dirigidos a cumplir este objetivo.

d- Fomentar la adopcién de medidas tendientes a la prevencién |

y el control de los factores de deterioro ambiental,
impulsando la aplicacién severa de las normativas en defensa
del aire, el agua y el suelo.

e- Adelantar campafias educativas tendientes a la proteccidon del
medio ambiente que permiten las veedurias ecoldgicas.

Contribuir en la informacion y formacidn, sobre la obtencién y-

preservacion de un medio ambiente sano.
f- Disefiar y construir jardines, mantener zonas verdes a nivel
urbano y rural, poda, y siembra de &rboles, creacién vy
sostenimiento de viveros, destierre de separadores, recoleccion
de basuras. Siembra de césped.
g- Construccién de juegos infantiles, construccmn de obras
civiles en general, instalaciones eléctricas, limpieza de
sumideros, recolecciéon de basuras y escombros, sefializaciones
viales.
. h- Aseo "en edificaciones, oﬂcmas y toda clase de pintura
- accesorios y educacién ambiental y corte de hierba.

Implementar y administrar proyectos y programas orientados a la
prestaciéon de servicios en la educacién, prevencién y rehabilitacion
del drogadicto, delincuente juvenil, nifio de la calle y las prostitutas,
jovenes y nifios de estratos 1,2,3, madres cabeza de familia, afro
descendiente, desplazados, adulto mayor y toda persona que

.demuestre su necesidad de apoyo social, cultural y econémico.

La institucion entre otras podra: elaborar, promover y ejecutar
programas para proporcionar vivienda. de interés social, a los
extractos 0, 1, 2; 3, cumpliendo con -todas las normas afines y
concordantes establecidas en la constitucién nacional para tal fin.

Calle 13 #66 Bis-57 Centro comercial La Fontana Oficina: 201 Teléfono: 3153959474
E-Mail: construfuturocalil@hotmail.com
Cali - Colombia‘
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ESTATUTOS DE CONFORMACION
FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO

C 0N5 TRUFU TURO

Participar en la formulacion de proyectos y propuestas que orienten
y faciliten a los ciudadanos el buen uso del tiempo libre, mediante la
sana recreacién y el deporte. Todos aquellos que dentro de la
naturaleza ‘de la funcién sean definidos por la ASAMBLEA
GENERAL. ‘ .

ARTICULO 4. La fundacién tendrd libertad para proyectar su
actuacién hacia las actividades y objetivos que a juicio de la
asamblea, sean los mas adecuados a sus fines, actuara siempre de
acuerdo a los mismos.

ARTICULO 5. DURACION. La VIgenC|é |nst|tucnonalA de la
fundacién serd - indefinida, pero pqdrd disolverse en cualquier
tiempo, en la forma prevista por la ley ‘este estatuto.

CAPITULO II o
ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 6. ORGANOS DE DIRECCION. Son: LA ASAMBLEA
DE FUNDADORES, EL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y EL
- GERENTE Y/O REPRESENTANTE LEGAL.

ARTICULO 7. Presidira la ASAMBLEA DE FUNDADORES, un
GERENTE Y/O REPRESENTANTE LEGAL y un SECRETARIO
quienes respectivamente presidiran vy - llevaran las. actas a las
secciones ordinarias y extraordlnartas seran elegidos por ‘periodos
indefinidos.

- ARTICULO 8. Los drganos de direccidon de la fundacion ejerceran
sus funciones con absoluta independencia, la jerarguia de las
normas son las sugwentes Las disposiciones de la ASAMBLEA DE
FUNDADORES, -priman sobre las disposiciones del CONSEJO DE
ADMINISTRACION y del GERENTE Y/O REPRESENTANTE '
LEGAL, en consecuencia, no podran interponérsele la adopcién o
ejecucion de resoluciones o acuerdos expresamente dispuestos en
estos estatutos o los establecidos con caracter general en el
‘ordenamiento juridico. . v '

Calle 13 #66 Bis-57 Centro comercial La Fontana Oficina: 201 Teléfono: 3153959474
E-Mail: construfuturocalil@hotmail.com
Cali - Colombia




ESTATUTOS DE CONFORMACION
FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO

CONSTRUFUTURO

ARTICULO 9. ASAMBLEA DE FUNDADORES: LA ASAMBLEA DE
FUNDADORES DE LA FUNDACION CONSTRUYENDO FUTURO
estard integrada por tres (3) miembros a saber:

MILLER TOSCANO COLLAZOS ' c.c.16711647
F‘OBIN ANDREY SUAREZ TOSCANO C.C.14624360
- JROSAVAEEAGY E&R-ER@-EuﬁRaias | ECIEISIN2265140

ARTICULO 10. Los socios fundadores estaran su3etos a los
siguientes prancuplos de estatutos:

= En caso de retiro voluntario, su derecho como socio podra ser
transferido a un familiar o un terreno con los mismos derechos del
fundador. :
*- En caso de la destitucion por las siguientes causas:
negligencia operativa, inconsistencia a la fundacién realizada y
comprobada, la inasistencia. reiterada a tres (3) reuniones sin
excusa escrita a la asamblea.

El miembro destituido baJo estos estatutos, tendra tres (3) llamadas
de atencién: .

1 SIMPLE
2 SEVERO
3 SUSPENSION DEFINITIVA

En caso de retiro por estatuto de un miembro, la asamblea estara
facultada para habilitar nuevo socio.

En caso de muerte los sucederd wuno de sus herederos, el cual
ingresara coh los mismos derechos del fundador.

ARTICULO 11. A la ASAMBLEA DE FUNDADORES, domo
~ érgano supremo de la FUNDACION, corresponde la’ direccién y
administracién de la misma, por lo que debera:

a. Fomentar la politica general de la fundacién. .

Calle 13 # 66BIS-57 OF 223 Teléfono: 3850989 - 312 7446789
E-Mail: construfuturocalil@hotmall.com
Cali - Colombila
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- % CONSTRUFUTURO :

@5 Promover. la - modificacién de los estatutos, ‘si fuese necesario

0 conveniente -para el mejor cumplimiento de los fines y
fundacionales, para lo cual se requiere un quérum
deliberatorio y decisorio de las tres cuartas (3/4) partes de los
fundadores.

c. Ejercer la alta inspeccion, V|gilanc1a y orientacién de todas las
actividades de la fundacion y sus 6rganos, para. que sean
conformes con las politicas adoptadas. ;

d.. Decidir la aprobacién o no de los planes y programas que
presente el Consejo de Administracion de entre sus miembros -
o con particulares, para periodos anuales, -los cuales podrén
ser revocados parcial o totalmente cuando la Asamblea de
Fundadores lo estime pertinente. : .

e. Estudiar los informes que le presenten al Consejo de

Administracién, Gerente y el Revisor Fnscal decidiendo sobre
ellos. .
Elegir al conseJo de Admmlstracmn de entre sus miembros o
con particulares para periodo de dos (2) afios, lps cuales
podran ser revocados o reelegidos parcial o totalmente cuando
.-la Asamblea de Fundadores lo estime pertinente. .

g Nombrar el Revisor Fiscal por periodos de dos (2) anos y
fijarle su asignacion, pudiendo ser elegido. '

h. Fijar las lineas generales para la distribucion y aplicacién de
fondos disponles, entre las finalidades como de sus proyectos.

i. Aprobar o improbar los estados. financieros y los presupuestos
de ingresos y gastos tanto de la fundacnon COmo de sus
proyectos.

j. Autorizar al Gerente a- efectuar modificaciones presupuestales,
transfiriendo créditos de un-concepto a otro del presupuesto, a
fin de ajustar lo mismo a los fines fundacionales.

k. Autorizar al Gerente para modlﬁcar las inversiones del capital
- fundacional. :

|. Aprobar o censurar la: gestlon del Gerente, eXIglendo en su
caso las-responsabllidades a que hubiese lugar.

m. Asumir las responsabilidades del Gerente en caso de vacancia.

n. Acordar la adquisicion por. cualquier titulo de 'bienes y
“derechos para la fundacién y acordar la ejecucién de toda
clase  de actos .y contratos de adquisicion, .posesion,
admnmstracuon, enajenaciéon y gravamen, sobre bienes
muebles e inmuebles, incluso los relativos a constitucidn,

: Y
Calle 13 # 66BIS-57 OF 223 Teléfono: 3850989 - 312 7446789

E-Mail: construfuturocalil@hotmail.com -
Cali - Colombia
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CONSTRUFUTURO

modificacién o cancelacién de actos de domlmo, todo ello con

sujecién a las limitaciones senaladas en la' legislacion de

fundaciones vigentes & en la que se pueda promulgar el
futuro.

0. Aprobar la constitucion de capltulos departamentales,
regionales o locales de la fundacién, asi como de la creacién
‘de cualquier otro tipo de instituciones que survan para
desarrollar su objetivo social. . -

- p. Conocer y decidir en Gltima instancia de las apelaciones vy
- resoluciones del Consejo de Administracién y/o Gerente.

~ q. Declarar disuelta la fundacién por extincion de los fondos de '

su patrimonio.

ARTICULO 12. La asamblea de Fundadores se reunird por lo menos

una vez al afio y cuantas veces sea necesario, convocadas estas .

ultimas ordinarias y extraordinariamente por iniciativa de su gerente
0 a Peticién de al menos una tercera .(1/3) parte de sus miembros.
Se citaran en forma escrita y con tres (3) dias de anticipacion.

ARTICULO 13. La asamblea de Eundadores estara validamente
constituida, cuando concurran a la reunién la mitad mas uno de los
fundadores, los acuerdos se adoptaran por mayorla simple de los
“votos presentes o representados en los socios, mediante poder,
decidiendo los empates, el voto de calidad del Presidente.

| Cada acta debera ser firmada por el Presidente y Secretario ngeral..

ARTICULO 14. DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION: Este es el
érgano administrativo de la fundacién y estaré integrado por:

A- UN GERENTE - ~ ANDRES ALFREDO' MESA GUERRERO .

- . €.c.94.506.753
B- UN TESORERO- .ROBIN ANDREY SUAREZ TOSCANO
. cc.14624360
C- UN SECRETARIO-  MILLER TOSCANO COLLAZOS

c.C.16711647

ARTICULO 15. Las reuniones del Consejo de Administracion se
haran de modo ordinarios cada semana y de modo extraordinario
cuando sea:convocado por el Gerente. ‘

\

Calle 13 # 66BIS-57 OF 223 Teléfono: 3850989 - 312 7446789
* E-Mail: construfuturocalli@hotmall.com
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" ARTICULO 16. El quérum pa-a las deliberaciones del Consejo se
formara con la concurrencia-de la mitad mas uno de sus miembros y
el quérum decisorio ' la ¢onformaran la mayoria de los miembros
presentes. : ' '

ARTICULC 17. De las reuniones del Consejo de Adminlstracidn se
elaboraran .ac:as, las cuales estaran firmadas por el Gerente y el
Secretario General

ARTICULO_ 18. La vacante de alguno de 1os miembros del Consejo,
' serdn provistas pcr la Asamblea de undadores.

ARTICULO 19. El consejo de Administracién estard encargado de
la direccién acministrative de la fundacién, por tanto sus funciones
son: - C

a. Regirse €! reglamento establecido por la Asamblea de

Fundzdores.

b. Preparar y-someter a la Acsamblea de Fundadores, cada uno de
sus Informes de lzbores, planes, programas y presupuestos.

¢. Dirigir la constitucién de ‘capitulo departamentales y/0
regionales de la fundacidn, con _previa autonzacnon de la
Asamblea de Funcadores.

d. Ejecutar las demsuones aprobadas por la Asamblea de

- Fundadores:
e. Las demds que le sefialen a Ley y los estatutos.

ARTICULO 20. COMPETENCIAS DEL GERENTE QUIEN ES EL
REPRESENTANTE LEGAL: Las tompetencias del Gerente, se
extiende a la coordirac’én. gene-al de las actividades de la
fundacién, =n desarrollo de el os le corresponden las siguientes
funciones:

a. La represen-ante [2gal de |a fundacién. '

b. Velar por el cumplimiento ce los estatutos, reglamentos
determinacones e instrucc ones de la Asamblea del Consejo.

c. Supervisar, en general todas las funciones de administracion,
conservaci¢n, custodia vy defensa de los bienes de la
fundacior. '
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Proponer la aprobacion de los reglamentos que considere .

‘necesarios o convenlentes para el buen funaonamiento de

aquella.

. Vigilar directamente o por medio de las personas que delegue,’

la acertada aplicacion de las inversiones que hubiesen
acordado los propios 6rganos de la fundacién, dirigir, reguiar,
€ inspeccionar todos los servicios que se creen, hacia los fines
fundacionales, asi como el funCIonamlento y administracién de
los mismos.

El ejercicio de toda clase de acciones vy excepuones,

encaminadas a la defensa de los intereses de la fundacion.
Formular el anteproyecto de prevencién de gastos e ingresos
de Ia fundacién para el periodo que se trate, al igual que el

" plan de ejecucion.

Nombrar y separar al- personal directivo, facultatlvo, técnico
administrativo, auxiliar, subalterno y de cualquier otra indole
y proponer a la Asamblea de Fundadores los sueldos que
deberan percibir estos, asi como los honorarios y
gratificaclones sin perjuicio de las dlsposmlones legales de

utilidades y cualesquiera productos y beneficios de los bienes
que integren. el patrimonio en la fundacién, a demés podr,
contratar y/o celebrar convenios con entidades priva
estatales hasta por una cuantia de 5000 SMLVM.
Realizar toda clase de operaciones ‘cambiarias y~ bancarias
ante personas, organismos o entes publicos, entidades
bancarias y - personas ‘fisicas 'y juridicas privadas, abrir,
disponer, seguir, cerrar y cancelar cuentas corrientes, de
crédito y ahorro, en -cualquier establecimiento de crédito
publico o privado, firmar cheques; pagares, transferencias y
cualquier orden de pago contra las mismas, asi como -aprobar
sus extractos, librar, aceptar, avalar, endosar, protestar,
descontar, tomar, indicar e intervenir letras de cambio,
comerciales o financieras o cualquier otro documento de giro
o trafico mercantil, concertar operaciones de crédito y tomar

"dinero o préstamo con garantia. personal, pignoraticia o

hipotecarla y firmar, renovar y cancelar pélizas de crédito,
contratar cajas de alquiler, abrir, depositar, retirar y cancelar
dep6sitos, todo ello en nombre de la fundacion como -entidad

~
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juridica, solicitando las autorizaciones que legalmente hayan
que recabarse de acuerdo con lo que establezca la Asamblea
Fundacional. ‘

k. Formular la cuenta anual de llqu1daC|on -del presupuesto y el
balance de cada ejercicio. )

l. La formalizacién del libro de- registro del patrimonio y de los

" libros oficiales de contabilidad.

-m. Informar sobre presupuestos, cuentas e inventarios.

-n. Decidir el traslado de domicilio. : '

0. Todas las demds que Ie otorgue la Asamblea o el ConseJo de
' Administracién.

ARTICULO 21. El Gerente gozara de la retribucidn que se
establezca por la Asamblea de Fundadores. Para el ejercicio de sus
funciones, el Gerente podrd estar auxiliado en sus labores por un
administrador, cargo que se nombrara por el Consejo de
Administracién, pudiendo recaer en cualquier persona, sea miembro
o no de la fundacién, en cuyo caso gozara de la retribucién que este
determine.
/ .

ARTICULO 22 COMPETENCIAS DEL SECTOR GENERAL: Son
funciones del Secretario General.

a. Ejecutar las decisiones del Consejo de Administracion. .

b. Colaborar en las tareas admlmstratlvas y organlzatlvas de la
fundacion.

c. Mantener informados a los fundadores de las actividades y

- programas de accién que emprenda la fundacion. ,

d. Elaborar las actas de las reuniones del Consejo de
Administracién y de las demds reuniones que. establezcan los
presentes estatutos.

e. Citar a los fundadores y aquellas personas de lnteres de la
fundacion a las reuniones que se programen.

f. Refrendar con su firma los diferentes documentos que sean
estipulados por el consejo de Administracion.

g. Las demas funciones que sefialen la Ley y el reglamento de la

: fundacién.

" Calle 13 # 66BIS-57 OF 223 Teléfono: 3850989 - 312 7446789
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ARTICULO 23. COMPETENCIAS DEL TESORERO. El Tesorero de
la fundacién tendré las siguientes funciones: _ '

a-

b.
c.

Responder por el manejo de Ios bienes y valores de la
fundacion: :
Llevar la contabilidad y tenencia de librcs conforme a la Ley.

Elaborar y presentar balances de las cuentas al ConseJo yala

Asamblea Fundacional.

Ejecutar los- gastos que ordene el ejecutivo de acuerdo a Ias'

limitaciones y autorizaciones presupuéstales,

Depositar e1 bancos junto con el Gerente a nombre de la
fundacibn os dineros .que esta reciba, registrando v
archivando los comprobantes de ingresos y egresos,

"Mantener actualizando el inventario ‘de los bienes de la

fundacnon

ARTICULO 24. COMPETENCIAS DEL REVISOR FISCAL, La
fundacién tendrd un Revisor Fiscal cue serd nombrado gor la
Asamblea =undacional y tencra un periodo de dos-(2) afios.

ARTICULO 25, EI Revisor FiSCaL ademas de las funciones que le
sefiale la Asambled Fundacional v las establecidas por Ley, tendra
las siguientes: :

a.

aogo

1

Supervisar el cumplimiento de los presentes estatutos,
reglamentos, acuerdo vy rescluciones de la fundacioén.

Revisar trimestralmente las cuentas de a fundacion.
Comprobar os arqueos y gastos de caja.

Denunciar ante el Consejo o la Asamblea en forma escrita,
toda irregLlaridad en el manejo de os tienes de Ja fundacidn.
Aprcbar e imgrobar el’informe que el tasorero debe presentar
ante el Consejo y la Asamblea.

Informar al consejo y/o a la asamblea Zcerca de toda vncnacnon :
" de los estatutos,

Calle 13 # 66BIS-57 OF 223 Telefono: 3850989 - 312 7446789
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CAPITULO IIX
PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 26. El patrimonio de la fundacidon podrd estar
ccnstituido por toda clase de bienes y derechos, sin mas
limitaciones que las impuestas por el ordenamiento juridico.

InZegran el patrimonio de ‘a fundacin:

a. La dotacién inicial fundaciona., irtegramente aportada por los
miembros. fundadores de un cap'tel fundacional de DIEZ
MILLONES DE PESOS MCTE (10.000.000.00).

‘b. En récimen de capital o en régimen de aplicaclén al
cumplimiento de los fines de la misma.

Las asignadas anualmrente =2r los presupuestos de
entidades privadas o ptolicas nacionales.
= Las subvenciones, aportaciones, ayudas y donativcs de

la Comunidad Internacional v/o cLaquier persona

juridica de cardcter privado o natural.

= Los bienes y derechos, muebles e inmuebles que en el

~ futuro puedan adquir r por cdaalquier ttulo

* La renta de los bienes.

» Las herenclas, legados y dorac‘ones que puedan recibir.

» Los recursos propios por sus servcios, contratos,
convenios y vertas o suscripciones de publicaciones.

» Cualquier otro bien ¢ derecho cuya adquisicidén permita
el ordenamiento jurid'co.

* Los excedentes o superadvit cue eventualmente se
produzcan, podran destinerse & incrementar el capital
fundacional, o bien se iategrarz a las actuaciones del
siculente. '

ARTICULO 27. El manejo de los bienes y recursos dz la fundacién,
se hara de acLerdo con los oresupuestos aprobados por la Asamblea
" de Fundadores y el Consejo de Administracion,

La fundac6n podré- recibir donacicnes, subvenciones, ayudas o
cualquier clase de bienes y derechos, bien sea con deslino a su

Cale 13 # 66BIS-57 OF 223 Teléfono: 3850989 3127446789
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capital, como para apllcarlos dlrectamente al cumpllmiento de sus

fines fundacionales.

ARTICULO' 28. La fundacidon podrd en cualquier moménto y

cuantas veces sea preciso, al tenor de lo que’lo aconsejen las

- coyunturas ~ econdmicas, . efectuar las modificaciones,

transformaciones. de conversacioneés que estime convenientes o
necesarias,. en las inversiones del capital fundacional, con el fin de
evitar que este, aun manteniendo su labor nominal, se reduzca en

su valor efectlvo o poder adquisitivo,” todo ello de acuerdo con la’
- legislacién aplicable.

ARTICULO 29. Para asegurar la ‘guarda y conservacién de los
bienes y derectos consecutivos del patrimonio fundacional se
observaran las siguientes reglas: :

1. Los bienes inmuebles y derechos reales, se mscnbircr en los
oportunos registros a nombre de la fundacién,

"~ 2. Los fondos y valores mobihancs se depositaran a nomb*e de la
- fundacién,

3 Los b.enes muebles, los titulo de propiedad, los resgua rdos de
depdésitos vy cualesqmera otros documentcs acreditivos de
dominio, posesién, uso, «disfrute o cualquier otro derecho de
que sea titular la fundacién, serdn custodiados en la forma
que determlne la Asamblea de Fundadores.

ARTICULO 30. Cada afio se formulara una previsién de ingresos y
gastos pare el ejercicio siguierte que habra de ser aprobado por la
Asamblea de Fundadores.

En los ingresos se comprend'—’rén‘ todos los rendimientos que se
prevea, hezyan de producir los bienes de Ja- fundacion y los
provenientes ce donativos o subvenciones o efectivos.

. El presupuasto sera siempre nivelado, no excedlendo nunca las

previsiones de gastos de los ingresos.

[

Dentro de los sels (6) pnmeros meses de cada ejerciclo econdmico, .

se evaluara el cesarrollo del presupuesto y se efectuaran en el
mismo, las modif caciones que €l Gerente, con autprizacién nosterior
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de la Asamblea de‘Fundadores, estime precisas o converlentes,

mejor acomodario a Ias necesidades y atenciones a cubrir, toda la
contabilidad se ajustara al plan de contabilidad exigido por la
legislacidn aplicable. o -

‘CAPITULO IV

' MODIFICACIONES DE LOS ESTATUTOS Y EXTINCION DE LA

FUNDACION

" ARTICULO 31. La Asamblea de Funcadores podrd citar Hormas

complementarias de estos estatutos o acordar-su modificacién para
el mejor y mds eficaz funcionamierto siempre con respeto de la
voluntad de sus funiadores y cumpliendo con las disposiciones

- legales de obligada cbservancia.

ARTICULO 32. La fundacién tendré una duracién indefinida pero,
cuando no puedan curplirse los ob’etivos propuestos por: extincién

de sus recursos patrimoniales se disJelve, liquidara por la Asamblea
de Fundadores, para lo cual necesitara de las tres cuartas (3/4)

partes de los votos favorables de sus miembros, a tal efecto se
designara una comisi¢r liquidadora con los poderes necesarios. -

Esta comislén se encarga de pagar las obligaciones penaientes,

-gastos de liquidaciéon y e‘ectuara =l recaudo de crédito si los

hubiese,

Una vez satisfecha todas las obligaciones, en caso de existir
remanente de bienes, se dividen er igual parte entre los socios

- fundadores.

GERENTE Y/O REP. LEGAL  SECRETARIO
ANDRES ALFREDO MESA MILLER TOSCANO COLLAZOS
CC No 94.506.753 CCNo 16.711.647
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NIt.805.021.814-9

.ACTA No. 0059
ASAMBLEA EXTRAORDINARIA GENERAL
DE FUNDADORES
09 ABRIL DE 2021 HORA 2:30 P.M.

LUGAR SEDE DE LA FUNDACION

Siendo las dos y treinta de la tarde (2:30 p.m.) del dia nueve (09) de
abril de dos mil veintiuno (2021), en la carrera 100 No.5-69 sede de
la fundacién, en la ciudad de Santiago de Cali, departamento del
Valle del cauca, se dio inicio a la Asamblea General Extraordinaria
de Fundadores convocada con la finalidad de autorizar la destitucién
de algunos mlembros del Consejo de Admmnstracnon y habilitar
nuevos socios - :

La reunién fue citada el dia siete (07) de abril de dos mil veintiuno
(2021) y confirmada por el secretario de la fundacién mediante
correo electrénico y llamado telefénico del dia siete (07) de abril de
dos mil veintiuno (2021), de igual forma se publicd en la cartelera
informativa de las oficinas de la fundacién garantizando asi la
informacion y preparacién con la debida antelacién.

La reunién se'desarrolié con el siguiente orden del dia:
ORDEN DEL DIA

Llamado a lista

Eleccion del presidente y secretario de la asamblea
Verificacién del quorum .

Aprobacién- cambio del Revisor Fiscal, eleccién vy
nombramiento del nuevo revisor fiscal

Nombramiento Nuevo Consejo de Admlnlstracmn

Aceptacién de cargos

Modificacion articulo 20 literal i) de los Estatutos.
Competencias de Gerente y Representante Legal

8. Léctura y aprobacion del acta |

Carrera 100 No. 5- 169 Oficina 717A
Santiago de Cali ~ Valle del Cauca —
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
LLAMADA A LISTA DE LOS SOCIOS ‘F‘UNDADORES

Se procedi6 por parte del secretario al llamado a lista de los
socios fundadores, con lo cual se tuvo como resultado la
asistencia de un 100% del total, cumpliendo con el quorum
decisorio que permite proceder con el orden del dia.

Estuvieron presentes:

MILLER TOSCANO COLLAZOS
C.C.16711647

ROBIN ANDREY SUAREZ TOSCANO
C.C.14624360

GUILLERMO PAZ MUNOZ C.C..
10.536.689

PRINCIPALES:

Guillermo Paz Murioz C.C. 10.536.689
Maria Dalila de Jesus Quintero C.C. 31.298.636
Miller Toscano Collazos C.C. 16.711.647

Robin Andrey Suarez Toscano C.C. 14.624.360
Carlos Arnul Lenis Dominguez C.C. 16.699.163

ELECCION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA
- ASAMBLEA

Se designd por decision de los asistentes a las siguientes
- personas como presidente y secretario respectivamente:

PRESIDENTE ROBIN ANDREY SUAREZ

TOSCANO

Carrera 100 No. 5- 169 Oficina 717A
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. SECRETARIO GUILLERMO PAZ MUNOZ

También se hizo presente el actual Revisor Fiscal, sefior
ALBERTO VILLA BORRERO C.C. No.16.642.807

VERIFICACION DEL QUORUM
Una vez tomada la asistencia se verifica gue se encuentran
presentes los tres socios fundadores, por lo tanto, es valida

la votacidn para tomar decisiones.

APROBACION DEL CAMBIO DE REVISOR FISCAL,

ELECCION Y NOMBRAMIENTO DEL NUEVO REVISOR ~

FISCAL. Articulo 11 literal a) de los Estatutos.

El' presidente de la Asamblea General, sefior ROBIN
ANDREY SUAREZ TOSCANO, explicé a los asistentes
que le cederda la palabra al sefior ALBERTO VILLA
BORRERO, actual Revisor Fiscal. '

Este ultimo expone motivos personales, en especial, el
hecho que a partir del 01 de mayo de 2021 se cambiara de
ciudad. y no podra atender los requerimientos de Ia
fundacion, por lo cual presenta la renuncia a su
nombramiento, ejerciendo el cargo hasta hoy 09 de abril de
2021,

Escuchada la exposicidon del Revisor Fiscal, los socios
fundadores consideran validos sus argumentos y, por ende,
aceptan su renuncia a partir del 09 de abril de 2021.

En este momento, el secretario de la Asamblea General,
postula la hoja de vida del profesional ANDRES ALFREDO
MESA GUERRERO, identificado con la cédula de

Carrera 100 No. 5- 169 Oficina 717A
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ciudadania No0.94.506.753 Contador Publico Titulado
portador de la Tarjeta Profesional No.143149-T de la Junta
Central de Contadores, _para ejercer el cargo ‘de Revisor
Fiscal de la FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO-
CONSTRUFUTURO-

. Por decisién unanime, los presentes con capacidad para
deliberar y decidir, nombran como nuevo Revisor Fiscal de
la fundacién, ‘al sefior ANDRES ALFREDO MESA
GUERRERO, identificado con la cédula de ciudadania No.
94.506.7563 Contador Pulblico Titulado portador -de la
-Tarjeta Profesional No.143149-T de la Junta Central de
Contadores.

- NOMBRAMIENTO NUEVO | - CONSEJO DE
ADMINISTRACION L
Articulo 14 de los Estatutos

El presidente de la Asamblea General, sefior ROBIN
ANDREY SUAREZ TOSCANO, explico a los asistentes,
que en atencion al articulo 14 de los estatutos, la Asamblea
General de Fundadores, tiene facultades para nombrar un
nuevo consejo administrativo, de acuerdo a los cargos que
fueron creados, que en el caso que nos ocupa son tres: UN
GERENTE; UN TESORERO y UN SECRETARIO

Con<fundamento en lo anterior y con VOTACIéN UNANIME
se aprueba que el actual Consejo de Admlmstramon sera
conformado asi:

Guillermo Paz C.C. 10.536.689 | Gerente
| Mufioz , S

Robin A. Suarez| C.C.14.624.360 | Tesorero
Toscano

Carrera 100 No. 5- 169 Oficina 717A
Santiago de Cali - Valle del Cauca
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El presidente de la Asamblea General, sefior ROBIN SUAREZ
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Miller "Toscano C.C. 16.711.647 | Secretario
Collazos

Por DECISION Y VOTACION UNANIME, los presentes con
capacidad para deliberar y decidir APRUEBAN los
nombramientos para el Consejo de Administracién.

ACEPTACION DE CARGOS

. El sefior ANDRES ALFREDO MESA GUERRERO,

identificado con la cédula de ciudadania No.94.506.753, se
dirige a la ASAMBLEA GENERAL y expresa que acepta el
cargo para el cual ha sido designado como REVISOR
FISCAL.

Los sefiores:

Guillermo Paz| - C.C. 10.536.689 | Gerente
Mufioz

Robin A, Sudrez| C.C.14.624.360 | Tesorero
Toscano :

Miller Toscano C.C. 16.711.647 | Secretario
Collazos

Se dirigen a la ASAMBLEA GENERAL, y expresan que
ACEPTAN los cargos para los cuales fueron designados
como miembros del Consejo de Administracién.

MODIFICACION DEL ARTICULO 20 LITERAL 1) de los
Estatutos. Competencias de Gerente y Representante
Legal. Articulo 11 Literal b)

TOSCANO, explico a los asistentes, que en atencién al articulo 11
literal b) de los estatutos, la Asamblea General de Fundadores,

Carrera 100 No, 5- 169 Oficina 717A
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tiene facultades para promover la modificacion de los estatutos, si
fuese necesario o conveniente para el mejor cumplimiento de los
fines fundacionales, para lo cual se ‘requiere un quérum
deliberatorio y deCIsorlo de las tres cuartas 3% partes de los
fundadores.

En atencién a ello, expresa que el Articulo 20-COMPETENCIAS
DEL GERENTE QUIEN ES EL REPRESENTANTE LEGAL, en su
literal i) establece: “Cobrar y percibir las rentas, frutos, dividendos,
lintereses, utilidades y cualesquiera productos y beneficios de los
bienes que integren el patrimonio en la fundacidén, ademas podra
contratar y/o celebrar convenios con entidades privadas y estatales
hasta por una cuantia de 5000 SMLVM”

El preS|dente de la Asamblea General, sefior ROBIN ANDREY
SUAREZ TOSCANO,  propone que el Articulo 20-
COMPETENCIAS DEL GERENTE QUIEN ES EL
REPRESENTANTE LEGAL, en su literal i), se modifique y quede
asl: “Cobrar 'y percibir las rentas, frutos, dividendos; intereses,
utilidades y cualesquiera productos y beneficios'de los bienes que
integren el patrimonio en la fundacién, ademas podra contratar y/o
celebrar convenios con entidades privadas y estatales hasta por
una CUANTIA ILIMITADA”

La Asamblea General de Fundadores se toma un receso de quince
minutos, para entrar a deliberar la propuesta y finalmente aprueban
por unanimidad que el Articulo 20-COMPETENCIAS DEL
GERENTE QUIEN ES EL REPRESENTANTE LEGAL, en su literal
i), se modifique y quede asi: “Cobrar y percibir las rentas, frutos,
dividendos, intereses, utilidades y cualesquiera productos vy

“beneficios de los bienes que integren el patrimonio en la fundacion,
ademas podra contratar y/o celebrar convenios con entidades
privadas y estatales hasta por una CUANTIA ILIMITADA"

Carrera-100 No. 5- 169 Oficina 717A
Santiago de Cali - Valle del Cauca
Teléfono 312 7446789

construfuturocalil@hotmail.com
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“CONSTRUFUTURO .

Siendo las seis y treinta de la tarde (6.30 p.m.), del dia nueve (09)

de abril de dos mil veintiuno (2021) se da lectura a la presente acta,

la cual es aprobada por unanimidad 'y se da por terminada Ia

Asamblea Extraordinaria.

)

En cumplimiento de lo anterior se firma por el presidente y secretario
de la Asamblea General, a los nueve (09) dias del mes de abrll del

" afio dos mil veintiuno (2021)

' ROBIN ANDREY SUAREZ TOSCANO
Presidente -

Carrera 100 No. 5- 169 Oficina 717A
- Santiago de Cali - Valle del Cauca
Teléfono 312 7446789
construfuturocalil @hotmail.com
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+ CERTIFICACION DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES
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ANEXO 2 - CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y DE PARAFISCALES too

L%

L

i
3

Santiago de Cali, enero de 2026

Sefiores ' . ‘

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -CVC |

GRUPO DE EDUCACION AMBIENTAL Y PARTICIPACION - DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

Cali \

Nombre o razén social de la ESAL: Fundacién Construyamos Futuro -
CONSTRUFUTURO : '

CERTIFICACION

Certifico bajo gravedad de juramento que la ESAL denominada Fundacién Construyamos
Futuro - CONSTRUFUTURO identificada con el Nit No. 805.021.814-9, ha cumplido con, el
pago de los aportes de sus empleados al Sistema de Seguridad Social Integral y de
Parafiscales, durante los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccién E.S.A.L. - SABS No. 258 de 2026.

Expedida el mes de enero de 2026.

ANDRE EDO MESA GUERRERO

Revisor fiscal

Fundacién Construyamos Futuro.— CONSTRUFUTURO
Documento de identidad: 84.506.753 de Cali

T.P 143149-T ’

Fundacién Construyamos Futuro - CONSTRUFUTURO
Documento de identidad: 10.536.689 de Popayan

R +57 315 3959474 B4 fundacion@construyamosfuturocom @ Calle 13 66bis 57 - Oficina 138
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REPUBLICA DECOLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA Damy DANIA

NUMERG- “3 i@‘
MES# GUERR& I

FECHA DE Nacimiento  14-AGO-1977
CALI

(VALLE)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.83 O+ M

ESTATURA G.S. RH SEXO

23-ABR-1998 CALI

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /,.;,./»u/'-“*j%'

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

R-3100100-00338750-M-0094506753-20111001 0028207278A 1 37405275
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4 ADM'NISTUR"j{%’;g JUNTA CENTRAL G D
. esrecia. DE CONTADORES

Certificado No:

@Q@@@@@.@@@@@@@

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ANDRES ALFREDO MESA GUERRERO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 94506753 de CALI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 143149-T SI
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NOREGISTRAANTECEDENTESDISCIPLINARIOS**"*********‘**************”**

(B A SR SR EEE SRR RE RS R RS R EEREEREREREREREEERREREERRRESEREERERERERREEEEEERERENEERESZXN]
(AR EEEEEEEREEEEEEEESEE SRR R R R SRR REREREEREREEREREEREEREEREER R EREEERERNRENX]

Dado en BOGOTA a los 18 dias del mes de Noviembre de 2025 con vngenma de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicién.

N
gﬁnr}mwg)m 0§
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO.
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



FORMATO UNICO HOJA DE VIDA PERSONA JURIDICA

(LEY 190 DE-1995 Y LEY 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

INSTRUCTIVO DE DILIGENCIAMIENTO

' COBERTURA! Este Formato Unico de Hoja de Vida debe ser diligenciado por toda persona juridica, aspirante a celebrar un
contrato de prestacion de servicios con la administracién, independientemente de su término de duracién.

- INSTRUCCIONES GENERALES:

Antes de comenzar a diligenciar este formato tenga en cuenta las siguientes instrucciones :

- Escriba en letra imprenta y en tinta Unicamente de color negro.

- Las fechas deben ir en numeros arabigos.

- Sirequiere ampliar la relacién de los contratos de prestacién de servicios, utilice una ho;a en blanco.

-INSTRUCCIONES ESPECIFICAS: .

- I. ldentificacion:
Enel caso de que la entidad o somedad sea publica, especifique:

ORDEN: Marque con “X” si es del orden nacional (NAL), departamental (DPTL) dlstrltal (DIST), municipal (MPL) u otro .
(OTRO). Si marca esta itima, aclare a qué otro orden corresponde.

TIPO: Escriba el ¢c6digo de la entidad o sociedad, de acuerdo con la siguiente tabla:

CODIGO » . TIPO
o1 o MINISTERIO O DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO .
02 SUPERINTENDENCIA O UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
03 ESTABLECIMIENTO PUBLICO
04 ' ENTE UNIVERSITARIO AUTONOMO O EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
05 EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
‘06 . . SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA

o8 . OTRO

En el caso de que la entidad o sociedad sea privada, escriba la CLASE a que pertenece, de acuerdo con la siguiente tabla:

CODIGO : : ' . CLASE .
"o, SOCIEDADES COMERCIALES E INSTITUCIONES FINANCIERAS
12 , . SOCIEDADES SIN ANIMO DE LUCRO
13 SOCIEDADES CIVILES
14 ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES
15 SOCIEDADES EXTRANJERAS (SUCURSALES Y FILIALES)

16 OTRA

Il. Servicios:
Relacione los principales servicios que ofrece su entidad o sociedad, de acuerdo con el objeto social. *

lll. Experienciay Situacién Actual:

En orden cronolégico establezca los contratos de prestacion de servicios que su eéntidad o sociedad ha realizado, escnblendo
el nombre de la entidad contratante, si es publica o no, indicando su nimero teIefonlco la fecha de termmacnon o conclusnon
del servicio y el valor del contrato, en pesos colombianos.

IV. Representante Legal o Apoderado:

Relacione el nombre y la identificacion del Representante Legal o0 Apoderado. Establezca su capacidad de contratacion
aprobada por estatutos. Marque con X “si” o “no” esta incurso, como representante legal o apoderado, dentro de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad existentes. Firme este formato para que la informacién declarada en €l tenga validez. Re-
cuerde anexar los documentos que respaldan su contenido, incluyendo el Certificado de Representacién Legal o de Apoderado.

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 ) " FORMA FUHVPJOO1



FORMATO UNICO ' " ENTIDAD RECEPTORA
PERSONA JURIDICA
Libertod Y Orden : (LEYES 190.DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1699 }
ORI
RAZON SOCIAL O DENOMINACION: FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO - CONSTRUFUTURO
SIGLA: CONSTRUFUTURO ) . NIT No: 805.021.814.9
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO: PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN TIPO ’
INAL, DPTL| DIST. MPL.I l OTRQY (‘CUAL? | | ‘(VER AL RESPALDO) . CLASE | 1 (VER AL RESPALDO)

DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA I .PAIS: COLOMBIA l DEPARTAMENTO: VALLE DEL CAUCA
MUNICIPIO: SANTIAGO DE CALI DIRECCION: CALLE 13#668is - 57 CENTRO COMERCIAL LA FONTANA OF .230
TELEFONOS: 3303398 / 3127446789 R FAX ) ) APARTADO AEREQ

I SERVICIHOS

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SUENTIDAD O SOCIEDAD .

1 FOMENTAR LA ADOPCION DE MEDIDAS TENDIENTES A LA PREVENCION Y EL CONTROLDE| 2 DISENAR Y CONSTRUIR JARDINES, MANTENER ZONAS VERDES A NIVEL URBANO Y RURAL,

LOS FACTORES DE DETERIORO AMBIENTAL PODA Y SIEMBRA DE ARBOLES, CREACION Y SOSTENIMIENTO DE VIVERQS, DESTIERRE DE

) SEPARADORES, RECOLECCION DE BASURAS. SIEMBRA DE CESPED

3 CONSTRUCCION DE JUEGOS INFANTILES, CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES EN ) 4 ASEO EN EDIFICACIONES, OFICINAS Y TODA CLASE DE PINTURA, ACCESORIOS Y EDUCACION

GENERAL, INSTALACIONES ELECTRICAS, LIMPIEZA DE SUMIDEROS, RECOLECCION DE ' AMBIENTAL Y CORTE DE HIERBA .

BASURAS Y ESCOMBROS, SENALIZACIONES VIALES -

) . 6

Ik BRPERIETEIA ¥ SITOAGION ABTVAL

RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO :

ENTIDAD CONTRATANTE PUB PRIV TELEFONO FECHA TERMINACION VALOR
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA X +5726206600 : 51.015.469.363
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA ' X +5726206600 21/12/2020 $4.112.184.798
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA X +5726206600 30/01/2017 $719.994.426
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA X +5726206600 25/07/2016 $221.184.000
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA X +5726206600 21/03/2016 $293'325'115
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE X +5728879020 24/1172009 -$37.652.486
EMPRESA MUNICIPAL DE RENOVACION URBANA - EMRU X 660 25 60-660 25 62 2/06/2009 §78.892040.00
HERIBERTO MILLAN VILLAFANE X +5718805442 10/01/2006 $ 85.000.000 -

W REPRESENTANTELEGAL @ APONERARG )
PRIMER APELLIDO: PAZ SEGUNDO APELLIDO {0 DE CASADA): MUNOZ | NOMBRES: GUILLERMO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUAEN CARACTERDE: - ) CAPACIDAD DE CONTRATACION
cc.’ CE PASAPORTE 10.536.689 RepresentanteLegal Apoderado 7.431 SMMLV

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE: Sl NO ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS

CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. 10. LEY 190 DE 1995).
OBSERVACIONES :

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 190 DE 1995),

FIRMA (& Mo X . |FECHADEDILIGENCIAMIENTO:23!06/2025
2
Jd /v

A/ —

[ @

% G29ERVACHENESDELA GRTIOAD CONTRATANTE

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART, 4o. LEY 190 DE 1395).

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE : | CIUDAD Y FECHA




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 10536689 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacnonal siempre y “cuando el tipo y numero consignados en el
respectlvo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 08/01/2026 09:51 AM

COdig'o Verificacién: PH6FAQTVYU
Valida hasta: 08/04/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC - -
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PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA

CONVENO DE ASOCIACI()N SABS No.258 de 2026 .

Id

CONVINIENTES: Fundacién'ConstrUyamos Futuro - CONSTRUFUTURO
Corporacién Auténoma Regional del Vaile del Cauca - CVC

- LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Cauca (Jurisdicciones DAR
' Norte, BRUT, Centro Norte y Centro Sur).

Santiago de Cali
Enero de 2026

R +57 315 3959474 B fundacion@construyamosfuturo.com Q Calle 13 66bis 57 - Oficina 138
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1. ANTECEDENTES Y CONTEXTO

1.1. Contexto Técnico y Ambiental La CVC, en el marco del PGAR y su Plan de,
Accion Corporativo 2024-2027 “Mas Cerca De La Gente’, ha- identificado la
necesidad de intervenir cuencas hidrograficas que presentan niveles criticos en
variables ambientales. El departamento del Valle del Cauca cuenta con 47 cuencas
donde la transformacion del paisaje ha generado pérdida de bosques.y erosion.
Analisis de focalizacién recientes muestran situaciones criticas en:

- Conflicto por uso del suelo: Valor critico alto en la cuenca Garrapatas y medio
en La Vieja, Las Cafias y Obando.

« Déficit de cobertura natural: Valores criticos altos en Las Cafias y Obando.

* Amenaza por perdlda de ec05|stemas Valores altos en La Vieja, Las Cafias y

. Obando. ‘

1.2. Contexto Regulatorlo Esta propuesta se alinea con Ia Politica Nacional para
la.Gestion lntegral de la Biodiversidad-y sus Servicios Ecosistémicos (PNGIBSE), el
Plan Nacional de Restauracion Ecoldgica y el articulo 96 dela Ley 489 de 1998para
la asociacién con entidades sin animo de lucro.

2. OBJETO -

“Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos y econdmicos para adelantar procesos
de restauracion de ecosistemas mediante la implementacién y sostenimiento de
Herramientas de Manejo del Paisaje - HMP para la restauracién ecoldgica en las
cuencas hidrograficas de los rios, La Vieja, Obando, DAR Norte y Garrapatas, las
Canas DAR BRUT; en areas protegidas y de especial importancia ecosistémica,

en la cuenca hidrografica del rio La Vieja, municipios de Alcala, La Victoria y Ulloa .
y el sostenimiento de las HMP establecidas en las vigencias 2024 0 2025 en las
cuencas de Bugalagrande, Morales, La paila, Tulua, Mediacanoa y Sabaletas,
jurisdiccién de la CVC”.. :

3. JUSTIFICACION : ‘ \
La intervencién es imperativa para revertlr la degradacién |dent|fcada Las
- estrategias de restauracién buscan restablecer la cubierta vegetal y la estructura
del suelo para prevenir la erosién y la sedimentacion en cuerpos de agua.
La implementacién de Herramientas de Manejo del Paisaje (HMP) como !
Aislamientos, Cercas Vivas y Bosques de Proteccion permitira:”
1. Conectar fragmentos de ecosistemas y areas nucleo.
2. Proteger zonas de importancia hidrica y suelos degradados.
3. Proporcionar habitat para la biodiversidad y especies sombrilla.
4. Incentivar la participacion comunitaria en la conservacion. - .

4. ACTIVIDADES ESPECIFICAS

\.+57 315 3959474 X fundacion@construyamosfuturo.com 9 Calle 13 66bis 57 - Oficina 138




o9

L}
':232’;
a’ cO N STRU FUTU RO Nit. 805021814-9
Para el cumplimiento del objeto, se desarrollaran las siguientes actividades '
estipuladas en los estudios previos-:
1. Elaboracién del Plan Operativo de Actividades (POA): Planlf icacion
detallada. de metas y cronograma.
2. Actividades de educacion y divulgacién:
° 2 reuniones de socializacion con funcionarios CVC.
* 2 reuniones de socializacion con beneficiarios/actores sociales.
» 5 recorridos de identificacién de situaciones ambientales.
o Elaboracién de 20 piezas de Material Didactico.
o 2 talleres de capacitacion en restauracion ecolégica. _ v
o 2 visitas de intercambio de saberes (experiencias exitosas).
3. Implementacion de HMP (Vigencia 2026):
o 7 Km de Aislamientos de Proteccién (AP).
o 7 Km de Cerca Viva (CV).
> 13 Ha de Bosques de Protecciéon (BP). .
" 10 Ha de Restauracién de Alta Densidad (RAD).
4. Sostenimiento de HMP: Mantenimiento de areas nuevas (2026) y de
vigencias 2024-2025 (48 km CV, 38 ha Enriquecimiento, 44 ha
Silvopastoriles, 54 ha BP, 2 ha BUD, 4 ha RAD). _
'5. Reportes: Mensuales de avance, base de datos de siembra e informes
financieros (parcial y final).
6. Georreferenciacion: Captura'y procesamlento cartograflco

(4

004
u Q’

5. PROPUESTA METODOLOGICA Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS
La metodologia de ejecucion garantiza el cumplimiento riguroso de las
especificaciones técnicas exigidas:
5.1. Fase de Planificacién y Socializacién
“+ POA: Se elaborara un plan detallado con cronograma y flujo de recursos
para aprobacién del supervisor.
« Socializacion y Concertacion: Se realizaran reunlones con funmonanos
DAR y beneficiarios (minimo 20 personas) para concertar la ejecucion en
- predios y firmar acuerdos.
« Capacitacion: Talleres de minimo 8 horas sobre restauracion, suelos' y
recurso hidrico, complementados con visitas a predios eX|tosos para el
intercambio de saberes.
5.2. Procedimientos Técnicos de Implementaciéon (Vlgenma 2026)
A. Aislamiento de Proteccion (AP) - 7 Km Restriccién del acceso de
ganado para ‘proteger areas naturales :

. +573153959474 B fundacion@construyamosfuturocom @ Calle 13 66bis 57 - Oficina 138
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ESPECIFICACIONE S AISLAMIENTO

’

250 mewcs

" 1. Trazado: Prioridad a tramos rectos y angulos no agudos (max. 50°).
Conexion de fragmentos. de bosque.
2. Postes: Madera inmunizada de 2m. Minimo 50% aserrados a 4 caras,
resto a 2 caras. ' 4
. . 3. Impermeabilizacion: Inmersién de la base (80 cm) en mezcla ‘
impermeabilizante-solvente (1:1) por 10-15 min, secado 12h.

Instalac1on Hoyos de 50 70 cm prof. cada 2.5 m. Pie de'amigos cada

22 30m. ,

5. Alambrado 4 hilos de alambre de pua calibre 14 (35 65, 95, 130 cmdel

suelo). *

6. Abrevaderos: Instalacién de un S|stema por km (tanque 250L +

accesorios) antes del cierre. . :

B. Cerca Viva Mixta (CV) - 7 Km Arreglo lineal para conectividad-: 2 .

1. Densidad: 400 plantas/km (distancia 2.5 m). '

2. Preparacion: Control previo de hormiga y plateo de 1 m?.

'

Q. +57 315 3959474 X4 fundacion@construyamosfuturo.com Q Calle 13 66bis 57 - Oficina 138




¥} CONSTRUFUTURO N sosoziaka
3. Siembra: Hoyo de 30x30x40 cm. Aplicacién de fondo: 500g abono
organico, 5g hidroretenedor y 20g micorriza. .

4. Mantenimiento inicial: Resiembra a las 2 semanas, 3 limpias en el
primer afio y fertilizacién (80g/planta). S

C. Bosque de Proteccion (BP) - 13 Ha Siembra en franjas transversales a
la pendiente-: ‘

1. Densidad: 1.600 pla.ntas/ha (franjas cada 4m, plantas cada 2.5m).

2. Adecuacion: Limpieza de franjas de 1-1.2 m ancho, respetando
‘regeneracion natural. ' : '

3. Siembra: Hoyo 30x30x40 cm con 500g abono, 5g hidroretenedor, 20g
micorriza.

Bosquede Protcclén
Ampliacién de érea de proteccion

Area para ampliacién
proteccién

Aislamiento
de proteccién

Kodioiroll 7

X

Orendie e

Area de
intervencién

4. Proteccion (Cerca Eléctrica): Instalacién de cerco perimetral (600m/ha)
con 2 hilos lisos cal. 12, postes cada 5m e impulsor solar.
D. Restauracion de Alta Densidad (RAD) - 10 Ha Cobertura rapida con
especies pioneras-; - o ‘
1. Densidad: 4.000 arboles/ha. Distribucion aleatoria. :
2. Insumos: Aplicacién de 5g de hidroretenedor por planta en hoyo
~ de 30x30x40 cm. )
5.3. Procedimiento de Sostenimiento (Mantenimiento) .. -
, Para areas nuevas y de vigencias 2024-2025, se realizaran las siguientes
labores: ‘ . '
1. Control de Hormiga: Monitoreo y control quimico/mecanico de focos
activos. * - : . . .
2. Replateo: Limpieza del plato del arbol (minimo 3 veces/afio) cuando la
maleza cubra |a planta. ‘ '
3. Resiembra: Reposicién del 20% del material vegetal perdido segun
inventario. . 4 '
4. Fertilizacion: Aplicacion de 80g de fertilizante compuesto por planta
tras el replateo. BN '
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5.4. Georreferenciacion y Reportes

« Levantamiento con GPS de precision métrica/submétrica.

» Entrega de Shapefiles en sistema MAGNA Colombia Oeste y GDB
estructurada (Anexo 10).

« Presentaciér de Base de Datos de Siembra mensual (Anexo 9) e informes
con soportes financieros y registro fotografico-.- '

6. RESULTADOS ESPERADOS (METAS)
Con la ejecucién-del convenio se alcanzaran Ias ngwentes metas fisicas:
 Implementacion 2026:
o 7 Km de Aislamiento de Proteccién (AP) '
o7 Km de Cerca Viva (CV). ) '
» 13 Ha de Bosque de Proteccién (BP).
> 10 Ha de Restauracién de Alta Densidad (RAD).
» Sostenimiento (Vigencias anteriores):
> Mantenimiento de 55 Km de Cerca Viva (incluye nuevas y antiguas).
o Mantenimiento de 38 Ha de Enriquecimiento.
> Mantenimiento de 67 Ha de Bosque Protector (incluye nuevas y antiguas).
o Mantenimiento de 44 Ha de Sistemas Silvopastoriles.
> Mantenimiento de 2 Ha de Bosque de Uso Domeéstico.
. » Mantenimiento de 14 Ha de Restauracion de AIEa Densidad.
7. LUGAR DE EJECUCION :
El convenio se ejecutaré en jurisdiccién de las siguientes Direcciones Amblentales
Regionales (DAR):
+ DAR Norte: Municipio$ de Alcala, Cartago, La Victoria y Ulloa.
« DAR BRUT: Municipios de EI Dovio y Zarzal.
-« DAR Centro Norte: Municipios de Bugalagrande, Tulua, Andalucna Sevnlla y
Buga.
* DAR Centro Sur: Mumc:|p|os de Yotoco y Glnebra

8. EQUIPO DE TRABAJO , _ ‘

Se dispondra del siguiente equipo técnico minimo con dedicacion del 50%:

* 1 Coordinador Técnico: Ing. Forestal o afin, 5 afios experiencia general 3
especifica en restauracion.

* 1 Profesional Social: SOC|o|og|aﬂ'rabaJo Social, 3 afios experiencia especifica.

+ 1 Apoyo Administrativo: Contador publico, 3 afios experiencia.

* 1 Técnico de Campo: Tecndlogo forestal/agroambiental. - ‘ -

9. PROPUESTA ECONOMICA (Presupuesto)

El valor total es de $1.456.628.880, distribuido segtin los costos unitarios y aportes
definidos en los estudios previos:
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; , APORTE
iTEM CANT ‘1{3#2': Apo(i;gs.)cvc CONVINIENTE
. ' ° : (30%)
ASISTENCIA TECNICA Y ,

PROFESIONAL Global | $99.750.000 | $69.825.000 | $29.925.000
EDUCACION , ' '
AMBIENTAL Global | $58.368.434 | $40.857.904 | $17.510.530

GEORREF(EST;NC'AC'ON Global | $8.738.200 $6.116.740 $2.621.460
IMPLEMENTACION HMP $744.920.843 | $521.444.589 | $223.476.254
A'S'am'e”tigmte"c'é” * | 7Km | $218.665.762 | $153.066.033 | $65.599.729
Cerca Viva - CV 7Km | $39.607.085 | $27.724.959 | $11.882.126
Bosque Protector - BP 13 Ha | $287.154.816 | $201.008.371 $86.146.445

Restauracion Alta .

Denaidad - RAD 10 Ha | $199.493.180 | $130.645.226 | $59.847.954
MANTENIMIENTOS HMP $544.851.403 | $381.395.982 | $163.455.421
Cerca Viva - CV 55Km | $79.247.823 | $55.473476 | $23.774.347
Enriquecimiento - ENR | 38 Ha | $19.963.296 | $13.974.307 | $5.988.989 -
Bosque Protector - BP 67 Ha | $366.917.725 | $256.842.407 | $110.075.318
Bosque UE°U%9meSt'°° " | 2Ha | $10.280.184 $7.196.129 $3.084.055
Sist. Silvopastoril - SSP | 44 Ha | $42.013.484 | $29.409.439 | $12.604.045
Restauracion Alta 14 Ha | $26.428.801 | $18.500.224 | $7.928.667

" Densidad - RAD

- TOTAL PROYECTO

$1.456.628.880

$1.019.640.216

$436.988.664

10. PLAZO DE EJECUCION .
El plazo de ejecucién sera de siete (07) meses, contados apartir de la firma del
acta de inicio, sin exceder el 31°de diciembre de 2026.

P4 fundacion@construyamosfuturo.com
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ANEXO 5. RELACION DE EXPERIENCIA DE EQUIPO MINIMO. SABS CVC No. 258 DE 2026

Nombre Proponente: FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO - CONSTRUFUTURO

Nombre Profesional Propuesto — COORDINADOR(A): John Jairo Prieto Mejia

No.| Contrato Contratante Objeto Cargo Tiempo Folio
No. ' Contrato . 0Rol Contrato| Certificacién
. meses
1 FP-007-Nombre: Ejecutar el manejo silvicultural |Director de | 11
JBB- |[FUNDESOEMCO que incluya actividades de proyecto © | meses
COT- [Teléfono: atencidn del riesgo y
1084-  (602) 3450443 tratamiento especializado del
2023- arbolado urbano en el espacio
09- publico de la ciudad de -
2023 Bogota D.C.

2 |CTO Nombre: Consorcio ['Prestacion de servicios para |Coordinador (1.6
1652 Tibar adelantar acciones de (e proyecto |meses
DE Teléfono: rehabilitacién  ecolégica en |
2022 zonas de ~ interés  con

participacién comunitaria de
las cuencas rio de Bogota y
Alto Suarez’

3 JBB- Nombre: ‘Ejecutar el manejo silvicultural |Residente de(10.3
CTO- |ICONSTRUFUTUROI|que incluya actividades de - [obra meses
956- Teléfono: 315 atencion del riesgo y
2022 3959574 ratamiento especializado del

. . [arbolado urbano en el espacio
publico de la ciudad de Bogota
DC’

4 [CTO- Nombre: ‘Ejecutar el manejo silvicultural lingeniero 9.2
JBB-. [FUNDESOEMCO |que incluye actividades de forestal meses
827- Teléfono: 602 atencion de riesgo y
2021 3450443 tratamiento especializado deI

arbolado urbano en el espacio
publico de la ciudad de Bogota
DC”

5 |CTO- Nombre: Jardin 'Prestar servicios profesionales [Ingeniero 11 meses
JBB- Botanico “Jose para realizar y supervisaren  [forestal
122- Celestino Mutis” campo las actividades de
2019 ' plantacién y mantenimiento de’

arbolado joven, sustitucién de
arboles antiguos y recuperacion
de proyectos de arborizacion
urbana’en el territorio o zona
asignada por la Subdireccion
Técnica Operativa, bajo los
lineamientos técnicos del

R +57 315 3959474 X4 fundacion@construyamosfuturo.com 9 Calle 13 66bis 57 - Oficina 138




b ”:, Nit. 805021814-9

C MIURQura urbana ‘ ‘ : ’ ‘

para Bogota

Qoa

Nombre Profesional Propuesto - PROFESIONAL SOCIAL: Manuela Gomez Rojas

-

No.| Contrato Contratante ’ Objeto Cargo Tiempo |~ Folio

No. Contrato o Rol Contrato| Certificacion
meses
1 Multiples|[Nombre: Fundacién |Lider de programas y Trabajadora 31.2
Artistica Tambo proyectos comunitarios social meses
Teléfono:
(602) 556 9825 .
2 | CTF- -~ |Nombre: Realizar la interventoria Trabajadora | 5.8

030- SIERRAQSPINA  [técnica, administrativa, social meses

2022 Teléfono: 321 financiera, contable y juridica al
9735831 contrato '

cuyo objeto consiste en
ejecutar el manejo silvicultural
que incluya actividades de
atencién del riesgo y
tratamiento especializado del’
arbolado urbano en el espacio
publico de la ciudad de Bogota

, D.C,,

3 | JBB- Nombre: “Ejecutar el manejo Trabajadora| 2.1
CTO- [CONSTRUFUTURO silvicultural que incluya social meses
956-  [Teléfono: 315 - actividades de atencion del .

2022 3959574 riesgo y tratamiento

especializado del arbolado ' -
urbano en el espacio publico .
de la ciudad de Bogota DC"

Nombre Profesional Propuestc — PROFESIONAL ADMINISTRATIVO: Kevm Estiven Restrepo

Grisales '
No.| Contrato Contratante - Objeto Cargo Tiempo Folio
No. Contrato o Rol Contrato | Certificacion
- . meses
1 |Muitiples [Nombre: Prestacion de servicios para la |Profesional|Desde
CONSTRUFUTUROQ[empresa, desempefiandose contable  (11/02/2020
Teléfono: como PROFESIONAL
315 3959574 CONTABLE (A
través de SALAMANCA &
ASOCIADOS CONSULTORES
S.A.S).

Nombre Profesional Propuesto — TECNICO DE CAMPO: Martha Isabel Zapata Restrepo

No.| Contrato Contratante Obijeto Cargo Tiempo Folio
No. Contrato o Rol Contrato| Certificacion ‘

meses
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S icios . Tecnico 39.4
Muitiples FUNDESOEMCOQO - |desempefiandose como ambiental [meses
[Teléfono: 602 " [TECNICO AMBIENTAL, en
3450443 . ([diversos proyectos de la
fundacion S

’

Notas:

1) Reportar la informacién de experiencia especifica de los profesionales que desea sean tenidos

en cuenta que esta debidamente certificada (segun los requerimientos establecidos en el
presente documento).

2) Se deben anexar las correspondientes certificaciones acorde a las consideraciones establecidas
en el presente documento

3) La CVC se reserva el derecho de confrontar esta informacién
4) Cualquier falsedad en la informacién suministrada, sera motivo de rechazo de la propuesta
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ANEXO 6. CARTA DE COMPROMISO PROF ESIONALES DEL EQUIPO MiNIMO EN
EL PROCESO DE SELECCION E.S.A.L. - SABS CVC No. 258 de 2026 -

NOMBRE: . JHON JAIRO PRIETO

CEDULA DE CIUDADANIA: R 1.010.178.815 - ) ,
CARGO A DESEMPENAR: . Coordinador(a) ' e T
TITULO UNIVERSITARIO: INGENIERO FORESTAL : :
No. MATRICULA PROFESIONAL: \ 25266-269952
ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO |[NA
(MAESTRIA O DOCTORADO) . C ‘
NUMERO DE CONTACTO: 3138099448
| NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA | MAS DE 5 ANOS
PROFESIONAL GENERAL

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA MAS DE 3 ANOS
PROFESIONAL ESPECIFICA DE . .
ACUERDO A LOS REQUISITOS (SOLO LA
EXPERIENCIA A ACREDITAR O
SOPORTAR) A

‘ - | NOMBRE DEL PROPONENTE: CONSTRUFUTURO

Dentro del presente proceso de seleccidn cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos
técnicos, recursos econdmicos y humanos para implementar acciones de la
Estrategia Corporativa de Educaciéon Ambiental en Uso y Manejo Adecuado del
Recurso Hidrico; todo ello orientado a fortalecer la Gobernanza por el Agua
entre las comunidades usuarias e implementar actividades educativas vy
técnicaspara la restauracion de las microcuencas abastecedoras de los |
acueductosseleccionados”, el (la) suscrlto (a), identificado como se indica en

este documento, hago constar que: ’ :

¢ He autorizado al participante de este proceso de seleccidn a presentar mi hoja de vida
y mi informaci6n personal, para participar como integrante de su equipo de trabajo, en
el caso de que le sea adjudicado el convenio. .

. Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente me comprometo a

~ prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcidn requerldo para este proceso de

seleccidén por laCVC.

¢ Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal para
consultar y verificar toda la informacién y documentos sobre mis condiciones
personales, laborales.y profesionales.

Firma: %é'

CC: 1.010.178.815 ) . . i .
_ Fecha: enero de 2026 \‘ ' L,
(Si este documento dlllgenmado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de ellas, se diligencia un
formato por mtegrante del equipo de trabajo) '
]

- = ‘ ..
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REFLRLICA DY C9ILOMRIA

ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1.995, 489y 443 de 1.998)

1 DATOS PERSONALES ’ ' .

[PRIMER APELLIDO |'s_5emu.moé DE CASADA N

PRIETO MEJIA _JOHN JAIRO

BEXO FAIS
cc.O ceE O pPasO 1.010.178.815 F M X COLOMBIANA
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE O  SEGUNDA CLASE Ne D.M.:
'ECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA .
FECHA OA[ 1, 4 |vesl 1, 0 Javo [19, 88] CRA 54 64A 45 SUR
PAlS - COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO CUNDINAMARCA
DEPTO CUNDINAMARCA MUNICIPIO BOGOTA D.C,
MUNICIPIO BOGOTA TELEFONO 3138099448 EMAL  ingenierajhonprieto
@gmail.com N

) FORMACION ACADEMICA ot

IEDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS 1o. A 80. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110,

DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

d . EDUCACION BASICA - )
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA [FECHA DE GRADO
10. | 20, ] 30. [ 40.{ 50. [ 60.| 70. | 80. [ 90.]100.}11a. MEs| Jang Lo
. J/
JEDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIAUZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)
MODALIDAD NO. SEMESTRES  [GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS st} nO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL A
UN 2014 25266-269952

X INGENIERO FORESTAL 2

iESPECIFlQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R], BIEN [B], O MUY BIEN [MB]

( )
IDIOMA LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
RIBIMB| R| B MB [R| B MB
\ J




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1.985, 489 y 443 de 1.998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA G ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAlS Vo
DEPARTAMENTO MUNICIPIG CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA MES ANO olA MES ARl
[CARGO G CONTRATO ACTUAL EPENGENCIA DIRECTION
. EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
FUNDESOEMCO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTA administrativo@fundesoemco.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
602 - 3450443 DIA 23 MES 9 ANO 2023 {DIA 18 MES 8 ANo| 2024

CARGO O CONTRATO ACTUAL

DEPENDENCIA |piRecCION
DIRECTOR DE PROYECTO CLL 13 66BIS-57 OF 231
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
[FFPREsR G ERTIOAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CONSORCIO TIBAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ' CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTA
TELEFGNGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA 4 MES 0 3 ANO 2023 |DIA 24 MES 5 Ao 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR DE PROYECTOS
N EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
[EMPRESR G EnTioAD PUBLICA PRIVADA pals
CONSTRUFUTURO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGQOTA construfuturocali1@hotmail.com
[TELEFONGS . FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
315 3959574 DIA 25 MES 0 7 ANO 2022 |DIA 30 MES 5 ANOl 2023
CARGO O CONTRATG ACTUAL DEPENDENCIA CIRECOION -
INGENIERO RESIDENTE CLL 13 66BIS-57 OF 138
- EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
FUNDESOEMCO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTA administrativo@fundesoemco.com
[TELEFonss FECHA OE INGRESO FECHA DE RETIRO
602 - 3450443 DIA 28 MES 8 ANO 2021 |DIA 30 MES 5 ANOI 2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL

N DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO FORESTAL . CLL 13 66B!S-57 OF 231
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
[EVPRESA O ENTIOAD “ PUBLICA PRIVADA PAlS .
JARDIN BOTANICO "JOSE CELESTINO MUTIS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD ) :
CUNDINAMARCA CALI contactenos@ijbb.gov.co
TELEFoNoS : FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO :
601 437 7060 DIA 13 MES 2 ANO 2019 |oiA 23 MES 0 1 ANO 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
‘E”‘P"“‘ O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS

DEPARTAMENTO

MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
[TELEFONOS. FECHA UE INGRESO "FECHA DE RETIRO

DIA MES ANO DIA MES ANO
CARGO QO CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOUJA,



FORMATO UNIéo .
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

[INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN AROS Y MESES.

TIEMPO DE EXPERIENCIA
ICUPACION
Qcup IO AROS MESES
ISERVIDOR PUBLICO
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO
s TRABAJADOR INDEPENDIENTE

12

TOTAL TIEMPQ EXPERIENCIA .

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
i " N

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI Cuo (@IE ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
[E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 180/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento CALI, COLOMBIA. ENERO DE 2026

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 \ OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/QO CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

.NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS




REPUBLICA DE COLOMDBI1A =R
IDENTIFICACION PERSONAL |

CEDU_LA DE CIUDADAN!A L

1.010.178.815

NUMERO

PRIETO MEJIA

APELLIDOS

: FECHA DE NACIMIENTO 14-0CT-1988
| BOGOTA D.C. L
| {CUNDINAMARCA)
! LUGAR DE NACIMIENTO .
Y= 1.72 A+ M
| ol P ESTATURA G.S. RH 3EXO .
WS, ’:,,.I .“":;;:'::-"‘j; - -

: %ﬁ%é?ﬂf%;\?i 25-0CT-2006 BOGOTA D.C.

Y (4 AL, ,
. N i ios FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION W Ml

INDICE DERECHO ‘REGISTRAD! NA NAL

JUANICARLUS GALINDO VALHA







LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
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FUNDESOEMCO

NIT: 808.028.473-2

. CERT-2024-13

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL EMPRESARIAL Y COMUNITARIO DE COLOMBIA
" SIGLA: FUNDESOEMCO, NIT 805.028.473-2 ~

CERTIFICA

Que el sefior JOHN JAIRO PRIETO MEJIA Identificado con cedula de ciudadania No. 1.010.178.815, presta
sus servicios para la empresa FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL EMPRESARIAL Y
COMUNITARIO DE COLOMBIA, SIGLA: FUNDESOEMCO, NIT 805.028.473-2, desempefiandose como
DIRECTOR DE PROYECTO for el contrato individual de Prestacidn de servicios profesionales No.FP-007-
JBB-COT-1084-2023-09-2023 en cumplimiento del contrato marco JBB-COT-1084-2023 celebrado entre el
JBB-JARDIN BOTANICO DE BOGOTA “JOSE CELESTINO MUTI” Nit 860.030.197-0 y ba FUNDACION

 PARA EL DESARROLLO SOCIAL EMPRESARIAL Y COMUNITARIO. DE COLOMBIA, SIGLA:

“FUNDESOEMCO", NIT 805.028.473-2 cuyo objeto es: “Ejecutar el manejo sikicullural que incluya
aclividades de atencién del riesgo y tratamiento especializado del arbolado urbano en el espacio publlco de

Ia ciudad de Bogotd D.C”,
Duracidn de contrato; Desde e! 23/09/2023 Hasta e 18/08!2024

" Tipo de contrato: Prestacién de Servicios™

Honorarios: CINCO MILLONES DE PESOS MONEDA COLOMBIANA ($5.000.000) MENSUALES.
Auxilio de Movllizaclén QUINIENTOS MiL PESOS ($500 000)

Actividades desempefiadas:

1. Formulacion y presentacion de cronograma y plan de trabap, aclualizacidn de estos y realizacion de plan
de choque en caso de requerirse. .
2 levar relacidn diarla de las actividades ejecutadas.

3, Lievar w0 las aclividades contractuales, de acuerdo con Ias directrices intemas, y en paralelo
siguiendo exigencla. rle control de mandantes externos del proyecto (publicos y privados). :
4, Dar seguimienlo para ef debido cumplimiento defl alcance contractual.

5. Coordinar y orientar a los ingenieros e2idantes de campo en las actividades delegadas.

6. Coordinar y orientar a los demas profesionales an las actividades delegadas.

7. Prestar asesoria técnica y consultoria para la correcta implementacion del proyecto. .

8. Conocer las especificaciones técnicas del Jardin Botamco de Boguta O. C,, para e desarrollo de las

actividades.
9. Asistir a los comités y representar ala Fundacion en los oomltés convocados cuando se vequiera

10. Preparar las aclas de cobro con todos los soportes exigidos por el Jardin Boténico de Bogota DC.,
radicarlas ygaranuzar la facturacidn minima exigida por el Jardin Botanico. . )
11. Preparar resumenes reportes, Informes y presentaciones de avance, tanto para uso intemo como

externo.

602~ 3450443 ‘
administrativo@fundesoemco.com
Cadlle 13 66bis-57 Centro comerclal La fontana . .
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FUNDESOEMCO
. NIT.805.028473-2 -

12. Mantener fluida comumcaclbn con el supervisor designado por el Jardin Botanico de Bogota D.C., para
el proyecto en temas relacionados. |

. 13. Entregar informacion del proyecto .al supervisor de Jardin Boténico de Bogota D. C., o cuando sea
solicitada por la FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, EMPRESARIAL Y COMUNITARIO DE,
COLOMBIA, SIGLA: "FUNDESOEMCO", NIT 805.028.473-2.
14, Conocer y acatar las politicas y manuales de la empresa,
15. Y demés actividades y/o tareas definidas por EL CONTRATANTE que se deriven enla ejecucbn de los
contratos en el componente social. ~

[
0

El siguiente certificado se expide en Santiago de Cali a los (30) dias de! mes de agosto del 2024,
. .
Alentamente.
S . e,
JURWTCAMILO SUAREZ TOSCANO o o
Representants Legal . . 1 .

Apmbdlng Jmcmsurlﬂm

.

602- 3450443 . .
administrativo@fundescemco.com .
Calle 13 68bis-57 Centro comercialLa fontana : .o




CONSORCIO TiBAR .

- CERTIFICA

1

~

Que John Jairo Prieto Mejia, identificado con cédula de ciudadania No. 1.010.178.815-
de Bogota, estuvo vinculado a fa empresa desde el 04 de abril del 2023 al 24 de mayo
del 2023 con un contrato por Obra o labor contratada, ejerciendo el cargode -~
Coordinador de proyectos del proyecto en el marco del Contrato No. 1652 DE 2022, '
suscrito entre Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca-CAR y CONSORCIO

TIBAR, cuyo objeto es "Prestacion de servicios para adelantar acciones de rehabiflitadon
ecoldgica en zonas de interés con participacién comunitaria en las cuencas del Rio Bogotd y
Alto SudreZ”, con un salario mensual de CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.00).

~

.

Lapresentecerﬁﬁédén se expide a soficitud de la Interesada,abszsdiagdelmsde
mayo de 2023. . o

Cordialmente,

Mgl T oy dle

Angela Maria Zapata Chaves. ' . ) .
Directora de Talento Humano. T



%‘f a:a: CO N STRUFUTU Ro ' ‘ ' rfit. éosonsu-s '

CERT-2023-09

FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO CONSTRUFUTURO
NIT 805.021.814-9

- . CERTIFICA

Qua ol sefor JOHN JAIRO PRIETO MEJIA, Keniiicado con cedula do ciudadania No 1.010,178.815,
presto sus senicios para la empresa dasempeniandose como INGENIERO'RESIDENTE, en cabdad de
-~ ingeniero forestal, en cumplimiento Contrato de Obra Nro. JBB — CTO -956-2022 sustrilo entre EL
JARDIN BOTANICO JOSE CELESTINO MUTIS y ta FUNDACION CONSYRUYAMOS FUTURO,
SIGLA: "CONSTRUFUTURO, ol cual tidne por objeko: *203-7677-, EJECUTAR EL MANEJO
SILVICULTURAL QUE INCLUYA ACTIVIDADES DE ATENCION DEL RIESGO ¥ TRATAMIENTO
¢ ESPECIALIZADO DEL ARBOLADO URBANOENEL ESPACIO PUBLICO DE LA CIUDAD DE BOGOTA
. D C L
Tipo de contrato: Prestacién de Senviclo .
: Valor del contrato! Honorarios: $ 4.500.000 (T RES MILLONES OOSCIENTOS MILPESOS MCTE)
" Transporte: $ 500.000 (QUINIENTOS MH. PESOS MCTE) Mensuales.
Duracién del contnio Inicla el 25 de Jullo de 2022- Finaliza e! 30 de mayo de 2023

Actividades dessmpefiadas: ¢ : .
1.Formyulacidn y presentacion de croncgrama y plan de frabsjo, actusizacin de los mismos y
reafzackén de pfan de choque en caso de requerirse, 2. Llevar relaclén dissria da las actividades
ejecutadas. 3. Lievar control de las’ actividades contractusles, dé acuerdo con las diectrices intemas,

y en paralelo sigutando axigéncias de control de mandantas extemos dal proyecto (pablices y privadas).

4. Dar seguimisnto para el debido cumplimiento def alcance contractual. 5. Coordinar y otientar a los
ingenloros 7esidentas de campo en fas actividades delegadas. 6. Coordinar y orlantar a los dermds ‘
profasionales en las actividade$ delegadas. 7. Prestar asosoria téenica v consultorfa para fa correcta '
implementacish del proyecto, 8. Conocer las especificaciones técnlcas del Jardin Botinico de Bogots .

0.C., pare ¢l desarrolio de (as actvidades. 8. Asistir a los comités v representar a la Fundaclién en los

C. comltés convicados cuanda se requiera, 10, Preparsr las aclas de cobro con fodos tos sapories

exigidos per el Jardin Boténico de Bogots D.C., radicarlas y garantizar la facturack¥n minima exigida

por el Jardin Bobénico 11. Preparar rasimenes, repories, informes y presentaciones de avance, tanio

para uso intemo como exlerno. 12. Mantener fluida comunicacion con el supervisor designado por el

Jardin Boténico de Bogda D.C., para &l proyecio en tamas refacionados. +13. Entregar informacidn del

, Prayecto sl supervisor de Jardin Boténico de Bogotd D. €., .0 cusndo sea soficitada por la FUNDACION
CONSTRUYAMOS FUTURO, SIGLA: "CONSTRUFUTURO".

El slgulente cerliicado e explde en Santiago de Calf a los onca () dias del mes d agosto del 2023,
Atenlameqle. '

MARTHA ISABEL ZAPATA RESTREPO
Auxiliar de rsos Hurpanos y SST

[i; +57 (315) 3958574 18 constrututurocallt @hotmail.com ) Calle 13 660is 57 oticina 138




. ‘ 'FUNDESOEMCO
' ’ . ] [ NIT.805028.473-2
CERT-2023-29 . N ’
- “EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL
' ’ EMPRESARIAL Y COMUNITARIO DE COLOMBIA

- NIT 805.028.473-2 C

CERTIFICA

Que el sefior JOHN JAIRO PRIETO HEJIA, {dentificado con cedula de ciudadania No 1 010 178815, presto sus
.servicios para la empresa desempefiandose como INGENIERO FORESTAL en cumpimxenbo del

Contrato de Obra Nro. JBB - CTO -827-2021 mnbenh'eElJatdeotmmdeBogotaD Cy :

FUNDESOEMCO.
Tipo de contrato: Prestackn de Semmo
Valor-del contrato/ Honorarios: $ 4.000.000 (TRES MILLONES DE PESOS MCTE)
Transporte $ 300.000 (TRESCIENTOS MIL MCTE) Mensuales
Duracién del contreto: Inicia el 28 de AGOSTO de 2021 Fmaha el 30 de mayo de 2022
Actividades: .
» Realizar b actualizacion de la nformaann de la actividad en el Sistema de Gesum del afbohdo Wrbano (SIGAU),
siguiendo 1 metodologia ¥ los Eneamientos establecidos para tal fn, -
» Entregar consclidado de arboles actuaizados en el SIGAL, deawetdoonnlasspeeﬁaamsmeasdd.lw
(Camraﬁnmdayapmbadapord profesional a caryo en b Obdna de Arbomuun} En of caso de no contar con el
- codige SIGAU, entregar en una cafpeta adicional oan e listado de Jos arboles sin codigo SIGAU en formatp Excel con
la infarmacion de cada arbol junto y el archivo KMZKML de La ubicadion exacta de cada arbol. .

. Famulaamymsanaumdemganayﬂmdemqamdmmdehsmsmsyrm&plmde
chogue en caso de requerirse : o
» , Lievar relacin diaria de ks actividades epcutadas .
Lievarcoetrol de [3s actividades cantractuales, de acuerds con las d“uemes nmmas yen para!ehssgmendo exgencias
demmdemmmtlpm(mulmyprmms) .

Dar sequmiesto para & detido cumpimisnto del akeance contractuzl
. Cotrdinar y arientar a los ingenieros residentes de campo en bs actidades delegadas

Coordinar y arientar a ks demis profesionales en las actividades delegadas

Prestar asesoria vienica y consuhoriz para 2 corrects implersentacidn del projects

Prestar asesoria ¥xnica y consuloni2 para [ comects implermentacion ded proyecin .
- Conacer fas especifcaciones técnicas del Jardn Betanico de Bogutd D. C., para € desarrofio de bs actividades
Preparar las actas de cobeo eon todos dos sopories exigidos por el Jandin Botinico de Bogotd D.C., y radicarlas
Preparar resimenes, repertes, informes y presentacianes de- arame, tanto pard uso inemo camo externo.

" El siquiente cerhﬁcado se expide en Santiago de Cali a Ios qumce (15) dias del mes de junio del 2022

Alantame 1o,

’

1LO SUAREZ TOSCANO
" Representante Legal '
Rwdan: Carciivg Piesz

802 - 3450443 " :
odministrativo@fundesoemco.com : ' .
Callo 13 68bis-67 Contro comdreial La fontana . :



'* 2t prrdecs i -
© BOGOT/\ | vtBOGOTA
EL SUSCRITO JEFE DE LA ONCINA ASESORA JURIDICA -
~ SERTFICLQUE:
B JARDIN DOTAMICO *JOSE CELESTING MUTIS® enthicado con NT 8001870, euncriis con

ancrix
JHON JAIRO PRIZTO MCHA, wnUfCeda) 009 O8IUD 00 cudegania No 1013178 815 wn contrats
tocias siguitrtes sondtiones;

[NREHG SOVTRATS!| TOAEIOTTATo S 1= YO 1] ey
B L — 7]

wiiewt y alipstviind “on campa
sctivdetes cie plantacion y mantsnmentn de adolyoo Joven, sustycion de

[+[.%.4{-]] E Srosien arBguos ¥ recuperEion o8 payetios ce srborirscion urome o
:mcm © sana asgnsda por ? Butdrectisn Tecrica on;uw..bu los
e .o 0108 (420170 ad ranain! e snsiouiturm sroane pam Degts
{Pearoy 1y e \

Fe ol BEINEST Yhol R i
VALOR: CUARENTA V UZi6  WLLONES YRECIRNYSS "ROVENTA™V T8 Mic
1 L - TRTCIENTOB CINCUIENTA PSRN (§ 40.000. 189 MOTT -~~~

1. MODIFICACIONES AL CONTRATD i i

"SUSSENSION El dia 0 de ocudre Gl 2010, 41 SURDerdn 61 COWaD 6o, pIars
' comorerddc dntre of, 11 dooztubre 8 2188 cottire del 2019

REAINUDACOA Flrle 33 ds consbw dai DOT1 94 resrdd & Lo ; N

FECHADE . D172(26 . i

| TERVINACKSN:

Qus'ai thllgadenes srseeifians 0ol vont aivhuirgi,

1 Reollsr con el agupo fie opararion las acitigadis dr manteninionio, rptertss b ertoies
urbance jovenes pRAACK de drbcirs uanes jovenod § B BLATLGAN To rboles mgnm on
s eiitades 0 provettng 9a0nrtoe p on las Hempos estutiepibon wor ' Oabxdreccidt TRUILE

de ormimiss. con @ prodediniento o Manisninto & 4dties Pyveaes
PW.C232 09 y # prosadiments de pareacion P, M 03,01 07 .

. R / .
Reatzar mirima 10 roponvies messusies, oon & &Dayn 0N aquiso coersthva

Reatza o repone oporiuro de la inbrmazitn ganeraca en carmo; pard is corsotdachn de ios
lmes - de gegién, plan eslraiégioo, pan o8 800I0n, ¥ damds informes requencaos por s

Oficras Asesorm de Pareachin y de Contro' indemo e b ergityd e 1o miscirady con fx
vmmafgnun .

4 Reslzs ocn of persoral mounos ¢ PEINEs peignedes dunants o bernoe do ejcucdn dol
PEOTS CONt It &% I3bores de plartacitn, rmurtentTigns y repiwty de 80l qus parmrtsn
Himuw 15y WIS E8 I8 U 3id de Aorescldr. Urbang - ADISI0 pyven 2014

s nu&:u-épe\tsmaeamawmwnaMn,amm«umm

feslzaca por ol Suddirector Teenizo Dperatve yfo of Jofy (9 18 Ofcina 0@ Arborizacitn Urbana
AT Que hayy !ugr s i dalegocien.
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i



&4

: D) I A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 O 1

2.Concepto |0 | 2| Actualizacion
h 4. Namero de formulariq 141160794692
~ .
|415 7707212489984(8020) 00001411607946
/\
5. Nimero de ldentificacién Tributarla (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional ' ) uzdn electrénico P
101017881 5[8 [mesmdeBuon :
IDENTIFICACION . \\/ VRN '

24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento - | 26. Ndmero de Identifica V

Persona natural o sucesién lliquida 2 Cédula de Cludadania 13 10101 @

Lugar de expedicién - 28. Pals . |29. Departamento ficipio ,
COLOMBIA ~ 1 6 9 [Bogota D.C: B@é 001
31. Pimer apeliido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre \> s nombres '
PRIETO MEJIA JOHN }l&RO e

35. Razén social ”% %

36. Nombre comercial w 37$g i

[ HBIGACTN /> ~\)

38, Pals 39. Departamento JONY & 40. Cludad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. &)\5 ’ \ 1 1 |Bogota, D.C. 001
_|41. Oireccién principal V

CR54 64A 45UR _ A~ O

42, Coreo alacronico ingenierojhonprieto@gmail.com /> Y/ /{ _ i .

43.Cédigopostal 1 1 1 2 2 1 |44. Teléfont{1k L) &AN\02 138009944 845 Tetstono2

i ' N\ DLASIFICACION
. Activ onémlcaﬂ‘w Ocupacién
Actividad principal Ac vm Otras actividades . 52. Ntmero

48. Codigo ~ 47, Fecha iniclo actividad 48. Céd 9 Fech 50. dbdigo ] 1 2 51. Cédigo establecimientos

|oz4o||201e,08,22||o1/\ NN o1| |4 7 5 2] | | - | 1
\\/{ [\\ﬁy\épgnsabllldades, Calidades y Atributos )

1 2 3 4 % 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sa.codigoIS |2 2|4 9| /{\\/ l I I [ | [ l l l I l l | | |
05- Impto. renta y compl. régimen } a )

22- Obligado a cumplir deberes forgnales a
49 - No responsable de IVA ' ‘
. A .
USM aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 -6 7 8 .. 9 10 ’
| | | ' l | I | l | | 55.Forma ~ 56. Tipo Senviclo 1 2 ‘o3
54, Gadigo ‘ | 7. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 200
L [ | I || [ecre '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actuallzaclones a que haya lugar, la Inscripclén en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en ia no se exigira su renovacién
. Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos D NO m 60. No. de Folios:
La informacidn suministrada a través del formulario oficlal de inscripcidn, actualizacidn, suspensidén | Sin perjulcio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Reglstro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:
Inexactitud en alguno de los datos suminlstrados se adelantardn los procedimlentos administrativos =
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Pardgrafo dsl articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625 .
del 2016. De igual manera al formallzar e! trémite el usuario fue Informado y acepta la politica de -
tratamlento de datos ley 1581 de 2012 984, Nombre PRIETO MEJIA JOHN JAIRO_
Fi del solicitante:
ma del saliciiante . 985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generaclén documento PDF: 04-01-2026 11:29:46AM
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€ +57 (301) 348-6411

CONSTRUFUTURO L

Nit: 805021814 9

]

ANEXO 6. CARTA DE COMPROMISO PROFESIONALES DEL EQUIPO MINIMO EN
EL PROCESO DE SELECCION E.S.A.L. - SABS CVC No. 258 de 2026

NOMBRE:

MANUELA GOMEZ ROJAS
CEDULA DE CIUDADANIA: 1.012.459.206
CARGO A -DESEMPENAR: Profesional del area social
TITULO UNIVERSITARIO: TRABAJADORA SOCIAL .
No. MATRICULA PROFESIONAL: B : '
ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO | N.A °
(MAESTRIA O DOCTORADO) o : "
NUMERO DE CONTACTO: 3053836842
,| NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA MAS DE 3 ANOS
PROFESIONAL GENERAL - ' '
NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA - | MAS DE 3 ANOS
PROFESIONAL ESPECIFICA DE L o
ACUERDO A LOS REQUISITOS (SOLO LA
EXPERIENCIA A ACREDITAR O
SOPORTAR)
"NOMBRE DEL PROPONENTE

-~

CONSTRUFUTURO

N

Recurso Hidrico; todo -ello orientado a
entre las comunidades usuarias e
técnicaspara la restauracion de las

este documento, hago constar que:

el caso de que le sea adjudicado el convenio.
seleccion por la CVC.
¢ Que autorlzo a la CVC a utilizar mi hoja

pgrspnales, borales y profesionales.
1

| Dentro del presente proceso de seleccion cuyo objeto es: “Aunar -esfuerzos
técnicos, recursos econdmicos y humanos para implementar acciones de la
Estrategia Corporativa de Educacion Ambiental en Uso y Manejo Adecuado del

acueductosseleccionados”, el (la) suscrito (a) identificado como se indica en

' He autorizado al participante de este proceso de seleccion a presenjtar mi hoja de vida.
y mi informaci6n pefsonal, para participar como mtegrante de su equipo de trabajo, en
¢ Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo a

prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcién requerido para este proceso de

conspltar y verificar toda la informacién y documentos sobre mis condiciones

fortalecer la Gobernanza por el Agua
implementar .actividades educativas vy
microcuencas abastecedoras de los

de vida y mi 1nforma01on personal para

Firma; P
CC: 1. 012 459.206
Fecha: enero de 2026 S

v

(Si este documento diligenciado ocupa varias p.éginas, debe firmar cada’una de ellas, se diligencia un

formato por integrante del equipo de trabajo)

construfuturocali1 @hotmail.com © Calle 13 66bis 57 oficina 230




REPURLICA OF COLOMBI

FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1.095, 485 y 443 de 1.998) -

1 DATOS PERSONALES

- [FRIMER APELLIDO Y [mumoooe CASADA
GOMEZ ROJAS MANUELA \
‘ SEX0 NACIONALIDAD AT
cc.® ceE O pPasO 1.012.459.208 ’T X M COLOMBIANA

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE O

_ SEGUNDA CLASE

Ne O.M.:

PAIS
DEPTO
MUNICIPIO

[FECRA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA DIA| 2, 9 |Mes| 0y 1 |ano [19, 99 |

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

BRR BAJO LOURDES CA 7

COLOMBIA

CUNDINAMARCA

OGOTA

PAlS - COLOMBIA - -

DEPTO CAUCA

MUNICIPIO + SANTANDER DE QUILICHAO

TELEFONO 3234418341 EMAL  hoyosnestor25@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

|EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS 10. A 80, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o0.
DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

(- ' EDUCACION BASICA Y
PRIMARIA " SECUNDARIA MEDIA__|FECHA DE GRADO
10. | 20.] 30. ] 40.{ 50. [ 60.] 70. | 80. T g0.] 100.  110. MES| | |ano L1 |
\ Y,

|ebucacton suPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA;

UN

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
les spEcIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) * DOC (DOCTORADOC O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (I ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)
MODALIDAD NO. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS , TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS 8| NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
X TRABAJADORA SOCIAL 3 2021,

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARIOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN [B], O MUY BIEN [MB]

'

IDIOMA

LO

HABLA LO LEE LO ESCRIBE )

B|MB| R B MB IR

B MB

R

J




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL © DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

[ENFRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOGE FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA MES ARO DIA MES ARO|
CARGO O CONTRATG ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIGN
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
[Frresa o ERTioAS PUBLICA PRIVADA PAlS
FUNDACION ARTISTICA TAMBO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO - MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTA
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
DIA 15 MES 6 ' ANO 2019 |DIA 28 MES 5  Afol 2021
CARGO G CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ‘
TRABAJADORA SOCIAL DIAGONAL 698 SUR No. 78i-21
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
[PrresASENTIoAD PUBLICA PRIVADA PAls
FUNDACION ARTISTICA TAMBO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTA '
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA 21 MES. 0 5 ANO 2021 |DIA 29 MES 12 ANOI 2021
[CARGO G CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA . ’ DIRECCIGN
TRABAJADORA SOCIAL . DIAGONAL 698 SUR No. 78i-21
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR R ' )
[Frresra o PUBLICA PRIVADA PAIS
SIERRAOSPINA MANTENIMIENTO LAGOS SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
. CUNDINAMARCA BOGOTA sieraospina@amailcom |
FELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
321 973 58 31 DIA 24 MES 0 2 ARO 2022 |DIA 19 MES 8 ANOI 2022
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION :
TRABAJADORA SOCIAL Calle 45 # 45 - 84 (1 - 902)
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
[EWPRESA O ENTIOAD PUBLICA PRIVADA PAlS B
CONSTRUFUTURO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI construfuturocalil@hotmail.com ’
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3153959574 DIA 26 MES 12 ARO 2022 |DIA 27 MES 0 1 ANO 2023
CARGO © CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TRABAJADORA SOCIAL CALLE 13 66BIS 57 OF 138
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
[FeesroEvERS PUBLICA PRIVADA PAls
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONGS FECHA DE INGRESO ) FECHA DE RETIRO
DIA MES ARQ DIA MES ANO
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA |oireccion :
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
T“"RE“ OENTIDAD PUBLICA PRIVADA palS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
[TELEFONOS TECHA DE INGRESO FECRA OE RETIRD
DIA MES ARO DIA ~  MES ) ARO
'CARGO G CONTRATO ACTUAL DEPENGENCIA DIRECCION

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.



FORMATO UNICO "
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 483 y 443 de 1.998)

L TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

|INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN ARIOS Y MESES.

OCUPACION TIEMPO DE EXPERIENCIA

AROS MESES

kSERVIDOR PUBLICO

EMPLéADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI Cio NO ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
|E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

f
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO OE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/95).

)
Ciudad y fecha de diligenciamiento® CALI, COLOMBIA. ENERO DE 2026

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANQOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE. ’

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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Consejo Nacional de Trabajo Social
Ley 53 de 1977 y Decreto 2833 de 1981
Nit 800005991-9-

"CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES DiSCIPLINARIOS

EL CONSEJO NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL -

CERﬂHCA | \

. 1. Que MANUELA GOMEZ ROJA:S identificada con cédula de ciudadania
numero 1012459206 de Bogotd, D.C., se encuentra inscrita como
trabajadora social e este Consejo segtin el articulo sexto de la Ley 53 Qe

1977 ' : . ’ L

2. Que su régistro profesional tiene el nimero 1012459206 con cédigo interno -
475881023 y con fecha de inscripcién 10 de Junio de 2021, resoluéién de
inscripcion 0444 del 30 de Junio de 2021,

3. Que el registro profesional esta vigente. _

4. Que revisados los archivos de los casos tratados por el Comité de ética,
hasta la fecha, esta persona no ha sido sancionada por faltas contra la ética |
profesional: i ’ o

5. Que este certificado tiene vigencia por seis (6) meses a part:r de su
expeldlmon ‘

. Bogota D.C., 30 de Mayo de 2025. | N ‘

Elaborado por EjerzoLegalmente
Vahde éste documento mgresando eI cédlgo 0aY6V00|7a en el S|gu1ente enlace

Direccién: Calle 78 No. 12 A - 15, Localidad de Chapinero ¢ Teléfonos: 320 3048933, 320 3048020 y 317 2641681
Correo: correogenera]@consejonaclonaldetmbajosocnal org.co * Pégina web: www. consejonacxonaldetraba)osomal org.co
Bogota, D.C. ¢ Colombm



Qorporacian Universitaria Minuto de Dios
IManuela Gome3 Rojas

<< o. 1,012,459,206

. Ha cumplido con los requisitos académicos exigidos por la Institucion,
la cual, con las debidas autorizaciones le otorga el titulo de

| Trabajadora Hocial .

en testimonio se ﬁ_rma Y sella este c[i})[oma

et - 2

Consejo de Fundadores . ~ Rector General

Rector Cundinamarca . Secretario General
U:nm&e:ﬁ Jurtdicr otorgeds por 21 1= b ) Foliv 057 del fibeo de Regivtro No. 911
cesoluciin 18345 2¢! ) dr nyosto de 1990, puh[tta hB anlnmhtat Soacn, 20 b mares de 2021

Siniaterio be Eduearitn Nacioual Bucumento protegido cou Mxrea de Agun Bigital, verifique con SecuceBoc Nn' 137366



Fundacion Artistica També Dance Company
NIT 80166067-7
Diagonal 69h sur #78i-2) Bosa

NELSON RICARDO NINO FUENTES. ,
Director General de Fundacién Artistica També Dance Company

CERTIFICA: .

¢’

Queln Scﬁonm Mnnuclu G(»mu Rojas xicnuﬁcadn con ccdula de ciudadanfa No.
1012.459.206 de Bogots D.C jibors cnla Fundaci6n desde Junio 15 del 2019 hista el 28
de Mayo ded 2021, desempeiiando el enrgo de Trabajadora Social cono Lider de
Programas y Proyectas Comunitorios con un contrsto & térmmn indefinido y dcvcngundo
un salario mensual de $1°000.000 pesos.

Pam constanciy de 1o anteriar se firma en Bogoti D.C a los diecinueve (19) dias de) mes de
Encro del dos mil veintidds {2022). -

Nelsan Ricardo Nifo Fuentes

C.C 80.166.067




. ' S
~ FUNDACION ARTISTICA TAMBO DANCE
NIT.80166067-7
Diagonal 69b sur #78 i-21

NELSON RICARDO NINO FUENTES
Director General Fundacién Artistica També Compariy.

" CERTIFICA:

La sefiorita MANUELA GOMEZ ROJAS identificada con cedula de ciudadania -
numero 1.012.459.206 de Bogota D.C, estuvo vinculada a nuestra empresa -
consecutivamente desde el 21 de Mayo del 2021, hasta el 29 de Diciembre del
2021, desempefiando el cargo de TRABAJADORA SOCIAL, ejecutando las .
siguientes funciones: -

Elaborary ejecutar proyectos de mtervencwn para grupos de poblamon en

- situaciones de riesgo socnal y de carenc1a de apllcaC|on de Ios derechos \

i

g f—j_/,ﬁ D 7
Potenciar el desarrollo de las capac1dades y facultades de las personas para

a £ 0 072 \1 _=Z
afrontar por si mismas futuros problemas e mtegrarse satisfactoriamente en
la vida social. (L/({ﬂ(? W@U(d{t/

Implementar las politicas sociales que favorezcan la creacién y reajuste de
servicios y recursos .adecuados para’la cobertura de necesidades sociales.

Atender a personas o colectivos que tienen problemas de mdole somal 0
pueden llegar a tenerlos. v

1

Esfe certificado se expide a los cinco (5) dias del mes de enero de 2022,

’

Cordialmente,

C.C 80.166.067 de Bogota DC.

'320-311-4866. '



SIERRAOSPINA MANTENIMIENTO LAGOS SAS
sugsRRAosmNA | NIT 900348991-3 i

TONIMIENTD LAGOS SA

SIERRAOSPINA MANTENIMIENTO LAGOS SAS
NIT: 900.348.991 ~ 3.

¢ ) CERTIFICA QUE: .

. La seforita MANUELA GOMEZ ROJAS identificada con cédula de ciudadania nimero
1.012.459.206 de Bogota D.C., estuvo vinculado a nuestra empresa mediante el contrato CTF -
030 - 2022, desde el 24 de febrero de 2022, hasta el 19 de agosto de 2022, desempefiando- el
cargo de TRABAJADORA SOCIAL, para el contrato de interventoria No. JBB-CTO 830-2021 ‘cuyo
objeto es realizar la interventoria técnica, administrativa, financiera, contable y juridica al contrato
cuyo objeto consiste en ejecutar el manejo silvicultural que incluya actividades de atencion del
riesgo y tratamiento especializado del arbolado urbano en el espacio publico de la ciudad de Bogota
D.C., a los contratos 826 y 827 de 2021 y ejecutando las siguientes funciones: '

e Acompafamiento y seguimiento al proceso de avanzada ciudad por parte del contratista
de obra.

¢ seguimiento a los planes de formacién ciudadana.

e Seguimiento y mediar las diferentes situaciones que se puedan presentar con la
comunidad, con el fin de evitar que los proyectos queden en oposicidn ante la secretaria

" del medio ambiente.

e Seguimiento y control ala cabal y oportuna liquidacién de contratos en su componente
situacién ciudadana.

« Solicitar a la vez con el director de interventoria y/o de contratos los informes, aclaraciones
y explicaciones, ordenes y requerimientos por escrito al contratista de obra y hacer las
recomendaciones pertinentes.que-propendan a la correcta e;ecucnon del contrato de obra.

. Dlsposmlon para la atencion de emergencia que se presenten correspondlente al proyecto
en cuestion.

. Slstematlzar la informacion, apoyarla consolidacién de bases de datos y elaborar informes.

'

Este certificado se expide a los diecinueve (13) dias del mes diciembre de 2022.
Cordialmente,

1
|

-

N
OSCAR EUGENIO SIERRA OSPINA
C.C. 19.401.323. de Bogota DC ' ,

Calle 45 # 45 - 84 (1 - 902) Bogota D.C., Tel.: 601 222 54 59 - 321 973 58 31
www.sierraospinamantenimientolagos.com - sierragspina@gmail.com

-



s , |
es °.,a i
K L{: CO NSTR U F UTU RO Nit. 805021814-9
CERT-2023 06 ' , '
FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO CONSTRUFUTURO
NIT 805.021.814-9
) CERTIFICA

Que lasefiora MANUELA GOMEZ ROIAS Identificado con cedula de ciudadania No. 1.012.459.206, presté sus
servicios para la empresa desempenéndose como TRABAJADORA SOCIAL en ejecucion del Contrato de Obra
Lote 1 JBB-CTO-956-2022, suscrito entre EL JARDIN BOTANICO JOSE CELESTING MUTIS y la FUNDACION

CONSTRUYAMOS FUTURO, SIGLA: "CONSTRUFUTURO, el cual tiene por objeto: “203-7677- EJECUTAR EL’

MANEJO SILVICULTURAL QUE INCLUYA ACTIVIDADES DE ATENCION DEL RIESGO Y TRATAMIENTO
ESPECIALIZADO DEL ARBOLADO URBANO EN EL ESPACIO PUBLICO DE LA CIUDAD DE BOGOTA DC/,

[y .

Tipo.de contrato: Prestacion de Servicio
Valor del contrato/ Honorarios: $ 3.000:000 (TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE)
Disracién del contrato: Inicia el 26 de dncuembre de 2022- Finali26 el 27 de febrero 2023

A '

Actividades desempefiadas:

e  Formulaclén y prestacién de programacidn de actividades sociales semanales.

¢ Reporte de actividades soclales realizadas con sus respectivos soportes con frecuencia’semanal,

e Levar registro de las llamadas telefénicas recibidas, de manera que e evidencle eI segulmlento y atencidn a fas inquletudes
cludadanas. b ¢

. Informar 3 la comunidad de las dreas de Influencia sobre los tratamlentos ordenados por la autoridad amb]ental para dar cumplimiento
a los actos admlnistrativos que constituyen permisos y/o autorizaciohes de manera silvicultural de la atencién integral para la
conservaclén y rehabllitacién de! arbolado urbano de la ciudad.

. Ubicar, .y contagtar a los actores soclales identificados como lideres comunitarios y amblentales en {as alcaldias locales a través del

referente ambuental organizaclones comunitarlas, Juntas de Accién Comunal, admmlstradores,‘entre otras y comunidad directamente

relaclonada a fa Interventorfa,

Coordtnar con los demds profesionales el desarrgllo de las actividades delegadas. .

Prestar asesorla técnica y consultorfa para fa correcta Implementacién del proyecto. ) ' .

Preparar resimenes, reportes, informesy presentaciones de avance, tanto para interno como externo. ¢

proyecto en temas relacionados.

.

FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO, SIGLA: “CONSTRUFUTURO”. .

Dillgenciar los formatos requerldos por el Jardin Boténico en el desarrollo de las activxdades contractuales y llevar control de estos

Conocer las especificaciones técnicas de las actividades a desarro"ar. . s ot

Prestar apoyo a los demas profestonales en caso de requerirse, 4 . "

Conocer y acatar las politicas y manuales de la empresa.

Las demés’actividades acorde con el ob]eto contratado y naturaleza del contrato.
. Ydemds actlvidades y tareas definidas por EL CONTRATANTE, que se derlven enta e;ecucién delos contratos en el componente soclal,

. Aslstir a los comités y representar ala FUNDACION enlos comltés convocados cuando se requlera.

N

" El siguiente certificado se expide en Santiago de Cali a'los veintitrés (23) dlas del mes de marzo del 2023

. Atentamente.

ey seenn 7

LEDIY JULIETH SERNA CABALLERO -

Auxiliar de Recursos Humanos y SST
Reviso: Cdralina Pérez ‘ s
Aprobo: Gullermo Paz (@ . . v

Mantener flulda comunicacién con el supervisor designado por el Jardin Botdnico de Bogotd D.C. y con el director de’ obra para el

Entregar informacidn del proyecto al supervisor de Jardln Botdnico de Bogoté 0.G,, al director de obrao cuando sea solicitada por LA

97




OIAN .,

Formulario det Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2

.

. . 4 . .

Actualizaciéon

4. Ndmero de formulario

T

|

84(802

01

000

4

14% 186147439"

1118614

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) -
1012459206

6.0V
6

12. Direccidn seccional
Impuestos de Bogota

" /\/@

[N
yuwn elec{Mnlm

IDENTIFICACION \NS/ NS

24, Tipo de contribuyente

. 25. Tips dedocumento  ~ .

26. Numero de ldentlﬁcac V ’ .
10124 '

Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Cludadanla 13
Lugar de expedicién 28, Pals . 29. Departamento 3h§:ﬁaﬁldplo
COLOMBIA 1609 Bogo;é D.C. m B@ (o] . 001
31. Primer apellido ~ 32. Segundo apetlido 33..Pdmer nombre \> M nombres
GOMEZ ROJAS . . MANUELA (j) (( )
35. Razén sacial . % -
38. Nombre oc:merclal ] . 4 ‘ W . . .
2 >
[HBIGACRN /P NO
38. Pals 39. Departamento |, S \) ~ 40, Cludad/Munlcipio Y4
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. & 1 1 |Bogota, D.C. ~ . . 001
41, Direcclén principal s ’ ’ . i
CL70SUR#78C 82 ' @ .
42. Correo electrénico gomezrojasmanuela@gmail.com /) \"/ / < N - .
43. Cadigo postal A [44. Tsléfonth\ /) A V 05383684 2[45. Teléforio 2 i
. N’ N DLASIFICACION . :
Actlv onémlca&N s . Oéupacién
Actividad princlpal - _ . AW Otras actividades o . . 52, Ngmero
48. Codigo 47. Fecha Iniclo actividad 48, Cédio 9¢Fech d 50. Codigo 1 2 51. Codigo ‘ establecimlentos
|‘oos1|lzoz1.ozlos|m/%®\ (0 2| 1 0 | L
. \V[ [Nﬁg\?p&nsablhdades Calidades y Atributos
1 2° 3 4 \7 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 2
s.coao|2 0] | I A S O O
20- Obtencién NIT . @ i - ‘ .
Usthrip/s aduaneros ) ’ N | ‘Exportadores i
, 1 2 .3 4 5 6 7 8 9 10 '
l . I I I I I I | | | I 55.Forma  56.Tipo Senviclo 1. /2 3
54, Codigo - ' I57, Modo C ) ' I
1 12 13 14 18 16 17 18 19 N20
1 | | e T |
- y

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a qus haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinid yen i

N Para uso excluslvo de la DIAN
[ w[ -

60. No. de Folios:
La Informacidn suministrada a travéds del formulario oficial de inscripclén, actualizacién, suspensidn | Sin perjuicio de las verificaciones qus la DIAN realice.
¥ cancelacién del Reglstro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | Fima autorizada: .
Inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn tos proced!mlentos administrativos - .
sancionatorlos o de suspensidn, seguin el caso, Pardgrafo del artlculo 1.6.1.2.6 del Decieto 1625 | °
del 2018. De Igual manera al formalizar el trdmite el usuarlo fue informada y acepta la politica de . ‘
tratamlento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre ‘GOMEZ ROJAS MANUELA L. e
Firma de! solicitante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

no se exigira su renovacién

5;9. Anexos

31-12-2025 09:00:03AM

Fecha generacién documento POF:
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H CQ N STRU FUTURO - Nit. 805021814-9

@ +57 (315) 3959474 ® construfuturocali @hoimail.com © Calle 13 66bis 57 oficina 138




. (3L
ehe”d .
1) ,‘ .
:: .’.: . . Nit. 805021814-9
ve a’a '
CONSTRUFUTURO
ANEXO No. 3. )
CARTA DE COMPROMISO PROFESIONALES DEL EQUIPO MiNIMO EN EL PROCESO.DE SELECCION
E.S.A.L.
NOMBRE: KEVIN ESTIVEN RESTREPO GRISALES

CEDULA DE CIUDADANIA:; " | 1.005.944.753

CARGO A DESEMPENAR: ) . PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
TITULO UNIVERSITARIO: . CONTADGR PUBLICO
‘ NO. MATRICULA PROFESIONAL: 2 © .| -312867-T

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO | PREGRADO
(MAESTRIA O DOCTORADO)

NUMERO DE CONTACTO: . ‘ 3135360791

NUMERO DE ANOS DE EXF’ERIENCIA PROFESIONAL | 5§ ANOS Y 4 MESES

GENERAL

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA | 5 ANOS Y 4 MESES

PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO A LOS .
REQUISITOS (SOLO LA EXPERIENCIA A ACREDITAR :
O SOPORTAR) :

NOMBRE DEL PROPONENTE: ' CONSTRUFUTURO

Dentro del presente proceso de seleccidn cuyo objeto es: : “Aunar esfuerzos técnicos, recursos fisicos y
econémicos para ‘adelantar procesos de restauracion de ecosistemas mediante la implementacién y
.sostenimiento de Herramientas de Manejo del Paisaje — HMP para la restauracién ecolégica en las cuencas
hidrogréficas de los riocs, La Visja, Obando, DAR Norte y Garrapalas, las Cafias DAR BRUT, en éraas protegidas
y de espécial importancia ecosistémica, en la cuenca hidrogréfica del rio La Vieja, municipios de Alcals, La
Victoria y Ulloa y el sostenimiento de las HMP establecidas en las vigencias 2024 o 2025 en las cuencas de

" Bugalagrande, Morales, La paila, Tulud, Mediacanoa y Sabaletas, jurisdiccién de la CVC”, el (la) suscrito (a),
identificado como se indica en este documento, hago constar que:

. He autorizado al participante de este proceso de seleccién a presentar mi hoja de vida y mi
informacién personal, para parﬂcnpar como integrante de su equipo de trabajo, en el caso de que le
sea adjudicado el convenio.
¢ Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo a prestar mis
servicios profesionales en el cargo o funcién requerido para este proceso de seleccién por la CVC.
® Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal para consultar y verificar
toda la informacién y documentos sobre mis condiciones personales, laborales y profesionales.

CC:1.005.944.753

Fecha: Enero de 2026

R +57 315 3959474 X4 fundacion@construyamosfuturo.com Q Calle 13 66bis 57 - Oficina 138




FORMATO UNICO . evtoaoRecEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyos 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PWER APELL 100"

REPC GRlSALES B " . KEVIN ESTlVEN
DOCUMENTODESDENTIF!CAGION o EECCH . ‘NAGIONAUDAO pAls.:
cEJEQ PO ., 1005944753 FOM v cot_@ EXTRANJEROO
UBRETAMLITAR . ° e e
PRIMERACLASE ~ (.. SEGUNDACLASE O :’r\a‘nwéizo'~ DM .

':,SEGUNDOAPELLIDO(ODECASADA) NOMBRES, o R l

FECHA YLUGAR DE NAC[MIENTD . : 'DIRECCION DE CORRESPONDENCIA‘_‘ ¥
FECHA - o [1.9] - 9l ves - ]U@] Aﬂo ]"i § Ql CARRERAS SUR 1OB 20'
Pis  : COLOMBIA . e ','.pA;S:,_, ‘ :

| oepro VALLE . f'.v;.'v.f:-"'i.'--r'fg'.'..MUNtmpm SCALL i e -.@~ -"-..
. e EERTRT PR N : . krestr ogrisales ma com
M].J.NIC{P!O-';'CAU'.'Z SRR -TELEFONO 33353592&] 5 :

L 2 FORMACION ACADEMICA

: EvucAcmNach vma:u , : RIS
' MARQUE co~ UNAK ELULTMO GRADOAPROBADO (LOS GRADOS DE w A
EDUCACION BASICASECUNDARIAY MEDIA) R o

e soucACIONsAstcA
EDUCACION supaaran (PREGRADO YPOSTGRADO) . . :
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN cRONOLéelcq EN MODALIDADACADBNCAESCR!BA ‘ TSI
TC (TECNICA), . o TL(TECNOLOG!CA) ) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), . - ,..‘un (UNIVERSITARIA), P
ES (ESPECIALIZAGION), . .. ‘MG (WESTRIAOMAG!STER) - DOC (DOCTORADO Q PHD), t o )
| RELACIONE AL FRENTE ELNUMERO DELATARJETAPROFESIONAL (sn ESTAHASIDO PREV!STAEN UNALEY) L Ca
,'MODALIDAD NoSEMESTRES GRADUADO ‘~NOMBREDELOS Eesruplos - TERMINAC!ON No. DE TARJETA"
Joapemica’ APRoaADos Jo8t [ No | T _;;oﬂrmoosremoo VES Lt AROY . PROFESIONAL )
1 PresenciaL | | : ' ‘ CONTADOR PUBLICO oot gle el 1t R

® .

:.“‘,'.10,' 20." o
: L S el B

&9



-3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

RELAGIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O.DE éaes'mcuén Dé'séh'\iic@s’ EN's'éTiR(c‘rQ?ORDEN CRONQmew'chgNZAdi POR ELACTUAL. .

e

o EMPLEOACTUAL O CONTRATO VIGENTE

‘ EMPRESA o BVTIDAD

SALAMANCA & ASOCIADOS CONSULTORES S A S

PUBUCA -

PRIVADA : PA’S L

COLOMBIA

DEMRTAMENTO a
VALLE e

: MUNICIPIO

CALI

CORREO E.ECTRONICO ammo

; admlnlstrattvo@Balamancayaso&éd,

TELEFONOS .
3012823608

folat11]) mes102 Anolz,o,z,gl

FEOH'A DE INGRESO

‘FECHA DE RETIRO'

.sm,mes[.mol

ASISTENTE CONTABLE

CARGD O CONTRATO ACTUAL

DEPENDENCIA
CONTABILIDAD

" DIRECCION .

| CALLE 5#85-56"

EMPLE 00 CONTRGTO ANTERIOR

EMPRESA'O ENTIDAD .

CARPETAS ASFALTICAS =~ .. )

PUBLICA

"PRIVADA | PAlS -

‘COLOMBIA. . - o

DEPARTAMENTO- -
~VALLE .

‘| MUNICIPIO
..t GAL) '

o oscarestrepo@hotmall es

CORREC azcmémcoemw . I

TELEFONOS ,
3113210822 -

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO -

DIA o) ves[12) Aﬂolz 0 1,9!

1 ola 0] mes[07] moLm 5)

. AUXILIAR CONTABLE

CARGO.O CONTRA?O : :.

-1 7| DEPENDENCIA-
'+":| CONTABILIDAD -

DlRa’JC/ON’ e -
CARRERASSUR 10520 :

EMPLEOO CON7RATDANTERIOR e

EMPRESA (o] EN TIDAD

v e ] POBLICAT

B PR‘IVA‘DA :

OEPARmMENfo

MUNICIPIO -

CORREO'EECTRONICO ENTIOAD

TELEFONOS

,.l)iALL_] MESL‘J___IANO‘ L]

FECHA DEINGRESO

- -FECHA DE RETIRO

| CARGO O CONTRATD

DEPENDENCIA

D.lA L) mes[, !Aﬂo » '. 3

DIRECCION -

EMRRESA O ENTIDAD ., .

EMPLEOOCONTRQTOA'WE?!OR i
: PUBLICA

PRIVADA | 4

'DEPARTAMENTO . -,

Wquelb o

{. CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS - -

FECHA DE’ INGRESO

' FEGHA DE RETIRO

~.:'ADI;\.[':::I MESE ANoi L ,].

DlAI tIMESl 1Aﬂél; ‘.

CARGO Q CONTRATO

DEPENDENGIA -

NOTA: St REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

a5

DIRECCION .




' FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

_ Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4, TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCSA

INDIQUE ELTIENPOTOTAL DE SU EXPER!ENO!A LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

et ES

TIEMPO DE BXPERENGIA =)+ v
AROS .. | .. MmESES . .4 ..
SERVIDOR PUBLICO
| BMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO T 4
. | TRABAJADOR INDEPENDIENTE
\wmr.nsmoammmm LT

(5 & FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA -

MAN]FIESTO BNO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QuESs NO d ME ENCUENTRO DEN’TRO DE LASCAUSALES DE INHABILIDAD E INC«OM-
PATIEII.IDAD DEL ORDEN CONSTH‘UC%ONAL O LEGAL, PARA’ EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBUCOS o} PARACE.EBRAR  CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMIN!STRACION PUBUCA. v . . - -

PARAT’ODOS LDS EFECTOS LEGALES CERTIFIOO QUE. LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO 'DE HOJA DE VIDA SON
VERAGES, (ARﬂCULO So. DE LALEY 190/95) k v .

Ciudad'y fedra de dtligenc:amlento S.antiago de ‘Ca;l.i: ‘enero 26 de 2026 L

CERTIFICO QUE LA INFORMAC(GN AQUT SUMIN!STRADA HASIDO CONSTATADA FRENTEA LOS DOCUMENTOS OUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE: RPN .- - .

Santlago de Cah,‘enero 26 de 2026
Cfudad y fecha

i ) NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PH?SONAL ¢} DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB; www.funclonpublica.gov.co

q0



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 1. 005.944.753

RESTREPO GRISALES
APELLIDOS

KEVIN ESTIVEN
NOMBRES

'Zﬂ//ﬁ = 4@1 /ry?d -

19-MAR-1999

© {Cri)~

. B+ M

— - QY craiune G e 5 A

R AO 23-MAR-2017 JAMUND! :
o FECHA ¥ LUGAR L & %6105 Wi
INLIGE UEHECHO 0 : FEGISTRAGGIINAL ICHAL )
N/ AN CRILOS GALMOU VAL

P 3106400 00898307-M-1005944753-20170420 0055042782A 1 47551241



gt @ Cometss.
Ahamers o Oueassin. Swane y Reans

v | JUNTA CENTRAL
eean | DE CONTADORES c D

312867-T

KEVIN ESTIVEN
RESTREPO GRISALES
C.C. 1005944753 ‘
RES. INSCRIPCION 301 DEL 25/07/2023
FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLICA LUMEN
GENTIUM

' JOSE ORLANDO RAMIR
_ DIRECTOR GENES

................
.......

R .
SJJUNTA CENTRAL
- D.E CONTADORES

Esta tarjeta es el un e lo acredita como Contador Publico o
Entidad Po tador Ley y x:n %rggsgonggg de acuerdo con lo
establecid Decre 0 e

vy 8. Es personal e

Agradecemos a qu antre esta tageta comunicarse al PBX: (60)(1) 644 4450
o devolveria a hﬁ%m C Contadores a la Carrer(a 1 240 97- 46

J‘




i - -

REPUBLICA DE COLOMBIA - ' \

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

UNICATOLICA ' ' ) - .
INIVERSITARIA CATOLICA

wayn

FUNDACION UNIVERSITARIA CATOLICA ' .
LUMEN GENTIUM

RESTREPO GRISALES KEVIN ESTIV'EN

€.C 1.005.944.753 de JAMUNDI

Ha cumplido con los requisitos académxcos exigidos por la Institucion, -
poro cual, con las debidas autorizaciones, le otorga el titulo de

CON TADOR PUBLICO o :

En testnmomo se firma y sella este diploma
en Santlago de Cali, ei 30 de noviembre de 2022

R Y

_ DECAN 10 GENERAL
Minlstero de Edu:acldn Naclonal . : Folio 260 delLibro de.Registro No. 2 )
- Resotucién 944 del 19 de marzo de 1996 ‘ Diploma No. 13190 acta de grado No. 181 . o

-
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Qe 0 . ’ -
L .
2.?‘.”? Nit. 805021814-9

3 CONSTRUFUTURO

CERT 2025-01:
FUNDACION CONSTRUYAMOS FUTURO, SIGLA: CONSTRUFUTURO, NIT 805.021.814-9
CERTIFICA

Que el sefior KEVIN ESTIVEN RESTREPO GRISALES |Identificado con cedula de 'Aciudadania No.
1.005.944.753 presté sus servicios para la empresa, desempefiandose como PROFESIONAL CONTABLE (A
través de SALAMANCA & ASOCIADOS CONSULTORES S.A.S). : ‘

Duracion del contrato: Del 11 de febrero de 2020 hasta la actualidad.

Actividades desempefiadas:

1. Elaborar y presentar los informes financieras de los diferentes contratos y convenios ejecutados por la
fundacion.

‘2. Registrar, mantener y consolidar la informacion contable y financiera asociada a los contratos y
convenios. )
Realizar seguimiento financiero a la ejecucion presupuestal de los proyectos y convenios. :
Apoyar la preparacion de reportes financieros requeridos por las entidades contratantes y de control,
Analizar la informacion financiera para apoyar la toma de decisiones administrativas y contractuales.
Verificar la correcta imputacién y soporte de los gastos conforme a los lineamientos contractuales y
normativos.
Apoyar pracesos de auditoria financiera relamonados con los contratos y convenios ejecutados
Mantener actuallzada la informacion financiera y contable de la fundacion.

ov s w

7.
8.

Atentamente,

Funacron Construyamos Futuro - CONSTRUFUTURO
Documento de identidad: 10.536.689 de Popayan

€ +57 (315) 3959474 3 construfuturocali1 @ hotmail.com © Calle 13 66bis 57 oficina 138
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D I A N ’ Formulario del Registro Unico Tributario ~ . 0 0 1
2.Concepto |0 [2 | Actualizacién i i : .

- : 4. Nt;mero de formulérlo .. 141 1 067691 55

3
I | 2489 |
5, Numero de ldentificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccitn secclonat

11067
3 8 . : uzdn electrénico
' 100509 4475 3|8 |muesesceca : E /\ /Zky '

84(802

’ ’ _ IDENTIFICACION ) \\/ (/\\

24, Tipo de contribuyente ’ 25. Tipo de documento 28. Numero de Identificas N
Persona natural o sucesién iliquida * 2 [Cédula de Ciudadanla 13 10059 @

Lugar de expedicién 28. Pals RS Depanamento R ({ e icipio
COLOMBIA ) 1 6 9 |Valle del Cauca m . : 364

31. Primer apellido . | 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \> snombres
RESTREPO GRISALES - - . |KEVIN §,§rr|sz ,

" [ 35. Razén social

- N

36. Nombre comercial - T % 37@

VR CE PN -

38, Pals . 39. Departamento NS > 40. Cludad/Municipio - o .
COLOMBIA T 1 6 9 |Valle del Cauca @ﬁ 7 6 |Jamundi . 364

41, Direccién principal V ) K
ICR5SUR 10B 20 BRR PORTAL DE JAMUNDI S A Q v

42, Corrao electronico krestrepogrisales@gmail.com 72 N/ L~

43. Cédigo postal " {44 Teletond 1 \ N N N313536079 1|45 Teléforo 2 '
. N’ \(DLASIFICACION

" Activ onémlca&W T Ocupacién
> ¥ Actividad p{l\nclpal A v}@ u \) Otras actividades 52. Numero
48. Cédigo 47. Facha Inicio actlvida? 48. Codig % 9\FechaNgi d 50. Cédigo” " 1 2 ~ 51, Cédige . establecimientos
|69‘20||2022,02,18||8mé\2\ ‘1 8] | [0 010[7 02 0] | | | |

\\/[ £ Ry3pbnsabilidades, Calidades y Atributos -

_ ’ 1 -2 3 ‘4 %10 1_1 122 13 14 15 16 17 18 19 20 2 2 2 _;4 25, 26
ss.cago|2 2[4 9] | A\ S N N N N O A O

22- Obllgado a cumplir deberes for .
49 - No responsable de IVA ( g ; . : .
. . .
g - L : N . ' > iy

Usudxids aduaneros - Exportadores
- 1 2 3 4 5 8 7 8 ) 10 - v
l I | | l I | : | | : I | 55. Forma 58. Tipo Servicio 1 .2 3
54. Cedigo - . ’ |57‘ Modo . |
14 12 _ 13 14 15 16 17 18 19 20 J
| | I . : ] | | Iss. cpPe . |
. i ~ :

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59, Anexcs si E] NO m 60. No. de Folios: E

La Informacién suministrada a través del formulario oficial de Inscripcidn, actualizacidn, suspensidn | Sin perjulclo de las verificaciones que la DIAN reallce. : -
y cancelaclén del Reglstro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eima autorizada: :

Inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos admlinistrativos
sanclonatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo de! articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625 ‘ . .

det 2018. De Igual manera ‘al formalizar el trdmite el usuario fue Informado y acepta la politica de L) .
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984, Nombre RESTREPO GRISALES KEVIN ESTIVEN

Fln'n.a de! soliante: . : 985. Cargo CONTRIBUYENTE |

N N3 . " i

. ’ . \ Fecha generacién doGumento PDF: 28‘-01-2026 02:35:23PM
. . .
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CONSTRUFUTURO. | | N.it.805021814-9

€ +57 (315) 3959474 & construfuturocalil @hotmail.com  © Calle 13 66bis 57 oficina 138
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:c ‘e } : Nit. 805021814-9
- >
veRae
CONSTRU FUTU RO
ANEXO No. 3.
CARTA DE COMPROMISO PROFESIONALES DEL EQUIPO MINIMO EN EL PROCESO DE SELECCION
, , ES.AL.
NOMBRE: - : MARTHA ISABEL ZAPATA RESTREPO
CEDULA DE CIUDADANIA; 1.017.154.805
CARGO A DESEMPENAR: TECNICO DE CAMPO
TITULO UNIVERSITARIO: _ N/A
NO. MATRICULA PROFESIONAL: ‘ NIA

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO | N/A
(MAESTRIA O DOCTORADO)

NUMERO DE CONTACTO: . 3137069346

NUMERQ DE ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL | 3 ANOS Y DOS MESES
GENERAL

NUOMERO DE MESES DE EXPERIENCIA | 3 AROS Y DOS MESES
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO A LOS :

" [ REQUISITOS (SOLO LA EXPERIENCIA A ACREDITAR
O SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE: : CONSTRUFUTURO

Dentro del presente proceso de seleccién cuyo objeto es: : “Aunar esfuerzos téchicos, recursos fisicos y
econémicos para adelantar procesos de restauracién de’ ecosistemas mediante la implementacién y
sostenimiento de Herramientas de Manejo del Paisaje — HMP para la restauracién ecolégica en las cuencas
hidrogréficas de los rios, La Vieja, Obando, DAR Norte y Garrapatas, las Cafias DAR BRUT; en areas protegidas
y de especial importancia ecosistémica, en la cuenca hidrogréfica del rio La Vieja, municipios de Alcald, La
Victoria y Ulloa y el sostenimiento de las HMP establecidas en las vigencias 2024 o0 2025 en las cuencas de
Bugalagrande, Morales, La paila, Tulud, Mediacanoa y Sabaletas, jurisdiccién de la CVC”, el (la) suscrito (a),
-identificado como se indica en este documento, hago constar que:

e He autorizado al participante de este proceso de seleccién a presentar mi hoja de vida y mi
informacion personal, para participar.como integrante de su equipo de trabajo, en el caso de que le
sea adjudicado el convenio.

s Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo a prestar mis
servicios profesionales en el cargo o funcidn requerido para.este proceso de seleccién por la CVC.

¢ Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal para consultar y verificar
toda la informacién y documentos sobre mis condiciones personales, laborales y profesionales.

‘Firma: $ )
, S AT -

CC:1.017.154.805 \
Fecha: Enero de 2026

R .

R +57 315 3959474 E¥4 fundacion@construyamosfuturo.com Q Calle 13 66bis 57 - Oficina 138
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
Persona Natural
' (Leyes 190 do 1.995, 489 y 443 de 1.998)

ENTIDAD RECEPTORA
cve

1 DATOS PERSONALES

[Frver "eetio0 Iﬁmm

ZAPATA RESTREPO MARTHA ISABEL

. ) SEXO PAIS

cc.® CcE O pasO 1,017,154,805 F X M ; COLOMBIANA
LIBRETA MILITAR N
PRIMERACLASE (O  SEGUNDA CLASE Ne DM,
'ECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCBN OE CORRESPONDENCIA
FECHA DA [ 24 7 Mes[ 05 8 Jako [19; 87) CALLE 531G 11
PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO Call
MUNICIPIO CALIMA - DARIEN TELEFONO 3137069346 EMAIL arthal_zapata1987@hotmail.es

2 FORMACION ACADEMICA

|EDUCACION BASICA Y MEDIA

DOE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO {Los GRADOS 10.A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6a. A 110,

<N

et Fad EDUCACION BASICA

it

ELTRABAJO

-AEISECUNDARIA - - | MEDIA_|FECHA DE GRADO %" - T
.| 0. ] 70. | 8o. [eo. 100.] 110. MES| 0 L 7 ]ANo] 2 0,0, 4][
| | | x Y,
rEDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADPO) !
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLAGICA TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
JES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD) '

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S} ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY) s
MODALIDAD NO. SEMESTRES - JGRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA k4
ACADEMICA APROBADOS S) NO Q TITULQ OBTENIDO . MES ANO PROFESIONAL - v

’ TECNOLOGI EN GESTION DE LA CALIDAD,
TLC 4 X MEDIO AMBIENTE Y SEGURIDAD Y SALUD EN 9 2021 N/A

|ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR ([R], BIEN [B), O MUY BIEN [MB)

( DIOMA | LoHaBLA| - LOLEE .LO ESCRIBE )
N R [s]me] R B MB | R] B [MB
A v,




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de,1.998)

A 3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLAGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

S ———————————————
EMPLEO ACTUAL O CONTRATQ VIGENTE

IEMPRESAO ENTIDAD

A Lo

1y

VAT PR T
mﬂLﬁ :
COR NICO ENVIOAD

[DEPARTAMENTO TRURCTPIC
FetEFoncs TECRX DETRGRESD TECRADERETRO
DIA MES ANO DIA MES ANOI
'CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
N i - EMPLEQ C CONTRATO ANTERIOR
[eMPRESA ENTIORD PUBLICA PRIVADA PAIS
FUNDESOEMCO X COLOMBIA
PEPARTANENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIOAD
VALLE DEL CAUCA CALI g2dministrativo@fundesoemco.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO N FECHA DE RETIRO
8023450443 DIA 1 MES 2 ANO 2022 DIA 30 MES 4 ARO 2025
CARGQ O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO AMBIENTAL TECNICA Calle 13 #66bis-57, CC La Fontana OF.231
. EMPLEO O CONTRATQ ANTERIOR
[FeRESA G ENTIoAD PUBLICA PRIVADA Pals
f——
DEPARTAMENTQ MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
[TELEFONOS FECHA OE INGRESQ FECHAOE RETIRG
DIA MES ARO DIA ~ MES ARQ
Ty yr
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
. EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
| e PUBLICA PRIVADA PAls
ISEFARTANER COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIRIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA MES ARO DIA MES ARO
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
[EFPRESAC ENTIOAD PUBLICA PRIVADA PAIS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO R CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFGNGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO .
DIA__ 17 MES 8 ARNO 2022 DIA MES ' ANO
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD + I PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO TMURTCIFIO COR; TIOAD
[TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA OE RETIRO
DIA MES ARO DIA MES ARO
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
N EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
[ENPRESA © ENTIOAD PUBLICA PRIVADA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
[TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECRADE RETIRO
. DIA MES ARO DIA MES ARO
[CARGO © CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA HIRECCION

i
NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.



FOR.MATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1,985, 489 y 443 de 1.998)

4 TIEMPO TOT

DE EXPERIENCIA
[iNDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN AROS Y MESES,
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO

. 4] 3.2

|EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
0 3.2

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

H FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

N .
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE i @no  OME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
{E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA. *

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE

VIDA, SON VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/93),

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

‘.

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE. v

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

as
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplzmlento dela Ley 119de 1994y en atencion a que

MARTHA ISABEL ZAPATA RESTREPO

Con Cedula de Ciudadania No. 1 01 7154805

Cursé y aprobé el programa de Formacién Profesional Integral
y cumplié con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

‘Titulo de -

TECNOLOGO EN

GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO
AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

. . En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Cali.
a los veintisiete (27) dias del mes de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

. - ' ¢
4 .

_ AURA ELVIRA NARVAEZ AGUDELO
Subdirector CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TECNICA A LA INDUSTRIA - ASTIN
REGIONAL VALLE '

61962755 - 27/09/2021 o . \
No y FECHA REGISTRO

Y

La autenticidad de’este documento pucde ser verificada en cl rcgist;o clectronico que se encucntra en la pagina web hiip://certificados.scna.cdu.co, bajo cl-
nimero 9230001951343CC1017154805C.

1[4



FUNDESOEMCO
NIT. 805.028.473-2
CERT-2025-16
FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL EMPRESARIAL Y COMUNITARIO DE COLOMBIA, SIGLA:
 FUNDESOEMCO, NIT 805.028.473-2
CERTIFICA

- Que la sefiora MARTHA ISABEL ZAPATA RESTREPO identificado con cedula de ciudadania No. 1.017.154.805, presto sus
servicios para la empresa FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, EMPRESARIAL Y COMUNITARIO DE COLOMBIA,
SIGLA: “FUNDESOQEMCO", NiT 805.028.473-2, desempefiandose como TECNICO AMBIENTAL, en diversos proyectos dela
fundacién, desempefiando Ias funciones mencionadas.

Tipo de contrato; Indefinido.
Duracién del contrato: Desde 01/02/2022 hasta 30/04/2025
Valor del contrato/ Honorarios: $2.000.000

Actividades desempefiadas:

1. Apoyar la ejecucion de programas y planes de manejo ambiental establecidos en proyectos, obras o contratos.

2. Realizar monitoreos ambientales en campo (suelo, agua, aire, ruido, vertimientos, biodiversidad) y registrar los datos

obtenidos.

Ejecutar actividades de restauracuﬁn ecoldgica, revegetahzacnon siembras y mantemm|ento de coberturas vegetales.

Hacer seguimiento a laimplementacion de medidas de mitigacion, compensacion y prevencion de impactos ambientales.

Apoyar inspecciones'en campo para verificar el cumplimiento de normatjvas ambientales y requisitos de licencias o

permisos.

Elaborar informes técnicos, actas y registros de campo derivados de las actividades ambientales realizadas.

Realizar educacién y sensibilizacién ambiental a trabajadores, comunidades o grupos de interés. .

Identificar, reportar y hacer seguimiento a hallazgos ambientales o mcumphmlentos detectados en obra o proyecto

9. Apoyar la gestion de residucs sélidos, peligrosos y especiales conforme a la normatividad vigente.

10. Monitorear y hacer seguimiento a la fauna y flora presente en el area de influencia del proyecto.

11, Participar en actividades de control de erosion, mantenimiento de taludes y proteccion de zonas verdes.

12. Manejar instrumentos de medicién y equipos ambientales, asegurando su correcto uso y registro de datos.

13. Mantener actualizada la documentacion ambiental requerida para auditorias, interventorias o entes de control,

14. Apoyar la elaboracion de mapas, planos y reportes georreferenciados cuando sea requerido.

15. Coordinar con el equipo técnico y administrativo la planificacion y ejecucion de actividades ambientales.

16. Cumplir y promover las normas de seguridad industrial, salud en el trabajo -y proteccmn ambiental durante todas las
actividades.

o B w

o N o

El siguiente certificado se expide en Santiago de Cali a los dos (02) dias del mes de julio del 2025.

Atentamente.

JUAN CAMILO SUAREZ TOSCANO

Representante Legal

Proyectd: Nathalia Cortes Churta, auxiliar de Recursos Humanos.
‘Aprobgd: Ing. Juan Camilo Suérez Toscano

602-3450443
cdmmlstratlvo@fundesoemco com
Catle 13 66bis-57 Centro comercial La fontana
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ANEXO 8. COMPROMISO ANTICORRUPCION !
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PROCESO DE SELECCIC')N ESAL - SABS No. 258 DE 2026- 'CONVENIO DE ASOCIACION
Santiago de Cali, enero de 2026 ‘

Senores ’

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA cve : \
'DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL :
Cali ‘ )

Nombre o razén social de la ESAL: Fundacion Construyamos Futuro — CONSTRUFUTURO

Guillermo Paz Mufioz, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en nombre y
representacion legal manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de Corporacién Auténoma Regional del V-alle del
Cauca — CVC para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracién publica.

2. Nila Organizacién, ni su personal directivo, estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar
el convenio de asociacion, objeto del Proceso de Seleccién E.S.A.L, - SABS No. 258 de 2026.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente
0 a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto
o efecto la colusién en el Proceso de Seleccién E.S.A.L. - SABS No. 258 de 2026.

5. Nos comprometemos a revelar la informacioén que sobre el Proceso de Seleccién E.S.A.L. - SABS.
No. 258 de 2026 nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia. -

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del |ncumpI|m|ento del - presente compromlso
anticorrupcién.

En constancia de lo anterior firmo este documento el mes de enero de 2026:

MO PAZ MUNOZ

sentante legal

- Fundacién Construyamos Futuro — CONSTRUFUTURO
Documento de identidad: 10.536.689 de Popayan
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