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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION DIRECTA

PLANEACION ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS (CONTRATACION DIRECTA- literal ¢, numeral 4 del
articulo 2° de la ley 1150 de 2007 - CONTRATO INTERADMINISTRATIVO)

Por medio del presente escrito, se deja constancia de los estudios y documentos previos, que determinen la conveniencia,
necesidad y oportunidad que justifica la celebracion de Contrato Interadministrativo, en cumplimiento a lo establecido en el articulo
25, numerales 7y 12 de la ley 80 1993, articulo 8 de la ley 1150 de 2007y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, en
observancia con lo establecido en el articulo32 numeral 3 de la ley 80de 1993, el articulo 2 numeral 4 literal ¢ de la ley 1150de
2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015

CAPITULO |. DESCRIPCION GENERAL

1.Banco de Proyectos 2024156380004
Cédigo BPIN SUIFP TERRITORIO:

2. Fecha de elaboracion del ENERO DE 2026
estudio previo:

3. Nombre del funcionario que IVAN LEONARDO AMADO JIMENEZ
diligencia el estudio previo

4. Dependencia Solicitante: SECRETARIO DE GOBIERNO

5. Tipo de Contrato CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

CAPITULO 2. DESCRIPCION TECNICA

6. Descripcion de la Necesidad

El Municipio de Sachica - Boyaca, como entidad territorial del estado, genera diversas actuaciones administrativas que
contribuyen a los fines esenciales del Estado, los cuales se encuentran sefialados en el articulo 2 de la Constitucion Politica, que
textualmente sefiala: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional,
mantener Ia integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo (...)".

Que al Municipio de Sachica - Boyaca, de conformidad con el articulo 311 de la Constitucion Politica como entidad fundamental
de la division politico administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios pliblicos que determine la ley, construir las
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucién y las leyes.

En desarrollo de ese mandato superior, la Ley 1551 de 2012 que modificé parcialmente la Ley 136 de 1994, dispone que al
municipio le compete prestar los servicios publicos que determine la Ley y, ademas, entre otras cosas, elaborar los planes de
desarrollo municipal, promover el desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el progreso, elaborar e implementar
los planes integrales de seguridad ciudadana, promover la participacion comunitaria, promover alianzas y sinergias con la empresa
privada para el desarrollo econémico y social y procurar la satisfaccion de las necesidades basicas insatisfechas de sus habitantes'

Asimismo, conforme los articulos 7°, 8°, 44,45, 46 y 77 de la Ley 715 de 2001 a los municipios les compete administrar los recursos
que le corresponden del Sistema General de Participaciones para la eficiente prestacion de los servicios publicos en los sectores
de educacion, salud, infraestructura de servicios pablicos, vivienda, agropecuario, transporte, ambiental, centros de reclusién,
deporte, recreacion, cultura, gestion del riesgo de desastres, promocion del desamollo, atencién a grupos vulnerables,
equipamiento municipal, desarrollo comunitario, fortalecimiento institucional, justicia, restaurantes escolares y empleo. Lo anterior
de acuerdo con los principios rectores del ejercicio de las competencias determinadas en la Ley 1551 de 2001 y las competencias
propiamente dichas, determinadas en la Ley 715 de 2001.

Para ef cumplimiento de los fines y el ejercicio de las funciones y competencias del municipio, la Ley 80 de 1993 dispone que la
administracion puede y debe acudir a la contratacion con particulares que colaboran con la entidad municipal en el logro de dichos
fines y cumplen con una funcion social que les implica obligaciones.

La Constitucion Politica de Colombia en su art. 209 establece que la funcion administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad,
publicidad, y las autoridades administrativas deben coordinar sus actividades para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado.

" Cfr. L. 1551 de 2012. Art. 6
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LaLey 715 del afio 2001 en su articulo 76 establece las competencias del municipio en otros sectores: “Ademés de las establecidas
en la constitucion y en otras disposiciones, corresponde a los municipios, directa o indirectamente, con recursos propios, del
sistema general de participacion u otros recursos, promover financiar o cofinanciar proyectos de interés municipal...”

Que el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece que, mediante la gestion contractual, las entidades estatales buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados, que colaboran con estas en la consecucion de dichos fines.

Que el articulo 40 ibidem, sefiala que las estipulaciones de los contratos seran las que, de acuerdo con las normas civiles,
comerciales y las previstas en dicha ley, correspondan a su esencia y naturaleza, y que de igual forma las entidades podran
celebrar los contratos y acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad y se requieran para el cumplimiento de los fines
estatales.

El articulo 6 de la Ley 489 de 1998, en concordancia con los principios establecidos en la Constitucion Politica, establece que, en
virtud del principio de coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de
sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales, y en consecuencia prestaran su colaboracion a las
demos entidades para facilitar e! gjercicio de sus funciones.

El Contrato interadministrativo a celebrarse, posee un régimen juridico diferente al consagrado en el Estatuto General de la
Contratacion Publica, puesto que por ser un acuerdo de voluntades entre entidades piblicas en que ninguna de ellas obtiene
ganancia economica alguna su régimen juridico es el consagrado en los Articulos 2, 209 y 355 de la Constitucion Politica de
Colombia, Articulo 3 de laley 1437 de 2011y Articulos 6, 95 de laley 489 de 1998, el cual no busca otra cosa que el cumplimiento
de los fines esenciales del Estado en los términos del Articulo 2° de la Carta Politica de Colombia.

Si bien las nociones “contrato” y “convenio” interadministrativo tienen notas comunes como la de ser acuerdos de voluntades
generadores de obligaciones entre entidades estatales, también resulta incontrovertible que tienen naturaleza, finalidad y
caracteristicas disimiles como son:

a). El objeto de los contratos lo constituyen obligaciones de contenido patrimonial y, por lo mismo, son onerosos, lo que implica el
gravamen de cada parte en beneficio de la otra. En el contrato, como verdadero acuerdo de voluntades productor de efectos
juridicos, las partes actian con intereses disimiles y contrapuestos; la entidad estatal contratante en un interés piblico, la entidad
estatal contratista en su propio interés especifico econémico o de indole privado (es claro que una entidad estatal, puede y debe
obtener ganancias, o generar valor respecto de su patrimonic, productos o actividad, si asi lo autoriza su objeto social, o las
funciones que le haya otorgado la ley);

b). Los convenios no tienen un interés puramente econémico (es decir, destinados a obtener una ganancia) y su objeto es ejecutar
actividades que contribuyen directamente al fin comin de los sujetos vinculados al convenio; es decir, las partes tienen intereses
convergentes, coincidentes o comunes (cumplimiento de funciones administrativas o prestacion de servicios a su cargo que
coinciden con el interés general) y cooperan para alcanzar en forma eficaz la finalidad estatal prevista en la Constitucion o la ley
sin que por esto se reciba por ninguna de ellas el pago de un precio o contraprestacion;

¢) Los intereses de los que son titulares las partes (entidades piblicas contrayentes) y las finalidades que persiguen alcanzar, en
vitud del animo de cooperacion, indican que en los convenios las partes se relacionan en un paralelismo de intereses bajo un
ambito o posicion de igualdad o equivalencia, en tanto que los contratos, dados los intereses y finalidades analizadas, se
desarrolian en un &mbito de preeminencia o superioridad juridica de la entidad estatal contratante respecto de la entidad contratista
y, por lo mismo, podra haber prerrogativas a favor de una de las partes. De esta manera, en el contrato “se puede identificar
contratante y contratista, y el segundo, aunque persona publica, tiene intereses y esta en un mercado de forma similar a como fo
hace un particular”.

d) La expresion “entidad ejecutora” utilizada por la Ley 1150 de 2007, no es una simple modificacién de forma ni resulta
intrascendente, sino que se trata de un cambio sustancial e importante, por cuanto implica, de una parte, que la actividad del
proponente (entidad estatal) en todos los casos debe ser congruente con el objeto del contrato interadministrativo a celebrar; y de
otra, que cuando sea el resultado de una licitacion piblica o seleccion abreviada, debe aquel someterse a las reglas fijadas por la
Administracion en la respectiva modalidad por convocatoria plblica, de manera que, en virtud del derecho de igualdad que rige
los procedimientos de seleccién, no puede alegar excepciones o tratos diferentes por su condicion de entidad estatal, ya que
simplemente sera un proponente mas. Es preciso recordar que los procesos de seleccion estan sometidos de principio a fin al
derecho administrativo, en el cual es evidente la preeminencia de la posicion juridica de la Administracion que tiene a su cargo el
desarrollo del proceso de contratacion sobre los proponentes;
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e) La nocion contrato interadministrativo en manera alguna esta supeditada a los procedimientos de seleccion empleados para su
celebracion, especificamente el de contratacion directa, pues la naturaleza juridica de tales contratos corresponde a la calidad
plblica de las partes contrayentes y los elementos analizados en precedencia, es decir, un acuerdo de voluntades celebrado entre
dos entidades de caracter estatal, productor de efectos juridicos en el marco de una relacion juridica patrimonial para el
cumplimiento de los fines estatales, sin que para deducir esa naturaleza sea relevante el medio previsto por el legistador para
seleccionar al contratista;

f) Bajo la ley 80 de 1993, la regla genera es la libre competencia en un mercado que seria el de la contratacion estatal, por lo que
quienes aspiren a ser colaboradores de la Administracién como contratistas, deben encontrarse en igualdad de condiciones; de
alli que, si una entidad estatal voluntariamente participa en dicho mercado, no puede tener privilegios en razén de su calidad;

g) Si bien las obligaciones que surgen de los contratos y convenios son vinculantes, los medios con los que se cuenta para hacerlas
efectivas difieren, en la medida de que en los convenios, en virtud del plano de igualdad en que se ejecutan, no pueden existir
clausulas excepcionales al derecho comin, ni potestades unilaterales para una de las partes, mientras que en los contratos, dado
el ambito de subordinacion, no puede descartarse el ejercicio de potestades autorizadas por la ley a favor de la entidad estatal
contratante;

h) Al intervenir como partes de las entidades estatales, el régimen juridico de los contratos administrativos es el previsto, en
principio, en el estatuto general de contratacion de la Administracion Publica, de derecho piblico para determinadas materias, y
de otro lado, de derecho privado; con todo debera examinarse en cada caso concreto si alguna de las entidades estatales esta
sometida a un regimen de contratacion especial, que la exceptue de la aplicacion de lo sefialado en el estatuto;

i).Dada la naturaleza juridica explicada de los convenios interadministrativos, las reglas del Estatuto General de Contratacion de
la Administracion Publica no resultan de aplicacion automatica a esos convenios. En tal virtud, en cada caso concreto debera
analizarse, de conformidad con la naturaleza juridica, objeto y finalidad de los convenios, si la disposicion cormespondiente del
Estatuto Contractual es aplicable o no.

La nocién convenio interadministrativo es diferente a la de contrato interadministrativo. Los contratos interadministrativos se
distinguen de los convenios interadministrativos en que en los primeros existe entre las entidades estatales partes intereses
opuestos y se persigue una contraprestacion o precio por la adquisicion de bienes o la prestacion de servicios o la realizacion de
una obra, mientras que en los segundos las entidades partes se encuentran en pie de igualdad, tienen intereses comunes para
lograr una finalidad estatal impuesta por la Constitucion o la ley a las mismas, sin que tengan un interés puramente economico (es
decir, destinados a obtener una ganancia).

El Unico factor de escogencia es la calidad de juridica de las entidades suscribientes de tal manera que sea entre entidades
publicas y en especial la idoneidad de la parte ejecutara.

El Literal c) numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 sefiala que la modalidad de contratacion directa solamente procedera
en los siguientes casos: "Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas de los mismos tengan relacion
directa con el objeto de la entidad ejecutora sefalado en la ley o en sus regiamentos. Se exceptian los Contratos de obra,
suministro, encargo fiduciario y fiducia publica cuando las instituciones de educacion superior plblicas sean las ejecutoras”,

Estos Contratos podran ser ejecutados por las mismas, siempre que participen en procesos de licitacion plblica o de seleccion
abreviada de acuerdo con lo dispuesto en los numerales 1y 2 del presente articulos. En aquellos eventos en que el régimen de la
ejecutora no sea el de la ley 80 de 1993, la ejecucion de dichos Contratos estara en todo caso sometida a los principios de la
funcion administrativa a que se refiere el articulo 209 de la Constitucion Politica, al deber de seleccion objetiva y al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades de la Ley 80 de 1993 salvo que se trate de instituciones de educacion superior piblicas, caso
en el cual la celebracion y ejecucion podran realizarse de acuerdo con las normas especificas de contratacion de tales entidades,
en concordancia con el respeto por la autonomia universitaria consagrada en el articulo 69 de la Constitucion Politica. En aquelios
casos en que la entidad estatal ejecutora deba subcontratar algunas de las actividades derivadas del Contrato principal, no podré
ni ella ni el subcontratista, contratar o vincular a las personas naturales o juridicas que hayan participado en la elaboracién de los
estudios, disefios y proyectos que tengan relacion directa con el objeto del Contrato principal.

Estaran exceptuados de la figura del Contrato interadministrativo, los Contratos de seguro de las entidades estatales”.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 79, todas las personas tienen derecho a gozar de un ambiente sano. La ley
garantizara la participacion de la comunidad en las decisiones que puedan Afectario. Es deber del Estado proteger la diversidad e
integridad del ambiente, conservar las areas de especial importancia ecolégica y fomentar la educacion para el logro de estos
fines.
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La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 80, el Estado planificara el manejo y aprovechamiento de los recursos
naturales, para garantizar su desarrollo sostenible, su conservacion, restauracion o sustitucion. Ademas, debera prevenir y
controlar los factores de deterioro ambiental, imponer las sanciones legales y exigir la reparacion de los dafios causados. Asi
mismo, cooperara con otras naciones en la proteccién de los ecosistemas situados en las zonas fronterizas.

La Ley 142 de 1994 establece el régimen general de los servicios plblicos domiciliarios, incluido el servicio publico de aseo. El
articulo 14 numeral 24 de la Ley 142 de 1994, modificado por el articulo 1 de la Ley 689 de 2001, define el servicio- publico de
aseo como "El servicio de recoleccion municipal de residuos principalmente solidos. También se aplicara esta ley a las actividades
complementarias de transporte, tratamiento, aprovechamiento y disposicion final de tales residuos. Igualmente incluye, entre otras,
las actividades complementarias de corte de césped y poda de arboles ubicados en las vias y areas plblicas; de lavado de estas
areas, transferencia, tratamiento y aprovechamiento,”

La politica Publica Ambiental es un lineamiento o directriz que se toma frente a la planeacion, proteccion, prevencién y control de
los recursos naturales como resultado de intereses, decisiones, acciones, acuerdos e instrumentos politico econémico y social,
adelantados por el Gobiemo Nacional con la finalidad de prevenir o solucionar las necesidades y probleméticas ambientales del
pais para ser implementadas a nivel nacional, territorial y sectorial, propendiendo por la sostenibilidad ambiental.

En la construccion de politicas publicas ambientales existen varias etapas que van desde la i) Planeacion, ii) Diagnostico, iii)
Formulacion y Adopcion, iv) Promocion y Difusion, v) Implementacion y Seguimiento hasta la vi) Evaluacion. Por ser un pais
democratico, son de caracter participativo e incluyente en las etapas de formulacion e implementacion.

La constitucién politica de 1991, y de acuerdo al articulo 79, a través de las politicas se busca que las personas tengan el derecho
a gozar de un ambiente sano, se garantiza la participacion de la comunidad y se protege la diversidad e integridad del ambiente,
se conservan las areas de especial importancia ecologica y se fomenta la educacion ambiental.

Conforme al Decreto 3570 de 2011 y respecto al articulo 1, El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible es el rector de la
gestion del ambiente y de los recursos naturales renovables, encargado de definir las politicas y regulaciones a las que se sujetaran
la recuperacion, conservacion, proteccion, ordenamiento, manejo, uso y aprovechamiento sostenible de los recursos naturales
renovables y del ambiente de la Nacion, a fin de asegurar el desarrollo sostenible. Asi mismo junto con el presidente de la Republica
es el encargado de formular la politica nacional ambiental y de recursos naturales renovables, garantizando el derecho de todas
las personas a gozar de un medio ambiente sano y protegiendo el patrimonio natural y la soberania de la Nacion.

Con la finalidad de orientar la formulacion y seguimiento de las Politicas del Sector Ambiente, se cuenta con el proceso de
“Formulacion y Seguimiento de Politicas Piblicas Ambientales” dentro del Sistema Integrado de Gestion del Ministerio cuyo
objetivo es “Orientar la formulacién de las politicas del sector ambiente y desarrolio sostenible de acuerdo con las prioridades del
pais, la normativa vigente y los compromisos internacionales suscritos por el pais”, asi mismo de acuerdo a cada Plan Nacional
de Desarrollo son identificadas las politicas para cada periodo de gobiero que son objeto de formulacion, reformulacion y
seguimiento, cumpliendo con los lineamientos y orientaciones establecidos para este proceso.

El seguimiento y monitoreo de las Politicas Piblicas Ambientales se realiza teniendo en cuenta los compromisos y/o acciones del
Plan de Accion que son implementados por maltiples actores donde su finalidad es verificar las estrategias y actividades ejecutadas
para conocer el impacto socio ambiental y econémico y de esta manera tomar decisiones estratégicas en el &mbito ambiental.

Ahora bien, el articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia, establece que la educacion es un derecho de la persona y un
servicio publico que tiene una funcién social, con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demas
bienes y valores de la cultura.

Que, en virtud de lo anterior, la Corte Constitucional ha mencionado que {...), la educacion es un sevicio puiblico y un derecho de
caracter fundamental para los NNA, que no solo les permite optar por un proyecto de vida y materializario, sino que forma la base
para el ejercicio de ofros derechos de igual raigambre (minimo vital, libertad de escoger profesion u oficio, igualdad de
oportunidades, efc.). En ese sentido, la educacion de los NNA se entiende como una garantia que, conforme con el principio del
interés superior del menor, se sittia en una posicion privilegiada respecto de oiros derechos e intereses consagrados en el
ordenamiento juridico. (Sentencia T-196/21).”

Que, en ese orden de ideas, la Educacion al ser un servicio PUblico, esta a cargo del estado su control, vigilancia e inspeccion.
Que la ley 715 de 2001 y sus normas complementarias, establece atribuciones a las entidades teritoriales entre las cuales se
encuentra la de administrar y distribuir los recursos para el mantenimiento y mejoramiento de la calidad de la educacion.
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Que la Institucion Educativa Nueva Generacién, brinda el servicio piblico de educacion en el Municipio de Séachica - Boyaca,
contando con la sede central urbana, y con 5 sedes rurales destinadas a la educacion de basica primaria.

Estas Instituciones estan proyectadas para ofrecer ensefianza en el nivel primario a nifias y nifios, sin &nimo de lucro, debidamente
autorizadas y cumpliendo los requisitos exigidos por el Ministerio de Educacion Nacional, y con una administracion organizada
para velar por la calidad buen funcionamiento y mantenimiento en la ampliacion y adecuacion de sus instalaciones; se hara especial
énfasis en atender las especificaciones técnicas establecidas hoy dia para éste tipo de planteles educativos, con el propésito de
ofrecer un entorno adecuado, bien dotado en ambientes y recursos metodologicos , espacios que faciliten el buen desarrollo de
las actividades de aprendizaje donde tanto los estudiantes como los docentes, puedan edificar identidades propositivas.

Que, en ese orden de ideas, se pretende realizar labores de embellecimiento, adecuacion, poda y limpieza de las sedes rurales y
la sede urbana de la institucion educativa Nueva Generacion de Sachica — Boyaca, con el fin de fomentar un ambiente de respeto
por la institucion educativa y dignificar la labor academica con instalaciones adecuadas, bellas y limpias.

Que, en razon a la naturaleza del objeto contractual, la entidad considera que se pueda apoyar el crecimiento institucional de la
Empresa de Servicios Publicos de Sachica - Boyaca, con el fin de que realice las funciones, que van acorde con la mision
institucional de la empresa, siendo una contribucion a la colaboracion y apoyo intersectorial en el Municipio.

De igual manera, el objeto del presente contrato interadministrativo, se encuentra relacionado con el Pmyecfo de Inversion BPIN
No. 2024156380004 INCREMENTO DE LA CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DEL SECTOR DE EDUCACION
PARA LA VIGENCIA 2024 EN EL MUNICIPIO DE SACHICA

La entidad municipal, establece que la modalidad de seleccion pertinente para el proceso de contratacion referenciado en
anterioridad, corresponde a contratacion Directa contemplada en el (Literal C) numeral 4° articulo 2° Ley 1150 de 2007; articulo
80 Decreto 1510 de 2013 y el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto No. 1082 de 2015, el cual establece como una de las causales de
contratacion directa la siguiente: “Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la contratacion entre
Entidades Estatales es la contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del
presente decreto.”

El proceso de Contratacion de Referencia, se encuentra precedido por unos documentos y estudios previos, que justifican el
desarrollo del proceso de seleccion y el respectivo contrato de minima cuantia, que se referencia a continuacion, en desarrolio de
lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993, numeral 5° del Articulo 2 de la ley 1150 de 2007, articulo
94 de la ley 1474 de Julio 12 de 2011, Articulos 2.2.1.2.1.5.1 a1 2.2.1.2.1.5.4. Del Decreto 1082 de 2015 y Manual de la modalidad
de Seleccion de minima Cuantia Expedido por Colombia Compra Eficiente.

En virtud de lo anterior, el Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional”, en su articulo 2.2.1.2.1.4.1., establece que la entidad estatal debe sefalar en un acto
administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, el cual debe contener:

“1. La causal que invoca para contratar directamente. 2. El objefo del contrato. 3. El presupuesto para la contratacion y las
condiciones que exigira al contratista. 4. El lugar en el cual los interesados pueden consulfar los estudios y documentos previos.”

Que en ese orden de ideas se tiene que se profirié la Resolucion No. 073 de 2025, en el cual se resuelve en su articulo primero:
JUSTIFICAR la modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo a lo consagrado en causal del literal ¢, numeral 4 del articulo
2°de la ley 1150 de 2007, con el fin de ejecutar el objeto contractual: “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE
EL MUNICIPIO DE SACHICA -BOYACA Y LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SACHICA CON EL FIN DE REALIZAR
EL EMBELLECIMIENTO, MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE LAS ZONAS VERDES E INFRAEASTRUCTURA LOCATIVA
DETERMINADA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA NUEVA GENERACION SEDE CENTRO Y SUS SEDES RURALES EN EL
MUNICIPIO DE SACHICA- BOYACA”.

Este eje si bien es explicito, debe estar precedido de un estudio realizado por la entidad territorial, en el cual se analice Ia
conveniencia y la oportunidad del contrato y su adecuacion a los planes de inversion, presupuesto y ley de apropiaciones, segin
el caso, y en general en la actividad administrativa se incluy6 de manera expresa en la ley 1150 de 2007 adicionado por la ley
1474 de 2011 y reglamentado por el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, en el cual las entidades territoriales deben
elaborar un Plan Anual de Adquisiciones, el cual debe contener la lista de bienes, Obras y Servicios que pretendan adquirir durante
el afo. En el Plan Anual de Adquisiciones, la entidad territorial, debe sefialar la necesidad y cuando conoce el bien, obra o servicio
que satisface esa necesidad debe identificarlo, utilizando el Clasificador de Bienes y Servicios, e indicar el valor estimado del
Contrato, el tipo de recursos con cargo a los cuales la entidad territorial pagara el bien, obra o servicio, la modalidad de seleccion
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del contratista y la fecha aproximada en Ia cual la entidad teritorial, iniciara el proceso de contratacion. Colombia Compra Eficiente,
establecera los lineamientos y el formato que debe de ser utilizado para elaborar el plan anual de adquisiciones.

Asi las cosas, en virtud de las funciones que son propias de la administracion Municipal tanto desde el punto de vista misional
como de gestion, se requiere apoyar y acompafiar los diferentes procesos que adelanta la entidad para su normal funcionamiento,
siendo indispensable garantizar el ejercicio de la funcion pablica con plena observancia de los principios constitucionales estatuidos
en el articulo 209 de la Constitucion, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion.

7. Descripcion del objeto a contratar:

De acuerdo a la necesidad descrita anteriormente y por la naturaleza del objeto, el municipio de Sachica a través de la Alcaldia,
debera realizar “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SACHICA -BOYACA Y LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SACHICA CON EL FIN DE REALIZAR EL EMBELLECIMIENTO, MANTENIMIENTO
Y ADECUACION DE LAS ZONAS VERDES E INFRAEASTRUCTURA LOCATIVA DETERMINADA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA NUEVA GENERACION SEDE CENTRO Y SUS SEDES RURALES EN EL MUNICIPIO DE SACHICA- BOYACA”.

8. Especificaciones del Objeto a contratar:

8.1 Objeto del contrato

“CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SACHICA -BOYACA Y LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE SACHICA CON EL FIN DE REALIZAR EL EMBELLECIMIENTO, MANTENIMIENTO Y
ADECUACION DE LAS ZONAS VERDES E INFRAEASTRUCTURA LOCATIVA DETERMINADA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA NUEVA GENERACION SEDE CENTRO Y SUS SEDES RURALES EN EL MUNICIPIO DE SACHICA- BOYACA”.

8.2 Codificacion bien o servicio

UNSPSC CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
80111600 Servicios de Personal Temporal
77111602 Servicios de Descontaminacion Ambiental
77101503 Analisis de Indicadores Ambientales
77101505 Monitoreo Ambiental

8.3 Plazo de ejecucion del contrato | El Plazo del Contrato Interadministrativo sera hasta el QUINCE (15) DE DICIEMBRE DE
2026 y/o hasta la realizacion total de las actividades encomendadas.

8.4 Lugar de ejecucion del contrato | Municipio de Sachica - Boyaca

8.5 Obligaciones del Contratista;

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

CANT. | UND. CONCEPTO

Poda, limpieza de cunetas y mantenimiento de las zonas verdes de la institucion
2 Und | educativa nueva generacion sede centro y urbana mixta.

Asistencia técnica para el mantenimiento del sistema de zonas de desagiie del
2 Und | restaurante escolar, incluye laveda general del restaurante escolar.

Poda, limpieza de cunetas y mantenimiento de las zonas verdes de la institucion
3 Und | educativa nueva generacion sede Tintal san lorenzo.

Poda, limpieza de cunetas y mantenimiento de las zonas verdes de la institucion
3 Und | educativa nueva generacion sede quebrada arriba

Poda, limpieza de cunetas y mantenimiento de las zonas verdes de la institucion
3 Und | educativa nueva generacion sece espinal.

Poda, limpieza de cunetas y mantenimiento de las zonas verdes de la institucion
3 Und | educativa nueva generacion sede arrayan.

Y Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el supervisor:

a. Ejecutara cabalidad el objeto del contrato, las actividades previstas para su desarrolio y cumplir con las obligaciones
derivadas del mismo.
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b. Dar cumplimiento a las obligaciones de Seguridad Social a que haya lugar, Salud Pensién, Ley 789 de 2002 y
Decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes.

c. Elcontratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.

d. Presentar oportunamente los informes mensuales respectivos sobre las acciones adelantadas en el marco del
cumplimiento al objeto contractual.

e. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarolio del objeto del

contrato. Confidencialidad que continuara atin terminado y liquidado el contrato.

Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato,

Presentar oportunamente la respectiva cuenta de cobro.

Presentar los certificados de pago a seguridad social.

Las demas inherentes al objeto del contrato.

~Fa ™

OBLIGACIONES GENERALES
Asi mismo son obligaciones generales del contratista, las siguientes:

1. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos.
No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes acttien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho, o que
deseen obtener beneficios particulares.

3. Mantener la reserva sobre fa informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato y que tanga tal
caracter.

4. Radicar las facturas de cobro por el trabajo ejecutado dentro de los plazos convenidos.

Pagar los impuestos y contribuciones establecidas dentro del Estatuto Tributario para este tipo de contratos.

Las demas que de acuerdo con los pliegos de condiciones le estén asignadas al cumplimiento de! contratista y, las demas

que por ley le correspondan.

7. EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que

desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.

Realizar los pagos al sistema de seguridad social integral y parafiscal si a ello hay lugar.

Mantener indemne al Municipio.

0. Estar afiliado a seguridad social en salud, pension y ARL para lo cual debera cotizar sobre el ingreso base de cotizacion que
corresponda al 40% del valor mensualizado del contrato y los pagos los debe realizar dentro de los términos sefialados en el
articulo 2° del decreto 1990 de 2016 y 1273 de 2018.

o e

2 ©

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: EI Municipio debera:

-

Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.

2. Permitir la adecuada ejecucion del objeto contractual.

3. Velar por el cumplimiento de las clausulas contractuales y exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto del
contrato.

4. Adelantar las gestiones necesarias para los reconocimientos que se generen con ocasion de sanciones y garantias si a ello
hubiere lugar, asi como las acciones conducentes a obtener indemnizaciones si fuere del caso.

5. Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento de sus obligaciones contractuales.

6. Realizar la supervision del contrato.

REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA PREVIO SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

1. Propuesta

2. Rut

3. Hoja De Vida De La Funcién Publica

4. Fotocopia De Documento De Identidad

5. Fotocopia Libreta Militar (Hombres Menores De 50 Afios)
6. Tarjeta Profesional (En Caso De Que Aplique) licencia de conduccion (En caso de aplicar a cargo de conductor)
7. Certificados De Estudios

8. Certificados De Experiencia Laboral

9. Declaracion De Bienes Y Rentas

10. Certificado De Responsabilidad Fiscal (Contraloria)

11. Certificado De Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria)
12. Certificado De Antecedentes Judiciales (Policia)
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13. Verificacion En El Registro Nacional De Medidas Correctivas De La policia (Ley 1801 De 2017

14. Examenes Médicos Pre Ocupacionales / Examen Fisico Audiometria / visiometria

15. Certificacion De Afiliacion A EPS (Mes Actual, Active, Vigente, Cotizante O Independiente)

16. Certificacion De Afiliacion A AFP (Actualizado No Inferior A Un Mes)

17. Autorizacion De Afiliacion A ARL

18. Certificado De Cuenta Bancaria

19. Paz Y Salvo Municipal

20. Declaracion juramentada de no encontrarse incurso en inhabilidades e incompatibilidades y encontrarse al dia con aportes
parafiscales.

21. Formato REDAM, en donde se garantiza que el aspirante no es deudor moroso de alimentos

8.6. Plazo de Liquidacion del Contrato

Sera dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacion del contrato, de acuerdo a lo estipulado en la ley 1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios. Para este efecto el contratista debera mantener vigente los amparos requeridos.

8.7. Fundamentos Juridicos de la modalidad de seleccion:

La modalidad de seleccion pertinente para esta contratacion coiresponde a CONTRATACION DIRECTA contemplada en el Literal
C. - Numeral 4 Articulo 2 Ley 1150 de 2007 modificado por el Articulo 92 de la Ley 1474 de 2011 y con Decreto 1082 de 2015
Articulo 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contratos interadministrativos, segan los cuales las entidades sefialadas en el articulo 2°. de la
Ley 80 de 1993 celebraran directamente contratos entre ellas, siempre que las obligaciones del mismo tengan relacion directa con
el objeto de la entidad ejecutora. Cuando fuere del caso y de conformidad con lo dispuesto por las normas organicas de
presupuesto seran objeto del correspondiente registro presupuestal.

De conformidad con el inciso 1° del literal ¢) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 92 de
la Ley 1474 de 2011, las instituciones publicas de educacion superior, o las sociedades de economia mixta con participacion
mayoritaria del Estado, o las personas juridicas sin animo de lucro conformadas por la asociacion de entidades piblicas, o las
federaciones de entidades teritoriales podran ejecutar contratos de obra, suministro, prestacion de servicios de evaluacion de
conformidad respecto de las normas o reglamentos técnicos, encargo fiduciario y fiducia publica siempre que participen en
procesos de licitacion publica o de seleccion abreviada, y acrediten la capacidad requerida para el efecto.

La ejecucion de dichos contratos estara sometida al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, asi la entidad
ejecutora tenga regimen de contratacion especial, salvo lo previsto en el inciso 2° del literal c) del numeral 4 del articulo 2° de la
Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 95 de la Ley 1474 de 2011.

Que teniendo en cuenta lo anterior, el articulo 95 de la ley 489 de 1998, establece, que las entidades piblicas podran asociarse
con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su
cargo, mediante la celebracion de contratos interadministrativos o la conformacion de personas juridicas sin animo de lucro, con
soporte constitucional en el precepto contenido en el articulo 209 de la Constitucion politica de Colombia, inciso segundo de Ia
Carta Superior, que impone como un deber la coordinacion de las actuaciones administrativas para el cumplimiento de los fines
del estado.

En este orden de ideas, debemos determinar que el contrato interadministrativo conlleva en si mismo prestaciones que implican
dar una colaboracion o servicios que hacen parte de la mision u objetivos de la entidad que los va a prestar, en otras palabras, se
busca aunar esfuerzos en la consecucion de un objetivo que sirva o coadyuve al cumplimiento de sus objetivos constitucionales o
legales.

De igual forma, es procedente que el alcalde o gobemnador recurra a la contratacion directa con fundamento en la Ley 1150 de
2007, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras
disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos, articulo 2°, numeral 4, modificado por la Ley 1474 de 2011.

Que por su parte, el Decreto de 1082 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.4, establece que la modalidad de eleccion para la contratacion
entre entidades estatales, es la contratacion directa, y como consecuencia, debe de aplicarse lo establecido en el articulo
2.2.1.2.14.1 del Decreto Ibidem, el cual establece que la entidad estatal debe de sefialar la justificacion para contratar bajo la
modalidad de contratacion directa: 1) la causal que invoca para contratar directamente; 2) el objeto del contrato; 3) el presupuesto
para la contratacion y las condiciones que exigira el contratista; 4) el lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios
y documentos previos.

8.8. Supervision: | Dependencia: | Secretaria de Gobierno.
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El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion Municipal y estan obligados a
vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor deberé realizar un seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de
la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin deberan cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas concordantes vigentes.

El alcalde, podra designar mediante comunicacion escrita un servidor Publico que se denominara supervisor y que tendra como
funcion apoyar a éste en |a supervision de la ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningln caso el supervisor del contrato podréa delegar la supervision en un tercero.

CAPITULO Ill: DESCRIPCION FINANCIERA

9. Certificado de disponibilidad
presupuestal (CDP) El valor estimado del contrato es la suma de CINCO MILLONES DE PESOS ($ 5.000.000)
Micte., valor que incluye todos los descuentos e impuestos de ley, para lo cual se cuenta con
amparo financiero a través de la expedicion de Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
2026010080 de fecha 27 de enero de 2026, proferido por la Secretaria de Hacienda Municipal,
con cargo a los siguientes rubros:

RUBRO FUENTE NOMBRE VALOR
Proyecto:
Mejoramiento,
mantenimiento y
seguimiento de la
calidad de la
educacion
TOTAL, DISPONIBILIDAD $5.000.000
9.1 Soporte técnico y econémico del valor estimado del contrato

2.3.2.02.02.005.02 1.24.1.03 $5.000.000

El Soporte Técnico que justifica el valor del contrato se ajusta de acuerdo a lo consagrado en el anélisis del sector, documento
que es parte integral del presente estudio previo.

0.9.2 Presupuesto Oficial y forma de pago

El valor del contrato interadministrativo sera por la suma total de CINCO MILLONES DE PESOS ($ 5.000.000) Micte.., valor que
incluye todos los descuentos e impuesto de ley; La justificacion de su valor se toma de acuerdo con el riesgo de la actividad, los
precios del mercado, la disponibilidad, el desplazamiento continuo y la disponibilidad de tiempo en cualquier dia de la semana, los
bienes y servicios a suministrar y la consecucion de la toda la logistica de las actividades contratadas, y de acuerdo a lo consignado
en el Analisis del Sector.

Cant. | Und. Concepto Val/lUnt | Valor Total
Poda, limpieza de cunetas y mantenimiento de las zonas
verdes de la institucion educativa nueva generacion sede
2 |Und |centroy urbana mixta. $500.000 | $1.000.000
Asistencia técnica para el mantenimiento del sistema de

zonas de desagiie del restaurante escolar, incluye lavada
2 |Und |general del restaurante escolar. $ 500.000 | $1.000.000
Poda, limpieza de cunetas y mantenimiento de las zonas
verdes de la institucion educativa nueva generacion sede
3 [Und |Tintal san lorenzo. $ 250.000 $ 750.000
Poda, limpieza de cunetas y mantenimiento de las zonas
verdes de la institucion educativa nueva generacion sede
3 |Und |quebrada arriba $250.000 | $750.000
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Poda, limpieza de cunetas y mantenimiento de las zonas
verdes de la institucion educativa nueva generacion sede
3 {Und |espinal. $250.000 | $750.000
Poda, limpieza de cunetas y mantenimiento de las zonas
verdes de la institucion educativa nueva generacion sede
3 |Und |arrayan. $ 250.000 | $750.000

TOTAL $ 5.000.000

Los pagos realizados al contratista seleccionado se haran de la siguiente forma: MEDIANTE ACTAS PARCIALES. Previa
presentacion de informe de ejecucion en medio fisico, cuenta de cobro o equivalente, pagos y planillas a la seguridad social integral
e informe de supervision y recibido a satisfaccion.

PARAGRAFO PRIMERO. Para cada pago el contratista debera acreditar el pago de las obligaciones al sistema de seguridad
social integral, de acuerdo con el Art. 50 de la Ley 789 de 2002. El supervisor que no verifique el pago al sistema de seguridad
social integral y aportes parafiscales incurrira en causal de mala conducta y estara sujeto a las sanciones establecidas en el Codigo
Unico Disciplinario (Ley 734 de 2002). No obstante, lo anterior, dicho pago estara condicionado al PAC y flujo de caja con
que cuente el municipio. PARAGRAFO SEGUNDO: E! término del pago solo empezara a contarse desde la fecha que se
presente en debida forma la totalidad de los documentos exigidos para el efecto. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad de EL CONTRATISTA y no tendra por ello lugar al pago de intereses o compensacién de ninguna
naturaleza.

Derecho de Turno. No obstante, lo sefialado, el pago estara sujeto a las disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de
Caja - PAC, y el contratista debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al
derecho de turno.

Cabe mencionar que la afiliacion y pago debera ser efectuado por un término igual al de la ejecucion del contrato de compra y sus
adiciones en tiempo si las hubiere, requisito indispensable para iniciar el contrato y efectuar los respectivos pagos. Lo cual se
verificara por el supervisor designado al momento de suscribir el acta de iniciacion y para tramitar el desembolso pactado.

CAPITULO IV: DESCRIPCION FINAL

10.Criterios para seleccionar la oferta mas favorable

En la contratacion directa, la entidad estatal contrata con personas que estén en la capacidad de ejecutar el objeto, toda vez que
cuentan con la idoneidad o experiencia necesaria, lo cual es verificado por la entidad estatal. De otra parte, la planta del municipio
no cuenta con el personal suficiente y que cuente con los conocimientos especiales requeridos para la ejecucién de las actividades
propuestas en ef objeto la contratacion, por lo que procede la misma,

El soporte técnico y econémico que justifica el valor del contrato se ajusta de acuerdo a lo consagrado en el analisis del sector,
documento, documento que es parte integral del presente estudio previos

Se aclara que por la naturaleza del objeto se realiza un Contrato en la modalidad CONTRATO INTERADMINISTRATIVO, en los
términos del Articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia y con el fin de cumplir con las funciones administrativas propias de
cada entidad suscribiente.

El nico factor de escogencia es la calidad de juridica de las entidades suscribientes de tal manera que sea entre entidades
publicas y en especial la idoneidad de la parte ejecutara.

El Literal ¢) numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 sefiala que la modalidad de contratacion directa solamente procedera
en los siguientes casos: "Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas de los mismos tengan relacion
directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos. Se exceptiian los Contratos de obra,
suministro, encargo fiduciario y fiducia publica cuando las instituciones de educacion superior plblicas sean las ejecutoras”.

11. Tipificacién, estimacion y asignacion de los riesgos previsibles que pueden afectar el equilibrio econémico del
contrato

Para los efectos previstos en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos involucrados en la contratacion,
todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar
el equilibrio econémico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente
pactadas en los contratos y se excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993. El
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riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales.

Para este proceso contractual y en atencion al Articulo 4 de Iz ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, entiendase por riesgo es un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos
del Proceso de Contratacion o en la ejecucién de un Contrato.

Con el fin de conocer los riesgos que afectarian el contrato que se pretende adelantar, tanto en aspectos favorables como
adversos; y con el fin de contribuir a asegurar los fines que el Estado persigue con la contratacion, el Municipio de Sachica Boyaca,
ha preparado este anexo, el cual permite dilucidar aspectos que deben ser considerados en la adecuada estructuracién de ofertas
y planes de contingencia y continuidad del proyecto.

De este modo, correspondera al contratista seleccionado la asuncion del riesgo previsible propio de este tipo de contratacion,
asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo del municipio.

Aunque para el caso en concreto no se aplican las normas del Estatuto General de la Contratacion Publica, pues se aplica la ley
489 de 1998, en aras de la aplicacion de los principios del Articulo 209 de la Carta Politica se ha establecido que los riesgos que
se pueden presentar dentro de la ejecucion del presente Contrato son:

RIESGOS EN LA ETAPA DE PLANEACION:

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
ISeexiglMG&mﬁawaﬁolauilﬂuddnmlguﬂosuperbral)
CATEGORIA | MPACTO |\ oRACION
RIESGO DEL RIESGO nggLGO DEL RIESGO ASIGRNE(;Igg DEL MONITOREO DEL RIESGO
(1A5) (1A5) (1A5) Quien Como Periodicidad
Quien Verificando | Al momento
Elabora el|que el objete | de
RIESGO DE NO . Estudio del contrato se | elaboracion
INCLUSION EN EL g 3 Laenbdad Contratan® | poin v |encusate.  |del Estudio
PLAN ANUAL DE quien incluido en el | Previo
ADQUISICIONES seleccion al | Plan anual de
contratista | Adquisiciones
Verificando | Al momento
Quien que por la|de
Elabora el | naturaleza, elaboracion
Estudio descripcion y | del  Estudio
Previo  y | caracteristicas | Previo
! quien del objeto, se
§ 3 Laentidad Conratarite seleccion al [ajuste a la
RIESGO DE INDEBIDA contratista | Modalidad de
UTILIZACION DE LA Seleccion del
MODALIDAD DE coniratista
SELECCION que establece
la norma.
Quien Siendo Al momento
Elabora el | detallista a la | de
RIESGO DE NO Estudio hora de la| elaboracion
DESCRIPCION 3 3 La entidad Contratante | Previo  y | elaboracion | del Estudio
CLARA DE LOS quien del  Estudio | Previo
SERVICIOS seleccion al | previo — item
CONTRATADOQS. contratista | descripcion
del objeto
RIESGO DE DISENO
DEL PROCESC DE Quien Siendo
gmmcm QUE Elabora el getalnsta alal, "
: Estdio |0 de laj .
SATISFACER  LAS |3 3 3 La entidad Confratante Previo elaboracion \borecsn
NECESIDADES DE LA : Yldel Estudio |® .
ENTIDAD ESTATAL, Qo 5 o | Previo — fem | 3¢l Estudi
CUMPLIR SU MISION o | dusticacion |10
Y SI ES COHERENTE de la
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CON EL Necesidad y
CUMPLIMIENTO DE Descripcion
SUS OBJETIVOS Y del objeto
METAS.
Con la
realizacion y
FALTA DE asistencia a
COORDINACION Concejos de
INTER 3 3 3 ; Gobiemo  y
La entidad :
INSTITUCIONAL contratante | Aondiendo allp o onte
cumplimiento
del  manual
especifica de
funciones y
manual  de
Contratacion
Quien Con la | Permanente
elabora el | elaboracion
REESGO DE NO Estudio del  Estudio
CATALOGAR previo. previo,  en
ADECUADAMENTE especial la
EL RIESGO LABORAL descripcion
AL QUE del objeto del
CORRESPONDE confrato y con
ESTE OBJETO lalecturadela
CONTRACTUAL ley 1607 de
2 2 La enfidad contratante 2002, ley 1562
de 2012 y
Dcto. 723 de
2013,
RIESGOS EN LA ETAPA DE SELECCION DEL CONTRATISTA
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacion sea igual o superior a 4)
cATEGORIA | MPACTO |y oRACION
RIESGO DEL RIESGO nggléo DEL RIESGO ASIG:;;CSES DEL MONITOREOQ DEL RIESGO
(1A5) (1A5) (1A5) Quien Como | Periodicidad
RIESGO DE NO Quien Verificando | Al momento
VERIFICACION  DE Elabora el|que los | de la
FACTORES DE Estudio factores o | Elaboracion
SELECCION DEL Previo  y|criterios de|del Estudio
CONTRATISTA quien escogencia | Previo
CONSAGRADOQOS POR seleccion al | del
LA NORMA La entidad Contratante | contratista | confratista
(En contratacion Directa | 3 3 3 que da Ia
para Servicios son norma estén
Idoneidad, formacion acordes con
Académica y el
Experiencia Curriculum
Directamente del
Relacionada con el contratista
Objeto del conlrato)

RIESGOS EN LA ETAPA DE CONTRATACION:
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CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacion sea igual o superior a 4)
CATEGORIADEL | IMPACTO |VALORACION
RIESGO RESGO | DELRIESGO | DEL RIESGO AS'G:;‘E"S&"S DEL MONITOREO DEL RIESGO
(1A5) (1A5) (1A5) Quien Como Periodicidad
Seleccionando
al  contratista
que redna el
RIESGO DE QUE NO SE Quien mb % e ver se
FIRVE EL CONTRATO. |, 4 " El contratista selecciona a | VIO | ciabore e
: n pronto se :
contratista dlibore  6ke Estudio previo.
documento de
planeacion.
Luego de
frmado el
Quien contrato
RIESGO DE QUE NO SE . ‘
PRESENTEN LAS|3 3 3 El contratista Selecciono al | Verficar — y |\, oo oo
GARANTIAS contratista o @l | requerr  al| e o
Supervisor  si | contratista Cotiiito
va se halpara que ’
constifuido oforgue  las
garantias
exigidas
Quien Verificar 0 | Permanente y
Selecciono  al | requerir que la | hasta tanto se
confratista o el | persona veriique  la
X Supervisor  si a del | terminacidn del
3 3 3 La entidad Contratante iilfits SEe'mcogadpl Nk
constituido publigue el | contratacion
RESGO DE NO contrato y los
PUBLICACION demas  actos
del  proceso
contractual
Quien Luego de | Penmanente y
Selecciono  al | firmado el | hasta tanto se
confratista o el | contrato verifique el
RIESGO DE NO Supervisor  si | Verificar 0 | Registro
REALIZAR  REGISTRO | 3 3 3 Laentidad Contratante | ya  se  ha|requerir  a| Presupuestal
PRESUPUESTAL constittido | funcionarios de
la secretaria de
hacienda  ylo
lesoreria para
el Registo
Presupuestal
RIESGOS EN LA ETAPA DE EJECUCION:
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
IMPACTO
CATEGORIA VALORACION
RIESGO DELRESGO | ot | DELRESGO As'%"ggg DEL MONITOREO DEL RIESGO
Quien Comparando | Permanente
seleccion al | las durante el
RIESGO DE ; s
CUMPLIMIENTO DEL confratista o | obligaciones | plazo de
3 . el del  confrato | ejecucion del
SERVICIO 3 El contratista Supeni 8 (66 | oonrals
CONTRATADO. enpcasoe“m de' ks
existir ejecutados por
el confratista
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Quien E:npmdo Permanente
seletrzrz;én al obligaciones g‘urante deel
RIESGO DE CALIDAD : contratista o azo
DEL SERVICIO 3 3 9 H conrenss o dol 0o | gecucion y
Supervisor, sonidioe termino para
en caso de ejecutados por la liquidacion
existir 6l conrasista del contrato
Verificando Permanente
queencasode |durante el
incumplimiento | plazo de
de las | ejecucion ¥
obligaciones | termino para
del contrato se | la liquidacion
exija al | del Contrato
confratista la
devolucion de
lo pagado en
Quien forma
seleccion al | anticipada
RIESGO DE contratista o | O
DEVOLUCION DE|2 2 2 El confratista el Solicitando  al
PAGO ANTICIPADO Supervisor, |ordenado del
en caso de | gato el inicio al
existir tramite de
declaratoria de
incumplimiento
con
declaratoria de
siniestro
cobro de
garantias (Art.
86 ley 1474 de
2011)
RIESGO FINANCIERO :
. . Examinando al
(devaluacion 0|2 2 2 El Contratista El i
: " precio del peso | Permanente
Reevaluacion) contratista A
Quien
sefeccion al | Verificando y
contratista o | actualizandose
CAMBIOS " el en cuento a los
NORMATIVOS O DE 3 3 3 La Entidad Contratante Supervisor, | cambios Permanente
LEGISLACION en caso de | normativos
TRIBUTARIA existir y el | tributarios
conlrista
Quien Cumpliendo | Permanente
seleccion al | buenas
conlratista o | practicas con
el respecto a
en caso de | Laborales del
2 2 2 El contratista existir y el | Contrafista
contrista dependiendo
RIESGOS de la
LABORALES naturaleza del
senvicio
NO REALIZAR Quien Verificando
APORTES AL selecciona | previo a cada
SISTEMA INTEGRAL al pago los
DE SEGURIDAD | 3 3 3 La Entidad Conlratante | contratista o | soportes  que | Permanente
SOCIAL DE el acrediten el
ACUERDO A LOS Supervisor, | pago de
REQUISITOS en caso de | seguridad
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LEGALES VIGENTES

existir

social integral
conforme a los
requisitos
legales

RIESGOS EN LA ETAPA DE CIERRE:

CUADRQO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacion sea igual o superior a 4)

RIESGO

CATEGORIA
DEL RIESGO

(1A5)

IMPACTO
DEL
RIESGO
(1A5)

VALORACION
DEL RIESGO

(1A3)

ASIGNACION DEL

MONITOREO DEL RIESGO

RIESGO

Quien

Como

Periodicidad

RIESGO DE NO
CIERRE DEL
PROCESO

La entidad contratante

El

representante

legal o su
delegado

El representante
legal o su
delegado una vez
vencidas las
garantias debera
ingresar al
SECOP u dejar
constancia del
Cierre del
proceso en los
términos del Art.
221.1.24.3del
Dcio 1082 de
2015

Permanente.

12. Impuestos, tasas y contribuciones.

A continuacion, se detallan los impuestos y demas contribuciones que deben tener en cuenta los proponentes al momento de
elaborar sus propuestas, dependiendo el régimen de tributacion al que se pertenezca:

Retencion en la fuente Segun Aplique
Industria y comercio ICA 7*1000
Estampilla PROCULTURA 2%

TASA PRO PRODEPORTE Y RECREACION 1%

Estampilla PRO-ADULTO MAYOR 4%

Sobretasa bomberil (S| APLICA) 0.05%
Estampilla para la justicia Familiar 2%

RETE IVA (SI APLICA) Seglin Aplique
Retencioén por compras Segun Aplique

13. Analisis de la exigencia de la Garantia

GARANTIAS,

En atencion a lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, “los contratistas prestaran garantia tinica para el cumplimiento
de las obligaciones surgidas del contrato”. Las garantias consistiran en polizas expedidas por compafiias de seguros legalmente
autorizadas, en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el reglamento.

Conforme a lo contemplado en el art. 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015, referente a la no obligatoriedad de garantias en la
contratacion directa y su justificacion de exigibilidad o no, la Entidad considera que teniendo en cuenta el valor del contrato; la
forma de pago; la vigilancia y control por parte del supervisor; de los requerimientos juridicos del Estatuto general de contratacion;
y por el nivel de riesgo frente a un eventual dafio patrimonial, NO requerira constitucion de garantias.
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14. Acuerdo Comercial.

Las Entidades Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de
seleccion de contratacion directa y de minima cuantia, de conformidad con lo establecido en el literal C) del Manual para el manejo
de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion version M-MACPC-07, expedido por la AGENCIA NACIONAL DE
CONTRATACION PUBLICA- COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

15. Indemnidad.

El CONTRATISTA mantendra indemne y libre al Municipio de Sachica Boyaca. de todo reclamo, demanda, accion legal, costos y
reivindicacion de cualquier clase, incluyendo los perjuicios, dafios, lesiones causadas a personas o propiedades de terceros por
la accién u omision en la ejecucion del contrato.

16. Relacion Laboral
El contrato Interadministrativo no genera vinculo laboral con el co! sta ni el de prestaciones sociales, ni de ningun tipo
de emolumentos distinto al valor acordado.

Quien suscribe el estudio previo:

——

—_—
IVAN LEONA 0 AMADO AMEN
Secretario de Goble 0.

Proyecto; ivan Leonardo Amado Jimépez. Secretanio de Gobiamo,
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