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OBJETIVO GENERAL.:

Fomentar en las ciudadanas y los ciudadanos el trabajo en equipo, la empatia y el compromiso mediante
actividades de disefo y creatividad orientadas a la decoracién navidefia del espacio asignado al grupo de
referencia N° 4. Con ello se busca resignificar el sentido personal y colectivo de la Navidad, asi como
fortalecer las habilidades socioemocionales de las y los participantes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
> Promover la colaboracién entre las ciudadanas y los ciudadanos mediante la planificacién vy
. ejecucion conjunta de actividades creativas.
> Favorecer la apropiacion del espacio comun, fortaleciendo el sentido de pertenencia vy la
construccion de significado colectivo en torno a la celebracion navidena.

METODOLOGIA:

Para el desarrollo de la actividad y en el marco de la linea de atencion 4 “Dinamizacion de la atencion
integral basada en comunidad de vida”, se implementara la metodologia metodologia ludico-terapéutica,
promoviendo un espacio donde los participantes podran explorar pensamientos, emociones y recuerdos
asociados a la Navidad a través de la creacion artistica. Se fomentara la comunicacién asertiva y el trabajo
en equipo.

Adecuacion: Se empleara material reciclable, como carton y palos de bambd, junto con diversos elementos
decorativos, con el fin de estimular la creatividad y promover practicas responsables con el entorno. Los
profesionales brindaran las instrucciones necesarias para que las ciudadanas y los ciudadanos las sigan
durante las diferentes jornadas, con el propdsito de culminar las decoraciones que seran ubicadas en la
zona del puente y en los pasillos de la comunidad.

» PRIMER MOMENTO: En el inicio de cada jornada se convocara al equipo de referencia 4 en la
biblioteca recordando el propdsito general de la intervencion y los acuerdos de cuidado por el
material que se empleara en la jornada. Se presentaran las tareas del dia y se realizara una breve
reflexion orientada a recordar el trabajo en equipo, manejo de emociones, la motivacion y la

. creatividad para la realizacion de los diferentes objetos decorativos
T' » SEGUNDO MOMENTO: Durante el desarrollo practico de la actividad se asignaran roles segun las
habilidades, capacidades e intereses de las ciudadanas y los ciudadanos, se promovera el trabajo
colaborativo y el uso creativo de materiales reciclables. Se facilitara la elaboracion de piezas
decorativas, montaje de elementos y organizacion del espacio, acompanando con reflexiones
espontaneas sobre recuerdos, experiencias y significados de la Navidad. Se contaran con pausas
activas, manteniendo didlogo permanente y acompafiamiento ante situaciones emocionales que
puedan traer al recuerdo de los participantes.
> TERCER MOMENTO: Al cierre de cada jornada se realizara una breve socializacién en la que las
ciudadanas y los ciudadanos compartiran sus avances, experiencias y sensaciones frente al
proceso. Asimismo, se revisara el estado de los elementos elaborados, se organizaran los
materiales y se estableceran los acuerdos necesarios para continuar al dia siguiente. El espacio se
dejara limpio y los implementos seran recogidos y entregados en la oficina de profesionales, donde
se asignaran responsables. En la jornada siguiente se hara nuevamente la entrega de los materiales
y se brindaran las indicaciones pertinentes para la continuidad de la actividad.

TEMAS:

Trabajo en equipo

El trabajo en equipo es la habilidad de un grupo de personas con habilidades y conocimientos diversos para
colaborar, comunicarse y coordinarse hacia una meta comun, logrando resultados superiores a la suma de
esfuerzos individuales gracias a la sinergia, motivacion y apoyo mutuo, siendo una competencia clave en el
mundo laboral actual para la resolucién de problemas y la creatividad.




Beneficios:

e Mayor Productividad: La sinergia genera resultados mas eficientes y de mayor calidad.

e Innovacién: La diversidad de perspectivas impulsa la creatividad y nuevas ideas.

e Motivacion y Satisfaccion: Fomenta un sentido de pertenencia y logro compartido.

e Desarrollo de Habilidades: Mejora las competencias sociales y personales de los individuos.
Creatividad

La creatividad es la capacidad de generar ideas, conceptos o soluciones originales e innovadoras a partir de
asociaciones novedosas entre ideas ya existentes. Es una habilidad que implica pensar de manera no
convencional para abordar problemas y desafios, no se limita a un campo especifico y puede ser
desarrollada a través de la curiosidad y la exploracion

Caracteristicas principales

e Originalidad: La habilidad de generar ideas unicas y nuevas.
Innovacion: Producir soluciones frescas y novedosas a los problemas.
Flexibilidad: Ver las cosas desde diferentes puntos de vista y abordar problemas de forma distinta.
Combinacion de ideas: Conectar conceptos conocidos de manera unica para crear algo nuevo.
Aplicacion diversa: Puede manifestarse en areas como el arte, la ciencia, los negocios o la vida
cotidiana.

Material reciclable

Los materiales reciclables son aquellos que se pueden reutilizar para crear nuevos productos, como
plasticos, vidrio, papel, carton, metales, textiles y aparatos electrénicos. Otros ejemplos incluyen las pilas, el
aceite de cocina usado y los muebles. El reciclaje ayuda a conservar recursos y proteger el medio ambiente.

Ejemplos de materiales reciclables
e Papel y carton: Periddicos, revistas, cajas, folletos, etc..
Plasticos: Botellas, envases, bolsas, tapones de botellas, etc..
Vidrio: Botellas y frascos de vidrio.
Metales: Latas de aluminio y acero, envases de conservas, etc..
Textiles: Ropa vieja, sabanas, cortinas, toallas.
Electronica: Aparatos electrénicos, teléfonos moviles, ordenadores, pilas, baterias.
Otros: Aceite de cocina usado, muebles, madera, tarjetas bancarias.

Fuente de consuita:

nttps: -en-

https://creativi tiva.com/fundamentos/que-es-creativi

RECURSOS:

Fisicos
e Sillas, mesas, carton reciclable, lapices, témperas, guirnaldas, luces, bambu, papel pesebre, cintas,

foami escarchado, pinceles, silicona, pistola silicona, icopor, madera, Nylon, tijeras

Humanos
» (Ciudadanas y ciudadanos .
e Profesionales '
e Promotores

RESULTADOS:

01/12/2025

Cualitativos

Durante el desarrollo del espacio se evidencio que, en un inicio, la participacion de algunos ciudadanos no
fue plenamente activa. Varios de ellos manifestaron resistencia y poca disposicion, dado que expresaron no
sentirse identificados con las celebraciones navidefas y referian mantener sentimientos encontrados frente
al mes de diciembre, asociados a experiencias y eventos significativos ocurridos en afios anteriores. No
obstante, a medida que se socializé el propdsito del taller y se aclaré la finalidad del espacio como un
escenario de integracion, reflexion y fortalecimiento comunitario, se observé un cambio favorable en su
actitud. Los ciudadanos comenzaron a mostrar mayor apertura, disposicion y cooperacion frente a las
actividades propuestas, lo cual permitio un desarrollo mas participativo y armonico de la jornada.

Cuantitativos:

N.° total de participantes:6
N.° total mujeres: 0

N.° total hombres: 6

N.° total poblacion LGBTI: 0




02/12/2025

Cualitativos

Se convoco a la totalidad de los participantes del equipo de referencia, logrando su asistencia al espacio
programado. Durante la jornada se realiz6 la socializacion de roles y de las actividades a desarrollar,
promoviendo la reflexion en torno a la corresponsabilidad, el trabajo colaborativo y la importancia de la
participacion activa en los procesos. Los ciudadanos mostraron apertura, disposicién y colaboracion, lo que
permitié dar continuidad al proceso de manera armonica y participativa.

Cuantitativos:

N.° total de participantes:18
N.° total mujeres: 1

N.° total hombres: 15

N.° total poblacion LGBTI: 2

03/12/2025

Cualitativos

Durante la tercera jornada, se dio continuidad al proceso de ambientaciéon navidefia, avanzando en la
instalacion de los distintos arreglos previamente elaborados, tales como bastones, botas, figuras de Papa
Noel y monos decorativos. Estos elementos fueron ubicados en las columnas y barandas del segundo piso
de la comunidad, contribuyendo a la armonizacion del espacio y al cumplimiento del cronograma
establecido. El trabajo en equipo permitié unir diferentes habilidades para lograr mejores resultados que de
manera individual, ademas, fortalecié la comunicacién, la confianza y el compromiso entre el grupo hacia un
objetivo comun.

‘:uantitativos:

N.° total de participantes:10
N.° total mujeres: 1

N.° total hombres: 7

N.° total poblaciéon LGBTI: 2

05/12/2025

Cualitativos

En la jornada de cierre se orienté el montaje final de la decoracion, integrando los elementos elaborados en
los dias previos y complementando el espacio con la instalacion de luces navidenas y demas objetos
terminados. Todo el material fue dispuesto en la zona asignada, garantizando coherencia estética, orden y
cumplimiento de los objetivos planteados para la ambientacién. Durante el desarrollo de la actividad se
evidencié una participacién colaborativa, en la que las y los ciudadanos demostraron organizacion,
disposicién y apropiacion del proceso. El trabajo conjunto permitié culminar satisfactoriamente la decoracion
general del espacio, fortaleciendo habilidades de cooperacion y corresponsabilidad.

uantitativos:

.° total de participantes:18
N.° total mujeres: 1
N.° total hombres: 15
N.° total poblacién LGBTI: 2

FIRMA DEL RESPONSABLE: \@L%Q Qe@ecl o

FIRMA DEL COORDINADOR: @a«@mg

Daniela Garcia
NOMBRE DEL COORDINADOR:
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Psicologia RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: |Yeimy Lorena Guevara

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Alistamiento de navidad-Equipo de referencia 5

Actividad transversal.

OBJETIVO GENERAL:

Desarrollar un proceso de intervencion ludico-terapéutica mediante actividades de disefio y elaboracién de
decoraciéon con tematica navidefia, a través del trabajo cooperativo, la expresion creativa y la reflexién
emocional, con el fin de resignificar el sentido personal y colectivo de la navidad, fortaleciendo habilidades
socioemaocionales en los ciudadanos y ciudadanas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

. e Estimular la creatividad y el pensamiento simboélico, mediante el disefio, pintura, recorte y montaje de
elementos alusivos a la navidad, para contribuir al desarrollo de competencias cognitivas, motrices y
expresivas.

e Favorecer la resignificacion del sentido de la navidad facilitando espacios de reflexién que acomparien
la elaboracién de la decoracion, con el propoésito de transformar percepciones negativas o dolorosas
asociadas a esta época y promover vivencias mas positivas y protectoras

METODOLOGIA:

La metodologia del taller se desarrollara bajo la linea de atencién 4 dinamizacién de la atencion integral basada
en comunidad de vida. La actividad se desarrollara bajo una metodologia Itudico-terapéutica, promoviendo un
espacio donde los participantes podran explorar pensamientos, emociones y recuerdos asociados a la Navidad
a través de la creacion artistica. Se fomentara la comunicacion asertiva y el trabajo en equipo.

1 de diciembre: Se promovera un espacio introductorio en el cual se explicara el proposito de la intervencion
y se presentaran los materiales disponibles. Se orientara al grupo en la elaboracién de bocetos y en el inicio
de la pintura y recorte de figuras basicas en carton y papel kraft, facilitando reflexiones sobre experiencias y
sentimientos asociados a la Navidad.
. de diciembre: Se continuara con la dinamica creativa, guiando a los participantes en la pintura, recorte y
‘organizacion de bolas navidenas y otros elementos decorativos. A medida que se completen algunas piezas,
estas seran ubicadas en la sala de television, integrando reflexiones sobre la reconstruccion de tradiciones y
la elaboracién emocional.
3 de diciembre: Se orientara la elaboracién de guirnaldas con papel kraft previamente pintado y se avanzara
en la pintura de figuras mayores. Se fortalecera el trabajo cooperativo y la comunicacion asertiva, promoviendo
el didlogo sobre la importancia de sostener procesos y sobre los significados colectivos de la celebracion
navidefa.
5 de diciembre: Se orientara el cierre del proceso mediante el montaje final de toda la decoracion, la
instalaciéon de piezas en techo y columnas, y la ornamentacién de los arcos de bambu. La jornada culminara
con el encendido simbdlico de luces navidefias, promoviendo un cierre reflexivo sobre resignificacion,
integracion emocional y sentido comunitario.
Adecuacion del espacio: Se empleara material reciclable (cartén, papel kraft, bambu, etc.) y materiales
decorativos basicos para estimular la creatividad y promover practicas responsables con el entorno. El
profesional facilitara reflexiones guiadas durante el proceso, crientadas a la identificacién de emociones, la
resolucion de conflictos internos, la elaboracion simbolica de experiencias negativas y la construccion de
nuevos significados frente a la celebracion navidefia, lo anterior para decorar la sala de television de la
comunidad de vida

Primer momento: En el inicio de cada jornada se convocara al equipo de referencia 5 en la sala de TV,
recordando el propésito general de la intervencion y los acuerdos de cuidado por el material que se empleara
|en la jornada. Se presentaran las tareas del dia y se realizara una breve reflexién orientada a reconocer




emociones, expectativas y motivaciones frente al proceso. Este momento permitira activar la disposicion I
creativa, fortalecer la cohesion grupal y generar un ambiente seguro para el desarrollo de la actividad. |

Segundo momento: Durante el desarrollo practico de la actividad se asignaran roles segun las habilidades e
intereses de cada ciudadano y ciudadana, promoviendo el trabajo colaborativo y el uso creativo de materiales
reciclables. Se facilitara la elaboracion de piezas decorativas, montaje de elementos y organizacion del
espacio, acompafnando con reflexiones espontaneas sobre recuerdos, experiencias y significados de la
Navidad. Este momento incluird pausas activas, dialogo permanente y acompafiamiento para favorecer la
expresion emocional y la resolucién simbdlica de conflictos internos.

Tercer momento: Al cierre de cada jornada se realizarda una socializaciéon breve donde los ciudadanos y
ciudadanas compartiran sus avances, experiencias y sensaciones frente al proceso. Se revisara el estado de
los elementos elaborados, se organizaran los materiales y se estableceran acuerdos para continuar al dia
siguiente. Este espacio permitird consolidar aprendizajes, reconocer logros colectivos y reforzar el sentido de
pertenencia en la comunidad. Durante la finalizacion de cada uno de los espacios, también se tendra un tiempo
para reacondicionar el espacio usado y reorganizar los materiales.

TEMAS:

¢Qué es trabajo en equipo?

El saber trabajar en equipo es una facultad que cada vez es mas demandada en el mercado laboral, pues en
buena parte de los casos se requiere del desempefio multidisciplinar de diversos profesionales. Para que pueda
funcionar adecuadamente, es necesario que todos los integrantes se comprometan en orientar sus habilidades
en funcién de la consumaciéon de una meta colectiva. Profundicemos en este concepto, en su importancia y en
los aspectos psicolégicos, que deben ser incorporados tanto en lo individual como en lo colectivo para su
correcto desenvolvimiento.

El autor John R. Schermerhorn, especialista en comportamiento organizacional, expresd en su Iibrr:.
“Administracion” (2004), que el trabajo en equipo se trata de una labor en conjunto que realizan las personas
para lograr los objetivos de una organizacion. La sinergia es un beneficio adicional de este tipo de trabajo, pues
se crea un todo que es mayor que la suma de sus partes.

El término sinergia surge del latin synergia, que a su vez deriva de la palabra griega synergos que se traduce
como “trabajar juntos” o “colaborar”. En este sentido, la sinergia es util para conectarse, comunicarse y
colaborar de forma efectiva con otras personas. Por tanto, es un aspecto esencial para que el equipo haga uso
de sus recursos empleando todo su potencial.

Elementos que debe poseer un equipo de trabajo

Ademas de la sinergia, tienen que estar presentes los siguientes elementos:

Deben existir objetivos que sean comunes a todos los integrantes, siendo validados en conjunto.

El compromiso y la cooperacién, con el fin de cumplir con las actividades compartidas.

Los roles y las tareas deben estar claramente definidas, de esa manera se contara con una estructuracion y
organizacion.

La comunicacién efectiva para facilitar el intercambio de ideas, opiniones y conocimientos entre los integrantes.
Importancia del trabajo en equipo

La importancia del trabajo en equipo trasciende el plano individual y grupal. Provoca que los esfuerzos llevados
a cabo por los miembros se impulsen, de este modo disminuiran el tiempo de accién y podran obtenerse los |
resultados esperados. .
Ademas, el trabajo en equipo genera satisfaccion personal porque:

Promueve tanto la creatividad como el aprendizaje.

Fusiona el talento que posee cada persona del equipo, complementandose para obtener unos resultados
finales que no se habrian conseguido de manera individual.

Disminuye el estrés, pues las actividades y responsabilidades se reparten equitativamente entre todos los
integrantes.

Aumenta el desempefio, debido a que cada miembro podra centrarse en la tarea que mejor sepa hacer.
Incrementa |a eficiencia y la productividad, ya que cada miembro del equipo podra maximizar su potencial en
la actividad que domine.

Este tipo de trabajo combinado con buenas practicas de liderazgo puede ser inspirador para todo el equipo.
Aspectos psicolégicos para el trabajo en equipo

Para que el trabajo en equipo pueda desarrollarse satisfactoriamente, es clave que existan:

Canales de comunicacion en donde pueda ser transmitida fluidamente la informacién. Estos deben ser
disefiados previamente, pues si no solo se daria la comunicacién informal, que no fomenta la vision general
del equipo, sino que unicamente se sustenta en las afinidades personales.

La motivacion es otro de los aspectos claves para el éxito de los equipos de trabajo. Puede lograrse de
diferentes maneras, tanto en lo individual como en lo grupal. Asimismo, apreciar el progreso que llevan a cabo
los companeros impulsa el trabajo del grupo en general.

Fuente de consulta:

https://global tiffin.edu/blog/psicologia-que-es-el-trabajo-en-equipo-y-por-que-es-importante

RECURSOS:
Fisicos




Listado de asistencia
Sillas

Mesas

Cartén reciclable
Lapices
Temperas
Guirnaldas
Bambu

Luces navidefias
Silicona

Tijeras

Papel Craff

Humanos
e Ciudadanos
e Profesional
e Promotor

RESULTADOS:
01/12/2025

Cualitativos:
Durante el primer dia se evidencié una participacion activa y receptiva por parte de los ciudadanos y
.;iudadanas. quienes comprendieron con claridad el propésito de la actividad y se mostraron motivados frente
| proceso de decoracion navidefia. El grupo trabajé con responsabilidad en la elaboracién de bocetos y
disefios iniciales, utilizando el carton, papel kraft y demas materiales entregados. Se observé disposicién para
colaborar, expresar ideas y aportar sugerencias creativas en torno a la tematica de “La Villa de los Quién”. A
nivel emocional, varios participantes compartieron reflexiones espontaneas sobre sus vivencias asociadas a la
Navidad, mostrando apertura y confianza frente al ejercicio ludico-terapéutico. El ambiente de trabajo fue
armonico y organizado, lo que permitié avanzar significativamente en la pintura, recorte y estructuracién de las
primeras piezas decorativas que serian utilizadas en los dias siguientes. En general, la jornada se desarrollé
de manera fluida, fortaleciendo el sentido de comunidad y generando una base sélida para continuar con el
proceso creativo a lo largo de la semana.

Cuantitativos

N.° total de participantes: 10 participantes.
N.° total mujeres: 0

N.° total hombres: 10

N.° total poblacion LGBTI: 0

02/12/2025

.Jualitativos:

Las y los ciudadanos mostraron un incremento notable en su participacién y compromiso con las actividades
de disefio y elaboraciéon de decoracion navidefia. Se observé una mayor creatividad en sus trabajos y una
actitud positiva frente hacia la exploracion de ideas nuevas, el trabajo en equipo tambiéen se fortalecio, ya que
compartieron materiales, colaboraron en tareas generales y establecieron un ambiente entre sus pares. A
nivel emocional, comenzaron a expresar recuerdos y significados personales relacionados con la Navidad, lo
que permitio avanzar en la resignificacion individual y colectiva de esta celebracion, en general, se evidenciaron
progresos en habilidades socioemocionales como la empatia, la comunicacion asertiva y la autorregulacion,
reflejando un avance positivo hacia el logro del objetivo del taller.

Cuantitativos

N.° total de participantes: 14 participantes.
N.° total mujeres: 1

N.° total hombres: 13

N.° total poblaciéon LGBTI: 0

03/12/2025

Cualitativos:

Durante el espacio de la actividad alusiva a la decoracion navidefia se elaboraron guirnaldas de papel con
Kraft, previamente, se avanzé en la pintura de las figuras de cartén de mayor tamafio. La participacién fue
activa y constante, permitiendo que los ciudadanos y las ciudadanas se involucraran en cada etapa del proceso




creativo. El trabajo grupal favorece la sana convivencia y la comunicacion asertiva, coordinaron tareas,
compartieron materiales y establecieron acuerdos para organizar el ritmo de trabajo, expresaron necesidades
de manera respetuosa. se logro fortalecer de la misma manera el sentido de pertenencia.

Cuantitativos

N.° total de participantes: 14 participantes.
N.° total mujeres: 0

N.° total hombres: 14

N.° total poblacién LGBTI: 0 !

05/12/2025

Cualitativos:

Durante el desarrollo del taller alusivo a la finalizacion de la decoracién navidefia se culmind colocando piezas
decorativas que faltaban en el area asignada, logrando mantener con musica, risas y creatividad el estado de
animo de los ciudadanos de manera armoénica y significativa. Se pudo observar durante el proceso la
participacién activa de los participantes quienes colaboraron en la instalacién de luces y piezas en techo y
columnas, ademas de la ornamentacion de los arcos de bambu. A lo largo del desarrollo los profesionales en
acompafiamiento guiaron en reflexiones que permitieron a los participantes identificar y expresar emociones,
resignificar experiencias previas asociadas a la época navidefia y elaborar simbodlicamente situaciones |
personales adversas. Este acomparfiamiento promovié también la integracién emocional del grupo y fortalecio 1
el sentido comunitario. '

Cuantitativos |
N.° total de participantes: 7 participantes. .
N.° total mujeres: 0 '

N.° total hombres: 7
N.° total poblacién LGBTI: 0
|
FIRMA DEL RESPONSABLE: -Swe-m- Qoo
FIRMA COORDINADOR: Ch e AR
|
NOMBRE COORDINADOR: Daniela Garcia
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES [Version: 1
PARA LA INCLUSION SOCIAL

Fecha: Memo
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E:o_n'lurildad (E Vida La Victoria , FINAL: 12:00 pm
AREA: ) . .
Psicologia RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Jessica Ortiz

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Grupo de referencia # 1.
Actividad transversal.

OBJETIVO PRINCIPAL:

Elaborar colectivamente la decoracion navidefia del auditorio de la Comunidad de Vida, mediante

actividades artisticas participativas que fortalezcan la creatividad, la unién y el sentido de pertenencia de las

y los ciudadanos.

{ OBJETIVOS SECUNDARIOS:

' « Disefar propuestas creativas para la ambientacién navidefia, teniendo en cuenta el espacio
disponible y la tematica acordada por el grupo.

e Promover el trabajo colaborativo y el sentido de pertenencia mediante actividades que fortalezcan la
comunicacion, la responsabilidad y el apoyo mutuo entre los ciudadanos y las ciudadanas.

METODOLOGIA:

' Para el desarrollo de la actividad se implementara la linea de atencion 1: Desarrollo personal para la inclusién

| social, con la metodologia lidico-terapéutica, orientada a fortalecer la creatividad, la expresion emocional y

| el trabajo colaborativo a través de la elaboracion de la decoracion navidefia con la tematica del Grinch. Se

promovera la participacion activa de las y los ciudadanos en cada momento del proceso, incentivando el

reconocimiento de sus habilidades y la construccion colectiva del espacio comunitario.

Adecuacion: El espacio se adecuara para llevar a cabo la actividad, disponiendo los materiales necesarios

segun la tematica elegida; asi mismo, se realizara la convocatoria de las y los ciudadanos que formaran parte

de la actividad, con el apoyo oportuno del area de promotoria.

« PRIMER MOMENTO: Se explicara a cada uno de los ciudadanos y las ciudadanas la tematica del
Grinch y la distribucién de roles para la elaboracion de los elementos decorativos.

« SEGUNDO MOMENTO: Se entregaran los materiales requeridos para la creacién de los adornos
navidefos.

« TERCER MOMENTO: Las y los ciudadanos comenzaran la elaboraciéon de las piezas decorativas
inspiradas en el Grinch y su ambiente navidefio.

« CUARTO MOMENTO: Se resolveran dudas e inquietudes del ejercicio realizado por parte del equipo
psicosocial, finalizando con un repaso general de los avances y acuerdos para el montaje de la
decoracion.

TEMAS:

La decoracion navidefia es la decoracion que se hace en las casas y en las ciudades durante la temporada
navidefia. El elemento mas caracteristico en las casas es el belén y el arbol de Navidad. En las ciudades
suelen ser las luces de bombillas que recuerdan diferentes motivos navidefios las decoraciones navidernas
se suelen colocar en los hogares y ciudades a finales de noviembre y a inicios de diciembre y se quitan en
las primeras semanas de enero entre el 1 o el 7 de enero. Bajo la decoracion navidefa en el hogar
encontramos una gran variedad de elementos. Uno de los mas clasicos es el Belén o Nacimiento,

| que posee una gran tradicion en los paises cristianos. En los paises del norte de Europa es muy
‘popular durante el Adviento en los hogares:

« Calendario de adviento que decora las cocinas (habitualmente el lugar donde se sirve
el desayuno) y salas de estar de la mayoria de las casas y que forma parte del conteo de
! los dias hasta el dia de Nochebuena.

« Corona de adviento que es una corona con cuatro velas que se van encendiendo
seguidamente cada domingo antes de la Nochebuena. Suele estar colocado en el centro de
las mesas.

La decoracién hogarefia, en estos paises europeos, durante la época navidefa esta fundamentada
 principalmente en los arboles de coniferas. De esta forma el arbol mas tipico de Navidad suele ser




[un abeto que se emplea en las guirnaldas, las corona de Adviento, los arboles de Navidad, etc.
Otros elementos de la decoracién navidefia hogarena son: Piramide de Navidad, etc.

Durante este periodo anterior a la Navidad se suele poner en los hogares, con intencién de
proporcionar un ambiente navidefio:

» Belén: Es una escena del nacimiento de Jests (en el pesebre) con elementos clasicos como
el nino Jesus, la Virgen Maria, San José, los tres Reyes Magos, pastores y animales como el
asno, el buey y los borregos.

« Arbol de Navidad: Es un pino que representa el Arbol del Mundo, decorado con esferas
brillantes que significan los dones de la tierra, luces que significan la Luz Divina, y finalmente
coronado con la Estrella de Belén en forma de cometa y en la punta del arbol, asi como
otros adornos que significan los regalos de Dios a los hombres. En su origen se dice
que San Bonifacio (680-754), evangelizador de Alemania, tomé un hacha y cortd un arbol
que se usaba para el culto pagano, y en su lugar planté un pino, que por ser perenne,
representaba el amor de Dios.

Ya durante el periodo navidefio suelen ser decorativos los mismos dulces de Navidad tipicos
puestos en un plato y ofrecidos de forma ostentosa a los invitados. Estos platos suelen tener
diferentes contenidos en funcién de los paises, pero es habitual que

contengan: peladillas, polvorones, turrones, frutos

secos, membrillos, pasas, datiles, galletas, mazapan, etc. En algunos paises como Alemania es
frecuente dejar algunas rodajas de Christstollen, Lebkuchen, etc. .

Otros origenes del arbol de Navidad

Existen otras leyendas que buscan explicar el origen del arbol de Navidad, como la de un sacerdote
que vivi6 hace 400 afios en Ferrefiafe y que cada noche de Navidad repartia alimento, ropa y
dinero a los méas pobres. Un dia, el sacerdote admiré la hermosa noche y se le ocurrio6 colgar los
regalos en las ramas de un abeto que estaba cerca de la iglesia, asi los pobres podrian disfrutar de
la noche mientras se reunian bajo el arbol a interpretar canticos sagrados. Tan agradable resulté Ia
reunion que desde entonces el arbol fue el centro de la fiesta navidefia.

Otra leyenda se sitia en Inglaterra, en el siglo XVIII, bajo el reinado de Jorge Il. Se dice que
Carlota, la esposa del rey, se caracterizaba por su bondad con sus stbditos y en el afio 1765
decidié poner, en uno de los salones mas grandes del palacio, un arbol de Pascua adornado con
| guirnaldas, luces, juguetes y un montén de regalos.

Existe también la leyenda de un nifio que durante una fria noche de invierno busco refugio en la

casa de un lefiador y su esposa. El matrimonio de ancianos lo recibié amablemente y le dieron de b
comer. Al anochecer, el nifio se convirtié en un angel vestido de oro: era el nifio Dios. Para
recompensar la generosidad de los ancianos, el nifio tomé una rama de pino y les dijo que la
plantaran, indicandoles que cada afio les daria frutos. Y cada Navidad, el arbol les daba manzanas
de oro y nueces de plata.

Decoracion del Arbol de Navidad

Sea un arbol artificial o natural, lo cierto es que uno de los ritos insustituibles de hoy en el mundo es montar
el arbol de Navidad con una serie de componentes tradicionales, aunque la decoracién es libre. Lo mas
importante es comunicar el amor y la pasién por lo que se hace y hacerlo todo con amor y fe.

« Arbol: La forma triangular del arbol representa a la Santisima Trinidad.

« Estrella: Colocada generalmente en la punta del arbol, representa la fe que debe guiar la
vida del cristiano, recordando a la estrella de Belén.

« Esfera: Al parecer en un principio San Bonifacio adorné el &rbol con manzanas,
representando con ellas las tentaciones. Hoy dia, se acostumbra a colocar bolas o esferas,
que simbolizan los dones de Dios a los hombres (sabiduria, entendimiento, ciencia, consejo,




piedad, fortaleza, temor a Dios). Cada esfera representa una oracion, el color de las mismas
depende de su intencion.

Rojas son para peticiones

Adornos del Arbol de Navidad.Blancas para agradecimientos

Azules de arrepentimiento

- ol U o

Doradas de alabanza.
Fuente de consulta:

https://www.rioma.com/origen-de-la-decoracion-navidena/

RECURSOS:
Fisicos
e Listado de asistencia
e Mesas
e Sillas
e Cartulina
e Colbon
o Marcadores
e Carton paja

1 e Temperas
. Humanos
. ¢ Ciudadanos, ciudadanas.
s profesional
s promotor

RESULTADOS:
01/12/2025:
Cualitativos:
Durante la primera jornada se evidencié una actitud receptiva y participativa por parte de las y los ciudadanos,
quienes mostraron interés frente a la explicacion inicial de la actividad y la presentacion de la tematica del
Grinch. Se observé que el grupo se mostré motivado al conocer el propésito de la decoracién navidefia y su
impacto en el espacio comunitario. Asimismo, se destacé la disposicién para dialogar y aportar ideas
relacionadas con colores, formas y elementos caracteristicos del personaje y su ambiente, generando un clima
de apertura y construccion colectiva. Este primer acercamiento permitio identificar expectativas positivas y la
intencion de vincularse activamente al proceso.
Cuantitativos
N.° total de participantes: 9
N.° total mujeres: 1

‘N." total hombres: 8

WA.° total poblacién LGBTI:0

02/12/2025:

Cualitativos:

En esta jornada se fortalecio el proceso de integracion grupal. La entrega de materiales permitio que las y
los ciudadanos exploraran sus capacidades manuales y creativas, generando mayor seguridad en su
participacion. Se observé un aumento en la comunicacion entre ellos, facilitando el intercambio de ideas y
sugerencias respecto a la elaboracioén de las primeras piezas decorativas. Varios de los participantes
asumieron roles espontaneos como apoyo, guia o acompafiamiento a quienes presentaban dificultades,
evidenciando solidaridad y trabajo colaborativo. El ambiente se mantuvo tranquilo, participativo y con una
actitud de cooperacion constante.

Cuantitativos

N.° total de participantes: 9

N.° total mujeres: 1

N.° total hombres: 8

N.° total poblacién LGBTI:0

03/12/2025:

Cualitativos:

Durante el desarrollo de las actividades del dia se evidencié un notable progreso en la produccién de los
| adornos y figuras del Grinch. Las y los ciudadanos demostraron perseverancia en el trabajo manual, asi




como creatividad en la adaptacion de materiales para dar forma a los elementos decorativos. Se identificé
mayor autonomia en la toma de decisiones y en la solucion de dificultades técnicas, lo cual fortalecié su
autoestima y la percepcion de logro personal. El ambiente grupal se caracterizé por la concentracion, el
respeto entre pares y la satisfaccion por los avances alcanzados. La actividad contribuy6 significativamente
a la estabilidad emocional y al fortalecimiento de vinculos positivos.

Cuantitativos

N.? total de participantes: 9

N.° total mujeres: 1

N.° total hombres: 8

N.° total poblacion LGBTI: 0

05/12/2025:

Cualitativos:

En esta jornada se percibié un incremento en el compromiso y la responsabilidad de los participantes frente
a la tarea. Las y los ciudadanos trabajaron con mayor independencia y dominio de las técnicas utilizadas,
aprovechando de manera eficiente los recursos disponibles. Se observé cohesion grupal al organizarse de
forma espontanea para apoyar a quienes requerian ayuda, fortaleciendo la dinamica de equipo. Ademas, se
noté un mayor nivel de orgullo por el trabajo realizado, ya que los avances permitieron visualizar mas
claramente como se veria el auditorio con la tematica del Grinch. La motivacién colectiva fue evidente,
reflejada en expresiones de entusiasmo y satisfaccion.

Cuantitativos

N.° total de participantes: 10

N.° total mujeres: 1

N.° total hombres: 9

N.° total poblacion LGBTI: 0

| FIRMA DEL RESPONSABLE:

FIRMA COORDINADOR: OM'P%@&AR

NOMBRE COORDINADOR: Daniela Garcia




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Grupo de referencia # 1.
LINEA DE ATENCION 1: Desarrollo personal para la inclusién social.
FECHA: 01/12/2025
Actividad transversal
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Grupo de referencia # 1.
LINEA DE ATENCION 1: Desarrollo personal para la inclusion social.
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Actividad transversal




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Grupo de referencia # 1.
LINEA DE ATENCION 1: Desarrollo personal para la inclusién social.
FECHA: 05/12/2025

Actividad transversal
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(:‘,omunidad de Vida La Victoria FINAL: 12:00 pm

AREA:

Trabajo Social RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Sandy Pizza

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Grupo de referencia #2
Actividad transversal

OBJETIVO GENERAL: Promover espacios recreativos y participativos que permitan la construcciéon y
elaboracion de arreglos navidefios, fortaleciendo habilidades manuales, creatividad e integracién y el trabajo
[en equipo ¢
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

> Incentivar el trabajo en equipo y la convivencia entre los participantes.

> Generar un ambiente de esparcimiento que contribuya al bienestar emocional y la reduccién del estrés.

‘ > Fortalecer el sentido de pertenencia y participacion en las actividades comunitarias.

METODOLOGIA:

| Para el desarrollo de la actividad y en el marco de la linea de atencion 4 “Dinamizacion de la atencion integral
basada en comunidad de vida" la cual pretende dinamizar los procesos individuales de atencién integral, con
la idea central de una comunidad de vida, como espacio de escucha activa, didlogo y crecimiento personal

a partir del trabajo colectivo que se pueda promover con todos los miembros del servicio de atencion.

Adecuacion: La actividad se llevara a cabo en el espacio del comedor y se convocaran a todos las ciudadanas
y ciudadanos que hagan parte del equipo de referencia #2

» Primer Momento:

Se realizara una lluvia de ideas con el propésito de definir las actividades y la decoracién que se

. llevaran a cabo en el espacio.
| » Segundo Momento:
| Se asignaran tareas a los ciudadanos para garantizar la correcta ejecucion de todas las actividades
previstas, entre ellas:
1. Elaboracién de la chimenea, trineo, guirnaldas y otros elementos decorativos.
2. Decoracién de la entrada y salida del comedor.

‘ » Tercer Momento:

Se entregaran los materiales y herramientas necesarios para la implementacién y ejecucion de las
tareas asignadas. Ademas, se llevara a cabo la supervision conjunta con el equipo para apoyar y
acompaiiar la elaboracién de cada actividad.

1

TEMAS:

;. Qué es la Navidad?

La Navidad es una festividad cristiana en la que se conmemora el nacimiento de Jesucristo. Se celebra el 25
de diciembre, excepto en la Iglesia ortodoxa rusa y otras iglesias orientales que se rigen por el calendario
juliano, en las que se festeja el 7 de enero (correspondiente al 25 de diciembre en el calendario gregoriano).

La palabra Navidad proviene del latin nativitas, ‘nacimiento”. EI mismo origen tienen el francés Néel, el
italiano Natale y el portugués Natal. En inglés, la festividad recibe el nombre de Christmas (Mass of Christ 's
day, ‘dia de la misa de Cristo’). En aleman se denomina Weihnachten, ‘noche sagrada’.

A pesar de ser una fiesta cristiana, la Navidad es celebrada actualmente en gran parte del mundo también por
no cristianos, desprovista de su contenido religioso, una ocasiéon de reencuentro y reconciliacion entre
familiares y amigos cercanos.

Celebracion liturgica de la Navidad _
La celebracion de la Navidad quedé firmemente establecida a partir del siglo IV. Sin embargo, recién en el
siglo 1X la Iglesia catélica adopté una liturgia especifica para esa festividad. Esta incluye tradicionalmente la

D
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[ celebracién de cuatro misas: la Misa de vigilia (Misa de Gallo) la Misa de medianoche, la Misa del alba o de
| la aurora y la Misa del dia.

| En el calendario liturgico, la Navidad esta precedida por las cuatro semanas del tiempo de Adviento, el periodo
de penitencia y de preparacion de la Navidad. La celebracién de la Navidad marca el inicio del tiempo de
Navidad, que se extiende desde el 25 de diciembre hasta la fiesta del Bautismo del Sefior (entre el 9 y el 13
de enero, segun los afios). Fuera de la Iglesia catdlica, el tiempo de Navidad dura 12 dias, del 25 de diciembre
al 5 de enero.

La Navidad esta asociada a varias tradiciones Algunas de ellas son actualmente de alcance casi universal.
e El arbol de Navidad. Los origenes del arbol de Navidad se remontan a los antiguos pueblos
escandinavos y germanos. Estos, como parte de la celebracion del nacimiento del dios Frey,
adornaban un arbol de hoja perenne. Se atribuye a San Bonifacio (672-754) evangelizador de
Alemania, haber adaptado esta costumbre al cristianismo. El arbol, un pino o abeto, se convirtié asi en
un simbolo del nacimiento de Jesus. Desde el norte de Europa, esta tradiciéon se difundié al resto del
mundo. En los hogares catélicos, el arbol se prepara el 8 de diciembre, dia en que se celebra la fiesta

de la Inmaculada Concepcion de la Virgen.

« El pesebre. Los pesebres, también llamados belenes o nacimientos, fueron popularizados por San
Francisco de Asis. En la vispera de la Navidad de 1223, este santo monté un pesebre con personas y
animales reales en una cueva en las afueras de la aldea de Greccio, en ltalia. En los hogares catélicos,
el pesebre se arma el 8 de diciembre, junto con el arbol de Navidad.

« Papa Noel. La figura de este personaje, también conocido como Santa Claus, San Nicolas y, en Chile,
como Viejito Pascuero, proviene de la leyenda en torno a San Nicolas de Bari, un obispo del siglo IV
que vivid en Turquia y de quien se cuenta que arrojé por una chimenea dinero a un padre que no podia
casar a sus tres hijas solteras, por carecer de dote. Se atribuye a los holandeses, quienes fundaron
Nueva Amsterdam (la actual Nueva York), haber llevado la figura de Santa Claus a América, junto conl
la costumbre de entregar regalos. .

« Corona de Adviento. La corona de Adviento, formada por una corona de ramas de pino o abeto y cuatro
velas, representa la espera y la preparacion de la Navidad, durante las cuatro semanas que le
preceden. Cada vela simboliza un domingo de Adviento. Como otras tradiciones cristianas, esta tiene
su origen en tradiciones paganas; en este caso, de los pueblos germanos, que confeccionaban
coronas de ramas verdes y prendian velas para representar el fuego del dios Sol y la esperanza de la
venida de la primavera.

o Los villancicos. Estas canciones populares navidefias fueron en sus inicios, en el siglo XIll,
composiciones de temas profanos. A partir del siglo XVI, la Iglesia empez6 a promover los villancicos
de tematica religiosa, para que fueran cantados durante las procesiones y otras celebraciones
religiosas. De entre estas festividades, la Navidad, por la alegria a la que esta asociada, fue en la que
tuvo mayor difusién. El equivalente del villancico en Inglaterra es el carol.

e La cena de Nochebuena. Durante la vispera de Navidad es habitual en muchos sitios que las familias
se reunan para compartir una cena abundante. Los platos varian de un pais a otro, de acuerdo con
la gastronomia propia de cada lugar. Al llegar las doce de la noche, se realiza un brindis. En muchos
paises, se hace el intercambio los regalos, colocados junto al arbol. En otros paises, los regalos se
abren el dia 25 por la manana.

Fuente de consulta: .
« Navidad - Qué es, concepto, origen y tradiciones
RECURSOS:
Fisicos
e Guirnaldas, silicona, luces navidenas, tijeras, cinta, icopor, cartulina, cintas navidefas, carton,
papel Kraft, pinturas, foami, pinceles, marcadores y pistola de silicona
Humanos
e Ciudadanas y Ciudadanos, Profesional, Promotor

RESULTADOS:

01/12/2025

Cualitativos: Las ciudadanas y los ciudadanos establecieron funciones especificas para la elaboracion de la
chimenea, trineo y decoracién exterior y cada uno se comprometié a realizar la accion correspondiente
Cuantitativos:

N.° total de participantes: 14

N.° total mujeres: 1

N.° total hombres: 12

| N.° total poblaciéon LGBTI: 1




02/12/2025
‘.Cualitativos: Las ciudadanas y ciudadanos continuan con la elaboracién de las manualidades, incluyendo
| colgantes, terminacién de entrada, arbol de navidad, a través de esta actividad se evidencio el trabajo en
equipo, la importancia de mantener el orden, la ejecucion de tareas y la responsabilidad.

Cuantitativos:

N.° total de participantes: 11
N.° total mujeres: 1

N.° total hombres: 9

N.° total poblacion LGBTI: 1

03/12/2025

| Cualitativos: Las ciudadanas y los ciudadanos se enfocaron en la colocacién de extensiones y luces
navidefas, terminando los acabados y perfeccionando los detalles

Cuantitativos: :

N.° total de participantes: 9

N.° total mujeres: 1

| N.° total hombres: 7

| N.° total poblacion LGBTI: 1

05/12/2025
; Cualitativos: Finalmente, se logré la culminacion de la actividad, durante la cual se instalaron todos los
‘arreglos en el espacio del comedor. Se evidencié que, a través de la participacion activa, es posible
desarrollar habilidades para la organizacion y ejecucion de actividades que permiten mejorar el entorno y
fortalecer el trabajo colaborativo.
Cuantitativos:
.}" total de participantes: 14

2 total mujeres: 1
N.° total hombres: 12
N.° total poblacion LGBTI: 1

FIRMA DEL RESPONSABLE: «Sw‘?&xf

FIRMA DEL COORDINADOR: OPMeb\ Caccinf

Daniela Garcia

NOMBRE DEL COORDINADOR:
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NOMERE DE LA ACTIVIDAD: Grupo de referencia 3 - Adornos navideiios.

Actividad Transversal

OBJETIVO GENERAL:

e |niciar las festividades de diciembre fortaleciendo el sentido de comunidad con los ciudadanos y las
ciudadanas mediante la decoracion colectiva de la casa con el fin de promover la participacion, el

q trabajo en equipo y un ambiente festivo que motive la convivencia y la integracién de todas las personas
. involucradas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Promover el trabajo en equipo mediante actividades colaborativas que integren a personas de
diferentes edades y sectores de la comunidad.

e Crear un ambiente festivo y acogedor que represente la identidad y tradiciones de la comunidad en
la temporada de diciembre.

METODOLOGIA: Para el desarrollo de esta actividad, se enmarca en la Linea de Atencién 4: Dinamizacién
de la atencién integral basada en comunidad de vida; por medio de una metodologia ludico-terapéutica la cual
"Es un enfoque terapéutico que utiliza el juego como herramienta para ayudar a las personas, a expresar
emociones, procesar experiencias dificiles y resolver problemas psicolégicos y de desarrolio”.

Adecuacion: Se habilitara un area al aire libre para la ejecucion de la actividad. A continuacion, se convocara
a las ciudadanas y ciudadanos para que participen activamente en el gjercicio.

Primer momento: Se abrira un espacio de didlogo y participacion activa donde las ciudadanas y los
ciudadanos podran aportar sus conocimientos, ideas y experiencias para la construccion colectiva de los
.etementos representativos de acuerdo a sus habilidades y capacidades.

“ Segundo momento: Durante |a actividad, se invita a los participantes a aportar ideas y opiniones relacionadas

con la decoracién, fomentando su participacién activa en el proceso creativo. Se generaran espacios de
didlogo y colaboracién donde cada persona pueda compartir sus propuestas, expresar sus preferencias y
contribuir a la construccion colectiva de un ambiente decorativo acorde con la época de diciembre.
Tercer momento: Se procedera a distribuir responsabilidades y roles especificos entre los integrantes del
| Grupo 3, con el proposito de fortalecer el trabajo colaborativo y promover el sentido de pertenencia dentro del
' equipo. Esta asignaciéon permitird organizar de manera clara las tareas, optimizar el uso de las habilidades
individuales y asegurar el cumplimiento eficaz de las actividades propuestas.

TEMAS:
Trabajo en equipo

El trabajo en equipo es la habilidad de un grupo de personas para colaborar, coordinar sus conocimientos y
habilidades, y comunicarse eficazmente hacia un objetivo comun, logrando resultados superiores a la suma
de los esfuerzos individuales mediante la sinergia, la cooperacion y el compromiso mutuo. Es una cualidad
muy valorada en el &mbito profesional y educativo porque fomenta la innovacion, incrementa la productividad,
desarrolla habilidades sociales y crea un sentido de pertenencia.

¢ Qué implica el trabajo en equipo?




e Obijetivo comun: Un grupo de personas con destrezas y conocimientos diversos se une para alcanzar
una meta compartida.

e Sinergia: La interaccién y colaboracién entre los miembros genera una energia constructiva que
produce resultados mas valiosos y eficientes que la suma de los aportes individuales.

e Cohesién: Se da un sentimiento de unién y pertenencia, fortaleciendo el compromiso de todos hacia
el objetivo y hacia los demas miembros del equipo.

e Confianza y respeto mutuo: Los integrantes confian en las capacidades y aportes de sus
compafieros, creando un clima de respeto y colaboracion.

Componentes clave para un trabajo en equipo exitoso:
e Comunicacion efectiva: Intercambio claro y abierto de informacion, donde los miembros saben
escuchar y comprender los puntos de vista de otros.
e Colaboracion y cooperacion: La voluntad de trabajar juntos y aportar al maximo para cumplir las tareas
compartidas.

Roles y tareas definidas: Una estructura organizada donde cada miembro conoce su funciéon y
responsabilidad.
e Liderazgo: Un liderazgo que guie al grupo, ayude a solventar problemas y anticipar escenarios de

desarrollo.
« Compromiso: La entrega y dedicacién de cada miembro al objetivo comun y a las responsabilidades
del equipo.
¢ Qué es la creatividad? ,

La creatividad es la capacidad o habilidad del ser humano para inventar o crear cosas, que pueden ser
objetos fisicos, ideas, representaciones o fantasias. Se trata de la posibilidad de generar algo nuevo:
conceptos, ideas o asociaciones entre ellos, lo cual suele conducir a soluciones innovadoras y valiosas.

Caracteristicas de la creatividad

Las principales caracteristicas de la creatividad son:
o Originalidad. Es la capacidad de generar ideas, enfoques o productos novedosos.
o Fluidez. Es la habilidad para generar ideas o asociaciones de forma rapida y espontanea, sin
necesidad de planificacion.
o Flexibilidad. Es la facilidad para adaptarse a nuevas situaciones, cambiar de perspectiva y aceptar
cambios.
« Sensibilidad. Es la capacidad de identificar situaciones inusuales o necesidades, y asumir nuevas

perspectivas .

« Motivacién. Es el impulso que actuar. La creatividad es motivada de forma externa por las
experiencias y de forma interna por el interés, el placer o la satisfaccion personal.

s Curiosidad. Es la tendencia a investigar, explorar y aprender.

« Imaginacién. Es el proceso que permite idear mentalmente una imagen o impresion, mas alla de lo
que se percibe en la realidad.

¢Por qué es importante la creatividad?

La creatividad ha jugado un rol vital en la evolucién y subsistencia de la especie humana, ya que le ha
permitido enfrentar diversos problemas a lo largo de su historia y desarrollar para cada uno herramientas y
soluciones novedosas y originales.

En la cotidianidad, la creatividad esta relacionada con la posibilidad de observar e interactuar con la realidad
de multiples formas. Es especialmente valorada en las labores cientificas, inventivas, artisticas o
arquitectdnicas, que dependen en gran medida de esta capacidad porque permite la generacién de ideas
nuevas y efectivas que impactan en la sociedad.




