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Tipo de Contrato CONVENIO DE ASOCIACION Oftro:
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION:

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede a elaborar
el estudio previo y andlisis de necesidad, conveniencia y oportunidad para adelantar la
suscripcion de un contrato de prestacién de servicios profesionales especializados bajo la

modalidad de seleccion de contratacion directa.

El Municipio de Villamaria Caldas, es una entidad territorial dotada de autonomia
administrativa y financiera, patrimonio propio y personeria juridica, encargado en virtud del
articulo 311 de la Constituciédn Nacional, de prestar los servicios pUblicos, construir las obras
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que demande el progreso local, ordenar el desarrollo territorial dentro del dmbito de su
jurisdiccion, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento) social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demds funciones que le asignen la constitucién vy las leyes. En

particular, debe velar por el adecuado funcionamiento de la entidad.

La Constitucién Politica de la Republica de Colombia prevé en el articulo segundo los fines

del Estado as:

“Articulo 20. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la

prosperidad general y garantizar la _efectividad de los principios, derechos y

deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad

territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estdn instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demads
derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del

Estado y de los particulares.” (Negrilla y subrayado por fuera del texto original).

La necesidad de la presente contfratacién no obedece a un capricho administrativo, sino
al cumplimiento imperativo de fines esenciales del Estado Social de Derecho. De
conformidad con el Articulo 44 de la Constitucidn Politica, los derechos de los nifos, ninas y
adolescentes prevalecen sobre los derechos de los demds, obligando a la familia, la
sociedad vy el Estado a asistir y proteger al nino para garantizar su desarrollo armdnico e

integral.

Asi mismo, la Ley 1098 de 2006 (Cddigo de la Infancia y la Adolescencia), en su articulo 10,
establece el principio de Corresponsabilidad, indicando que el Estado es responsable de
disenar, implementar y evaluar politicas pUblicas para la proteccién de la infancia. A su vez,
la Ley 1257 de 2008 dicta normas de sensibilizaciéon, prevencion y sancidon de formas de
violencia y discriminacion contra las mujeres y el ndcleo familiar, exigiendo a los entes

territoriales acciones afirmativas de pedagogia social.
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El Municipio de Villamaria, en su diagndstico de seguridad y convivencia, ha identificado la
persistencia de factores de riesgo asociados a la violencia infrafamiliar que afectan
directamente el tejido social y el desarrollo cognitivo-emocional de la poblacién
escolarizada. Las dindmicas de violencia al interior de los hogares no solo vulneran derechos
fundamentales, sino que se replican en los entornos escolares, generando ciclos de

agresion que deben ser interrumpidos mediante intervencion profesional.

La Administracion Municipal, por si sola, carece de la capacidad operativa y del personal
especializado in house (psicdlogos clinicos infantiles, trabajadores sociales expertos en
dindmicas lUdico-pedagdgicas y talleristas especializados) para abordar de manera

simultédnea y masiva a la poblacion estudiantil de las zonas rurales y urbanas priorizadas.

Por tanto, surge la necesidad imperiosa de articular acciones con un tercero idéneo que
no solo preste un servicio, sino que colabore activamente en la implementacidén de

estrategias de alto impacto.

Estas acciones buscan mitigar la violencia, promover la resoluciéon pacifica de conflictos y
empoderar a los ninos y ninas como sujetos de derechos, tal como lo demandan los
objetivos del Proyecto de Inversion 2025000050399.

Dada la naturaleza de las actividades descritas —que involucran el impulso de programas
y actividades de interés publico acordes con el Plan de Desarrollo Municipal— la entidad

ha optado por la figura del convenio

Esta decision se fundamenta en el Articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y el Decreto 092 de
2017, toda vez que se busca "Aunar Esfuerzos" (tal como rezan los CDPs 352 y 348) para
potenciar los recursos publicos. La modalidad de Convenio de Asociacién permite que la
administraciéon no actle como un simple comprador de servicios, sinOo Como un socio
estratégico que suma recursos financieros con una entidad privada que aporta
experiencia, capacidad técnica y una contrapartida (en dinero o especie) para ampliar el

alcance de las metas sociales del municipio.
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La necesidad satisface directamente el programa de "Fortalecimiento de la convivencia y
la seguridad ciudadana", requiriendo un cooperante que demuestre idoneidad vy

experiencia reconocida en el manejo de poblaciones vulnerables y pedagogia infantil.
Que el articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia regula lo siguiente:

“ARTICULO 355. Ninguna de las ramas u érganos del poder pUblico podrd decretar

auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas de derecho privado.

El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podrd, con

recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas

sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y

actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales

de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentard la materia.”. (Negrilla y subrayado

por fuera del texto original).

El texto constitucional permite a las entidades territoriales celebrar contratos con entidades
sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad, cuando el objeto a contratar sea una
actividad de interés pUblico, la misma se encuentre dentro de los planes y programas del
plan de desarrollo y se busque la promocién de los derechos de las personas en situacion
de vulnerabilidad, como son los adultos mayores, grupo poblacional que es sujeto de
especial proteccién constitucional en virtud del articulo 46 de la constitucién politica de
Colombia, puesto que el Estado debe garantizar la proteccién vy asistencia de las personas

de la tercera edad.

Que a su vez el Decreto 092 de 2017, regula los contratos que suscriben las entidades
publicas con las ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, para dar cumplimiento a planes y
programa contenidos en el plan de desarrollo Municipal, y que son diferentes a los

convenios de asocian para lo cual expresa en su articulo 2 lo siguiente:

“ARTICULO 2°. Procedencia de la contratacién con entidades privadas sin dnimo de

lucro y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional,

departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin

dnimo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la
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Constitucion Politica y del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacién

reuna las siguientes condiciones:

(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y
actividades de interés puUblico previstos en el Plan Nacional o seccional de
Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la Enfidad Estatal, con los cuales esta busque
exclusivamente promover los derechos de personas en situacion de debilidad
manifiesta o indefensidn, los derechos de las minorias, el derecho a la educacion, el
derecho a la paz, las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de

promocién de la diversidad étnica colombiana;

(b) Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una
contraprestacion directa a favor de la Enfidad Estatal, ni instrucciones precisas

dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato; y

(c) Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos
para la estrategia y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta
de la oferta que hacen las entidades privadas sin dnimo de lucro; o que, si existe, la
contratacién con entidades privadas sin dnimo de lucro represente la optimizacion
de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
Riesgo. En los demds eventos, la Entidad Estatal deberd aplicar la Ley 80 de 1993, sus

modificaciones y reglamentos.

La Enfidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que
contrate bajo esta modalidad deberd indicar expresamente en los Documentos del
Proceso, cémo el Proceso de Contratacion cumple con las condiciones
establecidas en el presente articulo vy justificar la contrataciéon con estas entidades

en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo.

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin dnimo de
lucro y de reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa
autorizacion expresa de su representante legal para cada contfrato en particular
gue la Entidad Estatal planee suscribir bajo esta modalidad El representante legall
de la Entidad Estatal no podrd delegar la funcién de otorgar esta autorizacion.
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La Enfidad Estatal deberd acreditar en los Documentos del Proceso la autorizacidon

respectiva.”. (Negrilla y subrayado por fuera del texto original).

Que debe distinguirse las dos situaciones facticas vy juridicas que regula el Decreto 092 de
2017, donde en su articulo 2 determinada las reglas para la celebracién de contratos de
colaboracion, y en el articulo 5 fija el procedimiento para la suscripcidon de convenios de
Asociacion ambas situaciones dirigidas a los negocios juridicos con ENTIDADES SIN ANIMO
DE LUCRO; por lo cual se comprender y tener la claridad que dicho decreto trae la
regulacion  para la suscripcidén de dos tipos de negocios juridicos, mientras el primero
responde a los contratos al amparo del articulo 355 de la Constitucién Politica de Colombia,
el segundo hace referencia a aquellos convenios generados en el marco del articulo 96
de la Ley 498 de 1998.

La anterior situaciéon fue definida y explicada por Colombia Compra Eficiente mediante
concepto C-331 de 2022, asi:

“(...) En_ desarrollo del articulo 355 de la Constitucién, el Gobierno Nacional expidié

el Decreto 92 de 2017, que dispone las reglas para las contrataciones que realicen

las entidades estatales con las ESAL. El Decreto regula dos eventos: i) los contratos

de colaboracién o de interés publico con el fin impulsar programas y actividades

de interés publico de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de

desarrollo, en los términos del articulo 355 de la Constitucién Politica; y ii) los

convenios de asociacidn, para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas

con las funciones de las entidades estatales, en desarrollo del articulo 96 de la Ley

489 de 1998. Los primeros estdn requlados en el articulo 2 del Decreto 92 de 2017,

mientras que los sequndos en los articulos 5, 6, 7 y 8 ibidem. Es posible diferenciar,

pues, los convenios de asociacién, regulados en el articulo 5, de los confratos de

colaboracién, establecidos en el articulo 2 del Decreto 92 de 2017.

Los coniratos de colaboracién tienen como objeto promover acciones de fomento

social en beneficio de los sectores mds desprotegidos de la poblacidn, previstas en

los planes de desarrollo, motivo por el cual no dan lugar a una coniraprestacion

directa a favor de la entidad y tampoco a una relacién conmutativa entre esta y la

ESAL, toda vez que el beneficio real y directo lo reciben, en Ultimas, los terceros
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beneficiarios de este lipo de acciones de fomento. Para celebrar estos confratos,

segun lo establece el articulo 3 del Decreto 92 de 2017, por regla general, la entidad
debe adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin dnimo de
lucro confratista. En particular, debe verificar el cumplimiento de los siguientes
requisitos: i) que el objeto del contrato corresponda a programas y actividades de
interés publico acordes con el Plan Nacional o Seccional de Desarrollo; y ii) que no
haya una confraprestacion directa a favor de la entidad estatal, es decir, que el
programa o actividad a desarrollar esté dirigido al beneficio de la poblacién en
general, ya que cuando se adquieren bienes o servicios o se ejecutan obras, en una
relacion conmutativa, las normas aplicables son las del Estatuto General de
Contratacién de la Administracion PUblica —en adelante EGCAP-. Solo cuando se
reUnan estas condiciones, y se cuente con la autorizacién previa y escrita del
representante legal de la entidad estatal, es procedente celebrar contratos de

colaboracién.”. (Negrilla y subrayado por fuera del texto original).

De lo anterior se tiene entonces, que el Municipio puede realizar la contratacién de una
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO de reconocida idoneidad para la atencidon integral de los
menores de edad infractores de la Ley en el marco de cddigo de infancia y adolescencia
en Villamaria Caldas, donde desde su objeto social tenga esta mision de velar por acciones
de protecciéon y de medidas correctivas en el marco de menores infractores y que el
domicilio de esta ESAL sea del Municipio y cuente con toda la capacidad instalada y de
personal para la prestacidén de este tipo de servicios, en los términos del articulo 3 del

Decreto 092 de 2017, que reza asi:

“ARTICULO 3°. Reconocida idoneidad. La entidad sin dnimo de lucro es de
reconocida idoneidad cuando es adecuada y apropiada para desarrollar las
actividades que son objeto del Proceso de Contratacién y cuenta con experiencia
en el objeto a contratar. En consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin
dnimo de lucro le deberd permitir a esta desarrollar el objeto del Proceso de
Contrataciéon que adelantard la Entidad Estatal del Gobierno nacional,

departamental, distrital y municipal.
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La Entidad Estatal debe definir en los Documentos del Proceso las caracteristicas
gue debe acreditar la entidad sin dnimo de lucro. Para el efecto, deberd tomar en
consideracién las pautas y criterios establecidos en la guia que expida la Agencia
Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente, la cual deberd
tener en cuenta las normas de trasparencia y acceso a la informacién aplicable a
las entidades privadas sin dnimo de lucro que contratan con cargo a recursos de
origen publico y las mejores prdcticas en materia de prohibiciones, inhabilidades,

incompatibilidades y conflictos de interés.”.

De esta manera queda fijado el marco normativo y las inferpretaciones que ha realizado la
Agencia de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, respecto a la suscripciéon de
contratos de colaboracion para la ejecucidn de acciones que se tiene contempladas en
el respectivo plan de desarrollo a favor de poblaciones de especial proteccidn como son
los menores de edad para la promocion, divulgacion y efectivizacion de sus derechos

fundamentales.

Finalmente se debe indicar que la futura contratacion se encuentra enmarcada en

acciones del plan de desarrollo Municipal 2024 -2027, asi:

PROGRAMA 2.3.2.02.02.008 -1.2.3.2.06-45-4501
SUBPROGRAMA 2.3.2.02.02.008 -1.2.3.2.06-45-4501-0
META 2.3.2.02.02.008 -1.2.3.2.06-45-4501-0-451029

1.1. CODIGOS UNSPSC:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.1., Nral. 2 del Decreto 1082 de 2015, los bienes

objeto del contrato se encuentran clasificados dentro de los cddigos UNSPSC, asi:

cobIGO DESCRIPCION
93141514 SERVICIOS SOCIOCULTURALES
93141702 SERVICIOS DE PROMOCION CULTURAL
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1.2. OBJETO DEL CONTRATO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION
DE ESTRATEGIAS DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y EL FORTALECIMIENTO
DE LA CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE VILLAMARIA, MEDIANTE
EL DESARROLLO DE CAMPANAS DE SENSIBILIZACION, ACCIONES LUDICO-PEDAGOGICAS EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y FORMACION CON ENFOQUE DE GENERO ORIENTADA A LA
PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA.

2.1. OBLIGACIONES ESPECIALES DE LAS PARTES:
Condiciones técnicas a ejecutar.

El futuro asociado deberd ejecutar el objeto contractual mediante la implementacion de
una metodologia de intervencién psicosocial mixta (lUdica, pedagdgica y terapéutica),
priorizando las instituciones educativas de la zona rural y urbana del Municipio de Villamaria.

Las acciones se desglosan en los siguientes componentes obligatorios:
1.1. COMPONENTE PEDAGOGICO INFANTIL: "Semdforo del Trato y Derechos”
e Poblacién Objetivo: Estudiantes de los grados primero (1°) a quinto (5°) de primaria.

e Metodologia Obligatoria: Implementacion de la herramienta diddctica "El Semdforo
del Trato", la cual debe garantizar que los menores identifiquen y clasifiquen

conductas seguin niveles de riesgo:

v Nivel Verde (Buen Trato): Refuerzo de conductas de afecto, escucha y

palabras amables.

v Nivel Amarillo (Alerta/Cuidado): Identificacién de gritos, burlas o negligencia

emocional.

v Nivel Rojo (Violencia): Reconocimiento de agresiones fisicas, amenazas o

insultos, empoderando al menor para pedir ayuda y desculpabilizarse.
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e Enifregable Material: Suministro de material diddctico fisico (tipo loterias, cartillas
para colorear o tarjetas pedagdgicas) a los participantes, con contenido alusivo a

los derechos de la nifez y rutas de proteccidn.
1.2. COMPONENTE TERAPEUTICO Y ARTIiSTICO

e Actividad: Redlizacidon de intervenciones grupales mediante técnicas de

ludoterapia y teatro.

e Objetivo: Crear espacios de simulacién de roles donde los nifos y ninas puedan
expresar emociones, aprender resolucion pacifica de conflictos y fortalecer la

convivencia escolar y la reconciliacién.

e Enfoque: Las actividades deben estar orientadas a potenciar a los ninos como

sujetos de derechos y agentes de cambio en su tejido social.
1.3. COMPONENTE DE ESCUELA DE FAMILIA Y COMUNIDAD: "Desmitificacion de la Violencia"

e Poblacién Objetivo: Padres de familia, cuidadores y lideres comunitarios de las zonas

de influencia escolar.
e Metodologia Obligatoria: Taller vivencial "El Arbol de las Consecuencias".

v Dindmica: Construccion gréfica donde las "Raices” representan las acciones
violentas (golpes, humillaciones) y las "Ramas" visibilizan las secuelas

psicoldgicas en el menor (miedo, baja autoestima, mentira).

e Objetivo Especifico: Sensibilizar sobre la ineficacia del castigo fisico como método
de crianza, validando el cansancio parental pero brindando herramientas

alternativas de correccién sin agresion.
REQUISITOS OPERATIVOS Y DE PERSONAL

Para garantizar la idoneidad y calidad en la ejecucién, la ASOCIADA deberd disponer de

la siguiente capacidad instalada:

2.1. Equipo de Trabajo (Perfil Minimo) De acuerdo con la naturaleza especializada de la

intervencién, se requiere un equipo interdisciplinario compuesto minimo por:
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Un (1) Psicdlogo(a): Con tarjeta profesional vigente y experiencia en trabajo

comunitario o clinico con infancia.

Un (1) Profesional Social: Profesional en Desarrollo Familiar o Trabajo Social, con

experiencia en intervencién familiar.

Dos (2) Talleristas/Recreacionistas: Personal de apoyo con experiencia en manejo

de grupos y dindmicas ludico-pedagdgicas.

Logistica y Desplazamiento.

La ASOCIADA deberd garantizar por su cuenta y riesgo el transporte ida y regreso
del equipo profesional y los materiales hasta las sedes educativas rurales y urbanas

designadas por la supervision del contrato.

Suministro de refrigerios para los asistentes a los talleres (ninos y comunidad) cuando

la duracion de la jornada lo requiera.

OBLIGACIONES GENERALES DEL ASOCIADO.

Ejecutar el objeto del convenio con plena autonomia técnica y administrativa,
cumpliendo con la normatividad vigente y los mds altos estdndares de calidad.
Acreditar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
Pensién y Riesgos Laborales) y Parafiscales (si aplica) de todo el personal que destine
a la ejecucion del convenio, durante todo el plazo de ejecucién.

Destinar los recursos aportados por el MUNICIPIO exclusivamente para la ejecucién
de las actividades del convenio.

Mantener indemne al MUNICIPIO DE VILLAMARIA de cualquier reclamacién laboral,
civil o administrativa que surja por causa de las acciones u omisiones del ASOCIADO
o de su personal durante la ejecucion.

Presentar al Supervisor los informes de ejecucién (técnicos y financieros) en los plazos
estipulados, acompanados de los soportes documentales (actas, registros

fotogrdficos, listados de asistencia, facturas, etc.).
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL ASOCIADO.

1. Implementar las intervenciones terapéuticas y ludicas en las Instituciones Educativas
de la zona rural y urbana del Municipio de Villamaria priorizadas por la supervision,

cubriendo los grados de primero a quinto de primaria.

2. Desarrollar con la poblacion infantil la dindmica del "Semdforo del Trato",
garantizando que los menores identifiquen conductas de "Buen Trato" (Verde),
"Cuidado/Alerta" (Amarillo) y "Violencia" (Rojo), entregando el material visual

correspondiente.

3. Redlizar los talleres con padres de familia, cuidadores y lideres comunitarios bajo la
metodologia del "Arbol de las Consecuencias”, enfocados en desmitificar el castigo

fisico y promover la crianza positiva.

4. Disenar, elaborar y entregar a cada nino participante cartillas para colorear, loterias
o material pedagdgico enfocado en la promocién de sus derechos y la prevencion del

abuso sexual.

5. Garantizar la disponibilidad y permanencia durante la ejecucién del convenio de un
equipo de trabajo idéneo, conformado como minimo por: un (1) Psicélogo, un (1)
Profesional en Desarrollo Familiar o Trabajo Social, y dos (2) Talleristas/Recreacionistas

con experiencia en infancia.

6. Suministrar los refrigerios a los asistentes a las jornadas (ninos y comunidad) y garantizar
el transporte auténomo del equipo profesional hacia las veredas y zonas rurales donde

se agenden las actividades.

7. Asegurar que todas las intervenciones transversalicen el enfoque de género vy la
proteccion integral, promoviendo a los ninos y ninas como sujetos activos de derechos

y potencializadores de sus habilidades.

8. Presentar para aprobacion de la supervision, dentro de los cinco (5) dias siguientes al

acta de inicio, el cronograma detallado de visitas a las instituciones educativas y barrios.

5.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:
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1. Cancelar el valor del contrato al contratista en la forma y términos establecidos
en el contrato.

2. Suministrar oportunamente la informaciéon que requiere el contratista para el
cumplimento de sus obligaciones confractuales.
Realizar la supervisidn del contrato.

4. Lliguidar el confrato en la forma convenida o de acuerdo a la ley.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO:

De conformidad con el arficulo 2.2.1.1.1.6.1, y articulo 2.2.1.2.1.5.1.del Decreto 1082 de
2015, para efectos de la contratacidén de estos bienes y/o servicios y las ventajas que
representa para la entidad, el oferente debe estar en condiciones de ejecutar el objeto
contractual; por lo que se analizaron los precios del mercado mediante valores
establecidos para estos bienes y/o servicios teniendo en cuenta las particularidades para
contratar con el municipio bajo la entrega con pagos contra la misma, permitiendo a la

entidad ser mds eficiente y aplicar la economia en tiempo y en procesos.

Por lo cual se toma como referencia pagos realizados por un concepto relacionado al que

se pretende contratar aquiy que otras entidades pUblicas han cancelado por similares, asi:

NUMERO DE OBJETO TIPO DE ENTIDAD VALOR
PROCESO PROCESO TERRITORIAL
SSD-0458- El presente Contrato tiene | Contratacion VALLE DEL $4.137.179.424
2010 por objeto prestar servicios | Directa (Ley CAUCA -

de Salud Mental en el | 1150 de2007) | SOBERNACION

marco de la proteccion
del derecho a la salud de
manera integral a la
poblacién pobre no
asegurada y otras
especiales del
Departamento del Valle
del Cauca, basado en la
politica de prestaciéon de
servicios de salud,
incluyendo el modelo de
atencién en salud, la /
organizaciéon de la red de
servicios, el sistema de
referencia y
contrarreferencia en el /
Valle del Cauca, las
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politicas de salud mental y
de reduccién del consumo
de sustancias psicoactivas
y el plan departamental
de salud mental para dar
respuesta a las
necesidades de la
poblacién en condiciones
de accesibilidad,
continuidad, oportunidad,
integralidad y eficiencia en
el wso de los recursos

ADELANTA EL INSTITUTO DE
TURISMO DEL META ANTES,
DURANTE Y DESPUES DEL
CONCURSO NACIONAL DE
BELLEZA A CELEBRARSE EN
LA CIUDAD DE
CARTAGENA EN EL MES DE
NOVIEMBRE DE 20183.

CD-CPS- PRESTACION DE SERVICIOS | Contratacién | ORDOBA - $80.000,000
2025-07-08- | PROFESIONALES PARA LA | Directa (Ley | ALCALDIA
001 EJECUCION DE CAMPANAS | 1150 de 2007) | MUNICIPIO DE
DE SENSIBILIZACION A LOS MONITOS
CUIDADORES DE ADULTOS
MAYORES, MUNICIPIO DE
MONITOS, CORDOBA.
469 DE 2013 | SERVICIOS PUBLICITARIOS | Contratacion META - $5,000,000
CONSISTENTES EN Directa (Ley INSTITUTO DE
PROMOCIONES  DIARIAS | 1150 de 2007) TURISMO DEL
RELACIONADAS CON LAS META
ACTIVIDADES,
PROGRAMAS Y
CAMPANAS
INSTITUCIONALES DE
PROMOCION DEL DESTINO
MARCA META QUE

Consustento en lo anterior se fija el valor del confrato la suma de SESENTA Y NUEVE MILLONES
CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($69.040.000), IVA incluido con respaldo en el siguiente CDP,

asi:
NUMERO CDP RUBRO PRESUPUESTAL VALOR
352 2.3.2.02.02.008 $29.040.000
348 2.3.2.02.02.008 $40.000.000

FORMA DE PAGO:
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Para todos los efectos legales y fiscales el valor del convenio es la suma de NOVENTA Y
OCHO MILLONES SEISCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS SETENTA Y UNO PESOS, IVA
incluido DISCRIMINADOS ASi:

APORTE DEL MUNICIPIO DE VILLAMARIA: SESENTA Y NUEVE MILLONES CUARENTA MIL PESOS
M/CTE ($69.040.000).

APORTE DE LA CORPORACION: VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($12.857.142) , Los cuales se representaran de la

siguiente manera:

item Descripcion Valor (COP)

Coordinador Disefio y coordinacion de la estructura | $10.000.000
del programa

Equipo logistico Para todas las intervenciones en las | $9.588.571
diferentes escuelas de la zona rural

Profesionales para | Modelo de formacion y plataforma de | $10.000.000
intervenciones terapéuticas seguimiento

La cancelaciéon de los valores contratados se realizard mediante pagos parciales segin la
ejecucidn del contrato previas actas de supervision de acuerdo a la entrega de los informes
de cumplimiento del objeto contractual, a entera satisfaccion de la entidad, lo cual estard
a cargo de la Oficina de Hacienda Municipal. En todo caso el pago correspondiente se
sujetard a la disponibilidad de Tesoreria y al plan mensualizado de caja lo mismo que a la

programaciéon del gasto que para el efecto contempla la oficina de Hacienda Municipal.

7. PLAIO:
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El plazo del contrato serd desde la suscripcidn del acta de inicio y hasta el TREINTA (30) de
MAYO de 2026.

8. SUPERVISION:

EL MUNICIPIO DE VILLAMARIA CALDAS ejercerd el control y la vigilancia de la ejecucién del
CONTRATO serd el SECRETARIO DE GOBIERNO, quien debe ejercer un control técnico y
administrativo sobre el contrato, para lo cual, podrd solicitar informes, evidencias y

ampliacién o modificacion de los informes presentados.

9. LUGAR DE EJECUCION:

El Contrato se ejecutard en el Municipio de Villamaria Caldas.

10. IDONEIDAD Y/O EXPERIENCIA:

Dentro de los documentos exigidos al contratista este deberd acreditar: Ser una entidad sin
dnimo de lucro, y contar con objeto social que le permita la ejecucidn del objeto del

contrato, asi como los certificados de experiencia que se acrediten relacionados.

8. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El Arficulo 355 de la Constitucién Politica de Colombia consagra: “...El Gobierno en los
niveles Nacional, Departamental, Distrital y Municipal podrd con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contrato para el desarrollo de programas y actividades de interés
pUblico con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de
impulsar programas y actividades de interés puUblico acordes con el plan nacional y los

planes seccionales de desarrollo.”

Los articulo 2 y 3 del Decreto 092 de 2017, que rezan asi:

“ARTICULO 2°. Procedencia de la contratacién con entidades privadas sin dnimo de

lucro y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional,

departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin
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dnimo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la

Constitucién Politica y del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacién

reuna las siguientes condiciones:

(a) Que el objeto del confrato corresponda directamente a programas vy
actividades de interés publico previstos en el Plan Nacional o seccional de
Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la Entidad Estatal, con los cuales esta busque
exclusivamente promover los derechos de personas en situacion de debilidad
manifiesta o indefension, los derechos de las minorias, el derecho ala educacion, el
derecho a la paz, las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de

promocién de la diversidad étnica colombiana;

(b) Que el contrato no comporte una relacién conmutativa en el cual haya una
confraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas

dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato; y

(c) Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos
para la estrategia y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta
de la oferta que hacen las entidades privadas sin dnimo de lucro; o que, si existe, la
contratacién con entidades privadas sin dnimo de lucro represente la optimizacion
de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
Riesgo. En los demds eventos, la Entidad Estatal deberd aplicar la Ley 80 de 1993, sus

modificaciones y reglamentos.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que
contrate bajo esta modalidad deberd indicar expresamente en los Documentos del
Proceso, cémo el Proceso de Contratacidn cumple con las condiciones
establecidas en el presente articulo vy justificar la contratacién con estas entidades

en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo.

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin dnimo de

lucro y de reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa

autorizacion expresa de su representante legal para cada conirato en particular que
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la Entidad Estatal planee suscribir bajo esta modalidad El representante legal de la

Entidad Estatal no podrd delegar la funcién de otorgar esta autorizacién.

La Entidad Estatal deberd acreditar en los Documentos del Proceso la autorizacion

respectiva.

ARTICULO 3°. Reconocida idoneidad. La entidad sin _é&nimo de lucro es de

reconocida idoneidad cuando es adecuada y apropiada para desarrollar las

actividades que son objeto del Proceso de Coniratacidn y cuenta con experiencia

en el objeto a contratar. En consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin

dnimo de lucro le deberd permitir a esta desarrollar el objeto del Proceso de
Contratacion que adelantard la Entidad Estatal del Gobierno nacional,

departamental, distrital y municipal.

La Entidad Estatal debe definir en los Documentos del Proceso las caracteristicas
gue debe acreditar la entidad sin dnimo de lucro. Para el efecto, deberd tomar en
consideracion las pautas y criterios establecidos en la guia que expida la Agencia
Nacional de Contratacion PUblica -Colombia Compra Eficiente, la cual deberd
tener en cuenta las normas de trasparencia y acceso a la informacién aplicable a
las entidades privadas sin dnimo de lucro que contratan con cargo a recursos de
origen publico y las mejores prdacticas en materia de prohibiciones, inhabilidades,
incompatibilidades y conflictos de interés.”. (Negrilla y subrayado por fuera del texto

original).

10. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Perfeccionado el Confrato, y en aplicacion de la Ley 1150 de 2007 (art. 7), y, de
conformidad, con el SECCION 3, GARANTIAS, arficulo 2.2.1.2.3.1.7., del decreto 1082 de
2015, el confratista constituird a su costa y a favor del Municipio de Villamaria Caldas una
garantia Unica, consistente en una pdliza, expedida por una Compania de Seguros
legalmente instituida en Colombia, o mediante garantia bancaria, que el municipio
aprobard sireUne los requisitos legales y contractuales, la cual cubrird los posibles perjuicios
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que se deriven del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del

conftratista, asi:

PORCENTAJE

GARANTIA (%) PLAZO
10% Por una vigencia igual al
Cumplimiento del valor del convenio y cuatro (04)
convenio meses mas.
10% Por una vigencia igual al
Calidad del servicio del valor del convenio y cuatro (04)
convenio meses mas.
5% Por una vigencia igual al
Pago de Salarios del valor del convenio y fres (03) anos
convenio mds.
Responsabilidad Civil 100SMMLV Por la vigencia del

Extracontractual

convenio.

11. MATRIZ DE RIESGO:

La Alcaldia Municipal de Villamaria Caldas, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4
de laley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1, 2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1.6.3 y 2.2.1.2.5.2 del

Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos

elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos

de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el

tipo vy la etapa del proceso de contfratacion en la que ocurre. Luego, se evaldan los riegos

feniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente se asignan,

asi:
¢ Afec
ta el
*) equil responsable
Fuent . Proba | ;A quiénsele | brio | . por
No. | Clase Etapa Tipo o R implementar
e bilida asigna? econ el
d 6mic -
o del tratamiento
Contr
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ato?

Entida | contra Entid | contr
d tista ad atista

Riesgos Econdmicos: son los
derivados del comportamiento
del mercado, tales como la
fluctuacion de los precios de los 1 50% 50% No X
insumos, desabastecimiento vy
especulacién de los mismos,
entre otros.

Gene | Extern | ejecu
ral 0s cién

Plane
aciéon

Selec
gener | Extern | cion, | Riesgos Sociales o Politicos: son
al 0s Conir | los derivados de los cambios de
ataci | las politicas gubernamentales y
6ny | de cambios en las condiciones
ejecu | sociales que tengan impacto en
cién |la ejecucién del contrato
Riesgos Operacionales: son los
asociados a la operatividad del
contrato, fales como la
suficiencia  del  presupuesto
Espec | Extern | ejecu | oficial, del plazo o los derivados
ifico os cién |de procesos, procedimientos,
pardmetros, sistemas de
informacién y tecnoldgicos,
equipos humanos o técnicos
inadecuados o insuficientes
Riesgos Financieros: es (i) el
riesgo de consecucién de
financiacion o riesgo de liquidez
para obtener recursos para
cumplir con el objeto del
Espec | Extern | ejecu | contrato, y (i) el riesgo de las
ifico 0s cién | condiciones financieras
establecidas para la obtencién
de los recursos, tales como
plazos, tasas, garantias,
contfragarantias, y
refinanciaciones entre otros.

2 50% 50% si X X

3 100% Si X

3 100% si X
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Plane
acién
Selec
5 Gene | Extern | cidn, ' . ' : 100% no X
ral os Contr | Riesgos Regulatorios: derivados
ataci |de cambios regulatorios o
é6ny |reglamentarios que afecten la
ejecu | ecuacion econdémica del
cién | contrato.
Plane
acién
, Riesgos de la Naturaleza: son los
Selec | eventos naturales previsibles en
Gene | Extern | cidn, |los cuales no hay intervencion .
6 3 100% Si X
ral 0s Contr |humana que puedan tener
ataci |impacto en la ejecucién del
é6ny |confrato, por ejemplo, los
ejecu | temblores, inundaciones, lluvias,
cidén | sequias, entre otros.
Riesgos Ambientales: son los
derivados de las obligaciones
legales o reglamentarias de
plane | cardcter ambiental, asi como
acion [de las licencias, planes de
Gene | Extern - .
7 al o5 Y manejo o de permisos 2 100% no X
Ejecu | autorizaciones ambientales,
cién |incluyendo tasas retributivas y
compensatorias, obligaciones
de mitigacién, tareas de
monitoreo y control, entre ofras.
Riesgos Tecnoldgicos: son los
derivados de fallas en las los
sistemas de comunicacién de
voz y de datos, suspensidn de
8 e’s!oe Extern ejgcu servicios pL'Jb”COS,’ ~ nuevos 1 100% no X
cifico 0s cion | desarrollos  tecnoldgicos o
estdndares que deben ser
fenidos en cuenta para la
ejecucion del contrato,
obsolescencia tecnoldgica.
Confr
9 E.s'pec Intern ataci
ifico o . .
on | No firma del contrato por parte
del proponente y/o confratista 1 100% | no X
10 E.s.pec Intern ejgcu
ifico o clon | Incumplimiento del contrato por
parte del Contratista 2 100% | si X
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No pago oportuno, por parte del
contratista de sus empleados o
. personal utiizado para la
11 E.s.pec Intern elecu ejecucion del contrato en
ifico o cioén S . .
relacion con: salarios,
prestaciones sociales y demds
obligaciones laborales 2 100% | si X
Cese de actividades de sus
empleados o personal utilizado
12 Espec | Intern | ejecu | para la ejecucion del contrato
ifico o cién | en relacién con las obligaciones
derivados de la relacion laboral
del Conftratista 3 100% | si X
Danos a terceros por
responsabilidad civil contractual
13 Espec | Intern | ejecu |y extracontractual por parte del
ifico o cién | contratistas o de sus empleados
o del personal utilizado para la
ejecuciéon del contrato 3 100% | si X
Errores involuntarios que hayan
guedado en los pliegos de
14 Espec | Intern | Plane | condiciones, estudios previos,
ifico o acion | haciendo referencia a cualquier
error que se pueda presentar en
los archivos publicados 2| 100% no X X
Plane |Errores cometidos por el
acién | Contratista en la elaboracion de
Espec | Extern
15 o y los propuestas y/o en los
ifico 0s .
selec | documentos requeridos en el
cidn | proceso de contfrataciéon 3 100% | no X
Plane
acién
Selec
16 Espec | Extern | cién,
ifico 0s Contr
ataci
ény
ejecu | Muerte del confratfista y/o
cidn | representante legal 1 100% | no X

(*) 1 Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 2 Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) 3
Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 4 Casi cierto (ocurre en la mayoria de

circunstancias) 5 Probable (probablemente va a ocurrir).

12. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL:
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El presente Proceso de Contratacién No estd sometido a un o varios Acuerdos Comerciales.

Se deja constancia que dentro del presente documento se cumplié con el deber de andlisis
para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva

legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo.

Jhon Edison Giraldo Giraldo.
Secretario de Gobierno.

Palacio Municipal Carrera 4 calle 9 esquina Piso 2, Tel: 8932323 - Villamaria, Caldas
P&agina web www.villamaria_caldas.gov.co
e-mail planeacion@villamaria-caldas.gov.co



about:blank

