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NECESIDAD, CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
2.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD. —

De acuerdo con el marco normativo vigente, se definen los lineamientos que orientan la
actuaciéon del Estado en materia de Agricultura y Desarrollo Rural. En primer lugar, el articulo 2°
de la Constitucidn Politica establece como fines esenciales del Estado servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la eficacia de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Carta.

El articulo 65 ibidem, establece que la produccién de alimentos cuenta con especial amparo por
parte del Estado. En consecuencia, este otorga prioridad al desarrollo integral de las actividades
agricolas, pecuarias, pesqueras, forestales y agroindustriales, junto con la construccién de
infraestructura fisica y la adecuacidn de tierras. Asimismo, dispone impulsar la investigacion y la
transferencia tecnoldégica orientadas a incrementar la productividad agropecuaria y la
disponibilidad de alimentos.

Por otra parte, el articulo 209 de la misma Constitucién indica que la funcidon administrativa debe
orientarse al interés general y regirse por los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante mecanismos como Ia
descentralizacién, delegacién y desconcentracion. A su vez, el articulo 315, numeral 3, atribuye
a los alcaldes la responsabilidad de dirigir la administracién municipal, velar por el cumplimiento
de sus funciones y garantizar la adecuada prestacion de los servicios a su cargo.

Atendiendo lo establecido en el ordenamiento juridico aplicable al sector agropecuario, el
municipio de Sabanalarga adelanta iniciativas para fortalecer la actividad econdmica de |a
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cadena ganadera a través del apoyo en ciclos de vacunacién para especies animales de interés
agropecuaria.

Estas actuaciones se fundamentan en lo dispuesto por la Ley 395 de 1997, la cual declara de
interés social nacional y de prioridad sanitaria la erradicacion de la fiebre aftosa, asignando al
Instituto Colombiano Agropecuario - ICA la adopcién de las medidas sanitarias correspondientes.
Asi mismo, dicha norma establece que la Comisidén Nacional para la Erradicacién de la Fiebre
Aftosa promueve la articulacion de las entidades publicas y privadas de los distintos niveles
territoriales, a fin de incorporar en sus planes, programas y proyectos, acciones que contribuyan
al cumplimiento del Programa Nacional de Erradicacién de la Fiebre Aftosa. De igual manera, se
dispone que el ICA, en su calidad de integrante de la referida Comisién, tiene entre sus funciones
la definicidn de las fechas para la ejecucion de los ciclos de vacunacidn.

En desarrollo de las funciones asignadas al Instituto Colombiano Agropecuario - ICA, y en su
calidad de integrante de la Comisién Nacional para la Erradicacién de la Fiebre Aftosa, dicha
entfidad ha venido implementando de manera histérica dos (2) ciclos oficiales de vacunacién al
ano, los cuales son definidos mediante actos administrativos de cardcter general. En dichos actos
se determinan, de forma uniforme, el periodo de ejecucidén de cada ciclo, las condiciones
sanitarias para su desarrollo, las especies obligadas a la vacunacién, las excepciones aplicables
a zonas declaradas libres, asi como la asignaciéon de responsabilidades para la ejecucion
operativa del proceso, la supervision y el seguimiento al cumplimiento de las obligaciones
sanitarias. Asi mismo, se establece la organizacién ejecutora ganadera autorizada - OEGA
responsable de la vacunacidn en cada municipio, en el marco del proyecto local
correspondiente.

De conformidad con la estructura definida por el ICA para la ejecucidn de los ciclos oficiales de
vacunacion, la cual contempla la operacién a través de proyectos locales y OEGA, en el
municipio de Sabanalarga dichas actividades se han venido desarrollando histéricamente
mediante el proyecto local Monterrey, en articulacién operativa con la Federacién Colombiana
de Ganaderos - FEDEGAN. En ese contexto, se recibié oficio emitido desde el proyecto local,
enviado al correo electrénico secretariadeplaneacion@sabanalarga-casanare.gov.co el dia 9
de enero de 2026, en el cual el Profesional de Desarrollo Ganadero del Proyecto Local Monterrey
FEDEGAN - FNG, en cumplimientos de sus funciones para con los municipio a cargo y de seguir
reforzando el nimero de vacunadores para los CICLOS DE VACUNACION, solicité a la Alcaldia
Municipal lo siguiente: “La presente tiene como fin solicitarle a su administracidn la contratacidén
de tres (3) vacunadores para el ciclo 1-2026; vacunacidn contra la Fiebre Aftosa y la Brucelosis
Bovina que se espera realizar entre los meses de Mayo - Junio del presente, esto para seguir
manteniendo el estatus sanitario del municipio con cobertura de 100% de predios y animales.

La solicitud se realiza teniendo en cuenta que estamos pronto a entrar a la ley de garantias por
los comicios electorales que se realizan este afo y que impedirian la contratacién de dicho
personal.”; documento que hace parte integral del presente Estudio Previo.

Ahora bien, en el dmbito territorial el municipio estd conformado por diecisiete (17) veredas en su
jurisdiccién, que segun el Sistema para la Planificacidon Rural Agropecuaria, herramienta oficial
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para el andlisis y proyeccién de escenarios en el territorio rural, identifica que 26.045 hectdreas del
sector rural municipal corresponden a la frontera agricola, un espacio con gran potencial para
promover actividades agricolas, pecuarias, acuicolas y de silvicultura, fundamentales para el
desarrollo sostenible de la region, de las cuales la cadena GANADERA BOVINA y BUFALINA, cuenta
con una aptitud en la que se puede desarrollo actividades de crianza, ceba y leche, asi:

APTITUD
ACTIVIDAD BOVINA (Carne) BOVINA (Leche) BUFALOS
PECUARIA
AREA Ha % Ha % Ha %
14.611 36,7 9.201 23;:1 4,581 11,5
2.124 5.466 13.7 7.406 18,6
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Fuente: Sistema para la Planificacién Rural Agropecuaria - SIPRA (https://sipra.upra.gov.co/ ncaonol)

Contando principalmente con un sistema de produccién de ganaderia bovina doble propdsito
(Carne y Leche) y bufaling, el cual segun cifras del segundo ciclo de vacunacién 2025 por parte
de FEDEGAN, se cuenta con 318 predios que reportan 19.404 animales bovinos y, adicionalmente
34 animales bufalinos, para un total de 19.438 animales vacunados.
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Fuente: FEDEGAN - Il ciclo de vacunacién 2025.

En este sentido, las actuaciones de la administracion publica deben orientarse a responder las
necesidades de la poblacién, mediante una adecuada planificacién que permita dirigir los
recursos disponibles hacia la solucién de problemas prioritarios y garantizar su uso eficiente.

Asi las cosas, se entiende que los programas de vigilancia, control y erradicaciéon de las
enfermedades sujetas a control oficial requieren de apoyo por parte de las entidades publicas
municipales, que permitan el fortalecimiento a la cadena productiva y el mantenimiento del
estatus sanitario en el territorio; y que si bien es cierto, la secretaria de planeacién y obras piblicas
al tener bajo su cargo multiples sectores como planeacién, infraestructura, vias, medio ambiente,
agua potable, saneamiento bdsico, minas, energia, agropecuario y turismo, se genera una alta
carga administrativa, y no ajeno a la realidad que cada una de estas, requieren apoyo para su
acatamiento, pues de lo contrario acarrean incumplimiento con las obligaciones que le
corresponden como dependencia.

La falta de personal de campo en el drea agropecuaria puede dificultar el adecuado
cumplimiento de las responsabilidades asignadas. Por ello, se hace necesaria la contratacién de
TRES (3) PERSONAS NATURALES que cuenten con experiencia certificada como VACUNADORES,
con el fin de brindar apoyo a esta secretaria durante el desarrollo de las actividades asociadas al
primer ciclo oficial de vacunacion del afio 2026, contra la fiebre aftosa y la brucelosis bovina y
bufalina. La ejecucién del contrato se llevard a cabo una vez el Instituto Colombiano
Agropecuario - ICA expida el acto administrativo mediante el cual se establezcan el periodo v las
condiciones del respectivo ciclo de vacunacién, procediéndose a la suscripcion del acta de inicio
en las fechas correspondientes al comienzo del ciclo.

Esta contrataciéon permitird avanzar en la ejecucién del proyecto referido, garantizar la
continuidad de las acciones institucionales y contribuir al fortalecimiento de las condiciones
sanitarias de la cadena ganadera en el municipio, mediante la ampliacién de la cobertura de
vacunacion, en el marco de las labores que la dependencia adelanta de manera articulada con
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la Federacién Colombiana de Ganaderos - FEDEGAN - FNG, como entidad encargada de la
ejecucion del proceso de vacunacion.

La necesidad planteada por la entidad, se suscribe atendiendo que no se cuenta con personal
suficiente e idoneo dentro de la planta de personal, que pueda atender las obligaciones
especificas y/o actividades a desarrollar para el cumplimiento del objeto “PRESTAR SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE LAS JORNADAS CORRESPONDIENTES AL PRIMER
CICLO DE VACUNACION DEL ANO 2026, CONTRA LA FIEBRE AFTOSA Y LA BRUCELOSIS BOVINA,
CONFORME A LOS LINEAMIENTOS SANITARIOS Y A LA PROGRAMACION ESTABLECIDA POR LAS
ENTIDADES COMPETENTES, EN EL MUNICIPIO DE SABANALARGA, DEPARTAMENTO DE CASANARE", y
los profesionales del drea pecuaria adscritos a la dependencia mediante contrato O.P.S, tienen a
su cargo otras actividades; razén por la cual se considera justificado adelantar el proceso
contractual para suplir la necesidad proyectada.

Finalmente, se considera oportuna la necesidad planteada en el presente estudio previo, como
quiera que se encuentra previsto en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026,
conforme lo establece el Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015 (articulo 2.2.1.1.1.4.1), por el cual
se reglamenta el sistema de compras y contrataciéon publica, expedido por el Departamento
Nacional del Planeacién. El contratista ejecutard el objeto contractual de forma temporal e
independiente, para ello dispondrd de su tiempo para la realizacién de las actividades. El
seguimiento de la ejecucion de la supervision no supone subordinacion por parte de la entidad,
las metas de cumplimiento se cuantificardn segun los informes mensuales que el contratista
deberd entregar, por lo que el plazo sefalado en este estudio previo para el desarrollo del objeto
contractual serd el necesario para que el contratista cumpla a cabalidad con las actividades
pactadaos.

2.2 ANALISIS DE LA CONVENIENCIA. -

El presente proceso de contrataciéon se considera conveniente como que se elabora de acuerdo
al Régimen Juridico vigente para la contratacion estatal, dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007; Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021 y demds normas civiles y comerciales, asi
como los decretos reglamentacién en materia de contratacion.

Que, el presente estudio previo se considera conveniente porque no se cuenta con la suficiencia
de personal para atender la necesidad planteada; asi como tampoco con la idoneidad que se
requiere para el desarrollo de las obligaciones especificas del contratista y/o actividades a
desarrollar para el cumplimiento del objeto del confrato.

Finalmente, se considera conveniente el proceso contractual porque con el mismo se estaria
dando cumplimiento a las metas propuestas en el PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“SABANALARGA SOLIDARIA Y EMPRENDEDORA", aprobado mediante Acuerdo Municipal No. 003
de 31 de mayo 2024, linea estratégica “SABANALARGA EMPRENDEDORA, PRODUCTIVA Y
COMPETITIVA", proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA SANIDAD AGROPECUARIA E INOCUIDAD
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AGROALIMENTARIAA EN EL MUNICIPIO DE SABANALARGA, CASANARE; codigo BPIN 2024853000017;
Sector: AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL; programa: CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
AGROPECUARIA; meta “REALIZAR VACUNACION DE ANIMALES DE INTERES AGROPECUARIO", a
través de la actividad "Redlizar ciclos de vacunacidén para especies animales de interés
agropecuaria”.

Por lo tanto, se hace CONVENIENTE que la entidad territorial contrate a través de un CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PERSONAL IDONEO, con la experiencia
necesaria para el desarrollo de las actividades relacionadas en el presente documento, que
satisfagan la necesidad planteada y de cumplimiento al objeto contractual.

2.3 ANALISIS DE LA OPORTUNIDAD. -

Que la Administracion municipal, "SABANALARGA SOLIDARIA Y EMPRENDEDORA 2024-2027",
considera oportuno adelantar el presente proceso contractual, teniendo en cuenta que la
necesidad se encuentraidentificaday justificada; asimismo, se encuentra prevista en el Plan Anual
de Adquisiciones para la vigencia 2026, conforme lo establece el Decreto 1082 del 26 de mayo
de 2015 (articulo 2.2.1.1.1.4.1), por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion
publica, expedido por el Departamento Nacional de Planeacién.

Finalmente, para la contratacion de los servicios descritos en el presente estudio previo, la entidad
cuenta con la disponibilidad presupuestal para la VIGENCIA 2026.

3. DEFINICION DEL OBJETO A CONTRATAR: ACTIVIDADES A CONTRATAR Y/O ESPECIFICACIONES DE
LAS MISMAS

3.1. OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE LAS JORNADAS
CORRESPONDIENTES AL PRIMER CICLO DE VACUNACION DEL ANO 2026, CONTRA LA FIEBRE AFTOSA
Y LA BRUCELOSIS BOVINA, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS SANITARIOS Y A LA PROGRAMACION
ESTABLECIDA POR LAS ENTIDADES COMPETENTES, EN EL MUNICIPIO DE SABANALARGA,
DEPARTAMENTO DE CASANARE.

3.2 DESCRIPCION DE LOS CODIGOS UNSPSC

De acuerdo con el Plan Anual de Adquisiciones, se relacionan los cddigos UNSPSC, aplicables:

SEGMENTO | FAMILIA o CLASE ____PRODUCTO
70000000 70120000 70122000 70122006
Servicios de
Contratacién Agricola, Sgrwaos Qe Saltich anin) Servncps de‘
Pesqueraq, Forestal y de animales vivos Vacunacion Animall
Fauna

3.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
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3.3.1. OBLIGACIONES GENERALES

10.

1%

12.

13.

. Suscribir las actas que fueren necesarias para el desarrollo del contrato.

Cumplir con el objeto del contrato en los términos pactados de conformidad con la oferta
presentada.

Cumplimiento de las normas que se establezcan como parte del SG-SST.

Entregar los documentos que se produjeron como consecuencia del objeto contractual
debidamente organizados acordes a la tabla de retencidn documental, segin
lineamientos del archivo central.

El confratfista deberd mantener la reserva profesional y confidencialidad sobre la
informacién que le sea suministrada y consultada en desarrollo del presente contrato, asi
como los productos derivados del mismo.

El contratista deberd atender oportunamente los requerimientos que le haga el supervisor
del contrato en cumplimiento del objeto contractual.

El contratista deberd acreditar su afiliacion y realizar los pagos de los aportes durante la
ejecucién del Contrato al Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad con las
normas vigentes sobre la materia y las que las modifiquen, sustituyan o adicionen.

Redlizar los correspondientes informes de acuerdo a las actividades realizadas en

cumplimiento del objeto contractual.

Fomentar una cultura y un clima organizacional que genere buenas relaciones
interpersonales y, la comunicacién asertiva entre los grupos de trabajo.

Portar y hacer uso adecuado de los EPP y demds elementos necesarios para el desarrollo
de las actividades programadas.

Revisar el estado del biolégico suministrado para las actividades de vacunacion,
verificando que se encuentre en perfectas condiciones y cumplan con los requisitos de ley.
El contratista deberd conservar y dar uso adecuado de los equipos enfregados para la
realizacion de las actividades de vacunacion.

Realizar la devolucidn de los equipos entregados para la realizacién de las actividades a la
Organizacién Ejecutora Ganadera Autorizada - OEGA al momento de la finalizaciéon del
PRIMER CICLO DE VACUNACION, en el mismo estado, salvo el deterioro normal que pueda
sufrir con el uso adecuado que al mismo se le dé. En caso de no devolucién, y/o perdida,
hurto y/o dafio de los equipos y/o herramientas que recibe, el CONTRATISTA en forma
expresa autoriza a descontar el valor del mismo del valor de su contrato. Se debe presentar
pazy salvo por parte del profesional designado para el PROYECTO LOCAL MONTERREY.

3.3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS (ACTIVIDADES)

1.

Garantizar la correcta custodia, conservacion y manipulacion de los productos
inmunoldgicos utilizados durante el primer ciclo de vacunacion, dando cumplimiento a los
lineamientos técnicos y sanitarios definidos por la autoridad competente, asi como a las
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orientaciones impartidas por la Organizacion Ejecutora Ganadera Autorizada (OEGA) y la
coordinacién local del programa.

2. Desplazarse a los predios pecuarios previamente asignados dentro de la programacién
oficial del ciclo de vacunacién, conforme al cronograma establecido por el operador
autorizado, desarrollando las actividades previstas y presentando los soportes y registros
que sean requeridos por la supervision del contrato.

3. Ejecutar la administracién de los inmunoldgicos en los animales objeto del programa,
asegurando el cumplimiento de las dosis, técnicas y procedimientos establecidos por la
normatividad sanitaria vigente y las directrices operativas del ciclo, en los predios definidos
por la programacion oficial, con la correspondiente entrega de la documentacion y
evidencias exigidas por la supervision.

3.4. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién contractual es de CUARENTA Y CINCO (45) DIAS, contados a partir del
perfeccionamiento del contrato y suscripcion del Acta de Iniciacion.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, FUNDAMENTO JURIDICO Y JUSTIFICACION

4.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION.

El proceso de seleccién a adelantar es bajo la modalidad de CONTRATACION DIRECTA, con
fundamento en lo sefialado en el literal h del numeral 4 del Articulo 2. DE LAS MODALIDADES DE
SELECCION. De la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 y subsiguientes del Decreto 1082 de
2015, y demds disposiciones legales que le complementen, modifiquen o reglamenten.

4.2 FUNDAMENTO JURIDICO Y JUSTIFICACION:

LEY 80 DE 1993
Ill. DEL CONTRATO ESTATAL

ARTICULO  32. De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos
generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto,
previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la
autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, se definen a continuacion.

e 3. Contrato de prestacion de servicios Son contratos de prestacién de servicios los que
celebren las enfidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podrdn celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan readlizarse con personal de
planta o requieran conocimiento especializados En ningun caso estos contratos generan
relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebrardn por el término estrictamente
indispensable.

Calle 4 N° 6-15 Teléfono: 313 885 0270. Cédigo Postal 855050
E-mail: alcaldia@sabanalarga-casanare.gov.co
www.sabanalarga-casanare.gov.co
Sabanalarga - Casanare

P&gina 8 de 16




] CODIGO: F-CT-001
ALCALDIA SABANALARGA VERSIQN' 09 «
DEPARTAMENTO CASANARE FECHA DE ACTUALlZACIéN
ESTUDIOS PREVIOS 13/01/202) .
(CONTRATACION DIRECTA) RESPONSABLES: Todos [0s Procesos

LEY 1150 DE 2007

TITULO I. DE LA EFICIENCIA Y DE LA TRANSPARENCIA:

articulo 2° DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuard con
arreglo a las modalidades de seleccidn de licitacion publica, seleccidn abreviada, concurso de
méritos y contratacién directa, con base en las siguientes reglas:

e 4, Contratacion directa. La modalidad de selecciéon de contratacién directa, solamente
procederd en los siguientes casos:

H) Para la prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion
de trabgjos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;

DECRETO 1082 DE 2015

e Artficulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. “...Las Entidades Estatales pueden contratar bagjo la
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestidén con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de tfrabajos artisticos que solamente puedan en-
comendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los
estudios y documentos previos..."

El contrato se suscribird con la persona natural que acredite el cumplimiento de los requisitos de
formacidn y experiencia establecidos en la presente necesidad.

De otra parte, y conforme a lo contenido en el Articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, no
es necesario expedir acto administrativo de jusfifjcocién de la contratacién directa cuando el
com‘ro’roéo celebrarse corresponda a la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A
LA GESTION.
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...En concordancia con las normas enunciadas anteriormente, y en aras de garantizar los
principios constitucionales como la eficacia y eficiencia y en especial los principios reguladores
de la administracién publica contemplados en el articulo 6 de la Ley 498 de 1998, lo cual se
traduce en el cumplimiento a cabalidad de los fines del Estado contemplados en el articulo 2 de
la Carta Politica, y tratdndose de que el Municipio de Sabanalarga no cuenta en la planta de
personal, con profesionales o personal de apoyo idéneos para el desarrollo del objeto vy las
actividades que se contemplan en el presente proceso de seleccion, la Entidad territorial se acoge
a las recomendaciones dadas por la Procuraduria General de la Nacién mediante la Circular No.
005 del 7 de abril de 2015, en especial lo contenido en el numeral é de la norma citada.

Es de anotar que el contrato a celebrar tendrd las siguientes caracteristicas:

e Laprestacién de servicios versard sobre obligaciones de hacer para la ejecucién de labores
en razén de la idoneidad y/o experiencia exigida.

o Existird autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico vy
administrativo para la ejecucién del contrato.

¢ Lavigencia del contrato es temporal, teniendo en cuenta el tiempo requerido y necesario
para ejecutar el objeto contractual en el marco anotado.

4.3. SOPORTE LEGAL

e Constitucién Politica de la Republica de Colombia del 1991.

e Ley 80 de 1993 Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacidén de la
Administracién Publica.

e Ley 1150 de 2007 Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre |a
contratacién con Recursos Publicos.

o Ley 489 del 1998 Por la cual se dictan normas sobre la organizacién y funcionamiento de las
entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales
para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15y 16 del articulo 189 de la
Constitucién Politica y se dictan otras disposiciones.

e Decreto 019 de 2012 Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,

_ procedimientos y trdmites innecesarios existentes en la Administracién PUblica.

e Ley 1474 del 2011 Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencidn, investigacién y sancién de actos de corrupcidn y la efectividad del control de
la gestidn publica.

e Decreto 1082 de 2015 Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del
sector administrativo de planeacién nacional.

5. ANALISIS Y JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
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S.1. VALOR: Para determinar el valor del Presupuesto Oficial, de acuerdo con las obligaciones a
realizar por el contratista, se consultd la tabla de honorarios establecida por el municipio Decreto
municipal 003 de 9 de enero de 2026 “POR EL CUAL SE FIJA LA TABLA DE HONORARIOS DE
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION EN EL
MUNICIPIO DE SABANALARGA CASANARE PARA LA VIGENCIA 2026", Pero, al no existir una
categoria especifica definida para el desarrollo de esta actividad, y considerando que se trata
de una labor de cardcter temporal, no recurrente y que requiere conocimientos especificos, se
determiné el presupuesto oficial con base en el valor establecido en contratos con objeto y
modalidad de seleccion similares, celebrados durante la vigencia fiscal 2025; aplicando un
incremento del 4%, correspondiente al IPC tenido en cuenta por la entidad para el ajuste de los
valores salariales del decreto anteriormente mencionado, con el fin de determinar el presupuesto
estimado para la vigencia fiscal 2026, valor que se encuentra debidamente incorporado en el
Plan Anual de Adquisiciones de la presente vigencia, y se encuentra aproximado al peso ($).

Por lo anterior se establecié un presupuesto oficial de la siguiente manera:

~ OBJETO PLAZO | o | VALORTOTAL
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA TREINTA | 43 355970 00
GESTION PARA EL DESARROLLO DE |  ypoygy [ASQVDIAS | 77777777 | o s 058 00
LAS JORNADAS CORRESPONDIENTES QUINCE] oo | ot
AL PRIMER CICLO DE VACUNACION (15] DIAS | a8/ 7 @88
DEL ANO 2026, CONTRA LA FIEBRE TREINTA
| | AFTOSA Y LA BRUCELOSIS BOVINA, | o | (30] DIAS $3.355.972.00 ehtnla
CONFORME A LOS LINEAMIENTOS QUINCE e =he
SANITARIOS Y A LA (15 Dlas | !:677.986,00
PROGRAMACION ESTABLECIDA POR TREINTA
LAS ENTIDADES COMPETENTES, EN EL (30] Dlas | $3.355.972.00
MUNICIPIO  DE  SABANALARGA, | APOYO3 —~no~r $5.033.958,00
DEPARTAMENTO DE CASANARE. (15) DIAs | $1:677.986.00
VALOR TOTAL $15.101.874,00

5.2. FORMA DE PAGO: El municipio cancelara el valor del contrato de la siguiente manera: UN (01)
Unico pago por valor de CINCO MILLONES TREINTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO
PESOS ($5.033.958,00) M/CTE, previa presentacién del informe de actividades a cargo del
contratista debidamente aprobado por el supervisor, factura o documento equivalente, informe
de cumplimiento por parte del supervisor, soportes del pago de los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social (salud, pensién y riesgos profesionales) y la suscripcidn del acta parcial o acta
final segun corresponda.

Nota: De conformidad con el Estatuto Tributario municipal, para el recaudo de las estampillas, el
municipio debitara los valores causados de manera proporcional en los pagos que se tramiten,
garantizédndose que, en el pago final, se alcance el recaudo de la totalidad de los valores
causados por concepto de estampillas del contrato.
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5.3. AFECTACION PRESUPUESTAL: La entidad se compromete a pagar al Contratista el valor del
contrato con cargo al PRESUPUESTO VIGENCIA 2026.

No.
del RUBRO DESCRIPCION FUENTE VALOR
CDP

Realizar ciclos de vacunacion
000265 | 2.3.2.17.07.001.17.02.02.08.06 | para especies animales de interés SLIN $5.033.958,00
agropecuaria
Realizar ciclos de vacunaciéon
000266 | 2.3.2.17.07.001.17.02.02.08.06 | para especies animales de interés SLIN $5.033.958,00
agropecuaria
Realizar ciclos de vacunacién
000267 | 2.3.2.17.07.001.17.02.02.08.06 | para especies animales de interés SLIN $5.033.958,00
agropecuaria
PRESUPUESTO OFICIAL UNITARIO: CINCO MILLONES TREINTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y

OCHO PESOS ($5.033.958,00) M/CTE.
PRESUPUESTO OFICIAL TOTAL: QUINCE MILLONES CIENTO UN MIL OCHOCIENTOS SETENTA 'Y CUATRO PESOS
($15.101.874,00) M/CTE.

6. VERIFICACION DE EXISTENCIA DE ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad al articulo 2.2.2.1.8.5 del DECRETO 1082 DE 2015 y en virtud de Io establecido en
el MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION
(CCE-EICP-MA-07 V: 02, de 08/11/2024) Las Entidades Estatales que adelanten sus Procesos de
Contratacion bajo el régimen del Estatuto General de la Administracién PUblica, no deben hacer
este andlisis en las modalidades de seleccién de CONTRATACION DIRECTA o para la enajenacion
de bienes del Estado. Esto por cuanto, en el caso de la contratacién directa, al no existir una
pluralidad de oferentes no hay necesidad de analizar si un Acuerdo Comercial aplica o no, pues
en estos procesos de confratacion no se otorga el puntaje de la Ley 816 de 2003 ni se aplican los
factores de desempate de la Ley 2069 de 2020.

7. INTERVENTORIA Y/O§ SUPERVISION

Para realizar seguimiento al cumplimiento del obje’ro contractual, no se requiere de conocimientos
especializados, porlo cual, no se requiere contratar interventoria, sino que el seguimiento técnico,
administrativo, financiero y juridico se efec’ruoro a fravés de Supervisién, la cual serd ejercida por
el SECRETARIO (A) DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS, para lo cual deberd dar cumplimiento a los
contemplado en los articulos 82, 83y 84 de la Ley 1474 de 2011 y demds normas complementarias
y reglamentarias sobre la materia.

8. REQUISITOS HABILITANTES, PERFIL EXPERIENCIA EXIGIDAS

En concordancia con lo dispuesto en el ARTICULO 2.2.1.1.1.6.2 DEL DECRETO 1082 DE 2015, y en
atencién a la naturaleza del objeto contractual y a la causal de CONTRATACION DIRECTA a
aplicar, para el desarrollo de las actividades dentro de la ejecucion del objeto del presente
proceso, se requiere de una PERSONA NATURAL O JURIDICA que acredite la idoneidad vy la
experiencia, y que cumpla con los siguientes requisitos:
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8.1 DE LA CAPACIDAD JURIDICA. -

SE VERIFICARA LA EXISTENCIA O CUMPLIMIENTO DE LOS SIGUIENTES REQUISITOS:

1.

=t

;N

13.
14.

Carta de presentacion de la propuesta, con la identificaciéon y los datos del proponente, y
con la manifestacion expresa de que el proponente no se encuentra incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Constitucidn Politica o en
la Ley.

Fotocopia de la cédula. )

Hoja de Vida en el Formato Unico adoptado por el DAFP en la plataforma SIGEP.

Formato publicacién proactiva declaracién de bienes y rentas y registro de conflictos de
interés.

Certificado de Antecedentes Fiscales emitida por la Contraloria General de la Republica -
CCR.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacién -PGN,

Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

Certificado de Inhabilidades por delitos sexuales expedido por la Policia Nacional.
Certificado de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional.

. Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM
o ¢
12,

Registro Unico Tributario - RUT expedido por la DIAN.

CERTIFICACION DE AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El
Proponente u oferente debe anexar la certificacién vigente expedida por la entidad
competente en el que se demuestre que se encuentra dfiliado al Sistema General de
Seguridad Social Integral (Salud, Pension) activo.

Copia de la Libreta Militar cuando aplique.

Certificado médico ocupacional vigente a tres (3) afos.

8.2 DE FORMACION Y EXPERIENCIA. -

En atencidn a la naturaleza del objeto contractual y a la causal de contratacién directa a aplicar,
para el desarrollo de las actividades dentro de la ejecucion del objeto del presente proceso, se
requiere de una persona natural o juridica que acredite la idoneidad y la experiencia, y que
cumpla con los siguientes requisitos:

- FORMACION . EXPERIENCIA
ACADEMICA | , EXPER'ENC'A ; | __ ADICIONAL
SEIS  (4) MESES DE EXPERIENClA RELACIONADA

SINTITULO (Equivale a cuatro (04) ciclos de vacunacién). N.A.
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Dado que no existe una categoria especifica determinada para el desarrollo de esta
actividad en el Decreto municipal 003 de 9 de enero de 2024, puesto que se trata de una
labor temporal, no recurrente y que requiere conocimientos especificos, se determiné el
presupuesto oficial con base en el valor establecido en contratos con objeto y modalidad de
seleccidn similares, celebrados durante la vigencia fiscal 2025; aplicando un incremento del
4%, correspondiente al IPC tenido en cuenta por la entidad para el gjuste de los valores
salariales del decreto anteriormente mencionado, con el fin de determinar el presupuesto
estimado para la vigencia fiscal 2026, valor que se encuentra debidamente incorporado en
el Plan Anual de Adquisiciones de |a presente vigencia.

EQUIPO MINIMO REQUERIDO

El con’rrohs’ro debero contar con el equipo minimo requerido para el desorrollo de las
actividades, el cual incluye, entre otros elementos, un medio de transporte que permita el
desplazamiento oportuno a los predios asignados. En caso de que la Secretaria de
Planeacion y Obras Publicas, FEDEGAN o la OEGA autorizada en el municipio le faciliten
bienes para el cumplimiento de sus funciones, el contratista deberd hacer uso responsable
de los mismos y garantizar su adecuado reintegro al finalizar las cchwdodes

—

9. RIESGOS DE LA CONTRATACIéN

Conforme alo con’remplodo en el ARTICULO 2.2.1.2.1.4.5. del DECRETO 1082 DE 2015, fren’re ala
NO OBLIGATORIEDAD DE GARANTIAS, en la contratacion directa y su justificacion de exigibilidad o
no, mediante el presente estudio se considera que en virtud del valor del contrato, la forma de
pago, la vigilancia por parte del supervisor, de los requerimientos juridicos del Estatuto general de
contratacién y por el nivel de riesgo frente a un eventual dafio patrimonial, el Contratista a mdas
tardar dentro de los cinco (05) dias siguientes a la suscripcién del contrato, SI APLICA O NO, deberd
constituir a favor del Municipio de Sabanalarga las siguientes pdlizas, cuando aplique:

COBERTURA EXIGIBLE SI | NO CUANTIA VIGENCIA
GARANTIA DE SERIEDAD DE Diez (10%) por ciento del | Tres (3) meses a partir del
LA PROPUESTA X | valor total del contrato cierre del proceso

Diez (10%) por ciento del | Duracién del contrato y
GUNRLIERTS X valor total del contrato cuatro (4) meses mas
Diez por ciento (10%) del | Cinco (5) afios a partir de
ESTABILIDAD Y CALIDAD DE X | valor total del contrato la fecha de recibido de
LA OBRA la obra
BUEN MANEJO Y CORRECTA X Ciento por ciento (100%) | Duracién del contrato y
INVERSION DEL ANTICIPO del valor del anticipo cuatro (4) meses mdas
Ciento por ciento (100%) | Duracién del contrato y
PAGO ANTICIPADO X |del valor del pago |cuatro (4) meses mds
anticipado
SALARIOS, PRESTACIONES Cinco por ciento (5%) del | Duracién del contrato y
SOCIALES LEGALES E X valor total del contrato tres (3) afnos mdas
INDEMNIZACIONES
LABORALES
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Minimo de 200 SMLMV o
hasta el 5% del valor del
contrato cuando este
RESPONSABILIDAD CIVIL sea superior a 10.000 | Duracién del contrato

EXTRACONTRACTUAL X | SMLMV, caso en el cual el
valor asegurado debe ser
madaximo hasta  75.000
SMLMYV, al momento de
la expedicion de la pdliza
Diez por ciento (10%) del | Duracién del contrato Un

CALIDAD DE LOS BIENES X | valor total del contrato (1) ano mas
; (modificable)
Veinte (20%) por ciento | Duracién del contrato y
CALIDAD DEL SERVICIO X | del valor total del | cuatro (4) meses mds
contrato
Diez por ciento (10%) del | Duracion del contrato Un
:gtl:ggg?ﬂ SHAMINISTRO BE X | valor total del contrato (1) ano mas
(modificable)

OTRAS. X

e

10, CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA PROPUESTA MAS FAVORABLE

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato que se va a celebrar y conforme a lo
expresado en articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, concordado con lo establecido en el Decreto
1082 de 2015, los factores de seleccidon que permiten la escogencia del ofrecimiento mas
favorable para la entidad son los siguientes:

PROCESO FACTORES CONSECUENCIA

CAPACIDAD JURIDICA X HABILITA/INHABILITA
EXPERIENCIA X HABILITA/INHABILITA
CAPACIDAD FINANCIERA NA | HABILITA/INHABILITA

\Y; -

ERIFICACION CAPACIDAD TECNICA NA | HABILITA/INHABILITA

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL NA | HABILITA/INHABILITA
OTRO NA
PRECIO NA | PUNTUACION
CALIDAD (PROPUESTA TECNICA) NA | PUNTUACION
PONDERACION CALIDAD Y PRECIO NA | PUNTUACION

EVALUACION . B VALORACION
RELACION COSTO - BENEFICIO NA | onerania
CALIFICACION DEL PERSONAL .
PROFESIONAL NA | PUNTUACION
OTRO NA |

15. ANEXOS
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Certificaciéon del BPPIM
Andlisis del Sector
Anexo 1. Matriz de Riesgo

il o o

Solicitud apoyo por parte del Proyecto Local
Solicitud y certificacion de Insuficiencia y/o inexistencia de Personal

16. RESPONSABLES DEL ESTUDIO PREVIO

ELABORO COMPONENTE TECNICO

EI.ABOR6 COMPONEN’TE ECONéMICO

Nombre: ANGY LIZETH SOSA JIMENEZ
Cédula: 1.116.992.511 de Sabanalarga
Cargo: PROFESIONAL CONTRATADO SECRETARIA

Nombre: ANGY LIZETH SOSA JIMENEZ
Cédula: 1.116.992.511 de Sabanalarga

Cargo: PROFESIONAL CONTRATADO SECRETARIA DE
PLANEACION Y OBRAS PU S

DE PLANEACIO RAS PUBLICAS
Firma: W Firma
ELABORO €OMPONENTE JURIDICO Vo.Bo. SEGRETARIO DE DESPACHO

Nombre: LAURA CAMILA MONDRAGON VARGAS
Cédula: 1.006.460.673 de Sabanalarga

Cargo: PROFESIONAL CONTRATADO SECRETARIA
DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS

" (amla Mordragin

Nombre: MONICA YULIETH RODRIGUEZ TORRES

Cédula: 1.019.015.402 de Bogotd D.C
Cargo: SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS

PUBLICAS ‘("%}V\LCO@D@“\\SJ% <

REVISOR JURIDICO

Firma:
REVISO Y APROBO COMPONENTE JURIDICO

Nombre: MARCY ALEJANDRA HIGUERA DURAN
Cédula: 1.010.189.838 de Bogotd D.C
Cargo: PROFESIONAL CONTRATADO SECRETARIA

Nombre: KAREN JULIANA ARENAS VILLAMOR
Cédula: 1.007.703.624 de Sabanalarga
Cargo: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

Firma:
Ookana Neras

GENERAL Y DE GOBIERNO ; ; :
Firma: D ; :
Objeto: PRESTAR SERVICICS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE LAS JORNADAS CORRESPONDIENTES AL

PRIMER CICLO DE VACUNACION DEL ANO 2026, CONTRA LA FIEBRE AFTOSA Y LA BRUCELOSIS BOVINA, CONFORME A
LOS LINEAMIENTOS SANITARIOS Y A LA PROGRAMACION ESTABLECIDA POR LAS ENTIDADES COMPETENTES, EN EL
MUNICIPIO DE SABANALARGA, DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Calle 4 N° 6-15 Teléfono: 313 885 0270. Cédigo Postal 855050

E-mail: alcaldia@sabanalarga-casanare.gov.co
www.sabanalarga-casanare.gov.co
Sabanalarga - Casanare
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