
 

ESTUDIOS DEL SECTOR 

 

La Secretaria Social en cumplimiento a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.2 del 
Decreto 1082 de 2015, donde señala el deber de las entidades estatales de analizar 
el sector relativo al objeto del proceso de contratación desde la perspectiva legal, 
comercial, financiera, organizacional y técnica, se permite realizar el estudio del 
sector económico para iniciar un proceso de selección el cual tiene por objeto: 
BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES 
DE VULNERABILIDAD EN 5 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META 
(INCLUYE ALIMENTACIÓN, ORIENTACIÓN PSICOSOCIAL, ATENCIÓN 
PRIMARIA EN SALUD, CAPACITACIÓN, MATERIALES PARA ACTIVIDADES 
PRODUCTIVAS, ACTIVIDADES DEPORTIVAS RECREATIVAS Y CULTURALES, 
ENTREGA DE UNIFORMES Y KIT DE ASEO). 
 

1. ASPECTOS GENERALES 

La actividad económica está dividida en sectores económicos. Cada sector se 

refiere a una parte de la actividad económica cuyos elementos tienen características 

comunes, que guardan una unidad y se diferencia de otras agrupaciones. Su 

división se realiza de acuerdo con los procesos de producción que ocurren interior 

de cada uno de ellos. De acuerdo al banco de la republica las actividades 

económicas de Colombia se dividen por sectores económicos. Esta división 

responde al tipo de procesos de producción que pueden agrupar. En este orden de 

ideas, una visión de la economía clásica identifica tres grandes sectores 

económicos:  

Sector primario: Producción básica y actividades agropecuarias 

Sector Secundario: Producción de bienes, producción industrial, construcción y 

manufactura. 

Sector terciario: Servicios que brinda el comercio, bancos, educación, etc. 

En cuanto a los sectores económicos del país, según actividad económica, se 

identifican nueve sectores: 

1. Sector agropecuario 

2. Sector servicios 

3. Sector industrial 

4. Sector transporte 

5. Sector comercio 

6. Sector financiero 

7. Sector de la construcción 

8. Sector minero energético 

9. Sector de comunicaciones 
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El sector analizado en el presente estudio se ubica dentro del sector terciario o de 

servicios el cual relaciona actividades relacionadas con los servicios no productores 

o transformadores de bienes materiales. Aquellos que generan servicios para 

satisfacer las necesidades de cualquier población en el mundo. Entre los 

subsectores encontramos el subsector de comercio, comunicación, tecnología, 

turismo, administración pública, finanzas, consultorio e interventoría, entre otros 

más. 

 

1.1 Estructura del sector servicios 

De acuerdo a la necesidad del presente proceso, se hace necesario conocer del 

comportamiento de la economía a nivel desagregado en el sector servicios. Para 

ello emplearemos los datos más recientes que brinda el servicio nacional de 

estadística colombiano, DANE, el cual data para corte al mes de agosto, según 

datos de la encuesta mensual de servicios presentados el 15 de octubre de 2020. 

 

Fuente: DANE, Servicios, Encuesta Mensual de Servicios (EMS) agosto 2020 

1.1.1 Variación anual de los ingresos nominales y contribución por tipo de 

ingresos, según subsector servicios (agosto 2020/agosto 2019).1 

De acuerdo al boletín del mes de agosto de 2020, cuatro de los dieciocho 

subsectores del sector servicios presentan variación positiva en sus ingresos 

totales, comparados directamente con el mes de agosto de 2019. 

Los subsectores de servicios con variación positiva corresponden a los siguientes: 

 
1 Tomado directamente del boletín técnico Encuesta Mensual de Servicios 2020. DANE 
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❖ Correo y servicios de mensajería 

❖ Desarrollo de sistemas informáticos y procesamiento de datos 

❖ Actividades de centros de llamadas (Call center) 

❖ Salud humana privada sin internación. 

A continuación, se presenta la variación en la totalidad de subsectores que 

contabiliza el DANE para el Sector Servicios. 
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1.1.2 Variación anual del personal ocupado total y contribución por tipo de 

contratación, según subsector de servicios (agosto 2020 / agosto 2019)2 

En cuanto a lo ocupación de personal, solo dos de los dieciocho subsectores 

presentaron variación positiva, esto frente al mes de agosto del año 2019. 

Los subsectores con variación positiva son: 

❖ Actividades de centros de llamadas (Call Center) 

❖ Salud humana privada con internación. 

Variaciones esperadas o acordes con el comportamiento de la economía 

colombiana en tiempos de Pandemia. 

 
2 Tomado directamente del boletín técnico Encuesta Mensual de Servicios 2020. DANE 
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1.1.3 Variación anual de los salarios y contribución por tipo de contratación, 

según subsector de servicios (agosto 2020 / agosto 2019)3 

En relación al mes de agosto de 2019, en agoto de 2020 once de los dieciocho 

subsectores del sector servicios en Colombia, presentaron variaciones positivas en 

salarios y contribución por tipo de contratación. 

 

Los subsectores con variación positiva corresponden a: 

❖ Almacenamiento y actividades complementarias al transporte 

 
3 Tomado directamente del boletín técnico Encuesta Mensual de Servicios 2020. DANE 



 

ESTUDIOS DEL SECTOR 

 

❖ Correo y servicios de mensajería 

❖ Actividades de edición 

❖ Telecomunicaciones 

❖ Desarrollo de sistemas informáticos y procesamiento de datos 

❖ Actividades profesionales científicas y técnicas 

❖ Publicidad 

❖ Actividades de empleo, seguridad e investigación privada, servicios a 

edificios 

❖ Actividades de centros de llamadas (Call center) 

❖ Educación superior privada 

❖ Salud humana privada con internación 

A continuación, se presentan los dos subsectores del sector servicios con las 

variaciones positivas más altas, esto con corte al mes de agosto de 2020. 

a) Subsector: Actividades de centros de llamadas (Call Center) 

Este subsector presento una variación anual del 31,8% en ingresos totales respecto 

del mes de agosto en 2019. La variación positiva es explicada en aumentos en 

ingresos por servicios, aunque con una variación negativa del -58,9% en otros 

ingresos como la venta de mercancías. 

 

 
Fuente: Boletín técnico, Encuesta mensual de servicios (EMS) agosto 2020. 

 

En cuanto a variaciones en la ocupación de personal, este subsector presenta una 

variación positiva del 19,8%, con aumentos en la vinculación de personal 

permanente y pequeñas disminuciones en personal contratado a través de 

agencias. 

 

V
ar

ia
ci

ó
n

 p
o

r 
in

gr
es

o
s.

 



 

ESTUDIOS DEL SECTOR 

 

 
 Fuente: Boletín técnico, Encuesta mensual de servicios (EMS) agosto 2020. 

 

En lo que refiere a la variación en salarios con referencia al mes de agosto de 2019, 

este subsector consiguió que la misma fuese positiva en un 9,2%, explicado en 

mayor medida por las variaciones positivas de salarios permanentes, y una leve 

variación negativa en salarios de personal temporal directo.  

 

 
Fuente: Boletín técnico, Encuesta mensual de servicios (EMS) agosto 2020. 

 

b) Subsector: Correo y servicios de mensajería 

Presenta variaciones positivas del 9,3% en ingresos totales, explicado en las 

variaciones positivas de ingresos por servicios, aunque con una variación negativa 
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del -72,5% en los ingresos por ventas de mercancías y en menor medida en otros 

ingresos operacionales. 

 
Fuente: Boletín técnico, Encuesta mensual de servicios (EMS) agosto 2020. 

 

En cuanto a la variación anual en el personal ocupado, respecto de agosto de 2019 

sufrió una caída del -1,9%, explicada en gran medida por fuertes bajadas en 

personal permanente y el contratado a través de agencias. En contraste se fortaleció 

la vinculación de personal temporal directo con una variación positiva del 7,3%. 

 
Fuente: Boletín técnico, Encuesta mensual de servicios (EMS) agosto 2020. 

 

Por último, las variaciones en el sector en lo que refiere a los salarios percibidos en 

el subsector, este se comportó de manera positiva, con una variación porcentual 
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frente al mes de agosto de 2019, siendo la misma de un 3,5%, explicada en gran 

medida por las variaciones positivas en salarios de personal permanente y en menor 

medida, pero positivo, la variación del 0,9% en los salarios de personal temporal 

directo. 

   
Fuente: Boletín técnico, Encuesta mensual de servicios (EMS) agosto 2020. 

 

 

1.2 Comportamiento del Producto interno Bruto (PIB) Colombiano, II 

Trimestre del 2020.  

Colombia es un país con un comportamiento macroeconómico estable, presenta un 

manejo fiscal y macroeconómico ortodoxo y prudente, lo ultimo en gran medida a 

que se ha logrado un grado responsable de independencia del ejectivo y el Banco 

de la Republica.  El historial de manejo fiscal y macroeconómico responde a un 

ancla de metas de inflación bajas, tipo de cambio fiscal flexible y un marco fiscal 

basado en reglas. Estas condiciones han conllevado a un incremento económico 

estable durante los ultimos veinte años, aún con los declives del precio internacional 

y un fuerte incremento en brechas de desigualdad social y económica, pero con una 

reducción de la pobreza a la mitad durante la ultima decada. 

El producto interno bruto colombiano durante el ultimo año, especificamente para el 

segundo trimestre del 2020 enfrento una variación negativa aproximada del -14.9% 

respecto del segundo semestre del 2019,esto en su serie corregida de efecto 

estacional y calendario. En su serie original el PIB Colombiano decrece en un -

15,7%  respecto al mismo trimestre del 2019. 
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Imagen tomada directamente del boletín técnico del DANE; Producto interno Bruto (PIB) II Trimestre 2020 

 

Las actividades que más contribuyeron o explican el comportamiento del deceso en 

el PIB,  de acuerdo al boletín técnico del DANE, corresponden a:  

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de 

servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores 

decrece 34,9%.  

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores 

y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de 

comida decrece 33,7%. 

• Construcción decrece 24,8%.4 

A continuación se presentan las principales variaciones en las actividades 

económica del Producto interno Bruto nacional, según boletín del DANE para el 

segundo trimestre de 2020. 

 

 
4 Tomado directamente del boletín técnico del DANE. PIB 2020, II Trimestre 
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Imagen tomada directamente del Boletín técncio Producto interno Bruto (PIB) II trimestre 2020 
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El próposito de la utilización de los informes de cuentas nacionales trimestrales pasa 

por la necesida de presentar los principales cambios que afronta la económia 

nacional en periodos de corto plazo. Las cuentas nacionales trimestrales nos 

permiten realizar sintesis de los procesos de transición que afronta la economía 

nacional.  

A  continuación se presenta el comportamiento del PIB desde la perspectiva de 

actividade económica, presentando las actividades económicas de: 

Actividades profesionales, cientificas y técnicas 

 

El comportamiento de esta actividade económia respecto del II trimestre de 2020 

decrece en su valor agregado, corregida por estacionalidad y y calendario, presenta 

un decrecimiento del 11.8%, explicado por los siguientes factores de acuerdo al 

DANE: 

• Actividades profesionales, científicas y técnicas decrece 8,9%. 

• Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 13,4% 

 

Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de 

servicios 

El valor agregado de este grupo de actividades económicas (actividades artísticas, 

entretenimiento, recreación, de los hogares individuales en calidad de empleadores, 

actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de 
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bienes y servicios para uso propio) en el PIB, respecto del segundo trimestre del 

2019, es decreciente, siendo una variación negativa de 34,9%. 

 

El decrecimiento en este conjunto de actividades se explica de la siguiente manera: 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de 

servicios decrece 32,5%. 

• Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; 

actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores 

de bienes y servicios para uso propio decrece 40,4%. 

 

1.3 Producto Interno Bruto por Departamento 

La información se presenta a precios corrientes, y corresponde para el año 2019. 

Obtenemos que los departamentos con la mayor participación del PIB Nacional son 

Bogóta D.C y Antioquia. El Departamento del Meta, es el séptimo departamento con 

mayor PIB, con un valor a precios corrientes aproximado de 39.393  miles de 

millones de pesos.  En comparación con el PIB nacional que es de 1.061.730 miles 
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de millones de pesos. El rango de participación en el PIB Nacional oscila entre el 

2,1% al 5%. 

Imagen tomada directamentel del boletin técnico PIB por departamento 2019. DANE 

 

1.4 Comportamiento en la variación del IPC.  

El (IPC) es un indicador que permite medir la variación porcentual promedio de los 

precios al por menor entre dos períodos de tiempo, de un conjunto de bienes y 

servicios que los hogares adquieren para su consumo. La variación del precio de un 

bien o servicio es la suma ponderada de variación de precio del artículo en las 

ciudades investigadas.5 

1.4.1 Variación del IPC Mensual, anual y año corrido 

El promedio nacional presento una variación mensual en septiembre de 0,32% en 

comparación con agosto de 2020, mientras que en 2019 la variacio oscilaba en el 

 
5 DANE. https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-
consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica 



 

ESTUDIOS DEL SECTOR 

 

0,23%. Enfrenta así un leve aumento respecto del mismo mes del año 

inmediatamente anterior. 

 

 

Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (0,32%), se ubicaron en las 

divisiones de: alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles e 

información y comunicación, las cuales aportaron 0,27 puntos porcentuales a la 

variación total. 

La variación año corrido del país fue del 1,44% en promedio, mientras que en el 

2019 la misma fue del 3,26%, muy superior a la observada durante el 2020. salud 

(4,62%), alimentos y bebidas no alcohólicas (4,62%), bienes y servicios diversos 

(2,49%), restaurantes y hoteles (2,40%) y por último, bebidas alcohólicas y tabaco 

(2,38%), terminaron ubicandose por encima del promedio nacional. 

Finalmente la variacion anual del IPC a corte del mes de septiembre de 2020, es de 

1.97%, explicada principalmente por el comportamiento de divisiones de: 

alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, alimentos y bebidas no 

alcohólicas y restaurantes y hoteles, las cuales en conjunto contribuyeron con un 

1,60 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variación. 

Las divisiones que estuvieron por encima de este promedio fueron: salud (5,38%), 

alimentos y bebidas no alcohólicas (4,13%), bebidas alcohólicas y tabaco (3,69%), 

restaurantes y hoteles (3,35%), bienes y servicios diversos (2,76%) y por último, 
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recreación y cultura (2,74%) una variacion año corrido del 1,44% para septiembre 

de 2020  y una variación anual del 1,97%. 

 

2. ASPECTOS TÉCNICOS 

 

A continuación se detallan los aspectos técnicos (actividades y especificaciones 

técnicas) a desarrollar junto a la prestación del servicio. 

 

2.1 Definición del Objeto a contratar 

 

El objeto a contratar corresponde a: BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A PERSONAS 
MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD EN 5 MUNICIPIOS DEL 
DEPARTAMENTO DEL META (INCLUYE ALIMENTACIÓN, ORIENTACIÓN 
PSICOSOCIAL, ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD, CAPACITACIÓN, MATERIALES 
PARA ACTIVIDADES PRODUCTIVAS, ACTIVIDADES DEPORTIVAS RECREATIVAS Y 

CULTURALES, ENTREGA DE UNIFORMES Y KIT DE ASEO). 
 

2.1.1 Lugar de ejecución del objeto y personal requerido 

El objeto se ejecutara con relación a los siguientes municipios en el departamento del Meta. 

• Villavicencio 

• Vista Hermosa 

• Puerto Lopez 

• Uribe 

• El Dorado 

 

2.2 Personal de servicio requerido. Descripción 

REQUERIMIENTO CANT 

Título profesional en Psicología y/o Trabajo Social  con Experiencia laboral 
directa en trabajo psicosocial con población vulnerable./Experiencia 
Especifica de Un (1) año convalidada desde la obtención del título 
profesional. 

5 

Profesionales en Auxiliares de Enfermería,  con experiencia de 2 años de los 
cuales 1 año debe ser en atención a adulto mayor 

11 

Título Técnico en Trabajo Social y/O Auxiliares de Enfermería  / Experiencia 
laboral con población adulto mayor /Experiencia Especifica de Un (1) año 
convalidada desde la obtención del título profesional. 

21 

Técnico edufisico, preparadores físicos, ENTRENADORES, ETC, con tres 
años de experiencia 

12 
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INSTRUCTORES TECNICOS EN  TRABAJO SOCIAL con 3 años de 
experiencia en trabajo con adulto mayor 

12 

Coordinador Centros de Atención, profesionales en Áreas administrativas y/o 
áreas Sociales con 4 años de experiencia 

3 

NUTRICIONISTA - DIETISTA: Título profesional en Salud y Nutrición / 
Experiencia laboral directa en atención y valoración nutricional a población 
Adulto Mayor./Experiencia Especifica de Un año,  convalidada desde la 
obtención del título profesional. 

2 

 

2.3 Actividades a ejecutar 

A continuación, se describen cada una de las actividades a ejecutar por parte de la 

entidad. 

2.3.1 Suministro de alimentos. 

Dos (2) refrigerio y un (1) almuerzo por beneficiarios en cada jornada de atención que 

asegure la ingesta necesaria a nivel proteico – calórico y de micronutrientes que 

garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor, de acuerdo con las 

minutas patrón anexa al presente documentos, los ciclos de menús deberán ser 

desarrollados y supervisados periódicamente por el profesional en nutrición que sean 

contratados por el proponente seleccionado. 

La entrega de las raciones con respecto al almuerzo y el primer refrigerio por 

beneficiario deberá realizarse diariamente (lunes a sábado) en los centros contratados 

por el Departamento del Meta, para su consumo inmediato y dentro del horario 

establecido.  Con respecto al segundo refrigerio por beneficiario se hará entrega para 

que se consuma en el lugar de residencia de cada beneficiario 

 

2.3.2 Orientación en psicología y trabajo social. 

Prestada de manera preventiva a toda la población objetivo, la cual persigue mitigar el 

efecto de las patologías de comportamiento que surgen en la tercera edad y los efectos 

a las que ellas conducen.  Estará a cargo de profesionales en psicología y/o trabajo 

social. Cuando sea necesario, los adultos mayores serán remitidos a las entidades de 

la seguridad social para una atención más específica. Dicha orientación se deberá 

efectuar en todos los centros de atención por parte de los mencionados profesionales, 

de acuerdo al cronograma establecido por parte de la entidad contratante. 

 

2.3.3 Promoción y prevención en factores de riesgo y hábitos alimentarios.  

La cual será garantizada a través de profesionales en enfermería y abarcará la 

promoción de estilos de vida saludable, de acuerdo con las características de los adultos 

mayores, prevención de enfermedades, detección oportuna de patologías, toma de 
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tensión arterial y remisión a los servicios de salud cuando ello se requiera.  Teniendo 

en cuenta que este personal tendrá una dedicación exclusiva por centro de atención.   

2.3.4 Capacitación en actividades productivas de acuerdo con los talentos, 

gustos y preferencia de la población beneficiaria.  

El proponente seleccionado deberá identificar en cada Centro de Atención, el proyecto 

productivo acorde a las preferencias de los beneficiarios, dichos proyectos deberá estar 

asociados a las artes y oficios de motricidad fina, entre los cuales se puede desarrollar 

los siguientes: tejido, pintura sobre tela, vidrio o madera, velas artesanales, tarjetería, 

arte floral, flores en tela, artesanías tradicionales, tejido a dos agujas, tejido de crochet, 

entre otros, de acuerdo a las necesidades evidenciadas en cada uno de los centros.  

Incluye el suministro de un kits de materiales por usuario durante el tiempo de ejecución 

del contrato. 

2.3.5 . Deporte, cultura y recreación. 

Este componente será realizado en los Centros de Atención, diariamente. 

2.3.6 Actividades complementarias y administrativas 

a. Alquiler y Adecuación de instalaciones físicas y dotación para el 

funcionamiento de los Centros de Atención, por lo que se hace necesario 

menaje, mobiliario para cocina, comedor y área para recreación y 

esparcimiento.   
b. Coordinación de las actividades con el operador y la Secretaria de Bienestar social, 

que incluye:  
✓ Elaboración y tenencia de archivo de Hojas de vida y carnetización de los 

beneficiarios: se debe organizar carpetas legajadoras para archivar las historias 
y evoluciones de cada uno de los usuarios, que permita establecer el registro 
documental. 

✓ Registro de actividades realizadas, por lo cual se debe organizar carpetas 
legajadoras con su respectivo gancho para listados de asistencia por actividad 
realizada por cada profesional de acuerdo al cronograma establecido.  

✓ Elaborar y consolidación del informe final de las actividades realizadas. 
 

c. Evaluación nutricional de los adultos mayores, control de aplicación de sistema de 
calidad en la preparación de alimentos y atención a los usuarios evaluando el grado 
de aceptación de las minutas. 

d. Mantenimiento del aseo y desinfección de las instalaciones físicas que garanticen 
un ambiente agradable, saludable y que brinde bienestar a los adultos mayores. 
Incluye elementos e insumos de aseo y desinfección. 

e. Contratación del siguiente personal, para la realización de las actividades descritas 
anteriormente: 
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ACTIVIDADES A 
DESARROLLAR 

DESCRIPCIÓN Y ALCANCE DE LA 
ACTIVIDAD 

CANT 
PLAZO - 

DÍAS 

ORIENTACIÓN EN 
PSICOLOGÍA Y 
TRABAJO 
SOCIAL 

Título profesional en Psicología y/o 
Trabajo Social  con Experiencia laboral 
directa en trabajo psicosocial con 
población vulnerable./Experiencia 
Especifica de Un (1) año convalidada 
desde la obtención del título profesional. 

5 1 MES 

PROMOCIÓN Y 
PREVENCIÓN EN 
FACTORES DE 
RIESGOS Y 
HÁBITOS 
ALIMENTARIOS 

Profesionales en Auxiliares de 
Enfermería,  con experiencia de 2 años 
de los cuales 1 año debe ser en atención 
a adulto mayor 

11 1 MES 

Título Tenico en Trabajo Social y/O 
Auxiliares de Enfermería  / Experiencia 
laboral con población adulto mayor 
/Experiencia Especifica de Un (1) año 
convalidada desde la obtención del título 
profesional. 

21 1 MES 

DEPORTE, 
CULTURA Y 
RECREACIÓN 

Técnico edufisico, preparadores físicos, 
ENTRENADORES, ETC, con tres años 
de experiencia 

12 1 MES 

INSTRUCTORES TECNICOS EN  
TRABAJO SOCIAL con 3 años de 
experiencia en trabajo con adulto mayor 

12 1 MES 
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Coordinador Centros de Atención, 
profesionales en Áreas administrativas 
y/o áreas Sociales con 4 años de 
experiencia 

3 1 MES 

NUTRICIONISTA - DIETISTA: Título 
profesional en Salud y Nutrición / 
Experiencia laboral directa en atención y 
valoración nutricional a población Adulto 
Mayor./Experiencia Especifica de Un 
año,  convalidada desde la obtención del 
título profesional. 

2 1 MES 

 

2.3.7 Suministro de uniforme a cada usuario de Cada Centro de Atención 

incluye una camisa tipo polo, pantalón tipo sudadera, camibuso tipo polo, Gorra 

(cachucha), zapatos deportivos antideslizantes, toalla de cuerpo, camiseta en algodón, 

tula deportiva impermeable, debidamente identificado con el logo de Departamento y 

programa Adulto Mayor.  

Igualmente es importante realizar un trabajo de atención psicosocial con el núcleo 

familiar de cada uno de los adultos mayores que requieran o que se encuentren en 

condiciones de abandono y maltrato (violencia intrafamiliar). 
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3. ESTUDIO DE LA DEMANDA 

Para la realización del análisis de la demanda es necesario llevar a cabo una recopilación 

de las entidades que han contratado procesos similares. 

Para efectos del presente estudio, serán considerados los oferentes que se presentaron en 

los procesos de contratación adelantados por otras entidades a nivel municipal y nacional 

de acuerdo a la información consultada en la página SECOP. 

El resultado de la consulta realizada, de procesos desarrollados con el objeto similar o 

afines al que se requiere contratar, se pudo establecer que, en Colombia, encontramos 

entre otras los siguientes proveedores que podrían prestar el servicio objeto de este estudio, 

ya que se presentaron y cumplieron para los siguientes procesos: 

No. De 
Proces

o 

Modalida
d de 

selección 

Entidad 
contratante 

Objeto Valor Contratista 

RE-008-
2020 

Contrataci
ón 
régimen 
especial 
(con 
ofertas) 

MUNICIPIO 
DE 
VILLAVICENC
IO 

AUNAR ESFUERZOS, 
RECURSOS Y 
EXPERIENCIA PARA 
GARANTIZAR LA 
ATENCION DE LA 
POBLACION ADULTA 
MAYOR 
VULNERABLE EN 
MODALIDAD DE 
CENTROS VIDA DEL 
MUNICIPIO DE 
VILLAVICENCIO. 

2.297.073.500 

EN 
PROCESO 
DE 
ADJUDICACI
ÓN Y/O 
PRESENTACI
ÓN DE 
OFERTAS 

ESAL-
006-
2020_3 

Contrataci
ón 
régimen 
especial 
(con 
ofertas) 

ALCALDIA 
MUNICIPAL 
DE CHIA 

AUNAR ESFUERZOS 
PARA BRINDAR 
ATENCIÓN A 
ADULTOS MAYORES 
DEL MUNICIPIO DE 
CHIA QUE SE 
ENCUENTREN EN 
ESTADO DE 
ABANDONO O 
VULNERABILIDAD A 
FIN DE MEJORAR SU 
CALIDAD DE VIDA 

1.367.933.332,8
6 

HOGAR DEL 
ANCIANO 
SAN RAFAEL 

SDSD-
PCS-
001-
2020 

Contrataci
ón 
régimen 
especial 
(con 
ofertas) 

GOBERNACIÓ
N 
DEPARTAME
NTO DEL 
PUTUMAYO 

ASISTENCIA 
INTEGRAL A LOS 
CENTROS DÍA Y 
CENTROS DE 
PROTECCIÓN DEL 
ADULTO MAYOR EN 
EL DEPARTAMENTO 
DE PUTUMAYO 

$2.062.545.310 

FUNDACION 
SOCIAL 
AMIGOS POR 
COLOMBIA 
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No. De 
Proces

o 

Modalida
d de 

selección 

Entidad 
contratante 

Objeto Valor Contratista 

SG-
SJC-
CP-002-
2020 

Contrataci
ón 
régimen 
especial 
(con 
ofertas) 

MUNICIPIO 
DE 
CABUYARO 

ASISTENCIA, APOYO 
Y ATENCIÓN 
INTEGRAL AL 
ADULTO MAYOR DEL 
MUNICIPIO DE 
CABUYARO META 

$436.651.259 
Fundación 
Santa Barbara 

PC-028-
2020 
(DECRE
TO 092 
DE 
2017) 

Contrataci
ón 
régimen 
especial 
(con 
ofertas) 

MUNICIPIO 
DE DOS 
QUEBRADAS 

AUNAR ESFUERZOS 
TECNICOS, 
ADMINISTRATIVOS, 
OPERATIVOS Y 
FINANCIEROS PARA 
BRINDAR ATENCION 
INTEGRAL A LA 
POBLACIÓN ADULTA 
MAYOR EN 
DESPROTECCION 
SOCIAL Y FAMILIAR A 
TRAVES DE LOS 
CENTROS DE 
BIENESTAR 
UBICADOS EN EL 
MUNICIPIO DE 
DOSQUEBRADAS 

$584.823.509 
ASOCIACIÓN 
VALENTINA 

 

HISTÓRICO CONTRATACIÓN GOBERNACIÓN DEL META: A continuación, se 

presenta el histórico de la Contratación que ha efectuado la Gobernación del Meta, 

en los últimos años, para la prestación del servicio de aseo en sus dependencias. 

No. Del 
Contrato 

Modalidad 
de 

selección 

Entidad 
contratante 

Objeto Valor Contratista 

2371 de 
2018 

Licitación 
Pública 

Gobernación 
del Meta 

GARANTIZAR EL 
SERVICIO DE 
LIMPIEZA Y ASEO A 
TRAVÉS DE 114 
SERVICIOS 
COMPLEMENTARIO
S EN 92 SEDES 
EDUCATIVAS DE 
LOS 28 MUNICIPIOS 
NO CERTIFICADOS 
DEL 
DEPARTAMENTO 
DEL META 

 $ 2.748.010.356  
TEMPOASEO 
LTDA 

2367 de 
2018 

Selección 
Abreviada 
de Menor 
Cuantía 

Gobernación 
del Meta 

SERVICIO 
INTEGRAL DE ASEO 
PARA LAS 
DIFERENTES 
DEPENDENCIAS DE 

 $ 5.329.635.271  KIOS S A S 



 

ESTUDIOS DEL SECTOR 

 

No. Del 
Contrato 

Modalidad 
de 

selección 

Entidad 
contratante 

Objeto Valor Contratista 

LA 
ADMINISTRACIÓN 
CENTRAL DE LA 
GOBERNACIÓN DEL 
META Y LAS 
OFICINAS DEL 
CENTRO REGIONAL 
DE ATENCIÓN A LAS 
VICTIMAS CRARTV 
EN EL MPIO DE 
VCIO, UBICADO EN 
LA CARRERA 21 
SUR CAMINO 
GANADERO, 
ANTIGUA HACIENDA 
CAMPO ALEGRE 

1192 de 
2017 

Licitación 
Pública 

Gobernación 
del Meta 

SUMINISTRO DE 
RACIONES 
ALIMENTARIAS EN 
DOS MODALIDADES 
DESAYUNO Y 
ALMUERZO 
SERVIDO CALIENTE 
EN SITIO PARA 
ESTUDIANTES 
UNIVERSITARIOS Y 
ALMUERZO 
SERVIDO CALIENTE 
EN SITIO PARA LA 
POBLACIÓN 
VULNERABLE A 
TRAVÉS DE LOS 
CENTROS PAN EN 
LA CIUDAD DE 
VILLAVICENCIO Y 
TRES DE SUS 
CORREGIMIENTOS 
EN EL 
DEPARTAMENTO 
DEL META 

 
$54.564.813.200  

UNIÓN 
TEMPORAL 
NUTRICIÓN 
PARA TODOS 

 

 

4. CAPACIDAD FINANCIERA 

Los Indicadores Financieros aquí establecidos obedecen al análisis de la 

información financiera consultada en la página SUPERINTENDENCIA DE 

SOCIEDADES, donde se obtuvo la información de los estados financieros con Corte 

Financiero del 31 de diciembre de 2019. 
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La Gobernación del Meta, exige los siguientes indicadores financieros para 

participar en el presente proceso, los cuales serán calculados tomando como base única 

y exclusivamente la información financiera reportada en el RUP vigente. 

La información financiera reportada en el RUP debe estar actualizada y en firme a la 

fecha de cierre. 

La capacidad financiera es un requisito habilitante para participar y verificar, este no 

otorga puntaje y la Entidad los verificará como CUMPLE O NO CUMPLE. 

La entidad para establecer los indicadores financieros, tomó como base y punto de 

referencia los indicadores resultantes del estudio del sector, pero en aplicación de los 

principios de proporcionalidad y razonabilidad teniendo en cuenta el objeto y monto 

del contrato, se hace necesario determinar los indicadores que se ajusten en 

términos reales que permitan y garanticen que los oferentes cuentan con las 

condiciones f inancieras necesar ias que aseguren el inic io, ejecución y 

cumplimiento del contrato, y mitigar de alguna manera un posible riesgo o 

desequilibrio económico en la ejecución del contrato, así: 

4.1 Índice de Liquidez 

Un activo líquido es aquel que se negocia activamente en un mercado y puede ser 

convertido rápidamente en efectivo. Los activos corrientes normalmente incluyen caja, 

títulos valores de corto plazo, cuentas por cobrar e inventarios. Los pasivos corrientes 

normalmente incluyen las cuentas por pagar, deuda de corto plazo y gastos acumulados. 

El Departamento del Meta tomo el valor promedio, la desviación estándar y la mediana 

del índice de liquidez de los posibles oferentes identificados durante el estudio de 

mercado como consta el Anexo y que representan la muestra base del presente cálculo, 

así: 

PROMEDIO 2,70 

DESVIACIÓN ESTÁNDAR 4,15 

MEDIANA 1,61 

Para este indicador de Liquidez, se solicitará la medida promedio y será igual o mayor a 

2,70. 

4.2 Nivel de Endeudamiento 

Es el resultado de dividir el pasivo total por el activo total. Los acreedores prefieren 

índices de endeudamiento bajos porque entre más bajo sea éste el respaldo del deudor 

frente a las pérdidas en caso de liquidación es mayor. 
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En este caso para definir un índice máximo de endeudamiento, el Departamento del Meta 

tomo como referencia el estudio de estudio mercado así: 

PROMEDIO 0,57 

DESVIACIÓN ESTÁNDAR 0,16 

MEDIANA 0,58 

La administración solicitará la medida promedio y será menor o igual 0,57 

4.3 Razón de cobertura de intereses 

Este indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de 

intereses. Es fundamental para un proveedor estar al día con sus obligaciones 

financieras, particularmente con la obligación de pagar intereses financieros. Una 

compañía puede encontrarse en dificultades financieras y operacionales y mantener el 

giro ordinario de sus negocios por un buen tiempo en la medida en que sea capaz de 

pagar sus intereses de deuda. 

En este caso para definir un índice minino, el Departamento del Meta tiene como 

referencia el estudio de estudio mercado así: 

PROMEDIO 0,25 

DESVIACIÓN ESTÁNDAR 0,41 

MEDIANA 0,09 

El Departamento con el fin de hacer el proceso más participativo y de garantizar la 

pluralidad de oferentes se solicitará que el indicador de Razón de cobertura sea mayor o 

igual al 25%. Las empresas que no tienen gastos de interés y cuya utilidad operacional 

es positiva cumplen con el indicador de razón de cobertura de esta forma se dará la 

participación del 100% 

4.4 Tabla resumen: Indicadores Capacidad financiera 

Tabla de indicadores Capacidad financiera 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ  
𝐴𝐶𝑇𝐼𝑉𝑂 𝐶𝑂𝑅𝑅𝐼𝐸𝑁𝑇𝐸

𝑃𝐴𝑆𝐼𝑉𝑂 𝐶𝑂𝑅𝑅𝐼𝐸𝑁𝑇𝐸
≥ 2,70 Mayor o igual a 2,70 

ÍNDICE DE 
ENDEUDAMIENTO 

 
𝑃𝐴𝑆𝐼𝑉𝑂 𝑇𝑂𝑇𝐴𝐿

𝐴𝐶𝑇𝐼𝑉𝑂 𝑇𝑂𝑇𝐴𝐿
≤ 0,57 Menor o igual a 0,57 

RAZÓN COBERTURA DE 
INTERESES 

 
𝐺𝑎𝑠𝑡𝑜 𝑑𝑒 𝑖𝑛𝑡𝑒𝑟𝑒𝑠

𝑈𝑡𝑖𝑙𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑜𝑝𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙
≥ 0,25 Mayor o igual a 0,25 
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Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, unión temporal, 

promesa de sociedad futura o está organizado en cualquier forma de asociación, se 

calcularán sumando el valor total de cada componente del indicador. 

 

5. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

La capacidad que tiene una organización para entregar bienes y servicios está 

relacionada con una combinación de mediciones que involucra el margen de 

ganancia, la eficiencia en el manejo de sus activos, y el riesgo de su operación. 

5.1 Rentabilidad del Patrimonio: 

La utilidad operacional sobre el patrimonio indica qué tan rentable es una empresa 

respecto de su patrimonio, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa su 

patrimonio para generar ganancias, el estudio muestra: 

PROMEDIO 0,12 

DESVIACIÓN ESTÁNDAR 0,70 

MEDIANA 0,28 

El Departamento del Meta solicitará la medida promedio y será igual o mayor a 0,12 

5.2 Rentabilidad del Activo: 

La utilidad operacional sobre los activos indica qué tan rentable es una empresa 

respecto de sus activos totales, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa 

sus activos para generar ganancias, el análisis del sector muestra: 

PROMEDIO 0,10 

DESVIACIÓN ESTÁNDAR 0,13 

MEDIANA 0,16 

Para este indicador el Departamento del Meta solicitará la medida promedio y será 

mayor o igual 0,10 

5.3 Tabla resumen: Indicadores capacidad organizacional 

Tabla de indicadores Capacidad Organizacional 

RENTABILIDAD DEL 
PATRIMONIO 

 
𝑈𝑇𝐼𝐿𝐼𝐷𝐴𝐷 𝑂𝑃𝐸𝑅𝐴𝐶𝐼𝑂𝑁𝐴𝐿

𝑃𝐴𝑇𝑅𝐼𝑀𝑂𝑁𝐼𝑂
≥ 0,12 Mayor o igual a 0,12 

RENTABILIDAD DEL 
ACTIVO 

 
𝑈𝑇𝐼𝐿𝐼𝐷𝐴𝐷 𝑂𝑃𝐸𝑅𝐴𝐶𝐼𝑂𝑁𝐴𝐿

𝐴𝐶𝑇𝐼𝑉𝑂 𝑇𝑂𝑇𝐴𝐿
≤ 0,10 Menor o igual a 0,10 
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ANEXO: TABLA DE INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES 

Objeto: BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD 
EN 5 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META (INCLUYE ALIMENTACIÓN, ORIENTACIÓN 
PSICOSOCIAL, ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD, CAPACITACIÓN, MATERIALES PARA 
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS, ACTIVIDADES DEPORTIVAS RECREATIVAS Y CULTURALES, 
ENTREGA DE UNIFORMES Y KIT DE ASEO) 

CIIU G4649 – Comercio al por mayor de otros utensilios domésticos n.c.p 
N8121 – Limpieza general interior de edificios 
N8129 – Otras actividades de limpieza de edificios e instalaciones industriales 
Q8692 – Actividades de apoyo terapéutico  

 

ANÁLISIS ESTADÍSTICO ÍNDICE DE LIQUIDEZ 
NIVEL DE 

ENDEUDAMIENTO 
RAZÓN COBERTURA DE 

INTERÉS 
RENTABILIDAD DEL 

ACTIVO 
RENTABILIDAD DEL 

PATRIMONIO 

PROMEDIO 2,70 0,57 0,25 0,10 0,12 

DESVIACIÓN ESTÁNDAR 4,15 0,16 0,41 0,13 0,70 

MEDIANA 1,61 0,58 0,09 0,16 0,28 

 

ESTADOS FINANCIEROS. SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACIÓN FINANCIERA  

RAZÓN SOCIAL DE LA SOCIEDAD 
ACTIVO 

CORRIENTE 
ACTIVO TOTAL 

PASIVO 
CORRIENTE 

PASIVO 
TOTAL 

PATRIMONIO 
UTILIDAD 

OPERACIONAL 
GASTO 

INTERESES 

ALIMENTOS CRIOLLOS S.A 3338106,00 6013601,00 2128158,00 2596053,00 3417548,00 1515959,00 152845,00 

ASEO SOSTENIMIENTO Y 
COMPAÑÍA 

10900715,00 14081535,00 5318922,00 5842517,00 8239018,00 2439145,00 157071,00 

BOGOTANA DE LIMPIEZA LTDA 3947242,00 6166723,00 2256147,00 2256147,00 3910576,00 1114187,00 100475,00 

SERVICIOS DE LIMPIEZA 
MANTENIMIENTO Y ASEO 
SERVILMA S.A.S 

1152329,00 1749149,00 1142250,00 1169594,00 579555,00 180185,00 31007,00 
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ESTADOS FINANCIEROS. SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACIÓN FINANCIERA  

RAZÓN SOCIAL DE LA SOCIEDAD 
ACTIVO 

CORRIENTE 
ACTIVO TOTAL 

PASIVO 
CORRIENTE 

PASIVO 
TOTAL 

PATRIMONIO 
UTILIDAD 

OPERACIONAL 
GASTO 

INTERESES 

SERVICIOS DE ALIMENTACION 
LA VIANDA SAS 

25805262,00 48362750,00 20243196,00 31427637,00 16935113,00 3445722,00 1296916,00 

QUIMICONTROL SAS 10420069 10788315 6487370 6524407 4263908 2173039  
IMPOBE S.A EN 
REORGANIZACIÓN 

2041995,00 4117324,00 1266428,00 1518893,00 2598431,00 648282,00 184244,00 

SERVIACTIVOS SAS 1450318,00 2533611,00 1467990,00 1467990,00 1065621,00 452895,00 76242,00 

DISTRIBUCIONES LA POPA 
LIMITADA 

6592137,00 6756384,00 4520902,00 4542389,00 2213995,00 610338,00   

DIMARK DE COLOMBIA SA 15923408,00 17647770,00 6110233,00 6498887,00 11148883,00 1052152,00   

CENTROBASTOS S.A.S 6073936,00 10062580,00 2377396,00 8897906,00 1164674,00 -2625189,00 0,00 

POTENZA INVERSIONES 13016864 32026003 765272 16074543 15951460 245906 13233 

GRUPO MAESTRA COMPAÑÍA 
DE MANTENIMIENTOS Y 
SUMINISTROS LIMITADA 

1591576,00 2122015,00 1071473,00 1431108,00 690907,00 418996,00 326793,00 

DISTRIBUCIONES HERNADEZ 
GOMEZ LTDA 

5991296 27991307 6707834 21624402 6366905 1182483 1744266 

 

INDICADORES FINANCIEROS Y/O ORGANIZACIONALES 

RAZÓN SOCIAL DE LA SOCIEDAD 
ÍNDICE DE 
LIQUIDEZ 

NIVEL DE 
ENDEUDAMIENTO 

RAZÓN 
COBERTURA DE 

INTERÉS 

RENTABILIDAD 
DEL ACTIVO 

RENTABILIDAD 
DEL PATRIMONIO 

ALIMENTOS CRIOLLOS S.A 1,57 0,43 0,10 0,25 0,44 

ASEO SOSTENIMIENTO Y COMPAÑÍA 2,05 0,41 0,06 0,17 0,30 

BOGOTANA DE LIMPIEZA LTDA 1,75 0,37 0,09 0,18 0,28 
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INDICADORES FINANCIEROS Y/O ORGANIZACIONALES 

RAZÓN SOCIAL DE LA SOCIEDAD 
ÍNDICE DE 
LIQUIDEZ 

NIVEL DE 
ENDEUDAMIENTO 

RAZÓN 
COBERTURA DE 

INTERÉS 

RENTABILIDAD 
DEL ACTIVO 

RENTABILIDAD 
DEL PATRIMONIO 

SERVICIOS DE LIMPIEZA MANTENIMIENTO Y 
ASEO SERVILMA S.A.S 

1,01 0,67 0,17 0,10 0,31 

SERVICIOS DE ALIMENTACIÓN LA VIANDA SAS 1,27 0,65 0,38 0,07 0,20 

QUIMICONTROL SAS 1,61 0,60 0,00 0,20 0,51 

IMPOBE S.A EN REORGANIZACIÓN 1,61 0,37 0,28 0,16 0,25 

SERVIACTIVOS SAS 0,99 0,58 0,17 0,18 0,43 

DISTRIBUCIONES LA POPA LIMITADA 1,46 0,67 0,00 0,09 0,28 

DIMARK DE COLOMBIA SA 2,61 0,37 0,00 0,06 0,09 

CENTROBASTOS S.A.S 2,55 0,88 0,00 -0,26 -2,25 

POTENZA INVERSIONES 17,01 0,50 0,05 0,01 0,02 

GRUPO MAESTRA COMPAÑÍA DE 
MANTENIMIENTOS Y SUMINISTROS LIMITADA 

1,49 0,67 0,78 0,20 0,61 

DISTRIBUCIONES HERNADEZ GOMEZ LTDA 0,89 0,77 1,48 0,04 0,19 
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6. ESTUDIO DE MERCADO 

Para establecer precios de mercado se solicitaron cotizaciones a organizaciones 

que desarrollan este tipo de actividades, en el territorio del Meta como a nivel 

nacional, y de esta manera establecer un precio apropiado y coherente con la 

necesidad. Igualmente se utilizaron precios históricos con referencia al año 2019 

para el tema de salarios de personal a contratar, ajustado al incremento en el salario 

mínimo legal vigente del año 2020. 

6.1 Costos de personal.  

El personal relacionado anteriormente se establece el valor de acuerdo a la tabla 

establecida por La Gobernación del Meta, mediante Decreto No. 115 de 2020 por el 

cual se establece los requisitos equivalencias y criterios para determinar los 

honorarios de contratista de prestación de servicios profesionales y apoyo a la 

gestión de la administración central del Departamento del Meta, como se relaciona 

a continuación: 

ACTIVIDADES A 
DESARROLLAR 

DESCRIPCIÓN  Y ALCANCE 
DE LA ACTIVIDAD 

CANT 
PLAZO 
- DIAS 

Valor 
Unitario 

Valor Total 

ORIENTACIÓN EN 
PSICOLOGÍA Y 

TRABAJO SOCIAL 

Título profesional en Psicología 
y/o Trabajo Social  con 
Experiencia laboral directa en 
trabajo psicosocial con 
poblacion 
vulnerable./Experiencia 
Especifica de Un (1) año 
convalidada desde la obtención 
del título profesional. 

5 1 MES $ 3.710.000 $ 18.550.000 

PROMOCIÓN Y 
PREVENCIÓN EN 

FACTORES DE 
RIESGOS Y 
HÁBITOS 

ALIMENTARIOS 

Profesionales en Auxiliares de 
Enfermería,  con experiencia de 
2 años de los cuales 1 año debe 
ser en atención a adulto mayor 

11 1 MES $ 3.710.000 $ 40.810.000 

Título Técnico en Trabajo Social 
y/O Auxiliares de Enfermería  / 
Experiencia laboral con 
población adulto mayor 
/Experiencia Especifica de Un 
(1) año convalidada desde la 
obtención del título profesional. 

21 1 MES $ 2.500.000 $ 52.500.000 

DEPORTE, 
CULTURA Y 

RECREACIÓN 

Técnico edufisico, preparadores 
físicos, ENTRENADORES, 
ETC, con tres años de 
experiencia, de los cuales 1 año 
debe ser con adulto mayor 

12 1 MES $ 2.500.000 $ 30.000.000 

INSTRUCTORES TECNICOS 
EN  TRABAJO SOCIAL con 3 
años de experiencia en trabajo 
con adulto mayor 

12 1 MES $ 2.500.000 $ 30.000.000 

EQUIPO DIRECTIVO 

Coordinador Centros de 
Atención, profesionales en 
Áreas administrativas y/o áreas 
Sociales con 5 años de 

3 1 MES $ 4.770.000 $ 14.310.000 
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ACTIVIDADES A 
DESARROLLAR 

DESCRIPCIÓN  Y ALCANCE 
DE LA ACTIVIDAD 

CANT 
PLAZO 
- DIAS 

Valor 
Unitario 

Valor Total 

experiencia de los cuales 2 debe 
ser con población adulto mayor. 

NUTRICIONISTA – DIETISTA 
:Título profesional en Salud y 
Nutrición / Experiencia laboral 
directa en atención y valoración 
nutricional a población Adulto 
Mayor./Experiencia Especifica 
de Dos año,  convalidada desde 
la obtención del título 
profesional. 

2 1 MES $ 3.710.000 $ 7.420.000 

 TOTAL $ 193.590.000 

 

6.2 Bienes y servicios 

Con respecto a los Ítem relacionados a continuación, se solicitó cotización a dos 

Organizaciones sin ánimo de Lucro, que tienen experiencia con programas dirigidos a 

adulto mayor en atención integral, como son la Fundación Sembrando Semillas de 

Esperanza FPB y Fundación la Esperanza 

 

6.2.1 COTIZANTE 1: FUNDACIÓN SEMBRANDO SEMILLAS DE ESPERANZA FPB 

ITE
M 

DESCRIPCIÓN Y ALCANCE DE LA 
ACTIVIDAD 

CANT 
PLAZO - 

DÍAS 
meses 

Fundación Sembrando 
Semillas de Esperanza FPB 

Vlr. 
UNITARIO 

VALOR 
TOTAL 

1 

Suministro de insumos para la 
elaboración del Refrigerio preparada en 
sitio, de conformidad con la minuta 
patrón, condiciones de calidad, variedad 
y plan de saneamiento ambiental.   Los 
alimentos para la elaboración de las 
raciones deberán ser entregados en la 
cantidad y lugar específico, en cada uno 
de los puntos de atención. 

40500 25 días 6.100 247.050.000 

2 

Suministro de insumos para la 
elaboración del almuerzo preparado en 
sitio, de conformidad con la minuta 
patrón, condiciones de calidad, variedad 
y Plan de saneamiento ambiental.   Los 
alimentos para la elaboración de las 
raciones deberán ser entregándose la 
cantidad y lugar específico, en cada uno 
de los puntos de atención. 

20250 25 Días 9.100 184.275.000 
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ITE
M 

DESCRIPCIÓN Y ALCANCE DE LA 
ACTIVIDAD 

CANT 
PLAZO - 

DÍAS 
meses 

Fundación Sembrando 
Semillas de Esperanza FPB 

Vlr. 
UNITARIO 

VALOR 
TOTAL 

3 

Arriendo CAAM Villavicencio: Servicio 
mensual de arriendo de locación en el 
municipio de Villavicencio, con servicios 
públicos de agua y alcantarillado, 
electricidad, gas,  Incluye dotación en 
calidad de préstamo, para el 
funcionamiento de los CAAM por lo que 
se hace necesario menaje, mobiliario 
para cocina, comedor y área para 
recreación y esparcimiento 

17 1 MES 3.100.000 52.700.000 

4 

Arriendo CAAM Puerto López: Servicio 
mensual de arriendo de locación en el 
municipio de Villavicencio, con servicios 
públicos de agua y alcantarillado, 
electricidad, gas,  Incluye dotación en 
calidad de préstamo, para el 
funcionamiento de los CAAM por lo que 
se hace necesario menaje, mobiliario 
para cocina, comedor y área para 
recreación y esparcimiento 

1 1MES 2.900.000 2.900.000 

5 

Arriendo CAAM Vistahermosa: Servicio 
mensual de arriendo de locación en el 
municipio de Villavicencio, con servicios 
públicos de agua y alcantarillado, 
electricidad, gas,  Incluye dotación en 
calidad de préstamo, para el 
funcionamiento de los CAAM por lo que 
se hace necesario menaje, mobiliario 
para cocina, comedor y área para 
recreación y esparcimiento. 

1 1 MES 2.900.000 2.900.000 

6 

Arriendo CAAM Uribe: Servicio mensual 
de arriendo de locación en el municipio 
de Villavicencio, con servicios públicos 
de agua y alcantarillado, electricidad, 
gas,  Incluye dotación en calidad de 
préstamo, para el funcionamiento de los 
CAAM por lo que se hace necesario 
menaje, mobiliario para cocina, comedor 
y área para recreación y esparcimiento. 

1 1 MES 2.900.000 2.900.000 

7 

Arriendo CAAM Dorado: Servicio 
mensual de arriendo de locación en el 
municipio de Villavicencio, con servicios 
públicos de agua y alcantarillado, 
electricidad, gas,  Incluye dotación en 
calidad de préstamo, para el 
funcionamiento de los CAAM por lo que 
se hace necesario menaje, mobiliario 
para cocina, comedor y área para 
recreación y esparcimiento. 

1 1 MES 2.900.000 2.900.000 



 

ESTUDIOS DEL SECTOR 

 

ITE
M 

DESCRIPCIÓN Y ALCANCE DE LA 
ACTIVIDAD 

CANT 
PLAZO - 

DÍAS 
meses 

Fundación Sembrando 
Semillas de Esperanza FPB 

Vlr. 
UNITARIO 

VALOR 
TOTAL 

 

Personal de aseo de instalaciones 
:Noveno grado de educación básica 
secundaria / Experiencia en Servicios 
Generales/Experiencia de seis (6) en 
oficios similares. 

21 1 mes 1.706.000 35.826.000 

 

Personal manipulador de alimentos 
:Noveno grado de educación básica 
secundaria y curso certificado de 
manipulación de alimentos / Experiencia 
en Manipulación de Alimentos. 
/Experiencia Especifica de Un año  en 
oficios similares convalidada desde la 
obtención del certificado de 
manipulación de alimentos. 

21 1 mes 1.706.000 35.826.000 

 

6.2.2 COTIZANTE 2. FUNDACIÓN ESPERANZA 

ITEM 
DESCRIPCIÓN Y ALCANCE DE LA 

ACTIVIDAD 
CANT 

PLAZO - 
DÍAS 

meses 

Fundación Esperanza 

VALOR 
UNITARIO 

VALOR 
TOTAL 

1 

Suministro de insumos para la 
elaboración del Refrigerio preparada en 
sitio, de conformidad con la minuta 
patrón, condiciones de calidad, 
variedad y plan de saneamiento 
ambiental.   Los alimentos para la 
elaboración de las raciones deberán ser 
entregados en la cantidad y lugar 
específico, en cada uno de los puntos 
de atención. 

40500 25 Días 5.700 230.850.000 

2 

Suministro de insumos para la 
elaboración del almuerzo preparado en 
sitio, de conformidad con la minuta 
patrón, condiciones de calidad, 
variedad y Plan de saneamiento 
ambiental.   Los alimentos para la 
elaboración de las raciones deberán ser 
entregándose la cantidad y lugar 
específico, en cada uno de los puntos 
de atención. 

20250 25 Dias 8.700 176.175.000 

3 

Arriendo CAAM Villavicencio: Servicio 
mensual de arriendo de locación en el 
municipio de Villavicencio, con servicios 
públicos de agua y alcantarillado, 
electricidad, gas,  Incluye dotación en 
calidad de préstamo, para el 
funcionamiento de los CAAM por lo que 
se hace necesario menaje, mobiliario 

17 1 MES 2.900.000 49.300.000 
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ITEM 
DESCRIPCIÓN Y ALCANCE DE LA 

ACTIVIDAD 
CANT 

PLAZO - 
DÍAS 

meses 

Fundación Esperanza 

VALOR 
UNITARIO 

VALOR 
TOTAL 

para cocina, comedor y área para 
recreación y esparcimiento 

4 

Arriendo CAAM Puerto López: Servicio 
mensual de arriendo de locación en el 
municipio de Villavicencio, con servicios 
públicos de agua y alcantarillado, 
electricidad, gas,  Incluye dotación en 
calidad de préstamo, para el 
funcionamiento de los CAAM por lo que 
se hace necesario menaje, mobiliario 
para cocina, comedor y área para 
recreación y esparcimiento 

1 1MES 2.500.000 2.500.000 

5 

Arriendo CAAM Vistahermosa: Servicio 
mensual de arriendo de locación en el 
municipio de Villavicencio, con servicios 
públicos de agua y alcantarillado, 
electricidad, gas,  Incluye dotación en 
calidad de préstamo, para el 
funcionamiento de los CAAM por lo que 
se hace necesario menaje, mobiliario 
para cocina, comedor y área para 
recreación y esparcimiento. 

1 1 MES 2.500.000 2.500.000 

6 

Arriendo CAAM Uribe: Servicio 
mensual de arriendo de locación en el 
municipio de Villavicencio, con servicios 
públicos de agua y alcantarillado, 
electricidad, gas,  Incluye dotación en 
calidad de préstamo, para el 
funcionamiento de los CAAM por lo que 
se hace necesario menaje, mobiliario 
para cocina, comedor y área para 
recreación y esparcimiento. 

1 1 MES 2.500.000 2.500.000 

7 

Arriendo CAAM Dorado: Servicio 
mensual de arriendo de locación en el 
municipio de Villavicencio, con servicios 
públicos de agua y alcantarillado, 
electricidad, gas,  Incluye dotación en 
calidad de préstamo, para el 
funcionamiento de los CAAM por lo que 
se hace necesario menaje, mobiliario 
para cocina, comedor y área para 
recreación y esparcimiento. 

1 1 MES 2.500.000 2.500.000 

  

Personal de aseo de instalaciones 
:Noveno grado de educación básica 
secundaria / Experiencia en Servicios 
Generales/Experiencia de seis (6) en 
oficios similares. 

21 1 mes 2.110.000 44.310.000 
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ITEM 
DESCRIPCIÓN Y ALCANCE DE LA 

ACTIVIDAD 
CANT 

PLAZO - 
DÍAS 

meses 

Fundación Esperanza 

VALOR 
UNITARIO 

VALOR 
TOTAL 

  

Personal manipulador de alimentos 
:Noveno grado de educación básica 
secundaria y curso certificado de 
manipulación de alimentos / 
Experiencia en Manipulación de 
Alimentos. /Experiencia Especifica de 
Un año  en oficios similares convalidada 
desde la obtención del certificado de 
manipulación de alimentos. 

21 1 mes 2.110.000 44.310.000 

 

6.3 Insumo de aseo. 

Para este proceso se cotizaron elementos de aseo con tres entidades cuya actividad 

comercial consiste en el suministro al por mayor de dichos bienes. 

ITE
M 

PRODUCTOS CANT 

COTIZACIONES 
VALOR 

PROMEDIO 
VALOR 
TOTAL IMPERIO 

1A DEL 
META 

SIMAQ 

1 Escoba Unidad 42 4.600 4.700 4.500 4.600 193.200 

2 Trapero Unidad 42 5.500 6.000 6.000 5.833 244.986 

3 
Recogedor de 

basura 
Unidad 42 5.000 5.000 4.500 4.833 202.986 

4 Cepillo largo Unidad 42 5.500 6.000 6.000 5.833 244.986 

5 
Cepillo de 

mano 
Unidad 42 4.000 5.000 3.500 4.167 175.014 

6 
Esponja para 

ollas 
Unidad 72 1.350 1.460 1.200 1.337 96.264 

7 
Detergente 
para losa 

Unidad 72 12.500 12.500 12.000 12.333 887.976 

8 
Esponja para 

vajilla 
Unidad 72 1.450 1.500 1.500 1.483 106.776 

9 Desinfectante Galón 42 2.000 2.200 2.000 2.067 86.814 

10 
Jabón  para  

aseo  general 
Galón 42 4.000 4.000 4.000 4.000 168.000 

11 
Jabón  para 

manos 
Galón 42 6.500 6.500 6.000 6.333 265.986 

12 
Bolsas 

plásticas. 
Paquete 720 6.000 6.000 6.000 6.000 4.320.000 

13 
Caneca para 

exteriores 
Unidad 42 53.000 53.000 55.000 53.667 2.254.014 

14 
Caneca para 

baño 
Unidad 42 30.000 30.000 28.000 29.333 1.231.986 
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ITE
M 

PRODUCTOS CANT 

COTIZACIONES 
VALOR 

PROMEDIO 
VALOR 
TOTAL IMPERIO 

1A DEL 
META 

SIMAQ 

15 
Papel 

higiénico 
Unidad 1400 2.000 2.000 1.950 1.983 2.776.200 

16 
Cepillo de 

baño 
Unidad 42 6.000 6.000 5.500 5.833 244.986 

SUBTOTAL 149.635 13.500.174 

17 
Gel 

Antibacterial 
Galón 42 16.000 16.000 15.000 15.667 658.014 

18 Alcohol Galón 42 9.000 10.000 8.000 9.000 378.000 

19 tapabocas 
Cajas de 100 

tapabocas 
110 38.000 37.100 35.000 36.700 4.037.000 

SUBTOTAL 61.367 5.073.014 

VALOR TOTAL 211.002 18.573.188 

 

6.4 Entrega de Kits Deportivos. 

Este consta de: Camisa tipo polo, camiseta en algodón, pantalón tipo sudadera y zapatos 

deportivos antideslizantes, cachucha, toalla de manos, tula deportiva, debidamente 

identificado con el logo de Departamento y programa Adulto Mayor, se realizaron dos 

cotizaciones que establecieron el valor promedio 

ITEM DESCRIPCIÓN 
UD 

MDA 
CTD. 

TOTAL COMERCI
A 

MOLT 
SUPPLY 
CORP 

VALOR 
PROMEDI

O 

VALOR 
TOTAL 

ADULTO MAYOR 

1 

SUDADERA PANTALÓN 
DEPORTIVA PARA 
HOMBRE Y DAMA, 
BORDADA CON LOGO 
INSTITUCIONAL: En tela 
anti fluido tipo de tejido: 
plano, con dos bolsillos Al 
lado izquierdo y derecho, a 
la altura de la cintura 
enresortada de 4 
centímetros, con caucho 
cordón. Composición: 100% 
Poliéster, con tecnología de 
dry fit, control UV, repela 
líquidos. Peso: 220 gramos.  

unida
d 

810 49.500 47.500 48.500 39.285.000 

2 

CAMIBUSO PARA DAMA 
Y HOMBRE  BORDADA 
CON LOGO 
INSTITUCIONAL  
Referencia: Megatex" Tipo 
de Tejido : "Super Lacoste"  
con su respectivo logo 

unida
d 

810 36.500 38.500 37.500 30.375.000 
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ITEM DESCRIPCIÓN 
UD 

MDA 
CTD. 

TOTAL COMERCI
A 

MOLT 
SUPPLY 
CORP 

VALOR 
PROMEDI

O 

VALOR 
TOTAL 

ADULTO MAYOR 

3 
CAMISETA EN ALGODÓN 
BORDADA CON LOGO 
INSTITUCIONAL 

unida
d 

1620 17.900 20.800 19.350 31.347.000 

4 

ZAPATOS DEPORTIVOS 
PARA DAMA Y 
HOMBRE:Referencia: dril 
opana. Tipo de Tejido: 
punto.  

unida
d 

810 58.000 60.467 59.234 47.979.540 

5 

GORRA (CACHUCHA) 
BORDADA CON LOGO 
INSTITUTIONAL EN LA 
PARTE FRONTAL, 

unida
d 

810 17.100 21.301 19.201 15.552.810 

6 

TULA DEPORTIVA 
IMPERMEABLE: Tula 
deportiva, abertura principal 
amplia de fácil acceso, 
cierre de cordón, con tiras a 
los lados dimensiones 37 
cm x 47 Cm 

unida
d 

810 18.500 20.900 19.700 15.957.000 

7 

Toallas bano cuerpo , 65 x 
130 centímetros, bordada 
con logo institucional 

unida
d 

810 37.400 41.800 39.600 32.076.000 

VALOR TOTAL 234.900 251.268 243.084 212.572.350 

 

6.5 Entrega de Kits Laborterapia 

De acuerdo a la composición del Kit se elevaron las respectivas cotizaciones de mercado 

para establecer el valor del kit de laborterapia, necesarios en la elaboración de productos  

ESTUDIO DE MERCADO ELEMENTOS DE KIT PARA TRABAJO EN MADERA 

DESCRIPCIÓN DEL 
ARTICULO  

Ct
d. 

PLÁSTICOS Y 
SINTÉTICOS 

ALEJANDRA 
LOZADA 

CENTRO 
ARTE VALOR 

PROMEDIO 
VALOR 
TOTAL Valor 

unitario 
Valor 

unitario 
Valor unitario 

ACRÍLICA BLANCO 
250 ML COLORES 
SURTIDOS  

3 $6.800 $6.800 $7.800 $7.133 $21.399 

CÁNCAMO 
SERRUCHO 

2 $100 $180 $250 $177 $354 

GUANTE NITRILO 
TAMAÑOS 
SURTIDOS  

2 $4.000 $3.700 $4.000 $3.900 $7.800 

SELLADOR PARA 
MADERA 60 ML 

1 $4.000 $4.000 $4.000 $4.000 $4.000 

ESTÉNCIL 15X15  2 $2.800 $2.800 $2.800 $2.800 $5.600 

LAMINA DE 
COPAJE 13X13 

2 $1.000 $800 $1.000 $933 $1.866 

LIJA AGUA 320 1 $1.400 $1.400 $1.400 $1.400 $1.400 

LIJA AGUA 180 1 $1.400 $1.500 $1.500 $1.467 $1.467 
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ESTUDIO DE MERCADO ELEMENTOS DE KIT PARA TRABAJO EN MADERA 

DESCRIPCIÓN DEL 
ARTICULO  

Ct
d. 

PLÁSTICOS Y 
SINTÉTICOS 

ALEJANDRA 
LOZADA 

CENTRO 
ARTE VALOR 

PROMEDIO 
VALOR 
TOTAL Valor 

unitario 
Valor 

unitario 
Valor unitario 

LACA ESPRAY 16 
OZ BRILLANTE  

1 $6.300 $6.400 $6.400 $6.367 $6.367 

JUEGO DE 
PINELES X4  

1 $4.000 $4.000 $4.000 $4.000 $4.000 

PALETA PLÁSTICA 
REDONDA  

1 $900 $900 $900 $900 $900 

CRAQUELADO  2 $2.800 $2.800 $2.800 $2.800 $5.600 

PINCEL REDONDO 
NO. 12  

1 $1.700 $1.800 $1.800 $1.767 $1.767 

PORTARRETRATO 
10X15 

1 $6.800 $6.800 $6.800 $6.800 $6.800 

PLÁSTICO 
GRUESO mt 

1 $8.300 $8.300 $9.040 $8.547 $8.547 

RESINA GEMELA  1 $11.900 $12.000 $12.500 $12.133 $12.133 

VALOR TOTAL   $64.200 $64.180 $66.990 $65.124 $90.000 

 

KIT PARA ELABORACIÓN DE PRODUCTOS EN CUERO 

DESCRIPCIÓN DEL 
ARTICULO  

CANTI
DAD 

COMERCIAL
IZADORA 
CASTAÑEDA 

PLÁSTICOS 
Y 
SINTÉTICOS  

SURTICUE
RO VALOR 

PROMEDIO 
VALOR 
TOTAL 

VALOR 
UNITARIO 

VALOR 
UNITARIO 

VALOR 
UNITARIO 

CUERO NAPA POR DM² 5 1.400 1.400 1.500 1.433 7.165 

HILO CÁÑAMO DE 400 
GRAMOS 

1 4.300 4.300 4.300 4.300 4.300 

MARTILLO ZAPATERO 
REF. 19 

1 22.000 21.000 22.000 21.667 21.667 

PINTA PLATA DE 2MLEN 
MINA 

1 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000 

REGLAS ACRÍLICAS 
30CM PERFORADA 

1 8.700 9.000 8.850 8.850 8.850 

REGLA DE 30 CM  1 2.000 2.000 1.900 1.967 1.967 

SACABOCADO DE 2 ML 
CORTO 

1 6.000 7.000 7.000 6.667 6.667 

TABLA DE QUESO DE 
15CM POR 15CM 

1 8.000 8.000 9.000 8.333 8.333 

TACHES DECORATIVOS 
PARA CUERO 

8 600 600 600 600 4.800 

BISTURÍ    1 1.500 2.000 1.650 1.716 1.716 

BROCHES DE 10 ML 
PLATEADOS 

8 400 400 300 367 2.936 
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DESCRIPCIÓN DEL 
ARTICULO  

CANTI
DAD 

COMERCIAL
IZADORA 
CASTAÑEDA 

PLÁSTICOS 
Y 
SINTÉTICOS  

SURTICUE
RO VALOR 

PROMEDIO 
VALOR 
TOTAL 

VALOR 
UNITARIO 

VALOR 
UNITARIO 

VALOR 
UNITARIO 

AGUJA GOMA DE 1.5 
PULGADAS  

2 1.400 1.500 1.500 1.466 2.932 

TELA FORRO CUERO 1 14.000 15.000 15.000 14.667 14.667 

VALOR TOTAL           $ 90.000 

 

KIT DE MATERIALES PARA ELABORACIÓN DE PRODUCTOS NAVIDEÑOS 

CANT
IDAD 

DETALLE 
COSMO 
ADORNOS 

CENTRO 
ARTE 

SOLO 
ADORNO
S 

VALOR 
PROMEDIO 

0,5 rojo paño lency color rojo 12.000 11.500 11.000,00 11.500 

0.50 rojo paño lency color verde 12.000 11.500 11.000,00 11.500 

0.50 rojo paño lency color blanco 12.000 11.500 4.800,00 9.433 

0.50 rojo paño lency color piel 12.000 11.500 11.000,00 11.500 

0.50 rojo paño lency color cafe 12.000 11.500 11.000,00 11.500 

0.20 rojo paño lency color negro 4.800 5.000 6.300,00 5.367 

1 Tijeras pequeñas puta roma 3.700 3.200 3.000,00 3.300 

1 
Juegos de aguja de diferentes 
tamaños 

1.300 1.200 1.000,00 1.168 

1 Frascos de 100 ml de silicona liquida 4.600 4.400 4.000,00 4.334 

2 Metros de lentejuela roja 600 500 500 533 

2 Metros de lentejuela verde 600 500 500 533 

2 Metros de lentejuela 600 500 500 533 

1 Pieza de cinta navideña  5.000 4.300 4.000,00 4.433 

1 Hilo dorado 4.300 4.200 4.000,00 4.167 

1 Sharpie 3.600 3.600 3.600,00 3.600 

1 Paquete de moldes navideños 4.300 4.500 4.200,00 4.333 

420 lápiz negro 1.200 1.100 1.100,00 1.133 

420 
Piezas de alambre dulce de 5 
metros 

1.100 1.300 1.000,00 1.133 

  Total 95.700 91.800 82.500,00 90.000 
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El Departamento del Meta, cuenta para este proceso contractual con los recursos 

económicos para contratar la prestación de servicios de atención integral a personas 

mayores mediante la modalidad de Centro Vida, con una institución que demuestre 

experiencia e idoneidad, en atención a personas mayores.   

PRESUPUESTO: el presupuesto oficial estimado para el presente proceso de 

contratación asciende a la suma de MIL SESENTA MILLONES TRESCIENTOS 

TREINTA Y UN MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE PESO ($1.060.331.437,00). 

Incluidos los gastos de la suscripción, legalización y ejecución del contrato como 

impuestos, estampillas, publicaciones, constitución de garantía única 

De igual forma en la contratación de personal se tendrán en cuenta las prestaciones 

sociales, seguridad social, aportes parafiscales y la respectiva dotación. 

Este análisis del sector presentado por la secretaría social para BRINDAR 
ATENCIÓN INTEGRAL A PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE 
VULNERABILIDAD EN 5 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META (INCLUYE 
ALIMENTACIÓN, ORIENTACIÓN PSICOSOCIAL, ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD, 
CAPACITACIÓN, MATERIALES PARA ACTIVIDADES PRODUCTIVAS, ACTIVIDADES 
DEPORTIVAS RECREATIVAS Y CULTURALES, ENTREGA DE UNIFORMES Y KIT DE 
ASEO) 

 

 

 

___________________________ 

JHORMAN JULIÁN SALDAÑA 

SECRETARIO SOCIAL DEL META 


