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DOCUMENTO -REQUISITO

Certificado dquisponibifidad Prestj.puesté.l

P
1 v
2 | Certificado de Disponibilidad de Personal v
3 | Concepto de viabilidad de Inversién v
4 | Certificado Banco de Proyectos (Si Aplica) v
5 | Estudios previos v
6 | Certificado Existencia y Representacion Legal (Para personas juridicas) v
7 | Formato Unico de Hoja de Vida (Departamento Administrativo de la Funcién Publica) SIGEP Il cuando aplique v
8 Declaracion de bienes y renta y conflictos de interés - Aplicativo por la Integridad Plblica - Departamento v
Administrativo de la Funcién Publica
9 | Anexo No. 1 - Declaracion Decreto 1070 de mayo 28/2013 — DIAN v
10 | Copia cédula de ciudadania legible v
11 | Consulta Situacién Militar a través del Enlace: hitps://iwww.libretamilitar.mil.co (Menores de 50 afios) legible v 3
12 | Copia del RUT con fecha de actualizacion minimo en FEBRERO de 2019 v
13 | Certificado de antecedentes fiscales (Contraloria) con fecha de expedicién. No superior a 60 dias calendario v
14 Celr’fiﬁzad_o de antecedentes disciplinarios (Procuraduria) con fecha de expedicion. No superior a 60 dias v
calendario
15 | Certificado de antecedentes judiciales (Policia) con fecha de expedicién. No superior a 60 dias calendario v
16 Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas (SRNMC) con fecha de expedicion. No superior a v
60 dias calendario
17 | Certificado del registro de deudores alimentarios morosos — REDAM. No superior a 60 dias calendario v
18 | Anexo No. 2 - Manifestacién de no encontrarse incurso en conflictos de interés v
19 | Anexo No. 3 - Manifestacién de no encontrarse en ninguna inhabilidad e incompatibilidad v
20 Anexo No. 4 - Autorizacion y copia de la consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad, v
para quienes prestaran servicios que involucren una relacion directa y habitual con menores (Ley 1918 de 2018) i
21 | Examen Ocupacional de ingreso (vigencia 3 afios — para Conductores 1 afio). v’
29 Certificacion de afiliacion como independiente a Sa[pd y Pensidn — Activo Cotizante o dltima planilla de pago de V" =
salud y pensién y de aportes parafiscales (si esta obligado a ello) i
23 Certificado de entidad financiera con niimero de cuenta bancaria del futuro contratista. No superior a 60 dias v
calendario
24 | Pantallazo del perfil como proveedor del Secop |l
Certificados de Estudios v
25 26.1 Diploma de bachillerato (Cuando se requiera)
26.2 Diploma de Pregrado (Cuando se requiera)
26.3 Diploma de Posgrado (Cuando se requiera)
26 | Copia de la tarjeta profesional o matricula profesional, para las profesiones reguladas. v
27 | Vigencia de la Matricula v
28 | Certificado antecedente disciplinario del consejo o colegic que regule |a profesion v
29 | Certificaciones y/o actas de terminacién y/o Liquidacion de contratos que acreditan la Experiencia Especifica v
30 | Anexo No. 5 - Certificado experiencia e idoneidad v
31 | Licencia de Conduccion (Si Aplica) v
32 | Curso de Manejo Defensivo (Si Aplica) v
33 | Certificade de Altura (Si Aplica) v
34 | Certificado de registro de software — Ministegio del interior v
Si ;V’ No____
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MUNICIPIO DE GARZON

Nit: 891180022-6

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero: 2026000261

14/01/2026
EL SECRETARIO HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que una vez revisado el libro de control de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2026 se
encontré que existe disponibilidad presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

| RUBRO / FUENTE | NOMBRE ]
2.3 GASTOS DE INVERSION
CCPET: 2.3.2.02.02.008-SERVICIOS PRESTADOS A LAS
EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
UNIDAD EJECUTORA: 1-Administracion central
SECTOR:45-GOBIERNO TERRITORIAL
PROGRAMA: 4599-Fortalecimiento a la gestion y direccion de la
administracion publica territorial
SUBPROGRAMA: 1000-Intersubsectorial Gobierno
PRODUCTO: 4599031-Servicio de asistencia técnica
CPC: 83990-Otros servicios profesionales, técnicos y
empresariales n.c.p.
PROYECTQ:202500000040340-FORTALECIMIENTO AL
DESARROLLO DE PROGRAMAS EN LA GESTION Y
DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA LA
VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE GARZON
FUENTE:1.2.1.0.02-SOBRETASA A LA GASOLINA

i ) _ Total Disponibilidad: | 36,062,795.00
OBJETO:
IPRESTAR LOS SERVICIOS PARA EL’A’(’:OMPANAMlEy& MANTENIMIENTO Y SOPORTE DEL SISTEMA DE GESTION |
IDOCUMENTAL SIMAD DEL MUNICIPIO DE GARZON S o ;
Son TREINTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y DOS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS

___- \_{alor'
36,062,795.00

Dependencia Solicitante: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

Responsable: CRISTIAN ANDRES RUIZ MORALES Cargo: SECRETARIO DE DESPACHO
Cdédigo Proyecto: 0

Meta:

utilizacién hasta: 14/04/2026

ALBXANDER QUIROGA BUSTOS -
Secretario de Hacienda y Finanzas Publicas

NOTA: Este certificado tiene validez pa

Elabora: JAVIERMENDEZ
Modificé:



COMPONENTE DE INVERSION

Tf X .
MUNICIPIO DE GARZON
SECRETARIA DE HACIENDA

SOLICITUD DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Por medio de la presente solicito ex

pedir CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL para :

OBJETO DE LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA EL ACOMPANAMIENTO, MANTENIMIENTO Y SOPO
DOCUMENTAL SIMAD DEL MUNICIPIO DE GARZON

E?E‘EL SISTEMA DE GESTION

DESCRIPCION DE AFECTACION PRESUPUESTAL

CODIGO

NOMBRE

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE

RUBRO/S PRESUPUESTO 2,3.2.02,02.008 PRODUCCION
SECTOR 45 GOBIERNO TERRITORIAL
PROGRAMA 4590 For#olemm@nl’ro a Ilg ges{h@ln Y dlrE‘tCCI!Oﬂ de la
administracion piblica territorial
PRODUCTO 4599031 servicio de asistencia técnica
FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO DE PROGRAMAS EN LA
PROYECTO BPIN 202500000040340 GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARA LA VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIFIO DE GARION
CPC - Clasificacién Central de 83990 Otros servicios profesionales, técnicos y empresariales
Productos n.c.p.
VALOR FUENTE DE FINANCIACION VR EN LETRAS
$36.062.795 1.2.1.0.02 TREINTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y DOS MIL SETECIENTOS
R SOBRETASA A LA GASCOLINA NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE.
DIA MES ARO
Fecha 13 i 2026
Nombre CRISTIAN ANDRES RUIZ MORALES
SOLICITADA POR i
Funcionario CRISTIAN ANDRES RUIZ MORALES
Cargo SECRETARIO DE DESPACHO
EI.ABORd CRISTIAN FERNANDO MARTINEZ SACHEL
APROBC’)‘ ‘\ CRISTIAN ANDRES RUIZ MORALES
ORDENADOR DE'GASTO
L}

LY
USO EXCLUSIVO DE LKSECRETAR}N DE HACIEN/D#\ =

\

FECHA

PRESUPUESTO

T

[7f (OB

SECRETARIA DE HACIENDA

r

DECRETO 306 DE 2025 - LIQUIDACION PRE

SUPUESTO 2026




Alcaldia Mugicipa%

Garzon

Nit: 69118007225 - D50, DANE 41298

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO.

EL SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO

CERTIFICA QUE:

Que en la planta global del personal del Municipio de Garzén no se cuenta con
servidores publicos disponibles para desarrollar las labores con UNA (01)
PERSONA JURIDICA, que cuente con capacidad legal y operativa para realizar las
actividades y que su objeto social o actividad econdémica comprenda Analisis y
disefio de sistemas de informacion y desarrollo de software para la Administracion
de Informacion de informatica (software), con experiencia general de cinco (05) anos
contados a partir de la fecha de constitucion y experiencia especifica Minimo TRES
(03) CONTRATOS celebrados y ejecutados con entidades publicas y/o privadas,
con objeto igual o similar al presente proceso contractual, para ejecutar el contrato
cuyo objeto es: PRESTAR LOS SERVICIOS PARA EL ACOMPANAMIENTO,
MANTENIMIENTO Y SOPORTE DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL
SIMAD DEL MUNICIPIO DE GARZON

Para constancia de firma en Garzoén (Huila), a los veintiséis (26) dias del mes de
enero del 2.026

Atentamente,

GemmmmeE s e B S e e T R e
Edificio Alcaldia Municipal de Garzon -
Carrera 8 No.7-74 Esquina {adigo postat
contactenos@garzon-huila.gov.co
www.garzon-huila.gov.co

Garzon - lmig




MUNICIPIO DE GARZON

NIT: 891180022-6 - Cédigo Dane: 41298
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

Garzén, 15 de enero de 2026

Doctor

CRISTIAN ANDRES RUIZ MORALES

Secretario de General y de Gobiemo

Municipic de Garzdn

" ' ASUNTO: Repuesta a la Solicitud Certificado de Viabilidad de inversién.
Apreciado Funcionario:

De conformidad a su solicitud, allegada de fecha 14 de enero de 2026, en el cual se solicita a este despacho, certificado de viabilidad
de inversion para adelantar el proceso contractual que tiene por objeto PRESTAR SERVICIOS PARA EL ACOMPANAMIENTO,
MANTENIMIENTO Y SOPORTE DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTZf SIMAD DEL MUNICIPIO DE GARZON, segin
Certificado de disponibilidad presupuestal Nro.2026000261/e fecha 14/01/2026,tbajo las siguientes consideraciones a saber:

DESCRIPCION / CONCEPTO
Codigo Presupuestal | 2.3.2.02.02.008/Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién
Destino Inversion
Sector 45- GOBIERNO TERRITORIAL

— 4599 FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
9 TERRITORIAL

Subprograma 01000- Intersubsectorial Gobierno

Producto 4599031 Servicio de/Asistencia Técnica :
202500000040340¢ FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO DE PROGRAMAS EN LA GESTION Y

BPIN DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA LA VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE
GARZON

Fuente de Recurso 1.2.1.0.02 - SOBRETASA A LA GASOLINA

CODIGO C.P.C 83990 Otros Sefvicios profesionales, técnicos y empresariales n.c.p.

Valor Solicitado $36.062.795 ¢

En razén a fo anterior, se permite Informar que es VIABLE financiar ef presehte objeto contractual, puesto que este hace parte integral
como componente o actividad, que se encuentra inmersa dentro del proyecto con cédigo BPIN 202500000040340 FORTALECIMIENTO
AL DESARROLLO DE PROGRAMAS EN LA GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA LA VIGENCIA 2026
EN EL MUNICIPIO DE GARZON e igualmente guarda concordancia con el Plan de Desarrollo, *Garzén Adelante”, Aprobado mediante
acuerdo 012 de 2024, dentro del componente del Eie PROGRAMATICO FORTALECIMIENTO Y GOBERNANZA SECTOR:
GOBIERNO TERRITORIAL, PROGRAMA: Fortalecimiento a la gestién y direccién de la administracion publica teriitorial, META DE
RESULTADQ: ICM Gobernanza e incluido dentro del Presupuesto de la vigencia fiscal 2026, aprobado mediante Acuerdo Nro. 032
del 26 de Noviembre de 2025 y lo establecido en el Decreto 306 del 09 de diciembre de 2025 por el cual se liquida el Presupuesto
General de Rentas e Ingresos y Recursos de Capital y Gastos e Inversiones del Municipio de Garzon.

Atentaments, J/ @
7= \ (o
BELLANEDA DELGADO CRUZ GLADYS MIREYA GONZALEZ SANCHEZ
Directora Departamento Administrativo de planeacion Profesional Universitgrio - Banco de Proyectos
- Pdginalde 2
Edificio municipal - Direccion: Carrera 8 No.7-74 Esquina Codigo Postal Garzon
Teléfono: 098 833 36 22 - Fax: 098 833 39 43 414020
GOBIERNO

Pdgina Web: www.garzon-huifa.qov.co - Correo efectrénico: planeacion@garzon-huila.gov.co

S5 DIGITAL



MUNICIPIO DE GARZON

NIT: 891180022-6 - Cédigo Dane: 41298
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

CERTIFICADO DE VIABILIDAD Y ESTADO COMPLETADO EN LA PIIP TERRITORIO

Garzadn, 15 de enero de 2026

Atendiendo a lo establecido en el articulo 49 de la ley 152 de 1994, especialmente el numeral 3 en concordancia al Decreto 1082 de
2015en su articulo 2.2.6.2.1. y dando cumplimiento a e, la Resolucion 4788 de 2016, El Profesional Universitario del Banco de Proyectos
CERTIFICA que el PROYECTO DENOMINADO el PROYECTO DENOMINADO 202500000040340 FORTALECIMIENTO AL
DESARROLLO DE PROGRAMAS EN LA GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA LA VIGENCIA 2025
EN EL MUNICIPIO DE GARZON, se encuentra Viable y Completo en la plataforma PIIP Territorio, con las siguientes especificaciones:

NUmero de Registro: 202500000040340
Fecha En Ejecucion - Estado Completo - Ajuste Decreto 02/01/2026
Valor Inicial en la PIIP: $1.711.154.487
Vigencia del proyecto: 31-12-2026

La presente certificacién no obliga la ejecucion del proyecto. El Proyecto seréd ejecutado de acuerdo al proceso de planeacion,
priorizacién y disponibilidad de recursos de inversion por parte de las diferentes fuentes de financiacion.

Atentamente,

IREYA GONZALEZ SANCHEZ
Profesional Universitarp - Banco de Proyectos
Pégina 2 de 2
Edificio municipal - Direccién: Carrera 8 No.7-74 Esquina ‘i‘,l‘&“b‘é

Teléfono: 098 833 36 22 - Fax: 098 833 3943

. o< GOBIERNO

Pdgina Web: www.garzon-huila.gov.co - Correo electrénico: planeacion@garzon- -huilg.gov.co IGITAL




Alcaldia Mupicipal

Garzon

Nit: BI11800278 - Cod. DANE 41258

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO.

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

No.{) () ) @ 7 ENE 2006 PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA
GENERALIDADES PROCESO DE CONTRATACION
ENTIDAD: | MUNICIPIO DE GARZON
DEPENDENCIA /
GENERADORA DE LA | SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO,
NECESIDAD: :
RESPONSABLE: | CRISTIAN ANDRES RUIZ MORALES. ./
""" L El plazo de ejecucion del presente contrato es de ONCE {11) MESES contados a partir del inicio
| de ejecucion establecida en plataforma SECOPII, previo cumplimiento de los requisitos de
-~ [perfeccionamiento y ejecucién.
BLAZO DE E‘LECUCION En todo caso el plazo de ejecucion contractual no sobrepasara la vigencia fiscal del afio en que se

Y VIGENCIA:

suscribié el contrato; de tal forma que si llegado el 31 de diciembre de 2026 y el contrato no se
hubiere ejecutado en su totalidad tanto el contratista como el contratante aceptan liquidar el
contrato liberando a favor del Municipio de Garzén la suma no ejecutada. Esta obligacién debe
quedar consignada en el contrato que se suscriba.

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA EL ACOMPANAMIENTO, MANTENIMIENTO Y SOPORTE

DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL SIMAD DEL MUNICIPIO DE GARZON

‘PRESUPUESTO
ASIGNADO:

DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL:

TREINTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y DOS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO
PESOS ($ 36.062.785) M/ICTE
2026000261 /

1.2.1.0.02
SOBRETASA A
LA GASOLINA

2.3.2.02.02.008 / $36.062.795

CONCEPTO1
GASTO:

.' SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION

PLAN ANUA|

| Codigo UNSPSC- 81112204 Mantenimiento de software de sistemas operativos

ADQU%S_ICI_ONE"' .

"RELACION CON EL
PLAN DE DESARROLLO

1 MUNICIPIO DE GARZON

Codigo UNSPSC 81112205 Mantenimiento de software de sistemas de gestion de bases de datos

BPIN: 202500000040340 - FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO DE PROGRAMAS EN LA
GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA LA VIGENGCIA 2026 EN EL

EJE PROGRAMATICO: FORTALECIMIENTOQ Y GOBERNANZA.

SECTOR: 45 GOBIERNO TERRITORIAL.

PROGRAMA:4599 EORTALECIMIENTOL)/ LA GESTION Y DIRECCION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIA -

PRODUCTO: 4599031 SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA /

TIPO DE GGNTRATO

- | CONTRATO DE PRESTACION 9E SERVICIOS PROFESIONALES /

LUGAR DE EJECUCION:

MUNICIPIO DE GARZON /

ANTICIPO:

PORCENTAJE %

]| NO

= Pagina-l:de-49:=

Edificio Alcaldia Municipal de Garzon
Carrera 8 No.7-74 Esquina
contactenos@garzon-huila.gov.co
www.garzon-huila.gov.co

ligo postal

41
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Alcaldia Municipal

Garzon

Nil: 8911800225 ~ Gibd, DANE 41238

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO.

Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento e inicio de ejecucion en la plataforma, el Municipio
de Garz6n pagara al contratista el valor del presente contrato asi:

1)Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados desde el acta de inicio del contrato hasta
el dia altimo del respectivo mes. 7

2) Pagos mensuales iguales vencidos, comprendido entre el primero (1) y elAlltimo dia de cada
mes, cada uno por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS ($3.278.435) M/CTE/ y/o un pago final
proporcional a los dias ejecutados hasta el acta de terminacion del contrato. Previa certificacion del
supervisor del contrato y verificacion del cumplimiento de la obligacién contenida en el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007.

FORMA DE PAGO:
PARAGRAFO 1: En todo caso, el pago a que se obliga el Municipio de Garzén en virtud del
presente contrato estara supeditado al flujo de caja y a los desembolsos que por razén del
presente contrato se requieran.

PARAGRAFO 2: La supervision del presente%ontrato sera realizada por La SECRETARIA
GENERAL Y DE GOBIERNO o quien designe.

Para efectos de los pagos, EL CONTRATISTA deberd acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, de conformidad con los articulos 15 y 18 de la
Ley 100 de 1993, la Ley 789 de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y la Ley 1753 de 2015, el
decreto 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en las mismas.

MODO DE

1. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

La Constitucion Politica de Colombia, establece es su articulo 2° que “son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa
y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad teritorial y asegurar la convivencia pacifica
y la vigencia de un orden justo...Las autoridades de la Republica estén instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demés derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento
de los deberes sociales del Estado y de los particulares.”

Asi mismo, instituyé la Carta Magna en su articulo 209 que, la “funcién administrativa esté al servicio de los intereses generales
y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracion de funciones...Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado...”

Por su parte, el articulo 311 consagré: “Al Municipio como entidad fundamental de la divisién politica administrativa del Estado
le corresponde prestar servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus asociados y cumplir
las demés funciones que le asignen la constitucion y las leyes de la repablica.”

Igualmente, la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, establecen que el municipio es la entidad
territorial fundamental de la division politico-administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de
los limites que sefialen la Constitucién y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida
de la poblacion en su respectivo territorio.

Bajo los preceptos legales de los articulos 314 y 315 de la Constitucion Politica Colombia, le corresponde al alcalde, entre otros
asuntos, la de dirigir la accién administrativa del municipio, asegurando el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los
servicios a su cargo, ordenando los gastos municipales de acuerdo cor: el plan de inversion y el presupuesto. Con fundamento
en esto, la Ley 80 de 1993 en concordancia con la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, autoriza a los ordenadores del
gasto a adelantar procesas de coniratacion que garanticen el cumplimiento del Plan Anual de Adquisiciones, a través de las

-..'-za-=Pégina 2 ded9, ey e :’WW&W
: Edificio Alcaldia Municipal de Garzon O
. o GOBIERNO Carrera 8 No.7-74 Esquina Lodigo posta
‘\w{n GITAL contactenos@garzon-huila.gov.co 414l "uig
www.garzon-huila.gov.co




Alcaldia Mupicipal

Garzon

RIL: 8511800226 - C6d. DANE 41288

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO.

diferentes modalidades de contratacion, entre ellas, la contratacién directa, que para el caso que nos ocupa, es la estipulada en
el articulo 2.2.1.2.1.4.9. “Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de
frabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales”.

Tal'y como lo ha sefialado la jurisprudencia de la Corte Constitucional, la autonomia de las entidades territoriales constituye un
principio de naturaleza constitucional y es un elemento sustancial de la organizacién del Estado colombiano que: "Consiste en
el margen o capacidad de gestién que el constituyente y eflegislador garantizan a las entidades territoriales para que planeen,
programen, dirjan, organicen, ejecuten, coordinen y controlen sus actividades, en aras del cumplimiento de sus funciones”
Corte Constitucional, Sentencia C-1258 de 2001.

Para dar cumplifhiento a este deber constitucional y en aras de ejercer una administraci6n agil, transparente y eficiente en sus
procesos estratégicos funcionales y de apoyo; la administracién municipal formulé el Plan de Desarrollo Municipal “GARZON
ADELANTE", ‘aprobado mediante acuerdo No. 012 del 31 de mayo 2024 por el Concejo del Municipio de Garzon, ajustando sus
metas y objetivos para la consecucién de los fines del Estado Social de Derecho.

&l oySCios 08 8 SeEietaia da plaReacion; Co

Ahora bien, frente a la mencionada actividad contractual, resulta necesario precisar que los requisitos para la suscripcion de
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion se encuentran desarrollados de manera general en
el ordenamiento legal y reglamentario, principalmente por el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 2.8.8.4.5. del
Decreto 1068 de 2015, siendo estas las normas imperativas que deben cumplir las entidades territoriales para la celebracién de
los mencionados contratos.

Por lo tanto, a la luz de las disposiciones citadas, especialmente el Estatuto General de Contratacién de la Administracién
Publica -norma de reserva legal (Articulo 150° Constitucién Politica de Colombia) y las demas normas reglamentarias, resulta
claro que la modalidad de contratacién directa por prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion es una
actividad que ha sido regulada de manera general y que por lo tanto en cumplimiento de lo consagrado en el articulo 84 de la
Constitucién Politica de 1991 las autoridades publicas no pueden exigir requisitos adicionales a los contemplados en el
régimen legal aplicable.

Que mediante Decreto No. 364 del 27 de diciembre de 2024 se establecié la estructura administrativa de la alcaldia de Garzén
- Huila y se sefialan las funciones de sus dependencias y se dictan ofras disposiciones, decreto mediante el cual se
establecieron las funciones de la SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO la cual se constituye como una dependencia
transversal que apoya las Dependencias que componen la Administracion Municipal, ¥ retne dentro de sus funciones
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administrativas que deben ser atendidas diariamente, las siguientes:

1. Asesorar al alcalde en la formulacién de politicas, planes, programas, normas y procedimientos para la gestion del talento
humano, de los recursos fisicos y de los servicios administrativos. 2. Elaborar conjuntamente con las distintas dependencias
del Municipio el Plan Anual de Adquisiciones. 3. Definir, implementar y controlar las politicas, programas y proyectos para la
gestion del talento humano, con el fin de garantizar personal competente para la éptima prestacién de servicios. 4. Definir,
implementar y controlar las politicas, programas y proyectos en el disefio e implementacion de la estructura administrativa, las
funciones de sus dependencias, el disefio y revision de la planta de cargos, los procedimientos y manuales de funciones y
competencias necesarios para el cumplimiento de la Misién institucional. 5. Administrar el Sistema de Gestién Documental en
la Alcaldia y preservar archivisticamente la memoria institucional. 6. Administrar, conservar y mantener actualizada la
informaciéon Municipal de acuerdo con los lineamientos del Archivo General de la Nacién. 7. Verificar la entrega de la
correspondencia interna y externas del municipio. 8. Formular, dirigir la politica de atencién al ciudadano y verificar' su
cumplimiento. 9. Administrar el sistema de peticiones, quejas, reclamos y sugerencias que sean presentados ante el
Municipio.10. Planear, dirigir y controlar la adquisicién, almacenamiento, custodia, mantenimiento y suministro de los bienes o
elementos para el normal desarrollo y ejecucién de las funciones del Municipio. 11. Dirigir, coordinar, controlar y evaluar las
actividades relacionadas con los proveedores y la adquisicion de bienes y servicios. 12. Dirigir la administracion y el
aseguramiento de los bienes muebles e inmuebles.13. Responder por el aseguramiento y la proteccién de los bienes
patrimoniales del Municipio. 14. Organizar la prestacién de los servicios de aseo y vigilancia necesarios para el funcionamiento
de la Administracion Municipal. 15. Administrar el parque automotor del Municipio en coordinaciéon con las diferentes
dependencias.16. Realizar el mantenimiento de las sedes administrativas en coordinacién con la Secretaria de Infraestructura,
asi como la adecuacion de los espacios fisicos necesarios para el funcionamiento de la Administracién Municipal. 17.Las
demas que le asigne la Ley y que correspondan a la naturaleza de la dependencia.

Es este sentido y en virtud de las funciones que son propias de la SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO se hace
necesario contratar los servicios de una persona juridica que cuente con capacidad legal y operativa para realizar las
actividades y que su objeto social o actividad econémica comprenda Analisis y disefio de sistemas de informacion y desarrollo
de software para la Administracién de Informacion de informatica (software), para realizar acompafiamiento, mantenimiento y
soporte del sistema de gestion documental SIMAD del municipio de Garzon que requiera la entidad a través de sus
dependencias; debido al alto volumen en las actuaciones funcionales de la Entidad Contratante, abonado a lo anterior se
evidencia que no se cuenta con el suficiente personal profesional necesario y con el conocimiento en el area que le permita
adelantar las labores objeto del presente estudio previo.

Por lo anterior, se pretende contratar a una persona juridica que cuente con capacidad legal y operativa para realizar las
actividades y que su objeto social o actividad econdmica comprenda Anélisis y disefio de sistemas de informaci6n y desarrollo
de software para la Administracion de Informacion de informatica (software) con una experiencia general ginco (05) afios
contados a partir de la fecha de constitucién y una experiencia especifica Minimo TRES (03) CONTRATOS celebrados y
ejecutados con entidades publicas y/o privadas, con objeto igual o similar al presente proceso contractual.

Que el programa de gestion documental SIMAD fue adquirido desde el afio 2016, desde entonces se ha venido capacitando al
personal de planta y contratistas por cuanto que son ellos quienes operan a diario la herramienta tecnolégica y deben conocer
a fondo la operacién y desarrollo de la misma, para asi darle el uso adecuado, en aras de optimizar los procesos
administrativos y desarrollen habilidades y realicen una buena gestion con la correspondencia que es radicada en la ventanilia
unica para su respectivo tramite, asi como también se viene contratando afio a afio el servicio de soporte técnico y
actualizaciones del programa; con el fin de alcanzar los objetivos trazados por el Municipio de Garzon en el correcto manejo de
la informacién, documentacién y correspondencia, por lo que se requiere efectuar la contratacion para realizar la actualizacion
del Software de Gestién Documental con la empresa AUREA S.A.S. - SIMAD, que permita a través este proveedor mejorar la
calidad de su operatividad, soportado en el manejo apropiado de todos los requerimientos normativos; ademas de tener en
cuenta el principio de planeacién que ilumina el actuar administrativo y las normas juridicas que rigen cada asunto.

La entidad por orden y teniendo en cuenta los procesos y procedimientos de la entidad debe centralizar en una sola oficina las
comunicaciones recibidas de todos los canales extemos y electronicos oficiales; para de esta forma pueda operar con un alto
grado de confianza, utilizando la sistematizacién de los datos, el tratamiento de los mismos, garantizando optimos resultados
en el tramite y gestion de la informacion, documentacién y PQRS.

De acuerdo con lo anterior, para el Municipio de Garzén es necesario iniciar las acciones que le permiten seleccionar
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legalmente el proveedor que ofrezcan las condiciones 6ptimas requeridas, mediante el proceso contractual pertinente,
sefialado en la ley 1150 de 2007, adicionado por la ley 1474 de 2011, y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015,

El fortalecimiento de la gobemanza local, radica en la prestacion administrativa eficiente, eficaz y efectiva de los bienes,
servicios y acciones a cargo del Estado a todos los ciudadanos y ciudadanas que tienen derecho, para lo cual, este requiere
del fortalecimiento asistencial, técnico, tecnolégico, profesional y asesor en las diferentes dependencias de la entidad,
proporcionando un verdadero cambio de mentalidad del funcionario, orientado a la concrecion y salvaguarda de los derechos y
garantias, a través de la implementacion de politicas publicas, que conlleven una actitud verdadera al cambio y la posibilidad
de llevar a la practica aquéllas que guardan relacién con la confianza ciudadana en las instituciones del municipio.

Ante la necesidad de continuar garantizando el apoyo y asegurar la legalidad, eficacia y celeridad en los procesos de las
dependencias que cuentan con el software para el manejo de la correspondencia e informacion, se requiere que el proveedory
titular de los derechos intelectuales, que ademés cuenta con la experiencia relacionada, realice Acompafiamiento,
Mantenimiento Y Soporte Del Sistema De Gestién Documental SIMAD Del Municipio De Garzén de conformidad con los
avances tecnologicos y acordes a las politicas TICS, para mejorar la calidad, eficiencia y eficacia de los procesos
administrativos del Ente territorial relacionados cop/el manejo de la informacién y oportunidad en el tramite de las
comunicaciones, correspondencia y PQRS.

Teniendo en cuenta que la empresa AUREA S.A.S. identificada con NIT. 813.000.606-2 es la propietaria intelectual y
desarrolladora del software SIMAD y que cuentan con el registro de derechos de autor, y es la Unica que puede realizar
ajustes, actualizaciones, mejoras y/o mantenimientos preventivos y correctivos de dicho aplicativo y adicionalmente instruir
sobre la operacion de las modificaciones y actualizaciones del software.

De acuerdo con la propuesta presentada por AUREA S.A.S. a través de su representante legal, el valor del
Acompanamiento, Mantenimiento Y Soporte Del Sistema De Gestién Documental SIMAD Del Municipio De Garzén, es
de TREINTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y DOS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS ($36.062.795) M/CTE;
por lo cual la Entidad para satisfacer la necesidad ha verificado que el SIMAD presenta en la actualidad el personal encargado
del manejo de la correspondencia requieren de dicha prestacion del servicio,

Por lo tanto, a la luz de las disposiciones citadas, especialmente el Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Pdblica -norma de reserva legal (Articulo 150° Constitucién Politica de Colombia)— y las demas normas reglamentarias,
resulta claro que la modalidad de contratacién directa por prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion es una
actividad que ha sido regulada de manera general y que por lo tanto en cumplimiento de lo consagrado en el articulo 84 de la
Constitucién Politica de 1991 las autoridades publicas no pueden exigir requisitos adicionales a los contemplados en el
régimen legal aplicable

Bajo estas consideraciones, es importante resaltar, que el apoyo es necesario, toda vez que la funcitn publica es permanente
por definicién y que las tareas que la conforman deben ser cubiertas por personal de planta, de donde se colige que las
actividades a contratar invocando esta causal son de caracter “ocasional”, con el alcance que el articulo 32 de la Ley 80 de
1993 ha dado al contrato de prestacion de servicios, disposicién ampliada por el literal H del numeral 4 del articulo 2 de Ia ley
1150 de 2007, normatividad que determino la modalidad de seleccién de contratacién directa para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion . Facultado la posibilidad de celebrar dicho contrato cuando no exista personal de planta
en la respectiva entidad u érgano, que pueda cumplir con dichas actividades o funciones; de acuerdo con lo establecido en los
manuales especificos; o cuando habiendo personal este no sea suficiente para desarrollar las actividades que se necesitan
satisfacer, o cuando el desarrollo de la actividad requiera conocimientos especializados para impulsar la materializacién de la
meta y actividades encomendadas.

De conformidad con la Sentencia C-614 de 2009, de la Corte Constitucional: “...El contrato de prestacién de servicios es un
contrato estatal que celebran las entidades para desarrollar actividades relacionadas con su administracién o funcionamiento, y
sélo podrén celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de
planta o requieran conocimientos especializados. En ningin caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones
sociales y se celebrardn por el término estrictamente indispensable...”.

Asi mismo, el numeral 7 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 establece que es funcién de la entidad estatal contratante,
determinar la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y obligaciones, asi las cosas y en virtud
del numeral 12 ibidem, modificado por el articulo 87 de la ley 1474 de 2011, se determind gue, previo a la apertura de proceso
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de seleccién del contratista y posterior suscripcion del contrato, en el caso en que la modalidad de seleccidn sea contratacién
directa, deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones, segln corresponda.

Con base en lo anterior y teniendo en cuenta que las actividades a desarrollar, prima el intelecto y requiriendo una persona
juridica que cuente con capacidad legal y operativa para realizar las actividades y que su objeto social o actividad econémica
comprenda Analisis y disefio de sistemas de informacién y desarrollo de software para la Administracién de Informacion de
informética (software), siendo insuficiente la planta de personal adoptada por el Municipio de Garzon, especialmente en la
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO, la alternativa legal con que cuenta la entidad para suplir la necesidad temporal
que tiene, es mediante la celebracién de un contrato de prestacién de servicios profesionales con una persona natural, que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la idoneidad y la experiencia directamente relacionada,
conforme a las especificaciones que se indican en este documento, lo anterior conforme al articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80
de 1993, que establece: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento
especializados. En ningdn caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el
término estrictamente indispensable”.

Dadas las anteriores cons:deracmnes en la presente vigencia ﬁscal se reqtnere contratar una persona juridica que cuente con
capacidad legal y operativa para realizar las actividades y que su objeto social o actividad econémica comprenda Analisis y
disefio de sistemas de informacién y desarrollo de software para la Administracién de Informacién de informética (software) con
una experiencia general cinco (05) afios contados a partir de la fecha de constitucién y una experiencia especifica Minimo
TRES (03) CONTRATOS celebrados y ejecutados con entidades publicas y/o privadas, con objeto igual o similar al presente
proceso contractual. /|

En consonancia con las actividades a desarrollar, prima el intelecto y requiriendo personal con persona juridica que cuente con
capacidad legal y operativa para realizar las actividades y que su objeto social o actividad econémica comprenda Analisis y
disefio de sistemas de informacién y desarrollo de software para la Administracién de Informacién de informatica (software), la
alternativa con que cuenta la entidad para suplir la necesidad temporal que tiene, es mediante la celebracién de un contrato de
prestacion de servicios personales con una persona natural, que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que
demuestre la idoneidad y la experiencia directamente relacionada, conforme a las especificaciones que se indican en este
documento, lo anterior conforme al articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993, que establece: “Son contratos de prestacion
de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados. // En ningun caso estos contratos generan
relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”. Para ello, cuenta con la
disponibilidad presupuestal y se encuentra incorporada en la Plan de Adquisiciones de la vigencia 2024.

De acuerdo con el articulo 1° del Decreto 2209 del 29 de octubre de 1998, “Por el cual se modifican parcialmente los Decretos
1737 y 1738 del 21 de agosto de 1998” se establece que los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o
juridicas, sblo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se
contrataran. Y agrega la norma: Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico
o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos,
no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el
desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién que implica la contratacién del servicio, o cuando aun existiendo
personal en la planta, este no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo
organismo.

Tampoco podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que
se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del respectivo érgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacién estara
precedida de la sustentacidn sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar.

El fortalecimiento de la gobernanza local, radica en la prestacién administrativa eficiente, eficaz y efectiva de los bienes, servicios
y acciones a cargo del Estado a todos los ciudadanos y ciudadanas que tienen derecho, para lo cual, este requiere del
fortalecimiento asistencial, técnico, tecnolégico, profesional y asesor en las diferentes dependencias de la entidad,
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proporcionando un verdadero cambio de mentalidad del asociado, orientado a la concrecion y salvaguarda de los derechos y
garantias, a través de la implementacion de politicas publicas, que conlleven una actitud verdadera al cambio y la posibilidad de
llevar a la préctica aquéllas que guardan relacién con la confianza ciudadana en las instituciones del municipio.

La SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO requiere contratar los servicios profesionales persona juridica que cuente con
capacidad legal y operativa para realizar las actividades y que su objeto social o actividad econémica comprenda Analisis y
disefio de sistemas de informacién y desarrollo de software para la Administracion de Informacién de informatica (software),
con el fin de garantizar el ACOMPANAMIENTO, MANTENIMIENTO Y SOPORTE DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL
SIMAD DEL MUNICIPIO DE GARZON con las funciones que tiene a cargo la dependencia.

Para el efecto, se requiere la celebracién de un Proceso de Contratacion Directa en los términos y condiciones legales,
especialmente las Leyes 80 de 1993, 1150 del 2007, 1474 del 2011, y el Decreto 1082 del 2015, en el cual se contrate la
Prestacion de Servicios profesionales, intuito personas, que demuestre idoneidad y experiencia, en procura de cumplir el
objetivo propuesto,

Por lo anterior, se requiere contratar una persona natural para que preste sus servicios profesionales para la SECRETARIA
GENERAL Y DE GOBIERNO del Municipio de Garzén - Huila, que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
teniendo en cuenta la responsabilidad, compromiso, eficiencia y eficacia para el desarrollo de las actividades certificadas en la
hoja de vida, de conformidad con la necesidad expuesta ya que es conveniente, necesario y oportuno mediante proceso
establecido para la contratacion.

Teniendo en cuenta el objeto contractual y las obligaciones que se describen a continuacién, esta dependencia manifiesta que
el futuro contratista no ejercera funcién publica, ni prestara servicios publicos y tampoco administrara bienes y recursos
publicos, en tal sentido no es sujeto obligado a declarar bienes v rent | de la Ley 2013

31.  OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PARA EL ACOMPANAM
SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL SIMAD DEL MUNICIPIO DE GARZON.

3.2. NATURALEZA DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES /
3.3. ALCANCE DEL OBJETO

El proponente a contratar debe brindar a la entidad el soporte técnico, capacitacion y acompafiamiento necesario durante el
tiempo contratado segun la propuesta; para que el software que viene funcionando en la entidad desde el afio 2018, continte
teniendo las actualizaciones constantes y necesarias, asi como también se brinde el soporte técnico necesario en la mejora
continua del software, se realicen modificaciones si es necesario de acuerdo a las observaciones dadas por los usuarios, asi
como también debera contar con personal capacitado y con la experiencia requerida para prestar los servicios en la
SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO y demas dependencias de la entidad que tengan instalados este software para la
gestion de su correspondencia; ademas de contribuir en la realizacion del alcance del presente contrato cuyo objeto es: Prestar
los servicios para el acompafiamiento, mantenimiento y soporte del sistema de gestion documental SIMAD del municipio de
Garzén.

34. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO Descripcitn
Mantenimiento de software de sistemas
81000000 81110000 81112200 81112204 operativos
81000000 81110000 81112200 81112205 Mantenimiento de software de sistemas de

gestion de bases de datos
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MODALIDAD DE Licitacién Seleccién Concurso de Minima Contratacion
SELECCION Publica Abreviada Méritos Cuantia Direc
xL

3.6. FUNDAMENTO JURIDICO MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta que la necesidad de la entidad, es la prestacién de servicios profesionales yfo de apoyo a la gestion, la
contratacién se regira conforme a lo ordenado para la modalidad de seleccién de contratacion directa con fundamento en el
numeral 3, del articulo 32, de la Ley 80 de 1993; Ley 1150 del 2007 y lo preceptuado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 del 2015 en el cual, se estipula lo siguiente:

“Confratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a detenminadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o expeniencia
requernida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesarno que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”.

Por otra parte, la Ley 1150 de 2007, Articulo 2; Numeral 4; Contratacién Directa. Literal G; Cuando no exista pluralidad de
oferentes en el mercado, Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.8:

“Se considera que no existe pluralidad de oferentes cuando exista solamente una persona que puede proveer el bien o el
servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el
territorio nacional. Estas circunstancias deben constar en el estudio previo que soporta la contratacién”.

Teniendo en cuenta que el aplicativo SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION DOCUMENTAL que opera la Entidad,
tiene derechos de autor y que cuenta con registro de obra, la prestaciéon del servicio que se contrata, correspondiente a la
actualizacién, mantenimiento y soporte, sélo puede ser realizada por su titular, de acuerdo con a las siguientes caracteristicas
del software:

Autor HUGO JAVIER CASTILLO ANDRADE
Productor AUREA S.A.S.

Titul'ar de' Derecho AUREA SAS.

Patrimonial

Certificado de Registro de Obra de Soporte Légico Inédita Expedido por el Ministerio
del Interior Direccién Nacional de Derechos de Autor. Libro — tomo — partida 13-67-
303 fecha de registro 31-may-2018

Sistema que comprende los modulos de correspondencia enviada, recibida, interna,
archivo, servicios y administracion.

Titulo Original de la Obra SIMAD 5.0 — SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION DOCUMENTAL

Certificado De Registro De
Soporte Logico - Software

Descripcion de la Obra

Anélisis de las normas que sustentan la modalidad de seleccion.
El presente proceso de contratacion se encuentra cobijado por una causal de CONTRATACION DIRECTA a saber:

Se trata de un contrato de prestacién de servicios, el cual se encuentra cobijado y justificado legalmente en lo reglado por el
literal g) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 que establece:
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“ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efeciuard con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacién publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacién directa, con base en
las siguientes reglas:

Contratacién directa. La modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente procederd en los siguientes casos: (...)

g) Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado; (...)”

Se considera que no existe pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona gue puede proveer el bien o el
servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el
territorio nacional. Estas circunstancias deben constar en el estudio previo que soporta la contratacién,

Que el desarrollo del mantenimiento preventivo y correctivo del sistema SIMAD, debe ser desarrollado por su autor, quien
cuenta con el certificado de registro de soporte l6gico — Software, el cual se anexa al presente estudio previo.

Que el contratista allega para la suscripcion del presente contrato los actos de certificacion de registro de soporte logico
Software expedido por la Direccién Nacional de Derechos de Autor del Ministerio del Interior:

LIBRO- TOMO-
rroto PARTIDA EEGHA
SIMAD 5.0 ~ SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION
DOCUMENTAL 13-67-303 |31 DE MAYO DE 2018

En este documento se muestra que a la fecha de la presente necesidad unicamente puede ser satisfecha por AUREA $.A.S.
como el Titular de los Derechos Patrimoniales del software que se encuentra licenciado al Municipio de Garzén desde el afio
2015; documentos que se aportan al presente estudio previo para que obren como anexos soporte.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 plantea la posibilidad de suscribir contratos de prestacién de servicios
con persona natural o juridica que demuestre la experiencia o idoneidad pertinente.

Que analizada la propuesta, La SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO, considerd que con la actualizacién el software
SIMAD, desarrollado por AUREA S.A.S. como el Titular de Derecho Patrimonial y el sefior HUGO JAVIER CASTILLO
ANDRADE como Autor, cumplen con los requerimientos tendientes a fortalecer los procesos de manejo de la informacién y la
correspondencia que se tramita por la Entidad a través del aplicativo, con el propésito de promover la implementacion de las
politicas TIC en los procesos administrativos.

Que AUREA S.A.S. es el actual titular de los derechos patrimoniales de autory es el proveedor exclusivo de este software
y distribuidor exclusivo para todo el territorio Nacional, por lo que el soporte y mantenimiento debe hacerse necesariamente
con el proveedor duefio de sus derechos a través de un contrato directo, pues tampoco es posible obtener el servicio a través
de otro proveedor especializado u canales, dandose en consecuencia todas las presupuestos establecidos en el numeral
2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de Mayo de 2015, que reglamenta el Estatuto General de Contratacion de la Administracién
Plblica, Subseccion IV "Contratacion Directa.”

Por lo anterior y teniendo en cuenta que AUREA SAS, es titular de los derechos de propiedad intelectual, debidamente inscrito
en la Oficina de Registro de la Direccion Nacional de Derecho de Autor, la Administracion procederd a suscribir el respectivo
contrato, pues son los Unicos que pueden prestar el servicio de mantenimiento, soporte, actualizacién y acompafiamiento del
software financiero y contable instalado en el municipio
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| JUSTIFICACION DEL PRECIO

Para establecer el valor de los honorarios mensuales, se tuvo en cuenta la naturaleza
intelectual de los servicios a contratar que demanda conocimientos profesionales en la
Prestacion de servicios para el acompafamiento, mantenimiento y soporte del sistemas
de gestién documental, o en el desarrollo de actividades relacionadas con el desarrollo
de este tipo de contratos de caracter publico o privado, y por ende por ende los
honorarios se calcularon teniendo en cuenta la multiplicidad y complejidad de las
actividades a realizar, el alto nivel de responsabilidad y la dedicacion temporal requerida
para la ejecuciéon y cumplimiento del objeto contractual, asimismo se procedit a realizar
el respectivo analisis de sector de contratos suscritos con anterioridad por el Municipio
cuyo objeto haya sido igual o similar al de presente proceso que se pretende adelantar,
asi como también los costos de legalizacién contractual y cotizacion al sistema de
VALOR: seguridad social. Por lo cual se estimé el valor de los honorarios en la suma de TRES
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL/Q?.IATROCIENTOS TREINTA Y
CINCO PESOS ($3.278.435) M/CTE mensuales.

De acuerdo con lo anterior, y teniendo en cuenta el plazo estimado para la ejecucién del
Contrato, el presupuesto oficial para el presente proceso es de TREINTA Y SEIS
MILLONES SESENTA Y DOS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS ($
| 36.062.785) M/CTE. El cual incluye todos los costos requeridos para la ejecucion del
objeto del contrato.

VALOR HONORARIOS/ PLAZO DE VALOR TOTAL
MENSUALES EJECUCION (MESES/ HONORARIOS /
$3.278.435 [ 11 ‘ $ 36.062.785 °

Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento e inicio de ejecucion en la plataforma, el
Municipio de Garzén pagara al contratista el valor del presente contrato asi:

1)Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados desde el acta de inicio del
contrato hasta el dia ultimo del respectivo mes.

2) Pagos mensuales iguales vencidos, comprendido entre el primero (1) y gl tltimo dia
de cada mes, cada uno por valor de¢ TRES MILLONES DOSCIENTOS /SETENTA Y
OCHO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS ($3.278.435)/M/CTE y/o un
pago final proporcional a los dias ejecutados hasta el acta de terminacién del contrato.
Previa certificacién del supervisor del contrato y verificacién del cumplimiento de la
: obligacion contenida en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

FORMA DE PAGO:
PARAGRAFO 1: En todo caso, el pago a que se obliga el Municipio de Garzén en virtud
del presente contrato estara supeditado al flujo de caja y a los desembolsos que por
razdn del presente contrato se requieran.

PARAGRAFO 2: La supervision del pr Isente contrato sera realizada por La
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNQ. o quien designe.

Para efectos de los pagos, EL CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, de conformidad con los articulos 15 y
18 de la Ley 100 de 1993, la Ley 789 de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y la Ley
1753 de 2015, el decreto 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones
establecidas en las mismas.

" | El plazo de ejecucion del presente contrato es de ONCE (11) MESES contados a partir
PLAZO EJECUCION Y VIGENCIA: | del inicio de ejecucion establecida en plataforma, previo cumplimiento de los requisitos
i C de perfeccionamiento y ejecucion.
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En todo caso el plazo de ejecucion contractual no sobrepasara la vigencia fiscal del afio
en que se suscribi6 el contrato; de tal forma que si llegado el 31 de diciembre de 2026 y
el contrato no se hubiere ejecutado en su totalidad tanto el contratista como el
contratante aceptan liquidar el contrato liberando a favor del Municipio de Garzén la
suma no ejecutada. Esta obligacién debe quedar consignada en el contrato que se
suscriba.

LUGAR EJECUCION:

R

icios de condiciones técnicas uniformes y de comun

y
1 utilizacién y/e minima cuantia)
2 Calidad (Concurso de Méritos) N.A
3 Ponderacién Calidad y Precio N.A
4 Ponderaci6n Calidad y Precio con Mejor relacién casto / beneficio N.A

CRITERIOS DE SELECCION O EXIGENCIAS MINIMAS PARA LA CONTRATACION:
DOCUMENTOS HABILITANTES QUE DEBE ENTREGAR EL PROPONENTE

Para efectos de adelantar el proceso de contratacién pertinente, la entidad verificara las condiciones del contratista a través de
los siguientes documentos, que deberan ser aportados junto con la solicitud de contrato.

Certificado de Disponibilidad Presupuesta

Certificado de Disponibilidad de Personal

Concepto de viabilidad de Inversion

Certificado Banco de Proyectos (Si Aplica)

Estudios previos

Certificado Existencia y Representacitn Legal (Para personas juridicas)

Formato Unico de Hoja de Vida (Departamento Administrativo de la Funcion Publica) SIGEP Il
cuando aplique

Declaracion de bienes y renta y conflictos de interés - Aplicativo por la Integridad Publica -
Departamento Administrativo de la Funcién Publica

9 | Anexo No. 1 — Declaracién Decreto 1070 de mayo 28/2013 — DIAN

10 | Copia cédula de ciudadania legible

Consulta Situacién Militar a través del Enlace: https:/iwww.libretamilitar.mil.co (Menores de 50 afios)
legible

12 | Copia del RUT con fecha de actualizacién minimo en FEBRERO de 2019

Certificado de antecedentes fiscales (Contraloria) con fecha de expedicion, No superior a 60 dias
calendario

Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria) con fecha de expedicién. No superior a 60
dias calendario

Certificado de antecedentes judiciales (Policia) con fecha de expedicién. No superior a 60 dias
calendario

Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas (SRNMC) con fecha de expedicién. No
superior a 60 dias calendario

Certificado del registro de deudores alimentarios morosos — REDAM. No superior a 60 dias
calendario
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18 [ Anexo No. 2 - Manifestacién de no encontrarse incurso en conflictos de interés

19 | Anexo No. 3 - Manifestacion de no encontrarse en ninguna inhabilidad e incompatibilidad

Anexo No. 4 - Autorizacién y copia de la consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra

20 | menores de edad, para quienes prestaran servicios que involucren una relacién directa y habitual con

menores (Ley 1918 de 2018)

21 | Examen Ocupacional de ingresc (vigencia 3 afios — para Conductores 1 afio).

22 Certificacion de afiliaciéon como independiente a Salud y Pension — Activo Cotizante o ultima planilla
de pago de salud y pension y de aportes parafiscales (si esta obligado a ello)

23 Certificado de entidad financiera con nimero de cuenta bancaria del futuro contratista. No superior a
60 dias calendario

24 | Pantallazo del perfil como proveedor del Secop |l

Certificados de Estudios

26.1 Diploma de bachillerato (Cuando se requiera)

26.2 Diploma de Pregrado (Cuando se requiera)

26.3 Diploma de Posgrado (Cuando se requiera)

26 | Copia de la tarjeta profesional o matricula profesional, para las profesiones reguladas.

27 | Vigencia de la Matricula

28 | Certificado antecedente disciplinario del consejo o colegio que regule la profesion

29 Certificaciones y/o actas de terminacién y/o Liquidacién de contratos que acreditan la Experiencia
Especifica

30 | Anexo No. 5 - Certificado experiencia e idoneidad

31 | Licencia de Conduccion (Si Aplica)

32 | Curso de Manejo Defensivo (Si Aplica)

33 | Certificado de Altura (Si Aplica)

25

des
| y que su objeto social o actividad econémica comprenda Analisis y disefio de sistemaé de
| informacién y desarrollo de software para la Administracion de Informacién de informatica
" | (software).

| Debera acreditar la siguiente experiencia:

General: Minimo cinco (05) afios contados a partir de la fecha de constitucién. /

| Especifica: Minimo TRES (03) CONTRATOS celebrados y ejecutados con entidades
Iicas /o privadas, con objeto igual o similaral presente proceso contractual.

7.1. OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA:

GENERALES:

1. Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demas normas concordantes y
complementarias.

2. Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato

3. Prestar sus servicios generando un ambiente adecuado dentro del clima crganizacional de la dependencia, manteniendo
relaciones de cordialidad con quienes se relaciona y desempefia sus funciones, brindado una adecuada atencion al
usuario y entregando el maximo de sus capacidades para el cumplimiento de las metas definidas a la dependencia.

4. Realizar los pagos correspondientes a salud, pensién y riesgos laborales a que haya lugar en virtud del contrato.

5. Es responsabilidad del contratista diligenciar, presentar y publicar desde su usuario en el item No. 7 “ejecucién del contrato
de la plataforma SECOPII", los documentos requeridos para la cuenta de cobro.
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SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO.

6. Inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante el primer mes de ejecucion del contrato.

7. En caso de designarse como integrante del comité evaluador o como apoyo de los diferentes procesos de seleccion de
contratista, debera ejercer esta obligacion de manera oportuna, con apego a la ley vigente, dandole prioridad a esta
obligacion, en cumplimiento del cronograma establecido en el proceso.

8. En caso de designarse como apoyo a la supervisién de contratos debera ejercer esta obligacion, verificando y controlando
la ejecucion de estos, atendiendo lo sefialado en el contrato y las obligaciones que le corresponden al supervisor.

9. Entregar informes mensuales sobre las actividades realizadas durante el periodo de ejecucitn, con los soportes
correspondientes, por medio de la plataforma de SECOP I, al supervisor del contrato.

10. Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi como atender los requerimientos que le sean
efectuados por el supervisor del contrato en desarrollo del objeto contractual.

11. Garantizar el adecuado cuidado, conservacion y custodia de los materiales, documentos, bienes y demas elementos del
municipio utilizados o entregados para la ejecucién de las actividades contractuales.

12. Disponer de equipo de computo y elementos de trabajo para la ejecucion de las actividades contractuales.

13. De conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 000042 de 2020, y 000094 de 2020 emitidas por la DIAN, el
contratista debera cumplir con la facturacién electrénica si ello estuviere obligado conforme la reglamentacion vigente.

14. Debe contar con los elementos de proteccion personal, conforme a los factores de riesge a los cuales estara expuesto
durante el desarrollo del objeto y obligaciones contractuales

15. Las demas obligaciones que sean analogas y de uso comun de acuerdo con el objeto y obligaciones del contractuales.

ESPECIFICAS:

El contratista, conservando su autonomia, debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Brindar las actualizaciones para el mejoramiento de las nuevas versiones del software, las cuales deben contener
mejoras en la funcionalidad existente y en las nuevas.
2. Realizar Acompafiamiento, mantenimiento y soporte del sistema de gestion documental SIMAD del municipio de
Garzoén.
3. Brindar asistencia técnica durante la ejecucion del contrato la ayuda y el apoyo necesario de una forma agil y oportuna
a cualquier problema técnico u operativo que se presente en el manejo del software.
4. Brindar durante la ejecucion del contrato el soporte necesario o requerido por la entidad, como se lo indique el
supervisor a través de los siguientes medios:
e Soporte virtual
» Soporte telefonico
s Correo Electrénico — e-mail
s  Acceso Remoto
* Presencial
5. El contratista debera mantener lo especificado en su propuesta de acuerdo con lo establecido en los términos de
referencia, la propuesta debera reunir en forma inequivoca los requerimientos y especificaciones.
6. El contratista debe mantener el precio fijo hasta la finalizacion del contrato, ofertado exclusivamente en pesos
colombianos.
7. Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso de contratacién.
8. Presentar en el plazo establecido, los documentos y cumplir con los requisitos de orden técnico, exigidos como
condicion previa e indispensable para suscribir el acta de iniciacion del contrato.
9. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato.
10. Acatar las instrucciones que durante el desarrolio del contrato se le impartan por parte de la entidad
11. Qbrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y entrabamientos.
12. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actiien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algtn hecho.
13. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.
14. El contratista debera realizar el Mantenimiento del software SIMAD 5.0 (Incluye mantenimiento preventivo y
correctivo), disponiendo para ello de veinte (20) de horas en ajustes solicitados, que incluyen: i) Generacion de
Reportes trimestrales, ii) Utilizacién funcionalidad reenvié comunicaciones. iii) Funcionalidad respuesta PQR. iv) Otras
que requieran la entidad y que no superen las 20 horas.
15. El contratista ejecutara una Capacitacién minima de diez (1 0) horas catedra a las siguientes Dependencias de la
Administracion Municipal:
e Despacho
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No

Comisaria de familia
Inspeccién de policia
Plaza de mercado
Control Intemo
Control Interno disciplinario
Educacion

Deporte y Recreacion
Desarrollo social
Cultura y Turismo
Planeacion

Catastro

Sistemas

Dpto. Juridico
Contratacién

Transito

Urbanismo

Salud

Gestion del riesgo
Almacén
Saneamiento

Banco Proyectos
Hacienda

Tesoreria

SISBEN

Oficina de la mujer
Unidad de victimas
Las demas que por ley le sean asignadas.

. La Alcaldia organizara los grupos por dependencias conforme a las necesidades de la Entidad para recibir dos (2)

horas por cada grupo hasta culminar las 10 horas de capacitacion. Si la capacitacion toma més fiempo de las horas
establecidas, el contratista realizara la capacitacion de manera completa por las horas que sean necesarias sin que
esto implique un aumento en el precio pactado.

7.2. OBLIGACIONES A CARGO DEL MUNICIPIO

Ny Oh i LN (R

Exigir al Contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

Exigir que los servicios prestados sean de optima calidad.

Pagar el valor del contrato en la forma y tiempo pactado en el mismo.

Verificar el pago de seguridad social, pensién y riesgos laborales.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que
hubiere lugar.

Supervisar y controlar la debida ejecucion del objeto del contrato.

Resolver las peticiones que le sean presentadas por el contratista en los términos consagrados en la Ley.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él hacen parte.
: 8. SUPERVISOR

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la moralidad J
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la trasparencia de la actividad contractual, s
establece que el contrato que se deriva del presente proceso de seleccion sera vigilado a través del SECRETARIO GENERAL
Y DE GOBIERNO.

La supervisién consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la ejecucion del contrato
ejercida por la misma entidad. La supervisién contractual implica el seguimiento al ejercicio de cumplimiento obligaciones a
cargo del contratista; los supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre desarrollo de
la ejecucion contractual y seran responsables de mantener informada a la entidad de loe hechos o circunstancias que pueda
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constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato.

El supervisor sera responsable de aceptar los servicios prestados, autorizar los pagos y respondera por los hechos y omisiones
que se le fueren imputado en los términos previsto en el articulo 84 de la ley 1474 y de las demas normas legales y
reglamentarias que regulen el ejercicio de la supervisién de los contratos, ejerciendo control, vigilancia y cumplimiento de este
contrato a través de la SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO, quien tendra las siguientes funciones:

Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones descritas en el presente contrato.

Informar respecto a las demoras o incumplimientos del contratista.

Certificar respecto al cumplimiento del contratista. Dicha certificacién se constituye un requisito previo para cada uno de
los pagos que debe realizar el Municipio de Garzén, el cual debera ser cargado en la plataforma del SECOP |1

Elaborar los proyectos de acta de iniciacion, suspensién, Terminacion y/o liquidacién en contrato

Verificar el pago mensual que por la Ley debe realizar el contratista sobre los aportes al Sistema de Seguridad Social
(salud, Pensiones y riesgos laborales) y el pago de aportes parafiscales (SENA, ICBF, Y CAJA DE COMPENSACION

et

Lot o

FAMILIAR), si esta obligado a ello. _

el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y las recomendaciones de la Agencia
Nacional de Contrataciéon Publica ANCP - Colombia Compra Eficiente, a través de la Guia de Elaboracién de Estudios de
Sector GEES - Versién 3 de 2025, como parte del Proceso de Contratacién en cumplimiento de los principios de planificacion,
se procede a realizar el alcance requerido de manera proporcionada teniendo en cuenta el valor, el objeto, el tipo de contrato y
los riesgos identificados.

En tal sentido, el Municipio procede a efectuar el analisis necesario para conacer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion desde la perspectiva del sector a partir de cinco areas:

A. Aspectos generales del Mercado

B. Modelo de Abastecimiento Estratégico

C. Comportamiento del Gasto Histérico — Estudio de la Demanda
D. Estudio de la oferta

E. Estudio del Mercado — Presupuesto oficial

ESTUDIO DEL SECTOR:
¥ RAMA: ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS
¥ DIVISION: OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECKICAS
¥ GRUPO: OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS N.C.P. ]
v ACTIVIDAD: OTRAS  ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS N.C.P.

A. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO:

El estudio del sector correspondiente a rama econémica de las ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y
TECNICAS, en especial a la actividad economica de las OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y
TECNICAS N.C.P., teniendo en cuenta que la actividad econémica denominada OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES,
CIENTIFICAS Y TECNICAS N.C.P. constituye una categoria residual que agrupa servicios de caracter intelectual y
especializado que, por su naturaleza, no encajan de manera precisa en las subclases especificas de las actividades
profesionales, cientificas o técnicas previamente tipificadas. Su rasgo definitorio no es la informalidad ni la indeterminacion,
sino precisamente la heterogeneidad de servicios basados en conocimiento experto, juicio profesional y autonomia técnica,
cuya prestacion depende de competencias avanzadas, formacién académica y experiencia acreditada, Yy no de procesos
productivos estandarizados ni de la provisién de bienes materiales.

Desde una perspectiva economica, esta actividad se ubica dentro del sector terciario intensivo en conogimiento. Su valor
agregado no proviene del uso intensivo de capital fisico ni de economias de escala, sino de la capacidad analitica,
interpretativa y decisoria del profesional que presta el servicio. Se trata de servicios cuya utilidad se materializa en conceptos,
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diagpésticos, analisis, estudios, asesorias, acompafiamientos técnicos o apoyos especializados, normalmente disefiados a la
n}edtda de una necesidad concreta del demandante. En ese sentido, el resultado no es un producto homogéneo replicable,
sino una prestacién singular, contextualizada y dependiente del perfil del prestador.

La relacién con la prestacién de servicios profesionales es directa y sustancial. La contratacion de servicios profesionales
supone la vinculacién de una persona natural o juridica para el desarrollo de actividades que requieren conocimiento
especializado y que no pueden ser ejecutadas adecuadamente mediante labores operativas, rutinarias o subordinadas.
Justamente, la categoria “otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.” sirve como encuadre econdmico para
aquellas prestaciones profesionales que no se reducen a una disciplina tnica o cerrada, o que combinan saberes técnicos,
cientificos y profesionales de manera transversal, como ocurre con asesorias integrales, apoyos técnicos especializados,
anflisiis oomp!ejos o acompafiamientos profesionales en procesos administrativos, econémicos, financieros, juridicos, sociales
o de planeacion.

En el contexto de la contratacién estatal, y en particular de la contratacién de personas para la prestacion de servicios
profesionales, esta actividad econdmica refleja adecuadamente la légica del vinculo contractual: no se contrata una funcion
permanente de la administracién ni una actividad misional rutinaria, sino una capacidad profesional especifica, auténoma y
temporal, orientada a satisfacer una necesidad concreta de la entidad. La clasificacion econémica no describe al contrato en si
mismo, sino el tipo de actividad que desarrolla el prestador en el mercado, la cual es compatible con la contratacién de
servicios profesionales en tanto se fundamenta en la independencia técnica, la ausencia de subordinacion y la entrega de
resultados intelectuales o técnicos definidos.

Por lo tanto, OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS N.C.P. es la categoria econémica que
agrupa servicios basados en conocimiento experto no estandarizado, y su conexién con la prestacion de servicios
profesionales radica en que ambos comparten el mismo niucleo econémico y funcional: la provisién de capacidades
intelectuales especializadas para resolver necesidades especificas del contratante, sin que ello implique una relacién laboral ni
la ejecucién de tareas operativas propias de la estructura administrativa permanente.

Dicho esto, el municipio de Garzén debe acudir a la contratacién de personas mediante contratos de prestacion de servicios
profesionales porque las necesidades que busca atender se inscriben en el ambito de actividades intelectuales, especializadas
y no estandarizadas propias de las otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p., las cuales, por su naturaleza
econdmica y funcional, no se satisfacen adecuadamente a través de cargos permanentes ni mediante esquemas de ejecucion
operativa ordinaria.

Desde el punto de vista econémico y organizacional, la administracion municipal enfrenta requerimientos técnicos y
profesionales que son variables en el tiempo, asociados a proyectos especificos, cargas coyunturales, procesos de planeacion,
evaluacion, analisis, acompafiamiento especializado o apoyo experto en areas donde la demanda no es continua ni estructural.
Vincular este tipo de capacidades a la planta permanente implicaria asumir costos fijos y rigideces administrativas que no se
justifican frente a necesidades que son temporales, puntuales o condicionadas a contextos especificos de gestion. En cambio,
la contratacién por prestacion de servicios permite internalizar conocimiento especializado solo por el tiempo estrictamente
necesario, optimizando el uso de los recursos publicos y manteniendo flexibilidad institucional.

Desde una perspectiva técnica, muchas de las actividades requeridas por el municipio no se traducen en tareas rutinarias ni
repetitivas, sino en la elaboracién de conceptos, estudios, diagnésticos, analisis 0 acompariamientos que dependen del criterio
profesional, de la experiencia y del juicio técnico del prestador. Estas prestaciones no pueden ser predeterminadas
completamente en manuales de funciones ni ejecutadas bajo esquemas de subordinacién, porque su valor radica precisamente
en la autonomia intelectual y en la responsabilidad profesional del contratado. La prestacion de servicios profesionales es el
vehiculo idéneo para acceder a este tipo de capacidades sin desnaturalizar su contenido técnico.

Adicionalmente, desde el enfoque funcional de la gestion publica, €l municipio debe preservar la distincién entre las funciones
permanentes de la administracion y los apoyos especializados que complementan o fortalecen dichas funciones. Cuando la
necesidad no consiste en ejercer autoridad administrativa, adoptar decisiones propias del nicleo del poder publico o
desempefiar roles estructurales de la organizacién, sino en apoyar técnicamente la gestion, la asesoria profesional externa se
convierte en un mecanisma legitimo y racional. La contratacién de servicios profesionales permite reforzar la capacidad
institucional sin alterar la estructura administrativa ni generar dependencias permanentes.
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Asi las cosas, el municipio de Garzén debe contratar personal a través de contratos de prestacién de servicios profesionales
porque enfrenta necesidades técnicas y especializadas de caracter temporal, no rutinario y altamente dependiente del
conocimiento experto, cuya atencién resulta mas eficiente, flexible y coherente con la légica econémica y funcional de la
administracion pablica que su incorporacién a la planta permanente. Esta forma de contratacion responde a una racionalidad
de gestion orientada a la eficiencia del gasto, la adecuacién técnica de los servicios y la preservaciéon de la estructura
administrativa del ente territorial.

En consonancia con lo expuesto, la evolucion reciente del crecimiento econémico colombiano evidencia un comportamiento
marcadamente ciclico, con episodios de alta volatilidad que han requerido una intervencién activa y sostenida de la
administracion publica para preservar la estabilidad macroecondémica y sostener la demanda agregada. Desde 20186, y de
manera particularmente intensa a partir de |a disrupcién generada por la crisis sanitaria de 2020, el desempefio del PIB ha
estado condicionado por la capacidad del Estado para amortiguar choques negativos, reactivar la actividad productiva y
orientar recursos hacia sectores con mayor impacto social y econdmico. La trayectoria trimestral muestra con claridad cémo,
tras la contraccion profunda de 2020, la accién publica resulté determinante para impulsar una recuperacion acelerada, seguida
de una fase de normalizacién y ajuste frente a un entomo internacional mas restrictivo.

En este contexto, la administracion publica se consolida como un componente estructural del crecimiento econémico, no solo
por su peso directo en la produccién, sino por su capacidad para inducir efectos multiplicadores sobre el resto de la economia,
El gasto publico, especialmente en su componente de inversién y en la provisién de bienes y servicios colectivos, ha operado
como un mecanismo contraciclico que ha permitido sostener la actividad en periodos de desaceleracion y moderar la volatilidad
del ciclo econémico. La ejecucién de politicas publicas con enfoque territorial, la continuidad de programas sociales y la
inversidn en sectores estratégicos han contribuido a crear un entorno de mayor resiliencia frente a choques externos y a
sostener la demanda interna en momentos de debilidad del consumo privado.

La informacion del segundo trimestre de 2025 confirma esta dinamica. El crecimiento del PIB frente al mismo periodo del afio
anterior, asi como el resultado acumulado del primer semestre, se explica en buena medida por el desempefio de actividades
estrechamente vinculadas a la accién estatal y al gasto publico, entre las que se destacan la administracion publica, la
educacion, la salud y la defensa, junto con sectores complementarios como el comercio, el transporte y los servicios, y la
actividad agropecuaria. Desde la optica de la demanda, el repunte de la inversién y la expansidn del consumo final reflejan la
incidencia directa e indirecta del gasto gubernamental como soporte del ciclo econdémico, reafirmando su papel como ancla de
estabilidad y motor de reactivacion.

La lectura conjunta de los trimestres recientes muestra que, tras el fuerte impulso de la recuperacion pospandemia y la
posterior desaceleracion observada en 2023, la economia ha ingresado en una fase de crecimiento moderado, pero mas
balanceado, en la cual la gestién publica desempefia un rol central. La administracién puablica ne acttia Unicamente como
proveedora de servicios esenciales y garante de derechos, sino como un agente econémico que orienta recursos, coordina
esfuerzos sectoriales y territoriales y genera condiciones para la continuidad de la actividad productiva.

En consecuencia, la experiencia reciente reafirma que la solidez institucional, la capacidad de planificacién y la eficiencia en la
ejecucion del gasto publico constituyen pilares fundamentales para la consolidacién de un crecimiento econémico sostenido e
inclusivo. En un contexto de incertidumbre global y restricciones financieras, la administracion publica se mantiene como un
factor clave para sostener el dinamismo del PIB, reducir la exposicién a choques adversos y avanzar de manera progresiva en
el cierre de brechas sociales y productivas que persisten en la economia colombiana; tal como se analiza:
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Asi las cosas, de acuerdo con el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE, en el tercer trimestre de
2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,6% respecto al mismo periodo de 2024pr. Las actividades
econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

v Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 8.0% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

v Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

v Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

En lo corrido del afio 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de
2.8%. Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

= Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 5,1% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).

«  Administracién_publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

= Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario
crece 1,2%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

+
o

Administracién puablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3.4%.

& Actividades financieras y de seguros crece 2,3%.
% Industrias manufactureras crece 1,5%.

En la siguiente grafica, el DANE resume el comportamiento del PIB para los periocdos analizados anteriormente:
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Como se puede observar, el comportamiento de la Actividad correspondiente a la Division 74 “Otras actividades
profesionales, cientificas y técnicas”, dado que enmarca las actividades que se pretenden contratar y que se encuentran
identificadas bajo el codigo 7490 correspondiente a las “Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.”. Esta
clase comprende una gran variedad de actividades de servicios que se prestan por lo general a clientes comerciales. Abarca
las actividades para las que se requieren niveles de conocimientos profesionales, cientificos y técnicos mdas
avanzados, pero no las funciones corrientes que son habitualmente de poca duracién. En al sentido, dicha actividad
economica incluye las siguientes actividades:

L]
]

Las actividades de traduccién e interpretacion.
Las actividades de corretaje empresarial, a saber: la gestion de la compra o venta de pequefias y medianas empresas,
incluidas practicas profesionales, pero sin incluir las actividades de agentes y valuadores de finca raiz.

* Las actividades de intermediacion en materia de patentes (gestion de la compra y venta de patentes).

* Las actividades de valuacién distintas de las relacionadas con bienes raices y seguros (antigliedades, joyas, etcétera).

¢ La auditoria de efectos e informacién sobre fletes.

¢ Las actividades de prondstico meteocrolégico.

* La consultoria de seguridad.

e La consultoria de agronomia.

* La consultoria ambiental.

e Ofros tipos de consultoria técnica.

* Las actividades de consultoria distintas de las de arquitectura, ingenieria y gestién.

» Las actividades de asesoramiento.

¢ Las actividades realizadas por agencias en nombre de particulares para obtener contratos de actuacién en peliculas,
obras de teatro y otros espectaculos culturales y deportivos, y para ofertar libros, guiones, obras de arte, fotografias,
efc., a editores, productores, etcétera.
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Asi las cosas, en el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
agtlyldgdes de servicios administrativos y de apoyo crece 1,1% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta
dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

+ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0.7%.
+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,4%.

Regr._recto al lrimes}re inmeqiatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las
actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,1 %, cuando
se observa el comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas:

v Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0.1%.
v Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,1%.

Estos comportamientos del sector correspondiente a las ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS se
refleja en la siguiente grafica:

La rama correspondiente a las ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS se puede evidenciar que el
tercer trimestre un comportamiento de crecimiento positivo y sostenido, reflejado tanto en la variacion trimestral como en la
anual y en el acumulado en lo corrido del afo, lo cual confirma la consolidacién de su proceso de recuperacion frente a la
volatilidad registrada en periodos anteriores. Este desempefio da cuenta de una normalizacién progresiva de la demanda por
servicios intensivos en conocimiento, asociada al fortalecimiento de la gestion publica y privada, asi como a la reactivacion de
actividades que requieren soporte técnico y profesional especializado, superando las disrupciones econémicas generadas por
la crisis derivada del coronavirus SARS-CoV-2 (COVID-19) y reafirmando el caracter estratégico de este sector en la dinamica
productiva nacional.

Si se analiza el Producto Intemo Bruto desde la produccion del sector de las ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS
Y TECNICAS entre el primer trimestre de 2016 y el tercer trimestre de 2025, se evidencia un comportamiento claramente
ciclico, con picos recurrentes en los cuartos trimestres de cada afio, asociados al aumento de la demanda de servicios
especializados durante los periodos de cierre fiscal y de mayor ejecucién presupuestal, en particular del sector publico. La
trayectoria muestra una expansion gradual hasta 2019, seguida por una contraccién abrupta en 2020 como resultado de la
disrupcién econdmica generada por la pandemia, cuando el sector alcanzé su nivel mas bajo en el segundo trimestre con 6,051
miles de millones de pesos. A partir de 2021 se observa una recuperacién sostenida y progresiva, que permitid no solo
compensar la caida registrada, sino alcanzar niveles histéricamente altos, con registros superiores a 8,400 miles de millones de
pesos en varios trimestres de 2022 y 2023, reflejando la reactivacién de la demanda por servicios intensivos en conocimiento y
soporte técnico especializado.
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En los trimestres mas recientes, aunque persiste la estacionalidad propia del sector, el nivel de produccidn se mantiene en una
senda de estabilidad relativa y en valores claramente superiores a los observados en el periodo prepandemia. El
comportamiento registrado en 2024 y la informacion disponible hasta el tercer trimestre de 2025 confirman la consolidacién del
sector como un componente estratégico de la estructura productiva, al actuar como soporte técnico e institucional transversal
para el sector plblico y privado, con alta capacidad de resiliencia frente a choques adversos y un aporte sostenido al
fortalecimiento de la gestion, la eficiencia administrativa y los procesos de innovacién econémica; como podemos observar:

Por otra parte, al analizar el comportamiento del PIB desde el enfoque del gasto, se evidencia una dindmica marcadamente
ciclica tanto en el consumo final de los hogares como en el gasto de consumo final del gobierno, coherente con los patrones de
recaudo y ejecucion presupuestal. Durante 2020, y de manera particular en los dos Ultimos trimestres del afio, se observa un
incremento del consumo del gobiemo como respuesta a las medidas extraordinarias adoptadas para mitigar los efectos
economicos y sociales de la pandemia, lo que permitié amortiguar la contraccién de la demanda agregada. No obstante, a lo
largo de toda la serie se mantiene una regularidad en la que el gasto publico tiende a disminuir en los primeros trimestres de
cada afio y se intensifica hacia el cierre fiscal, reflejando la estacionalidad propia del ciclo presupuestal y la concentracién
temporal de la ejecucion del gasto.

En los afios posteriores, el consumo de los hogares mostré una recuperacion sostenida, con un dinamismo particularmente
fuerte en 2021, 2022 y buena parte de 2023, consoliddndose como el principal motor de la demanda interna. Sin embargo,
hacia finales de 2024 se observa una desaceleracion simultanea tanto del gasto publico como del consumo de los hogares,
asociada a un entorno macroecondémico mas restrictivo caracterizado por presiones inflacionarias, mayores tasas de interés,
encarecimiento del crédito y choques externos que afectaron el poder adquisitivo y las decisiones de gasto. La informacion
disponible hasta el tercer trimestre de 2025 muestra una estabilizacién relativa de ambos componentes, con niveles de
consumo que, si bien se mantienen por debajo de los maximos alcanzados en los picos recientes, continian siendo
consistentes con una demanda interna activa, aunque mas sensible a las condiciones financieras y al margen de maniobra
fiscal del gobierno, a saber:
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De igual manera, de acuerdo con la Encuesta Mensual de Servicios EMS del mes de octubre de 2025, trece de los dieciocho

subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los ingresos totales, en comparacién con octubre de 2024; tal como
se demuestra:

Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacicnal

Octubre 2025° / octubre 2024
Actividades de empleo, seguridad e igacion privada, a edifici n
Educacién suparior privada bod
Restsursntas, catering y bares *
Correo y servicios de mensajera
Publicidad
Salud privada sin

Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Desarrollo de sistemas informéticos y procesamiento de datos

biliarias, alquiler de maquinarie y equipo
Actividades administrativas y de apoyo de oficing y otras actividades, excepio call canter

Salud humana privada con internacion

Actividades de centros de llamadas (Call center)

Eunntes DAKIE NS, MPamaieian, ™
P Cifra provisional Ake. gesl s g ke e Ay W
i - arecain MR

En tal sentido, las ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS tuvieron un incremento en dicljo mes en los
ingresos por servicios de -5,4 puntos porcentuales, una variacién de -0,0 p.p. en venta de mercancias y una variacién de -0,0

en otros ingresos, como se representa:
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Vanacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de
Servicios

Total nacional

Octubre 2025° / octubre 2024

Seccidn

eeEpin Clase 8510

52,53,95 y 36

Fuente: DANE, EMS.

Por otra parte, respecto al PIB del Departamento del Huila, para el afio 2024 el PIB nacional es 1.706.447 miles de millones de
pesos, a precios corrientes, lo que refleja un aumento de 121.885 miles de millones de pesos respecto al afio 2023, como
consecuencia de la crisis econémica generada por la pandemia del COVID-19. Los departamentos con mayor PIB son Bogota
D. C. y Antioquia con 430.151 y 253.232 miles de millones de pesos, respectivamente. Por su parte, los departamentos con
menor PIB son Guainia y Vaupés con 605 y 472 miles de millones de pesos, respectivamente.

De acuerdo con los resultados presentados por el DANE para el periodo 2024, el PIB Departamental fue 29.310 miles de
millones de pesos; 2.777 miles de millones de pesos mas frente al afio 2023 y lo que representa un 1.72% del PIB Nacional y
siendo el departamento nimero 14 en términos de produccion:
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Ahora b'ien. respeg:to a la produccion del departamento del Huila durante el afio 2024 en referencia con las actividades
econémicas, se evidencia que el departamento contintia con una produccién de mayor vocacién agricola, seguida por el gasto
de la administracién publica y el comercio al por mayor y al por menor:

En cuanto al analisis de la actividad econémica objeto del presente proceso contractual, si se analiza el comportamiento del
sector de las ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS, se puede observar el comportamiento de los
dltimos 10 afios se a pesar de las consecuencias generadas por la pandemia generada por el COVID-19, como se puede

evidenciar:
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En referencia con el producto interno per capita, el departamento del Huila presenta un ingreso por habitante de 24.583.304
millones; 7.799.585 millones menos que la media a nivel nacional:

En cuanto al valor agregado por municipios, tenemos que el municipio de Garzén concentra la tercera mayor produccion del
departamento del Huila para el afio 2023, superada por el Municipio de Neiva como ciudad capital y por el municipio de Pitalito,
COMO Se expone:
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Erj el caso del municipio de Garzén, de acuerdo con los registros del Dane el valor agregado para el afio 2023, fue de 1.276
miles millones de pesos; representando una importante produccién tanto a nivel departamental como a nivel nacional, como se
evidencia el analisis desde el afio 2011:

En cuanto al valor agregado del Municipio de Garzén respecto a las grandes actividades econdmicas, tenemos que en los
ultimos seis afios se evidencia que la mayor vocacién productiva corresponde a las actividades terciarias, de acuerdo con la

desagregacion de actividades econdmicas:

* Actividades de agricultura, ganaderfa, silvicultura y pesca, y explotacion de minas y canteras.
= Actividades de industrias manufactureras y construccion.
w** Actividades de electricidad, gas y agua, comercio; reparacién de vehiculos automotores; transporte;
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alojamiento y servicios de comida; informacién y comunicaciones; actividades financieras y de seguros;

actividades inmobifiarias; actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios
administrativos y de apoyo,; administracién publica; educacion; salud; actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacion; actividades de fos hogares individuales.

En tal sentido, tenemos la produccion del municipio de Garzén de acuerdo con las grandes actividades econdmicas, de la
siguiente manera:

=A7 ¥ 2B

La evolucién reciente del indice de precios al consumidor confirma que el desempefic del ciclo econdmico estuvo marcado por
un episodio inflacionario excepcional y de alta persistencia. Tras mas de una década de variaciones relativamente contenidas,
la inflacién inicié una aceleracién progresiva desde 2021 y alcanzd un méximo de 13,12 % en 2022, reflejando la confluencia
de choques rezagados asociados a la pandemia, disrupciones en las cadenas logisticas, encarecimiento de insumos
energéticos y alimentarios, asi como mecanismos de indexacién que amplificaron los aumentos de costos, En 2023, aunque se
observa un punto de inflexion con una reduccién de la inflacion anual a 9,28 %, el nivel de precios continué ejerciendo
presiones significativas sobre el ingreso real de los hogares y moderando la dinamica del consumo privado. A partir de 2024 se
consolida una fase mas clara de correccién inflacionaria, con registros cercanos al 5,20 %, sustentada en la normalizacién
gradual de las cadenas de suministro, la disipacién de choques de oferta y el efecto acumulado de una postura monetaria
contractiva que contribuyé a anclar expectativas. La informacién disponible para 2025 muestra la continuidad del proceso
desinflacionario, con una inflacién ubicada alrededor de 4,8 %, nivel que, si bien permanece por encima de los minimos
histéricos observados en la década previa, resulta compatible con un entorno de mayor estabilidad neminal.

Este ajuste, sin embargo, no elimina los efectos acumulados del episodio inflacionario sobre el poder adquisitivo ni sobre las
estructuras de costos de la economia. En los hogares persisten rezagos en la recuperacion del ingreso real y restricciones en
el acceso al crédito, en la medida en que la transmision de tasas de interés reales aiun se mantiene elevada en algunos
segmentos. En el ambito de la contratacién publica y en los sectores intensivos en materiales e insumos, la desinflacién reduce
la volatilidad de precios, pero exige una planeacion técnica cuidadosa, orientada a la actualizacién realista de costos directos e
indirectos, la adecuada calibracién de contingencias y la definicion de esquemas de ajuste que eviten tanto la subindexacién,
que trasladaria riesgos excesivos al contratista, como la sobreindexacion, que podria comprometer la eficiencia del gasto
publico. En este contexto, la administracién publica enfrenta el desafio de preservar la estabilidad macroeconémica alcanzada,
proteger el ingreso real de los hogares mas sensibles al ciclo de precios y sostener la inversion pablica sin reactivar presiones
inflacionarias, asegurando que la reactivacion econdmica se apoye en un anclaje de precios consistente y sostenible, como se
relaciona:
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En cuanto al incremento en el mes de NOVIEMBRE de 2025, el IPC registré una variacion de 0,07% en comparacion con
octubre de 2025, ocho divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,07%): Salud (0,71%), Bebidas alcohdlicas y
tabaco (0,44%), Bienes y servicios diversos (0,39%), Restaurantes y hoteles (0,38%), Informacién y comunicacion (0,35%),
Transporte (0,29%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,28%) y por ultimo, Muebles, articulos para el
hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,19%). Por debajo se ubicaron: Educacién (-0,00%), Prendas de vestir y
calzado (-0,02%), Recreacién y cultura (-0,48%) y por Ultimo, Alimentos y bebidas no alcoholicas (-0,72%); a saber:

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,07%), se ubicaron en la division de: Alojamiento, agua, F_,‘Iectricidad. gas
y otros combustibles, la cual aporté 0,09 puntos porcentuales a la variacién total; como se relaciona a continuacion:
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Asimismo, es pertinente tener en cuenta el comportamiento de los precios de la canasta familiar durante el afio 2024 e inicio de
2025, y ver como la inflacion aumenté el poder adquisitivo de las familias, dado que el mes de noviembre de 2025, el IPC
registré una variacion de 5,30% en comparacién con noviembre de 2024.

En el dlimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,65%), Educacion (7,36%), Salud (6,88%), Bebidas alcohdlicas y
tabaco (6,46%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,74%) y por (ltimo, Transporte (5,33%) se ubicaron por encima del
promedio nacional (5,30%). Entre tanto, las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (5,29%)
Bienes y servicios diversos (4,79%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (3,50%),
Prendas de vestir y calzado (2,00%), Informacién y comunicacién (1,09%) y por Ultimo, Recreacién y cultura (0,57%) se
ubicaron por debajo del promedic nacional; como se relaciona:

Esto ha generado una disminucién de los precios de los bienes y servicios, tal como se ha evidenciado en el afic 2024 ylo

corrido del afio 2025, donde la tendencia del costo de los colombianos ha tenido una tendencia variable durante todo el afio
corrido.
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En relacién con el desempleo, para el 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 10,2%, manteniéndose igual a la
registrada en el afio 2023. La tasa global de participacién se ubicod en 63,9%, lo que significé una disminucion de 0,2 puntos
porcentuales respecto al 2023 (64,1%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,4%, lo que representd una reduccion de 0,2
puntos porcentuales respecto al 2023 (57,6%), como se demuestra en la siguiente grafica:

Tasa giobal de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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En NOVIEMBRE de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 7,0%, lo que representé una disminucion de 1,1
puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (8,2%). La tasa global de participacion se ubicod en 64,7%, lo que significo
un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a noviembre de 2024 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,2%, lo

que representd un aumento de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (58,5%); de la siguiente
manera:

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Noviembre (2017 - 2025)
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Asimismo, la tasa de desocupacion del trimestre movil septiembre - noviembre 2025 fue 7,8%, lo que representd una
disminucién de 1,0 puntos porcentuales respecto al trimestre movil septiembre - noviembre 2024 (8,8%). La tasa global de
participacién se ubicé en 64,5%, lo que significé un aumento de 0,8 puntos porcentuales frente al mismo periodo de 2024
(63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 59,5%, lo que representd un aumento de 1,4 puntos porcentuales respecto al
trimestre movil septiembre - noviembre 2024 (58,1%); a saber:
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Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO} y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
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De igual manera, para el afio 2024 la tasa de desocupacion de Huila fue 8,4%, mientras que en 2023 se ubicé en 8,1%. La
tasa de ocupacion se ubicé en 55,4%, mientras que en el afio anterior fue 54,4%. Finalmente, la tasa global de participacion
fue 60,4% frente al 2023 que se ubicd en 59,2%, a saber:
* Tasa global de participacion (TGF), Tasa de ocupacién (T0) y Tasa de desocupacién (TD)
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En cuanto a la afectacion presentada en el empleo en el departamento durante el afio 2024, se puede evidenciar que la rama
correspondiente a la administracion publica es la segunda rama que mas aporta a la empleabilidad en el departamento con una

participacion del 9,5%; y por otra parte, la rama de las ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS aporta
a la generacién del empleo con un 7,1%, a nivel departamental:

Edificio Alcaldia Municipal de Garzon
Carrera 8 No.7-74 Esquina
contactenos@garzon-huila.gov.co
www.garzon-huila.gov.co

Garzén - Huig




Alcaldia Municipal

Garzon

Nit: BS11500226 - Obd. DANE 41788

m A~ m -—
0% BE
;gjg : -—
Iﬂl'i
52% - e ik .. : i 2 3
| 0.0% e W s md T e e Bl S e e
5% ..___..'_.f.EZ R s A% e AP e
| - Bl = M-
| % y e i, 4 —
-Mﬂ-ﬁmmtm - wiglatacife e mies | castarns ';3 1
| ' Sumisirs ds heciichlnd, s, e y st dsmhen = Camstrascide -
| m Alnjsmionty 1 servicies d camids. 2 " E__E_:.:Elwrimw' e
hetiidedas aamcioras s s O mbidederivmklarie e
v . st
homem i sarcinn

Desde la perspectiva del empleo, el contexto departamental del Huila permite caracterizar el entorno laboral en el que se
inserta el Municipio de Garzén y dentro del cual se desarrollan sus procesos contractuales. El mercado laboral departamental
muestra una recuperacién posterior a la pandemia, con niveles de ocupacion relativamente estables, pero sustentados en una
estructura productiva donde persisten altos grados de informalidad, autoempleo y concentracién sectorial en actividades
primarias, comercio y servicios. Este patrén limita la generacion de empleo formal estable y hace que la dinamica laboral sea
altamente sensible a los ciclos de inversion y a la ejecucion del gasto publico.

En este escenario, la contratacién publica municipal cumple un papel relevante como dinamizadora de la actividad econémica y
del empleo, especialmente a través de la ejecucion de obras, la provisién de bienes y servicios y el desarrollo de programas
sectoriales. La activacién de contratos de infraestructura, mantenimiento, suministros y servicios tiene efectos directos e
indirectos sobre el ingreso de los hogares, la ocupacion local y la demanda de bienes y servicios complementarios,
contribuyendo a amortiguar la volatilidad del mercado laboral territorial.

No obstante, la estacionalidad propia del ciclo fiscal y la dependencia de recursos publicos generan fluctuaciones en la
intensidad de la contratacién, con picos de ejecucion hacia el cierre de las vigencias y fases de menor dinamismo en los
primeros meses del afio. Estas variaciones se reflejan en el empleo local, que tiende a expandirse en los periodos de mayor
ejecucion contractual y a moderarse cuando se reduce la inversion publica, reforzando la relacion entre gestion presupuestal,
contratacion estatal y desemperfio del mercado laboral.

Por lo tanto, el anlisis del empleo en el ambito departamental evidencia que el Municipio de Garzén opera en un entorno
laboral con recuperacién moderada, alta sensibilidad a la inversién publica y persistentes retos de formalizacion. En este
contexto, la contratacién estatal, en todas sus modalidades, constituye un instrumento clave para sostener la actividad
econémica local, generar empleo directo e indirecto y contribuir a la estabilidad del ingreso en el territorio, sin que ello implique
que la totalidad de estas necesidades deban resolverse de manera permanente dentro de la estructura administrativa del
Municipio.

En referencia de la contribucion del sector respecto al empleo a nivel nacional, la rama de las ACTIVIDADES
PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS, ésta aport6 a la generacion de empleo en un 7,5% del empleo a nivel
nacional: sin embargo, durante el mes de NOVIEMBRE de 2025 respecto al mismo periodo del afio 2024, se presenté una
variacién de 49 mil empleos; lo que se traduce en que dicha rama presenté una variacion en la empleabilidad de -0,2 puntos
porcentuales respecto a la poblacién ocupada a nivel nacional, como se relaciona:

PARING 320 €49 mummsressssmsmunmemi i S WWW
Edificio Alcaldia Municipal de Garzon e
'- Carrera 8 No.7-74 Esquina R
o~ GOBIERNO ¢
%DlGITAL contactenos@garzon-huila.gov.co ﬂ:! ﬁoH ﬁg
www.garzon-huila.gov.co




Alcaldia Mugicipal

Garzon

Nit: 8311800226 - O6d. DANE 41298

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO.

Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segiin rama de actividad
Total nacional

Noviembre (2024 - 2025)

Hama de actividad

itn y otres actividades de senvicios

st as manUfactureras

Fuente: DANE, GEIH.

Ahora bien, respecto al comportamiento del salario minimo éste ha sido positivo y ha aumentado $1.184.205 en los Uiltimos 15
afos, aumentando el poder adquisitivo de los trabajadores colombianos que devengan dicho salario, como se demuestra a
continuacion:

Respecto a la variacion para el mismo periodo, en el afio 2026 presenté una variacion positiva en términos reales respecto al
periodo inmediatamente anterior, como se puede evidenciar en la siguiente grafica:
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El auxilio de transporte ha presentado un comportamiento positivo proporcional al incremento del salario minimo; presentando
un incremento de $181.295 en los Ultimos quince arfios:

Este comportamiento se ve reflejado en los mismos términos del comportamiento del salario minimo, presentando una
variaciéon en términos reales frente al periodo anterior, evidenciando una variacion positiva del auxilio del transporte respecto al

afio 2025:
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Por otra parte, hay otros valores que deben ser asumidos por el contratista por concepto de impuestos tanto del orden nacional
como territorial, como por ejemplo, en el caso del municipio de Garz6n, los valores por concepto de estampillas en virtud de lo
establecido en el ACUERDO No. 031 DE 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA Y COMPILA EL ESTATUTO
TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE GARZON Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”; valor que puede oscilar dependiendo
del valor del contrato y cuyo valor por dicho concepto puede estar entre el 8% y 10% del valor total del contrato, a saber:

APLICA CUANDO EL
VALOR SEAIGUAL O
MAYOR A $1
APLICA CUANDO EL
PRO CULTURA VALOR SEA IGUAL O
MAYOR A §1
PRO- APLICA CUANDO BL
UNNVERSIDAD VALOR $EAIGUALD
SURCOLOMBIAN MAYOR A 135.018.100
APLICA CUANDO EL
i VALOR SEA IGUAL O
MAYOR A $17.509.050
TAAPRG | . | 25%DELVALOR TOTALDEL mm%
DEPORTE CONTRATO ANTES DE VA iy

Por lo tanto, los honorarios deben cubrir los costos y gastos asociados con la prestacién del servicio.

Ahora bien, el contrato de prestacién de servicios corresponde a una modalidad contractual de naturaleza civil o comercial, tal
como se desprende de lo dispuesto en el articulo 34 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, el cual define al contratista
independiente como aquellas personas naturales o juridicas que contratan la ejecucién de una o varias obras o la
prestacion de servicios en beneficio de terceros, por un precio determinado, asumiendo los riesgos propios de la
actividad, ejecutandola con sus propios medios y con plena libertad y autonomia técnica y directiva, sin que exista
subordinacién juridica frente al contratante.

En este tipo de vinculo, la contraprestacién econémica recibe la denominacion de heonorarios, en la medida en que remunera
servicios en los que predomina esencialmente el factor intelectual, profesional o especializado, por encima de componentes
materiales, manuales o mecanicos. Desde una aproximacién conceptual, la Real Academia Espafiola define los honorarios
como el estipendio o retribucién percibida por el ejercicio de un arte u oficio liberal, entendiendo lo “liberal” como aquello que se
desarrolla con independencia y sin sujecién a una relacién de subordinacion laboral. En consecuencia, los honorarios poseen
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una naturaleza juridica eminentemente civil o comercial, lo que excluye su asimilacién a salario y descarta la aplicacion del
régimen propio del contrato de trabajo.

Esta ausencia de subordinacién implica que el contratista independiente asume de manera directa y autonoma cargas
econc’gmicas que, en una relacion laboral, recaerian sobre el empleador. En particular, debe realizar los aportes al sistema de
seguridad social en pensién, equivalentes al dieciséis por ciento (16%) del cuarenta por ciento (40%) del valor de los
honorarios, lo que representa un aporte efectivo aproximado del 6,4% del valor total del contrato, sin considerar los efectos
tributarios asociados. De igual forma, el contratista debe asumir integramente el aporte al sistema de salud, correspondiente al
doce coma cinco por ciento (12,5%) del mismo ingreso base de cotizacién, esto es, alrededor del 5% del valor total del
contrato, ademas del aporte a riesgos laborales segin el nivel de riesgo de la actividad desarrollada.

Adicionalmente, a diferencia de un vinculo laboral, el contratista por prestacion de servicios no accede a las prestaciones
sociales ni a los beneficios econémicos propios del salario, tales como primas legales, cesantias, intereses a las cesantias,
vacaciones remuneradas, auxilio de transporte, dotacién o aportes parafiscales. Esta diferencia se torna especialmente
relevante cuando se contrasta la remuneracién derivada de un contrato de trabajo equivalente al Salario Minimo Mensual Legal
Vigente (SMMLV), cuyo costo real para el empleador incorpora, ademas del salario basico, una serie de cargas prestacionales
y parafiscales que incrementan de manera significativa el valor integral del vinculo laboral, como se ilustra a continuacion:

ﬁz Valor 2025 Valor 2008
S Minimo 1.750.905,00|
Ao de it ) L ; © $7249.005,00
Salud ATE 2 1 = $148.826. 83
Pansidn gk .+ §210.108.60|
ARL (Nivel 1} - §$9.1m.72
Parafiscaies
Prima i
Casantiss d
inlereses de cotd
Vacacionss
Dolacién i

Total

Por lo anterior, la fijacién de los honorarios del contratista debe partir de una lectura integral y realista de los componentes
salariales y prestacionales que estructuran una relacion laboral comparable, con el fin de asegurar una compensacion
econdmica justa, razonable y proporcional frente a las cargas que el contratista independiente asume de manera auténoma.
Los honorarios no pueden equipararse de forma nominal al salario béasico, sino que deben reflejar el costo econémico total de
las obligaciones sociales, prestacionales y parafiscales que, en ausencia de vinculo laboral, recaen integramente sobre el
contratista.

Esta consideracién adquiere especial relevancia si se tiene en cuenta el fuerte ajuste del Salario Minimo Mensual Legal
Vigente para el afio 2026, el cual pasa de $1.423.500 en 2025 a $1.750.905, lo que representa un incremento absoluto de
$327.405 y un aumento cercano al 23%. A ello se suma el incremento del auxilio de transporte, que asciende de $200.000 a
$249.095, equivalente a una variacién aproximada del 24,5%. Estos incrementos no solo elevan el ingreso nominal del
trabajador dependiente, sino que generan un efecto multiplicador sobre todos los componentes asociados a la relacion laboral.

En efecto, como se evidencia en la tabla precedente, el costo laboral integral mensual de un trabajador que devenga el salario
minimo, incluyendo aportes a salud, pension, riesgos laborales, parafiscales, primas, cesantias, intereses a las cesantias,
vacaciones y dotacion, pasa de $2.415.070,70 en 2025 a $2.995.642,06 en 2026, lo que implica un aumento absoluto de
$580.571,36, equivalente a una variacion superior al 24% en el costo total para el empleador. Esta magnitud confirma que el
incremento del salario minimo no es un ajuste aislado, sino un cambio estructural en el nivel de costos del trabajo formal.

En este contexto, los honorarios pactados en los contratos de prestacién de servicios deben ser suficientemente robustos para
absorber una carga econdmica equivalente, teniendo en cuenta que el contratista independiente no percibe primas, cesantias,
vacaciones remuneradas ni auxilio de transporte, y que debe financiar de manera directa sus aportes a la seguridad social y las
contingencias asociadas a la interrupcion del ingreso. La comparacion econdmica muestra, por tanto, que la referencia
adecuada no es el salario minimo en si mismo, sino el costo laboral total que dicho salario representa.
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Adicionalmente, este andlisis debe complementarse con el entorno macroeconémico vigente. A noviembre de 2025, el Indice
de Precios al Consumidor se ubica en 5,30% anual, reflejando presiones persistentes sobre el costo de vida, particularmente
en rubros esenciales como educacion, alojamiento y servicios publicos, salud, transporte y servicios de consumo bésico. Estas
variaciones inciden directamente en el poder adquisitivo de los ingresos y elevan el umbral minimo de remuneracion necesario
para garantizar condiciones materiales de vida dignas,

En consecuencia, la determinacién del valor de los honorarios debe considerar de manera conjunta el incremento significativo
del salario minimo, el aumento del costo laboral integral, y la dinamica inflacionaria vigente, de modo que la remuneracién
pactada permita al contratista cubrir no solo la canasta basica de consumo, sino también gastos estructurales como vivienda,
transporte, servicios pablicos, educacion y salud, sin trasladar de manera desproporcionada el riesgo econémico del contrato.

En atencion a lo expuesto, el Municipio de Garzén reconocera y cancelara a titulo de honorarios el valor del contrato conforme
a la formacion académica, la idoneidad profesional y la experiencia general y especifica del contratista, ponderando
adecuadamente el incremento real de los costos laborales, las cargas econémicas que el contratista asume de manera
auténoma y las condiciones macroeconémicas vigentes, garantizando que la remuneracion pactada sea coherente, suficiente y
técnicamente justificada.

B. MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

En el desarrollo del presente estudio del sector, la Entidad adopta como referente metodolégico el Modelo de Abastecimiento
Estratégico (MAE, version 3.0), formulado por la Agencia Nacional de Contratacion Publica = Colombia Compra Eficiente, en
cuanto constituye una herramienta orientadora para fortalecer los procesos de planeacion contractual y mejorar la toma de
decisiones en materia de adquisicién de bienes y servicios. Este modelo proporciona un enfoque sistematico para analizar el
mercado, comprender la dinamica de la oferta y la demanda, e identificar oportunidades de generacién de valor plblico, en
concordancia con los principios que rigen la contratacion estatal.

En particular, el MAE version 3.0 resulta pertinente para el presente estudio en la medida en que promueve una aproximacién
estratégica al analisis del sector, orientada no solo a verificar la existencia de oferta suficiente, sino a evaluar condiciones de
mercado, capacidades disponibles, factores de riesgo y alternativas de abastecimiento que permitan optimizar el uso de los
recursos publicos. Asi mismo, el modelo enfatiza el fortalecimiento de las capacidades institucionales en los procesos de
compra y la adopcién de decisiones informadas, coherentes con los principios de eficiencia, transparencia y democratizacion
de la compra publica, elementos que se articulan de manera directa con los objetivos del presente estudio y con las
necesidades contractuales del Municipio.

Analisis de la Demanda:
- A nivel nacional

Con el fin de contextualizar el comportamiento general de la demanda publica en Colombia, y en concordancia con el enfoque
metodologico del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE), resulta pertinente realizar una lectura agregada de la
informacién nacional disponible en los tableros de anélisis de la demanda dispuestos por la Agencia Nacional de Contratacién
Puablica — Colombia Compra Eficiente. Este ejercicio no pretende sustituir el analisis especifico de la Entidad ni del territerio,
sino ofrecer un referente comparativo macro que permita comprender las dindmicas estructurales de la contratacion estatal, en
términos de volumen de recursos, nimero de contratos, estacionalidad y modalidades de adquisicion, sobre las cuales se
inscribe la demanda particular del Municipio de Garzén.
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A nivel nacional, la informacién agregada para la vigencia 2025 evidencia un alto volumen de demanda publica, reflejado en un
valor total contratado cercano a los $18,18 billones y una cantidad superior a 616 mil contratos, lo que confirma el papel del
Estado como un demandante permanente y significativo de bienes, obras y servicios. Esta relacion entre valor total y nimero
de contratos revela una estructura de demanda heterogénea, en la que coexisten contratos de alto valor con una amplia base
de procesos de menor cuantia, asociados a necesidades operativas, técnicas y de funcionamiento de las entidades publicas.

Desde la perspectiva temporal, tanto el gasto como el nimero de contratos presentan un comportamiento estacional, con una
mayor concentracion en los primeros meses del afio y una disminucion progresiva hacia el segundo semestre. Este patron es
consistente con el ciclo presupuestal de las entidades estatales y resulta relevante para el analisis del sector, en la medida en
que evidencia que la demanda publica no se distribuye de manera uniforme en el tiempo, sino que responde a ventanas
especificas de planeacion, ejecucién y cierre fiscal.
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El analisis por proveedores muestra, ademas, una alta atomizaci6n de la contratacién, con una participacion significativa de
proveedores nacionales y una distribucién territorial diversa, lo cual sugiere la existencia de condiciones de acceso
relativamente amplias al mercado publico. Asi mismo, la desagregacién por modalidades de seleccién permite identificar el
peso relevante de la contratacién directa dentro del conjunto de la demanda, particularmente en servicios de naturaleza
especializada o no estandarizable, coexistiendo con modalidades competitivas para bienes y servicios homogéneos.

En conjunto, estas graficas permiten concluir que, a nivel nacional, la demanda publica se caracteriza por su volumen,
diversidad, estacionalidad y heterogeneidad, elementos que sirven como marco de referencia para interpretar y validar los
comportamientos observados posteriormente a nivel departamental y municipal. En este sentido, el analisis nacional no
constituye el eje central del estudio del sector, pero si un insumo metodolégico wtil para contextualizar la demanda especifica
del Municipio de Garzén dentro de la dinamica general de la contratacion estatal en Colombia.

- A nivel municipal

En aplicacion del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE) y con el fin de identificar la demanda publica relevante para el
presente estudio del sector, se analizé la informacion contractual registrada en SECOP |l correspondiente a la Alcaldia del
Municipio de Garzén, para la vigencia 2025. Este andlisis permite caracterizar de manera objetiva el comportamiento de
compra de la Entidad, en términos de volumen de recursos, numero de contratos, distribucién temporal, origen de los
proveedores y modalidades de seleccién, constituyéndose en un insumo directo para sustentar la necesidad contractual y la
coherencia del proceso de contratacion proyectado.
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La informacion analizada muestra que, durante la vigencia 2025, la Alcaldia del Municipio de Garzén registré un valor total
contratado cercano a los $6.808 millones, materializado a través de 448 contratos, lo cual evidencia una actividad contractual
significativa para un municipio de su escala administrativa y presupuestal. La relacién entre valor total y nimero de contratos
confirma que la demanda institucional se estructura mayoritariamente a partir de contratos de menor cuantia, asociados a
necesidades operativas, técnicas y de funcionamiento, mas que a procesos aislados de alto valor.
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Desde la perspectiva temporal, el gasto y la cantidad de contratos presentan un comportamiento marcadamente estacional,
con una mayor concentracién de contratacion en los primeros meses del afio, una desaceleracién hacia el segundo trimestre y
un repunte intermedio, seguido de una reduccion progresiva hacia el cierre de la vigencia. Este patron es consistente con el
ciclo presupuestal municipal y resulta relevante para el estudio del sector, en la medida en que evidencia que la demanda de
bienes y servicios no es uniforme, sino que responde a momentos especificos de planeacion, ejecucion y cierre fiscal.

El analisis por origen de los proveedores muestra una alta concentracién de contratacién con oferentes del departamento del
Huila, tanto en valor como en ndmero de contratos, lo que indica una clara orientacién de la demanda hacia el mercado local y
regional. Esta caracteristica sugiere la existencia de capacidades instaladas en el territorio para atender las necesidades del
Municipio y refuerza la pertinencia de analizar la oferta desde una perspectiva local, sin perjuicio de la participacion de
proveedores de otros departamentos en casos puntuales.

En cuanto a las modalidades de seleccitn, se observa un predominio de la contratacién directa, especialmente en términos de
valor contratado, lo cual resulta coherente con la naturaleza de buena parte de los servicios demandados por la Entidad,
particularmente aquellos de carécter profesional, especializado o no estandarizable. Este comportamiento confirma que la
estrategia de compra del Municipio se orienta a atender necesidades especificas mediante mecanismos agiles, sin que ello
implique ausencia de planeacion o de analisis previo del mercado.

Finalmente, la distribucion de la demanda por familias y categorias de servicios evidencia una mayor participacion de servicios
de gestion, apoyo administrativo y servicios profesionales, lo cual guarda coherencia con las funciones propias de la
administracién municipal y con la necesidad permanente de soporte técnico y profesional para el cumplimiento de sus fines
misionales.

En conjunto, el andlisis permite concluir que la demanda del Municipio de Garzén es recurrente, territorialmente concentrada,
estacional y diversificada, caracteristicas que justifican la realizacién del presente estudio del sector y sirven de fundamento
para la definicién de la estrategia de contratacion y del presupuesto oficial del proceso a adelantar.

Andlisis de la Oferta:
- A nivel nacional:

Con el fin de contextualizar la capacidad del mercado proveedor que atiende la demanda publica en Colombia, y en coherencia
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con el enfoque del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE), resulta pertinente analizar de manera agregada el
comportamiento de la oferta nacional registrada en los sistemas de contrataciéon piblica. Este anélisis permite identificar el
volumen de proveedores disponibles, su distribucién territorial, la concentracién o atomizacién del mercado, las modalidades de
seleccion predominantes y el grado de pluralidad en los procesos contractuales, constituyéndose en un referente comparativo
para la posterior evaluacion de la oferta a nivel territorial y municipal.
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A nivel nacional, la informacion consolidada para la vigencia 2025 evidencia una oferta amplia y diversificada, reflejada en un
valor total de contratacion cercano a los $24,29 billones, con la participacion de aproximadamente 482.920 proveedores y la
suscripcion de mas de 801.000 contratos. Estas magnitudes confirman la existencia de un mercado proveedor robusto, con
capacidad suficiente para atender de manera sostenida la demanda publica en bienes, obras y servicios.

El andlisis por proveedor muestra una alta atomizacién de la oferta, tanto en términos de valor contratado como en nimero de
contratos, lo que indica que la contratacién publica no se concentra en un numero reducido de agentes, sino que involucra una
base amplia de proveedores, incluyendo personas naturales y juridicas. Esta caracteristica resulta relevante desde la
perspectiva del MAE, en la medida en que sugiere condiciones favorables de competencia y acceso al mercado publico.
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La distribucidn territorial de los proveedores evidencia una predominancia de oferentes de origen nacional, con participacion
significativa de proveedores ubicados en distintos departamentos, lo cual confirma que la oferta no se encuentra
geograficamente restringida y que existen capacidades instaladas en mdiltiples regiones del pais. La participacion de
proveedores de origen internacional es marginal, lo que resulta consistente con la naturaleza de gran parte de los bienes y
servicios contratados por las entidades estatales.

En cuanto a las modalidades de seleccién, se observa que la contratacién directa concentra una preporcion relevante del valor
contratado, coexistiendo con modalidades competitivas como la licitacién publica, la seleccion abreviada y la minima cuantia.
Este comportamiento refleja la diversidad del mercado proveedor y la coexistencia de procesos orientados a bienes y servicios
estandarizados con otros de caracter especializado o no homogéneo.

Adicionalmente, el andlisis de pluralidad muestra que la mayoria de los contratos se celebran con proveedores no plurales, lo
que sugiere una estructura de oferta en la cual predominan relaciones contractuales directas con un solo proveedor,
especialmente en procesos de menor cuantia o de naturaleza especifica. No obstante, el valor contratado en procesos con
pluralidad de oferentes sigue siendo significativo, lo que evidencia la coexistencia de esquemas competitivos cuando la
naturaleza del objeto lo permite.

En conjunto, el analisis de la oferta a nivel nacional permite concluir que el mercado proveedor del Estado colombiano es
amplio, atomizado, territorialmente distribuido y con diversidad de modalidades de contratacion, condiciones que sirven como
marco de referencia para interpretar la oferta disponible a nivel departamental y municipal. Este contexto nacional respalda la
existencia de un entorno competitivo suficiente y justifica que el andlisis decisorio del estudio del sector se enfoque,
posteriormente, en la oferta relevante para el territorio y la entidad contratante.

- Anivel municipal:

E| analisis de la oferta se desarrolla con base en la informacién correspondiente exclusivamente al Municipio de Garzén, con el
propésito de identificar la estructura real del mercado al cual accede la entidad para la satisfaccién de sus necesidades
contractuales. Este andlisis permite establecer el grado de concentracion de proveedores, la distribucién del valor contratado,
la recurrencia en la contratacion y las modalidades de seleccidn efectivamente utilizadas, constituyendo el mercado relevante
para la toma de decisiones contractuales..
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La informacién analizada evidencia que la oferta contractual del Municipio de Garzén presenta una estructura concentrada,
tanto en términos de valor contratado como de participacion de proveedores. Un ntimero reducido de proveedores concentra
una proporcion significativa del valor total contratado, mientras que el resto participa con montos considerablemente menores,
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lo cual es caracteristico de mercados locales con escala presupuestal limitada y demanda especializada.

En cuanto al nimero de contratos, se observa una alta recurrencia de proveedores especificos, lo que indica la existencia de
oferentes con conocimiento operativo del contexto institucional y capacidad para atender de manera reiterada las necesidades
del municipio. Esta dindmica no refleja ausencia de oferta, sino una oferta funcionalmente adaptada al entorno territorial, donde

la experiencia previa y la cercania institucional juegan un papel determinante.
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Respecto de la modalidad de seleccién, la contratacion directa concentra la mayor parte del valor contratado, mientras que las
modalidades competitivas tienen una participacién marginal. Este comportamiento es consistente con la naturaleza de las
necesidades atendidas, la cuantia de los contratos y la estructura del mercado local, y no puede interpretarse aisladamente
como una restriccion a la competencia, sino como una respuesta racional a las condiciones objetivas del mercado municipal.

Adicionalmente, el anélisis por origen de los proveedores muestra un predominio casi absoluto de oferentes del ambito local y
departamental, lo cual reafirma que el mercado relevante del Municipio de Garzén es esencialmente territorial, con baja
participaciéon de proveedores externos, debido a factores como costos de transaccién, especializacion requerida y economias
de escala.

En conjunto, el andlisis de la oferta permite concluir que el Municipio de Garzén opera en un mercado local concentrado pero
operativo, con proveedores identificables, experiencia acumulada y capacidad suficiente para atender la demanda institucional,
lo cual resulta determinante para la estructuracién de los procesos contractuales y la definicion de estrategias de compra
acordes con la realidad del territorio.

C. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO - ESTUDIO DE LA DEMANDA

Con el fin de determinar el analisis de la demanda, la Entidad procedi6 revisar los Contratos relacionados con el presente
proceso contractual de las vigencias anteriores por la administracién municipal, relacionando los procesos celebrados por el
municipio de Garzén, e igualmente, con el fin de determinar el comportamiento del sector y las caracteristicas requeridas, la
Entidad procedio a analizar los contratos similares realizados por otras Entidades:

Municipio de Garzén:

No. CONTRATO y/o VALOR TOTAL TIEMPO (Meses o afios) OBJETO CONTRACTUAL MODALIDAD

PROCESO
PRESTACION DE SERVICIOS PARA
ELACOMPRAMIENTO MENTENIMIENTO Y

000106-2023 $21.890.000 11 MESES SOPORTE DEL SISTEMA DE GESTION | Gontratacién directa.
DOCUMENTAL SIMD DEL MUNICIPIO DE
GARZON
PRESTACION DE SERVICIOS PARA
000154-2022 $ 20.350.000 11 MESES ELACOMPNAMIENTO MENTENIMIENTO Y | Contratacion directa.
SOPORTE _DEL_SISTEMA DE GESTION
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DOCUMENTAL SIMD DEL MUNICIPIO DE
GARZON

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
ACTUALIZACION ACOMPANAMIENTO Y
SOPORTE TECNICO DEL SISTEMA DE
GESTION DOCUMENTAL SIMAD DEL
MUNICIPIO DE GARZON

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA EL
ACOMPANAMIENTO, MANTENIMIENTO Y
SOPORTE DEL SISTEMA DE GESTION
DOCUMENTAL SIMAD DEL MUNICIPIO DE
GARZON

000326-2024 $ 10.000.000 4 MESES Contratacion directa.

CTO 000238-2025 $24.813.849,96 9 MESES Contratacién directa.

Asimismo, se realizé la consulta en la plataforma SECOP I, para la identificacion de procesos adjudicados por diferentes
contratantes a nivel Nacional con caracteristicas iguales o similares al objeto del presente estudio:

TIEMPO (Meses o

No. CONTRATO yio
afos)

PROCESO

OBJETO CONTRACTUAL MODALIDAD

CONTRATAR EL MANTENIMIENTO Y
SOPCORTE DE LOS MODULOS
HABILITADOS AL SOFTWARE DEL
SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL
SIMAD 5 Y A LOS MODULOS
ADICIONALES DE PQRS Y VENTANILLA
UNICA VIRTUAL PARA LA ESE CARMEN
EMILIA OSPINA

ENTIDAD VALOR TOTAL

Contratacién
directa.

ESE CARMEN

EMILIA OSPINA 5 MESES

0115-BYS-2024 $10.000.000

INVITACION A
COTIZAR EHUI-GG-
350489-2024

ELECTRIFICADOCRA
DEL HUILA SA ESP

$45.790.022

11 MESES

CONTRATAR EL SERVICIO DE SOPORTE
Y SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL
“SIMAD 5.0 DE LA ELECTRIFICADORA
DEL huila SA ESP

Contratacién
directa.

0647

ESE CARMEN
EMILIA OSPINA

$20.778.6680

5 MESES

CONTRATAR EL MANTENIMIENTO Y
DESARROLLO NUEVAS
FUNCIONALIDADES Y SOPORTE
SISTEMA GESTION DOCUMENTAL SIMD

Contratacién
directa.

50 PARA LA ESE CARMEN EMILIA
OSPINA

Como se puede evidenciar, existen procesos realizados por el municipio de Garzén y otras Entidades a nivel nacional
relacionados con la prestacion de servicios; donde la modalidad de seleccion del contratista, el objeto del contrato, el servicio y
valor de los contratos y forma de pago es coherente con el presente proceso contractual.

D. ESTUDIO DE LA OFERTA

Para determinar el andlisis de la oferta, la Entidad tom6 como referencia las empresas del sector obligadas a reportar
informaciéon ante la Superintendencia de Sociedades; las cuales se encuentran inscritas bajo el cédigo ClIU 7490
correspondiente a las “Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.”; |a cual abarca las actividades para
las que se requieren niveles de conocimientos profesionales, cientificos y técnicos mas avanzados, pero no las funciones
corrientes que son habitualmente de poca duracion. En tal sentido, dicha actividad incluye las siguientes actividades:

e Las actividades de traduccion e interpretacién.

¢ Las actividades de corretaje empresarial, a saber: la gestion de la compra o venta de pequefias y medianas empresas,
incluidas practicas profesionales, pero sin incluir las actividades de agentes y valuadores de finca raiz.

Las actividades de intermediacion en materia de patentes (gestién de la compra y venta de patentes).

Las actividades de valuacion distintas de las relacionadas con bienes raices y seguros (antigiiedades, joyas, etcétera).
La auditoria de efectos e informacién sobre fletes.

Las actividades de pronostico meteorolégico.

La consultoria de seguridad.

La consultoria de agronomia.

La consultoria ambiental.

Otros tipos de consultoria técnica.

Las actividades de consultoria distintas de las de arquitectura, ingenieria y gestion.
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 Las actividades de asesoramiento.

e Las actividades realizadas por agencias en nombre de particulares para obtener contratos de actuacién en peliculas,
obras de teatro y otros espectaculos culturales y deportivos, y para ofertar libros, guiones, obras de arte, fotografias,
etc., a editores, productores, etcétera.

Para lo cual, a partir de la consulta de las bases de informacién empresarial disponibles, se identificd un universo superior a
260 empresas inscritas bajo el codigo CIIU 7490, sin considerar el amplic nimero de personas naturales que, en el mercado,
se encuentran en capacidad de prestar servicios profesionales asociados a esta actividad econdmica. Este volumen de
oferentes permite establecer que existe una oferta suficiente y competitiva, descartando escenarios de concentracion o
restriccion desde una perspectiva cuantitativa.

No obstante, la Entidad advierte que, atendiendo a la naturaleza del objeto contractual, a la modalidad de contratacién y a
la tipologia del contrato de prestacién de servicios profesionales, el anélisis de la oferta no puede limitarse a la simple
existencia de muiltiples oferentes, sino que debe centrarse en la idoneidad efectiva del potencial contratista, dado el
caracter marcadamente intuitu persona de este tipo de contratos. En este contexto, la correcta ejecucion del objeto
contractual depende directamente de las cualidades personales, profesionales y técnicas del prestador, y no de la
estandarizacién propia de bienes o servicios homogéneos.

En consecuencia, la Entidad define que la determinacion de la oferta relevante se estructura a partir de variables cualitativas
que permiten identificar perfiles idéneos y comparables, las cuales inciden de manera directa en la definicion y razonabilidad de
los honorarios a pactar. Entre dichas variables se destacan, en primer lugar, la experiencia, entendida tanto como experiencia
general en el ejercicio profesional como experiencia especifica en actividades relacionadas con el objeto contractual,
incluyendo la participacion en proyectos similares, el manejo de contextos institucionales analogos y los resultados verificables
obtenidos en encargos previos.

En segundo lugar, se considera la formacién académica, valorando el nivel educativo alcanzado, la obtencion de titulos de
posgrado cuando estos resulten pertinentes para el objeto del contrato, la trayectoria académica del profesional y la coherencia
entre su formacion y las actividades a desarrollar. Esta variable resulta determinante en la medida en que el contrato demanda
conocimientos especializados, capacidad de anélisis técnico y criterio profesional avanzado.

En tercer lugar, se analizan las capacidades y habilidades del profesional, comprendidas tanto desde el dominio de
competencias técnicas especificas como desde habilidades transversales necesarias para el adecuado desarrollo del contrato,
tales como capacidad de andlisis, resolucién de problemas, toma de decisiones, comunicacién efectiva, articulacién
institucional y gestién auténoma del trabajo. Estas competencias inciden directamente en la calidad del servicio prestado y en
la eficiencia de la ejecucion contractual.

Asi mismo, la Entidad reconoce que la combinacion de estas variables (experiencia, formacién académica y capacidades
profesionales) constituye el principal referente para la determinacién de los honorarios, en la medida en que reflejan el
nivel de especializacién, responsabilidad y valor agregado que el contratista aporta al cumplimiento de las funciones requeridas
por el Municipio de Garzén. En este sentido, los honorarios no se fijan de manera uniforme ni automatica, sino que responden
a2 un andlisis diferenciado de la oferta disponible, atendiendo a la calidad y pertinencia del perfil profesional requerido.

En este orden de ideas, el estudio de la oferta permite concluir que, si bien existe un namero amplio de potenciales oferentes
en el mercado, la Entidad orienta la contratacién hacia profesionales que acrediten idoneidad integral, garantizando que la
seleccién y la remuneracion se fundamenten en criterios objetivos de experiencia, formacion y capacidades, y se encuentren
alineadas con la complejidad del objeto contractual y con las necesidades especificas de la gestion publica municipal.

E. ESTUDIO DEL MERCADO - PRESUPUESTO OFICIAL

De conformidad con el marco normativo aplicable a la contratacién estatal de servicios profesionales y de apoyo a la gefsiién,
integrado principalmente por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, se establece que dichas
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disposiciones no fijan tarifas, topes ni limites maximos predeterminados para el valor de los honorarios asociados a este
tipo de contratos, permitiende que su celebracion se realice mediante la modalidad de contratacién directa, en atencién a la
naturaleza personal, especializada y no estandarizable de los servicios a contratar.

En consecuencia, dentro del sistema de contratacion publica colombiano no existe una norma juridica expresa que
imponga un limite maximo al valor de los honorarios en los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion. Esta ausencia de regulacién tarifaria responde al reconocimiento legal y constitucional de la autonomia de la
voluntad contractual, en virtud de la cual las partes pueden acordar libremente el contenide econdmico del contrato y definir
las condiciones necesarias para garantizar la adecuada ejecucién del objeto contractual, siempre que dichas estipulaciones no
contravengan la Constitucién Politica, la ley ni el orden publico.

En este contexto normativo, corresponde a las entidades estatales definir, sustentar y justificar el monto de los honorarios
pactados, con base en los estudios previos y del sector, asi como en andlisis técnicos, econémicos y juridicos que acrediten
tanto la necesidad de la contratacién como la razonabilidad del valor establecido. El presupuesto oficial no constituye, por
tanto, una cifra discrecional o arbitraria, sino el resultado de un ejercicio de motivacion administrativa soportado en criterios
objetivos y verificables.

En este orden de ideas, el valor de los honorarios del personal a contratar ha sido determinado considerando, entre otros
aspectos, la complejidad y el alcance de las obligaciones contractuales, el nivel de responsabilidad técnica y funcional
asumida por el contratista, el tiempo y la dedicacion requeridos para la ejecucion satisfactoria del objeto contractual, asi como
las referencias de honorarios usualmente aplicadas en contratos de naturaleza similar suscritos por la Administracion
Municipal, particularmente en la Secretaria General y de Gobierno.

Adicionalmente, en la definicién del valor contractual se han tenido en cuenta los costos que necesariamente debe asumir el
contratista independiente, tales como los aportes al sistema de seguridad social integral, las cargas tributarias aplicables
(incluidas las estampillas y demas impuestos territoriales) y la inexistencia de prestaciones sociales propias de una relacién
laboral. De igual forma, se han considerado las condiciones actuales del mercado, las referencias historicas de contratos
similares celebrados por el Municipio, los niveles salariales vigentes del personal administrativo y, de manera especial, la
formacién académica, la experiencia profesional general y la experiencia especifica requeridas para la adecuada
ejecucion del contrato.

En consecuencia, el presupuesto oficial definido se encuentra juridicamente sustentado, econémicamente razonado y
técnicamente justificado, garantizando la observancia de los principios de planeacién, economia, eficiencia y
responsabilidad, asi como la adecuada utilizacién de los recursos publicos en la contratacién del servicio requerido por el
Municipio de Garzén.

En desarrollo de lo sefialado en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, el
Municipio, procede a realizar el estudio de los riesgos asociados al contrato, la forma de mitigarlos y la asignacion del riesgo
ente las partes.
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La presentacion de las ofertas implica la aceptacion por parte del proponente, de la distribucion de riesgos previsibles asi
efectuada por la entidad y ajustada, si a ello hay lugar, durante las etapas subsiguientes. Con todo, el valor de la oferta
presentada, debe comprender (y asi se entendera con su presentacion) los costos directos e indirectos en que incurra la

ejecucioén del objeto a contratar, segun la descripcion que del mismo se ha hecho.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015
que establece “No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion
3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para
exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”, teniendo en cuenta el analisis de Riesgos anterior, no se exige
la constitucion de garantias a cargo del contratista.

__________ , LICENCIAS Y AUTORIZACIONES

PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES: Mediante el DECRETO 207 DEL 2020 MODIFICADO PARCIALMENTE POR
EL DECRETO No. 004 DE 2025, el Alcalde Municipal delegé en la OFICINA DE CONTRATACION, el ejercicio y la facultad
para tramitar la escogencia de contratistas, adjudicar, celebrar terminar, liquidar, adicionar, resolver, suspender y modificar
convenios y contratos con personas de derecho publico o privado que requiera el Municipio, cuyos objetos y cuantias
correspondan al ejercicio propio de sus funciones o delegaciones y su pagos se efectlien con cargo al presupuesto de gastos
de inversién del Municipio; en la presente contratacion LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO actia como
generadora de |a necesidad requerida y como ordenadora del Gasto LA OFICINA DE CONTRATACION.

ESTUDIOS Y DISENOS DE CONSTRUCCION: No Aplica.

DOCUMENTOS Sl NO

Certificado de inscripcion en el Banco de Programas y Proyectos (Proyectos de Inversion)

Certificado de viabilidad de Inversién (Proyectos de Inversion)

X
X
Certificado de disponibilidad presupuestal X
X

Certificacion de No disponibilidad de Personal (Prestacion de servicios)

SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO

CRISTIAN FERNANDO MARTINEZ SANCHEZ
Contratista SGG.

Proyect6 y revisé: @fﬂf -’4”’ }/fz.ﬁ/ 4 \57

Revis6 sobre fundamento juridico:
PR ASESORIAS Y CONSULTORES SAS
Asesoria juridica contratacién.
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ﬁe Comercio Cédmara de Comercio de Bogota
de Bogotd

Sede Virtual
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 5 de enero de 2026/4: 10:39:21
Recibe No. ARZ6004602
Valor: § 12,100

cODIGO DE VERIFICACION A26004602DC561

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificade, ingresando a
www.ccb.org.cofcertificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expaedicidn.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razén social: AUREA S A S
Nit: 813000606 2
Domicilio principal: Bogotéd D.C.
MATRICULA
Matricula No. 02136692
Fecha de matricula: 1 de septiembre de 2011

Ultimo afio renovado: 2025
Fecha de renovacidén: 27 de marzo de 2025

UBICACION

Direccién del domicilio principal: €l 75 No. 22 - 30 Of 301

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrénico: gerencia@aureasas.com
Teléfono comercial 1: 2555246

Teléfono comercial 2: No reporté.

Teléfono comercial 3: No reportéd.

Direccidén para notificacidn judicial: gl T5 Ne.. 22 = 30 eF 301
Municipio: Bogotd D.C.

Correo electrdnico de notificacidn: gerencialaureasas.com
Teléfono para notificacidn 1: 2555246

Teléfono para notificacidén 2: No reportd.

Teléfono para notificacidn 3: No reportd.

La persona juridica S1 auterizé para recibir notificaciones

personales a través de correo electrénico, de conformidad con lo
establecide en los articulos 291 del Cdédigo General del Procesos y 67
del Cédige de Procedimiento Administrative y de lo Contencioso
Administrativo.
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Sede Virtual
CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 5 de enero de 2026 Hora: 10:39:21
Recibo NWo. RBR26004602
Valor: § 12,100

CcODIGO DE VERIFICACION A26004602DC561

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.cch.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cddigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendaric contados a partir de la fecha de su expedicién.

CONSTITUCION

Por Escritura Publica No. 2716 del 29 de diciembre de 1995 de Notaria
4 de Neiva (Huila), inscrito en esta Camara de Comercio el 1 de
septiembre de 2011, con el No. 01509003 del Libro IX, se constituyo la
sociedad de naturaleza Comercial denominada AUREA LTDA.

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 20 de junta de socios del 25 de junio de 2010, inscrita
el 2 de septiembre de 2011 bajo el Numero 01509049 del Libro IX, la
Sociedad de la referencia se transformdé de Sociedad Limitada a
Sociedad por Acciones Simplificada bajo el nombre de AUREA S A s.

Por Acta No. 20 del 25 de junio de 2010 de Junta de Socios, inscrito
en esta Céamara de Comercio el 2 de septiembre de 2011, con el No.
01509049 del Libro IX, la sociedad cambié su denominacién o razdn
social de AUREA LTDA a AUREA S A S.

Por Acta No. 23 de la Asamblea de Accionistas, del 08 de agosto de
2011, inscrita el 02 de septiembre de 2011 bajo el Numero 01509050
del Libro 1IX, la Sociedad de la referencia traslado su domicilio de
la ciudad de Neiva, a la ciudad de Bogotd d.C.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duraci6én es hasta el
29 de diciembre de 2035.

OBJETO SOCIAL

Asesoria y consultoria en servicios archivistitos, contratacién e
informatica, interventoria técnica, operativa y financiera en
servicios archivisticos, contratacién e informatica; 2. Organizacién
y sistematizacién de todo tipo de informacién; 3. Organizacidn de
informacién de tipo bibliografico, documental, archivistico y en

Pigina 2 de 10
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Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicidén: 5 de enero de 2026 Hora: 10:39:21
Recibo No. ARZ6E004e02
Valer: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A26004602DC56L

fique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresandoc a
/ecertificadoselectronicos y digite el respective cédigo, para que wisualice la

imagen generada al momento de su expedicidn. La wverificacidn se puede realizar de manera

ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

general todo tipo; 4. Organizacidén de bibliotecas (universitaria,
escolares, publicas, privadas, especializadas, mixtas, perscnales y
empresariales), hemerotecas, videotecas, planotecas, mapotecas,

fonotecas, c¢
gestidn, act

entro de documentacidén técnica, archivos histéricos de
ivos e inactiveos. 5. Almacenamiento, guarda, custodia y

administracién integral de archivos fisicos, medios magnéticos,
microfilmacidn, disco éptico, backups, asi como la depuraciédn,
elaboracidn de tablas de retencién vy valoracién documental,
elaboracién de manuales para el manejo documental y la destruccidn
ecolégica de archivos Y documentales. 6. Administracidn por

cutsourcing
documentacidén
mensajeria,

de  archivos activos, archivos inactivos, centros de
, centros de radicacién distribucién de correspondencia,
reprografia vy/o fotocopiado, manejo de inventarios,

suministro de papeleria a empresa plublicas, privadas a nivel nacional

e internaci
distribucién
convencional
humano de
informaciédn,
documentacidn

onal. Ta Compra venta, Iimportacién, exportacién vy
de material bibliografico vy archivistice en soporte

y/o automatizado. 8. Capacitacién técnica al recurso

empresas que tengan departamentos y/o unidades de

archivos, bibliotecas. 9. Centros de informacién ¥y

o analisis y disefic de sistemas de informacién,

desarrollo de software para la administracidén de la informacidn,

manejo elect
10. Digitali
11. Compilac

rénico de documentos a nivel nacional e internacicnal.
zacién de todo tipo de archivo y documentos en general.
ién, edicién, impresidn, distribuciédn de libros, revistas

y obras de referencia, tales como directorios, manuales,
enciclopedias, diccionarios, atlas en formatos convencionales ¥
automatizados. 12. Suministro de recurso humano, técnico, profesional

1Y% especiali
servicios de
nacional e

14. Asesoria
organizaciona
informacién

tipo de dat

zado en la administracién, manejo y prestacidn de

informacién para empresa publicas y privadas a nivel
internacional; 13. Instalacién y mantenimiento de redes;

en la implementacidén de procesos Yy procedimientos
les, 15. Disefioc de instrumentos de recoleccidén de
y analisis estadisticos de datos. 16. Digitacidn de todo
os. 17. Algquiler, wventa vy mantenimiento preventivo y

corrective de equipos de computacién. 18. Disefio, desarrollo vy

mantenimiento
venta, compr
software, ha
accesorios
informacién
explotacién
juridicas de

de paginas web. 19. Produccién, comercializacién,

a, importacidén y distribucidén de insumos tales como
dware, mobiliariocs, equipos, elementos de papeleria,
bibliograficos v formatos. Para los sistemas de
convencional vy no convencional. 20. Creacibn vy

de bases de datos. 21. Prestar a las perscnas naturales o
cualquier indole los servicios especializados o de
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tercerizacién a fin de atender necesidades en areas tales como:
servicio de apoyo administrativo, apoyo financiero, apoyo logistico,
conmutador, télex, fax, recepcién, servicios secretariales, servicio
de procesamiento de contabilidad, servicio de aseo, cafeterisz,

ventas, mercadeo, servicios de mantenimiento en general. 22.
Suministro (proveeduria) de elementos y personas para las areas de
servicios generales, mantenimiento, compra y suministros. 23.

Cualquier actividad 1licita para la realizacién de su objeto social.
24. Ademas la empresa en desarrollo de su objeto social, podra
adguirir, gravar, enajenar, tomar en arriendo o comodato teda clase
de bienes, muebles e inmuebles, tales como terrenos, edificios,
maquinarias y equipos industriales, hipotecar bienes y enajenarlos
cuando ya no fuere necesario para el desarrollo del objeto social;
adquirir concesiones, licencias, patentes, marcas de féAbrica, nombres
comerciales y otros derechos constitutivos de propiedad comercial,
dar en garantia sus activos, muebles e inmuebles y celebrar todas las
operacicnes de crédito gue le permitan obtener los fondos y otros
actives para el desarrollo de sus negocios, promover, formar y
organizar Sociedades y empresa de cualquier especie o tipo legal y
vincularse a ellas mediante la adguisicién de acciones, cuotas o
derechos sociales en la misma, hacer aportes en dinero en bilenes o
servicios a esas Sociedades o empresas absorberlas o fusionarse con
ellas, vincularse a Sociedades gque se dediquen a negocios del mismo
ramo y en general ejecutar todos los actos y celebrar los contratos
relacionados con el objeto social expresado en la presente clausula y
todas aquellas que tengan como finalidad ejercer los derechos y
cumplir las obligaciones legales o convencionales derivadas de la
existencia de las actividades de la empresa. Se prohibe a los
accionistas en particular, comprometerse como fiadores en garantias
con terceros o como representantes de la Sociedad.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor : 5500.000.000,00
No. de acciones : 500.000,00
Valor nominal v $1.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *
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Valor : $100.000.000,00
No. de acciones : 100.000,00
Valor nominal : $1.000,00

Valor : $100.000.000,00
No. de acciones : 100.000,00
Valor nominal : S1.000508

REPRESENTACION LEGAL

La Representacién Legal de la Sociedad por acciones simplificadas
estard a cargo de una persona natural, quien podrd ser Accionista o
no, gquien ejercera el cargo de Gerente y tendrd su respectivo Gerente
suplente o© gerente encargado, quien podra ser Accionista o no,
designados para un término de dos afios por la Asamblea General De
Accionistas, sin perjuicio de que la misma Asamblea pueda removerles
libremente en cualquier tiempo.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

La Sociedad sera administrada v representada legalmente ante terceros
por el gerente vy a falta de este, por el gerente suplente o gerente
encargado, gquien no tendra restricciones de contratacién por razdn de 4
la naturaleza, ni de la cuantia de los actos gue celebre. Por lo
tanto, se entenderd que el representante legal en ejercicio de sus
funciones podréd celebrar o ejecutar todos los actos y contratos
comprendides en el cobjeto social o que se relacionen directamente con
la existencia y el funcionamientoc de la Sociedad. El Gerente y el
gerente suplente o gerente encargado se enteran investidos de los més
amplios poderes para actuar en todas las circunstancias en nombre de
la Sociedad, con excepcidn de aquellas facultades que, de acuerdo con
los estatutos, se hubileren reservado los accionistas. En las
relaciones frente a terceros, la Scociedad guedard obligada por los
actos y contratos celebrados por el representante legal. Les estd
prohibido, al gerente, al dgerente suplente o gerente encargado y a
los demds administradores de la Sociedad, por si o por interpuesta
persona, cbtener bajo cualquier forma o modalidad juridica prestamos
por parte de la Sociedad u obtener de parte de la Sociedad aval,
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fianza o cualquier otro tipo de garantia de sus obligaciones
personales. El1 gerente ejercerd todas las funciones propias de la
naturaleza de su cargo y en especial las siguientes, las cuales se
entendera4n aplicables al Gerente suplente o gerente encargado cuando
ejerza sus funciones: 1. Representar a la Sociedad ante los
Accionistas, ante terceros y ante toda clase de autoridades de orden
administrative vy Jjurisdiccional. 2. Ejecutar teodos los actos u
operaciones correspondientes al objeto social, de conformidad con lo
previsto en las leyes y en estos estatutos. 3. Autorizar con su firma
todos los documentos publicos o privados que deban otorgarse en
desarrollo de las actividades sociales o en interés de la Sociedad.
4., Presentar a la Asamblea General en sus reuniones ordinarias, los
estados financieros de fin de ejercicio, junto con un informe escrito
sobre la situacién de la Sociedad, un detalle completo de los
resultados de la empresa y un proyecto de distribucidén de utilidades
obtenidas. 5. Nombrar vy remover los empleados de la Sociedad cuyo
nombramiento Y remocién le delegue la Asamblea General de
Accionistas. 6. Tomar todas las medidas que reclame la conservacidn
de 1los bienes sociales, vigilar la actividad de los empleados de la
administracién de la Sociedad 2 impartirles las ordenes e
instrucciones gque exija 1la buena marcha de la compafiia. 7. Convocar
la asamblea general de accionistas a reuniones extraordinarias cuando
lo Jjuzgue conveniente o necesario y hacer las convocatorias del caso
cuando lo ordenen los estatutos. 8. Cumplir las O&rdenes e
instrucciones gque le impartan la Asamblea General De Accionistas, vy,
en particular, solicitar autorizaciones para los negocios que deben
aprobar previamente la Asamblea General de Accionistas o segln lo
disponen las normas correspondientes del presente estatuto. 9)
Cumplir o hacer gque se cumplan oportunamente todos los requisitos o
exigencias legales gque se relacionen con el funcionamiento vy
actividades de la Sociedad.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 9 del 15 de diciembre de 2000, de Junta de Socios,
inscrita en esta Camara de Comercioc el 1 de septiembre de 2011 con el

No. 01509005 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
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Fihe T e T e
B e

Gerente Hugo Javier Castillo C.C. Ne. 4920832
Andrade

Por Acta No. 036 del 31 de mayo de 2018, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 14 de junio de 2018 con el No
02348895 del Libro IX, se designé a:

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
Gerente Javier Fernando Charry C.C. No. 83226875
Suplente Castillo

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

E. P. No. 1121 del 17 de junio de 01503004 del 1 de septiembre
1999 de la ©Notaria 4 de Neiva de 2011 del Libro IX F
{Huila)

E. P. No. 056 del 16 de enero de 01509009 del 1 de septiembre
2002 de la Notaria 2 de Neiwva de 2011 del Libro IX

(Huila)

E. P. ©No. 1152 del 21 de julio de 01508010 del 1 de septiembre
2005 de la DNotaria 2 de Neiva de 2011 del Libro IX

(Huila)

E. P. DNo. 668 del 2 de mayo de 01509011 del 1 de septiembre
2006 de la Notaria 2 de DMNeiva de 2011 del Libro IX

{(Huila)

E. P. No. 668 del 2 de mayo de 01509012 del 1 de septiembre
2006 de 1la DNotaria 2 de Neiva de 2011 del Libro IX

{Huila)

E. P. No. 1636 del 27 de agosto de 015059016 del 1 de septiembre
2007 de la Notaria 2 de Neiva de 2011 del Libro IX

{Huila)

Acta No. 20 del 25 de junio de 01509049 del 2 de septiembre
2010 de la Junta de Socios de 2011 del Libro IX

Acta No. 23 del 8 de agosto de 01509050 del 2 de septiembre
2011 de la Asamblea de Accionistas de 2011 del Libro IX

Acta No. 032 del 26 de diciembre 02202356 del 31 de marzo de
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de 2016 de la Asamblea de 2017 del Libro IX

Accionistas

Acta No. 036 del 31 de mayo de 02348894 del 14 de Jjunio de
2018 de la Asamblea de Accionistas 2018 del Libro IX

Acta No. 043 del 30 de agosto de 03158789 del 16 de septiembre
2024 de la Accionista Unico de 2024 del Libro IX

CERTIFICAS ESPECIALES

Los actos certificados vy que fueron inscritos con fecha anterior al
02 de agosto de 2011, fueron inscritos previamente por otra camara de
comercio. Lo anterior de acuerdo a lo establecido por el numeral
1.7.1 de la circular dunica de la superintendencia de industria y

comercio.

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripciédn,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Cémara de Comercio de Bogotéd, los sébados NO son

dias hébkiles.

Ura vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos gquedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articule 79 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ningun recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédige CIIU: 6202
Actividad secundaria Cdédigo CIIU: 9101
Otras actividades Cédigo CIIU: 8412, 8299
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TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafo

de la empresa es Pequefia

Lo anterior de acuerdo a la informacidn reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 1.604.161.394
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 6202

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicién de la Policia Nacicnal a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

Los siguientes datos sobre RIT vy Planeacién son informativos:
Contribuyente inscrite en el registro RIT de 1la Direccidn de
Impuesteos, fecha de inscripcidén : 29 de marzo de 2022. Fecha de envio
de informacién a Planeacién : 23 de mayo de 2025. “n \n Sefior
empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV y
una planta de perscnal de menos de 200 trabajadores, usted tiene
derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en el primer afio de constitucidén de su empresa, de 50% en el segundo
ano y de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde ingresar a www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa estd obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningan caso.

LR R R R R R R R S LA R R R R R R R R RS R R R R

Este certificado refleja la situacidén Juridica registral de la
socliedad, a la fecha y hora de su expedicién.
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*******‘kir*****x************\l'************‘k*'k'k************************‘k*

certificade fue generado electrdnicamente con firma digital y

cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

********‘k******************\l"A-****t*******t*i’******‘k*******************

mecanica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la

autorizacién impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficioc del 18 de noviembre de 1996.
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| FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA |

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

! X
[ Liberted y Orden

1 DATOS PERSONALES !

PRIMER APELLIDO - SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA ) NOMBRES
CASTILLO ANDRADE _ HUGO JAVIER
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXC NACIONALIDAD PAlS
cc®ceO pas O No. 4.925.832 FOum G| coL. X extrangero O
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O  secunpaciase € nomero 4925832 DM 042
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHAPAIS pia {2,2] mes [1,2] afo 11,9 63] | Calle 75 NO. 22 - 30 Of. 301
DEPTO HUILA : - pais COLOMBIA pEpTo CUNDINAMARCA
MUNICIPIO _EL PITAL MuNicipio _BOGOTA D.C.
TELEFONO 2555246 EMAIL gerencia@Ghureasas.com

2 m FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE

EDUCAGION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: N
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
\Jo- [ 20 | 30. | 40. | 50 | 6o. | 70. | So. | 0. | 10 | 11 MES Ao 1,980 )
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADCO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTD ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA), TL {TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOGC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS s | NO O TITULD OBTENIDO MES ANC PROFESIONAL
UNIVERSITARIO 8 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS
UNIVERSITARIO X TECNOLOGO EN SISTEMAS 1] 994

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN {B} O MUY BIEN (MB)

-~
LO HASLA IOLEE LOESCRIBE |
R|B [MB|R [B |IMB|R | B |MB

1DIOMA

AL e ke A R LT nnn--n-v-‘-l--l-u-#--‘ T e o e TR s LTS PESHE LI ay MUTPRpen UV IOSPEI DRI [T S N s i O P

L




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1935, 489 y 443 de 1388)

3 a4 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZAN 30 POR EL ACTUAL.

EMPLEC ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD I PUBLICA PRIVADA rAlS
AUREA SAS l X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTA gerencia(@aureasas.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2555246 pia [2,9] mes 1,2 aro mJ oia [ I mes[ Jamo[ ., ]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GERENTE ADMINISTRACION Calle 75 No., 22 - 30 OF. 301
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR i B
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
HOCOL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MmoNICIPIO - ) CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA AIPE (H) |
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
(091)4884000 pia [, ) mes], Jao 1 980 |ola [, | mes[ -] avo
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO DE SIST-MAS ] AIPE(H)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA

PRIVADA pals

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOUJA |

| DEFARTAMENTO | MuNICIPIO | CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
O _ 1
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [, | mes[, Javo [, o[ J mes{ Jato[, .|
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
P
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | PAlS
DEFPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS [ FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
oia [, | mes[, Javo[ . . . |{oal, | mes[, Javo[
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA ‘ DIRECCION

e




A
FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
Persona Natural
{Leyes 130 de 1995, 489 y 443 de 1998}
N 4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERD DE ANOS ¥ MESES.
f { TIEMPO DE EXPERIENCIA A
OCUPACION ANGS MESES
GERENTE 22 02
TECNICO DE SISTEMAS 16
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA 4

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S1{_)  NDX ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOM- PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE
PRESTA- CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA, _

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES. CERTIFICO QUE LOS DATOS POR 1) ANGTADDS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULG 50. DE LA LEY 190!95}

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFIZO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA 310D CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SID0O PRESENTADOS COMO SORORTE.

S

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

Funcion Piiblica (Ley 2073 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2007 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién i%E}ZE:-OLZG 14:33
Razén social
AUREA SAS - AUREA SAS
NIT
813000606 DV 2
Lugar de ubicacion
Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.
Clase de entidad
Otra
Si es otra, cual? SAS
Actua en caracter de Representante Legal Si| X No

Servicios de la entidad:

Asesoria y consultoria en documentos archivisticos, contratacién e informatica, interventoria técnica, operativa y financiera en
servicios archivisticos, contratacién e informatica. Organizacion y sistematizacién de todo tipo de informacién.

Nombres y apellidos completos del representante legal

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

HUGO JAVIER CASTILLO ANDRADE

Documento de identificacion del representante legal

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 4925832

Lugar de nacimiento del representante legal

Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio PITAL

Lugar de domicilio del representante legal

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.
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Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos Yy ALCALDIA DE GARZON
ejecuten bienes o recursos pt]blicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio GARZON

Direcciéon | ['Carrera 8 No. 7-74']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, A CONTINUACION RELACIONO LOS BIENES Y RENTAS DEL
ULTIMO ANO GRAVABLE DE AUREA SAS.

SiENES Y ACREENGIAS T

DEINGRESOS

Los ingresos y rentas que obtuvo AUREA SAS en el afio gravable 2024 fueron:

CONCEPTO VALOR
Ingresos por la actividad ordinaria - operacionales $1.673.594.000,00
Ingresos no operacionales $146.000,00
Otros $1.000,00
TOTAL $1.673.741.000,00

Las cuentas bancarias de AUREA SAS en Colombia y en el exterior son:

- : ; Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) inmediatamente anterior
CUENTA CORRIENTE COLOMBIA $932.074,00

Los bienes patrimoniales de AUREA SAS son los siguientes:

Tipo de bien Pais - Departamento - Municipio Valor
PROPIEDAD PLANTA COLOMBIA BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. $318.215.206,00
Y EQUIPO
LICENCIAS COLOMBIA BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. $350.000.000,00
CUENTAS POR . :
COBRAR COLOMBIA BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. $212.215.023,00

Las acreencias y obligaciones vigentes de AUREA SAS a la fecha son:

Concepto Saldo

FINANCIEROS $156.227.027,00
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Concepto G 2 L Saldo i
PROVEEDORES Y OTRAS $114.820.190,00

. ' 2. CONFLICTOS DE INTERES

A continuacion, procedo a publicar y divulgar proactivamente la informacién que, en mi calidad de representante legal de
AUREA SAS, es susceptible de generar un posible conflicto de interés a esta persona juridica, en cumplimiento de lo dispuesto
en la Ley 2013 de 2019 y conforme con lo sefialado en el articulo 11 de la Ley 1437 de 2011.

¢Es usted representante, apoderado, dependiente, mandatario o administrador de los negocios de algln servidor publico que
adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas
de la entidad con la cual AUREA SAS celebra(rd) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos
publicos?

Si No| X

Descripcion del posible conflicte de interés porque usted es representante, apoderado, dependiente, mandatario o
administrador de los negocios de algin servidor publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual AUREA SAS celebra(rd) contratos
o para la cual administra(ra) o ejecuta(rd) bienes o recursos pablicos:

¢la persona juridica que usted representa tiene litigio 0 controversia ante autoridades administrativas, jurisdiccionales o
denuncias penales con la entidad con la cual AUREA SAS celebra(ra) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(ra)
bienes o recursos publicos?

Si No| X

Descripcion del posible conflicto de interés porque la persona juridica que usted representa tiene litigio o controversia ante
autoridades administrativas, jurisdiccionales o denuncias penales con la entidad con la cual AUREA SAS celebra(rd) contratos
o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos:

{Existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacion administrativa, o amistad entrafiable entre usted y el. servidor
publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia
decisiones definitivas de la entidad con la cual AUREA SAS celebra(ré) contratos o para la cual administra(ré) o ejecuta(rd)
bienes o recursos publicos?

Si No | X

Descripcion del posible conflicto de interés porque existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacion administrativa, o
amistad entrafiable entre usted y el servidor publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual AUREA SAS celebra(ra) contratos
0 para la cual administra(rd) o ejecuta(ra) bienes o recursos publicos:
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¢AUREA SAS realiz6 donaciones?

Si No | X

Las donaciones realizadas por AUREA SAS que le representaron reducciones en la declaracién de renta en el dltimo afio y los
nombres de las instituciones a las cuales hizo esas donaciones son:

. Nombreentidad

S Qaﬁal‘. : £ ,"'

AUREA SAS, o yo, en mi calidad de su representante legal, tenemos otro(s) potencial(es) conflicto(s) de interés:

Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés son:
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& PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Wi AT RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcién Pdblica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion PERIODICO Fecha de publicacién ,/2026-01-23 15:29

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

HUGO JAVIER CASTILLO ANDRADE

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 4925832
Lugar de nacimiento .
Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio PITAL

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién pblica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE GARZON
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio GARZON

Direccién ['Carrera 8 No. 7-74"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA 5

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion pliblica, que presten servicios piblicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién

del servicio publico.

e 1 DECLARACION JURAMENTADA DEBIENESYRENTAS i
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1.DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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AL

CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $29.600.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $2.464.000,00
Gastos de representacion
Arrieqdoa
Honorarios $90.000.000,00
Otros ingresos y rentas

TOTAL $122.064.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

j Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $5.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
PLANTA Y EQUIPOS COLOMBIA BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. $46.258.000,00
T R S R A T T T T T e B ey T e e A R S T T A PSS T SOF R I, 7
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
PASIVOS $50.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos:

Si

No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la f2cha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Nombre corporacién : 2 : ;
. A i
ngedad S A s Tiasien ipo Calidad de socio Pais
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONGMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 9, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1, INFORMACION DE CONYUGE O COMPARERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o comparfiero o comparfiera permanente son susceptibles de s No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Nimero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2, INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempeiian.
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Tipo de
Parentesco Pariente documento de Doicauer:tei:;:lc;de Descripcién del potencial conflicto de interés

identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con Si Mo | x
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefo de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con énimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

b

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o f 1
‘encargo fiduciario Calidad Valor Pais

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pals

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:
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Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES '

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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ANEXO 1
Garzon, 23 eneroc de 2026

Sefores,

ALCALDIA DE GARZON
Area de Tesoreria

Ciudad

Asunto: Informacién solicitada por el ART. 1 Decreto 1070 de mayo 28/2013 y
adicional Decreto 3032 del 27 de diciembre de 2013.

Dando cumplimiento a los establecido con el articulo 1 del decreto 1070 de mayo 28/2013
y al articulo 6 del decreto 3032 de diciembre de 27/2013 como persona actualmente
residente en Colombia que durante el afio calendario actual les estara cobrado renta de
trabajo (Salario u Honorarios o Servicios personales), certifico bajo la gravedad de
juramento la siguiente informacion:

1. Durante el afio gravable 2025, el 80% o mas de mis ingresos brutos NO provinieron
en una relacion laboral o legal y reglamentaria.

2. Durante el afio gravable 2025, el 80% o mas de mis ingresos brutos Sl provinieron
de la prestacion de servicios personales mediante el ejercicio de profesiones
liberales o de la prestacion de servicios técnicos.

3. Por el afo gravable 2025, soy una persona natural que S| quedd obligada a
presentar declaracion anual del impuesto del régimen al gobierno colombiano.

4. Por el afio gravable 2025 Sl obtuve ingresos superiores brutos totales superiores a
1400 UVT ($ 47.065 * 1400= $65.891.000).

5. En el afio gravable inmediatamente anterior NO desarrollé una de las actividades
senaladas en el articulo 340 del estatuto tributario y normatividad vigente y si las
desarrolle no generdé mas del 20% de mis ingresos totales.

6. Durante el afio gravable inmediatamente anterior NO presté servicios técnicos que
se requieran de material o insumo especializado, o maquinaria o equipo
especializado, cuyo costo representa mas del 25% del total de los ingresos
percibidos por concepto de tales servicios técnicos.

Atentamente,

HUGO JAVIER CASTILLO ANDRADE
C.C. 49238

3P de Pital - Huila
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
¥ COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
' EJERCITO NACIONAL
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO DIRECTOR DE RECLUTAMIENTO

CERTIFICA

Que el sefior HUGO JAVIER CASTILLO ANDRADE identificado con Cédula de Ciudadania No. 4925832,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: HUGO

Segundo Nombre: JAVIER

Primer Apellido: CASTILLO

Segundo Apellido: ANDRADE

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Namero Documento: 4925832

Razon para el estado: Reservista

Estado del ciudadano: 2da Clase

_ ESTACERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 23 dias del mes de Enero de 2026, a las 12:00:21 AM.

Cordialmente,

SANCHEZ

Generd: Sistema de Informacion

de Reclutamiento Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 11B No 1042 — 64 Piso 4° (@)
Bogota. D.C. icontec
corec@ejercito.mil.co  http://www.ejercito.mil.co/  www.reclutamiento.mil.co W




D] AN ™~ Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

2.Concepto [0 [ 2| Actualizacion

4. Ntimero de formufario 141128700855

I

e X

T
5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.0V | 12 Direceién secclonal i ‘\ /1\,4 Buzén electrénico
813000 6 0 6| 2 Impuesics da Bagatg ;R\‘z //fé ] ,/
IDENTIFICAGION ‘\\ N7 NN
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documanto 26. Namera de Iderrtrﬂcacléﬁ— &.\
Persona juridica 1 ’*J \\ / /;‘ (,/)) '
Lugar de expedicion 28. Pals 28, Departamento LA an}mn\& Ruficiplo
v 10))
31. Primer apeliida 32, Segundo apellido 33, Primer nombre (’ e > ,’ ;, Mﬂ}s nombras
35, Razén social 5 e St
AUREA SAS Sl ‘,« %
36. Nombra comercial o \ K@}
NN
2 ug.mcauN, s
38. Pais 39. Departamento 40, Cludad/Municiplo
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. //.:\ *"-m w 1 1 |Bogota, D.C. 001

41. Dirgceion principal

/7N
CL75 22 30 OF 301 /2? b )

42, Gorreo alectronico amanda.vanegas@aureasas,com Vs N AL \,-,/
43, Cédigo postal [ 44. Telétond, 1‘ !) SN N3 103047 8 1 546 Tekeionoz 6012555246
<\ CLASIFICACION
Actw;dad-egnnumlca\ "?“—‘Hn._j Ocupacién ]
Actividad principal Ac‘.'\rfs{ad ung; tf:v \/ Otras actividades 52. Ndmero
46. Codiga 47. Ferha inicio actividad 43 Céd\‘g\ 9\F5chawlcig{c/‘w 50. Cédigo 1 2 | 51. Cadiga establecimientos
l6202[[199512209]||[6 20N p0 b5 9] | | [ || [ [ 1]

~ \“/J / “““\ﬁf&ponsabllidades Calidades y Atributos
SN 10 11 12 18 14 15 16 7 18 18 20 = = 23 24 25

scommls |7 s Jo | (e} sl L L1 L LT

05 Impto. renta y compl. régimen orpahaw (ag@adbwjpétrﬁnrco

07- Retencidn en la fuente a t[tulo e\\nl 55 - furmanle de Beneficiarios Finales

r\;\
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad /’ °\ ’
48 - Impuesto sobre las ventas - Mﬂ\\x\/'

08- Retencién timbre naclonal
09- Retencion en la fuente en el impuesto /

/ -

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ ‘ ] ‘ | ‘ ’ J ‘ 1 55.Farma  56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Gédigo L ! |57.M0d0 | | '
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 :
I | [ [ ] = A
IMPORTANTE: Sin peruicio de las I i a que haya lugar, la inscripcion en el Reglstro Unico Tributario -RUT-, tendra ', 1a indefinida y en Ia no se exigira su renovacion

Para uso exclusive de la DIAN

59. Anexos sl D NO E 60. No. de Folios: E

La informacién suministrada & través del formulario oficial de inseripeion, actualizacidn, suspensidn | Sin perjuisio de |as verficaciones que |2 DIAN realice.
¥ cancalacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | o autorizada:

inexactitud en algune de los datos suministrados se adalantaran los procedimisntos administrativos
sancionatorios o de suspensisn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuarie fue informado ¥ acepia la pelitica de
tratamients de datos ley 1581 de 2012, 984. Nombre  CASTILLO ANDRADE HUGO JAVIER
Fima del solicitante:

985, Carga Representante legal Certificado

Fecha generacidn documeanto PDF: 16-12-2025 12:24:14PM




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales "SIBOR', hoy jueves 22 de

enero de 2026, a las 23:57:31, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 4925832 s
Codigo de Verificacion 4925832260122235731

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

_______(energ: WERB




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 22 de
enero de 2026, a las 23:58:46, el ntimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de |dentrﬂcacmn tnbutarro
No. Identificacion 8130006062
Cddigo de Verificacion 8130006062260122235846

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

/ s

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o a0
GENERAL DE LA NACION No. 289638242

Bogota DC, 22 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el(la) sefior(a) HUGO JAVIER CASTILLO ANDRADE identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 4925832:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes, Cuando se W

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

1
NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, |

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR| reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera & No. 15 - 60 Pisc 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

R R R R R
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e

:54:52
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o
GENERAL DE LA NACION No. 289638301

Bogota DC, 22 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el-Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI}, la persona AUREA S AS identificado(a) con NIT nimero 8130006062:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiens las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garant’a. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E| Sistema SIRI reporta como antecedentes sclamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000810315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Www.procuraduria.gov.co




23/1/28, 0:06 Policia Nacional de Colombia

&% PoLICIA NACIONAL
¥ DE coLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:06:01 AM horas del 23/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 4925832
Apellidos y Nombres: CASTILLO ANDRADE HUGO JAVIER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de |a Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogotd
be:

Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 1200 pmy
2:00 pma 500 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

e GOV .CO

de la Republica



26/1/26, 13:44 Consulta RNMC

‘t‘ i Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/01/2026 01:44:22 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 4925832 y Nombre:
HUGO JAVIER CASTILLO ANDRADE.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Sequridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 133482309 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir }

515 9000

%, : Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
A UI0S ¢ Direccion General - Gra. 53 N° 26 - 21 POTENCIA DE L
T

Centro Administrativo Nacional GAN, Bogota D.C. I
Linea de atencion: 018000-910112 | vl DA




26/1/26, 13:41 Consulta RNMC

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

) (Default.aspx) Q

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/01/2026 01:41:45 p. m. para - NIT, sin digito de verificacion: N°, 813000606

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 133482027 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y
cuando el numero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda M B Imprimir J

515 9000
Pelicia Nacional de Colombia P%?mugﬁ
Direccidn General - Cra. 59 N2 26 - 21 EDCEA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogotd D.G. Vl DA

Linea de atencidn: 018000-510112

#/GOV.CO




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con nimero de identificacién CC 4925832 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 22/01/2026 08:54 PM

Codigo Verificacion: HPGMK19TF3
Valida hasta: 21/02/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




ANEXO No. 2

Garzén, enero 22 del 2026

Sefiores
MUNICIPIO DE GARZON
Carrera8No. 7-74

Asunto: Declaracién de la no existencia de conflicto de interés

Respetuoso saludo.

HUGO JAVIER CASTILLO ANDRADE, identificado con la cédula de ciudadania No. 4.925.832
del Pital (H), obrando a nombre propio, bajo la gravedad de juramento, declaro gue conozco y
entiendo las posibles situaciones — causales de conflicto de interés. y doy fe de que NO tengo
afiliacion o relacion causal de conflicto de interés que pueda impedirme contratar con el
MUNICIPIO DE GARZON

Atentamente;

L Ay

HUGO JAVIER CASTILLO ANDRADE
C.C. 4.925.832/del Pital (H)

Paginalde1l




ANEXO No. 3

Garzén, Enero 22 del 2026

Sefiores ]
MUNICIPIO DE GARZON
Carrera8 No. 7 - 74

Asunto: Manifestacién de no encontrarse en ninguna inhabilidad e incompatibilidad

Respetuoso saludo.

HUGO JAVIER CASTILLO ANDRADE, identificado con la cédula de ciudadania No. 4.925.832
del Pital (H), obrando a nombre propio, declaro bajo la gravedad de juramento que no me
encuentro incursa en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y prohibiciones
establecidas en la Constitucion Politica, normas generales, especialmente las contenidas en la
Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas normas
aplicables.

Atentamente;

HUGO JAVIER CASTILLO ANDRADE
C.C. 4.925.832 del Pital (H)

Paginalde1l




ANEXO No. 4

Garzon, enero 22 del 2026

Sefores
MUNICIPIO DE GARZON
Carrera8No. 7-74

Asunto: Autorizacion consulta inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad

Respetuoso saludo.

HUGO JAVIER CASTILLO ANDRADE, identificado con la cédula de ciudadania No. 4.925.832
del Pital (H), autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los
términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
MUNICIPIO DE GARZON con NIT. 89180022-6 - Cddigo Dane: 41298, a consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas
menores de edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse
a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de esta y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la
Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales
publicada www.garzon-huila.gov.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y
suficiente de los fines de su tratamiento.

Atentamente;
HUGO JAVIER CASTILLO ANDRADE
C.C. 4.925'832 del Pital (H)

Paginalde1




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:05:52 horas del 26/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 4925832,
Apellidos y Nombres CASTILLO ANDRADE HUGO JAVIER

NO REGISTRA INHABILIDAD

Le presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa MUNICIPIO DE GARZON, con NIT
891180022-6 y su utilizacién es exclusivamente dentro de! proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesidn, en
cumplimiento de la Ley 1818 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece ef régimen de (nhabllidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea e registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2078 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://innabilidades.policia.gov.co:8080/consulta




aurega

CERTIFICACION QUE ACREDITA EL PAGO DE APORTES
PARAFISCALES (ART.50 LEY 78/02)

Certifico que AUREA SAS con NIT 813000606, ha cumplido con el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgo laboral, pensiones, y
aportes a las cajas de compensacion familiar, instituto colombiano de bienestar
familiar y servicio nacional de aprendizaje, los Ultimos (6) meses anteriores a la
fecha de cierre de este proceso.

Expedida a los veinte tres (23) dias del mes de enero 2026

uf/w

HUGO JAVIER CASTILLO ANDRADE
Representante Legal
c.c. 4.925.832 de El Pital-Huila

RODRIGUEZ C. TP NO.

158170-T

NIT. 813.000.606-2
Calle 75 No 22-30 Of. 301 PBX-2555246 Bogota —Calle 9 No, 5 —92 Of. 308 Tel.
8713122 Neiva E-Mail: Gerencia@aureasas.com — Www.aureasas.com
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uniDAD JUNTA CENTRAL

MRS TRATR Wi,

eseeciae. DE CONTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico TITO LEONARDO RODRIGUEZ CARDOSO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 7731212 de NEIVA (HUILA) Y Tarjeta Profesional No 158170-T Sl tiene vigente
su Inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * # ¥ ¥ % % x %k k% k% &k ks sk ko x  k b 4 &

*****i‘k*****************************i*********'k**************i****

*****ﬁ************************************************i***********

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Diciembre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicidn.

/./ S5 \

S i N oS
Sﬁ\NDRA MILENA BH‘HR[OS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONEORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jce.gov.co digitando el nlimero del certificado




REPUBLICA DE COLOMBIA
ADENTIFICACION PERSONAL.
. CEDULADE CIUDADANIA® |\

wero, (7312120
RODRIGUEZ CARDOSO

APELLIDOSE

[1TC LEONARDO

o

i
FecHa be nacimienTo - 18-MAR-1985
NEIVA
(HUILA)
LUGAR DE NAGIMIENTO
1.71 A+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO
07-ABR-2003 NEIVA e
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION a@.’e_m%g
; RECISTRADORA MACIONAL
i ALMABEATRIZRENGIFO LOPEL
Uk If
P-1900100-50120181-M-0007731212-20040120 01602040204 02 143159645
4
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Certificacion
Bancaria

Fecha: 05 de enero de 2026

Senores:
A guien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que la empresa AUREA S A S, identificado
con NIT No 813000606 denominada AUREA SAS, a la fecha 01/05/2026, presenta la
siguiente informacién:

TIPO DE CUENTA CUENTA FECHAAPERT ESTADO NOMBRE_SUCURSAL | NUMERO_DE_SUCURSAL
CUENTA 06/01/2001
NEIVA 76
CORRIENTE 07606873891 (M/D/A) ACTIVA

Quedamos a su disposicion, por eso en caso de requerir ampliar la anterior
informacion podra comunicarse con su comercial o gerenciado, en el momento que lo
estime conveniente,

Atentamente,

4

Joy|
Eli;abeth Rivero Jimenez

* Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos
mencionados anteriormente.
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Ver Datos de Ia Entidad Estatal/Proveedor

/
da mcﬁg:‘;&m‘!}lim /
Colombla Compra Eficients
Sk /.
| Blsqueda [ Mis procesos //I Menu | Ira

esaritoric ~+ Configuracion Entidad Estatal/Proveedor

Informacién general

https://www.secop.gov.co/CO1 Marketplace/Companies/CompanyC...

UTC-518:17552 <4,
i AUREAS A S,

Saurea

Buscar... ¥4

[ Editar datos nesumenj,Editar datos completos

Administracién de usuarios Logeidela etidad

Recomendacicnes (no disponible) Nombre de la entidad

Biblioteca de documentos Nembre abreviado

Suscripcitn a notificaciones Fecha de creacidon

Pais de origen
Tipo de documento
Mimero de documento

Tipo Entidad Estatal /

Proveedor

Cédigo UNSPSC
Zona horaria
Idioma

Maoneda por defecto
Pais

Ciudad

Municipio

Informacién de contacto

o
(1]

AUREA SAS.

AUREA SAS

25/07/2016 (UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)
COLOMEIA

NIT

B13000608

Sociedad por acciones simplificada

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito

Espariol (Colombia)

COLCMBIA

Distrito Capital de Bogota

Direccion

Cddigo postal
Teléfono de oficina
Fax de oficina

Correo electronico de la

oficina

Correo electronico para

notificacicnes SECOP Il

Direccion

CALLE 75 NO 22 - 30 OF. 301
&7

2555246

2556248

gerencia@aureasas.com

gerencia@aureasas.com

Estado Pais Teléfono

No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados

Pagina web

Pagina web
Facebook

URL linkedin
URL de youtube

Twitter URL

Contacto principal

WWW.BLINeasas, com

Titule
Nombre
Cargo
Teléfono
Movil
Fax

Correo electrénico

Other

HUGO JAVIER CASTILLO ANDRADE
Gerente

2555248

3103047815

gerencia@aureasas.com




Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor https:f!ww.secop.gov.co!CO1Marketplacea’CompaniestompanyC...

Informacién financiera (No diligencie la tabla de informacion financiera si no est obligado a
tener estados financieros.)

Afio fiscal Ingresos Ebitda Nimero de empleade
2018 2.005.745.062 COP 250.240.775 COP 50
2018 2.031.999,892 COP 571.924.839 COP 51

Editar datos resumen  (Editar datos completos
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Organizacién Terpel 5.4, | Oficines centraes | Carrera 7 némero 75 — 51. PBX 3175353 | Bogotd, Colembia

_ terpel

ORGANIZACION TERPEL S.A,
NIT. 830.095.213-0

HACE CONSTAR

Que la empresa AUREA SAS con Nit. 813.000.606, mantiene relaciones comerciales
con la Organizacidn Terpel, a través de contratos y drdenes de compra, para el -

Servicio de Gestidn documental a través de] centro de administracidn documental
—CAD y Alquiler de Scanners

Documento Contractual ! Contrato CN-2019-002787

Fecha Ejecucién 1 18/12/2019 a 30/09/2023

'

Realizando actividades tales como:

* Operacion y Capacitacién a Usuarios del Aplicativo SIMAD suministrado por AUREA
SAS- Sistema Integrado de Administracién Documental SIMAD 5.0
Aplicacién de tablas de retencidn Documental

5n y Radicacién de correspondencia externa

* & 9 g
]
0]
Ly
1]
=
0,
Q
=
~

4
>
&
o
3
3
=1
Q

internacional 3 las €mpresas contratadas para tal fin
* Apoyo logistico a las dreas
* Arrendamiento de Scanner

Las siguientes fueron Ia cantidad de servicios desarrollados en'las siguientes actividades:

Total

14.913 38.594

Proceso
Radicacion facturas (factura
Radicacién correspondencia
correspondencia) ‘
Prestamos archivo Carpetas)
Aceptacién transferencias (Carpetas)
Digitalizacién Documentos

4.680 f 11,105
1973 | 5.612

12.529 10.824 23.353
13.471.562 | 11.214.720| 24.686 287

6.425

El valor total ejecutado eg de COP-3.906.339.491 - IVA No incluido.

La presente certificacién se expide en Bogots, a los 20 dias del mes de octubre de 2023

Atentamente H

He arroquin Suarez
Director Administrativo

Y entrega de documentos Y mercancia a nivel nacional e

Alquiler scanners 22
Vaior servicios gestidn documental : 3.627.939.491 S . y AR ST € TR
: 2 e R e TP G 0T e a0 s bk S g “+‘“
TRV alor Al U AT T A e 800,000 - |

f
i}‘/lg.?-?\‘%

|



ACTA DE TERMINACION DE BIENES Y VERSIN |3

& copico GBS-81.F17 '

SERVICIOS VIGENCIA 29/05/2018

PAGINA 1 DE 1

No. Contrato.: 0118-2024

Clase: MANTENIMIENTO o

Contratante: Empresa Social del Estado: Garmen Emilia Ospina NIT 8131005.265-7 N
Contratista: AUREA §.A.S NIT:813.000.606:2 Representarite legal HUGO JAVIER CASTILLO
ANDRADE, Identificado concedula de ciudadania niimero 4.925.832 de: Pital, _
Objeto: CONTRATAR EL MANTENIMIENTO Y SORPORTE DE LOS moDULOS HABILITADOS AL
SOFWARE DEL SISTEMA GESTION DOCUMENTAL SIMAD 50 Y A LOS MODULOS ADICICNALES DE
PQRS Y VENTAN ILLA UNICA VIRTUAL PARA LA ESE CARMEN EMILIA OSPINA

Valor inicial del contrato: $10.000.000

Fecha de iniciacion del contrato: 27-02-2024
Fecha de terminacion dé| Contrato: 26-07-2024.
Valor Total.def coritrate: $10.000.000

Otrisi: Tiempo y Valor o
Fecha de Terminaclon del otrosi: 26/09/2024
Valor del otrosi: $4.000.000

En Neiva, a los Treinta y un (31) dia del mes de Octubre  del afio 2024, se reunieron en
instalaciories de la. E.S.E. Catmen Emilia Ospina, Ila Dra, LILIANA C‘ARDL__!NQ ‘GONZALEZ
GUTIERREZ, de Ia E.S.E. Carmen Emilia. Ospina en calidad de -SUP_ERVISQRA_ y el Serior
HUGO JAVIER CASTILLO' ANDRADE, Identificado con cedula de ciudadanta numero 4:925.832 de Neive,
Representante Legal ds Ia empresa, AUREA S._A_.S-. en calidad de contratista, con el _ﬂr!'_-de.
elaborar la termiriacion correspondiente, cuyo objeto confractual se cumplio en los férminés y
condiciones previstas al contrato de prestacién de servicios No. 0115 del dfio 2034,

De igual manera se deja constancla, que &l _Contratista ejecuto el .g:u“_r‘i'tfa__t‘t_v sati'_s,factorianﬁgnt'e,
cumpliendo con los pagos al sistema de seguridad soclal, salud, pensior ¥ ARL, durante el plézo
de glecucién,

LILIANA CAROLINA GONZALEZ GUTIERREZ HUGO JAVIER CASTILLO ANDRADE
E.S.E. Carmen Emilia .Ospina Representante legal AUREA §.A.8
Supervisor

———



Alcaldfa Municipal

Garzon

/ Hit: 8511600226 - Cod. DANE 41208

SECRETARTA GENERAL Y DE GOBIERNO

EL SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO
DEL MUNICIPIO DE GARZON

" CERTIFICA

Gue AUREA S.A.S con NIT No. 813.000.606-2, suscribié con el Municipio de
Garzén el siguiente contrato de prestacion de servicios:

"CONTRATO No. ' [ 1000238 DE 2024.
AREA O DEPENDENCIA " T"SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

' PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE APOYO Y ACOMPANAMIENTO PARA EL
OBJETO . | FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE
PARTICIPACION  CIUDADANA Y  ACCION
COMUNAL EN EL MUNICIPIO DE GARZON.

VATGRTOTALBEL | [VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA
CONTRATO i | v GINCO MIL PESOS (§ 22.765.000) M/ICTE.
BURACION —T"GCHO (08) MESES ‘
FECHA DE INICIO 130 DE ABRIL DE 2024

FECHA DE . | 29 DE DICIEMBRE DE 2024.

TERMINACION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

El contratista conservando su autonomia, debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1 Brindar las actualizaciones para el mejoramiento de las nuevas versiones del software

lag cuales deben contener mejoras en la funcionalidad existente y en las nuevas.

2 Realizar acompafiamiento, mantenimiento soporte del sistema de gestion

documental SIMAD del municipio de Garzon: :

3 Brindar asisteficia técnica durante la ejecucion del contrato la ayuda y el apoyo
. necesario de una forma &gil y oportuna a cualquier problema técnica u operativo que se .| ..
- _presente en el manejo de software. - - S
;"4 Brindar durante la ejecucion.del contrato et soporte necesario o requerido por-fa.
" -entidad; como se io indique el supérvisor a traves de los Siguientes medios: soparte
- yirtual sopotte telefénico, correo electronico- email acceso remoto, presencial. .

.5 El contratista debera mantener lo especificado en su propuesta de acuerdo con lo |

" sstablecido en los términos de referencia, la propuesta deberé reunir en forma |

inequivoca los reduerimientos y especificaciones.

T R T e T L IR D, A R R RN £1 T RN

Edificio Alcaldia Municipal de Garzén e )

. Carrera 8 No.7-74 Esquina - ' Couiga DEEak
_contactenos@garzon-huila.gov.co, 4

- Www.garzon-huila:.gov.co




Alcaldia Municipal

Garzon

mz:mwuum'-'w_ﬂ_mffﬂm 5 ) ¥

'~ SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO® .
6 El contratista debera mantener el precio fijo hasta la finalizacién del contrato ofertado
exclusivamente en pesos colombianos,” .~ - - - S
7 Cumplir con el objeto der contrato conforme me a los documentos del proceso de
contratacion. _ v E Sy, s )
8 Presentar en el plazo establecido, los documentos ¥ cumplir con los requisitos de
orden técnico, exigidos comio condicién previa & indispensable para suscribir el acta de
¢ iniciacion del contrato. e 3

9 Programar las actividades que deba desarrollar para el’cumplimiento-del objeto del
contrato. G 0 ' - '
10 Acatar las instrucciones. que durante el desarrollo.del: contrato se le impartan por
parte de la entilad. T BTN = g
11 Obrar con lealtad y. buena fe en las distintas etapas’ contractuales, evitando
dilataciones y entrabamientos .- ;. - . .- Y

- 12 No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes acttien por fuera de la ley con el fin
de hacer u omitir algtin hecho. AL
13 Mantener la reserva profesional sobre |a informacion que le $ea suministrada para
el desarrollo del objeto del contrato. - S e . % o
14 El contratista debera realizar el Mantenimiento de| software ‘SIMAD -5.0 ‘Incluye

mantenimiento preventivo y correctivo) disponiendo para ello de veinte (20) de horas en
ajustes solicitados, que incluyen: i) Generacién de Reportes trimestrales. i) Utilizacion -
funcionalidad reenvio comunicaciones. iii) Funcionalidad respuesta PQR. iv) Otras que
requieran la entidad que no superen’ias 20 horas. ' A
15 El contratista ejecutara una Capacitacion minima de diez (10) as catedra a las
siguientes Dependencias de |a Administracion Municipal despacho plaza den cado,

control interno, desarrolio social cultura y turismo, planeacién, sistemas, ‘Dpto. juridico
transite. urbanismo, salud, saneamiento, banco de proyectos, tesoreria, Sishén
educacién. : W Bt m wbe A S _
16 Las demas que por ley le sean asignadas. T S T .

e e T e S D R e e R

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en Garzén - Huila a los cuatro

(04) dias del mes de marzo de dos mil veinticinco (2.025)

' Proyecté: & : i
 CRISTIAN FERNANDO MARTINEZ SANCHEZ .
Contratista Profesional SGCC. ) .

‘Ediﬁci;-Alcaldfa' Municipal de Garzdn
Carrera 8.No.7-74 Esquina
contactenos@garzon-huila.gov.co : 41 4020
= Garzon - Huila
www.garzon-huila.gov.co - :

Ladiyn postal




MINISTERIO DEL INTERIOR

= Tome - Parid |
DIRECCION NAGIONAL DE DERECHO DE AUTOR T e

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 13-87-303
CFILINADE REGISTRO Facha Reglsto
ERTIFICADD EGISTRO DE SOPORTE GICO .S E | 31-may-2018
Pégina 1 de 1 :
. 1. DATOS DE LAS PERSONAS q
AUTOR 2
Nombres y Apellicias HUGO JAVIER CASTILLO ANDRADE No de [dentificacitn 4825832
e i

Nacional de COLOMBA

Diraccidn CL75 22.30 AP 202 Cludads BOGUTAD.C. o

TITULAR REREGHO PATRIMONIAL - ’ :
Razdn Soclal ALREASAS, NIz 8130005082
Direccidn CL76 22-30 OF 3m Cludad: BOGOTAD.C. ‘o
FRODUCTOR U ’
Rsz6n Soshal AUREASAS. it 8130005082
Direccisn GL75 22+30 OF 301 Cludad: BOGOTAD.C.

Z.DATDS DE LA OBRA i

Tuto Orlginat SIMAD 8.0 - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION DOCUMENTAL

Afio do Creaclén 2n7 Faisde Orlgen  COLOMBIA Afg Edicisn

CLASE DE OBRA INEDITA

CARACTER DE LA OBRA DERA INDIVIDUAL ' |[

ARCRTADOS DE SOFORTE LOGICO BROGRAMADE COMPUTAGOR

ELEM

3. DESCRICIPCION DE LA OB :
SISTEMA QUE COMPRENDE LOS MODULOS DE CORRESFONDENCIA ENVIADA, RECISIDA, INTERMA, ARCHIVD, SERVICIOS Y
ADMINISTRAZION,

ey i et R ek e i MR [
4. OBSERVACIONES A o e e B T T i ? ‘

[Eracd

Kol ET derche de autor posge uwammhmmmucwmmmmmdmm.m&um. ha!ttﬁ_:ukwa']lhl
wm-Nomnliubdsaooiwcﬂnhlmumwﬁlmmmhw,umm:,oulmmmquﬂuﬂwu!uwuﬁommmn
Induatrial To. de iz dy 1583}

. D, DEL SOLICITANTE |
Nombres yApelidos  HUGO JAVIER GASTILLO ANORADE Node identificacisn 4925832 |
Naclonal de COLOMBIA Madio Redicaciin ENTREGA PERSONAL

CL75 22.30 AP 202 Cludad BOGOTAD.C. %
Shocldn Teléfona 2555248
Cowreo alecirdnico GERENCIA@AUREASAS.COM Radicaciin da entrada 1-2018-43087 |
En reprosentacion da EN NOMBRE PROPIG [
MIGUEL ANGEL ROJAS CHAVARRG [
JEFE DE LA OFICINA DE REGISTRO (E) " = 1 [




Alcaldia Mupicipal
Garzon

Nit: B911800726 - Céd. DANE 41238

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO.
ANEXO No. 5

CERTIFICADO DE IDONEIDAD DEL CONTRATISTAY VERIFICACION
DE SOPORTES DE HOJA DE VIDA

El suscrito CRISTIAN ANDRES RUIZ MORALES, en calidad de Secretario General y de Gobierno, de acuerdo con los
soportes de idoneidad y experiencia de la empresa AUREA SAS quien se identifica con nit. No. 813.000.606-2,
representada legalmente por HUGO JAVIER CASTILLO ANDRADE con C.C. NO. 4925832 DEL PITAL (H) allegados
con su hoja de vida para la ejecucion del contrato cuyo objeto es PRESTAR LOS SERVICIOS PARA EL
ACOMPANAMIENTO, MANTENIMIENTO Y SOPORTE DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL SIMAD DEL
MUNICIPIO DE GARZON procede a realizar analisis y verificacion de estos documentos. En consecuencia, certifico 1o

siguiente:
IDONEIDAD ]
La siguiente verificacion, se realiza atendiendo lo establecido en los FORMACION ACADEMICA
Estudios Previos del proceso de contratacion Directa. CUMPLE NO CUMPLE
REGISTGRO MERCANTIL: MATRICULA NO. 02136692 DEL 01 X
DE SEPTIEMBRE DE 2011.
EXPERIENCIA Experiencia Retacionada_‘
R T e —— —
= 5 : e e b it e : -
: | FECHADERE s
ORGANIZACION TERPEL S.A. 18-12-2019 30-09-2023 13
ESE CARMEN EMILIA OSPINA 271022024 26/09/2024
MUNICIPIO DE GARZON 30/04/2024 20/12{2024
60
TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL OBJETO CONTRACTUAL MESES Y
focee 13 DIAS

Nota: Los certificados y documentos que aporta el contratista para acreditar la experiencia exigida en el
presente proceso contractual se presumen auténticos en atencién a los postulados de la buena fe que establece
el articulo 83 de la constitucion politica de Colombia.

Dado en Garzén (Huila), a los veintiséis (26) dias del mes de enero del 2026.

Proyectd:
CRISTIAN FERNANDO MARTINEZ SANCHEZ
Contratista SGG
e e e ——— S
-  Edificio Alcaldia Municipal de Garzon I
& . GOBIERNO Carrera 8 No.7-74 Esquina ‘Cadigo postal:
IGITAL contactenos@garzon-huila.gov.co gl 640”2“9 _
www.garzon-huila.gov.co L




