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12. Direccion seccional
Impuestos y Aduanas de Tunja

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
2 4202639
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yuzﬁn electrénico

IDENTIFICACION \ NS / .
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de ldsmifinac ( v
Persona natural o sucesion iliquida 2 [Cédula de Ciudadania 13 24202
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento -~ \/ ?hdfﬁuhumpm
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/2 AN
L MBICACION7” )
38. Pais 39, Departamento \\} \:’0 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyacd /&7 15 |Tua 837

41, Direccién principal
VDA HACIENDA SEC SANTA ANA
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P
42, Cormen slectrdnico facturacioncoopseragro@gmail.com /> %/ /7
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43, Cédigo postal Iu.Tdafnm%‘\ J) N3 1938390 7 0]45. Teono2 3118052103
S\ CLASIFICACION
Activ ;onémlc&w Ocupacién
Actividad principal A vm Otras actividades 52. Numero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 43.. echdini 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
lo 15 0f[1 9980101 /N [N | | | | | |
V¢ Mspénlabllldadlu. Calidades y Atributos
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no se exigiré su renovacién
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58, Anam

IIIPOR'I'ANTE 81r| pol]uiclo de las actualizaciones a que haya lug-r, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vig al

clusivo de la DIAN

La informacién suministrada a través del formulario oficial de Insorlpcldn actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nombre CORREDOR CANO NELVA INES

985, Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 08-01-2026 03:51:01PM




8/1/26, 3:55 p.m. Policia Nacional de Colombia

N pOLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:55:33 PM horas del 08/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 24202639
Apellidos y Nombres: CORREDOR CANO NELVA INES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:.00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
51569700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2




E%E
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e

15:56:22
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hola 1 de 01
GHERALDEENACION No. 288080801

Bogota DC, 08 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) NELVA INES CORREDOR CANO identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 24202639:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares gque desemperien funciones publicas en
gjercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. E| Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL )
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 08 de

enero de 2026, a las 15:58:41, ¢l niimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 24202639
Cdédigo de Verificacion 24202639260108155840

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

-

-

Z -~
2 Sy =

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Geners: WHR




8/1/26, 4:01 p.m. Consulta RNMC

g";" i} Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

.l Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/01/2026 04:01:15 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 24202639 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 132100266 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva BusquedaJ[ B Imprimir ]

51 5 9000 ________
Policia Nacional de Colombia %ﬁ%ﬁﬁ
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 |
 CenlroAdministrativo Nacional CAN, Bogota DC. | V| D A

de atencion: 018000810412 |

@, 6oV.CO

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1Al



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:07:35 horas del 08/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 24202639,
Apellidos y Nombres CORREDOR CANO NELVA INES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracidn por la entidad o empresa Municipio de Tuta, con NIT 800027292-3 y
su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

n



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 24202639 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niumero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 08/01/2026 04:12 PM

Cddigo Verificacion: YWFB6N7V29
Valida hasta: 08/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



TRAMITES Y SERVICIOS TU OPINION CUENTA ENTIDAL

.:‘15

)

Home > Reporte > Contratista

Nueva Busqueda
@ Empresa / Persona
O Entidad

O Departamento

" Soy humano 0

hCaptcha
Privacidad - Condiciones

24202639 Q
—— A‘

AO
Los siguientes datos relacionan el histérico de

sanciones, multas o cualquier otro reporte por delitos

Nombre:de persons o empresa contra la administracién publica que haya sido impuesto
NELVA INES CORREDOR CANO a una persona natural o juridica.

Nit / C.C.:

24202639 0 Sanciones disciplinarias

O 0 Multas y sanciones contractuales

0 Responsabilidades fiscales

R t Este informe se basa en los contratos
ep0r e registrados en el Sist. Electrénico de Seleccione un afio

Contratacién Publica, (SECOP), presentados a i
General través del Portal de Datos Abiertos de Todos los anos
Colombia.

Lista de los contratos mas cuantiosos

*Para visualizar la informacién completa de los contratos, clic en link de Contrato.

| ]
Copy | CSV = Excel | PDF | Print Buscar: L l
e - } ! L R | 4
Fecha Fecha
#  Monto Objeto de contrato Entidad inicio terminacion Departamento  Detalles
1 | $9,000000  PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA BOYACA - TUTA - 2025-02-  2025-08-19 BOYACA Za
GESTION PARA EL DESARROLLO DE ALCALDIA .. 20
ACTIVIDADES ...
2 $5350,000  PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA BOYACA - TUTA - 2025-09-  2025-12-20 BOYACA Za
GESTION PARA EL DESARROLLO DE ALCALDIA .. 04
ACTIVIDADES ...

Encuesta de satisfaccidn

13




Contacto
Conmutador: +57 (801) 562 9300

Correo institucional:
contacto@presidencia.gov.en
Notificaciones judiciales:
notificacionesjudiciales@presidencia.gov.co

Politica de seguridad de la informacidn

Acerca del sitio
Reporte

Presupuesto Transparente
Mapa de noticias
Indicadores

Nermatividad

Cantacto

Denuncie

Encuesta de satisfaccion

A

A.

3/3



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

liberod y Orden

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Corredor Cano Nelva Ines
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. @ce O pas (O No 24202639 FOMO ™0 [ ® EXTRANGERO () COLOMBIA
LIBRETA MILITAR FrEtip
PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE o NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
vereda Hacienda sector Santana
FEcHA DIA | 27 |MES | 12 |ARO | 1980 I
PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  BOYACA
DEPTO BOYACA MUNICIPIO TUTA
MUNICIPIO TUTA TELEFONO EMAIL  nelvaines24@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

_ - EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA ot - SECUNDARIA . MEDA. ' FECHA DE GRADO
T T R i = e | o 10° o Mes | 12 [ ARO | 2012

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADOQ O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

~ IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B8 MB R B

MB | R

B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

APQOYQ A LA GESTION PARA VIVERO

ALCALDIA MUNICIPAL - UMATA

CARRERA 7 5 null 53

EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE TUTA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA TUTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3107849183 Dia | 04 [ Mes| 09 | ado| 2025 pia [ 20 [ mes| 12 | Ao | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO A LA GESTION - VIVERISTA UNIDAD MUNICIPAL DE ASISTENCIA TECNICA CARRERA 7 7 53

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals

ALCALDIA DE TUTA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA TUTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3044486683 Dia | 20 | Mes| 02 | Amo| 2025 pia | 19 [ Mes| 08 | 4o | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

1998)

. : EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I }‘Jes: I }Mo: | Dia: I I Mes: I | Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
o ' TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
5 ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 g

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

e

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl _ NO l(ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE |
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS D

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

Ciudad y fecha de diligenciamiento = AT Pl

. L oy

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

NHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
E PRESTACION DE SERVICIOS CON



Tatiana
X


FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




FORMULARIO UNICO

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Fu ncié n P|:| bli ca Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

YO, NELVA INES CORREDOR CANO

PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA

1.1. DE BIENES Y RENTAS

[ ENTIDAD RECEPTORA |

ALCALDIA DE TUTA

IDENTIFICADO CON: CcCX CE. T.L

N° 1.002.607.

842 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

Pais COLOMBIA |Deparmmento

BOYACA

Municipio  TUTA

|Direccién  VEREDA HACIENDA

Telefonos 3044486683

: NOMBRES Y APELLIDOS
RUBEN ALIRIO BOLIVAR FONSECA

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

CC 74359421 DE PAIPA ESPOSO
FREDY ORLANDO BOLIVAR CORREDOR CC 55332531 DE DUITAMA HIJO
LEIDY XIMENA BOLIVAR CORREDOR CC 1049657889 DE TUNJA HIJA
DAIRA YURLEY BOLIVAR CORREDOR CC 1050603852 DE TUTA HIJA
OSCAR DANIEL BOLIVAR CORREDOR CC 105082904 DE TUTA HIJO

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS

HONORARIOS

OTROS INGRESOS Y RENTAS

PARA RETIRARME

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
IARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION

PARA ACTUALIZACION
JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gitimo" afio gravable fueron:

TOTAL

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA

NUMERO DE
LA CUENTA

BANCO AGRARIO AHORROS 4-159-02-03834

SEDE DE LA CUENTA

TUTA

SALDO DE LA CUENTA

$ 900.000

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN

IDENTIFICACION DEL BIEN

EMPLEADOR O CONTRATANTE



d) Lasacreenctasyobhgaclones wgantes alafecha son

ENTIDAD O PERSON O EPTO

1,2. DE PARTICIPACH

a) En la actualldad participo como mlmbra de Ias snguuentes juntas y conse;os dlractivos
=i DAD O INS (H1e

COPERATIVA COPSERAGRO

CALIDAD DE IEMBRO

REPRESENTANTE LEGAL

b) A la fecha soy soclo da las s;gulemes oorporaaonas socaedades ylo asoc:acaones

c)En la actualidad: Sl NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  |N¢
RUBEN DARIO BOLIVAR FONSECA CC. X CE T4 74.359.421

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

fon'na acasional o permanente son las 51gu1¢aMes

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

4 ,44 Q < 7ot

CE-OF - o 2L

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA

DRFPOAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

PBX: (+57) 601 7395656
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CONTRATO DE PRESTACI()N DE SERVICIOS PROFESIONALES N° DE 2026
DECLARACION NO INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD
FECHA: 8-ol-z0té

Yo NQ\OQ \n ey (/ﬁmcc\o\ /" identificado con cedula de ciudadania N°. ZQZOZQS,?
manifiesto bajo la gravedad de juramento que NO SOY SERVIDOR PUBLICO, ni me

encuentro dentro de alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad del orden constitucional
o legal, para celebrar contrato de Prestacion de Servicios Profesionales con el Municipio de

Tuta.

Igualmente, manifiesto que AUTORIZO al Municipio de Tuta a publicar en la pagina web
institucional y en la plataforma SECOP II los datos personales contenidos en los documentos

que se generen en el proceso contractual.

Atentamente,

FIRMA: Q%’ é; _a/v//(;d

D. IDENTIDAD: Pyzczé 3%
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION N° MT-CD-CPS-
048-2025

Fecha de DIECINUEVE (19) DE FEBRERO DE 2025
Celebracion:
Entidad Confratante: MUNICIPIO DE TUTA

NIT: 800027292-3

Nombre del NELVA INES CORREDOR CANO
Contraftista:

C. C. No. 24.202.639 DE TUTA

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
Objeto Del Contrato: EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PROPIAS DEL VIVERO
SANTANA A CARGO DEL MUNICIPIO DE TUTA".
Valor: NUEVE MILLONES DE PESOS ($9.000.000,00) M/CTE
Plazo: SEIS (06) MESES

Los aqui suscribientes, OSCAR EDUARDO ESPITIA ROJAS mayor de edad, vecinoy
domiciliado en Tuta, identificado con la cédula de ciudadania N° 1.049.630.686
expedida en Tunja, en su calidad de DELEGADO PARA CONTRATAR segun el
decreto 015 del ocho (08) dia del mes de enero de 2025 y quien en adelante se
denominard EL MUNICIPIO; y por la ofra NELVA INES CORREDOR CANO, identificado
(a) con cedula de ciudadania 24.202.639 DE TUTA, y quién en adelante se
denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS, consignado en las cldusulas que se pactan a
contfinuacién, atendiendo lo dispuesto en la Ley 80 de 1.993, para la contratacion
directa de las Enfidades Estatales hemos celebrado el presente Contrato de
prestacion de Servicios Profesionales, previas las Siguientes consideraciones: a). Que
al Municipio de Tuta (Boyacd) de conformidad con el articulo 311 de la Constitucion
Politica como entidad fundamental de la division politico administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y
cumplir las demds funciones que le asignen la Constitucion y las leyes. b). Que la
Medicion de Desempeno Municipal tiene como objetivo medir, comparar y ordenar
a los municipios segun su desempeno integral, entendido como capacidad de
gestion y resultados de desarrollo, tfeniendo en cuenta sus capacidades iniciales, con
miras a incenfivar una mejor gestion, calidad del gasto e inversion orientada a
resultados. €). En el Municipio de Tuta se ha venido presentando la necesidad de
servicios de apoyo a la gestién, mds alld de los propios de los que corresponden a los
cargos de su planta de personal, y en este en particular persiste la necesidad de
contratar los servicios de apoyo a la gestion. No se hace necesario contratar una
persona juridica, toda vez que el conocimiento, experiencia y pericia del profesional
es suficiente y no requiere de una estructura administrativa. d). Que, dentro de la
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Planta de personal del Municipio, no existe personal que realice las actividades de
asesoria y fortalecimiento en este tema a la oficina de la Umata Municipal segin
certificaciéon expedida por la Secretaria de convivencia, talento humano e
infegracion social. e). Que, acredita la experiencia e idoneidad como Bachiller o a
fines con conocimientos y experiencia en dreas a fines, lo cual garantiza el
cumplimiento del objeto a confratar ajustdndose a los precios del mercado acorde
al estudio de mercado realizado. f). Que la propuesta fue presentada al Ejecutivo de
la entidad la cual fue avalada para la ejecucion del contrato. g) Que existe
disponibilidad presupuestal para amparar el presente contrato expedida por la
Secretaria de Hacienda. h) Que la ley 80 de 1993, en su articulo 32 contempla la
existencia del Contrato estatal de prestacion de servicios, ratificado ello por el articulo
2°, numeral 4, literal h de la Ley 1150 de 2007, asi como lo establecido en el Decreto
1082 de 2015; i). Que, por el objeto a contratar, es procedente el uso de la modalidad
de contratacién directa del literal h, del numeral 40 del articulo 2o de la ley 1150 de
2007. j) Que por fratarse de un confrato Estatal de prestacion de servicios y de Apoyo
a la Gestion en virtud de lo dispuesto en el literal h del numeral 40 del Articulo 20 de
la Ley 1150 de 2007, y el arficulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que solo
puedan encomendarse a determinadas personas naturales o juridicas podrdn
celebrase mediante contratacidon directa con aquella persona que esté en
capacidad de ejecutar el objeto mismo. k). De acuerdo con el Estudio y documentos
previos, elaborado por la Umata Municipal, se requiere contar con la “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PROPIAS
DEL VIVERO SANTANA A CARGO DEL MUNICIPIO DE TUTA". I). Que el presente contrato
se celebra en un todo de acuerdo con las normas que rigen la contratacion publica,
decreto 1082 de 2015, la Ley 1150 de 2007 y la ley 80 de 1993, Teniendo en cuenta las
anteriores consideraciones puede procederse a la suscripcion, perfeccionamiento y
legalizacién de este contrato, el cual se regird por las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES PROPIAS DEL VIVERO SANTANA A CARGO DEL MUNICIPIO
DE TUTA”. Serdn las establecidas en los articulos 4° y 5°, respectivamente, de la Ley 80
de 1993. Adicionalmente el contratista tendrd las siguientes obligaciones: 1) Ejecutar
el objeto del contrato a favor del Municipio, en la descripcién, actividades requeridas
y sitio dispuesto por la Administracion Municipal. 2) Cumplir de manera oportuna,
pronta y diligente las directrices que le sean impartidas por parte de la Administraciéon
Municipal a través del supervisor del contrato. 3) Mantener en total reserva el
contenido de la informacién manejada por el Municipio y en especial de la
dependencia 4) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones y frabas en las ejecuciones que se le encomienden. 5) Ejercer las
actividades teniendo en cuenta los principios de la ética, los valores morales y la
responsabilidad en sus actos. 6) Presentar informe al Supervisor del contrato 7) Cumplir
con las obligaciones consagradas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993 y el articulo 50
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de la Ley 789 de 2002 8) Registrarse en el Sistema de informacién y Gestion de Empleo
de la Funcién PuUblica - SIGEP- y presentar la constancia de dicho trdmite ante el
supervisor del contrato. Las demds inherentes al objeto a contratar. Adicionalmente el
contratista tendrd las siguientes obligaciones durante la ejecucion del presente
insfrumento contfractual: Ademds de las derivadas del presente confrato, de la ley,
tendrd entre ofras las siguientes: 1) Obligaciones en materia de documentos: 1.1)
Presentar al momento de la iniciacién del contrato los documentos senalados en el
contrato. 1.2) Dar cumplimiento a lo senalado en el articulo 23 del Decreto 1703 de
2002, para el cual deberd entregar al Municipio, copia del pago de la cotizacion en
salud, tomando como base los pardmetros establecidos en el citado articulo,
verificacion que realizard el interventor del contrato. 1.3) Dar cumplimiento a lo
senalado en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, para lo cual deberd aportar al
Municipio, certificacién del cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje cuando a ello hubiere lugar. Obligacion que
ademds deberd ser verificada por el interventor del contrato. Adicionalmente a la
liquidacion del contrato el interventor del mismo, deberd verificar y dejar constancia
del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes durante la
vigencia del contrato, para lo cual se deberd establecer una correcta relacion entre
el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas. 1.4) Otras
erogaciones: Corresponde al CONTRATISTA asumir el pago de salarios, prestaciones e
indemnizaciones de cardcter laboral del personal que contrate para la ejecucion del
presente instrumento contractual, lo mismo que el pago de losimpuestos, gravémenes,
aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas. Es
entendido que todos estos gastos han sido estimados por el CONTRATISTA e incluidos
en el precio de su oferta. SEGUNDA: VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del
presente contrato es la suma de NUEVE MILLONES DE PESOS ($9.000.000,00) M/CTE, que
se cancelaran segun SEIS (6) PAGOS EN MENSUALIDADES POR VALOR DE UN MILLON
QUINIENTOS MIL PESOS ($1.500.000) M/CTE, CADA UNO, en caso de honorarios por dia
se realizara el cdiculo respectivo de los honorarios. Todos los pagos se realizardn previa
presentacion del informe de actividades, cuenta de cobro y/o factura respectiva,
constancia de recibo a satisfaccion del servicio suscrita por el supervisor del contrato
y acreditacién de que se encuentra al dia en el pago de aportes a seguridad social.
Todos los pagos se realizardn previa presentaciéon del informe de actividades, cuenta
de cobro y/o factura respectiva, constancia de recibo a satisfaccion del servicio
suscrita por el supervisor del contrato y acreditacion de que se encuentra al dia en el
pago de aportes a seguridad social. TERCERA: OBLIGACIONES CONTRACTUALES: a.
Apoyo para la preparacién de la maquinaria, los equipos, los Utiles y las herramientas
para llevar a cabo las operaciones bdsicas relacionadas con la produccién, la
implementacién y el mantenimiento de plantas. B. apoyo para preparar el terreno y el
substrato para la implementaciéon y la producciéon del material vegetal, feniendo en
cuenta su uso posterior, con las herramientas y Utiles necesarios. C. apoyar la
realizacion de labores de produccion de planta en vivero o invernadero conforme all
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plan establecido. D. apoyar la realizacion de los trabajos bdsicos para la multiplicacion
asexual del material vegetal siguiendo el protocolo establecido. E. apoyar la
realizacion de los trabajos bdsicos para la arrancada y el viveraje de la planta
asegurando su viabilidad. F. apoyar la realizacion de los trabajos bdsicos para la
instalaciéon de infraestructuras para la proteccién de cultivo y riego, con criterios de
reduccion de su incidencia en el medio ambiente. G. apoyar la ferfilizacion
homogéneamente el jardin, el parque o vivero con la dosis correcta, en el momento
adecuado y con equipamiento indicado. H. apoyar la realizacion de labores de
mantenimiento y mejora de las plantas que se encuentren dentro del vivero municipal.
i. apoyar en la prevencion de la contaminacion provocada por plaguicidas,
fertilizantes y elementos pldsticos, aplicando las normas de seguridad y de prevencion
ambiental. J. Elaborar informes y registros mensuales de las actividades que se
adelantan llevando estadisticas de las acciones que en que se avanza y reportando
las novedades por cada dia del mes. K. Realizar informe de actas de entrega de
pldntulas que se realicen en el vivero mensualmente. L. Cumplir las demds actividades
necesarias para el objeto del presente contrato. 3.2 Obligaciones Generales Del
Contratista: 1. El Conftratista se obliga a ejecutar el objeto del contfrato de prestaciéon
de servicios y a desarrollar las actividades especificas en las condiciones pactadas. 2.
El Contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato de prestacion
de servicios devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del
servicio objeto de este contrato de prestacién de servicios. 3. Adquirir y utilizar todos
los elementos de proteccidn personal para el cumplimiento del objeto contractual y
de acuerdo a las actividades que realice. 4. Informar de inmediato a la Secretaria
Planeacién y Desarrollo todo accidente e incidente de trabajo que ocurra en el
desarrollo de sus actividades. 5. El Contratista estd obligado a adoptar durante Ia
ejecucion de su trabajo todas las medidas preventivas destinadas a controlar
adecuadamente los riesgos a que pueden estar expuestos su propia salud o la de
terceros. 6. El valor del contrato de prestacion de servicios incluye todos los gastos,
costos, derechos, impuestos, estampillas, tasas y demds contribuciones relacionadas
con el cumplimiento del objeto del presente contrato de prestacion de servicios. 7. Al
suscribir el acta de recibo final el contratista debe entregar los documentacion fisica y
electronica que se produjo en razdn a sus actividades organizada de acuerdo a lo
establecido en la tabla de retencion documental y el programa de gestion de
documentos de la Alcaldia de Tuta - Boyacd. 8. Mantener la reserva y
confidencialidad, sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato y respecto a los documentos a los que tiene acceso en desarrollo
del objeto contractual. Toda la informacién que pueda conocer, manejar o desarrollar
el CONTRATISTA, durante la vigencia del presente Contrato, serd confidencial e
infransferible, salvo que sea calificada como publica por parte del Municipio. La
informaciéon confidencial sdlo podrd ser utilizada con el propdsito de cumplir con el
servicio contratado, queddndole prohibido a quien la recibe, compartirla con
terceros. 9. El CONTRATISTA deberd cumplir con lo descrito en la propuesta vy las
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exigencias del municipio de acuerdo con los procedimientos adelantados y las
competencias legales. 10. Aplicar los procesos y procedimientos del Sistema de
Gestion Documental, el Manual de Procesos y procedimientos del sistema de Control
Inferno MIPG y demds documentos que hacen parte de los manuales de contratacion,
supervision e interventoria, adoptados por la Entidad Territorial. 11. En cumplimiento
de lo reglado en las normas legales pertinentes, especialmente del articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012, acreditar que se encuentra al
dia en el pago mensual de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como
los parafiscales propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando
corresponda, como requisito para iniciar la ejecucion del contrato y durante la
ejecucion del contrato respetando lo establecido por el Ministerio del trabajo frente a
los IBC por ingresos. Igualmente, el contratista deberd cumplir con las normas del
sistema general de riegos laborales, en especial las siguientes: 1. Procurar el cuidado
integral de su salud. 2. Contar con los elementos de proteccidon personal necesarios
para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumird su costo. 3. Informar a la
entfidad la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.
4. Participar en las actividades de prevencién y promocién organizadas por la entidad
los vigias ocupacionales y la administradora de riesgos profesionales. 5. Cumplir con
las normas y reglamentos e instrucciones del sistema de gestion de la seguridad y salud
en el trabajo SG-SST. 6. En virtud de lo establecido en el pardgrafo 3 del articulo 2 de
laley 1562 de 2012, la enfidad deberd establecer las medidas para que los contratistas
sean incluidos en el sistema de vigilancia epidemiolégica, para lo cual podrdn tener
en cuenta los términos de duracion de los respectivos contratos y previo a la ejecucion
de este y al finalizar el mismo se deberdn practicar exdmenes de salud ocupacional
laboral para determinar su condicidn para la prestacion del servicio como parte de la
idoneidad. 12. Obrar con lealtad y responsabilidad durante la ejecucion del contrato.
3.3 Obligaciones del Municipio de Tuta 1. Ejercer el respectivo control en el
cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a
satisfaccioén. 2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.
3. Suministrar al Confratista todos aquellos documentos, informacion e insumos que
requiera para el desarrollo de la actividad encomendada. 4. Prestar su colaboracion
para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista. CUARTA: VIGENCIA Y PLAZO
DE EJECUCION DEL CONTRATO. El plazo de ejecucién, es decir, el tiempo durante el
cual El CONTRATISTA se compromete a prestar a entera satisfaccion de EL MUNICIPIO,
el servicio objeto del presente confrato, serd de SEIS (06) MESES, contados a partir de
la firma del presente contrato. QUINTA: RELACION LABORAL-El presente contrato no
genera relaciéon laboral con EL CONTRATISTA y en consecuencia tampoco el pago de
prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en
la cldusula tercera del mismo. Asi mismo, el presente contrato de prestacion de
servicios, no requiere dedicacidén de tiempo completo ni implica subordinaciéon y
ausencia alguna de autonomia respecto del CONTRATISTA. SEXTA: SUJECION DE LOS
PAGOS A LA APROPIACION PRESUPUESTAL. EL MUNICIPIO pagard el gasto que ocasione
el presente contrato con cargo al Rubro: 3202090026 1.2.4.3.03 Denominado: Servicios
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de produccién de pldntulas en viveros- FTE: SGP-PROPOSITO GENERAL-PROPOSITO
GENERAL LIBRE INVERSION-DEP: ADMINISTRACION CENTRAL-SEC: ambiente y desarrollo
sostenible- PROG: conservacion de biodiversidad y sus servicios ecosistémicos — SUBP:
intfersubsectorial ambiente — PROD: servicios de produccion de pldntulas, de acuerdo
con el certificado de disponibilidad presupuestal N° 203 de fecha 11 de febrero de
2025 expedido por la Secretaria de Hacienda. SEPTIMA. SUPERVISION. La supervision
del presente contrato serd ejercida por EDUAR FERNANDO ROJAS HIGUERA Director
Umata Municipal, o quien haga sus veces, quien deberd controlar su correcta
ejecucion y cumplimiento. OCTAVA. MULTAS. En caso de mora o de incumplimiento
parcial de las obligaciones contractuales a cargo de EL CONTRATISTA, éste autoriza
expresamente, mediante el presente documento a EL MUNICIPIO para efectuar la
tasacién y cobro, previo requerimiento, de multas diarias sucesivas del uno por ciento
(1%) del valor total del contrato, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del
mismo. La liquidacién de las multas las efectuard la SUPERVISION en las actas parciales
de recibo y en el acta final y/o de recibo, segin sea el momento en que se ocasionen,
y su cobro se efectuard descontando el valor de las mismas en los pagos parciales y/o
final, segun sea del caso. En el evento en que no puedan ser descontadas
oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a su tasacién por parte
del CONTRATISTA, se incluirdn en la liquidacion efectuada, la cual prestard mérito
ejecutivo, y su cobro podrd efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento. De
las multas tasadas, impuestas y cobradas, se informard a la Camara de Comercio de
Tunjo. NOVENA. GARANTIAS. EI CONTRATISTA No se exigirdn garantias de conformidad
con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, lo anterior en razén a que se trata
de una confratacion directa, no se entregard anticipo vy los servicios se remunerardn
previo recibo a satisfaccién suscrito por el supervisor del contrato. DECIMA: CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA -Si se llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las
obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, deberd pagar a titulo de cldusula penal
pecuniaria, el valor correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, los que se podrdn cobrar, previo requerimiento, con base en el presente
documento, el cual prestard mérito ejecutivo, o se podrd hacer efectivo por parte de
la entidad el amparo de cumplimiento, constituido a través de la garantia Unica.
DECIMA PRIMERA: CADUCIDAD Y SUS EFECTOS. Previo requerimiento por escrito a EL
CONTRATISTA, EL MUNICIPIO declarard la caducidad del contrato mediante acto
administrativo debidamente motivado, lo dard por terminado y ordenard su
liquidacion en el estado en que se encuentre si se presenta alguno de los hechos
constitutivos de incumplimiento a cargo de EL CONTRATISTA que afecte de manera
grave y directa la ejecucion del confrato y evidencie que puede conducir a su
paralizacion, por la ocurrencia de alguna de las causales establecidas en el articulo
90 de la Ley 418 de 1997, o las circunstancias previstas en el inciso Ultimo del Art. 5° de
laLey 80 de 1993, y el Art. 86 de la Ley 42 de 1993. En caso de que EL MUNICIPIO decida
abstenerse de declarar la caducidad, adoptard las medidas de control e intervencion
necesarias, que garanticen la ejecucion del objeto contratado. La declaratoria de
caducidad no impedird gque la entidad contratante continle inmediatamente la
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ejecucion del objeto contratado, bien sea a ftravés del garante o de otro
CONTRATISTA, a quien a su vez se le podrd declarar la caducidad, cuando a ello
hubiere lugar. La declaracion de la caducidad no dard lugar a indemnizacién del
CONTRATISTA, quien se hard acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica. La declaratoria de
caducidad serd constitutiva del siniestro de incumplimiento. DECIMA SEGUNDA:
SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. Se podrd de comUn acuerdo entre las partes,
suspender temporalmente la ejecucién del contrato, mediante un acta en donde
conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de
suspension. PARAGRAFO. —EL CONTRATISTA prorrogard la vigencia de la garantia
Unica de cumplimiento por el tiempo que dure la suspensién. DECIMA TERCERA: CESION
El CONTRATISTA, sélo podrd ceder el presente contrato previa autorizacién escrita de
EL MUNICIPIO. DECIMA CUARTA: SUBCONTRATACION. EL CONTRATISTA sélo podrd
subcontratar todo aquello que no implique la ejecucion de la totalidad del objeto del
presente confrato, con la autorizacion previa y escrita de EL MUNICIPIO. En el texto de
los subcontratos autorizados se dejard constancia que se entienden celebrados dentro
y sin perjuicio de los términos de este contrato y bajo la exclusiva responsabilidad de
EL CONTRATISTA. EL MUNICIPIO podrd ordenar la terminacion del subcontrato en
cualquier tiempo, sin que el subcontratista tenga derecho a reclamar indemnizaciéon
de perjuicio ni a instaurar acciones contra EL MUNICIPIO por esta causa. DECIMA
QUINTA: CONTRATOS ADICIONALES. Para el desarrollo eficaz del objeto contractual
pactado podrdn ser suscritos contratos adicionales a éste, cuyo valor serd
proporcional al fiempo y valor establecidos inicialmente, los cuales ademds no podrdn
exceder en la totalidad del cincuenta por ciento (50%) de la cuantia originalmente
pactada, expresada en salarios minimos legales mensuales vigentes. Los contratos
adicionales relacionados con el valor quedardn perfeccionados una vez suscritos y
ademds se efectuard el registro presupuestal. Los relacionados con el plazo sélo
requerirdn la firma del contrato y prérroga de la garantia Unica. Serd requisito
indispensable para que pueda iniciarse la ejecucion del contrato adicional, su
perfeccionamiento, adicion y prérroga de la garantia Unica, el pago de los impuestos
correspondientes. No podrdn celebrarse contratos adicionales que impliquen
modificacion al objeto del contrato, ni prorrogarse su plazo si estuviere vencido, so
pretexto de la celebracién de contratos adicionales. DECIMA SEXTA: INTERPRETACION,
MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES. Cuando surjan motivos posteriores all
perfeccionamiento del contrato que hicieran necesaria la interpretacion,
modificacion y terminacién unilaterales de éste, se dard aplicaciéon a lo dispuesto en
los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. DECIMA SEPTIMA: LIQUIDACION DEL
CONTRATO. El presente contrato se liquidard de comuUn acuerdo entre las partes,
representadas por EL CONTRATISTA vy la SUPERVISION del contrato, al cumplimiento de
su objeto, o a mdas tardar dentfro de los cuatro (4) meses siguientes, contados a partir
de la fecha de la extincion de la vigencia del contrato o de la expedicion del acto
administrativo que ordene su terminacion. También en esta etapa las partes
acordardn los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de
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liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las
partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a pazy salvo.
Para la liguidacion se exigird a EL CONTRATISTA la extension o ampliacion, si es del
caso, de la garantia del contrato para avalar las obligaciones que deba cumplir con
posterioridad a la extincidon del mismo. DECIMA OCTAVA: LIQUIDACION UNILATERAL. Si
EL CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a acuerdo sobre
el contenido de la misma, serd practicada directa y unilateralmente por EL MUNICIPIO
y se adoptard por acto administrativo motivado, susceptible del recurso de reposicion.
DECIMA NOVENA: TERMINACION BILATERAL ANTICIPADA. Las partes de comuin
acuerdo manifiestan que si EL CONTRATISTA no presenta los requisitos para la ejecucion
del confrato en el término de quince (15) dias hdbiles, contados a partir de la fecha
de la suscripciéon de éste, se terminard pudiendo EL MUNICIPIO adjudicar y suscribir el
confrato con el proponente que siguiera en el orden de elegibilidad. VIGESIMA:
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA, con la suscripcion de este
contrato afirma bajo juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades
e incompatibilidades y demds prohibiciones para contratar previstas en la Constitucion
Politica, en los articulos 8° de la Ley 80 de 1993 y 83 de la Ley 104 de 1993, y demds
disposiciones vigentes sobre la materia, y que, si llegare a sobrevenir alguna, actuard
conforme lo prevé el articulo 9° de la Ley 80 de 1993. Ademds, el contratista manifiesta
bajo la gravedad del juramento no ser deudor moroso del Estado ala fecha. VIGESIMA
PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO. E
presente contrato se considera perfeccionado con la suscripcion del mismo. Para la
ejecucion se requiere: 1. La existencia de la disponibilidad presupuestal
correspondiente. 2. La existencia del registro presupuestal. VIGESIMA SEGUNDA:
SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Los conflictos que se sucedan durante la ejecucion del
objeto contractual se solucionardn preferiblemente mediante los mecanismos de
arreglo directo y conciliacién. VIGESIMA TERCERA: CLAUSULA COMPROMISORIA. Las
divergencias que surjan con ocasién del desarrollo del objeto contractual, y de las
obligaciones derivadas del mismo, se solucionardn, si llegaren a fracasar los
mecanismos antes estipulados, a través de un Tribunal de Arbitramento constituido
para el efecto por la Cadmara de Comercio de Cundinamarca, y cuyos costos serdn
asumidos por igual tanto por EL MUNICIPIO como por EL CONTRATISTA. VIGESIMA
CUARTA: LEGISLACION APLICABLE. Ademds de lo estipulado en la Ley 80 de 1993, y sus
decretos reglamentarios. La liquidaciéon del presente contrato se realizard de acuerdo
a lo previsto en los articulos 60 y 61 de la Ley 80/93. VIGESIMA QUINTA: DOCUMENTOS
DEL CONTRATO. Forman parte integral de este contrato todos los documentos que
legalmente se requieran y los que se produzcan durante el desarrollo del mismo.
VIGESIMA SEXTA - DOMICILIO: Notificaciones. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
nofificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderdn debidamente efectuadas sélo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacién: Municipio de Tuta a la direccion Carrera 7 No. 5-53. Segundo Piso
Palacio Municipal y al Correo Electrénico alcaldia@tuta-boyaca.gov.co. Al contratista

Proyecto Revisd Aprobd
Nombre: Oscar Eduardo Espitia Rojas Oscar Eduardo Espitia Rojas Oscar Eduardo Espitia Rojas
Cargo: Secretario de Contratacion Secretario de Contratacion Secretario de Contratacion

modelo integrado
de planeacién
y gestion

@
Direccion: Carrera 7 No. 5 - 53 - Parque Principal - Tuta Boyaca
(+57) 310 7849 183 ' l]m

contactenos@tuta-boyaca.gov.co




SNCIPAL 7
b 3. ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA

N &
§ % Departamento De Boyacd
e IS
Gestidn de bienes y servicios A-GBS-F-37- Versién: 03
Aprobacién: 23/07/2021 PAgina 9 de 9
Formato: Contrato de Prestacion de Servicios | Administracion 2024-2027 TRD:

a la direccion: Vereda la Hacienda Sector santa ana, Teléfono: 3044486633, Correo
Electronico: nelvaines.corredor01@gmail.com VIGESIMA SEPTIMA - DOMICILIO: Para
todos los efectos legales y fiscales se establece como domicilio contractual el

municipio de Tuta (Boyacd).

EL PRESENTE DOCUMENTO NO REQUIERE DE FIRMA FiSICA

De acuerdo con el articulo 7 de la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y el
concepto firmado el 2 de enero de 2018 por Colombia Compra Eficiente respecto a
“contrato electronico, firma electronica y validez de los documentos del SECOP I, el
presente documento se entenderd perfeccionado con la aceptacion de las partes
en el SECOP Il o en la plataforma equivalente y conforme a la legislaciéon aplicable.
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Tuta-Boyacd, 14 de enero 2026

Doctor

WILBER JAIME SALAMANCA PINEDA
Alcalde municipal

Tuta, Boyaca

E.S.D.

Cordial saludo Dr. Wilber Salamanca.

Por medio de la presente, me permito presentar muy respetuosamente la propuesta
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES PROPIAS DEL VIVERO SANTANA A CARGO DEL MUNICIPIO DE
TUTA” Con el fin de que se lleve a cabo las siguientes actividades:

PROPUESTA ECONOMICA:

Para la ejecucion del contrato de prestacion de servicios, presento la oferta con un tiempo
de duracién de seis (06) meses contados a partir el acta de inicio, la propuesta econémica
es de Diez millones quinientos mil pesos m/cte. ($ 10.500.000).

a)

b)

c)
d)
e)

f)

)]
h)

i)

)

Apoyo para la preparacion de la magquinaria, los equipos, los Utiles y las
herramientas para llevar a cabo las operaciones bdsicas relacionadas con la
produccién, la implementacion y el mantenimiento de plantas.

Apoyo para preparar el tereno y el substrato para la implementacion y la
produccion del material vegetdl, teniendo en cuenta su uso posterior, con las
herramientas y Utiles necesarios.

Apoyar la realizacion de labores de produccién de planta en vivero o
invernadero conforme al plan establecido.

Apoyar la realizacion de los trabdijos bdsicos para la mulfiplicacién asexual del
material vegetal siguiendo el protocolo establecido.

Apoyar la realizacién de los frabajos bésicos para la arrancada y el viveraje de
la planta asegurando su viabilidad.

Apoyar la redlizacién de los trabajos bdasicos para la instalacién de
infraestructuras parala proteccién de cultivoy riego, con criterios de reduccién
de su incidencia en el medio ambiente.

Apoyar la fertilizacion homogéneamente el jardin, el parque o vivero con la
dosis correcta, en el momento adecuado y con equipamiento indicado.
Apoyar la realizacién de labores de mantenimiento y mejora de las plantas que
se encueniren dentro del vivero municipal.

Apoyar en la prevencién de Ia contaminaciéon provocada por plaguicidas,
fertilizantes y elementos pldsticos, aplicando las normas de seguridad y de
prevencién ambiental

Realizar entrega de actas de donacién de plantulas que se realicen en el vivero
mensualmente.



Hoja de vida SIGEP

Soportes de la hoja de vida

Copia del diploma profesional y demés estudios realizados
Copia de cédula de ciudadania

Certificado de examen médico ocupacional de ingreso
Certificado de que no me encuentro vinculado en el registro Nacional de medidas

correctivas
Certificado de antecedentes judiciales

Certificado de antecedentes disciplinarios
. Certificado de antecedentes fiscales

10. Registro unico tributario RUT

11. Paz y salvo municipal

PON oOrwN=

Cordialmente,

Mol Ay 2

Nelva Ines Corredor Cano
C.C.: 24.202.639 de Tuta
Celular: 3044486683

Correo: nelvaines24@gmail.com
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE

TUTA BOYACA

CERTIFICA:

Que, NELVA INES CORREDOR CANO, identificado con cédula de ciudadania
numero 24.202.639 expedida en Tuta, se encuentra a PAZ Y SALVO con la
Secretaria de Hacienda.

Para constancia se firma en el Municipio de Tuta en el Departamento de Boyaca, a

los treinta y un (31) dias del mes de dici

N

mbre de dos mil veinticinco (2025)

Direccion: Carrera 7 No. 5 - 33 - Parque Principal - Tuta Boyacd
+57] 310 7849 183
contaetenos@tuta-bovaca.aov.co
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