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NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA:09/12 ﬁq?cﬁg:- G
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AREA: : : x
Tallerista agroindustrial RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Sergio Andrés Hernandez

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Conservando lo bueno

Actividad transversal
OBJETIVO GENERAL:
¢ Promover un espacio de reflexion, en las ciudadanas y los ciudadanos, mediante una actividad
simbdlica en la que identifiquen, vivencias, pensamientos o emociones positivas y negativas,
fortaleciendo su bienestar emocional.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
» Facilitar un espacio seguro y participativo donde las ciudadanas y los ciudadanos puedan expresar
libremente sus vivencias personales.
» Promover la identificacién y reconocimiento de emociones positivas y negativas presentes en su vida
cotidiana.
. e Contribuir en el proceso de desarrollo personal mediante actividades IUdicas que permitan el
fortalecimiento de la autoestima.

METODOLOGIA: Para el desarrollo de esta actividad en el marco de la linea de atencién 4- Dinamizacién de
la atenci6n integral basada en comunidad de vida, se implementara una metodologia psicoeducativa para el
desarrollo de la actividad programada, a través de un taller teérico practico, junto con la asignacion de
materiales y acompafiamiento.

PRIMER MOMENTO: Reunir a los ciudadanos, tomar asistencia, y dirigirnos hacia un espacio abierto y
tranquilo.

SEGUNDO MOMENTO: Se realizara un debate donde cada ciudadano podra expresar algln acontecimiento
importante y alegre que le alla ocurrido en su vida, y en un papel escribiran algo malo que le alla ocurrido.

TERCER MOMENTO: Para finalizar el taller, se quemaran los papeles como un acto simbdlico que
representa dejar atras las experiencias negativas y conservar los buenos momentos, con el proposito de
iejorar el estado de animo y su diario vivir.

TEMAS:
Reconoce y libérate de lo negativo

Reconocer y aceptar las emociones y pensamientos negativos es el primer paso para poder liberarnos de
ellos. Es importante no reprimir estas sensaciones, sino mas bien observarlas con compasion y entender de
doénde provienen. Solo asi podremos empezar a trabajar en cambiar nuestra perspectiva y actitud hacia lo
negativo.

Cultiva una mentalidad positiva

Para vivir plenamente lo bueno, es fundamental cultivar una mentalidad positiva. Esto implica practicar la
gratitud diariamente, enfocarnos en lo que si esta funcionando en nuestras vidas y aprender a ver el lado
positivo de las situaciones dificiles. Al adoptar esta mentalidad, estaremos abriendo la puerta a nuevas
oportunidades y experiencias positivas.
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Rodéate de personas que te inspiren

El entorno en el que nos desenvolvemos tiene un impacto significativo en nuestra forma de pensar y actuar.
Por ello, es importante rodearnos de personas positivas que nos inspiren, apoyen y motiven a ser la mejor
version de nosotros mismos. Estas relaciones nos ayudaran a mantenernos enfocados en lo bueno ya
alejarnos de lo negativo.

Practica el autocuidado y el autoamor

El cuidado personal y el amor propio son fundamentales para dejar atras lo malo y vivir plenamente lo
bueno. Esto implica dedicar tiempo para cuidar nuestro cuerpo, mente y espiritu, practicando actividades
que nos nutran y nos hagan sentir bien. Al priorizarnos a nosotros mismos y tratarnos con amor y respeto,
estaremos fortaleciendo nuestra capacidad de enfrentar los desafios con una actitud positiva y constructiva.

Fuente de consulta:

https://www.bing.com/ck/a?!&&p=2594e089b71 bfdf32ed6bbeddda232e0deb65cc8621986194075¢3f0402cf7
daJmitdHMOMTc2NjAXNJAWMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=3e9b82 1 e-dfda-6b64-29eb-
93d7dbda6d08&psqg=conservar+las+cosas+buenas+yn+dejar+las+malas&u=a1 aHROcHM6LyQiaWJsaWFyZ
WQub3JnL2RIamEtbG8thFsbg15LXngmUtbGStYnVIbm8v
RECURSOS:
Fisicos
e Papel .
e Esfero
e Briquets
Humanos
e Ciudadanos
e Tallerista
RESULTADOS:
09/12/2025
Cualitativos
e Se realizé un espacio de libre expresion donde cada ciudadano aporto de manera positiva su
experiencia mas preciada.
e Se realizé de manera individual un escrito donde cada ciudadano manifesté un acontecimiento
negativo de su vida personal.
e Serealizé la
Cuantitativos
N.° total de participantes: 8
N.° total mujeres: 0
N.° total hombres: 8
N.° total poblacién LGBTI: 0 .
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i SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1 de 1
e = :
' NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: :';,?ggi 02:15 b.m
. Comunidad de Vida La Victoria - 109/12/2025 FIN AL'- 03,'30 [F)J‘m
AREA: |
| Socio ocupaciona : | Diana Ivonne Rodriguez P.
: Saoci i | | RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Di | Rodri P
'NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Ahorrar Inteligente.
Etapa3y4
| OBJETIVO GENERAL:
|

!Fortalecer la autonomia financiera de las ciudadanas y los ciudadanos, proporcionando estrategias que les
permitan tomar decisiones informadas sobre el uso de cuentas bancarias y billeteras digitales, contribuyendo
al logro de sus metas a corto, mediano y largo plazo.

 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

» Promover el conocimiento y uso efectivo de cuentas bancarias y carteras digitales como herramientas
para el ahorro y la gestion financiera personal.
» Concientizar sobre los beneficios del ahorro digital y la inclusion financiera.

|
|
‘ METODOLOGIA:

|
{ La actividad se desarrollara en el marco de la Linea de atencién 2: Promocion de la inclusion socio ocupacional
|

|desde el agenciamiento de capacidades, a través de la metodologia socio-educativa, en la cual se realizara
| un ejercicio a través de una actividad participativa.
|

|
| Adecuacion del espacio: Se habilitara el auditorio para la ejecucion de la actividad. A continuacion, se
' convocara a las ciudadanas y los ciudadanos para que participen activamente en el ejercicio.

'Primer momento: Se iniciara con la socializacién de la tematica y del objetivo de la sesion. Se invitara a los

_ciudadanos a responder la pregunta: “;Qué harian si recibieran un dinero extra y en qué lo gastarian?”. A
‘artir de sus respuestas, se realizara una sensibilizacién sobre la importancia del dinero en la construccion de
metas, la educacion financiera y el desarrollo del habito del ahorro.

Segundo momento: Se explicara al grupo que, entre las principales herramientas de ahorro, se encuentran
|;ias cuentas de ahorro. Se abordara su funcionamiento, los aspectos a considerar al elegir una cuenta, los
beneficios que ofrecen y los costos asociados a su uso. Se presentara un cuadro comparativo para identificar
las diferencias entre bancos tradicionales y neobancos. Durante el taller, se resolveran las dudas que surjan
del grupo.

' Tercer momento: Se proporcionara informacién sobre las billeteras digitales, incluyendo su objetivo,

funcionamiento y beneficios. Para concluir, se invitara a las ciudadanas y ciudadanos a vincularse a alguna
- entidad financiera o abrir su billetera digital, promoviendo asi su inclusion financiera. Ademas, se compartiran

'algunos consejos practicos para iniciar un ahorro. La sesion finalizara con la reflexién individual de cada

| participante sobre una meta a corto plazo que podrian alcanzar mediante el ahorro, motivandolos a iniciar este
habito para cumplir sus objetivos financieros.
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' TEMAS

' Cuentas de ahorro: Es un tipo de cuenta bancaria disefiada principalmente para guardar dinero de manera
'segura, permitiendo al titular depositar y retirar fondos cuando lo necesite, mientras gana intereses sobre el
' saldo disponible.

' Los principales requisitos necesarios para abrir una cuenta de ahorro son: -Documento de identidad original
|vigente. -Diligenciar los documentos que la institucion exija. -Realizar un depésito inicial para mantener un
| saldo minimo en la cuenta.

j Quién protege tu dinero (seguro de depdsitos segun el pais).
| Costos comunes: comisiones, saldos minimos, movimientos

| Beneficios de usar una cuenta de ahorro
|

|« Seguridad del dinero
| * Posibilidad de generar intereses

; » Control y registro de movimientos

i * Acceso a productos financieros futuros
| « Facilita cumplir metas

Comparando cuentas: ;cual me conviene?

« Tasade interés

« Comisiones .
« Requisitos

« Accesibilidad (sucursales, cajeros, app)
= Atencion al cliente

« Seguridad

Billeteras digitales y depdsitos de bajo monto

No son cuentas bancarias tradicionales, pero si son herramientas ampliamente usadas para:
Guardar dinero

Organizar gastos

Recibir transferencias

Ahorrar en “bolsillos” (Nequi) o “metas” (Daviplata)

: Evitar costos de manejo

; * Usar el celular como medio financiero

L] - L] .

i

| Fuente de consulta
f Superintendencia Financiera de Colombia. (2021). Guia de educacion financiera: Cuentas de ahorro y
- medios de pago digitales. Bogota: Superfinanciera.

' RECURSOS:

I

i Fisicos
| o Listado de asistencia
| e Sillas y mesas

i e Computador

| Humanos

s Ciudadanos

* Profesional

e Promotor




RESULTADOS:

|

| Cualitativos:

| Los ciudadanos y las ciudadanas comprendieron la importancia del ahorro para alcanzar metas a corto,
| mediano y largo plazo, conocieron el funcionamiento, beneficios y costos de las cuentas de ahorro, neobancos
'y billeteras digitales, y desarrollaron habilidades para tomar decisiones financieras informadas. Durante el
(taller, aprendieron a intercambiar experiencias y resolver dudas de manera participativa, fortaleciendo su
! capamdad de tomar decisiones basadas en el aprendizaje colectivo. Ademas, se motivaron para iniciar habitos
'de ahorro, establecer metas personales claras y vincularse a herramientas financieras que fortalecieran su
! autonomia, promovieran su inclusion financiera y facilitaran el manejo responsable de sus recursos.

|

| Cuantitativo:

' N.° total de participantes: 19

| N.° total mujeres: 1

| N.° total hombres: 17

'N.° total poblacion LGBTI: 1

| FIRMA DEL J, /.
- RESPONSABLE:

A

" FIRMA .
.’ COORDINADOR: C%d\}r@f#\ Erecinl

|
} NOMBRE Daniela Garcia
| COORDINADOR:

14l




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Ahorrar inteligente

Linea de atencién 2: Promocion de la inclusién socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades
FECHA: 09/12/2025
Etapa 3y 4

20257127008 14:47
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NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Manos que trasplantan vida
Actividad transversal

OBJETIVO GENERAL:

Realizar el proceso de trasplante y reubicacién de plantas del vivero, mediante practicas adecuadas de manejo
y cuidado, con el fin de fortalecer las habilidades de los participantes, promover el trabajo en equipo y contribuir
al mejor desarrollo y organizacion de las plantas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

. e Aplicar técnicas basicas de trasplante para garantizar el adecuado desarrollo y adaptacion de las
plantas reubicadas del vivero.
o Organizar y reubicar las plantas del vivero, mejorando el orden y aprovechamiento del espacio.

+ Fomentar el trabajo en equipo, la responsabilidad y el compromiso con el cuidado y mantenimiento de
las plantas.

METODOLOGIA: Para el desarrollo de esta actividad en el marco de la linea de atencién 2: El taller se
desarrolla mediante una metodologia teérico-practica. Inicialmente, se realiza una explicacion breve sobre la
importancia del trasplante y la correcta reubicacion de las plantas del vivero. Posteriormente, los participantes
llevan a cabo el proceso de trasplante, aplicando técnicas adecuadas de manejo del sustrato, cuidado de
raices y riego inicial. Finalmente, se organiza el vivero y se realiza una retroalimentacion grupal, reforzando
los aprendizajes y el compromiso con el cuidado de las plantas.

Primer momento — Introduccién y preparacion

Se inicia el taller con una explicacién breve sobre el proceso de trasplante y la reubicacion de las plantas del
vivero. Se identifican las plantas a trasplantar y se preparan los materiales necesarios.

.egundo momento — Trasplante y reubicacion

Los participantes realizan el trasplante de las plantas, aplicando técnicas adecuadas de manejo del sustrato,
cuidado de raices y riego inicial. Posteriormente, se reubican las plantas en el vivero, promoviendo el trabajo
en equipo.

Tercer momento — Organizacion y cierre

Finalmente, se organiza el vivero, se revisa el trabajo realizado y se lleva a cabo una retroalimentacion
grupal, reforzando la importancia del cuidado y mantenimiento de las plantas.

TEMA: Manos que trasplantan vida

Es mejor trasplantar en el suelo o en maceta?

Si es posible, siempre es recomendable realizar el trasplante sobre el terreno, ya que es el medio natural
donde se desarrolla cualquier planta. Ahi encuentran mas nutrientes y agua. Sin embargo, por motivos de
espacio, es légico hacer trasplantes en maceta. Cuanto mayor sea la maceta, mejor, en cuanto que mas facil
sera reproducir las condiciones del terreno natural y habréa que dedicarle menos tiempo al aporte de agua y
abono. Aun asi, el tamafio de la maceta lo marcarg, en Ultima instancia, el hueco con el que contemos, ya que
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es normal que en nuestras casas, terrazas o jardines no podamos dedicar a las plantas todo el espacio que
nos gustaria. Solo hay que recordar que su crecimiento futuro dependera del tamafo de la maceta, cuanto
mas pequena sea la maceta, menos crecera.

¢ Qué maceta elijo?

Existen numerosos materiales, colores y formas de macetas en el mercado. A continuacién, enumeramos las
mas extendidas, sus ventajas e inconvenientes:

e Barro

Es uno de los materiales mas extendidos, por su aspecto rustico y su precio habitualmente mas
asequible. Otra de sus ventajas es que retiene muy bien la humedad.

« Plastico

Las macetas de plastico son muy demandadas por su gran oferta de formas, tamarios y colores. Suelen
ser también econdémicas y soportan bien los golpes.

e Resina
Existen disefios, colores, formas y tamafios muy variados en este tipo de material, incluyendo algunas

de grandisimo tamafio. No se decoloran con la radiacién UV, resisten temperaturas extremas de -50°C
0 +60°C. Es muy dificil, ademas, que se rompan a causa de un impacto.

Es un tipo de barro cocido a gran temperatura, con un disefio habitualmente rustico. Son muy estéticas
y se encuentran en un abanico medio de precio.

e Gres

e Piedra

En este material se desarrollan disefios clasicos y mas modernos, con lineas innovadoras y
geomeétricas. Su elevado peso las convierte en contenedores muy sélidos resistentes a la intemperie.

Organicos:

son abonos de procedencia natural. Los mas habituales son: el estiércol de caballo, que deriva de las heces
del caballo, el mantillo, que procede de desecho vegetal y, el humus de lombriz, que esta hecho con desecho
de lombriz roja de california. Las ventajas de este Ultimo respecto a los anteriores es que no huele y esta
esterilizado, es decir, que no contiene semillas de malas hierbas. Se utiliza mucho para trasplantes de frutale:
y huerto.

¢Cuando es mejor trasplantar?

Teoricamente la mejor época para el trasplante es otofio e invierno, pues es cuando las plantas suelen estar
en parada vegetativa y menos sufren en el proceso. Esto se aplica mas cuando se realiza el trasplante de
plantas que estan cultivadas a raiz desnuda. En Fronda, toda la planta que comercializamos esta enraizada,
esto quiere decir que la planta, desde que era un plantén, ha crecido y se ha desarrollado en una maceta, por
lo que se ha formado una raiz en torno a esta y por lo tanto se puede realizar el trasplante en cualquier época
del afio. Solo es necesario tener cuidado en verano, sobre todo en zonas de mucho calor, pues hasta que
pase un par de afnos y la raiz se desarrolle, hay que cuidar especialmente el riego.

Bibliografia:
https.//www.fronda.com/aprender/quia-para-trasplantar-plantas




RECURSOS:

Fisicos
Computador
Plantas
Tierra Abonada
Humanos
o Profesional.
Promotores.
e Ciudadanos y Ciudadanas.
Resultados:
09/12/2025
Cualitativos:

e Los participantes adquirieron mayor confianza en la siembra de esquejes, aplicando de forma
adecuada los pasos aprendidos durante el taller.

e Los participantes demostraron cuidado y responsabilidad durante la siembra, evitandoe ei maitrato de
los esquejes y favoreciendo su adaptacion.

Cuantitativos:

N.° total de participantes: 11
N.° total mujeres: 0

N.° total hombres: 11

N.° total poblacion LGBTI: 0

10/12/2025
Cualitativos:

e Los participantes reconocieron la importancia del riego inicial y el cuidado posterior para el crecimiento
de los esquejes.
e Se realiza el traslado de las plantas que estaban en el vivero

Cuantitativos:
‘." total de participantes: 11
N.° total mujeres: 0
M.° total hombres: 11
M.° total poblacién LGBTI: ©

1111212025
Cualitativos:

e Los participantes realizan ei semillero de suculentas como parte del procesc de propagacion vy
aprendizaje del cultivo de estas plantas.

Cuantitativos:

N.° total de participantes: 11
N.° total mujeres: 0

N.° total hombres: 11

N.° total poblacién LGBTI: 0
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12/12/2025
Cualitativos:

e Los participantes desarrollaron habilidades practicas y de observacion, identificando plantas en buen
estado, aquellas que requerian trasplante y las condiciones adecuadas para su crecimiento.

o Se fortalecid la conciencia ambiental, valorando el vivero como un espacio productivo, educativo y de
aprendizaje continuo para la comunidad.

Cuantitativos:

N.° total de participantes: 11
N.° total mujeres: 0

N.° total hombres: 11

N.° total poblaciéon LGBTI: 0

FIRMA DEL

RESPONSABLE: «Aedk{ e Mhon

FIRMA COORDINADOR: OAMG&"\&R‘J?’\P .

Daniela Garcia

NOMBRE COORDINADOR:




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD Manos que trasplantan vida

Linea de atencidn 2: Promocién de la Inclusion socio ocupacional para el agenciamiento de capacidades
FECHA: 09/12/2025

Actividad transversal




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Manos que trasplantan vida
Linea de atencion 2: Promocion de la Inclusién socio ocupacional para el agenciamiento de capacidades
FECHA: 10/12/2025

Actividad transversal




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Manos que trasplantan vida
Linea de atencién 2: Promocién de la Inclusién socio ocupacional para el agenciamiento de capacidades
FECHA: 11/12/2025

Actividad transversal




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Manos que trasplantan vida
Linea de atencion 2: Promocion de la Inclusidn socio ocupacional para el agenciamiento de capacidades
FECHA: 12/12/2025

Actividad transversal
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NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: ::‘?gg 02:15 pm
Comunidad de Vida La Victoria 11/12/2025 FINAL: 03:30 pm

AREA: . RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Sandra Bibiana Rocha Pulido
Socio Ocupacional

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Toma de decisiones
Etapa 1

OBJETIVO GENERAL:

» Fortalecer el desempefio en las areas de la ocupacion que permitan apropiar los conceptos de la toma
de decisiones, la importancia, beneficios, caracteristicas y pasos en su desarrollo, con el proposito de
aplicarla en la vida diaria para el logro de los proyectos, la solucién de problemas y el crecimiento
personal y profesional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Conocer e identificar los tipos de tomas de decisiones, los factores que dificultan el proceso y la
aplicacion de las mismas en una empresa, con el fin de implementarlos en el desarrollo de sus
actividades cotidianas para lograr un mejor desempefio laboral y el bienestar en su vida personal.

. » Sensibilizar a las ciudadanas y ciudadanos de la comunidad sobre el impacto de las adicciones en la

|

.~ toma de decisiones, apropiando consejos practicos que le permitan tomar buenas decisiones, con el
~ finde implementarlos en su vida para generar proyectos exitosos y mejorar la relaciéon con los entornos
familiares, personales y laborales.

METODOLOGIA:

Para el desarrollo de esta actividad en el marco de la linea de atencién 1: Desarrollo personal para la inclusién
social se utilizara la metodologia socio educativa en la cual los ciudadanos y ciudadanas participaran en
actividades ludicas para conocer los aspectos relacionados con la toma de decisiones, su definicién, la

. importancia, beneficios, pasos a desarrollar, factores que influyen, caracteristicas, tipos, dificultades, técnicas
‘para mejorarla, la relevancia en las empresas, el impacto de la adiccion en la toma de decisiones, y consejos

préacticos para tomas buenas decisiones.

Adecuacion del espacio: Se dispondra del ambiente del auditorio para la ejecucién de la actividad haciendo
uso de sillas, mesas, televisor y video beam, a continuacién, se convocara a los ciudadanos y ciudadanas
para que participen de la actividad.

Primer momento: Se iniciara la actividad con una breve explicacion del objetivo del taller dando a conocer la
definicion, principales beneficios y factores que influyen en una adecuada toma de decisiones, asi como su
impacto en la vida laboral y personal para el éxito de los proyectos de vida.

Segundo momento: Las ciudadanas y ciudadanos veran un video llamado “La Decisién”, a través del cual se

Qresenta la historia de un joven con problemas dificiles en su vida familiar, que lo llevan a tomar una decisién

ue le permitira reflexionar y fortalecer su crecimiento como ser humano.
Tercer momento: Se finalizara con una actividad en donde los ciudadanos y ciudadanos haran la descripcion
con una reflexion individual sobre la importancia y beneficios de tomar decisiones adecuadas, creando el
compromiso de aplicar los consejos que le permitan tomar buenas decisiones en su vida laboral y personal y
donde cada ciudadana y ciudadano dara a conocer un episodio donde hayan tomado una buena y mala
~decision en el trascurso de su vida.

TEMAS:

¢Qué es la toma de decisiones?
La toma de decisiones es el proceso mental mediante el cual se elige una opcién entre varias alternativas
disponibles para resolver un problema o alcanzar un objetivo.

Importancia de la toma de decisiones

La toma de decisiones es un proceso fundamental tanto en la vida personal como en la profesional.

Tomar decisiones acertadas puede llevar a la consecucién de objetivos, la resolucion de problemas, el logro
del éxito y la satisfaccion personal.

En el &mbito profesional, la toma de decisiones es fundamental para la planificacion estratégica. La capacidad
para tomar decisiones acertadas mejora la eficiencia, la productividad y el éxito de una organizacion.

Beneficios de tomar buenas decisiones
e Mayor autoestima

e Control sobre la vida

e Logro de objetivos




¢ Reduccion de frustraciones

e Fortalecimiento del caracter

e Aprendizaje y crecimiento

* Innovacién y creatividad

* Desarrollo personal y profesional

e Mayor eficiencia y productividad

e Asuncion de responsabilidades

e Ahorro de tiempo, dinero y esfuerzo
e Mejora de la vida socia

e Desarrollo de habilidades cognitivas
e Mayor bienestar mental

Pasos para la toma de decisiones
Identificacién del problema o oportunidad
Recopilacién de informacion
Identificacién de alternativas
Evaluacion de las alternativas
Seleccién de la alternativa
Implementacion de la decisién
Evaluacién y seguimiento
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Factores que influyen en la toma de decisiones
Incertidumbre

Riesgo

Informacion

Emociones .
Motivaciones

Presiones
Entorno

Caracteristicas de la toma de decisiones

« Esintencional y esta orientado a un objetivo

* Implica considerar las consecuencias de las opciones y elegir la alternativa que genere el impacto mas
favorable.

o Requiere deliberacion y evaluacion de posibilidades, ya sea de forma individual o grupal.

» Impulsa a la accién y conduce a la implementacion efectiva de la opcién elegida.

e Es flexible y puede requerir adaptaciones a medida que surja nueva informacién o cambien las
circunstancias.

Tipos de toma de decisiones

Racional
Intuitiva
Personal

De rutina

De emergencia
Grupal
Individual
Organizacional

¢Queé dificulta el proceso para tomar una decision?
e Prejuicios y sesgos cognitivos.

Pensamiento de grupo

Emociones

Sesgo de confirmacion

Falta de informacién

* Inexperiencia

Técnicas para mejorar la toma de decisiones
e Analisis de riesgos y beneficios

« Utilizacion de modelos de decision

« Participacion de otros

« Utilizaciéon de herramientas de andlisis

Toma de decisiones en una empresa
La toma de decisiones es un proceso clave dentro del ambito empresarial y organizacional, ya que
sus consecuencias tienen un impacto directo en su estructura, su rendimiento y sus ganancias.




Las decisiones mas importantes son tomadas por la gerencia, que elige alternativas basadas en la informacion
disponible, los conocimientos en la materia y la experiencia, tanto personal como organizacional.

La adiccion en la toma de decisiones

Una de las caracteristicas clave de la adiccién es la pérdida del autocontrol y en muchas ocasiones de la
voluntad. Los circuitos neuronales de las areas cerebrales implicadas en la voluntad y en la recompensa estan
alterados; por ello en muchas ocasiones tomaran decisiones que solamente tengan en cuenta la recompensa
inmediata. Sin pensar en las consecuencias de esas decisiones a corto, medio o largo plazo.

Las adicciones alteran la toma de decisiones, ocasionando un deterioro de la misma al inhibir el autocontrol y
la voluntad y producir un ansia de satisfaccion o recompensa inmediata que sélo se alcanza con el consumo
de la sustancia.

La inhibicién del autocontrol y de la voluntad, junto a la imperiosa necesidad de consumir la sustancia sin
reparar en medios para obtenerla, lleva a la toma de decisiones dafinas para la salud, para el propio individuo
y para la sociedad. Es asi como aparecen los problemas de salud, |a falta de higiene, la mala alimentacién, el
abandono de las obligaciones personales, familiares y sociales.

El aislamiento social, la frecuentacion de la compariia de otros con problemas similares, el abandono de la
familia, las actitudes antisociales o la delincuencia, el vivir sin techo. El abandono del trabajo o el desistir de
buscarlo.

Consejos para tomar buenas decisiones
Conocete a ti mismo.

Enfécate en el presente

Confia en tus instintos.

Toma en cuenta tus emociones

Identifica los riesgos

Cambia de perspectiva

Ten cuidado con la presién social

Reduce las opciones

No te dejes llevar por la "paralisis por analisis"
10 Busca asesoramiento cuando lo necesites
11. Sé consciente de tus sesgos

12. Acepta la posibilidad de equivocarte

@.c’" DO BN

Fuente de consulta:
https://www.google.com/search?g=toma+de+decisiones&rlz=1C1UUXU esCO1047C0O1047&oq=toma+de+d
eci&gs lcrp=EgZjaHJvbWUgDggBEEUYJxg7GIAEGIoFMaYIABBFGDkyDggBEEUYJxg7 GIAEGIoFMaclAhA
AGIAEMgCcIAXAAGIAEMgcIBBAAGIAEMgYIBRBFGD0OyBggGEEUYPDIGCAcQRRg80gEIMzQxMGowajeoA
aiwAgHxBdW80T1elcO9m8QXVVKE9XiHPZg&sourceid=chrome&ie=UTF-8
https://concepto.de/toma-de-decisiones/
https://www.google.com/search?q=beneficios+de+tomar+buenas+decisiones&sca esv=43d6fbff167b2fcd&rl
z=1C1UUXU_ esCO1047C0O1047&sxsrf=AHTN8zpZ8pSf7HiWja3vMdTCLqyT2hGQ6q%3A1747713123213&
ei=Y_wraMDsDMg2wtOP2L jiBAQ&oqg=beneeficios+de+tomar+buenas+&gs Ip=Egxnd3Mtd2I6LXNIcnAIHGJIb
mVIZmljaW9zIGRIIHRvbWFyIGJ1ZW5hcyAqAggAMacQABIABBgNMgY QABgWGB4yBhAAGBY YHIIIEAAYq
AQYogQyCBAAGIAEGKIEMggQABIABBIIBEjLdIDYKVjJZnACeAGQAQGYAZOCoAG7160BBjAuMijcuMbgBAG
‘BAPqBAZqCHaACSiPCchQIxiwaqanlKEAAYsAMY‘!qQYRBICDRAAGIAEGLADGEMYinCAquIxiAB
anGloFwgIKEAAYgAQYQxiKBcICDhAUGIAEGLEDGNEDGMcBwQlIEC4YgAQYsQPCAhEQLhiABBixAXiR
AxiDAR|HACICCBAAGIAEGLEDwgINEC4YgAQYsQMYQxiKBcICChAUGIAEGEMYiaXCAa0QABIABBIixAxh
DGloFwglKEAAYgAQYsQMYCsICEXAUGIAEGLEDGIMBGMcBGA0YrwHCAgOQABIABBIixAxiKBRaKwalHE
AAYgAQYCsICBxAUGIAEGArCAgoQABIABBixAXgNmMAMAIAYBKAYKkacGMidyNS4yoAfhwQKyBwYwLil 1L
K4B8kjwgcGMi04LjlxyAemAg&sclient=gws-wiz-serp
https://www.anahuac.mx/mexico/posgrados/mba/blog/consejos para tomar buenas decisiones
https://www.google.com/search?q=recomendaciones+para+la+toma+de+decisiones&riz=1C1UUXU esCO1
047C0O1047&og=recomendaciones+para+lattoma+de+deci&gs lcrp=EgZjaHJvbWUgBwgAEAAYgAQyBwg
AEAAYgAQyBwgBEAAYgAQYBggCEEUYOTIICAMQABgWGB4yCAgEEAAYFhgeMgglBRAAGBYYHIIKCA
YQABiABBiiBDIKCACQABiABBiiBDIKCAqQABiABBiiBDIKCAkQABiABBiiBNIBCDYZOTIQMGOSQA!ISAIB8Q
UKsYeAJJSOPPEFCrGHgCSUvTw&sourceid=chrome&ie=UTF-8
https://mariarobles.es/adiccion-y-
decision/#:~:text=Podemos%20concluir%20que%20las%20adicciones,el%20consumo%20de%20la%20sust
ancia.

RECURSOS:
Fisicos
Listado de asistencia
e Sillas
e Mesas
e Computador
e Video Beam
Humanos

e Ciudadanos =



e Profesional
e Promotor

RESULTADOS:

Cualitativos:

Se logré identificar aspectos relevantes relacionados con la toma de decisiones, tales como la definicién, la
importancia, los factores que influyen, las caracteristicas, tipos y las dificultades en el proceso, para aplicarlos
en sus actividades cotidianas y de esta manera mejorar el desarrollo de sus proyectos personales y laborales,
asi como los pasos que se deben tener en cuenta en la toma de buenas decisiones para implementarlos en
el desarrollo de sus actividades cotidianas.

Se concientiz6 a las ciudadanas y ciudadanos sobre los beneficios de tomar decisiones adecuadas, los cuales
contribuyen de manera positiva en el bienestar personal y en el logro de los propésitos en la vida, al igual
sobre la importancia de tomar buenas decisiones en una empresa o emprendimiento laboral y asi obtener
resultados exitosos.

Se sensibilizé a las ciudadanas y ciudadanos sobre el impacto que tienen las adicciones en la toma de
decisiones, para que lo apliquen en sus actividades diarias y asi obtengan bienestar, calidad de vida y
crecimiento personal-

Por ultimo, se conté con la participacién activa de las ciudadanas y ciudadanos en donde compartieron sus
experiencias frente al proceso de toma de decisiones en su vida, adquiriendo el compromiso de aplicar los
consejos para tomar buenas decisiones que les permitan alcanzar proyectos de vida exitosos y mejorar las
relaciones con los entornos personales, laborales y familiares.

Cuantitativos
N.° total de participantes: 12 .
N.° total mujeres: 0

N.° total hombres: 12

N.° total poblacion LGBTI: 0

—
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FIRMA DEL RESPONSABLE: ~_ — &()
DCLLI\MA

FIRMA COORDINADOR: C AuplEpaink

NOMBRE COORDINADOR: Daniela Garcia




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Toma de decisiones
LINEA DE ATENCION 1: Desarrollo personal para la inclusién social
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Codigo: FOR-PSS-129

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS Versitn: 4
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AR Fecha: Memo 12019048610 -

DE BOGOTA D C. FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES | 20/11/2019
E SECRETARLA DE INTEGRACION SOCIAL F'égina: 1 de 1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: Comunidad de vida Ia FECHA: HORA:
; , INICIO: 08:
Victoria 12/12/2025 FINA(L): ? g:11 55 aaﬁn"
AREA: Educacion fisica RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Susana Girado

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Torneo de voleibol Actividad mensual

Actividad Transversal

OBJETIVO GENERAL: Fomentar la participacion activa de las ciudadanas y ciudadanos en la época
' decembrina por medio de jornadas deportivas que permitan la integracion con el talento humano, la
' comunicacion y el compafierismo, brindando un espacio seguro y de diversion para todos. I
| OBJETIVOS ESPECIFICOS:

5 e Promover espacios que ayuden al fortalecimiento de habitos y estilos de vida saludable.

e Realizar actividades que permitan la participacion, y la integracién de la comunidad de vida en general.

i
‘ ¢ Permitir que los ciudadanos demuestren sus habilidades deportivas por medio de la participacion
| -
i activa

. METODOLOGIA:

' Para el desarrollo de esta actividad en el marco de la linea de atencién 4: Dinamizacién de la atencion integral
' basada en comunidad de vida, se implementara una metodologia lidico-terapéutica, orientada a fortalecer
‘habilidades fisicas, socioemocionales y cognitivas a través del deporte, Integrando un aprendizaje vivencial
- de participacion activa mediante ejercicios motrices y dinamicas deportivas, Itdica significativa involucrando
' actividades recreativas que fortalecen la motivacion, el disfrute y la apropiacién del deporte y el trabajo
- cooperativo, en la promocién de vinculos positivos entre participantes, reforzando la construccion de
| comunidad de vida.

Adecuacion: Se realizara divulgacion del torneo utilizando medios viduales para que las ciudadanas y
ciudadanos conformen los equipos y se inscriban con el drea de educacion fisica, se llevaran a cabo 3

‘jornadas de actividad, organizando el fixture de competencia, el torneo se llevara a cabo en 3 jornadas |
deportivas.

e Primer momento:
¢« Fase inicial:

Registro de equipos (max. 8 jugadores por equipo).
Sorteo del calendario de juegos.

Socializacién del reglamento y normas de convivencia.
Entrega de horarios oficiales.

& & o @

Segundo Momento:
Fase central:

Presentacion de equipos.

Activacién fisica general dirigida, ejercicios de movilidad articular
Partido inaugural y demas encuentros deportivos

Tercer Momento:

Fase final: se llevaran a cabo los encuentro deportivos segun la tabla de clasificaciéon para realizar
las semifinales y las finales, seguidamente se realizara la entrega de la premiacion al equipo ganador

| TEMAS: actividad fisica:

| El voleibol puede mejorar el estado de animo, reduce el estrés y fomenta el orgullo en sus logros como un
' miembro del equipo. También puede mejorar la confianza en si mismo, la autoestima, la imagen de su cuerpo
' hace que se sienta mas feliz sobre la vida en general.

| En este sentido el voleibol se presenta como una actividad fisica recreativa y en grupo que, en estas edades,
| mejora el bienestar fisico, facilita las relaciones interpersonales y favorece el desarrollo personal.




'Ensefiar el voleibol es de suma nos permite transmitir conocimiento, mantener los objetivos claros y el grado
de motivacién adecuado, garantizando que recorreremos el camino porque estamos convencidos que los
| frutos seran muy buenos, y lograremos tener atletas con una capacidad de movimiento optima, para que
pueda.

' La realizacion regular de una actividad fisica ha demostrado ser una practica sumamente beneficiosa en la
- prevencion, desarrollo y rehabilitacion de la salud, asi como un medio para formar el caracter, la disciplina,
'la toma de decisiones y el cumplimiento de las reglas, beneficiando asi el desenvolvimiento del estudiante en
| todos los ambitos de la vida cotidiana.

e La actividad fisica contribuye a prevenir y gestionar enfermedades no transmisibles como las
cardiovasculares, el cancer y la diabetes

La actividad fisica reduce los sintomas de depresion y ansiedad.

La actividad fisica mejora las habilidades de pensamiento, aprendizaje y juicio

La actividad fisica asegura un crecimiento y desarrollo saludables en los jévenes

La actividad fisica mejora el bienestar general

A nivel mundial, 1 de cada 4 adultos no alcanza los niveles de actividad fisica recomendados a nivel
mundial

Se podrian evitar hasta 5 millones de muertes al afio si la poblacién mundial fuera mas activa

« Mas del 80% de la poblacién adolescente mundial no tiene suficiente actividad fisica

| Fuente de consulta:

https://www.paho.org/es/temas/actividad-fisica
https://www.google.com/search?q=actividad+fisica&og=actividad+fisica+&aq
RECURSOS:

Fisicos:
e Flayer de publicidad
* Balones
e Cancha de voleibol
| e Uniformes

| Humanos:

« Ciudadanos

. Educadora fisica
' RESULTADOS:

Cualitativos:

Se llevaron a cabo tres jornadas de actividad, con la conformacion y participacién de 4 equipos, generando
en los ciudadanos el fortalecimiento de habilidades y capacidades, impulsando el rendimiento fisico de
manera significativa la comunicacion y el trabajo en equipo. Cada jugada exigié coordinacion, escucha atenta
y confianza mutua, lo que permitid que los participantes del grupo mejoraran habilidades para expresar ideas
con claridad, apoyar a sus comparieros y tomar decisiones colectivas bajo presion. A través de este proceso,
el equipo se evidencia mas unido, colaborativo y capaz de enfrentar desafios con mayor eficacia. Se dio
cumplimiento entregando la premiacion al equipo ganador, quedando satisfechos con la actividad realizad:.
| Cuantitativos: Participaron 22 ciudadanos
' N° total mujeres: 0

| N° total hombres: 22

 Poblacién LGBTI: 0

' FIRMA DEL RESPONSABLE: %_\

| . L

FIRMA COORDINADOR:

|
I Orteninf
|

|
' NOMBRE COORDINADOR: : >

| Daniela Garcia
|




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Torneo de voleibol Actividad mensual
Linea de atencion 4: Dinamizacion de la atencién integral basada en comunidad de vida.
Fecha: 12/12/2025
Actividad transversal




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Torneo de voleibol Actividad mensual
Linea de atencion 4: Dinamizacién de la atencién integral basada en comunidad de vida.
Fecha: 12/12/2025
Actividad transversal

’PC‘; r:"

-\




3 ; : Codigo. FOR-PBS-795

PROCESO PRESTACION DE SERVICICS SOCIALES Veribr 0
| FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA DE LOS SERVICIOS SOCIALES Fecha Mems 2024020295 - 25/07/2024
1 o, ! Pagina. 1de
1 Servioo social Serviais de comunidad de vida para poblacion habitante de calle 2. Lugar / Locatidad Comumidad de vida La Victoria
3 Tama/ Actividad: Tomeo de Voleibol- Actividad mensual 4 Fecha 1211212025 5 MHora 0815 AM
6. Dosumenta identificacian de ia 7 Datos de la persona panicipante o beneficiana 8 Tipo de acompanante |denfrm2?§:::lt:uc::ador 10 Datos del cuidador o referente familiar 11 FIRMA PERSONA
hips | persona particinanie o benaficla o referente familiar CUIDADORA | 12 DBSERVACIONES
L35 6 2 NUMERO 7.1 NOMBRES Y APELLIDOS 72EDAD 7.3 DIRECCION 74 LOCALIDAD Y BARRIO | 75 TELEFOND | Cuidad | Referent &h:ii_g 21 | ez uimerg | 19 IRESY Lol e P‘.‘“T'C'P‘Wrel
1] CC lio311a8122 Orlando Forera Alvarcz a2 3 No Aplica No Aplica No aplica % frl} lOM)_ /Z’
2 b 1033366166 Samir Manuel Espitia Ramos 43 Mo Aplica Mo Aplica Mo Aplica x % i
3| € lovataze Didier Humbierto Giraldo Garibello s e Aelka haARice R fpics 5
8| ©C li022058815 Jorga Eduardo Ruiz Rondon 33 e bzl Hodples % 2
=
5 B 8781673 Cesar Augusto Serrano Correg 5 Nafplea Mo Apfic No el > (’R(a /2 C
& S TBOTT231 Jesus David Diaz Murilla 45 i e tioApica X @h“%__
7| e |41 paanaosi hon Fredy Gutierrez 4 No Aplica No Aplica No Aplica % CUGCON 6 LT AZ|
B | CC |goz00s59 German Eninue Vargas Zabala 45 No fipiica Hoaplicd it X w YY) f/,n\ 1
5 L 13473650 Pedro Antonio Mora Avellaneda &2 Rohplee hahRicd Ho Aplica 2 :?4”_/{7""
16 | 06 | ey N s P 65 Mo Aplica Mo Aplica No Aplica % 1 / @4. ;
1| CC lgposs104 Arnulfo Gutierrez Vargas ' 2 e Aplica NeiAplica No Aplica X :
2] & 79221717 Jose Jhonatan Perdoma Joven Al o Apice Be-/Aplice Ho Aplica %
~7
13| €€ |orrar0247 Jose Diomedes Acosta Mora 35 NolApiics No;Aplica Hg A pies %
1] €S liorasiesar Jhon Aléxander Quevedo Luna 30 DI En Na Aplica NoApica %
15| €C | oaneszeas ] 35 No Aplica No Aplica No Aplica X m A
6| CC 4014190270 Andres Felipe Ojeda Lope? Z4 NoAplica Bl spice NoApica A &
17| cC 79757855 GRovanii A Soticiia 50 No Aplica Ne Aplica No Aplica X = 4 7
| €C | seea5108 Cristian David ruevas Velasquez 2 Mo plica Ho hica pat A {s&#’ M"/G o
18 CC | aas16772 Carlos Anihal Bueno Géme: = Nogipica Ne Aplica No:Aplice A \ vy
L 85453129 Joze Diego Palacio Valderrama a7 Mo fiphca No Aplca Nofpica X @;e_ q @
anf 'ec THE25683 Migue! Angel Beltran 5 Neifpica st Nefuks 5 Cj/j ?’
22| ccC 15937841 Vi K e e 59 Mo Aplica No Aplica Mo Aplica X # Z
—— re_ 3
13 Nombre del responsable ‘jusoﬂ Q 6 \\ a‘ d O 14, Cargo o rol del resp Gd Ucado ‘ [ g ,\-5‘ CCJ' 15, Firma de! responsable de la actividad
Autenzac.on para &l tr o de dalos p ‘En pli o de la Ley 1581 de 2012, me fue que la ia Distrital de Integ Sn Sacial — SDIS, es la responsable del tratamisnto de mis datos personales recolectados y/o los del menor de edad que represento, y que podra realizar operaciones sobre |os mismos para ias finalidades
estaniasidas an su Politica de tratamiento de dates parsonales, disponible en nlps lwww integracionsocial gov colimages! docs/2022/poliicas publicas’20221111_lin ti 03 v0 lineamiento proteccion datos personales docx
E 4o que tango a gar o no mis dates sensibles o los del menor de edad que represento, que son aguellos que afeclan la intimidad o cuyo uso indebide puede generar discriminacion

Por o entenar autarizo expresaments a |a Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar los datos parsanales gue se recolectaran mediante este regisiro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para consultar los datos 2lli aimacenados, debo dingirme 2 la S[IS a traves de sus canales de atencion a la cliudadania



[ 3 Codigo: FOR-PSS-129

! PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA Version: 1

i Nigs INCLUSION SOCIAL i

' ALCADANAYR 5 Fecha: Memo
| OF BOGOTA DL FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES 12019048610 -
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' NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:

INICIO: 10:45 a.m

i_'(?c;mumdad de Vida La Victoria 12/12/2025 FINAL: 12:00 p.m
' AREA:
| Socio ocupacional RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Diana Ilvonne Rodriguez P.

' NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Capacidad de cooperacién como habito socio ocupacional
Actividad Transversal

' OBJETIVO GENERAL:

' Fortalecer la capacidad de cooperacién como habito socio-ocupacional, promoviendo la colaboracién, la
. comunicacién efectiva y la resolucién de problemas en entornos grupales, para mejorar la interaccién social y
| el desempenio en actividades laborales o comunitarias.

.JBJETIVOS ESPECIFICOS

|

: e Comprender la importancia de la cooperacion como habilidad clave en contextos sociales y
i ocupacionales.

| o Desarrollar estrategias de comunicacion y resolucion de conflictos que potencien el trabajo en grupo.
|

=

'METODOLOGIA:

La actividad se desarrollara en el marco de la Linea de atencién 2: Promocion de la inclusién socio ocupacional
' desde el agenciamiento de capacidades, a través de la metodologia socio-educativa, en la cual se realizara
‘un ejercicio a través de una metodologia participativa.

Adecuacion del espacio: Se adecuara el ambiente de |a sala de televisién para la ejecucién de la actividad
| haciendo uso de sillas, computador, a continuacion, se convocara a los ciudadanos y las ciudadanas para que

| participen de la actividad.
|

iPrimer momento: Se iniciara con la dinamica “Pasando la pelota de ideas”, en la cual se invitara a los
judadanos a aportar diferentes ideas para resolver una problematica planteada. Esta actividad permitira
wrabajar la escucha activa, el respeto por las opiniones de los demas y la participacién equitativa de todos los
| iIntegrantes del grupo.
i Segundo momento: A continuacion, se dividira al grupo en cuatro equipos. Se asignaran dos personas por
arupo como observadores, mientras que el resto planeara una actividad que pueda realizarse durante la
isemana de Navidad. Cada grupo socializara la actividad planificada y, posteriormente, los observadores
 comentaran como se desarroll6 el trabajo del grupo, destacando los roles asumidos por cada participante y la
dinamica de cooperacion dentro del equipo.

' Tercer momento: Para el cierre, se realizara una explicacion sobre el trabajo cooperativo, sus caracteristicas
'y su importancia en diferentes contextos. Luego, se invitara a cada participante a evaluar sus aciertos y
| dificultades en el trabajo colaborativo y a establecer un compromiso personal para mejorar los aspectos
i identificados, fomentando asi la practica continua de la cooperacion.

|

' TEMAS
E Que es la cooperacion

| La cooperacion es el trabajo conjunto de varias personas o entidades hacia un objetivo comun. Mas que
| solamente trabajar juntos, se trata de compartir recursos, conocimientos y esfuerzos para lograr algo que no




_podria alcanzarse individualmente. En la cooperacion, cada individuo aporta sus habilidades y capacidades,
'y se busca un beneficio mutuo o colectivo. Es fundamental en sociedades, comunidades y organizaciones
| para resolver problemas y avanzar. En esencia, es la clave para lograr mas, juntos.
i
'Por qué es importante la cooperacion?
| La cooperacion es una necesidad humana fundamental, intrinsecamente ligada a nuestra supervivencia y
' desarrollo. Desde tiempos prehistéricos, los humanos dependian unos de otros para cazar, recolectar y
| protegerse mutuamente.
!Més que permitir la supervivencia en un entorno hostil, también facilité la transmision de conocimientos y
' habilidades de generacién en generaciéon. En un mundo donde las amenazas eran constantes, la cooperacion
‘era el pilar sobre el que se construian comunidades resilientes y adaptables.

| Ademas de ser esencial para la supervivencia, es la base de las sociedades y organizaciones modernas. En
'cualquier estructura social o empresarial, trabajar juntos hacia un objetivo comun es fundamental para
| alcanzar el éxito y Ia sostenibilidad.

'Por ultimo, permite la sinergia de habilidades blandas y duras, donde cada individuo aporta su experiencia
' Unica, enriqueciendo el resultado final. Las sociedades y organizaciones que fomentan la cooperacion tienden
| a ser mas innovadoras, eficaces y capaces de resolver problemas complejos. Al final del dia, la cooperacién
, ademas de impulsar el progreso, también fortalece los lazos que nos unen como seres humanos

|

- ¢Cuales son los beneficios de la cooperacion? b

' La cooperacion, entendida como el acto de trabajar juntos hacia un objetivo comun, ofrece una amplia gama
' de beneficios tanto a nivel individual, grupal como organizacional.

1. Individuales: Mayor desarrollo personal, satisfaccion laboral y bienestar.
2. Grupales: Aumento de la productividad, innovacién y resolucién de problemas.
3. Organizacionales: Mejora del clima laboral, eficiencia y competitividad.

Fuente de consulta

( ooperacion: ; Qué es? ;Cuales son los beneficios? | MX | Runa HR

'RECURSOS:

Flsu:os

Listado de asistencia
Sillas

Computador

Pelota

| Humanos

e Ciudadanos
! e Profesional

' = Promotor

'RESULTADOS:

f Cualitativos:
Durante la actividad grupal propuesta de preparacion de una actividad navidefia, se evidencié que los
‘ciudadanos y ciudadanas presentaron importantes dificultades para desarrollar la dinamica. Estas dificultades

se manifestaron principalmente en problemas de comunicacién, falta de iniciativa, baja motivacion y escaso
| trabajo en equipo, lo que afecté el desempefo general del grupo.

' Sin embargo, durante el espacio de retroalimentacion, los participantes lograron reconocer de manera
reflexiva estas falencias, lo que permitio generar un dialogo constructivo sobre la importancia del trabajo
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| colaborativo en distintos contextos sociales y ocupacionales. Asimismo, pudieron identificar tanto sus
fortalezas como las areas en las que requieren mayor desarrollo, estableciendo compromisos personales
| orientados a fortalecer habitos de cooperacién sostenibles y aplicables a su vida cotidiana.

|

| El grupo destacd que una de sus principales dificultades radica en la comunicacion efectiva, especialmente
| en la escucha activa y el respeto hacia las opiniones de los demas. Estos aspectos fueron reconocidos como
| prioridades en las que cada participante se comprometié a trabajar, con el fin de mejorar su capacidad para
| cooperar, participar de manera armonica y contribuir positivamente en actividades colectivas futuras.

Cuantitativo:

N.° total de participantes: 24
N.° total mujeres: 1

N.° total hombres:21

N.° total poblacion LGBTI:2

FIRMA DEL .
RESPONSABLE: Q{_’JL(A/&J"Z
fd .

FIRMA o
COORDINADOR: @l\}\?/WOﬁ@

Daniela Garcia

' NOMBRE
COORDINADOR:




EVIDENCIA FOTOGRAFICA

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Capacidad de cooperaciéon como habito socio ocupacional

Linea de atencién 2: Promocién de la inclusién socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades
FECHA: 12/12/2025

Actividad Transversal

364
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INCLUSION SOCIAL X
i O : Fecha: Memo 12019048610 -
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SECRETARIA DE INTEGRACION S0CIAL Pagina: 1081

NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: e RN
Comunidad de Vida La Victoria 15/12/2025 FINAL: 12:00 Pm
AREA: Socio Ocupacional RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Mabel Alexandra Mafla Eraso

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Manejo de adaptacién en los contextos de la vida.

Actividad Ponderable

| OBJETIVO GENERAL

: e Promover interés en los ciudadanos sobre el manejo de las habilidades adaptativas en los diferentes
contextos de la vida por medio de actividades para que logren su permanencia, estadia y regulacion
diaria en la vida en comunidad.

| OBJETIVOS ESPECIFICOS:
' e |dentificar factores intrinsecos y extrinsecos que influyen en la adaptacién diaria.
e Reconocer las capacidades de adaptacion de cada uno de los participantes.

METODOLOGIA:
ara el desarrollo de esta actividad en el marco de la linea de atencion 2;: Promocion de la inclusién socio

1 ocupacional desde el agenciamiento de capacidades se utilizara la metodologia socio educativa en la cual los

ciudadanos y las ciudadanas tendran que reconocerse como personas exhabitantes de calle e identificar como
ha sido el cambio desde su ingreso a este proceso para realizar cambios importantes en su vida.

| Adecuacion del espacio: Se dispondra de ambiente organizado en auditorio, con computador portatil,
televisor, lista de asistencia y sillas para los participantes.
Primer momento: Se iniciara el taller dando una explicacion breve de la dinamica a llevar a cabo.
Segundo momento: Se realizara la presentacion de la tematica del dia con apoyo de presentacién en power
point con intervencion de los ciudadanos y la retroalimentacién con la terapeuta.
Tercer momento: Al finalizar el taller se compartiran experiencias de adaptacién en el trabajo, en el hogar o
en procesos que han intentado desde el inicio del consumo y como han logrado cumplir 0 no metas de vida.
TEMA: La adaptacién
| La adaptacion ocupacional es un proceso de terapia ocupacional que combina la adaptacion y la ocupacion
| para ayudar a las personas a ser mas competentes en sus actividades.
Objetivos
Mejorar el funcionamiento ocupacional, Facilitar la adaptacion interna, Promover la independencia, Mantener
el rol que desempefiaba en su casa con anterioridad.
ctividades

« Autocuidado: higiene, vestido, alimentacion

« Interaccion con el entorno

« Rehabilitacion de una funcionalidad perdida

o Estimulacién sensorial
Adaptaciones del entorno

¢ lluminacién adecuada
Evitar suelos irregulares
Adaptar a las necesidades el dormitorio, cocina, salén y cuarto de bafo
Pasillo, escaleras libres de obstaculos
Extremar la precaucion con las terrazas, balcones y ventanas
Facilitar la deambulacién por el hogar gracias a ayudas de apoyo como pueden ser barras de apoyo,
andadores, asas para levantarse.
La Adaptacion Ocupacional (OA) combina la ocupacion y la adaptacién, que a menudo se consideran
| separadas, en un solo concepto, y describe esto como algo que sucede dentro de la persona a medida que
lucha por la competencia ocupacional. La OA se percibe como el proceso de desarrollo normal que nos lleva
a la competencia en nuestro funcionamiento ocupacional. Es este proceso de intentar una y otra vez mejorar
y ser efectivos en nuestras ocupaciones. El proceso por el cual se producen los beneficios de la terapia
| ocupacional es la adaptacién ocupacional. Se trata de utilizar la ocupacién para facilitar esa adaptacion interna
de modo que los clientes tengan un mayor dominio relativo, una mayor generalizacion y el inicio de
ocupaciones que son importantes para ellos.

=
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' Es una perspectiva que promueve la practica holistica. Si acepta estos principios y los supuestos de la teoria,
podra ver a su cliente en el contexto mas amplio de su vida y enfatizar las cosas que son mas importantes
para él, en lugar de quedar atrapado en lo que se puede medir y en el enfoque de nuestras instalaciones.
Ambos son importantes, pero lo mas importante es haber satisfecho a los clientes, que pueden generalizar lo
que estan aprendiendo en nuestra practica.

Fuente de la informacioén:

https://translate.google.com/translate ?u=https://www.occupationaltherapy.com/articles/theory-occupational-
adaptation-making-connections-
3518&hl=es&sl=en&tl=es&client=sge&prev=search#:~:text=La%20Adaptaci%C3%B3n%200cupacional%20(
0OA)%20combina,est%C3%A1n%20aprendiendo%20en%20nuestra%20pr% C3%A1ctica.

RECURSOS:
Fisicos
| e Listado de asistencia
e Sillas
e Mesa
¢ Computador portatil
e Televisor
Humanos
e Ciudadanos
e Profesional en Terapia ocupacional

RESULTADOS:

Cualitativos: Los ciudadanos fortalecieron su interes y comprension sobre el manejo de las habilidade
adaptativas en los distintos contextos de la vida cotidiana; también lograron identificar factores internos ’
externos que influyen en su adaptacién diaria, asi como reconocer sus propias capacidades y recursos
personales para afrontar situaciones de la vida en comunidad. Esto favorecié una mayor conciencia de si
mismos, una mejor regulacién de sus rutinas diarias y una actitud mas participativa y responsable,
contribuyendo a una convivencia mas arménica y a una permanencia adecuada en los espacios comunitarios.

Cuantitativos:
| N.° total de participantes: 25
| N.° total mujeres: 0
| N.° total hombres: 24
'N.° total poblaciéon LGBTI: 1

FIRMA DEL RESPONSABLE: \ '
e PO 06 44
( ]

FIRMA COORDINADOR: ()\mr [E3A R o

' NOMBRE COORDINADOR: Daniela Garcia




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Manejo de adaptacién en los contextos de la vida.
Linea de Atencién 2: Promocion de la inclusion socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades.
FECHA: 15/12/2025

ACTIVIDAD PONDERABLE
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Tallerista agroambiental RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Vanessa Alejandra pefiuela

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Navidad en pantalla grande
Actividad trasversal

OBJETIVO GENERAL.:

e Promover el espiritu navidefio en las ciudadanas y los ciudadanos, mediante la proyecciéon de una

pelicula alusiva a la época, generando un espacio de reflexion, convivencia, amor y esperanza.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Generar un espacio de dialogo y participacion a través de la proyeccion de una pelicula navidefa.

¢ Sensibilizar a los asistentes sobre los valores propios de esta época, como la solidaridad, el amor, la
esperanza y el respeto.

» Fortalecer la expresion de sentimiento a través de la elaboraciéon de un mural en la que los
participantes plasmen sus mensajes.

METODOLOGIA: Para el desarrollo de esta actividad en el marco de la linea de atencion 4: Dinamizacion de
la atencién integral basada en comunidad de vida, se implementara una metodologia psicoeducativa para el
desarrollo de la actividad programada, a través de la proyeccion de una pelicula como actividad navidefia,
junto con la asignacion de materiales y acompafiamiento.

PRIMER MOMENTO: Se convocara las ciudadanas y los ciudadanos en el espacio del auditorio para el
desarrollo de la actividad en esta época navidefia, se realizaran la adecuacién del espacio con guaduas, tela
blanca y el video bean.

SEGUNDO MOMENTO: Se iniciara con una pequefia charla el desarrollo de la actividad y su objetivo, se les
explicara que en el transcurso de la pelicula habra un espacio donde podran expresar mediante un escrito, se
proyectara la pelicula con ambiente navidefio, durante la trasmision se les brindara un pequefio compartir a
cada uno de los participantes del espacio.

TERCER MOMENTO: Por Ultimo, se realiza una interaccion con los ciudadanos donde expresan su sentir
frente a la actividad realizada, manifestando su gratitud y agrado frente a la misma.

TEMAS:

El cine como herramienta de aprendizaje creativo

En el mundo actual, donde la tecnologia y los medios de comunicacién desempefian un papel cada vez mas
importante en la vida cotidiana, es fundamental que la educacion evolucione para adaptarse a las necesidades
y expectativas cambiantes de los estudiantes.

Estimulacion de la imaginacion y la creatividad

Una de las principales fortalezas del cine como herramienta educativa es su capacidad para estimular la
imaginacion y la creatividad de los estudiantes. Las peliculas transportan a los alumnos a mundos imaginarios
y les presentan personajes fascinantes y situaciones emocionantes, lo que despierta su curiosidad y los motiva
a explorar nuevas ideas y perspectivas.

Desde aventuras épicas en mundos fantasticos hasta historias conmovedoras que exploran temas universales
como la amistad y el valor, el cine ofrece una amplia gama de experiencias narrativas que pueden inspirar la
imaginacion de los estudiantes y fomentar su creatividad.

Fomento del pensamiento critico y la empatia

Ademas de estimular la imaginacién, el cine también puede ayudar a los estudiantes a desarrollar habilidades
de pensamiento critico al analizar y reflexionar sobre los temas y mensajes presentados en las peliculas. Al
discutir sobre los personajes, las tramas y los conflictos, los estudiantes aprenden a cuestionar y evaluar
diferentes puntos de vista, fortaleciendo asi su capacidad para pensar de manera critica y resolver problemas
de manera creativa.




Asimismo, el cine puede fomentar la empatia al permitir que los estudiantes se identifiquen con los personajes
y comprendan sus experiencias y emociones. Esta conexién emocional con los personajes les ayuda a
desarrollar una mayor comprensién y respeto por la diversidad y la inclusién, promoviendo asi un ambiente
de aprendizaje mas inclusivo y tolerante.

Fuente de consulta:

https://www.ui1.es/blog-ui1/el-cine-como-herramienta-de-aprendizaje-creativo-en-educacion
RECURSOS:

Fisicos

e Computador

e Listado

e Maiz

e platos

e video vean

e bafle

e guaduas

e tela blanca

Humanos

e Ciudadanos

e Tallerista
RESULTADOS:
Cualitativos

* |os ciudadanos participaron activamente en la proyeccion de la pelicula navidefa, fortaleciendo
espacios de convivencia.

* Se logra generar un espacié de reflexion y sensibilizacién en torno a los valores propios de esta época .

navidena.

* Los ciudadanos expresaron pensamientos, emociones y aprendizajes relacionado a la proyeccion de
la pelicula.

e Se elaboro de manera grupal un pequefio mural en donde expresaron y plasmaron sentimientos y
mensajes.

Cuantitativos

N.° total de participantes: 29
N.° total mujeres: 0

N.° total hombres:29

N.° total poblaciéon LGBTI: 0

FIRMA DEL RESPONSABLE: Hl e

FIRMA COORDINADOR: C Avelantepd:

NOMBRE COORDINADOR: Daniela _Garcia
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s i RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Leidy Esperanza Tellez
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Desafio Navidefio

Transversal

OBJETIVO GENERAL:

eFavorecer la integracion de habilidades motoras y cognitivas mediante la realizacién de un circuito
estructurado, mejorando en |os ciudadanos y ciudadanas la coordinacién motora y las funcion ejecutiva y
participacion social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

sEstimular la coordinacién motora gruesa
eMejorar el equilibrio y la postura corporal

e Estimular la atencion y concentracion
eFomentar la motivacion y participacion activa
‘ETODOLOGIA:

“ara el desarrollo de esta actividad en el marco de la linea de atencién 2: Promocion de la inclusion socio
ocupacional desde el agenciamiento de capacidades, se utilizara la metodologia socio educativa en la cual
los ciudadanos y ciudadanas participaran en el taller de forma dinamica.

Adecuacion del espacio: Se dispondra del ambiente en la cancha deportiva para la ejecucion de la actividad
el desafié navidefio, convocando a los ciudadanos y ciudadanas que participen activamente por equipo de

referencia liderados por las Terapeuta Ocupacional.

Primer momento: Se iniciara explicando en que consiste el desafié navidefio y sus cincos estaciones que

tendran, se tomara el tiempo de cada equipo hasta finalizar en la Gltima estacién.

Segundo momento: Se iniciara el desafié por equipos, se deben pasar una por una cada de las estaciones

con su lider.

ePrimera estacion: Se trabajara saltos altos pasando por una telararia, todo el equipo debe estar completo

para avanzar.

eSegunda estacién: Deben armar tablero de tangram de 7 fichas, al terminarlo se proyectara al juez para

que, del abal, si esta correcta y poder avanzar la siguiente.

eTercera estacion: Realizaran lanzamiento de aros, cada integrante debe insertar un aro y asi poder avanzar

todo el equipo. :

eCuarta estacion: Iran pasando los integrantes para romper la bomba del color de su equipo, ya que por

ntro de cada una hay partes de frases que deben armar cuando todo el equipo alld pasado.

Quinta estacion: Deberan pasar el equilibrio por unas barras, sujetando en su boca una cuchara y un
pimpén, el cual no se debe caer, deberan repetir la pista hasta que pasen todos los integrantes del equipo. Se
finalizara el tiempo de cada equipo cuando |a frase este completa. ’
eTercer momento: Se finalizara el desafio navidefio con los ciudadanos y ciudadanas compartiendo el menor
tiempo del equipo y socializando con cada uno de ellos, como se sintieron desarrollando la actividad y que se
trabaj6 durante cada prueba, para finalizar con un compartir.

TEMAS:

¢ Circuito motor cognitivo?

Los circuitos motores cognitivos son actividades disefiadas para estimular tanto el desarrollo fisico como el ¢
ognitivo. Estos circuitos ayudan a adquirir nuevas habilidades motoras mientras fortalecen su sistema nervio
so y mejoran su capacidad de¢ atencion y concentracion. Cada movimiento, desde gatear hasta correr, contri

buye al desarrollo integral, parmitiendo que cada actividad fisica se convierta en una oportunidad de aprendi
zaje. !

Beneficios

1.Desarrollo Motor: Fortalecen los misculos y mejoran la coordinacion y el equilibrio, lo que es esencial par
a el desarrollo fisico saludable.

2 Desarrollo Cognitivo: Ayudan a mejorar la atencion, la concentracion y la resolucion de problemas, lo qu

e es crucial para el aprendizgje.

3.Interaccion Social: Fomentan la integracion social y la interaccién con otros nifios, lo que contribuye al de
sarrollo emocional y social.

4 Prevencion de Problemas: Pueden ayudar a prevenir problemas de aprendizaje y de comportamiento al
proporcionar un entorno estrycturado para el movimiento.

TR




Conclusién

Los circuitos motores cognitivos son fundamentales para el desarrollo integral, ya que no solo promueven ha
bilidades motoras, sino que también estimulan el desarrollo cognitivo y social. Incorporar estas actividades e
n la vida diaria puede tener un impacto positivo en su crecimiento y bienestar general. Circuitos motores: el ¢
amino hacia el desarrollo neuroldgico.

Fuente de consulta:

Circuitos Motores: El Camino Hacia El Desarrollo Neuroldgico Infantil - MOTORBA
https://motorba.com.ar/circuita-com

RECURSOQS:
Fisicos
e Listado de asistencia
e (Cuerdas
e Rompecabezas
e Aros
¢ Pimpones
» Bombas
o frases
Humanos

e Ciudadanos
e Profesional

RESULTADOS:

Cualitativos:

El taller logré la participacion del 100% los ciudadanos y ciudadanas con el tema que se manejo, teniendo
participacion y motivacién en un ambiente tranquilo y positivo, evidenciando coordinacién motora gruesa en
cada prueba realizada , se pydo estimular la planificacion y resolucion de problemas por medio del trabajo en.
equipo , el taller brindo a lgs participante un espacio de integracién , donde se combinaron habilidades
motoras, cognitivas, sociales, generando un entorno alegre y significativo para los participantes.

Cuantitativos

N.° total de participantes: 13
N.° total mujeres: 0

N.° total hombres: 12

N.° total poblacién LGBTI:1

FIRMA DEL RESPONSABLE:

(,ech —<\ez vawadh

FIRMA COORDINADOR: Chvely Gogcie.

NOMBRE COORDINADOR: Daniela Garcia
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INICIO: 02:15 pm
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AREA: Tallerista Agroambiental RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Vanessa Alejandra Pefiuela

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Luz de navidad, luz de esperanza
Actividad Transversal

OBJETIVO GENERAL:

* Generar un espacio de encuentro espiritual y navidefio para las ciudadanas y los ciudadanos, a
través de la realizacion de una novena navidefia, promoviendo valores de solidaridad, respeto,
fraternidad y reconciliacién en el marco de la celebracién de la Navidad.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Brindar un espacio de acomparfiamiento espiritual y emocional que contribuya al bienestar y la
reconciliacion de las ciudadanas y los ciudadanos participantes.

e Estimular la participacién activa de las ciudadanas y los ciudadanos en la lectura, reflexiéon y cantos
propios de la novena.

e Contribuir al bienestar emocional de las ciudadanas y los ciudadanos mediante momentos de

. encuentro, oracién y un compartir.

METODOLOGIA: Para el desarrollo de esta actividad en el marco de la linea a de atencién 1: Desarrollo
personal para la inclusion social, se implementara una metodologia socioeducativa para el desarrollo de la
actividad programada, a través de la realizacién de la novena de aguinaldos promoviendo el crecimiento
personal y el fortalecimiento espiritual.

Primer momento: Se hara convocatoria a los ciudadanos y ciudadanas para que se dirijan al auditorio y se
ubiquen en las sillas previamente organizadas y dispuestas para el servicio. Se adecuara el sistema de
sonidos para los villancicos y posteriormente los ciudadanos le daran inicio a la novena.

Segundo Momento: Se llevard a cabo la novena en orden en donde participaran los ciudadanos y los
profesionales de turno, se cantaran algunos de los villancicos y se dara un compartir de gelatina con leche
condensada por parte del equipo de talleristas.

Tercer momento: Por ultimo, se realiza una interaccion con los ciudadanos donde expresan su sentir frente
a la actividad realizada, manifestando su gratitud y agrado frente a la misma.

TEMAS:
La novena de aguinaldos.

Qn Colombia, diciembre no es solo el mes de las luces y los regalos; es también una época que se vive con
una devocién profunda y una tradicién inquebrantable: la Novena de Aguinaldos. Durante nueve dias, desde
el 16 hasta el 24 de diciembre, las familias se reinen para orar, cantar y celebrar en torno a un ritual que
mezcla fe, cultura y alegria. Pero, ;de dénde surge esta tradicion que parece tan intrinseca al espiritu
colombiano?

La Novena de Aguinaldos tiene sus raices en el siglo XVIIl. Fue ideada por el sacerdote fray Fernando de
Jesus Larrea, un franciscano ecuatoriano que cred las oraciones como preparacion para la Navidad. Sin
embargo, seria una mujer colombiana, dofia Maria Ignacia de la Encarnacion, quien adaptaria y popularizaria
el formato que conocemos hoy en dia, con las conocidas "consideraciones" y los canticos que acompafian
| cada dia de rezo.

La intencion original era fortalecer la devocion al Nifio Jesus y preparar espiritualmente a los fieles para
celebrar su nacimiento. Con el tiempo, esta practica religiosa trascendié lo estrictamente litdrgico,
convirtiéndose en una tradicion familiar y comunitaria que hoy forma parte del tejido cultural colombiano.

Lo que hace especial a la Novena de Aguinaldos en Colombia es su capacidad de reunir a las familias y
amigos en torno a una misma causa: celebrar la espera del nacimiento de Jesus. Cada noche, hogares y
barrios se llenan de vida con las lecturas y los villancicos, como "Los peces en el rio" o "Tutaina". Es una
excusa perfecta para compartir natilla, bufiuelos y otras delicias tipicas de la temporada.




La novena no se limita a los hogares. También se celebra en oficinas, colegios, parroquias e incluso en plazas
plblicas, con grupos de personas de todas las edades participando. Esto refleja no solo la religiosidad del
pueblo colombiano, sino también su habilidad para encontrar en las tradiciones una forma de conectar con
otros.

Mas que una tradicién religiosa

Aunque la Novena tiene un trasfondo profundamente catdlico, su significado se ha expandido. En un pais tan
diverso como Colombia, esta tradicion se ha adaptado a diferentes contextos culturales. No importa si alguien
€s creyente o no: participar en la novena es una manera de sentirse parte de una comunidad, de reforzar
lazos familiares y de preservar una costumbre que ha pasado de generacion en generacion.

La Novena de Aguinaldos es, en muchos sentidos, un simbolo de la identidad colombiana. En un mundo cada
vez mas globalizado, estas tradiciones locales adquieren un valor incalculable como recordatorio de quiénes
somos y de donde venimos. Mientras las velas iluminan los pesebres y los canticos llenan las noches
decembrinas, la Novena continda siendo una celebracién viva, que sigue evolucionando pero que nunca
pierde su esencia: unir corazones en torno a la magia de la Navidad.

Fuentes de Consultas:
https:f:'www.kienvke.com:’historiaslnovena-de—aguinaldos-por-aue-colombia-la-ce!ebra
RECURSOS:;

Fisicos
e Sillas
e Computador
e Bafles
¢ Mesas ‘
e Gelatina
e Leche condensada
e Guitarra
¢ Libro de novenas
Humanos

e Ciudadanos
e Profesional

RESULTADOS:

Cualitativos:

* Lanovenay el compartir generaron un espacio de encuentro y convivencia que fortalecié los valores
de respeto, solidaridad y fraternidad entre las ciudadanas y los ciudadanos. La actividad promovié la
participacion, la reflexién colectiva y el sentido de comunidad, favoreciendo un ambiente de
integracién, didlogo y bienestar emocional en el marco de la celebracién navidefia.

N.° total de participantes: 98
N.° total mujeres:5

N.° total hombres: 88 b
N.° total poblacién LGBTI:5

FIRMA DEL RESPONSABLE:

/7 i/
Z \Lﬁ/{/ =
FIRMA COORDINADOR: \/%Fmﬁmm@

NOMBRE COORDINADOR: Daniel Garcia




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Luz de navidad, luz de esperanza
Linea de Atencion 1: Desarrollo personal para la inclusién social
FECHA: 18/12/2025

Actividad transversal
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AREA:

Tallerista Pondarable RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: |Heidy Paola Guillen Pedraza

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Semillas de intencion
Actividad transversal

OBJETIVO GENERAL:

Promover la reflexion personal y colectiva de los participantes a través de la siembra de un arbol simbodlico,
en el cual se expresan y escriben sus propositos y metas para el nuevo afio, fortaleciendo el compromiso con
el crecimiento personal, la esperanza y el cuidado del entorno natural.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

. o Identificar y expresar los propdsitos y metas personales de los participantes para el nuevo afio,
fomentando la reflexién y el proyecto de vida.

e Realizar la siembra de un arbol simbdlico aplicando practicas basicas de siembra y cuidado del suelo.
o Fortalecer el sentido de compromiso, esperanza y conexién con la naturaleza mediante una actividad
simbodlica y participativa.

METODOLOGIA: Para el desarrollo de esta actividad en el marco de la linea de atencién 2: promocién de la
Inclusion socio ocupacional para el agenciamiento de capacidades, el taller se desarrolla mediante una
metodologia participativa y simbdlica. Inicialmente, se realiza una actividad de reflexién guiada donde los
participantes escriben sus propositos y metas para el nuevo afo. Posteriormente, se lleva a cabo la
preparacion del terreno y la siembra de un arbol simbélico, aplicando practicas basicas de siembra y riego.
Finalmente, se realiza un espacio de cierre y retroalimentacion, reforzando el significado del arbol como
simbolo de crecimiento personal, compromiso y cuidado del entorno natural.

Primer momento — Reflexion e intencién

Se inicia el taller con una actividad guiada de reflexion, en la cual los participantes escriben sus propésitos y
‘uetas para el nuevo afio, promoviendo la introspeccion y la proyeccion personal.

Segundo momento — Siembra del arbol simbdlico

Posteriormente, se realiza la preparacion del terreno y la siembra del arbol simbdlico, aplicando practicas
basicas de siembra y riego, relacionando el crecimiento del arbol con los propésitos planteados.

Tercer momento — Cierre y compromiso

Finalmente, se lleva a cabo un espacio de cierre y retroalimentacion, donde los participantes comparten sus
reflexiones y asumen compromisos personales y colectivos con el cuidado del arbol y del entorno natural.

TEMA: Semillas de intencion

8 pasos para plantar tu propio arbol

Plantar un arbol es uno de los pasos ecoldégicos mas importantes que puedes hacer a lo largo de tu vida. Te
brindamos estos 8 pasos acompafnados de recomendaciones de nuestros ingenieros para que esta aventura
sea la mejor experiencia.




1. Ubica un espacio con luz.

Encuentra una zona donde tu arbol pueda recibir luz natural de los rayos solares y esté libre de interferencias
como un techo cercano, cableado, postes, entre otros. Ten en cuenta que sea un area minima de 7 x 7 metros.

2. Realiza un hoyo de 40 x 40 centimetros.

Marca un area de 40 x 40 centimetros de ancho y largo en el suelo donde lo realizaras y haz un hoyo con una
profundidad de 40 centimetros aproximadamente. Estas medidas se recomiendan para arboles juveniles de
1,5 a 2 metros.

Para arboles mas grandes, se debera aumentar el espacio proporcionalmente segun su altura y el tamafio de
su copa.

3. Coloca abono en el fondo.

Poner compost como abono de fondo es una recomendacién clave para que el suelo retenga o conserve la
humedad.

4. Coloca el arbol en el hoyo.

Al realizar el trasplante del arbol, recuerda retirar la bolsa para que las raices tengan contacto directo con la
tierra.

5. Cubre con tierra de chacra. .

Te recomendamos pisar la tierra para romper las bolsas de aire que se puedan formar y seguir echando tierra
de chacra hasta cubrir completamente el hoyo.

6. Ata una guia para que crezca derecho.

Asegura el correcto crecimiento de tu arbol colocando una vara de madera conocida como tutor, puede ser
carrizo o incluso un palo de escoba. Te recomendamos atarlo con rafia para no dafar ni cortar el arbol durante
su crecimiento.

7. Realiza un pozo para riego profundo.

Lo mas importante para que el arbol crezca sano es que el agua con la que reguemos alcance a las raices y
el abono. Para lograrlo, forma un pozo alrededor de la base del arbol (similar a los castillos de arena en la
playa) con una profundidad de 10 a 15 centimetros.

8. Riega tu arbol cada 3 dias. .

El riego debe ser realizado cada 3 dias desde su plantacion hasta que empiecen a brotar nuevas hojas, luego
se podra regar una vez por semana en invierno y de dos veces por semana en verano.

El mejor horario para realizar el riego de tu arbol sera temprano por la mafana o al anochecer para evitar que
el sol evapore el agua.

Bibliografia:

https://www.serpar.gob.pe/noticias/8-pasos-para-plantar-tu-propio-arbol/

RECURSOS:
Fisicos
e Computador
e Televisor
e Tablero
¢ Plantas
e Tierra Abonada




Humanos
¢ Profesional.
* Promotores.
¢ Ciudadanos y Ciudadanas.

Resultados:

22/12/2025
Cualitativos:

e Los participantes elaboran un escrito donde expresan sus propésitos y metas para el afio nuevo, que
posteriormente se siembra de manera simbdlica junto a un arbol de café como acto de compromiso
personal y colectivo.

Cuantitativos:

N.° total de participantes: 18
N.° total mujeres: 0

N.° total hombres: 18

N.° total poblacion LGBTI: 0

23/12/2025
Cualitativos:

o Los participantes llevan a cabo la siembra del arbol de café, incorporando en el proceso los papelitos
donde cada uno ha plasmado sus propésitos y metas.

Cuantitativos:

N.° total de participantes: 18
N.° total mujeres: 0

N.° total hombres: 18

N.° total poblacion LGBTI: 0

FIRMA DEL
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. I

FIRMA COORDINADOR: 'OAMEL@A@%&Q

Daniela Garcia

NOMBRE COORDINADOR:
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1

OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer el conocimiento y la valoracién de los sabores tradicionales, la cultura general y las tradiciones
locales en los participantes, mediante una actividad ludica de preguntas y respuestas que promueve la
participacion y el reconocimiento simbdlico a través de la entrega de panela en forma de corazon.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Reconocer los saberes previos de los participantes sobre cultura general y tradiciones relacionadas

. con los sabores de antafio.

* Incentivar la participacién activa y el aprendizaje IUdico a través de una dindamica de preguntas y
respuestas.

e Valorar la panela como un producto tradicional y representativo de la cultura local, promoviendo su
significado simbdlico y cultural.

METODOLOGIA

La metodologia del taller se desarrolla de manera participativa y ladica, fomentando el aprendizaje colectivo
y la valoracion de los saberes tradicionales. Inicialmente, se realiza una introduccién al tema, donde se
explica el significado de los sabores de antafio y la importancia cultural de la panela como producto tradicional.
Posteriormente, se lleva a cabo una dinamica de preguntas y respuestas sobre cultura general y tradiciones,
incentivando la participacion activa de los asistentes. Finalmente, se realiza un cierre simbélico, en el cual
se reconoce la participacion y el conocimiento de los participantes mediante la entrega de panela en forma de
corazén, reforzando el sentido de identidad cultural y convivencia.

Primer momento — Introduccion y sensibilizacién:

.ﬁe da la bienvenida a los participantes y se realiza una breve explicacion sobre el objetivo del taller, resaltando

la importancia de los sabores tradicionales y la panela como parte de la cultura y la identidad local.
Segundo momento — Actividad participativa:

Se desarrolla la dinamica de preguntas y respuestas sobre cultura general y saberes tradicionales,
promoviendo la participacién activa, el dialogo y el aprendizaje colectivo. Los participantes que responden
correctamente son reconocidos con panela en forma de corazoén.

Tercer momento — Cierre y reflexion:

Se realiza un espacio de reflexion donde los participantes comparten lo aprendido y la importancia de

preservar las tradiciones. Se finaliza el taller reforzando el sentido de identidad cultural y agradeciendo la
participacion de los asistentes.

~ @S
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TEMA: Dulce aprendizaje

Pasalo en grande en tu fiesta con amigos! Si has planeado hacer una cena en casa Yy quieres amenizar la
velada de una forma muy especial, no hay nada mejor que apostar por algunos divertidos juegos! Existen
muchas ideas de juegos para adultos que puedes incluir en la reunién y, una de ellas, es organizar una
divertida partida de Trivial sin necesidad de tener el tablero ni el juego. Puedes preparar un juego de preguntas
de cultura general con respuestas para poner a prueba vuestros conocimientos y disfrutar de una sana (jy
trepidante!) competicion. ¢ Te apuntas?

Juego de preguntas y respuestas: las normas basicas

¢ Te acuerdas del Trivial? Es uno de los juegos de mesas favoritos entre los adultos. Y es que se trata de una
competicion entre dos equipos que tienen que poner a prueba sus conocimientos de cultura general y que
atafien a temas tan diversos como historia, geografia, artes, deportes, ciencias, etcétera.

Pero no es necesario que tengas este juego fisicamente para poder organizar este divertido juego en casa.
Tan solo necesitaras organizar dos equipos y tener en cuenta estas normas basicas:

Cread dos equipos con el mismo niimero de personas (equipo A y B)
Para saber quién comienza podéis tirar una dado o jugarlo a "Piedra, papel y tijera"

* Un jugador del equipo A le lanzara una pregunta a todos los jugadores del equipo B. Tendran 1 minuto
de tiempo para contestar la pregunta. Con el cambio de turno, se cambiara el rol de los equipos.

« Con cada acierto, se van sumando puntos y con cada equivocacion jse restan!

» Se tendran que hacer 15 preguntas, 5 de cada tematica y se tienen que hacer por azar, es decir, nc.
podéis seleccionar la pregunta que haréis sino que la que os toque.

Los juegos de preguntas suponen un reto divertidisimo para cualquier grupo de amigos, sobre todo si tienen
un gran espiritu competitivo. En unCOMO tenemos mas juegos para que la pases en grande:

50 preguntas de cultura general: tematica de HISTORIA Y GEOGRAFIA

Existen muchas tematicas que se pueden incluir en este juego de preguntas de cultura general con respuestas.
Sin embargo, lo general es que incluyas teméticas que todos, mas o menos, dominan: historia, geografia,
cultura y deporte. Si queréis, también podéis afadir algunas de ciencias o naturaleza aunque pueden ser mas
complicadas de responder por el plblico general.

De Ia tematica de historia, te dejamos aqui algunas buenas ideas de preguntas que puedes hacer. La gran
mayoria son faciles de responder y, quién mas y quién menos, sabe la respuesta o la puede recordar
faciimente. No obstante, recuerda que TODOS los jugadores del equipo pueden responder pero, eso si, tienen
que acordar cual es la respuesta final para ver si se suman puntos o se restan. ‘

Bibliografia:

https://www.mundodeportivo.com/uncomo/ocio/articuio/preguntas-de-cultura-general-con-respuestas-
49522.html

RECURSOS:
Fisicos
Computador
Panelitas en forma de corazén
Test de preguntas
Humanos
Profesional.
Promotores.

Ciudadanos y Ciudadanas.




Resultados:

30/12/2025
Cualitativos:

» Se evidencié una alta participacion e interés por parte de los asistentes durante la dinamica de
preguntas y respuestas, fortaleciendo el aprendizaje de manera ludica, promoviendo la interaccion,
respeto y convivencia, generando un ambiente de integracién y participacion activa.

Cuantitativos:

N.° total de participantes: 09
N.° total mujeres: 0

N.° total hombres: 09

N.° total poblacion LGBTI: 0
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ACTA No
FECHA: 10/12/2025
HORA: 8:15 am
LUGAR: Comunidad de Vida la Victoria
TEMA: Asamblea general
ASISTENTES:
+ Daniela Garcia (Coordinadora)
e Poblacion
e Equipo profesional
e Equipo promotor
ORDEN DEL DiA:
1. Bienvenida
2. Socializacion sobre la responsabilidad frente a las acciones individuales y convivencia
social.
3. Reflexion sobre el respeto hacia el talento humano.
4. Socializacion de actividades decembrinas.
5. Informacién sobre entrega de implementos de aseo y lineamientos de orden y ornato.
6. Mitigacion frente al consumo de cigarrillo.
7. Informacion y resolucién de dudas sobre el encuentro de familias.
8. Informacion sobre recepcion de dinero via Nequi.
9. Conclusiones y cierre de la asamblea.
DESARROLLO:

1. Bienvenida

La asamblea general fue realizada en el auditorio liderada por la coordinadora de la comunidad
de vida, quien dio la bienvenida a los ciudadanos y ciudadanas, indicando que el espacio estaba
dispuesto para la expresion organizada y asertiva de los puntos de vista. Se solicitd el respeto
por el uso de la palabra y la escucha activa durante toda la jornada. En este momento, se
reconoci6 y felicité a la poblacién por el compromiso demostrado en el proceso de decoracion
navidefia desarrollado durante la semana anterior. La asamblea fue moderada por la
coordinadora, con el acompafiamiento de la totalidad del equipo profesional interdisciplinario.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de integracion Social
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2. Responsabilidad frente a las acciones individuales y convivencia social

Se informé a la poblacion sobre la necesidad de asumir responsabilidad por las acciones
individuales, teniendo en cuenta que se habian presentado situaciones de agresiones fisicas y
verbales entre pares. Se realiz6 un ejercicio de sensibilizacion orientado a resaltar la importancia
de mantener actitudes de respeto hacia la integridad personal y la de los demas. En este sentido,
se recordo el Manual de Acuerdos para la Convivencia Social, enfatizando la obligacion de actuar
conforme a los principios de dignidad humana y convivencia pacifica.

3. Respeto hacia el talento humano

Se abordd la importancia del respeto hacia el talento humano, dado que se identificaron
conductas de irrespeto por parte de algunos ciudadanos. El equipo profesional orient6é a la
poblaciéon sobre el impacto negativo que estas faltas generan en los procesos de desarrolio
personal y en la dinamica del servicio. Asimismo, se reiter6 la obligatoriedad del cumplimiento del
Manual de Acuerdos para la Convivencia Social como eje fundamental para la permanencia v el
fortalecimiento de los procesos individuales dentro de la comunidad.

4. Socializacion de las actividades decembrinas

Se informé a los ciudadanos y ciudadanas que durante el mes de diciembre se lievarian a cabo
diversas actividades ludicas y recreativas, con el propésito de promover la participaciéon activa y
el fortalecimiento de los vinculos comunitarios. Se explicé que se realizarian cenas especiales
los dias 24 y 31 de diciembre, reiterando la importancia de mantener un comportamiento
adecuado. Ante las inquietudes sobre los horarios, se aclaré que las actividades se desarrollarian
en jornadas de mafana y tarde. Adicionalmente, se motivo a la poblacion a participar en las
novenas navidefias y demas actividades propias de la temporada decembrina.

5. Implementos de aseo y lineamientos de orden y ornato

Frente a las inquietudes relacionadas con la entrega de implementos de aseo, el area de
promotoria explicé los horarios y las cantidades establecidas para su distribucion. Se reforzé la
importancia de mantener el orden y el aseo en las habitaciones y en los espacios comunes,
haciendo especial énfasis en las jornadas de ornato. Se informé que se realizaria el cambio total
de las escobas en las habitaciones para optimizar los procesos de limpieza. Asimismo, se recordé
que los dias lunes se realiza el llenado de los dispensadores de jabdn y de toallas de papel!.

6. Mitigacion frente al consumo de cigarrillo

Los ciudadanos manifestaron la solicitud de ampliar las franjas horarias para fumar cigarrillo, asi
como la cantidad y el intercambio del mismo, donde se informé que existen horarios y zonas
previamente establecidas, las cuales hacen parte del proceso de mitigacion del consumo de esta
sustancia Se reitero la obligatoriedad de cumplir los acuerdos de ingreso y permanencia en la
comunidad de vida. Aunque algunos ciudadanos expresaron inconformidad, se realizé un proceso

Cra. 7 No. 32 - 18 / Ciudadela San Martin ‘
Secretaria Distrital de integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97

www inteqracionsocial . gov.co | :
ntegracionsocial.gov f ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.




Y
SECRETARIA DE

BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002-V2

Pagina 3 de 4

de sensibilizacion y se ratificaron los acuerdos vigentes, contando con la aceptacion de la mayoria
de la poblacion.

7. Informacién y resolucion de dudas sobre el encuentro de familias

Ya que algunos ciudadanos solicitaron ampliar la informacién sobre el encuentro de familias, se
recordd que este se llevaria a cabo el dia 14 de diciembre del afio en curso, aclarando que esta
informacion ya habia sido suministrada previamente a los referentes familiares desde el 4rea de
trabajo social. Se explicé que la ruta de transporte se trasladaria a la ciudad de Bogota, con punto
de encuentro a las 7:00 a. m. en la Avenida Cali con Calle 13, para el traslado de los referentes
que confirmaron su asistencia. Se solicité la colaboracién de la poblacién en las jornadas de
ornato y en la preparacion del espacio. Los ciudadanos manifestaron motivacién y expectativa
frente al encuentro y solicitaron la posibilidad de disponer de un pequefio rubro del ahorro
programado para compartir con sus referentes, acuerdo que fue concertado con el area de terapia
ocupacional.

8. Informacién sobre recepcion de dinero via Nequi

Se inform6 a la poblacion que el ciudadano Miguel Beltran fue designado como la persona
responsable de recibir el dinero enviado por Nequi, el cual es retirado en Santa Inés. Esta
aclaracion se realiz6 debido a solicitudes previas presentadas por diferentes ciudadanos.

9. Durante la asamblea se garantizé un espacio de participacién, escucha y orientacion,
permitiendo a los ciudadanos y ciudadanas expresar sus inconformidades, sugerencias y puntos
de vista de manera organizada. Se reforzé la importancia del respeto, la convivencia social y el
cumplimiento de los acuerdos establecidos, asi como la corresponsabilidad en los procesos
individuales y colectivos dentro de la comunidad de vida.

No siendo otro el asunto por tratar, y habiendo dado respuesta a las inquietudes planteadas por
la poblacion, el area de coordinacién dio por finalizada la asamblea, agradeciendo la participacion
y disposicién de los ciudadanos, ciudadanas, del equipo profesional y promotor.

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

- o
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En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Cargo o Tipo de vinculacion Dependencia Firma
; . ; Comunidad de
Daniela Garcia Coordinadora vida Lia \Victoria
Psicéloga Comunidad de

vida La Victoria

. Comunidad de
Felipe Mosquera Fromotorsacl vida La Victoria

Lorena Guevara

Anexo: listado de asistencia.
Elaboré: Lorena Guevara/psicologa
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on para &l i de datos personales: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informade que la Secretaria Distrital de Integracion Social - SIS, es la responsable del tralamiente de mis dalos personales racolectades yio los del mener de edad que represento, y que podra realizar operaciones sobre los mismes para las finahidades
sstablecidas en su Politica de tratamiento de datas personales, disponible en hitps /iwww integracionsocial gov colimages! docsi2022/politicas publicas/20221111 lin 4 03 vO lineamiento proteccion dalos perscnales dock

Entienda que tengo derecho a enfregar o no mis datos sensibles o las del menor de edad que represento, que son aguellos que afectan la inimidad o cuyo uso indebido pusde generar discnminacion
Par ia anterior, autorizo expresamente a fa Secrelaria Distrital de Integracién Social para tratar fos datos personales que se recolectaran mediante este registro, Entiendo que para revacar o madificar esta aulorizacion, asi coma para consultar los datos alli aimacenades. debo diriginme a la SDIS a traves de sus canales de alencion a la cudadania.

393 |



Codigo! FOR-PSS-795

PROCESC PRESTACION DE SERVICIOS SCCIALES Varsion 0
FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA DE LOS SERVICIOS SOCIALES Facha: Memo | 2024020295 - 25/07/2024
Pagina 1de
I Servicio sosial Servicle de comunidad de vida para poblacion habitante de calle 2. Lugar/ Localidad Comunidad de vida La Victoria
i
3 Tema !/ Actividad Asambiea general i 4 Fecha 1012/2025 5. Hora: 08:15 AM
5 ficac | 9, Documento de
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Autar para el de dalos les: En cump ta de la Lay 1581 de 2012, me fue infarmado que Ia Secretaria Distntal de integracion Social - SDI5, es la resp hie del iento de mis datos per yio las del menor de adad que represento, y que podra realizar operaciones sobre los para las lidad
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Entiendo que tengo derecho a entregar 0 no mis datos sensibles o los del menar
Por I antarior autoriza expresaments a la Secretaria Distrital de Integracion Secial para tratar los datas personales que se recolectaran me

de edad que represento, que son aguelios que afectan Ia intimidad o cuyo uso indebide puede generar discriminacian
diante este registro. Entiends que para revocar o modificar es

ta aulorizacion, asi come para consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme a la SIS a traves de sus canales de atencidn a ia cludadznia
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Autorizacion para el tralamiento de dalos personales: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la taria Distrital de Integracién Social - SDIS, es la respansable del ratamiento de mis datos personales recolectados y/o los del mener de edad que represento, y que padré realizar operaciones sobre los mismos para las finalidades
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Par lo anterior, aulonizo exp enteala § ia Distrital de gracion Social para tratar los datos per les que sa sn madiante este registro. Entiende que para revocar @ modificar esta autorizacion, asi como para consultar los datos alli almacenados, debo dingirme a la SDIS a través de sus canales de atencién a la ciudadania
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ACTA N°
FECHA: 17/12/2025
HORA: 01:00 p.m.
LUGAR: Comunidad de vida La Victoria
TEMA: Grupo de apoyo: Resiliencia
ASISTENTES:

Jonathan Rojas — Ciudadano

Alex Ferney Osorio — Ciudadano

Jaime David Ramirez Suarez — Ciudadano
Ruben Dario Araque (Marisol) — Ciudadana
Juan Vivas - Ciudadano

Juan Pachén — Ciudadano

Gonzalo Ausique — Ciudadano

David Steven Ramirez — Ciudadano
Mauricio Rodriguez — Ciudadano

Orlando Forero — Ciudadano

Pula Yepes — Ciudadana

Milena Hernandez — Terapeuta Ocupacional
ORDEN DEL DIA: Socializacién sobre la tematica a desarrollarse: Resiliencia

DESARROLLO: Se da inicio al grupo de apoyo con el tema central de “La Resiliencia” siendo las
01:00 pm, con los ciudadanos y ciudadanas que por incumplimiento a los compromisos firmados
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