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rea Solicitante: UNIDAD DE SERVICIOS PUBL!COSDOMIC!LIAR!OS

_Responsable: Ing. LUIS ELADIO CUELLAR JIMENEZ . '
Objeto: . PRESTACION DEL SERVICIO PROFESIONALES DE APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN EL
FORTALECIMIENTO DE LA UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS EN LAS ACTIVIDADES DE
REPORTE DE INFORMACION AL SUI DE LA SUPERINTENDENC!A DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS |
SSPD Y PLATAFORMA SINAS ,
_ Constancia que se encuentra en el PAA: INCLUIDO EN EL PAA
Alineacion con el Plan de Desarrollo: \ e ‘
Nombre de la linea estrateglca Es el momento dela participacién‘ comunitarj‘a, el fortalecimiento institucional y las
tecnologias, la convivencia y la paz. = . . ~ . ~ ‘
Codigo del sector: 45
Sector asociado: Gobierno Territorial
_ Programa: Vivienda, cxudadytemtorlo , ~ ” ‘ ‘ ~ .
Programa homologado catalogo SISPT 4599, Acceso dela poblacnon a Ios servxcxos de agua potable y saneam:ento
basico ' ; -
| Numero de Certlflcado de Viabilidad del Banco de Proyectos 2026000063 ‘
- Caodigo BPIN: 2024155310009 . »

‘ kLa Constitucion Politica ‘preve enel amculo\2’que son fi nes delEstado “Servir a lav bomunldad promover la prosperidad
| general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion, facilitar la |

participacion de todos en las decnslones que los afecten en Ia wda economlca polmca admmlstratrva y cultural de la
Nacion. ;

| Los servicios plblicos domlcmanos son mherentes a la fi nalldad soc1al del estado razon por la cual es deber de éste |
asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional. De igual forma la carta politica sefiala que
tales servmos pueden ser prestados dlrecta 0 md!rectamente por comunidades organizadas o por pamculares

| De conformldad conel artlculo 5 de la Ley 142 de 1994... es competencia de Ios municipios en relacxon con los servicios
publtcos que ejerceran en los termmos de la ley, y de los reglamentos que con SUJECIOH aella explden los concejos:

5,1, Asegurar que se presten a sus habltantes de manera eficiente, los servicios domlcmanos de acueducto
| alcantarillado, aseo... por empresas de servicios plblicos de carcter oficial, pnvada omixto...”

| Dada su caracteristica especial de ser prestador directo de los servicios publicos domiciliarios de Acueducto,
Alcantarillado y y Aseo, es su responsabilidad asegurar el suministro de agua para consumo humano de acuerdo con el |

Decreto 1575/07, la Resolucién 2115 de 2007 y la ley 142 de 1994 y promover procesos de mejoramlento y ~~
aseguram|ento de la calxdad - ; , ; \

El Mumc:plo de Pauna tiene a su cargo la prestac:on dlrecta de Ios servicios pubhcos domlcmanos de acueducto -
alcantarillado y aseo (Art. 6, Ley 142 de 1994), por lo que le asiste la obligacion legal de dar cumpllmlento a los o
lineamientos de la citada norma pero también a las reglamentaciones g que emiten las entidades rectoras del se
son la Superintendencia de Servicios Ptiblicos Domiciliarios, la Comision de Regulacnon de Agua Po ’”ble y Sar

Basmo el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostemb!e

Palac:o Municipal Centro
Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251
Web: www.pauna-boyaca.gov. ca e—manl
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- | Por otra parte Ias ent;dades pubhcas estan en Ia obhgacnon legal de rendxr mformes ala supenntendenma de servicios
publicos en cuanto al cargue de informacién concerniente al Sistema Unico de Informacion - SUI, a la fecha el municipio
de Pauna, Boyaca no cuenta con personal disponible eh su planta con el conocimiento idoneo para la realizacion de
dicha actividad, lo que generala necesidad de desarrollar una contratacion con personal idoneo que tenga conommlento
eneltemayla expenencxa necesana para el cumphmxento de los fines propuestos enla mlsma , ,

vCabe resaltar que el no cumphmlento del cargue de la mformaCIon al SUI ala Superlntendenma de Servicios Publicos,
genera sanciones fiscales y disciplinarias en sus representantes legales ~ '

Adlmonalmente Ia gestion estrateglca de Ios profesionales de apoyo en el fortalemmlento de la Unldad de Servncms
Publicos Domiciliarios es un pilar fundamental para garantizar la seguridad juridica y la sostenibilidad operativa de la
entidad. Esta funcion técnica asegura la integridad y veracidad de la informacion reportada al Sistema Unico de
Informacién (SUI) herramienta matriz de vigilancia y control de la Superintendencia de Servicios Pablicos Domlcmanos
v(SSPD) De igual manera, adquiere una relevancia imperativa ante la implementacion de la plataforma SINAS,
desarrollada por el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, a la cual se deben realizar los respectivos cargues de |
| informacion para dar estricto cumphmtento a lo establecido en la Ley 537 de 2021. El manejo profe3|onal de estas
;plataformas no solo mitiga el riesgo de procesos sancionatorios y multas onerosas, sino que es el mecanismo habllltador
para el acceso a recursos del Sistema General de Participaciones, la correcta aplicacion de subsidios y la validacion de |
| indicadores de calidad, cobertura y continuidad, consolldando asi una gestlon transparente y alineada con los
estandares de eficiencia del Goblerno Namonal ~

Se evidencia adn mas la necesidad teniendo en cuenta que en Ia planta del persona! del Mumcnplo no hay un cargo que |
| desemperie las actividades especificas a desarrollar por la persona.que se va a contratar, aunado a que se requiere el
cumplimiento de los diferentes programas y acciones que estan a cargo por la Unidad de Servicios Publicos y:que

requieren de apoyo integral de un profesmnal que apoye el desarrollo de dichas actlwdades durante Io restante de Ia
vngenma fi scal 2023 ,

 Se deja constancxa que el acompanamlento del contratlsta es de caracter temporal y no genera relacion’ Iaboral alguna,
| conel mumcuplo de Pauna, hablda cuenta dela mdependenCIa y autonomla con la cual el contrattsta presta sus
| servicios. , , , - ~

'OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO PRO DE APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN EL
FORTALECIMIENTO DE LA UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS EN LAS ACTIVIDADES DE
REPORTE DE INFORMACION AL SUI DE LA SUPERINTENDENCIA DE SERVIC!OS PUBLICOS DOMICILIARIOS ;
SSPDY PLATAFORMA SINAS ‘

'ALCANCE DEL -OBJETO'

Con esta contratacion se provee apoyar la Unidad de Serwcsos pubhcos en el cargue de mformacnon a las dlferentes L
plataformas SUl y SINAS PGR. , . , . ,k -

Clasificacion Cédigo — UNSPSC

Palacio Municipal Centro
Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251
- Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mail:
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_SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO | NOWBRE
80 ol M 46 o 200 ‘Servicios temporales de recursos humanos
- : e L ~ ~ | Asistencia de oficina o administrativa
80 10 . 15 | 04 | - forporal .
DAVE! URIDICOS DE LA MODALIDAD SELECCIO

El presente proceso de seleccion se adelantara bajo la modalidad de Contratacion Directa, en razén al tipo de contrato’
|| acelebrar, esto es, prestacion de servicios profesionales, a la luz del canon 32 de la Ley 80 de 1993, Asi mismo, el
_ articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de 2007, consagra la prestacién de servicios profesionales-y de apoyo
a la gestion como causal para adelantar la modalidad de seleccién referida, disposicion que se encuentra
reglamentada por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, ' -

Segun el articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993, estos contratos se celebran para desarrollar actividad
relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad y solo pueden suscribirse con personas naturales
~cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. Al
| respecto, los servicios a contratar son de naturaleza intelectual, derivados del cumplimiento de las funciones
misionales de la Alcaldia de Pauna, y se diferencian de los servicios de consultoria por su caracter de apoyo y gestion
integral. ' o : : -

 Asuvez, el atticulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 201 5'consagra qué: “...) los serviciosprofésionalesky de apoyd
a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad (...)". ‘ ‘ '

Seran entonces contratos de “prestacion de servicios profesionales” todos aquellos cuyo objeto esté determinado
materialmente por el desarrollo de actividades identificables e intangibles que impliquen el desempefio de un esfuerzo |
0 actividad tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestién
- administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien sea acompafiandolas, apoyandolas o soportandolas, al igual
que a desarrollar estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion
administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos estén
encomendados a personas catalogadas de acuerdo al ordenamiento juridico como profesionales. ‘

Por otra parte, con estos mismos fundamentos se entiende entonces por contratos de “apoyo a la gestion” todos
aquellos otros contratos de “prestacion de servicios” que, compartiendo la misma conceptualizacién anterior, el
legislador permite que sean celebrados por las entidades: estatales pero cuya ejecucion no requiere, en manera
- alguna, de acuerdo con las necesidades de la administracion, de la presencia de personas profesionales o con
conocimientos especializados. ' ’ ~

Se trata entonces de los demas contratos de prestacion de servicios, caracterizados por no ser profesionales o
especializados, permitidos por el articulo 32, Numeral 3 de Ia Ley 80 de 1993, esto es, que involucren cualesquiera |
~otras actividades también identificables e intangibles que evidentemente sean requeridas por la entidad estatal y que |
impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad de apoyo, acompafiamiento o soporte y de caracter, entre otros,
técnico, operacional, logistico, etc., segiin el caso, que tienda a satisfacer necesidades de las entidades estatales en |

_ lo relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento de Ia correspondiente entidad, pero.sin que sea
necesario o esencial los conocimientos profesionales o especializados para su ejecucion, los cuales, como se ha |

Palacio M‘uhicipal Centro ,
Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mail:
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|

_ advertido, se reservan excluswamente para el “contrato de prestac:on de serwcms profesmnales y no para estos de
sxmple apoyo a la gestion”. ' L L

Enese orden de ideas, para que proceda Ia contratauon bajo esta tlpologxa las actmdades a desarrollar deben estar
relacionadas con el funcionamiento y-administracion de la entidad, que sean servicios de caracter intelectual, que se | -
haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el objeto a contratar, mediante certificacion

- suscrita por el supervisor del contrato y que se acredite la inexistencia de personal de planta para adelantar dicha |
labor por parte del jefe de la entidad con fundamento en lo establecxdo enel artlculo 2844 5 del Decreto 1068 de
2015, aspecto que presenta tres situaciones:

1) Quesea lmpOSlble atender la actividad con personal de planta
2) Cuando el desarrolio de la actividad requiera grado de especxahzamon
3) Existiendo personal de planta no es suficiente.

_ Se advierte que no es posible celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto
igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad :
contratante. Esta autorizacion estara precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades |
_ técnicas de las contrataciones a realizar (articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015).

- Adicionalmente, respecto a la importancia para la administracion de los contratos de prestacion de servicios Ia[i
sentencia del Consejo de Estado de 13 de octubre de 2011, Rad. 2011 00039 C.P. Jaime Santoﬁmlo Gamboa indico:

“(...) 93.- Se puede afirmar; sin Iugar a mayor-dubrtac:on, guela realldad mater/a/ de las expresmnes legales “...ga_rg

la_prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion...” engloba necesariamente una misma |
sustancia juridica: la del contrato de prestacion de servicios definido en el articulo 32 No 3 de Ja ley 80 de 1993 y que
no es otro que aquel que tiene por objeto apoyar la gestion de Ia entidad requirente en relacion con su funcionamiento |
o el desarrollo de actividades relacionadas con la administracion de la mlsma que en esencia no /mpllcan en manera
alguna el ejermc:o de funcmnes publlcas adm/n/strat/vas

94 En realidad se trata de contratos a traves de los cuales de una u otra manera, se fonalece la gestlon
administrativa y el funcionamiento de las entidades publlcas dando el soporte o el acompafiamiento necesario y
requerido para el cumplimiento de sus propésitos y finalidades cuando estas por si solas, y a través de sus medios y
mecanismos ordinarios, no los pueden satisfacer; o la complejidad de las actividades administrativas o del
funcionamiento de la entidad piblica son de caracteristicas tan especiales, 0 de una complejidad tal, que reclaman

conocimientos especializados que no se pueden obtener por fos medios y mecan/smos normales quelaley le concede |
a las entidades estatales ' ,

95.- El contrato de prestac:on de servicios resulta ser ante fodo un contrato v:ta/ para la gestlon y el func10nam/ento ’
de las entidades estata/es porque suple las deﬂmenc:as de estas (.. )” :

. De esta forma se encuentra jUStIf cada la causal de contratac:on dlrecta para contratos de prestacxon de servnmos
_ profesionales y de apoyo ala gestlon

Flnalmente se deja constanma de que este vmculo contractual se caractenza por la autonomla tecmca y admmlstratlva ,
del contratista, por lo cual no genera relacion Iaboral ni el pago de prestamones somales conforme a Io Qrohtbldo gor la "

 Palacio Municipal Centro i
Carrera 5 No. 5-68, Telefax; (098) 7253251
 Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mail:
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: Ley 80 de 1993 yen concordanc:a con los hneam|entos de Ia Sentencsa de Umﬂcacmn No. 2013-01143 del Consejo de

Estado sobre la revencion de la configuracion del contrato r realldad ‘

Para el contrato a celebrarse el valor ééuéstimoﬁdéraéuerdo a !aﬂvenfacacmn déﬂllask kécytuales condiciones del mercado ;,
segun lo sefialado en la Ley 1150 de 2007 y eI Decreto Reglamentano 1082 de 2015 y la resolucion de honorarios.

De acuerdo a lo antenor se estxmo que el presupuesto para el contrato a celebrar es de VEINTIUN MILLONES
'QUINIENTOS OCHENTA Y DOS MIL PESOS ($21.582.000 ,00) MCTE »

| El Mummplo de Pauna, verificé algunos procesos de contratacnon de entidades estatales relacnonados con el obJeto
contractual y especificamente los reahzados por la admlmstracxon mumupal

ESTAR LOS SERVICIOS
técnicos PARA APOYAR Y |
| FORTALECER LA |
SECRETARIA  DE
 PLANEACION, .
INFRAESTRUCTURA,
DESARROLLO RURAL Y
MEDIOAMBIENTAL, EN EL
SEGUIMIENTO Y REPORTE
DE INFORMES ANUALES A
LA PLATAFORMA SISTEMA |
_UNICO DE INFORMACION -
SU, SISTEMA  DE
INVERSIONES EN AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO
BASICO - SINAS, SISTEMA
|DE  RENDICION  DE
| CUENTAS DEL ACUERDO
DE PAZ-SIRCAP .
| PRESTACION
SERVICIOS ‘
_PROFESIONALES Y DE
| APOYO A LA GESTION
| PARA EL CARGUE DE LA

CPS 048-CD-

2026 05 méses

ALBANIA’ | ‘: 20.000.000,00

DE

CPS MC-CD-
036-2026

- COPER

INFORMACION
SERVICIO

SERVICIOS

_ UNICO
| INFORMACION

DE
_ DE
PUBLICOS

AL | 2040000000

- .06 meses' v

DOMICILIARIOS - SUI.DE LA
: UNIDAD DE SERVICIOS
| PUBLICOS Y ALCALDIA

Palac:o Municipal Centro
Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mail:
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e MUNICIPAL DE COPER
| BOYACA. o

| PRESTAR SERVICIOS': -

»PROFESIONALES EN|
INGENIERIA AMBIENTAL
PARA  ASESORAR Y
APOYAR A LA SECRETARIA
DE PLANEACION
MUNICIPAL EN EL CARGUE
Y GESTION | DE
| INFORMACION EN ELSULY |
SINAS, ASI COMO EN LA

CPS-0242026 | GUAYATA |ELABORACION = DE | 4400000000 | O5meses

INFORMES Y ACCIONES
| RELACIONADAS CON LA
CERTIFICACION Y
MONITOREO DEL SECTOR
AGUA  POTABLE Y
SANEAMIENTO  BASICO
(SGP), Y EL APOYO DE | -
ACCIONES PARA LA
FORMALIZACION DE LOS
| ACUEDUCTOS  DEL
MUNICIPIO DE GUAYATA
PRESTACION ~ DE |
SERVICIOS
| : PROFESIONALES PARA EL
| ACOMPANAMIENTO  DEL ' !
kgnoi;:s e DE PAYA  |CARGUE  DE LA | 45.456.810,00 ~ 01 Afio
. ' | INFORMACION AL SISTEMA «
UNICO DE INFORMACION
| SUI DEL MUNICIPIO DE |
PAYA-BOYACA
PRESTAR LOS SERVICIOS
PARA LA ELABORACION,
CONFORMACION, ,
| ACOMPANAMIENTO Y
' . CARGUE  DE LA - L -
g:m: a4 | CORRALES | INFORMACION 12.000.00000 | 06meses
, ' CORRESPONDIENTE AL A -
| SISTEMA  UNICO  DE |
~ | INFORMACION sUl Y
| ASESORIA EN SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS

- Palacio Mumcapal Centro '
Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251
. Web:www.pauna- boyaca.gov. co e-mail;
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| PARA EL MUNICIPIO DE |
| CORRALES-BOYACA. |
- |PRESTACION  DE
| SERVICIOS = 0
PROFESIONALES PARA LA
ELABORACION
CONSOLIDACION Y|
REPORTE. = DE
| INFORMACION EN LAS
PLATAFORMAS  DEL
| SISTEMA  UNICO  DE |
o | INFORMACION (sun), | |
| CP | SOTAQUIR | SISTEMA DE INVERSIONES | . . o
206 | A |EN AGUA PoTABLE Y| 600000000 | O2meses |

| SANEAMIENTO BASICO -
| SINAS DEL MINISTERIO DE
| VIVIENDA, CIUDAD Y
TERRITORITO, APPUI - |
| DIARI, GESTIONWEB DEL |
DEPARTAMENTO
| NACIONAL . DE|
PLANEACION - DNP Y|
SIGEP Il DEL MUNICIPIO DE
SOTAQUIRA BOYACA ~
|PRESTACION  DE
SERVICIOS |
PROFESIONALES  PARA
REALIZAR EL ANALISIS,
DILIGENCIAMENTO Y
|REPORTE DE LA|
INFORMACION MEDIANTE
LA PLATAFORMA sul
i ozsbé | UNIDAD DE SERVICIOS,| .
-PS- FIRAVITOB | INDAGACION SOLICITADA : i
202 A |PoR A 32.000.009,00 11‘meses
| SUPERINTENDENCIA DE . |
| SERVICIOS  PUBLICOS
DOMICILIARIOS  (SSPD), | .
| PARA EL CUMPLIMIENTO |
DE  REQUISITOS  DE

| CERTIFICACION EN
ADMINISTRACION  DE |
| RECURSOSSGP-APSB

PLATAFORMA  SINAS

Palacio Mumcipal‘ Centro ‘
- Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e- ma:l
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“TDELMUNCIPIO  DE
| FIRAVITOBA == '

CPS040 DEL

07DE

| FEBRERODE

2025

PAUNA

SERVICIOS |

‘PROFESIONALES . DE
| APoYO - oy
| ACOMPANAMIENTO EN EL

FORTALECIMIENTO DE LA
UNIDAD DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS

EN LAS ACTIVIDADES DE

REPORTE ~ DE

INFORMACION AL SUI DE |

LA SUPERINTENDENCIA DE
SERVICIOS PUBLICOS

DOMICILIARIOS ‘SSPD Y |

PLATAFORMA SINAS

$20.535.000,00

06 meses

CPS116-2024

 PAUNA

| PRESTACION DE
_SERVICIOS ‘ '

'PROFESIONALES Y DE |
APOYO EN  EL|

ACOMPANAMIENTO DE LA
UNIDAD DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS
EN LAS ACTIVIDADES DE

REPORTE DE |
‘ lNFORMACION AL SUI DE LA |

11550.000

SUPERINTENDENCIA  DE |

SERVICIOS =~ PUBLIOCS

| DOMICILIARIOSSPD Y |
| PLATAFORMA SINA

35

CPS. 02023

PAUNA

| "PRESTACION DE
'SERVICIOS |

PROFESIONALES |
REALIZAR EL REPORTE A

_LAS PLATAFORMAS SINAS

Y AL SISTEMA UNICO DE

INFORMACION SUl, EN
CUMPLIMIENTO AL

MONITOREQO,

SEGUIMIENTO Y CONTROL
ESTABLECIDOS EN EL

PARA |

- DOCE

MILLONES

- SEISCIENTOS
MIL PESOS
(812.600.000) |

MCTE

DECRETOLEY 028 DE2008 |

6 meses

PARA . B

Palacio Mumcnpal Centro
~ Carrera 5 No, 5-68, Telefax: (098) 725325’1
Web: www. pauna-boyaca.gov.co e-mail:
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o FORTALE_CIMIENTO,;. . DE.
| LAFORMASINAS: = |
| PRESTACION DE
| SERVICIOS !
- PROFES!ONALES Y DE -
| APOYO A LA GESTION A LA L
- UNIDAD DE SERVICIOS \,ﬁt’gﬁgg el
031DE2022 | PAUNA E‘,\J}BLL&O%A‘Q&'\?&%L}QR'SOUS' PESOS | 11MESES
~. | = e ~ ~ | ($22.000.000) -
QUE SE TIENE COMO MCTE
PRESTADOR Y AL SUI Y | '
SINAS COMO  ENTE
TERRITORIAL  EL
| MUNICIPIO DE PAUNA ;
| PRESTACION DEL
SERVICIO DE APOYO Y
| ACOMPANAMIENTO EN EL
FORTALECIMIENTO DE LA
- f - UNIDAD DE SERVICIOS , : ‘ ,
NO. CPS - _ | PUBLICOS DOMICILIARIOS . ; —opa
os2de202t | PANA - Eyag AcTIvVIDADES pE | $8000000 | 4MESES
. , | REPORTE ~ DE} - =
| INFORMACION AL SUIDE LA |
SUPERINTENDENCIA  DE
| SERVICIOS  PUBLICOS |
_DOMICILIARIOS SSPD”
4.1. ANALISISDELSECTOR . S f -
,En virtud de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.6.1 Decreto 1082 de 2015 a contmuamon se hace constar el anahsns |
para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacnon desde la perspect!va legal, comerc:al fmanmera :
'orgamzacmnal tecnlca yde Anahsns de RIESQO aS| ~
| OBJETO DEL CONTRATOASUSCRIBIR:‘ - PRESTACION DEL SERVICIO PROFESIONALES DE
- ' ~ - : APOYO Y  ACOMPANAMIENTO EN EL| |
FORTALECIMIENTO DE LA UNIDAD DE SERVICIOS |
| PUBLICOS DOMICILIARIOS EN LAS ACTIVIDADES DE
REPORTE DE INFORMACION AL SUl DE LA| |
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS]
. DOMICILIARIOS SSPD Y PLATAFORMA SINAS L
ila Entldad requnere de una persona natural Sl, PERSONA NATURAL CON TARJEIA__ |
~ (con tarjeta profeslonalono)ode una persona 'PROFESIONAL - ]
jundnca'? ‘ .

Palacuo Mumc;pal Centro
Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251
 Web: www.pauna-boyaca -gov.co e-mail:
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- ¢Cual es Ia expenencla que requnere qu1en
~ prestara el servicio de acuerdo con. la
.complejldad del caso" - .

,:;CONDICIONES ACADEMICAS Se requiere profesmnal
en cualqwer area del conommlento

f‘EXPERIENCIA Dies (10) ,mese,s de experiencia |

* | relacionada
¢la Entldad ha contratado reclentemente Ios s -
servicios profesionales requeridos? , ~
¢La necesidad de la Entidad fue satisfecha con | Si
los Procesos de Contratacion anteriores? ' ,
__ Plazo del contrato a suscribir ' _ Seis (06) meses

Valor y forma de pago que se recomlenda del '

», Contrato a suscrlblr

El valor del contrato resultado del presente proceso yse enbuéntra respaldado por la SIgwente dlsponlblhdad

: F.orma de pago:

Valor del contrato: VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA Y DOS MIL PESOS ($21.582.000) MCTE

:  El Municipio de Péuna'canbélaré 'Hal
CONTRATISTA el valor total del presente contrato

| mediante pagos parciales realizados a través de actas

parciales, tomando como valor mensual de honorarios la

| suma de TRES MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y |

SIETE MIL PESOS ($3.597. 000) MICTE y para el calculo
del pago proporcional de los dias que se requiera realizar

| se tomaran meses de treinta (30) dias. Los desembolsos |

se realizaran dentro de los plazos establecidos por la

administracion municipal fras la radicacion de la cuenta' o
de cobro 0 factura en debida forma.

presupuestal y/o v1gencna Futura que se relacxona a contmuacmn

2026010080 deI 19 de enero de 2026

($21.582.000) MCTE

VEINTIUN MILLONES QU!NIENTOS OCHENTAYY DOS MIL PESOS

GOBIERNO

2.32.02.02.009.42 SERVICIOS DE ASISTENCIA  TECNICA / SGP- ,
PROPOSITO GENERAL- PROPOSITO / 'GOBIERNO. TERRITORIAL o

Cod. [ Und.

Fukente ‘ Sectof 'Pfogfama elemento \
- - | producto | Ejecutora | -
124303 |4  [4509 | 1000  |4509081 |16 | |

91112 Servicios ejecutivos de la administracion publica

Palacuo Mumcupal Centro
Carrera 5 No. 5-68, Telefax: (098) 7253251
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e- macl
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[ Dependencia: | SECRETARIADE HACIENDA . , ;
' Compkehdevigencias futuras:SI._ =~ NO* X+ . En caso afirmativo, indique cusles vigencias futuras se
comprometeny si estan aprobadas: . : . \ ~

Afo___ valor§. Aprobada: Si__No_

.| Encuanto alos impuestos, tasas, estampillas y contribuciones aplicables en el municipio para este tipo de contrato, se
tienen los siguientes: . . L ~

IMPUESTOS, TASAS, ESTAMPILLAS Y | _ TARIFA

CONTRIBUCIONES . - . ‘

Estampilla adulto mayor o ~ | 4%

Estampilla pro cultura 1%

RetelCA ' o . Lo 7X1000

Retencion en la fuente persona natural por honorarios 10%

no declarantes . , .
__Retencion en la fuente persona juridica (sies el caso) | 11%

Si declaran IVA ' :

EI M'uh‘iycrplo pagargd eI Vélor del contrato mediante bégo

. Forma de pago: El Municipio de Pauna cancelara al CONTRATISTA el valor total del presente contrato mediante
pagos parciales realizados a través de actas parciales, tomando como valor mensual de honorarios la suma de TRES
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL PESOS ($3.597.000) M/CTE y para el calculo del pago proporcional

| de los dias que se requiera realizar se tomaran meses de treinta (30) dias. Los desembolsos se realizaran dentro de

los plazos establecidos por la administracion municipal tras la radicacion de la cuenta de cobro o factura en debida
forma. ‘ . ’ - : . .

Pafa cada uno de los pagos a efectuar, el CONTRATISTA debers présentar;
1. Cuentade Cobro _ ‘ ‘

2. Constancia suscrita por el supervisor del éontrato, en la que se sefiale que el Contratista cumplié a satisfaccion de |
~ la entidad, con el objeto y las obligaciones pactadas. } . ' : L

3. Certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal mediante la cual se ta{:redit,e que sé‘ encuentraa |
paz y salvo en el cumplimiento del pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social y parafiscales del |
mes correspondiente, de conformidad con lo previsto en el articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002 si es persona juridica, |

la Ley 828 de 2003 y el Decreto 1703 de 2002‘si es persona natural.

PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se realizaran dentro de los quince (15) di’asisig‘yuié‘nte:swa‘tlairacfficé:ciéh&é AL |
factura. - : ...

Palacio Muni‘cipal Centro o
~ Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mail:
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PARAGRAFO SEGUNDO En todo caso los pagos quedan su;etos al PAC (Programa Anual de Caja) de acuerdo con
las normas Iegales wgentes comprometiendose a mcluw Ias partldas necesarias en este

- PARAGRAFO TERCERO: Descuentos El contrat:sta debera tener en cuenta que se efectuara los descuentos de ley
del orden nacional y municipal vigentes y conforme a sus modificaciones de ley, de acuerdo con la informacion
tnbutana suministrada por el contratista de la Entldad y con la actividad objeto del contrato '

( NOTA' En el evento que el contrato sea soportado presupuestalmente por Varios rubros, debera informarse una vez
adjudicado el proceso de seleccion a la Secretaria de General y de Gobierno el porcentaje que se afectara por cada
| Tubro, para cancelar el valor del contrato con el fin que establezca en la minuta del mlsmo ,

IMPUESTOS: El impuesto de estampiuas es aplicado sobre el valor antes de IVA,asi:

IMPUESTOS, TASAS, ESTAMPILLASY ' - TARIFA
CONTRIBUCIONES _ - ,
Estampilla adulto mayor . ~ 4%
_Estampilla pro cultura -~ ' ‘ 1% ;
~ RetelCA ' - . 7X1000
Retencion en la fuente persona natural por honoranos 10%
no declarantes : ‘
Retencion en la fuente persona juridica (sn eselcaso) | 11%
Sideclaran IVA . . ; | 15%

| El proponente debera cumplir con IOs siguientes criterios de sele(:ciéh'
CONDICIONES ACADEMICAS Se requnere profesnonal en cualquner area del conocrmlento

EXPERIENCIA Reqwere una persona que cuente con expenenma minima de 10 meses

BLIGACIONESDELASPARTES =~

81 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

8.1.1. OBLIGACIONES GENERALES , . o :

1. Dar cumplimiento a las obhgacrones ‘que se encuentran a su cargo dentro del contrato y a Ia propuesta presentada
2. Acatar la Constitucion, la ley, las normas legales y procedimentales vigentes que apliquen al contrato, en especial |
aquellas referidas a su celebracion, ejecucion y liquidacion (si aplica). 3. Dentro de los tres (3) dias habiles sxgwentes al
la aprobacion del contrato, debera constituir las garantias pactadas si hay lugar a ellas. 4. Dar cumplimiento a las -
obhgamones con el Sistema General de Segundad Social en salud pensmnes y aportes paraf scales cuando ha a

. Palacio Municipal Centro
~ Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mail:

slesldinmmanmaibeninmm mensrem




FM-067

i Version: . 1.0

_ Fochar: [ oto12019

PROCESO‘GESTION CONTRACTUA L :
e ‘ Estudios previos ‘
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y.DEAPOYO A LA GESTION:
Pagina 13 de 17

1 ALCALDIA MUNICIPA
B ADMINISTRACION  2024-2027

~ NIT:891801368:5 -

lugar, realizando el pago de los aportes conforme Io establecido en el Decreto 1273 de 2018. 5. Dar cumplimiento al
| Decreto 723 de 2013 respecto del inicio de la cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales. 6. Reportar de
_manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato. 7. Acatar las instrucciones que durante el
desarrollo del contrato le imparta el Municipio por conducto de los supervisores ylo interventores del contrato. 8.
Responder por la conservacién, el uso adecuado, deterioro o perdida de los documentos, bienes y/o equipos que le
| sean entregados por la entidad para la prestacion del servicio. Dichos bienes deberan ser devueltos a el Municipio una
vez termine el contrato en perfecto estado de funcionamiento, salvo el desgaste por el uso normal de los mismos. Lo
anterior, sin perjuicio de la responsabilidad patrimonial, disciplinaria o penal a que haya lugar. 9. Si de la ejecucion del
presente contrato resultaren estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras, disefios,
invencion de sistemas de software y sus subsistemas, éstos perteneceran a el Municipio de conformidad con lo |
establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982. EI CONTRATISTA declara que los trabajos y servicios prestados a
el Municipio por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial
 cualesquiera ofros derechos legales o contractuales de terceros, respondiendo ademas por cualquier accion d
reivindicacion, plagio u otra clase de reclamacion que al respecto pudiera sobrevenir. En virtud de la presente clausula
el Municipio queda autorizada para copiar, reproducir, distribuir; publicar, comercializar, derivar y modificar los trabajo
| objeto del presente contrato, por cualquier medio digital, electrénico o reprogréfico, conservando la obligacién d
respetar en todo caso los derechos morales de autor contenidos en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982. 10. EI |
CONTRATISTA se obliga a guardar estricta reserva y confidencialidad de toda la informacion relacionada con el
Municipio o sus contratistas, de la cual tenga conocimiento por razon de las actividades que desarrolla. En
consecuencia, el CONTRATISTA no podra divulgar, publicar, vender, intercambiar, comercializar o comunicar, directa
| oindirectamente a terceros ninguna informacion de forma verbal o escrita o que conste en cualquier clase de document
de caracter confidencial, incluyendo documentos de trabajo. Cualquier accion u omision que infrinja lo anterior s
considerara como incumplimiento de las obligaciones contractuales, independientemente de la responsabilidad legal a
que pueda haber lugar. Al momento de la terminacion del contrato, el CONTRATISTA devolvera toda la informacion de
propiedad del Municipio que le haya sido encomendada por razén de las actividades desarrolladas, junto con todas las
| copias del material. (Por "Informacion Confidencial” se entiende toda aquella informacion no divulgada almacenada en
cualquier medio fisico y electrénico, referente entre otros a Informacion de servidores, archivos, infraestructura
tecnoldgica, acceso a expedientes, documentos del Municipio o de terceros que en el desarrollo de las obligaciones
| contractuales se le otorgue acceso al contratista. De igual forma se entiende por informacion confidencial los asuntos
_comerciales, empresariales o técnicos del Municipio que no han sido divulgados, tanto en el pasado como en el presente
'y posible futuro). 11. Mantener la documentacion que le sea asignada debidamente custodiada y dar estricto
cumplimiento a la ley de archivo proferidas por el Archivo General de la Nacion. El contratista se compromete a entregar
debidamente organizada al supervisor del contrato’la~dqcumentaCién que haya producido durante la ejecucion del |
contrato cuando asi lo solicite o, en todo caso, cuando finalicé el contrato. 12. Apoyar el proceso de implementacion y
ejecucion de los proyectos, programas, politicas, lineamientos planes y estrategias ambientales establecidas por la
entidad. 13. Cumplir con los procedimientos adoptados por la entidad para el Sistema Integrado de Gestion y aquellos
que se implementen como herramientas de gestién y control (Sistema de Control Interno, Sistema de Gestion de
Calidad). 14. El contratista no podra participar en la estructuracion de las propuestas, ni asesorar durante cualquiera de
sus etapas, a quienes participen de ningtin proceso de seleccién adelantado por el Municipio o asesorar a quienes
tengan algun contrato suscrito con el Municipio que se encuentre en ejecucion o en proceso de liquidacion. 15, Tener |
para s y/o dotar al personal que vincule a las actividades operativas, los elementos indispensables para desarrollar sus |
labores en condiciones de higiene y seguridad con sujecion a las disposiciones legales y reglamentarias sobre la |
materia. 16. Para el caso del manejo de informacion que incluya datos personales, el CONTRATISTA daré estrictc
cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales sobre la proteccion del derecho fundamental de habeas

| data, en particular lo dispuesto en el articulo 15 de la Constitucién Politica y la Ley 1581 de 2012y ‘démés’fn mas que

Palacio Municipal Centro ‘
Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mail:
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la reglamenten modifiquen o deroguen. 17 Dotar bajo su costo al personal que presta el servicio de los respectivos

elementos de proteccion. personal para, desarrollar sus labores en condiciones de seguridad y proteccion, los cuales
deben cumplir con las especificaciones técnicas exigidas por la legislacion colomblana VIQente (si apllca) 18. En general
Ias que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto ,

8.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Cargue de mformac&on para el servicio de acueducto correspondlentealos toplcos admmlstratwo fi nanmero
comercial y Técnico (formularios y formatos mensualmente). ,
2. Cargue de informacion para el servicio de alcantarillado, correspondlente a los tOpICOS admlmstratxvo
‘ financiero, comercial y Técnico (formularios y formatos mensualmente) -
3. Cargue de informacion para el servicio de aseo, correspondiente a !os toplcos admmlstrat:vo financiero
~ comercial y Técnico (formularios y formatos mensualmente) ‘ ~
4. Cargue de informacion dentro del topico Riesgo AAA.(formularios y formatos mensualmente)
5. Cargue de informacion contable vigencia 2025 en el formato XBRL segun resolucaon 533 de
- 2017, (formulanos y formatos mensualmente). -
6. Los demas formatos y formularxos sohcﬂados por la Supenntendenma de Servncxos Pubhcos Domicxllanos
. dentro del periodo de ejecumon del contrato (formulanos y formatos mensualmente) .
7. Realizar indicadores para el control social de acueducto, alcantanllado y aseo vsgenma 2025- 2026
 (formularios y formatos mensualmente).
8. Actuahzar el y mantener eI comlte de control soc;al (formulanos y formatos mensualmente)

> REPORTE AL APL!CATIVO Sul ALCALDIA (INSPECTOR) (formulanos y formatos mensualmente)

.9 Cargue de Ia Ultima acta aprobada porel Comlte Permanente de Estratifi cacion
10.Cargue de la Certificacion de tesoreria o contador munICIpaI del giro de TECUrsos. FSRI
11.Cargue Inventario de prestadores. : ~
12.Cargué del porcentaje de cargué al SUI de la mformamon como prestador dlrecto de serwcms publlcos .
' domiciliarios o
13.Cargue de la Certificacion de cahdad del agua de todos los prestadores del municipio expeduda por la
Secretaria de Salud ,
 14:Cargue del acuerdo mumcupal de aprobacion de Ios porCentajes de subsidio y aporte solidario,' - -
15.Certificacion del cargue de la estratificacion ante eISUI de todos los inmuebles reSidenciaIes (Reporte. de ‘  (
Estratxﬁcacmn y Coberturas). : 1
. 16 Certificacion de la empresa que le recibe los reS|duos sohdos en Ia que conste el nombre Y tipo del smo de ‘
disposicion, vida util, ubicacion y caracterizacion de los residuos del municipio. L
17. Funcmnamuanto del FSRI en el area urbana (cerﬂﬁcacnbn deI prestador donde se acredlten los subsndlos e
recibidos por parte de la alcaldia). » -
18.Certificacion expedida por la Secretaria Técnica del Comlte Permanente de Estratnﬂcacnon j -
- 19.Constancia RUPS 0 aprobacién de la actuahzacnon del afio actual -

 Palacio Municipal Centro
. Carrera 5 No, 5-68. Telefax: (098) 7253251
Web: www, pauna~boyaca gov.co e- matl
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~ 26. Cargue del formulario Informacion General del Servicio de Alcantarillado en el mumcrpro ;

- 28. Cargue del formulario Informacron General del Servicio de aseo en el munrcrpro '

29, Cargue del formulano Indicadores y Referentes acueducto

31, Cargue del formulario Indicadores y Referentes aseo.

A  ADMINISTRACION zoz4-zoz7 ier oy . Bea e
NIT891801368 5 .. j; . . o Pgina 15 de 17
20 Acuerdo munrcrpal de adopcron del presupuesto donde conste la apropracron del SGP para mversron y
SUbS|d|0 i Gy -
21.Cargue del formato de estratrﬁcacrén para la vrgencra 2025 ,
22.Cargue  del formulario  aportes: cobrados & los prestadores  de

Acueducto, Alcantarillado y Aseo para el servicio de Estratificacién.
23.Cargue del formulario Balance de Subsidios y Contribuciones.
24.Cargue del formulario Convenio para el giro de recursos al FSRI - AAA, ,
25.Cargue del formulario Empresa Prestadoras de Servicios en el Mumcrplo AAA

27.Cargue del formulario Informacién General del Servrcro de acueducto en el municipio
> REPORTE AL APLICATIVO SU! AUDITOR (formularros y farmatos mensualmente)

30. Cargue del formulario Indicadores y Referentes alcantarillado.

32. Cargue del concepto encuesta control interno.
33. Realizacion de la matriz de rlesgos para acueducto con apoyo de la oficina de control rnterno

- 34. Realizacion de la matriz de riesgos para alcantarillado con apoyodela oficina de control intero.
35. Realizacion de la matriz de riesgos para aseo con apoyo de la oficina de control mterno .
36 Reporte del organigrama de la Umdad de Servrcros Publicos .

> REPORTE AL APLICATIVO,SINAS (formularios y formatos mensualmente).

37. Reporte de los drferentes formatos y formularios al aplicativo SINAS para la vigencia 2025

> REPORTE DELOS FORMATOS PGR RESOLUCION CRA 906 DE 2019 (formulanos y formatos |

- mensualmente).
38. Apoyar el cargue del tablero de control gestron de resultados con datos de Ia unidad de servrcros pubhcos
‘como afio base 20125. ~ -
39. Apoyar la formulacion del tablero de control de planeacron para Ios anos 2025,.
40. Apoyar la formulacién del tablero de Tablero de Acciones de Mejora PGR - IUS para los. anos 2025 v
41.Realizar el apoyo al cargue de mformacron al aplrcatrvo SUI del tablero de control de pIaneacron para losf
afios2025 -
42. Realizar el apoyo al cargue de informacion al aphcatrvo de Tablero de Accrones de Mejora PGR IUS para
los afios 2025 ,
43. Realizar el apoyo al cargue del formulario personal admmrstratrvo IUS para !os anos 2025
44 . Realizar el apoyo al cargue del formulario personal operatrvo IuS para los afios 2025

 Palacio Municipal Centro
Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251
Web: www.pauna- boyaca.gov.co e-mail:
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45, Rea[izar el apoyo al,c_argue del formu,l,ario,rotacién de personal-directivo IUS para los afios, 2025
46. Realizar el apoyo al cargue del formato Indicadores Nivel de Analisis por Prestador — IUS para los afios 2025
47, Realizar el apoyo al cargue del formato Indicadores Nivel de Analisis por Sistema — IUS para los afios, 2025 ,
48 Realizar el apoyo al cargue del formato lndlcadores vael de Analisis por APS — IUS para los afios, 2025.
49. Apoyar procesos contractuales de los contratos y convenios adelantados por la Unidad de Servicios
Plblicos. (PRODUCTO Copia de actas, informes, registro fotografico, supemsnones y demas)

8’.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Verificar que EL CONTRATISTA cump!a con el objeto del contrato y con las obhgacnones contraidas. ~
2. Realizar al contratista el pago conforme a Io pactado enla clausula Forma de Pago previa revision y aprobamon; .
" porparte del Supervisor.
3. Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en Ios documentos que de 4l forman parte
4. Suministrar al Contratista foda la mformacxon que este reg u1era para la ejecucion del contrato.
, ESTIMACION, TIPIFICACION Y S RIESGOS PREVISIBE -
La Alcaldla Mumcupal de Pauna, de acuerdo con Ias dlsposmones de los articulos 2.2.1.1.1.6.1. Y 2.2.1.1.1.6.3. del L
| Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia |

Compra Eﬁcxente procede a tlpmcar estimary asignar los nesgos de la presente contratacnon Ver Anexo Matriz de,} |
Ri 1

El plazo para la ejecucion del contrato sera de seis (06) meses a pamr dela suscnp on del Acta de Immo prev»o .
registro presupuestal correspondlente y aprobac:on de la garantia.Gnica por parte del de la secretana de General yil o
__de Gobierno del Municipio de Pauna — Boyacé, cuando aplique

Reqmere garantla Sl NO X
De conformidad con los estudios previo no sera necesario la constitucion de la garantia tinica en concordancia con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decrefo 1082 de 2015, que consagra: “No obllgator/edad de garantias. En
la contratacion directa Ia exigencia_de garantias establecidas en la:Seccion 3, que comprende los articulos
2.2.1.2.3.1.1al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la jUStIfICaCIOI'[ para exigirlas o no debe estar en
los estudios y documentos previos.” y dada la sustentacion del estudlo previo en cuanto ala forma de pago y objeto
del contrato, no se requerira arantlas,

Cl R Sl NTRATACION ESTA COBIJADA PO UNfACUERDO COMERCIAL
De acuerdo con lo establecido en el Manual para el manejo de Ios Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion,
expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente, las Entidades Estatales no

| deben hacer este analtsxs para los Procesos de Contratacion adelantados por la modalidad de seleccion de contratamon
d|re a , _ ; ,

Para todos los efectos legales eI domlcmo contractual sera el Mumcxplo de Pauna Boyaca no obsta e, cuandolas |
' cesndad del}servxc: i Com

, Paiacio Municipél Centro
. Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251 . ,
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mail: f . : ¢ | ygestion
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- La Supervision del presente contrato sera e;erc:da dentro del marco de responsabmdad previsto en la respectiva
| normatividad, por el Jefe de Oficina de la Unidad de Servicios Plblicos Domiciliarios, quien ademas de observar las
obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el Manual de Contratacion de la
Alcaldia Municipal de Pauna y el Manual de supervision e interventoria y demés normas que regulan la materia, debera
‘| cumplir la reglamentacion que en materia de supervision esté vigente en la entidad.
- 15. LIQUIDACION DEL CONTRA! .

| La liquidacion no sera obligatoria en los contratos de prestacién de servicios profeSIonales y de apoyo ala gestlon
’arttculo 60 le 80 de 1993, modificado por el amculo 217 del Decreto le 019 de 2012

1. Propuesta del Contratista
- 2 Otros Anexos: ¢ Cuales?
Documentos del Contratista (segun anexo de Ilsta de chequeo) ; : ;
Matriz de Riesgos (anexo) o ‘ o - -
CDP : . ‘ ‘
Certlﬂcados de. ldoneldad
Certificado de Insuficiencia de personal en planta
‘ f) Otros '

- Se suscnbe los presentes estudios a los 27 dlas del mes enero de 2025

,b
c
d

LUIS ; -
JEFE UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS

Proyecto: Ing. LUIS ELADIO CUELLAR JIMENEZ /./USP
Reviso: Daniel Ferando Ballen Poveda/ SGG

Yeferson Alirio Murcia Jirado/ Asesor contratacion
Aprobb:-Julio Ramiro Pefia Ramirez / Alcalde Municipal

) : : : {

o Palacso ‘Municipal Centro
Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251 .
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mail:
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