Salud

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. MSPS-1790-2026 SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL - MSPS Y EL INSTITUTO DE EVALUACION TECNOLOGICA EN SALUD - IETS.

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y DE GESTION ENTRE
EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL Y EL INSTITUTO DE EVALUACION TECNOLOGICA EN
SALUD (IETS) PARA DESARROLLAR UN PROTOCOLO PARA LA ATENCION EN SALUD DE NINAS Y MUJERES
VICTIMAS DE VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO.

CLAUSULA SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO: Desarrollar un protocolo basado en la evidencia para la atencion
integral de mujeres victimas de diferentes formas de violencia* en Colombia, basado en evidencia cientifica, médica y
la articulacion normativa y con enfoque diferencial, de género, de derechos humanos y de curso de vida. El protocolo
posibilitara la definicién clara y estandarizada de procesos, procedimientos y responsabilidades institucionales para
garantizar la atencién integral, oportuna y de calidad a las mujeres victimas de violencias basadas en género. Las
formas de violencia que abordara el protocolo son: psicolégica, fisica, sexual, patrimonial, obstétrica, intrafamiliar y
por ataques con acidos o agentes quimicos, conforme a las orientaciones técnicas establecidas por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social.

ESPECIFICACIONES DEL OBJETO

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio interadministrativo, durante el plazo de ejecucidn previsto, bajo
la supervision del Grupo de Sexualidad, Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos de la Direccién de Promocion
y Prevencion del Ministerio de Salud y Proteccion Social, y en coordinacion con el Comité Técnico del Convenio
conformado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y el IETS, para el desarrollo del Protocolo para la Atencion
en Salud de Nifias y Mujeres Victimas de Violencias Basadas en Género, las actividades se organizaran en los
siguientes componente:

1. Especificaciones técnicas de estructura, contenido y aprobacion del documento de alcance y disefio del estudio.
Dando cumplimiento a los siguientes contenidos: Gestion inicial y organizacion del proyecto, Definicién de enfoques,
alcance y metodologia, Revisién normativa y analisis del contexto institucional, Busqueda, evaluacién y sintesis de la
evidencia, Disefio de rutas, flujos y articulacion intersectorial, Formulacion de recomendaciones y desarrollo de
herramientas operativas, Incorporacion de enfoques diferenciales y transversales, Consolidacién del protocolo y
revision técnica, Validacion participativa y ajuste final, Estrategia de implementacion, seguimiento y sostenibilidad

2. Equipo humano minimo e independiente que permita un adecuado desarrollo del estudio. Para el desarrollo de las
especificaciones técnicas y el cumplimiento del objeto del convenio se requiere contar con el equipo humano descrito
en la tabla talento humano No. 2, contenido en el punto 2.1.2 “Especificaciones del objeto” del estudio previo, el cual
hace parte integral del presente convenio interadministrativo. Asi mismo, se debera observar la tabla “Distribucion y
desglose — gastos administrativos — MSPS contenida en el numeral sefialado, contenido en el estudio previo.

CLAUSULA TERCERA. PLAZO DEL CONVENIO: El plazo de ejecucion del convenio interadministrativo sera de seis
(6) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del convenio.

CLAUSULA CUARTA. VALOR: El valor del convenio es hasta por la suma de SEISCIENTOS ONCE MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS. PESOS M/CTE ($
611.371.497), incluidos los impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar, discriminados asi:

APORTE DEL MINISTERIO:

Ministerio de Salud y Proteccion Social

Direccion: Carrera 13 No.32 - 76, Bogota D.C., Colombia

PBX: (57-601) 3305000 — FAX: (57-601) 3395959

Linea Gratuita: (+57) 01 8000 913666 - www.minsalud.gov.co

Pagina 1 de 16.


http://www.minsalud.gov.co/

=y
\S 4

Salud
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Por parte del Ministerio de Salud y Proteccion Social la suma de QUIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($543.236.240) representado en
aportes en dinero.

APORTES DEL IETS:

Por parte del instituto - IETS, aportara el valor de SESENTA'Y OCHO MILLONES CIENTO TREINTA'Y CINCO MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($ 68.135.257), como contrapartida expresada en pesos
colombianos.

Los aportes en especie por parte del IETS corresponden a la participacién de los profesionales de, correccidn de estilo,
jefe de calidad y gestion del riesgo, juridica, direccion ejecutiva y gerente técnica por lo anterior al finalizar el proyecto
el [ETS entregara una certificacién de los aportes entregados en especie.

CLAUSULA QUINTA. DESEMBOLSO DE RECURSOS: El aporte con cargo a los recursos del MINISTERIO se
desembolsara de la siguiente manera:

Numero de entrega Entregables Porcentaje de desembolso

I (Mes 1) 1. Primer informe parcial de ejecucion técnica y de ejecucion financiera que contenga 30%
avance cualitativo y cuantitativo sobre la ejecucion del convenio
2. Plan de trabajo y cronograma aprobados por el comité técnico del convenio.
3. Hojas de vida del grupo desarrollador
4. Documento Protocolo metodoldgico y plan de trabajo

Il (Mes 3) 30%
1. Segundo informe parcial de ejecucion técnica y de ejecucion financiera que
contenga avance cualitativo y cuantitativo sobre la ejecucion del convenio

1. Documento técnico que consolide la base conceptual, epidemiolégica, normativa
y operativa para la atencion en salud a nifias y mujeres victimas de violencias
basadas en género.

Il (Mes 5) 1. Tercer informe parcial de ejecucion técnica y de ejecucion financiera que contenga 30%
avance cualitativo y cuantitativo sobre la ejecucion del convenio

2,.Documento preliminar del protocolo con estructura completa, flujos, algoritmos,
rutas de atencion, procedimientos, roles y mecanismos de articulacion intersectorial
seguin aspectos técnicos que debe abordar el protocolo y descritos en estos estudios
previos.
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IV (Mes 6) 1. Cuarto informe parcial de ejecucion técnica y de ejecucion financiera que contenga 10%
avance cualitativo y cuantitativo sobre la ejecucion del convenio.
2. Un Informe Final de Implementacion Técnica y Financiera®.
3. Documento definitivo del Protocolo de Atencion en Salud para nifias y mujeres
victimas de violencias de género, ajustado y validado por sociedades cientificas,
expertos clinicos, entidades territoriales y organizaciones de mujeres y sociedad civil.

4 Listas de asistencia de procesos de validacion realizados (2). / Evaluacién de
satisfaccion de procesos de validacion (2).

5.documento para usuarios del protocolo, incluyendo un capitulo para nifias y mujeres
adolescentes
6. Plan de accion para la implementacion y adopcion del protocolo.
7. Informe de socializacion realizada por el IETS para divulgacion de resultados.
8. Inventario y backup de los archivos: actas y memorias de reuniones, bases de
datos, instrumentos de recoleccion, instrumentos de analisis metodol6gico y demés
documentos del estudio.

(*) Un Informe Final de Implementacién Técnica y Financiera. El mismo debera contener los resultados de la
ejecucion de las actividades, los compromisos pactados y de la ejecucion financiera de los recursos aportados por las
partes, en el que se detallen como minimo los siguientes aspectos: 1. El estado de ejecucion contable por rubros y
fuentes y 2. El estado de la contratacion, ejecucion y actas de liquidacion de los contratos derivados si a ello hubiere
lugar. 3. Los compromisos adquiridos al finalizar el plazo de ejecucion del Convenio que se encuentran pendientes de
pago. 4. El reintegro de recursos no ejecutados, debidamente respaldado con Certificacion expedida por el area
financiera del MSPS, si a ello hubiere lugar.

El ltimo pago del contrato se hara previa liquidacion final presentada por el supervisor, junto con todos los soportes
para revision del Grupo de Ejecucion y Liquidacion Contractual.

Para cada pago el contratista debera presentar la factura la cual debera contener los requisitos establecidos en el
Estatuto Tributario y demas normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren, y demas documentos que de acuerdo con
la normatividad vigente debe el contratista presentar, acta de ingreso de los bienes al Almacén General del
MINISTERIO, certificacion del pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA (articulo 23 Ley 1150 de 2007), anexando
los comprobantes de pago respectivos y visto bueno del supervisor sobre el cumplimiento a cabalidad del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Presentar la facturacion o documento equivalente para la solicitud de los aportes al
MINISTERIO en fisico y a través de la plataforma SECOP I, previo cumplimiento de los requisitos exigidos en el
Estatuto Tributario y demas normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren. Si la factura no ha sido correctamente
elaborada o no se acompafian los soportes requeridos para el desembolso, y/o se presenten de manera incorrecta, el
término para el desembolso solo empezara a contarse desde la fecha en que se aporte el Ultimo documento y/o se
presente en debida forma. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del INSTITUTO
DE EVALUACION TECNOLOGICA EN SALUD vy no tendran por ellos derecho al pago de intereses o compensacion
de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los desembolsos estaran sujetos a la programacion y aprobacion del Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC) autorizado y a la colocacion de los recursos por parte de la Direccién General de Credito
Publico y Tesoro Nacional — DGCPTN, situacion que el INSTITUTO DE EVALUACION TECNOLOGICA EN SALUD
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declara conocer y aceptar. Asi mismo, el MINISTERIO a través de la supervisién y atendiendo la naturaleza y
compromisos asumidos por las partes, procedera a establecer el plan de desembolsos del convenio considerando para
el efecto el porcentaje de ejecucidn de este, el cual se vera reflejado en la plataforma SECOP 1.

PARAGRAFO TERCERO: el INSTITUTO DE EVALUACION TECNOLOGICA EN SALUD deber4 acreditar el pago
de los aportes establecidos en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, (salud, pensién y parafiscales) lo cual se hara
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o el representante legal sino tiene revisor fiscal, y demas normas
que lo modifiquen, reglamentan o complementen.

PARAGRAFO CUARTO: Los desembolsos se realizaran a través de la cuenta de ahorros y/o corriente que disponga
la OPIAC acorde con la certificacion expedida por la entidad financiera aportada por el INSTITUTO DE EVALUACION
TECNOLOGICA EN SALUD.

PARAGRAFO QUINTO: El dltimo desembolso se realizara previa suscripcion del acta de liquidacion del convenio,
solicitada por la supervisién al Grupo de Ejecucién y Liquidaciéon Contractual, allegando los soportes que sean
requeridos para el efecto. Asi como también previa liquidacion del mismo por parte del Grupo de Ejecucion y liquidacion
contractual.

CLAUSULA SEXTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: Los aportes del Ministerio de Salud y Proteccién se financiaran
con recursos de la vigencias fiscal 2026, para lo cual, se cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad
Presupuestal:

No. FECHA VALOR PROYECTO O POSICION CATALOGO DE GASTO RECURSO

C-1905-0300-11-20201B2-1905053-02 ADQUIS. DE
BYS - DOCUMENTOS DE EVALUACION-
164426 2026-01-10 $543.236.240 INCREMENTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION 10
DE LA SALUD Y PREVENCION DE LA ENFERMEDAD
EN LA POBLACION DEL TERRITORIO NACIONAL

CLAUSULA SEPTIMA: COMPROMISOS DE LAS PARTES: En desarrollo del convenio, las partes acuerdan los
siguientes compromisos:

COMPROMISOS GENERALES DEL INSTITUTO DE EVALUACION TECNOLOGICA EN SALUD - IETS.

1. Cumplir el objeto pactado en el convenio, las especificaciones técnicas previstas en los estudios previos, la
propuesta presentada y los aspectos técnicos pertinentes y anexo técnico si aplica, para la ejecucion idonea.

2. Cumplir con las condiciones técnicas y econémicas presentadas en su propuesta y garantizar su ejecucion
dando pleno cumplimiento a los lineamientos y politicas establecidos por EL MINISTERIO y a las instrucciones
que éste imparta a través del supervisor.

3. Aportar la contrapartida para la ejecucion de las actividades propias del convenio, de acuerdo con el
presupuesto establecido en los estudios previos y en la propuesta.

4. Formular el Plan Operativo detallado para la ejecucion del convenio, el cual debe contener el plan de inversion
de los recursos del convenio y el cronograma de actividades.

5. Designar los funcionarios para conformar el comité técnico de seguimiento al convenio, segin el numeral 2.5.
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6. Conformary disponer en forma permanente de un equipo profesional y técnico idoneo y suficiente, que atienda
el cumplimiento de los compromisos del convenio, el personal debe cumplir con los requerimientos del
convenio, y si faltare debe ser reemplazado por otro con las mismas o mayores calidades.

7. Adelantar las actuaciones técnicas, administrativas, financieras, contables y juridicas requeridas para la
correcta ejecucion del objeto del convenio y de las actividades establecidas en virtud del mismo.

8. Reintegrar dentro del término indicado por el supervisor del convenio los aportes del MINISTERIO, sin
condicionamiento alguno, cuando se presenten remanentes de recursos o cuando los gastos sean
determinados y justificados por el supervisor del convenio.

9. Acreditar debidamente ante la supervision del convenio, con los respectivos soportes contables, la
legalizacion y justificacion de los gastos efectuados con cargo a los aportes del MINISTERIO para cumplir con
el objeto del convenio.

10.Ejecutar los recursos de acuerdo con lo establecido en el presupuesto del convenio.

11.0brar con lealtad y buena fe en el desarrollo del convenio, evitando dilaciones que afecten el objeto del
Convenio.

12.Presentar los informes técnicos y productos al MINISTERIO en el marco del desarrollo del convenio dentro
de los plazos establecidos.

13.Reportar al supervisor de manera inmediata cualquier novedad o anomalia que afecte la ejecucion del
convenio.

14.Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados
con el Sistema Integrado de Gestion (SIG).

15.Cumplir con las politicas de seguridad de la informacion y los lineamientos dados por el MINISTERIO
relacionados con el Sistema de Gestidn de Seguridad de la Informacion.

16.Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacion con respecto a toda la informacion obtenida por
el asociado durante la ejecucién del convenio, cuando a ello hubiere lugar.

17.Constituir la garantia a favor de EL MINISTERIO por los valores y con los amparos previstos en el mismo y
mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera cargarla a la plataforma
SECORP Il a mas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacidn del convenio por las partes,
para la revision y aprobacion por parte del MINISTERIO.

18.Garantizar que el manejo de la imagen institucional esté acorde con las directrices de estandares de disefio
y de identidad corporativa que rigen al MINISTERIO.

19.Mantener estricta reserva sobre la informacion y documentos a que tenga acceso con ocasion de la
celebracion y ejecucion del convenio, salvo instruccion de autoridades competentes o autorizacién previa y
expresa otorgada por EL MINISTERIO.

20.Llevar el archivo de toda la documentacion técnica y financiera de la ejecucion del convenio y al final de éste,
hacer entrega al MINISTERIO de los mismos, acorde a lo establecido en los productos e informes requeridos
y pactados, y de acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General
de la Naci6n, cuando a ello hubiere lugar.

21.Participar en las reuniones (encuentros o comités, segiin corresponda), relacionadas con la ejecucion del
objeto del convenio y los compromisos pactadas, a los cuales sea convocado por parte del Ministerio, cuando
a ello hubiere lugar.

22.Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el cumplimiento del pago
mensual de los aportes de sus empleados y/o contratistas a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
laborales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de
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Compensacion Familiar, mediante certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal, segun el
caso. De igual forma, acreditar el cumplimiento de los aportes de que trata el Decreto 1273 de 2018.

23.Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.
24.No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlian por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u

omitir algiin acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas el asociado debera informar
inmediatamente de su ocurrencia al Ministerio y a las demas autoridades correspondientes para que ellas
adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacién y la celebracién
de pactos o acuerdos prohibidos podra dar lugar a la declaratoria de incumplimiento e imposicion de las
sanciones a que haya lugar.

25.Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del proceso.
26.Cumplir con la legislacion en Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental vigentes, entre otras la Ley 1562

de 2012 y el Decreto 1072 de 2015 de conformidad con las actividades a desarrollar segun el objeto del
convenio.

27.El Asociado declara que cuenta con una Politica de Seguridad y Salud en el trabajo y cumple con lo

establecido en la normatividad nacional vigente y aquella que lo reglamente, modifique y/o complemente,
aplicable para la proteccion de los eventuales trabajadores que, durante la ejecucion del presente convenio
deba vincular, directa o indirectamente, a fin de cumplir los compromisos pactados. Ademas, que cumple con
las auditorias periddicas, certificados de capacitacion en el tema y demas medidas establecidas en normas
concordantes; tendientes al cumplimiento integro de las politicas del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el trabajo que le corresponden.

28.Concurrir a la liquidacion del convenio dentro de los plazos y en las condiciones establecidas en la Ley, y el

mMiSmo convenio.

29.Los demas compromisos que se deriven de las caracteristicas técnicas, estudios previos, anexo técnico y de

la propuesta presentada, documentos que forman parte integral del convenio y aquellas que estén
directamente relacionadas con el objeto.

COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL INSTITUTO DE EVALUACION TECNOLOGICA EN SALUD - IETS.

1.

Conformacion del equipo técnico: EI IETS se compromete a integrar un equipo interdisciplinario que incluya
expertos clinicos, metodoldgicos, en salud publica y en violencias basadas en género.

Gestion de idoneidad ética: Verificar y gestionar los conflictos de interés, antecedentes judiciales y el
certificado de inhabilidades por delitos sexuales (REDAM) de todo el personal asignado.

Garantia de rigor cientifico: Aplicar metodologias basadas en la evidencia, incluyendo la estructura PICO,
para la busqueda y sintesis de la evidencia cientifica que sustentara el protocolo.

Validacién participativa: Ejecutar procesos de validacion con sociedades cientificas, expertos clinicos,
entidades territoriales y organizaciones de la sociedad civil en caso de ser requerido

Estrategia de transferencia: Entregar un plan de accién concreto para la implementacién, adopcion y
socializacion del protocolo a nivel nacional

Elaborar el plan de trabajo y cronograma para dar cumplimiento a la gestién técnica de insumos, equipos y
recursos para el desarrollo de las actividades conducentes a la elaboracién de los productos, los cuales deben
ser presentados a la supervision para su aprobacion, el cual debe contener la fecha de entrega de informes
y productos, previendo los requisitos pactados para cada desembolso, el cual debera ser presentado para la
aprobacion por parte del supervisor designado por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.
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1.

8.

9.

10.

1.

12.

Entrega de cuatro (4) informes parciales de ejecucion técnica y de ejecucion financiera, y un informe final
técnico y de ejecucion financiera.

Elaborar el documento de alcance y disefio del estudio de acuerdo con la estructura definida y someterlos a
la aprobacion del Comité Técnico.

Validar con los expertos definidos por EL MINISTERIO el alcance del estudio teniendo en cuenta referentes
nacionales e internacionales y el plan de analisis del estudio.

Documentar y sistematizar las discusiones y acuerdos adelantados en las reuniones y mesas técnicas para
la formulacién y validacién de cada producto.

Mantener el equipo minimo contratado durante toda la ejecucion del convenio, segun la disponibilidad y plazos
estimados para cada perfil en la propuesta, en caso de requerir cambiar a un integrante del mismo, realizarlo
por otra persona que cumpla con el perfil determinado.

Asistir a todas las sesiones ordinarias y extraordinarias que sean convocadas por el comité técnico del
convenio, para seguimiento al cumplimiento del objeto del mismo.

13. Participar de forma activa y oportuna en los espacios de discusion técnica que se requieran para el

cumplimiento del objeto, obligaciones y compromisos del Convenio, ya sea en forma presencial y/o virtual (Comité
Técnico, mesas técnicas, talleres, entre otros espacios que se establezcan).

14. Elaborar los informes técnicos y productos pactados en el presente convenio, asi como en la presentacién de
avances y aprobacién de los mismos.

15. Presentar actas y listados de asistencia que incluyan el logo de la organizacion, encabezado donde se
identifique responsables de la reunién, objeto de la reunién, lugar y fecha, nombres completos de los
asistentes, organizacion a la que pertenecen, identificacion y firma.

16. Delegar el o los representantes de su institucién que haran parte del Comité Técnico del Convenio.

17. Reportar ante el Comité Técnico de manera inmediata cualquier novedad o anomalia que afecte la ejecucion
del convenio.

18. Presentar los documentos que soportan la ejecucién del convenio en los formatos preestablecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social para tal fin.

19. Reintegrar los recursos no ejecutados, debidamente respaldado con Certificaciéon expedida por el area
financiera del MSPS.

20. Disponer de canales seguros y oportunos de comunicacion con el supervisor del contrato durante la ejecucién
de todo el proyecto.

21. Cumplir con las actividades descritas en el presente convenio.

22. Documentar y sistematizar las discusiones y acuerdos adelantados en las reuniones y mesas técnicas para
la formulacién y validacion de cada producto.

COMPROMISOS DEL MINISTERIO

1. Suministrar la informacién y documentos necesarios que requiera el IETS para el cabal cumplimiento del
objeto del convenio.

2. Aprobar el Plan operativo y metodoldgicos, asi como el cronograma de trabajo para el desarrollo del Convenio.

3. Coordinar la articulacion de acciones que se hagan necesarias con los demés actores del SGSSS.

4. Ejercer la supervision del convenio para verificar el cumplimiento de los compromisos del Asociado.

5. Designar los funcionarios del area técnica y administrativa competentes para conformar el comité técnico de

seguimiento al convenio.
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6. Desembolsar el valor del convenio, de acuerdo con lo establecido en el Estudio Previo, y en el mismo
convenio, dentro de los plazos y con las condiciones establecidas. Para el efecto, el MINISTERIO a través de
del Comité Técnico de seguimiento del Convenio, que recomienda a la supervision y atendiendo la naturaleza
y prestaciones de la relacién negocial, procedera a establecer el plan de desembolsos del convenio
considerando para el efecto el porcentaje de ejecucion de este, el cual se veréa reflejado en la plataforma
SECORP II.

7. Cancelar los compromisos adquiridos al finalizar el plazo de ejecucion del Convenio que se encuentran
pendientes de pago y que se hayan ejecutado.

8. Conceptuar y aprobar los informes y documentos técnicos presentados por el Asociado, previo aval de la
supervision.

9. Concurrir con a la liquidacién del convenio.

INFORMES Y PRODUCTOS: En el marco de la implementacion del Convenio, el IETS debera presentar los siguientes:
1. Informes:
En el marco de la implementacion del Convenio, el IETS debera presentar:

o Cuatro (4) informes parciales de ejecucion técnica y de ejecucion financiera que contengan el avance
cualitativo y cuantitativo sobre la ejecucion del convenio para cada entregable, la descripcidén de las
actividades desarrolladas por cada una de las obligaciones del contrato, los respectivos avances y soportes
de acuerdo a lo establecido en el cronograma y la ejecucion por rubros y fuentes.

e Un (1)Informe Final de Ejecucién Técnica y Financiera que de cuenta de las gestiones realizadas por las
partes, las recomendaciones al respecto y debera contener los resultados de la ejecucion de las actividades,
los compromisos pactados y de la ejecucion financiera de los recursos aportados por las partes, en el que se
detallen como minimo los siguientes aspectos: 1. El estado de ejecucion contable por rubros y fuentes y 2. El
estado de la contratacion, ejecucion y actas de liquidacion de los contratos derivados si a ello hubiere lugar.
3. Los compromisos adquiridos al finalizar el plazo de ejecucién del Convenio que se encuentran pendientes
de pago. 4. El reintegro de recursos no ejecutados, debidamente respaldado con Certificacion expedida por
el area financiera del MSPS, si a ello hubiere lugar.

Nota: La custodia y archivo de los informes que se generen estaran a cargo del IETS y seran entregados al
Ministerio de acuerdo a lo establecido en el cronograma.

2. Productos:

EI IETS entregara los productos establecidos conforme con las especificaciones técnicas establecidas en el presente
documento, estos son:

Entregable 1. Documento Protocolo metodologico y plan de trabajo
¢ Documento inicial que define la ruta técnica y metodoldgica para la elaboracion del protocolo, cronograma,
roles, fuentes y mecanismos de coordinacion interinstitucional para el desarrollo del protocolo.
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e Hojas de vidas de integrantes de grupo desarrollador — Declaracion de conflictos de interés. REDAM —
Certificado de Inhabilidades por Delitos Sexuales. Ninguna de las personas del grupo desarrollador y equipo
técnico del contratista puede estar inmerso en procesos judiciales relacionado con violencia de género, ni
ningun otro antecedente judicial.

Entregable 2. Documento Revisién y analisis técnico-normativo y de evidencia cientifica y anexos
¢ Documento técnico que consolide la base conceptual, epidemiologica, normativa y operativa para la atencion
en salud a nifias y mujeres victimas de violencias basadas en género.

Entregable 3. Documento Borrador técnico del Protocolo de Atencién en Salud y anexos
o Version preliminar del protocolo con estructura completa, flujos, algoritmos, rutas de atencién, procedimientos,
roles y mecanismos de articulacion intersectorial segun aspectos técnicos que debe abordar el protocolo y
descritos en estos estudios previos.

Entregable 4. Documento Protocolo final validado por expertos y representantes sociales y anexos
o Documento definitivo del Protocolo de Atencién en Salud para nifias y mujeres victimas de violencias de
género, ajustado y validado por sociedades cientificas, expertos clinicos, entidades territoriales y
organizaciones de mujeres y sociedad civil.

Entregable 5. Documento Estrategia de adopcion, socializacion y transferencia
¢ Plan de accion para la implementacion y adopcién del protocolo.

CLAUSULA OCTAVA. COMITE TECNICO DE SEGUIMIENTO.

Sin perjuicio de las actividades propias de la supervisién del convenio, establecidas de conformidad la normativa en
materia de compras y contratacion publica y la Resolucién No. 3243 de 2017 expedida por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, el presente convenio tendra un comité técnico de seguimiento el cual es la instancia de direccion y
seguimiento técnico y administrativo para el cumplimiento del objetivo y de la correcta ejecucién de los productos del
presente convenio.

Composicion: El Comité estard compuesto por representantes de cada una de las partes que integran el convenio,
de la siguiente manera:

a) Por parte del IETS, de la siguiente manera:

Lider técnico (Gerente del Proyecto) o su delegado

Coordinador de la unidad de economia o de sintesis de evidencia de la salud (UES) o su delegado.
Profesional de gestion de proyectos o su delegado

Especialista en gestion de calidad o su delegado

o=

b) Por parte del Ministerio de Salud y Proteccién Social, de la siguiente manera:

Por parte del Ministerio de Salud y Proteccion Social, de la siguiente manera:

Ministerio de Salud y Proteccion Social

Direccion: Carrera 13 No.32 - 76, Bogota D.C., Colombia

PBX: (57-601) 3305000 — FAX: (57-601) 3395959

Linea Gratuita: (+57) 01 8000 913666 - www.minsalud.gov.co

Pagina 9 de 16.


http://www.minsalud.gov.co/

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. MSPS-1790-2026 SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL - MSPS Y EL INSTITUTO DE EVALUACION TECNOLOGICA EN SALUD - IETS.

1. Coordinadoralor del Grupo de Sexualidad, Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos de la Direccion de
Promocion y Prevencion del Ministerio de Salud y Proteccién Social o su delegado.

2. Profesional del Grupo de Sexualidad, Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos, quien actuara como
enlace técnico para el seguimiento de las actividades previstas en el convenio.

3. Profesional del Grupo de Gestion Financiera o quien haga sus veces, para acompafiar el seguimiento
presupuestal y financiero del convenio.

Ademas de los miembros ya mencionados, podran ser invitadas las personas que se requieran para temas
especificos.

Como apoyo a los temas logisticos y administrativos del Comité Técnico, cuenta con un secretario(a) del IETS. El
especialista en gestion de calidad y proyectos del IETS o su delegado asumira las funciones del secretario.

Funciones: Las funciones del Comité Técnico son las siguientes:

1. Orientar el desarrollo técnico de cada una de las fases y componentes del convenio con la calidad, pertinencia y

oportunidad requeridas.

Servir de érgano consultivo en materia de discrepancias derivadas de la ejecucion del Convenio.

Trazar directrices técnicas con el objeto de desarrollar las acciones previstas en el Convenio.

4. Hacer el seguimiento y los ajustes a que haya lugar al plan de trabajo del presente Convenio. Lo anterior sin
perjuicio de las actividades propias del supervisor del Convenio.

5. Revisar los productos construidos en el marco del Convenio y recomendar los ajustes a que haya lugar.

6. Coordinar, hacer seguimiento y orientar la ejecucién del plan de actividades y el presupuesto para todos los
entregables del presente convenio.

7. Dar recomendaciones acerca de los lineamientos, y directrices técnicas que guiaran la correcta ejecucién de las

acciones del convenio.

Dar recomendaciones sobre los lineamientos técnicos que deben contener los entregables del convenio.

9. Revisary aprobar el presupuesto general de ejecucion y el plan de trabajo y proponer y aprobar los ajustes a los
que haya lugar.

10. Revisar el avance sobre la ejecucion de las acciones que se desarrollan en el marco del convenio.

11. Revisar cualquier modificacion al presente convenio de acuerdo con los procesos y procedimientos en materia de
contratacion estatal.

12. Establecer las directrices para la ejecucion del convenio que deberan observar las partes.

13. Hacer seguimiento en la correcta ejecucidn técnica del convenio.

14. Reunirse por lo menos una vez cada mes, o cuando asi lo solicite alguna de las partes intervinientes en el presente
convenio, estableciendo conjuntamente el cronograma y agenda de reuniones.

15. Todos los compromisos que se requieran para el desarrollo adecuado del presente convenio, sin perjuicio de las
determinadas por el supervisor del convenio designado.

16. La secretaria técnica de los comités técnicos de seguimiento estara a cargo del IETS.

@n

B

Sesiones:

El Comité Técnico de Seguimiento del convenio se realizaré ordinariamente una vez cada mes y de manera
extraordinaria cuando las circunstancias lo ameriten, con el propdsito de revisar los avances del estudio. Para ello se
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utilizara la metodologia de presentaciones, revisiones y acuerdos en plenaria. Es necesario precisar que se tendra en
cuenta la modalidad presencial y virtual, dependiendo de las condiciones de desplazamiento de los miembros del
Comité.

PARAGRAFO PRIMERO: EI Comité Técnico, no podra asumir obligaciones propias de la supervision del convenio
designado ni tendra facultades para modificar el convenio. Toda modificacién debe hacerse por escrito por mutuo
acuerdo y debe estar avalada por las instancias firmantes del convenio.

CLAUSULA NOVENA. LUGAR DE EJECUCION: La ejecucion del convenio se realizara en la ciudad de Bogota D.C.,
sin perjuicio de las actividades a desarrollar por el IETS en otras ciudades.

El domicilio contractual sera la ciudad de Bogota D.C.

CLAUSULA DECIMA. RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: Para efectos de este Convenio se tendra como
Informacién Confidencial: Cualquier informacion y/o datos, intercambiados entre las partes, elaborados o a los que
hayan tenido acceso las partes por cualquier medio y/o circunstancia durante la ejecucion del presente Convenio, sea
de manera escrita u oral, informacién periodistica, técnica, financiera, estratégica y/o cualquier informacion relacionada
con la estructura organizacional de las partes. En virtud de lo anterior, las partes se obligan a:

a. Guardar absoluta reserva en relacién de la Informacién Confidencial de conformidad con la normatividad vigente,
de tal forma que no sea conocida por terceros.

b. No utilizar la Informacién Confidencial en forma alguna, directamente o a través de terceros, en asuntos o actividades
de cualquier tipo, distintas a aquellas acordadas y/o previamente autorizadas por las partes y que no esté sujeta a
reserva conforma a la normatividad vigente.

c. Asumir la responsabilidad por la totalidad de los dafios, perjuicios, gastos y costas que genere el mal o inadecuado
manejo de la Informacién Confidencial o la violacion de las actividades de reserva y confidencialidad establecidas en
la normatividad vigente.

d. Cumplir con los Principios de Proteccion de Datos en el marco de la normatividad vigente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. PROPIEDAD INTELECTUAL: En los términos establecidos en la Ley 23 de 1982, las
Decisiones de la Comunidad Andina 486 de 2000 y 351 de 1993, el Cédigo de Comercio y todas aquellas normas que
resulten aplicables, las PARTES mantendran sus derechos de propiedad intelectual sobre las obras, creaciones,
informacién, conocimiento, tecnologia, softwares, datos, marcas, signos distintivos, logotipos, materiales, graficos,
procedimientos, textos, informacién, trabajos, modelos, estudios, metodologias, y demas elementos de su know-how
que se apliquen, incluyendo nuevos desarrollos de los mismos, informacién confidencial y en general todos los
derechos de autor y todos los elementos protegibles por el derecho de propiedad intelectual proporcionado por o de
titularidad de cada una de las PARTES, que utilicen o se desarrollen durante el término de este convenio, sea que se
hayan aportado al inicio o, siendo desarrollada con ocasion al presente convenio de colaboracion, o durante el
desarrollo de este. (En adelante “Propiedad Intelectual Preexistente”)

Ministerio de Salud y Proteccion Social

Direccion: Carrera 13 No.32 - 76, Bogota D.C., Colombia

PBX: (57-601) 3305000 — FAX: (57-601) 3395959

Linea Gratuita: (+57) 01 8000 913666 - www.minsalud.gov.co

Pagina 11 de 16.


http://www.minsalud.gov.co/

€7
Salud

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. MSPS-1790-2026 SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL - MSPS Y EL INSTITUTO DE EVALUACION TECNOLOGICA EN SALUD - IETS.

El aporte de esta Propiedad Intelectual Preexistente estara sujeto a obligaciones de confidencialidad y de uso
restringido si asi lo determina la parte que las aporta. Las PARTES entienden y aceptan que la titularidad sobre
cualquier mejora, adaptacion, transformacion ylo trabajo derivado de los derechos de Propiedad Intelectual
Preexistente, salvo pacto escrito que modifique dicha situacion, permanecera en cabeza de su titular. Ninguna de las
PARTES podra hacer uso o explotar econdmica o comercialmente los derechos de la Propiedad Intelectual
Preexistente de su respectiva contraparte, sin el consentimiento previo y expreso del respectivo titular.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. SUPERVISION: La supervision del Convenio sera ejercida de conformidad lo
establecido en las leyes vigentes aplicables a la materia y en la Resolucion 546 de 2021 expedida por el Ministerio de
Salud y Proteccidn Social.

La supervision estara a cargo de Coordinadora/or del Grupo de Sexualidad. Derechos Sexuales y Derechos
Reproductivos o la persona a quien designe..

CLAUSULA DI'ECIM,A TERCERA. GARANTIAS: EI [ETS debera constituir, a favor del Ministerio de Salud y Proteccién
Social, la Garantia Unica en los términos del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015; que cubra
los riesgos, en las cuantias y vigencias:

Cumolimiento Equivalente al 10% del valor de los El plazo de ejecucion del convenio y seis (6) meses mas y en
P aportes del MSPS todo caso hasta la liquidacién de este.
Calidad de los Equivalente al 10% del valor de los El plazo de ejecucion del convenio y seis (6) meses mas.
servicios aportes del MSPS
Pago de salarios y Equivalente al 5% del valor de los aportes El plazo de ejecucion del convenio y tres (3) afios mas.
prestaciones sociales del MSPS

PARAGRAFO: EL IETS debera Constituir la garantia a favor de EL MINISTERIO por los valores y con los amparos
previstos en el mismo y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera cargarla
a la plataforma SECOPII a mas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la ACEPTACION del convenio, para
la revisién y aprobacién por parte del MINISTERIO.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. INCUMPLIMIENTO, CONSECUENCIAS Y MECANISMOS DE EXIGIBILIDAD: Se
considerara incumplimiento del presente convenio cualquier accion u omision sin justa causa de una de las partes que
contravenga las obligaciones pactadas, especialmente las contenidas en los compromisos generales y especificos.

En caso de incumplimiento el MINISTERIO aplicara el procedimiento contenido en el articulo 86 de la ley 1474 de
2011, garantizando en todo momento el debido proceso y los principios propios de la funcién administrativa.

En consecuencia, de dicho incumplimiento, el MINISTERIO podra imponer Multas o aplicacion de la clausula penal
pecuniaria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento de los compromisos por parte de la
entidad ejecutora y previo requerimiento e informe del supervisor, el MINISTERIO podra imponer y hacer exigibles las
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multas diarias y sucesivas, hasta por el cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del convenio, las cuales entre si
no podran exceder del cinco por ciento (5%) del valor del convenio, previo cumplimiento del debido proceso.

PARAGRAFO: Para los efectos del cobro, se aplicaran las disposiciones establecidas en la Ley 1150 de 2007, en la
Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones que regulen la materia. El pago o la deduccién de dichas sanciones no
exoneran a la entidad ejecutora de su obligacidon de ejecutar sus compromisos en el convenio, ni las demas
responsabilidades y compromisos de este.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total, defectuoso o parcial de los
compromisos a cargo la entidad ejecutora, éste (a) pagara al MINISTERIO a titulo de pena y estimacién anticipada de
perjuicios, una suma equivalente hasta por el cinco por ciento (5%) del valor del convenio. En el evento que los
perjuicios superen el valor estimado en esta clausula, el MINISTERIO adelantara las acciones pertinentes para lograr
su cobro imputando el valor pagado a dichos perjuicios. Lo dispuesto en la presente clausula también podra ser
aplicado en el evento en que en cualquier momento de ejecucidn del convenio el monto de la totalidad de las multas
sucesivas impuestas por el MINISTERIO iguale el cinco por ciento (5%) del valor del convenio. La penal pecuniaria no
sera procedente cuando el incumplimiento tenga origen total o parcial en circunstancias no imputables de manera
directa a la entidad ejecutora. La imposicion de la clausula penal debera observar en todo caso los principios de
proporcionalidad, razonabilidad, imputacién objetiva, equilibrio contractual y debido proceso, y sera incompatible con
la aplicacién automatica de multas sucesivas por los mismos hechos.

PARAGRAFO: Para los efectos de la imposicion y cobro, se aplicaran las disposiciones establecidas en el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. El pago o la deduccién de dichas sanciones no
exoneran a la entidad ejecutora de su obligacidn de ejecutar el objeto convenido ni de las demas responsabilidades y
compromisos de este. La entidad ejecutora autoriza para que EL MINISTERIO haga efectivo el valor de la clausula
penal descontandola de las sumas que adeude al INSTITUTO DE EVALUACION TECNOLOGICA EN SALUD en
desarrollo del convenio, o se cobrara por la jurisdiccion de lo contencioso administrativo.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD: Con ocasién de la celebracion y ejecucion del convenio el
INSTITUTO DE EVALUACION TECNOLOGICA EN SALUD se compromete y acuerda en forma irrevocable a
mantener indemne a EL MINISTERIO, por cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de tipo privada,
administrativa o judicial proveniente de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes. Asi mismo, el INSTITUTO DE EVALUACION TECNOLOGICA EN SALUD mantendra indemne al
MINISTERIO, ante cualquier reclamacién de caracter laboral o relacionado, asi como contractual que se origine por el
incumplimiento de las obligaciones laborales y/o contractuales que el INSTITUTO DE EVALUACION TECNOLOGICA
EN SALUD asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de los compromisos
derivados del convenio. La presente obligacién de indemnidad no se entendera como una asuncion de responsabilidad
objetiva ni ilimitada, ni implicara la renuncia anticipada a los derechos de defensa judicial o administrativa de la parte
obligada, y se aplicarad conforme a los principios de imputacién objetiva, proporcionalidad, buena fe y equilibrio
contractual.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes
acuerdan que en caso de controversias contractuales buscaran solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias
y discrepancias surgidas de la ejecucion del objeto convenido a través de los mecanismos de solucion previstos por la
Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, de conformidad con la naturaleza y cuantia del asunto.
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CLAUSULA DECIMA NOVENA. RESPONSABILIDAD: el INSTITUTO DE EVALUACION TECNOLOGICA EN
SALUD respondera civil y penalmente tanto por el incumplimiento de compromisos derivados del convenio, como por
los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dafio o perjuicio a EL MINISTERIO, todo de conformidad
con lo dispuesto por los articulos 52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de
2011.

PARAGRAFO: En todo caso, el INSTITUTO DE EVALUACION TECNOLOGICA EN SALUD tendra la absoluta
responsabilidad en la ejecucion de todas las actividades necesarias para la total y cabal ejecucion del objeto convenido.
Por lo tanto, debe considerar todos los aspectos técnicos, econdmicos, juridicos, financieros, y del mercado para evitar
la ocurrencia de situaciones y materializacidn de riesgos que afecten la cabal ejecucion del convenio y seran de su
cargo y responsabilidad los gastos que esto conlleve. No obstante, dicha responsabilidad no tendra caracter absoluto
ni objetivo, ni implicara la asuncidén de riesgos sistémicos, regulatorios, presupuestales, de politica publica o de
mercado que excedan su esfera de control o que dependan de decisiones, aprobaciones o actuaciones de las demas
partes o de instancias de coordinacién interinstitucional.

CLAUSULA VIGESIMA. RESPONSABILIDAD AMBIENTAL: el INSTITUTO DE EVALUACION TECNOLOGICA EN
SALUD se compromete a dar cumplimiento a las normas legales de proteccion ambiental vigentes en Colombia, asi
como a la normatividad interna del MINISTERIO, relacionadas con el deber de proteger el medio ambiente y los
recursos naturales y realizar la disposicion final de residuos peligrosos, con responsabilidad social en procura del
desarrollo sostenible del medio ambiente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. INDEPENDENCIA: el INSTITUTO DE EVALUACION TECNOLOGICA EN
SALUD es una entidad independiente de EL MINISTERIO, y no es su representante, agente o mandatario. El
INSTITUTO DE EVALUACION TECNOLOGICA EN SALUD, no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de EL MINISTERIO, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones o compromisos a su cargo, en este sentido como entidad ejecutora, se compromete a cumplir con el
objeto del presente convenio con su propio personal, de forma independiente y auténoma, sin que exista relacién de
subordinacion o dependencia entre este y EL MINISTERIO. EI INSTITUTO DE EVALUACION TECNOLOGICA EN
SALUD es responsable del pago de los salarios, prestaciones sociales y contribuciones correspondientes al personal
de planta que utilicen en la ejecucion del objeto del presente convenio

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION: De conformidad con el articulo 217 del Decreto 019 de 2012,
modificatorio del articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y 32 de la ley 1150 de 2007, o las normas que las modifiquen o
sustituyan, el convenio sera objeto de liquidacion. Una vez cumplidas los compromisos surgidos del convenio, las
partes de comln acuerdo procederan, dentro de los 6 meses calendario siguientes a la fecha de vencimiento del
convenio, 0 a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga,
a la liquidacion por parte del MINISTERIO, mediante acta en la cual constaran las sumas de dinero recibidas por el
INSTITUTO y la contraprestacion de éste. En el acta se hara constar el cumplimiento de los compromisos a cargo de
cada una de las partes de acuerdo con lo estipulado en el convenio. El Acta Final de Liquidacién llevara la firma de las
partes y en vigencia de la garantia Unica de cumplimiento.

Si el INSTITUTO no se presenta a la liquidacién previa notificacion o convocatoria que le haga la entidad, o las partes
no lleguen a ningun acuerdo sobre el contenido de esta, EL MINISTERIO dentro de los dos (2) meses siguientes
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liquidara en forma unilateral el convenio. Si vencidos los plazos anteriores no se liquida el convenio, EL MINISTERIO
podra unilateral o bilateralmente liquidar el convenio dentro de los dos (2) afios siguientes.

PARAGRAFO: En el evento en que el tipo de contratacion o la naturaleza de las prestaciones impliquen la existencia
de los compromisos exigibles con posterioridad al plazo de ejecucion acordado, se debera realizar una liquidacion
parcial de aquellas que hayan cesado con el vencimiento del plazo contractual. Para los compromisos que subsistan,
se debera realizar una liquidacion final en la cual se verifique su cumplimiento, teniendo en cuenta que para ésta
también se aplicaran los términos y condiciones establecidos en la presente clausula. El acta de la liquidacién final
debera ser suscrita por las partes previo visto bueno del supervisor y en vigencia de la garantia tnica de cumplimiento.

De igual manera, el Ministerio de Salud y Proteccion Social podra liquidar unilateralmente el convenio, para lo cual, el
INSTITUTO DE EVALUACION TECNOLOGICA EN SALUD con la firma del convenio aceptan y reconocen dicha
facultar a favor de este.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO Para todos los efectos, son documentos del
convenio y por lo tanto hacen parte integral del mismo, todos los documentos previos que sirven como soporte para la
elaboracidn del mismo, asi como los demas que se generen con ocasion de su ejecucion, los cuales definen igualmente
las actividades, alcance y compromisos.

PARAGRAFO: Cualquier discrepancia entre la propuesta del INSTITUTO DE EVALUACION TECNOLOGICA EN
SALUD, en caso que aplique, y lo sefialado en el convenio, prevalecera lo acordado por las partes en éste Ultimo.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. CAUSALES DE TERMINACION DEL CONVENIO: El presente Convenio
Interadministrativo terminara por el cumplimiento del plazo pactado o por la liquidacién definitiva del mismo. No
obstante, las partes acuerdan que podra darse la TERMINACION ANTICIPADA del vinculo juridico en cualquiera de
los siguientes eventos:

1. Por Mutuo Acuerdo: Cuando las partes asi lo determinen por escrito, siempre que no se causen perjuicios
a la gestion publica ni al objeto del convenio.

2. Por Agotamiento de los Recursos: Cuando se agoten los recursos presupuestales destinados a la
ejecucion del objeto, antes del vencimiento del plazo.

3. Por Fuerza Mayor o Caso Fortuito: Cuando sobrevengan circunstancias imprevisibles e irresistibles
debidamente comprobadas que hagan imposible la ejecucién del objeto convenido por un término superior a
90 dias calendario.

4. Por Orden Judicial o Legal: Cuando una decisién judicial en firme o una disposicién legal sobreviniente
impida la continuacion de la ejecucion.

5. Por Incumplimiento Grave (Condicion Resolutoria Expresa): El MINISTERIO podra dar por terminado el
convenio de manera anticipada si la Entidad Ejecutora incurre en incumplimiento grave de las obligaciones,
que afecte de manera directa la finalidad del convenio.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Representante Legal — Director
Ejecutivo o delegado suscribiente del presente instrumento contractual, manifiestan bajo la gravedad del juramento,
que no se hallan incursos en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad a que se refieren los articulos 8 y 9 de la
Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011, ni en ninguna otra establecida en la ley.
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - CESION: Este convenio se ha celebrado en consideracion al objeto que se pretende
ejecutar y a la capacidad de las entidades que intervienen, en consecuencia, ninguna de ellas podra cederlo. Si el
INSTITUTO DE EVALUACION TECNOLOGICA EN SALUD son objeto de fusion, escision o cambio de control, el
Ministerio estad facultado a conocer las condiciones de esa operacion. En consecuencia, el INSTITUTO DE
EVALUACION TECNOLOGICA EN SALUD se obliga a informar oportunamente al Ministerio de esta y solicitar su
consentimiento y a tomar las medidas contractuales correspondientes a fin de asegurar el interés general.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El convenio se perfecciona con la firma
de las partes. Para su ejecucion requiere la firma del acta de inicio entre las partes.

Proyecto: Jairo Ayala Alape. - Contratista Grupo de Gestion Contractual.
Revisé: Wendy Lisbeth Cubillos Suarez - Contratista Grupo de Gestion Contractual.

Aprobé: Cristian Felipe Galindo. - Coordinador del Grupo de Gestion Contractual
Revisé: Emmanuel Santiago Diaz. - Contratista Secretaria General.
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