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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA EL SERVICIO DE PROMOCION DE LA GARANTIA
DE DERECHOS DE LA POBLAGION CON ENFOQUE DIFERENCIAL DE
MELGAR - TOLIMA

DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 18.000.000)

| CDP: 2026000043 14/01/2026

RUBRO: 2.3.2.02.02.008-45-4502-4502038-2024734490022-95993-1.2.4.3.03

| LINEA ESTRATEGICA: Paz y Gobierno para Todos

"1 SECTOR: Gobiemo Termritorial

.| PROGRAMA: Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de

" +| los derechos humanos.

..-| INDICADOR: (450203800} - Estrategias de promocién de la garantia de derechos
1 implementadas

Cédigo BPIN: 2024734490022

FORTALECIMIENTO DEL ENFOQUE DIFERENCIAL MEDIANTE POLITICAS

+'| DIRIRIGIDAS A LA LIBERTAD RELIGIOSA Y LAS RAICES ETNICAS DEL

-{ MUNICIPIO DE MELGAR - TOLIMA

‘BLAN, ANUAL: .| En atenci6n a lo establecido en la nonmativa vigente, esta contratacién se
‘ADQUISICIONES:: <. - | encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones. )

La Secretaria de Desarrolio Social procede a realizar el estudio previo en atencion a lo establecido en la normativa
vigente.

RESPONSABLE:

R e i DESCRIPCION:DE TANECESIDADL st T

'
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En desarrollo del principio de Transparencia en la actividad contractual estipulado en el articulo 2 de la Ley 1150
de 2007, que reglamenta lo estipulado en el articulo 25 numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993 y decreto
reglamentario, se realiza el presente estudio previo para suscribir CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL SERVICIO DE PROMOCION DE LA GARANTIA
DE DERECHOS DE LA POBLACION CON ENFOQUE DIFERENCIAL DE MELGAR - TOLIMA.

Que la Constitucidn Politica de Colombia, eniendida como nonna suprema y fundamental de Ia que se desprende
toda la normatividad juridica aplicable en el ferritorio nacional, ha establecido come {in esencial del Estado “Servir
a la comunidad, promover la prosperidad general garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes...”™; en la modernizacion del Estado Colombiano, el rol de la Administracién Pablica es el de generar
mayor Eficiencia, Eficacia, Responsabilidad y Transparencia en el manejo de los Recursos Pabilicos, logrando la
calidad en la Prestacion de los Servicios y el cumplimiento de su Mision y los Objetivos estratégicos de la
Administracién Municipal.

En los dltimos afios el Municipic de Melgar ha sufrido imporiantes cambios, tanto en su estructura como en su
funcionamiento administrativo, requiriéndose de una estructura organizacional que le permita a la Entidad
responder a las necesidades y a las expectativas de la comunidad. Es asi, como nuestra Entidad fiel al propésito
supremo de dar cumplimiento al precepto de alcanzar una Administracion Publica eficiente, oportuna, de calidad
y “orientada al ciudadano”, requiere contratar personal para apoyar los diferentes procesos que nos permitan
responder a los nuevos retos.

En cumplimiento a lo establecido en la ley 136 de 1994, es facuitad del alcalde asegurar la accion administrativa
del Municipio, defender los intereses del mismo, promover su mejoramiento y desamollc bajo pardmetros de una
adminisiracién publica eficiente. La funcién administrativa se desarollard conforme a los principios
constitucionales, en particular los atinentes a la buena fe, igualdad, moralidad, celeridad, economia, imparcialidad,
eficacia, eficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad y transparencia.

La Secretaria de Desarrollo Social del municipio de Melgar tiene la obligacidn constitucional y legal de garantizar
la proteccion especial de las personas en condicién de vulnerabilidad, en cumplimiento de los articulos 2, 13, 365




PROCESO: GESTION CONTRACTUAL .
~ ” NOMBRE DE ESTUDIOS PREVIOS PRESTACION
===¥ Alcaldia :|rorwio: DE SERVICIOS
ey oo i | copico: FOR-GCO-017
S 387 4 MELGAR : version: 02
PAGINA: 2DE9
VIGENTE DESDE: 202512i23

y 366 de Ia Constitucion Politica, asi como de la Ley 715 de 2001 y demas normas que regulan la organizacion y
competencias de las entidades termitoriales. En este marco, la necesidad institucional se centra en asegurar el
acceso efectivo a programas de inclusién social y productiva, la provision de asistencia técnica, el fortalecimiento
de unidades productivas, la entrega de apoyos alimentarios y la dotacién de infraestructura social, fodo ello
orlentado a mejorar Ia calidad de vida de més de 38.000 habitantes que actualmente enfrentan condiciones de
pobreza extrema, moderada y vulnerabilidad.

La contratacidn prapuesta resufta conveniente al materializar ia linea estratégica de "Desarrolio Social para la
Equidad” del Plan de Desarrollo "Melgar, Tierra de Oportunidades 2024-2027", enfocéndose en el componente
de personas con discapacidad (Programa 1.5) y alineandose con la transformacién de seguridad humana y el
sisterna de cuidado de! Plan Nacional de Desarrollo. Esta accion se articula con e Pilar 1 de Innovacion para la
transformacion social para subsanar el déficit de cobertura y mitigar los riesgos de exclusion ¥ vulnerabilidad de
esta poblacion, garantizando asi la reduccién de desigualdades y el cumplimiento directo de los ODS 2, 3, 5y 10.

DESARROID Permnds con . "
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E! Plan de Desarollo Municipal “Melgar, Tierra de oportunidades, 2024-2027" cuenta con cuatro {4) lineas
estratégicas, estructuradas cada una de ellas con sectores de inversion, lo que permite identificar hasta donde el
estado a nivel municipal cumple con las garantias y derechos de la poblacién, cerrando brechas que permiten
generar bienestar para la poblacién en el municipio de Melgar.

Tobla §. Lineas Estraténicas y Sectores del PDM "Melgar, Tienra de Oporiunkdades 2024-2027"

1 Inclustsn Soctal y Reconciffackon
2. Educacisn

3. Deportes

4. Cultura

1 Transporte

Para lo que compete y respecto a la afineacion del plan, en el caso de esta conisatacin se contempla la linea
estratégica 1 denominada desarrollo social para la equidad la cual promueve la inclusion, creando un Melgar
cohesivo y resiliente y mejorando la accesibilidad a las garantias y derechos de la poblacién cerrando brechas
que permita generar equidad en el municipio, inmerso a esta linea se pretende fortalecer el sector inclusion social
y reconciliacién, donde se incluye e! desarrollo de acciones encaminadas a generar dinamicas de atencidn
conjunta, articulada y eficiente entre fas instituciones de! estado hacia la poblacién vulnerable.

Del mismo modo, la Secretaria de Desarrollo Social viabilizo el proyecto denominado BPIN: 2024734480020
SERVICIO PARA GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL Y ESTABLECER ESTRATEGIAS A LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS DEL MUNICIPIO DE MELGAR, en el cual se contempla el
programa, los productos e indicadores de productos con sus respectivas metas, que para el caso del presente
proceso contractual se requieren los siguientes:

Fase Esustégica. bhwfoador de Produnto.
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Lo anterior permite aterrizar el enfoque de las acciones en la fase estratégica del programa presupuestal 4104,
orientadas a la atencion integral de poblacién en situacidn permanente de desproteccitn social y/o familiar
(personas mayores, habitantes de calle, personas con discapacidad). Especificamente, se detalla el producto
“Sarvicio de atencion integral a poblacién en condicion de discapacidad’, cuyo indicador corresponde a personas
con discapacidad atendidas con servicios infegrales, con una meta de 120 personas durante &l cuatrienio. Esta
cifra refleja el compromiso institucional con la articulacion de servicios sociales que promuevan equidad, bienestar

y garantia de derechos en el territorio.

La contratacién de un psicélogo especiaiizado resulta pertinente y necesaria para el fortalecimiento del Servicic
de Promocitn de la Garantia de Derechos de la Poblacién con Enfogue Diferencial en el municipio de Melgar —
Tolima, en atencion a las muitiples situaciones de vulnerabilidad psicosocial que afectan a diversos grupos
poblacionales y que requieren intervenciones técnicas especializadas. La complejidad de los procesos de
promocion, prevencion y restablecimiento de derechos demanda acompafiamiento profesional cualificado que
permita Ia identificacion de factores de fiesgo, la orientacion psicosocial, el apoyo a los procesos comunitarios e
institucionales y la articulacion de acciones con enfoque diferencial. En este sentido, la vinculacién de un
psicologo especializado contribuira al fortalecimiento de la capacidad institucional de la Secretaria de Desarrollo
Social para garantizar una atencién integral, oportuna y centrada en la proteccién efectiva de los derechos
fundamentales, en concordancia con los fineamientos det Plan de Desarrollo Municipal.

La Alcaldia Municipal de Melgar ~Tolima, como entidad pablica se debe orientar por principio de legalidad, eslo
supone ser consecuente con el cumplimiento de las leyes y normas que rigen lo publico.

Por lo anterior y teniendo en cuenta que aun existiendo personal en la planta, &ste noes suficiente para desarrollar
el objeto de la presente contratacion, el Municipio de Melgar requiere contratar una persona que preste sus
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién para el desarrollo del presente objeto contractual.

BIETOA'CONTRATAR, CON/SUSIESPECIFICACIONES ESENCIALES
DENTIEICACION DEL; CONTRATOA'CELEBRAR . sl 40

2.1. OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL
SERVICIO DE PROMOCION DE LA GARANTIA DE DERECHOS DE LA POBLACION CON ENFOQUE
DIFERENCIAL DE MELGAR - TOLIMA

2 2. ALCANCE: £l alcance de la contratacién se circunscribe a un perfodo de cuatro (4) meses durante la vigencia
2026, dentro del cual el contratista desarrollara actividades de acompafiamiento psicologico especializado
orientadas al Servicio de Promocion de la Garantia de Derechos de la Poblacién con Enfoque Diferencial en el
municipio. de Melgar — Tolima, en concordancia con los programas, metas y lineas estratégicas definidas en el
Plan de Desarrollo Municipal. Las acciones se ejecutaran exclusivamente durante el término contractual y estaran
dirigidas a fortalecer la capacidad institucional para la atencion integral, prevencién y proteccién de derechos, sin
gue ello implique la asuncidn de funciones permanentes de la entidad.

2.3. IDENTIEICACION CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

(Se deber4 verificar en e] SECOP http:/fwww_colombiacompra.gov.co/Clasificacion}

5 SEGMENTO 4. | FEAMILIAT[S,  CEASE' 73|57 'PRODUGTO: #1[AVALOR &
CODIGOL s | 80 8011 801116 80111601 $
i O 18.000.000
‘“”‘i’f@l&éﬁf‘%‘% .1 Servicios de Gestion, DIECIOCHO
o Servicios Servicios Servicios de Asistencia de oficina | MILLONES
‘DES Profesionales de | de recursos personal o administrativa |DE PESOS
Baue Empresa y Servicios | humanos temporal temporal MI/CTE
i Administrativos

2.4. IDENTIFICACION DEL. CONTRATO A CELEBRAR
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2.4.1. Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

2.4.2. Plazo de Ejecucion: E! plazo de ejecucion es de cuatro {04) meses, contados a partir del cumplimiento de
requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion. El confrato se entiende perfeccionado con la firma de
las partes. Para su legalizacién se requiere el registro presupuestal. Para su ejecucion se requerira de la
aprobacién de las garantfas, cuando asi se requiera. El plazo de ejecucién no podra superar el 31 de diciembre
de 2026.

2.4.3. Lugar de Ejecucion y/o de Enfrega: El lugar de ejecucién es en el Municipio de Melgar -Tolima. Para
efectos de la Administracion de Riesgos Profesionales el Centro de Trabajo del contratista sera:

Gripvrnen sy R R e R TR
rOﬁcina: _X__ Campo:_X Conductor vehiculo;

2.4.4. Valor estimadoe del contrato: El presupuesto oficial estimado es DIECIOCHO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($ 18.000.000) IVA incluido si a ello hubiere lugar.

T e bk ay arkt TIROIDE GASTOF R e SR
FUNCIONAMIENTO: ____ INVERSION: _X___
FUENTE DE FINANCIACION VALOR
1. Presupuesto General de la Nacién — PGN
2. Sistema General de Regalias - SGR
3. Sistema General de Participaciones — SGP
3.1 Participacion en Educacién
3.2 Participacion en Salud
3.3 Participacién para proposito general
3.3.1 Deporte y Recreacion
3.3.2 Cultura
3.3.3 Prop6sito general Libre inversion $ 18.000.000
3.3.4 Proposito general libte destinacién municipios
categorias 4,5y 6
3.4  Asignaciones Especiales
3.4.1 Programa de Alimentacion Escolar
3.4.2 Resguardos indigenas
343 Chos
4, Recursos Propios (Alcaldias, Gobernaciones y
Resguardos Indigenas)
5. Recursos de crédito
6. Recursos propios Entidades Auténomas
7. Recursos privados/cooperacion
B. Ofros recursos (mencionar)
TOTAL $ 18.000.000

2.4.5. Forma de pago: EL MUNICIPIO pagaré al contratista el valor del contrato de manera periddica, previa
verificacién de la prestacion efectiva del servicio, presentacion del informe mensual de actividades, cuenta
de cobro o factura, acreditacién del pago de aportes al Sistema Integrai de Seguridad Social (Salud,
Pension y ARL), y recibo a satisfaccion expedido por el Supervisor del contrato. Los pagos estaran sujetos
al Programa Anual de Caja - PAC y a las deducciones de ley.

2.4.6. Supervision:

El Municipio de Melgar ejercera la Supervision a través de la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL y/o la
Persona que designe el ordenador del Gasto, quien verificara directamente todas las actividades desarrolladas
por el contratista de acuerdo con el Manual de Contratacion del Municipio de Melgar, actualizado y adoptado
mediante Decreto 0185 del 26 de agosto de 2019, asf como las definidas en la Ley 1474 de 2011 y demas
decretos reglamentarios. El Ordenador del Gasto, podré realizar el cambio de supervision de acuerdo con la
necesidad de la enfidad. Sin embargo, a prevencion se contemplan las siguientes obligaciones:

a) Los supemwvisores e interventores tienen la obligacitn legal de recibir bienes y servicios dentro de la vigencia
fiscal en que fue celebrado el contrato; salvo que se cuente con vigencias futuras. Lo anterior, atendiendo los
principios de planeacion y anualidad del sistema presupuestal colombiano.
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b) Concertar con el contratista pian de trabajo, metas y el croncgrama con el fin de garantizar el cumplimiento
estricto de las obligaciones contractuales, dentro del plazo de ejecucion. Teniendo -en cuenta que dichas
obligaciones se ejecutaran con plena attonomia y recursos del contratista.

¢) Consultar continuamente las guias y manuales establecidos por la Agencia Nacional de Contratacion Pablica
Colombia Compra Eficiente, como ente rector de la Contratacion Piblica en Colombia.

d) Ffectuar los requerimientos escritos que sean necesarios al contratista, a fin de exigirle el cumplimiento
oportuna de las obligaciones previstas en el confrato y en las leyes y normas que le sean aplicables.

e) Dejar constancia escrita de las actuaciones ejecutadas en el cumplimiento de la funcién de vigilancia y
custodiar adecuadamente e! archivo documental que de ellas se genere, realizando las publicaciones
pertinentes en el Sistema Electrénico de Contratacién Piblica “Secop” Il.

f) Informar y sustentar oportunamente a {ravés de una solicitud formal, las situaciones o hechos que ameritan
iniciar Iz actuacidn administrativa para la imposicidn de sanciones y en general €l ejercicio de prerrogativas o
facultades excepcionales.

g) Informar de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas
punibles o que puedan poner o pongan en riesge el cumplimiento del contrato principal.

h) Verificar las facturas o cuenta de cobro presentadas por el contratista en e! Sistema Electrénico de
Contratacion Piblica “SECOP 1", teniendo presente que ia cuantia corresponda con el avance en la gjecucion;
verificar el cumplimiento de las normas y el page oportuno de la seguridad social y demés requisitos exigidos
contractuaimente para el pago, emitiendo el correspondiente cumplido por el recibo a satisfaccion de los bienes
y servicios con alcance adminisfrativo, contable, financiero, técnico y juridico.

i) Publicar oportunamente documentos que se produzcan durante la ejecucion del confrato en el Sistema
Electrénico de Contratacién Publica “SECOP II".

}) Remitir a la Direccion de Contratacion, Ia informacion que se produzca con ocasién de la ejecucion una vez
sea haya culminado el proceso de pago, para los demas documentos una vez se produzcan teniendo en
cuenta que el SECOPII es una plataforma transaccional, es decir, en tiempo real, lo anterior, con el fin de ser
incorporada al expediente contractual.

k) Solicitar oportunamente la adicidn, prorroga, modificacion o cesidn, si durante fa ejecucion del contrato se
presentan situaciones que afecten alguno o algunos de los aspectos inicialmente pactados en el mismo, con
antelacién no inferior a cinco (5) dias hdébiles a la fecha en que se pretende que se realice la modificacién del
contrato, seqgan sea el caso,

NOTA 1: Para efectos de solicitar una cesién de contrato, el supervisor debera enviar junto con el memorando
de soficitud de cesidn, la carta presentada por el contratista, en la cual manifiesta su imposibilidad de seguir
ejecutando el contrato, toda la documentacién del cesionario, y debera evidenciar que el mismo cumple con igual
o superior perfil al solicitado en los estudios previos y demés documentos precontractuales.

2.4.7. Liquidacién del Contrato:

Teniendo en cuenta que se trata de una prestacion de servicios y conforme a o definido en el titimo parrafo del
articulo 217 de! Decreto ley 019 de 1992 y en el Manual de Contratacion.

2.4.8. Obligaciones de] Contratista:
El contratista se compromete para con el Municipio a:
2.4.8.1. Obligaciones Generales:

El contratista se obliga con el Municipio a:

a) Ejecutar el objeto del contrato de conformidad con los requerimientos definidos por el MUNICIPIO vy las
actividades pactadas, asi como aquellas que le sean impartidas por el Supervisor del contrato, dentro del
marco del objeta contractual.

b) Cancelar, cuando haya lugar, para la legalizacion y ejecucién del contraio el valor correspondiente a los

impuestos, tasas y contribuciones y, descuentos de caracter municipal, de conformidad con lo establecido el
Estatuto Tributario vigente del municipio:

« ESTAMPILLA PRO-CULTURA: Uno por ciento {1%) para los contratos y sus adiciones cuantia sea igual o
inferior a 2502 UVT antes de IVA y, sera del dos por cienfo {2%) cuando excedarn dicho monto, salvo las
exenciones sefialadas en el articulo 266 del Acuerdo Municipal No. 011 de 2021.

» ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: Cuatro por ciento (4%) sobre una base
gravable del cien por ciento (100%) del valor del contrato y sus adiciones, salvo las exenciones contempladas
en el articulo 272 del Acuerdo Municipal No. 011 de 2021.

« CONTRIBUCION ESPECIAL PARA EL DEPORTE: Dos punto cinco por ciento (2.5%) para los contratos y

sus adiciones que no se encuentren exentos conforme al articulo 283 paragrafo 1° del Acuerde Municipal
No. 011 de 2021.
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- ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR: Dos por ciento {2%) para los contratos y sus adiciones y se
aplicara a cada cuenta que se le pague al confratista. De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 7 del

Acuerdo Municipal 0010 de 2023, guedan excluidos los contratos de prestacion de servicios cuyo pago de
honorarios mensual sea inferigr a diez (10) S.M.M.L.V.

c) Mantener la confidencialidad de toda la informacion de prapiedad del MUNICIPIO a la que tenga acceso con
ocasién de la ejecucién dei contrato, absteniéndose de divulgaria a terceros sin autorizacion expresa, so pena
de las acciones legales a que haya lugar.

d) Observar y promover los valares y principios éticos contenidos en el Cédigo de integridad del Servidor Pablico
adoptado por la Alcaldia de Melgar.

e) Entregar al Supervisor del contrato, de manera organizada y oportuna, la documentacion que se genere
durante la ejecucion contractual y, en todo caso, al finalizar-el contrato, conforme a los lineamientos de la Ley
General de Archivo.

f) Mantener indemne al MUNICIPIO frente a cualquier reclamacion de terceros derivada de las actuaciones u
omisiones del CONTRATISTA en la ejecucién del contrato.

g) Aplicar durante la ejecucion del contrato los lineamientos del Sistema de Gestion de Calidad de la Entidad y
contribuir al mejofamiento continuo del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG.

h) Asistir a las reuniones que se programen en relacion con la ejecucion del objeto contractual, elaborar las actas
o ayudas de memoria correspondientes y cumplir los compromisos adquiridos en dichas feuniones.

) Presentar oportunamente los informes mensuales de ejecucion de las obligaciones contractuales como
requisito para el pago, asf como los informes adicionales que soficite el Supervisor del contrato, conforme a
los lineamientos Institucionales.

j) Cumplir de manera estricta con las obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud,
Pensién y Riesgos Laborales, de conformidad con la normatividad vigente.

k) Mantener actualizada su hoja de vida en el SIGEP il e informar oportunamente a la Funcién Piblica cualquier
modificacion a la informacian registrada, incluido su domicilio, durante la ejecucion del conirato y hasta cuatro
(4) meses posteriores a su terminacion.

{) Atender de manera oportuna, diligente y efectiva las solicitudes, observaciones y recomendaciones
formuladas por el Supervisor del contrato dentro de los términos contractuales.

m) Informar de manera inmediata al Supervisor del contrato cualquier novedad, irregularidad o anomalfa que
pueda afectar la ejecucion del contrato.

n) Informar oportunamente acerca de los pefigros y riesgos latentes en su sitio de trabajo, asi como incidentes,
accidentes o enfermedades laborales que se presenten y contribuir en la implementacién de actividades para
su mitigacion.

o) Utllizar y portar, cuando aplique, los elementos de proteccion personal (EPP) requeridos de acuerdo con los
riesgos asociados a la ejecucién del objeto contractual.

p) Responder por fas actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion y ejecucion del contrato, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y demés normas concordantes.

q) Contar con los medios, equipos, herramientas y licencias necesarias para la ejecucion del objeto contractual.
En caso de que el MUNICIPIO suministre .bienes o equipos de su propiedad, el CONTRATISTA sera
responsable de su custodia, uso exclusivo para fines contractuales y devolucién en iguales condiciones, salvo
el desgaste normal por uso adecuado.

1) Cuando la ejecucitn del objeto contractual requiera el uso de transporte, poriar y mantener vigente la
documentacién legal exigida (tarjeta de propiedad, SOAT, revision técnico-mecanica y licencia de
conduccion), ya sea de un vehiculo propio o asignado por el MUNICIPIO.

s) Obrar con lealtad, transparencia y buena fe en las distintas efapas contractuales, evitando dilaciones
injustificadas y cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, ia Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, sus
reformas y decretos reglamentarios.

1) En los contratos de prestacion de servicios, apoyo a la gestién o servicios artisticos, se presume la
transferencia de los derechos patrimoniales de autor y demés derechos de propiedad intelectual al MUNICIPIO
DE MELGAR, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 28 y 29 de la Ley 1450 de 2011.

u) Entregar al Supervisor, al finalizar fa ejecucién contractual, todos los documentos, archivos, registros
fotograficos, audiovisuales y demas informacion generada en desarrollo del contrato, los cuales seran de
propiedad del MUNICIPIO.

v) Asumir la responsabilidad por los dafios que se ocasionen a terceros o a empleados con ocasion de la
ejecucion detl objeto contractual.

w) Reconocer su calidad de contratista independiente, sin vinculo faboral con el MUNICIPIO, sin facultad para
representarlo, comprometerlo o asumir obligaciones en su nombre.

Adelantar de manera oportuna los tramites requeridos para Ia legalizacion, ejecucion y pago del contrato, asl
como la gestién de informes, facturas y cuentas de cobro a través de la plataforma SECOP 1.

2 4.8.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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a) apoyar la realizacién de procesos de caracterizacion social, orientacion y acompanamiento psicolégico a
la poblacidn en situacidn de vulnerabilidad atendida por la secretaria de desarrollo social, contribuyendo
a la promocidn de la salud mental, el bienestar emocional y la garantia de derechos.

b) apoyar la planeacion, coordinacién y ejecucion de actividades fales como talleres, capacitaciones,
camparias y demas acciones psicosociales orientadas al fortalecimiento de los programas y proyectos
adscritos a la secretaria de desarrollo social.

c) realizar visitas psicosociales a la poblacién con discapacidad y a los diferentes grupos poblacionales
atendidos por los pregramas de la secretaria de desarrollo social, cuando asi lo requiera el supervisor del
contrato, y elaborar los respectivos informes de visita psicosocial.

d) Apoyar en la geslion integral de! archivo del despacho, desarrollando acciones orientadas a la
organizacidn, clasificacion, conservacién y actualizacién de la documentacion generada en el marco de
las actividades del despacho, cumplimiento de Ios lineamientos establecidos en el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG).

e) Apoyar en la recoleccién, organizacion y suministro de informacion estadistica necesaria para la
elaboracién de los informes mensuales, trimestrales y/o anuales, en el marco del programa Atencion
integral de poblacion en situacidn permanente de desproteccion social y/o familiar.

f) apoyar en las demas funciones asignadas por el supervisor del contrate, conforme al desamnollo de su
objeto contractual y a las necesidades inherentes a los proyectos adscritos a la secretaria de desarrollo
social.

2.4.9. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

El Municipio se obliga a:

a) Suministrar al CONTRATISTA, de manera oportunsa, la informacién, lineamientos y documentos necesarios
para la adecuada ejecucitn del objeto contractual.

b} Cancelar el valor del contrato en la forma, témminos y condiciones pactadas, previa verificacién del
cumplimiento de los requisitos legales, contractuales y administrativos exigidos para cada pago.

c¢) Ejercer la supervision, seguimiento y contro! del cumplimiento del objeto contractual a través del supervisor
designado, conforme a la nomiatividad vigente.

d) Ejercer las preirogativas, potestades excepcionales y demés derechos consagrados a favor de la Entidad
Estatal en la Constitucion, 1a ley y el presente contrato, tales como la imposicion de multas, clausula penal,
modificacion, interpretacion y terminhacion unilateral, cuando a ello hubiere lugar.
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De conformidad con lo estatuido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 “...Confratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a deferminadas personas naturales. Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este
caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquelios de naturaleza intelectual diferentes
a los de constltoria que se derivan del cumplimiento de las funcicnes de la entidad estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales...”

Asl las cosas, teniendo en cuenta que el contrato a celebrar es de prestacion de servicios, es menester acudir a
la definicidn que trae el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el cual reza “...Son confrafos de prestacion
de servicios lfos que celebre las enlidades estalales para desamollar actividades relacionadas con Ila
administracién o funcionamiento de la entidad. Estos conirafos sélo podran celebrarse con personas naturales
cuando dichas aclividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimienfos
especializados...” (Las negrillas y las subrayas no pertenecen al texto original) ilustracion esta que encaja en lo
necesitado por el Municipio, el cual guarda relacidon con actividades relacionadas con el funcionamiento de la
entidad, para lo cual el personal de planta es insuficiente.

Paso seguido, se debe identificar el proceso de seleccidn objetiva descrita en la ley para el caso particular,
acudiéndose, entonces, a lo establecido en el literal h) def numeral 4 del articufo 2 de [a Ley 1150 de 2007, el
cual establece la “...4. Contratacion directa. [ a modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente
procederd en los siguienfes casos:

(..)
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)
h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de frabajos artisticos
que solo puedan encomendarse a determinadas personas nafurales”

En tal senfido es procedente, juridicamente, adelantar los framites propios para contratar los servicios de un
personal de apoyo para las labores particularmente identificadas en la Entidad conforme a su formacidn
académica y experiencia. Asl mismo, por cuanto el objeto contractual definido, corresponde a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad.

En virfud de que el vinculo juridico es el conirato de prestacion de Servicios, las obligaciones inherentes al
contratista serdn ejecutadas por &l misme con la respectiva autonomia, independencia y responsabilidad dado
que no se configura subordinacian respecto del coniratante, asi como también por cuanto el objeto contractual
no implica el cumplimiento o desarrolic de Funcién Piblica o ejercicio de autoridad dado que las labores
contratadas son de simple apoyo a la actividad de la Administracion Piiblica y/o al mejor funcionamiento de la
entidad, conforme a la certificacion de insuficiencia de personal de planta expedido por la Secretaria
Administrativa.
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ANALISIS ECONOMICO: Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades
encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha tomado como base y referencia el alcance del objetc contractual
a desarrollarse, el plazo de ejecucion, la experiencia y estudics con los que debe contar la persena natural que
se requiere para cubrir la necesidad confractual, tal como se detalla a continuacion, y finalmente el calculo de un
factor que incluye el aporte a Seguridad Social Integral y los costos de legalizacién del respectivo contrato.
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El ofrecimiento mas favorable para la entidad a que se refiere el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 maodificado
por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, consagro las modalidades de seleccion. Teniendo en cuenta ia
modalidad de contratacitn directa, se deber& {ener en cuenta que la persona natural o juridica esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, que cumpla con el nivel académico y demuestre idoneidad, sin que sea
necesario que se haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar
constancia escrita. Lo anterior de conformidad con lo consagrado en articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015.

El Perfil minimo que debe cumplir el contratista seleccionado conforme a los requerimientos sefialados por la
Secretarfa ejecutora son [os siguientes:

PERFIL GENERAL:

CONDICIONES ACADEMICAS: Ei Contratista debera demostrar las siguientes condiciones académicas:
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La idoneidad debera ser demostrada a fravés del documento que acredite dicha calidad. Adicionalmente el
proponente debera no estar inmerso en el régimen de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el
Municipio de Melgar, establecidas en la Constitucion Politica de Colombia, artfculo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley
1474 de 2011, y demas nonmas concordantes.
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Conforme a lo dispuesto en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 el Decreto reglamentario, y Manual expedido por
Colombia Compra Eficiente los riesgos, se definen los riesgos en el Anexo 2 {Andlisis de Riesgo).
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De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto No. 1082 de 2015, no es obligatoria la
exigencia de garantias en fa contratacion directa. Asi mismo, teniendo en cuenta el Andlisis de los riesgos
establecido en la matriz desarrollada en el numeral anterior, no se considera pertinente, ni necesario solicitar
Garantia tnica de cumplimiento por lo cual, en virtud a la facultad establecida en la norma indicada, no se exigira
ningtin tipo de garantia al contratista, & menos de que asf Io considere el supervisor del contrato.

Conforme a la necesidad expuesta, especificamente en el punto nimero 1 de este documento, y contando la
entidad con los recursos econdmicos dispuestos en el Presupuesto General de Rentas y Gastos de la vigencia
2026, es conveniente y oportuno adelantar €l proceso de contratacién que se indica.

Con la presentacion de este estudio, queda evidenclada la necesidad del contrato tendiente a cumplir con los
propésitos establecidos para Ja buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos del Municipio de Melgar,
por consiguiente, se solicita adelantar el proceso contractual respectivo hasta su finalizacién.

j

Solicitante: DIANA MARCELA GARCIA REY Elabord! LAURA DAYANA GUZMAN ACOSTA
Cargo: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL | Cargo: Técnico administrativo G05




