
Florencja -Caqueta, enero de 2026

Doctor:
ANGY CAROLINA ROJAS RIVAS
Directora Tecnica
Gobernacion del Caqueta
Ciudad

£S#ITNT8+#oea`af:fa`a=PLREFSoTRATCASENCEf,£EE¥'C+°iEj°oMR°ARPE°NFTEoS'°DEALL5g
SISTEMAS    UNIFICADOS    DE    GESTION    DOCuMENTAL    EN    EL    MARCO    DEL
PROYECTO      "FORTALECIMIENTO      DE      LOS       PROGRAMAS      DE      GEST16N
DOCUMENTAL PARA LA PROMOC16N DE UNA CuLTURA INTEGRAL ARCHIvisTICA
EN EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA".

Cordial saludo,

Enatencionalasuntodereferenciamepermitomanifetarqueaceptolainvjtacionypresento
la propuesta de conformidad a lo seflalado:

OBLIGACIONES ESPEciFICAS DEL CONTRATISTA:

1.   Apoyar  a  la  Direcci6n  de  archivo  a  ejercer  la  secretaria  tecnica  del   Consejo
Departamental de Archivo, apoyando la planeaci6n,  convocatoria y elaboraci6n de
actas. ENTREGABLE: Convocatoria, acta, asistencia y fotografias

2.    Hacer  seguimiento  a  los  compromisos  y  deeisiones  adoptadas  por  el  Consejo
Departamental de Archivo -CDA.  ENTREGABLE:  Oficio dirigido a la Direcci6n de
Archivo debidamente recibido.

3.    Suministrar oportunamente a  la  Direcci6n de Archivo la informaci6n  y los insumos
requeridos para el  cargue del  lnforme de Gesti6n  CTA trimestral  en  la  plataforma
dispuesta por el AGN, ENTREGABLE: Documentaci6n requerida por CTA

4.    Brindar  apoyo  t6cnico  a  la  Direcci6n  de  archivo  en  la  elaboraci6n  del  Plan  de
Capacitaci6n    en    Gesti6n    Dcoumental,    orientado    al    fortalecimiento    de    las
competencjas del  personal  de la entidad  y  de las Alcaldias.  ENTREGABLE:  Plan
de Capacitaciones

5.    Brindar  acompaflamiento  y  asistencia  tecnica  a  los  municipios  asignados  por  el
supervisor,   en   el   marco  de  la  asesoria  en  gesti6n   documental,   y   realizar  el
seguimiento   y   verificaci6n   para   constatar   que   cuenten   con   los   instrumentos
archMsticos debidamente formulados, actualizados, aprobados y en aplicaci6n , de
conformidad con la normatividad archivistica vigente y los lineamientos emitidos por
el  Archivo  General  de  la  Naci6n.  ENTREGABLE:  lnforme t6cnico de  seguimiento

par munictpio.



6.    Apoyar a  la  Direcci6n  de  Archivo  en  las  actividades  relacionadas  con  la  gesti6n
documental,  incluyendo  organizaci6n,  control,  seguimiento,  reuniones,  mesas  de
trabajo y apoyo operativo (traslados intemos y/o externos), cuando asi lo requiera
el supervisor del contrato, de conformidad con la normatividad archivistica vigente y
los   lineamientos  institucionales.   ENTREGABLE:   Acta  o   informe  con   evidencia
fotogfafica

7.    Liderar  la   ejeouci6n   de  jornadas  de  capacitaci6n   y   sensibilizaci6n   en  gesti6n
documental  y  archivos  en  los  Municjpios,  conforme  al   plan   de  capacitaciones
entregado  por  el  supervisor.  ENTREGABLE:  Acta  de  capacitaci6n,  asistencja  y
fotografias

8.    Realizar seguimiento trimestral al correcto usa del kit archivistico entregado en
donaci6n a los Municipios asignados. ENTREGABLE: Acta de seguimiento al kit

por municipio.

9.   Acompaf`ar las actuaciones misionales de la Secretaria General,  relacionadas con
los indicadores de productos definidos en el Plan de Desarrollo Departamental
Obras y No promesas 2024 -2027.

10. Las demas funciones relacionadas con el objeto contractual, que le sean asignadas
por el supervisor del contrato.

VALOR: DIECISIETE MILLONES DOSCIENTOS NIL PESOS Ivl/CTE ($17.200.000),

PLAZO DE EJECUCION:  El contrato tiene como plazo de ejecud6n  hasta el 30 de abril
de 2026, plazo que se empezafa a contar a partir de la suscripci6n del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de ejecuci6n, a saber: Expedici6n del Registro Presupuestal,
pago de estampillas, aprobaci6n de garantias y Afiliaci6n a la ARL.

Atentamente,



FORMATO  UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de  1995, 489 y 443 de  1998)

PRIMEF{  APELLIDO SEGUNDO APELLIDO  (a DE CASADA) NC)MBF¢ES

Mufioz Duque Esr`eidei                                                                    `     I    I,   i               ,

DOCuMENTO DE  IDENTIFICAC16N GENERO TJi6i6iir:;LiDAD                                    _               pAis                  I.`_  `,`      I,,_:,,,

cc      ®c.E    o  pAs    o  No.  zrma4i F 0 M  ® NB 0 COL      ®    EXTRANJERO      0           COLOMBIA.        `

LIBRETA MILITAR
pRiMERACLASE         o                  SEGUNDACLASE    ®                     NUMERO                 zm£4i                                                         DM   42                                                          '-,:`+,/;`j

FECHA V LUGAF?  DE NACIMIENTO DIF`ECCION  DE CORF.ESPONDENCIA

FECHA             D|A   EMES   EAflo    E CALLE  18    4  C 66 BARRO  BUENOS  AIRES

PAIS                               COLOMBIA                                              DEPTO         CAQUETAPAIS                                      COLOMBIA

MUNICIPIO                  FLORENCIA
DEPTO                                HUILA

TEL£FONO                3187935                                                      EMAIL            esneiderk@hotmail.com
MUNICI Plo                        N EIVA

EDuCACION BASICA Y MEDIA

MAROUE CON  UNA X  EL  ULTIMO  GRADO APR0BADO  (  LOS  GRADOS  DE  lo   A 6o   DE  BACHILLERATO  EQUIVALEN  A LOS  GRADOS  6o   A  1 to   DE  EDuCA-Cto
BASICA  SECuNDAF{lA Y  MEDIA  )

BAsicA sEcuNDAfaAEDUCACION  BASICA

FECHADEGRADO                 `,     :   ,.:`   :.



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190  de  1995`  489  y 443  de  1998)

i   -,,  €6i.:'

;,

J=--,    ?-+'*.-`        -

c+ „ MODALIDAD No. TC)TAL IJOFIAS
GFIADUADO NOMBFIE DE LOS ESTUDIOS0TITULOSOBTENIDOS TERMINACION

S/ NO MES ANO

##;i`,;,.rs(

i J«::

EDUCAcloN  PARA  EL TRABAJO  YDESAFtROLLOHUMANO
20

X
CuRSO  INTEGRIDAD,

01 2026i  ¥tl.?,t,Pl,cA TRANSPARENCIA  y LUCHACONTRALAOOF(RUPCION

i

lDIOMAS  DIFERENTES  AL  ESPANOL  QUE-HABLA,  LEE,  ESC13lBE  DE  FORMA,  REGULAR  (R),BIEN  (8)  0  MUY  BIEN  (MB)

IDIOMA
LO HABLA LO LEE LO ESCF?IBE

A 8 „8 R 8 MB A 8 MB

IABORAL 0 DE PRESTAC16N  DE SERVICIOS  EN  ESTRICTO ORDEN CRONOL6GICO COMENZANDO POR  EL ACTUAL

.\i!j`J%\+

EMPLE0 0  CONTRATO ANTERIOR

REBA a ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pA/S

F:8\grA,t.,supERioftDEADM,N,sTRAc,ONpuBL,cA
X COLOMBIA

MUNICIP'OFLORENCIA COFIREO ELECTRONICO ENTIDAD

I,.     `       ?      .

FECHA DE INGFIESO FECHA DE RETIRO

D'o 27 Mos 02 Afio 2025 D'a 26 Mos 09 Afio 2025'cafaeoo-¢\oivtrriroAcrL+AL
DEF'ENDENCIA DIRECCION`PF`E§TAf{'SERVJCIOSPROFESIONAL
DIRECCION  TEBRITORIAL CALLE 44  53 -37  CAN  BOGOTA

EMPLEO  0  CONl.R^ 10 ANTERIOR
'`:twpRESA,QEtiTIDAD

PUBLICA PFIIVADA pA/S
AICALblA~DE FLORENCIA -CAQU ETA X COLOMBIA

MUNICIP'OFLORENCIA COFIREO ELECTRONIC;O ENTIDAD

``.  `=-tr(    RE`.,,?:`.`i..`
FECHA DE INGF?ESO FECHA DE RETIRO

i`,,!!,S:?i,;,`,;``.+.:-!,,``:? D'a 21 Mos 05 Ai'o 2024 a/a 31 Mos 12 Aflo 2024
fro#tb¢.ctgivM_Tth,T0 ACTUAL DEPENDENCIA DIF?ECCIONi$73`Aio.y® GEstl ON  CON  POBLAcl 4112  SECF{ETARIA  DE  GOBIERNO CABBERA  1215   esquina



FORMATO  UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190  cle  1995.  489  y  443  de  1998)

++<3'Za •,},`#

EMPLEO 0  CONTRATO ANTERloR                                                                                                                 -: `.-

EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PFtlvADA F,^'S                                                                                                                      '-.
I•+c

ESCUELA  SUPERIOR  DE  ADMINISTRAcloN  PUBLICA X COLOMBIA                                                                                                                      `.,`'`L>   ,  , •,-I,i-.i'

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTFIONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS7956110 FECHA DE INGRESO FECHA DE FIETIFIO

Dla 29 Mes 06 Afio 2023 a/a 30 Mes 12 Afro    Ll    . -.      - -- ! _-i-`l, ;-i

CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PRESTAR SERVICIOS  PROFESIONAL •ADMINISTRACION-

CALLE  10  592CENTRO                                                       `,   „\.^` -'¥
EMPLEO  0  CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ESCUELA  SUPERIOR  DE ADMINISTRACION  PUBLICA X COLOMBIA

DEPAFITAMENTO MUNICIPIO COF?FIEO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS8721122 FECHA DE INGF?ESO FECHA DE RETIRO

D(a 03 Mos 02 Afio 2022 D/a 02 Mos 08 Afio      I                    \20j!2_     L    „

CAF{GO a CC)NTF{ATO ACTUAL DEPENDENCIA
--`       +`

I.,i.1,I

PROFESIONAL  UNIVERSITARIO ADMINIATRATIVA CALLE  10-5  92  CENTRO                                                                       I,    I../r   }'T<,I '`,I;i`t;

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS                                                                                                                                     -----:        `=.     f'-.

CONCEJ0 DE  FLORENCIA ~ FLORENCIA,  CAQUETA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORF{EO El_ECTFtoNICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS3187935871 FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIF€O

D(8 01 Mos 01 Afio 2016 D/a 31 Mos 12 Ajo    I        -'2ap`Q   .,  ,`,` `:.,.

CAF.G0 0 CONTF?ATO ACTUAL DEPENDENCIA DIFIECC,ION 1`,   ```   y`u

CONCEJAL  DE  MUNICIPIO CONCEJO  MUNICIPAL CALLE  12  01   Esquina

EMPLEO 0  CONTRATO ANTERIOR t`£.

EMPF¢ESA a ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pA/S i.,i:`-i`-}*

CONCEJO  DE  FLORENCIA -FLORENCIA.  CAQUETA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO COFIREO ELECTRONICO ENTIC)AC)
CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS3187935871 FECHA DE INGRESO FECHADEF`ETIRO       `-``                    --~'-,._,.

Dia 01 Mos 08 Afio 2014 Dla 31 Mos 12 Afiol-2o,i.          .-

CAF?GO 0 CONTF?ATO ACTUAL DEPENDENCIA DIFIECCI0N
CONCEJAL  DE  MUNICIPIO CONCEJAL   MUNICIPAL CALLE1501   Esquina                                                                         ~        ..          .,'`:_¥o,

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE i-=`+fit

INSTITuCIC)N  EDUCATIVA POBLJCA PRIVAOA     rA,s

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTR6NICO

TELEFONOS FECHA DE INGF!ESO FECHA DE F3ETIRcl

/a lies hrio- Dla- Mes: Afro,I,     ;---'-„};

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL  EDUCATIVO DIFIECC16N
-,i:`,`t,,



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona  Natural

(Leyes  190  de  1995.  489  y  443  de  1998)

I;

iNbrauE EL TiEMpO TOTAL  DE  su  ExpERiENciA LABORAL  EN  NUMERO DE Af{Os  y  MESEs

.-       ,,`-i          y¢I,`,1,`rr:I-,`51_'``-,`.+I,-

OCuPAC16N
TIEMPO  DE  EXPERIENCIA

Aflos MESES

SERVIDOF`  PUBLICO 7 7

EMPLEADO  DEL SECTOR  PRIVADO 0 0

TRABAJADOR  I N DEPENDIENTE 0 0

EXPERIENCIA  DOCENTE 0 0

iir,' `€'f.+  .  -      3=  ,,,

M ANIFIESTO  BAJO  LA  GRAVEDAD  DEL  JURAMENTO  QUE  SI         NO         ME  ENCuENTRO  DENTRO  DE  LAS  CAUSALES  DE  INHABILIDAD  E  INCOPATIBlllDAD  DEL
-aRDEN  CONSTITUCIONAL  0  LEGAL  PARA  EJERCER  CARGO-S  EMF[EOS  PUBLICOS  0  PARA  CELEBRAR  CONTRATOS  DE  PRESTAcloN  DE  SERVICIOS  CON

A'ADMINISTRACION  PUBLICA

rfu,TQDOs  ios   EFECTOs  LEGALEs,   cERTiFico  QUE   LOs  DATOs   POR  Mi  ANOTADOs  EN  EL  PRESENTE   Fof`MATO   uNico  DE   HojA  DE  viDA.   SON
ES.  (ART'CULO   5o.   DE   LA   LEY   190/95),

:.....`'`

/     .  '   ;rF{JADf!Lsf:FIvrcoFiprjRTjco ocoNIF¢AIrslA

?;    "i.f`J!
OBSERVACIONES  DEL  JEFE  DE  RECURSOS  HUMANOS  Y/0  CONTRATOS

•                  S¢., -,.=,            I.         ,       I`    i,,   I

-: , >€F,,;),\-,`+i

tJ`'

&&`T:i,,;-i¢,u,`',

1.     ,         :      '

+¥/_+

111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111111-

i)+{r`'#'
\t,i

QUE LA  INFORMACION AQUI  SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS  DOCUMENTOS QUE  HAN  SIDO  PRESENTADOS  COMO.ri

I,_ +.  \tL±

c`,      r2qqneong                                 `aNOMBF?E V FIRMA

EWE=ETPELML o oE coN"A7os

|frlE R^i urfAingA"ricioN AL cLiENTE  NO   Oicoao®i 7770  pAciNA  WEB: .,in, funci.hpui,iic.  OOv,cO



EL"cw5N p^t`^ EL TRAEI^ro y EL OEs^ticoLLO ~

DNiGENclE ESTE pu^rTO EN ESTRlcTO OROEN cRQ^ioLderoo.. EN LA MODALrDAD. EsonlBA.

IMF (EOucAc]6N iNFORMAI)                        TR_DEs (EDucAci6N PARA EL TRABAjo y EL DESAIROLLo muMAro)





FORMATO 0NICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leye§  190 de  1995. 489 y 443 de  1898)

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EscuEiA supERioR DE ADMINisTRAcroN FunicADEPAFITAueNTi
PuBLW3A PFIIVun pA/

X csorc-
0cAlrmA •.FLCRENCIA         FECHA DE INGRlso

COP.REO ELECTR6NIC:O  ENTIDAD

TELfroNOs7956110
FECHA  DE  F3ETIF{O

Cha   I        26 us02 Ate            2025 Ofa|        27     I     ^fes|        09     I      Afo|                2025
CARGO a c,O^rTRATO ACTUAL`pRESTARsEFivlclosfmorEsioNAL ImNIIfNCIADiREccioNTERRrTORLAL DIRECC;IONCALLE4453 -37 CAN BOGOTA

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

ALCALorA DE FLORENCIA - cAOuEi.A
PuBLICAX PRIvroA pA/csoicunIA

OEPAft77` ueNTOCAQUETA unc'PIOFLcmENCIA       FECHADE-0 COF.REO ELECTRbNlco ENIIDro

TEL£FCus
FECIIA DE RETIRO

Or912, $            05            Afio              2024 Dfo|        31      I     tos|        12     I      rfe|                2024
Cunco 0 COI`ITRATO ACTUAL#73APOYOGESTIONCONPOBIAC] .'4112SECRETARIA DE GODIERNO

DIRECXH3NCARRERA1215 mud esquina
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leye§  190 de 1995, 489 y 443 de  1998)





FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de  1995. 489 y 443 de  1998)

lNDIQUE EL TIEMPO TC)TAL DE SU  EXPERIENCIA LABORAL EN  NUMEf`O DE Altos Y MESES

acuF.ActoN
T'EMPO DE EXF£RJENCIA

Aflos MESES

SER~ PUBllco 7 7

EMPLEADo DEL sEcrTOR pRIVADc) 0 0

TF`AaAjADOR INCRINIiENiE 0 0

EXPERIENCIA DoCENIE 0 0

MANIFIESTO BAio LA GRAVIOAD  DEL juRAMENTO QUE si_NO x_ME ENcuEt`mo DENTRO DE iAs cAiisALE§ DE iNHABiLiDAD E INcOpATiBiLit]AD DEL
cwurN  cONSTmjcioNAi  0 LEGAL,  p^RA EjERCER  cAf`GOs EMPLEO§ puBucOs a PARA CELEBRAR cONTRATOs DE pRESTAcioN  DE  sERVIcies  CONLAADmiNisTRAciaNpL]BucA

PARA  Tcms  LO§  EFECTOs  LEGALEs,  cERTiFico  QUE  LO§  DATOs  roR  NI  AVOTADOs  EN  EL  PRESENTE  FORMATO  oNico  DE  HojA  DE  vioA.  sowvERACE§,(AIticuLO50.DELALETi9Oas).

Florencla, Caquefa 08 de enero de 2026
Ciudad y fecha de diligenciamjento                                          ,,    ,)-,      i..     -`,.'`

.".   ,                I      ,,,.   '     =    L    ,   ,      ,L|,.--,

cERTmco OUE LA INFORM^cloN Aoul si"iNISTRADA HA slDo CCINSTATADA FRENrTE A Los DociiMENTos QUE HAM SIDo pRESENTADos cc"ci
SCN-.

c.iuded y fecl`O                                                                                                 NOMBRE y Fu?MA DEL jEFE DE I¥RsONAL 0 DE cO^rTRATOs

LhaoR^Tumce^TEaecio.iALcaeE.rTEtooi.ae..iT77epAcaLA`I.e`vv-]`~bdeG-
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©
CONTFiALORiA
OENERAi  OE  LA nEpiiBLic^

LACONTRALORIADELEGADAPARARESPONSABILIDADFISCAL,

INTERVENC16N JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Qrucunavezconsultadoc[Sistemadehformaci6ndelBolctindeResponsablesFiscales`SIBOR',lioyjueves08de
enero  de 2026,  a  las  19:17:09.  cl  ninero  de  identificaci6n,  relacionado  a  contiiiuaci6n,  NO  SE  ENCUENTRA

REPORTAI)O COMO RESPONSABLE FISCAL.

Ti  o Documento lc6dula de Ciudadania1771064517710645260108191709
No.Identificacion
CodlQo de Venficacion

EstaCcrtificaci6ncswilidrentodoelTemtorioNaciomL§iempeycundoeltipoynhmeroconsignadosencl

rcspectivo documento de identificaci6n, coilicidan con lus aqu' Tegistrados.

DeconformidadconclDecreto2150de1995ylaResolueidr220del5deoctubrede2004,lafimamec5nicaaquf

plasmada tienc plena validez para todos los efectos legales.

•, ±<---- J= ------ =--ng ,,-,/
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTAcf`uZ

Contralor Delegado

Gener6: WEB

®
Con el C6digo dc Verificaci6n puede constatar la autenLicjded
Cancra 69 N°c#o-i5bFajsc?o]n.tr:-gr',g°GPc°nse:|'+€:7B[6%BoXTi: 8D7.goo -B090fa D.C            Pa8ina  I  de  1

del Cemficado.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 288113982

Bogota  DC, 08 de enero del 2026

PIS

19..21:56

Hoja  1  de  01

LaPROCURADURIAGENERALDELANAC16NcerfuficaqueunavezcansultadoelSistemadelnformaci6ndeReglstrodeSancloneselnhabtlidades

(SIR"el(la)sefior(a)ESNEIDERMunozDUQUEidentmcado(a)conCedulacleciudadani'anumero7710645.

NO REGISTRA SANCIONES Nl  lNHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA. La certificacj6n de antecedentes contiene
_    _  ___ _. ._.__ ..... u. .,]] ..2„uulics il irinaotiloaaes que Se ericuentren vigentes.  Cuandi

tratedenombramientooposesi6nencangcequeexijanparasudesompefioausenciadeantecedentes`secertrfucarantodaslasanctaCionesque

£!!±!E!|¥¥E±i±±O§tnclso§3o.y4odelaltl'oulo238Ley1952de2oi9

las anota   ones de las sanclones a inhabtlidades que se encuentren vigentes.  Cuando se

NOTA:  El certtficado. de antecedentas disdplinarios es un documento que. _  _   ___ ....... v_ -,,, oo u,out^iila.lug i35 un oocumento que conttene las anotaCiones e lnhadilidades generadas por sanciones
discIplinanas,  inhabllidades que se deriven de las relaciones contractua|es cm el eslaHn  Ho he f-Ii^a ~-,A-n^---L I J-J I       ..      _    __,  .    _~...u ...,.. _ u-,I,qi uciaS lt!iaciones conlractualescon el estado, de los fallos con responsabilldad fiscal. de las decisiones de
p6rdrdadeinvestiduraydelascondenasprofericlascontraservidores`exservidomspdblicasyparttoularesquedesonpefienfunci.an6sptlblicasen
qerciciod.faacCi6nderepeticichollamamientoengarantiaEstedooumanotionoef.c.coparaaecederalsectorpi]blico.enlostom.inosqil.
e8trbk#cahCoustrfucl6nPalttlcaylal.ypartlcularodendsdlspcelclonesvlgerites.EISistemaSIRIrepohacomoantecedenlessolamentelas
§ancione§condebidaejeeutoriarecibidasdelasautondadesnacionalascok)mblana§.EncasodenonribramlentoosuscripCi6ndecontratosconel
Estado,  OS resconsabilidad  de la  Entiharl   vali.A2.r 12  inh.-.^;An  I_  __.___._ _1_ _    .   .responsabilidaddelaEntided,validerlainformaci6ndeanteced8mesdelaspiranteenlapaginaweb

I r`rnnlraAi`r+-~^`, ^^o-~^^/__.-t£__-_         .

ca
Carlos William  Rodriguez  Millan

Jefe Divisi6n de RelaCionamiento  Con EI Ciudadano (C)

^"c'ch :
ESTECERTIFICAD0CONSTADE01HOJA|S),SOIOESVALIDOENSuTOTALIDAD.VERIFIQllEOuEEINllNEFtoDELCERTIFICAD0SEAELNISNOEN
TOD^S LJts HOJ^S.

Divisi6n de Relacionamiento con el Ciudadano.
Li.nea  gratuita  018000910315

Carrera 5 No.15 -60 Piso 1; Pbx 5878750 ext.13170;  Bogota D C.

\^/ww.procuradurla`gov.co



8/1 C6, 8:10 p.in.

POLICIA  NACIONAL
DE  COLOMBIA

Pollcla Nacional de Colombia

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:10:44 PM  horas del 08/01/2026, el ciudadano identificado con:

C6dula de Ciudadanl`a N° 7710645
Apellidos y Nombres: Mufloz DUQUE ESNEIDER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON  LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el arti'culo 248 de la Constituci6n Poli'tica de

Colombia.

En   cumplimiento   de   la   Sentencia   SU458   del   21   de  junio   de   2012,   proferida   por   la
Honorable Corte  Constitucional,  Ia leyenda "NO TIENE ASUNTOS  PENDIENTES  CON  LAS

AUTORIDADES   JUDICIALES"   aplica   para   todas   aquellas   personas   que   no   registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinci6n de
la condena o la prescripci6n de la pena.

Esta   consulta   es   valida   siempre   y   cuando   el   numero   de   identificaci6n   y   nombres,

correspondan  con  el  documento  de  identidad   registrado  y  solo  aplica   para  el  territorio
colombiano de aclierdo a lo establecido en el ordenamiento constjtucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las p2!9g!±±±±as frecuent_es o ac6rquese a las

instalacione§ de la Policia Nacional mss cercanas.

© Presidencia

de la Repdblica

I,reccion   Avenida  EI  Dorado #
75  -25  Darrro Moclel,a, Bogota

DC

Alenci6i,  edmiriistra(iva   Lunes 6

Vierr`es  8 00  am a  12  00  pin y

2 00 pin a  5 00 pin
L'nea  de atencioi  al  cludad3r`D

5159700  ext   3C55?  \Bogot5)

F`eslo del  pa`'s   018000 9T 0112

Elma/I   a\jin  araic-

a`c@i]ol/cia  gov co

© Ministerio de E Portal unico

Defensa Nacional                    de contrataci6n
Tedos los derechas rgservadcts

htt|]s://antecedentes.policia.gov.co.7005M/ebJudlcial#ormAntecedentes.xhtml

GOV.CO





CONSuLTA EN  LfNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE  18 AI{OS

La Policfa Nacional de Colombja informa:

Que  sler`do  las 2015  06 horas del  08/01/2026,  el  ciudaclano  lden[incado con  cedula  ae  cludadanra  No  7710645,

Apellidos y  Nombres WIuf]OZ DUQUE ESNEIDER

NO  REGISTRA INHABILIDAD

la  prescnte  cc)nsulla  se  terdra  en  cons deracl6n  por  la  enticlad  a  empresa  GOBERNAcloN  DEL  CAQUET^  con  NIT

8000915944  y  su   utillzaci6n   es   exclusivamente   demro   del   proceso   de   selecci6n   al   cargo.   oficio   o   orofe5(on,   en

c,umpnmi=nT.a dc,la |£)I:1918 c)e   12137/2_018. upor medlo de  la  cual  se establece  el r€8Imen -de  inhabllldades a  qulenes

hayan s,ido  (ondenados p:r deiitcis sexiJales comerldos (cintra menorec;, se (rea el  r;gistro de  lnhahilldades y s= ;ic;;n

cjf,raf d/5po5/c/ones"y su  Decreto  Reglamentano  753  del  30/04/2019  ~por n)ecyJo de/ cL/a/5e ref/amen fa /a  lay  7978 de

2C)787  con  observancla  oe  las  Leyes  1581   del  17/10/2012,1712  del  06/03/2014 y  demas  not mat \/idad  rectors  frente  al

tratamierito de  cla[o5

DIRECCIONDEIN8CIOSNALEINTERPOL

A/e]  cle Adminiscracion  de  lriformacion  Crlminal

ENLACES  DE   INTERES

>        >rtrTal  v`/eb   L)lJ   \

)     cc.`5LI[c.  /\-[e=?cif.>niet=    ~3   :  lil(it,

>     Pr(i{c`cc   ]n  cJe  I,D(rj+

SIGANOS  EN   LAS  REOES  SOCIALES

©©©

Consulta  de  lnhabilidade5  -Le}'  1918  ce  iltjl 8  I   le`/ 23'S  Je  2o=4

a  2e26  Pchord  Na(ioria   de  Colombid  -Grupo  Tecrologtas  oF  'a  ir,tormdc on  y  la£  Ci`r.,uritLdi  ongs  Dl,Ir`



© Polici`a  Nacional  de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

rfu (Default.aspx)  Q

Sistema  Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

1 Consulta Ciudadano

La  Policl'a  Nacional de Colombia  informa:
Que a la fecha, 08/01/2026 08:05:39 p.  in.   el ciudadano con Cedula de Ciudadam'a NO.  7710645 y Nombre:

ESNEIDER MUROZ DUQUE.

NO TIENE  MEDIDAS CORRECTIVAS  PENDIENTES  POR CUMPLIR.
De conformidad con  la Ley 1801  de 2016 "Par fa cual se expide el Cedigo Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana".  Registro jnterno de validacich No.  132124737  .  La persona  interesada  pod fa
verificar la autentiadad del presente documento a traves de la pagina web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,    menti ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedici6n del mismo.  Esta consulta es valida siempre y cuando el ntlmero de

cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q  Nueva Busqueda I   Imprimir

Policia Nactooal a. Colombra
i..-¢ci-,an  lie(iera,  .  c.-a    5tj  t.h]  i`c  _  .. :

•ve{`,i(I. Adn`misl,'ali,o  Nacroi`<}l  CAN    5ogoici  [i  1=

L inea  de  aleiicm   0 I €}OTcO,91 Cj 11.) rE€.
a-
V'lub'A

®lGOV.CO





Colegio Colombiano del Adminislrador P6blico
Sede Nacloncll Eseuela Superior de Admlnisfroci6n P6blica ES^P

_---`E±
E= Eii

E= E: Ei:= , = = -=
EI Colegio Colombiano del Administrador P6blico CCAP.

En uso de sue atribuc:iones legaps.Fopfe!das por lcl fey 1006 de 2006. en espec:ial por el
Articulo 5° Iileroles c) y e),

CERTIFICA:

Que revisados los archivos del Registro Onico Nacional del Adminisfrador Publico  RUNAP,  asi coma los

de.I   T:bunal   de   Efica   Profesional   del   Admlnistrador   Pclblico,    eloa)   Admlnlsfrodor(a)   P0bllco(a}

rekiclonoclo{a)  a  conttnuaci6n.  NO  presenfa  nlnguna  c:lose  de  anlecedenles  diseipNnarios  en  el
erfereiclo de su profest6n c:omo Adminlshoclor(a) P0blieo(a).

Nombre:                                             ESNEIDER MUNOZ DUQUE
Documento de
•Identificaci6n:                               7710645

Lugar de expedici6n:               NErvA -HUIIA

En ra:6n a lp anterior, su matrfcula profesional y tQrieta profesional,  cuyo ndmero se encuentra a
continuaci6n, se encuentrc] vigente para todos lc>s efectos legclles:

1 209494-I

Esta cchificaci6n se expide de conformlclc.cl con to dispueslo en el Iilerol c)  del Ahic:ufo 50 cle la  Ley
1006 de 2006.

un  1=.  Eslcl  cerlif:caci6n  ref lera  JnlcQmenle  lci  exislencla  a  no  de  clntecedentes  disc,plinanos  en  el  e|erc(clo  de  la  profesi6n  como
A.clminislrQqor±|   Publico(a).   regislrados  en   el   RUNAP.  Los  clemds  onlecectentes  poclran  ser  consullodc>s  en  la  p6gino  web  de  1o
FToc uracluno General de lo Noc:i6n`

Nth  2:   Si  cteseo  verlficor  lci  oulenlic:idod  cle  eslcl  ceriiticclci6ri.  par  fovclr  ingrese  el  niimero  de  cedula  cJel  litulclr  cle  lci  rrllsmo  en  el

slgu.Ienle nlnk:  hltps  I /app.ccoc;.org co,'Acccunll Valldotelderil,lycordcer!I',cclre

Se expide en Bogota, D`C„ a solicitud del interesado, el 8 de enero de 2026.

Su Seguro S®rvidor,

Carrerc\ A No. 75 - 55 ESAP Secle tocales Bogof6 0`C.
Telchc>no Dbecto.. 2226406

Colrco elecfronleo:  ccapeecop.erg.c;o  -P6gino web:  www.c:cclp.org.co
8iJsll#SS  E},CELJlicE  C5R'l;lc4TE

2022
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ENiEi

MINISTERIO  DE TECNOLOGiAS  DE  LA INFORMAC16N Y LAS
COMUNICACIONES  -MINTIC

CERTIFICA QUE

¥::tYf:cza:,°onns€tcad7a7!Tao:2§eNd6SaEt°ENd€udE#T°Eisfard:mce#r6°SEff°Er:SRSE8FSDTAR%B)E!abE'#aodRE°s(aALC,°MnEnNUTmAeE?od§
MOROSOS

Esta   certlficacl6n   es  vallda   en  todo   el   Terrltorlo   Naclonal,   siempre  y  cuando   el   tlpo   y   numero   conslgnados  en   el
respectivo  documento  de  ldentificaci6n,  coincidan  con  los  aqul. registrados

Se  expide  en  Bogota  el  08/01J2026  09  06  PM

C6digo  Venficaci6n   DYGVFPC6QR

Valida  hasta.  09/04/2026

Direcci6n  de Gobierno  Digital

MINISTERIO  DE TECNOLOGiAS  DE  LA INFORMAC16N  Y LAS
COMUNICACIONES  -MINTIC
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FUERZAS IvllLITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAIvllENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior ESNEIDER MUNOZ DUQUE identificado con Cedula de Ciudadani.a  No.  7710645, presenta los
sjguientes dates referentes a la definici6n de su situaci6n  militar:

Primer Nombre:

Segundo Nombre:

Primer Apellido:

Segundo Apellido:

Tipo Documento:

Ni]mero Documento:

Clase Libreta  Militar:

ESNEIDER

MUNOz

DUQUE

Cedula de Ciudadanl.a

7710645

Segunda Clase

ESTA CERTIFICACION  ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR

NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 8 dl'as del mes de Enero de 2026, a las 9:43:10 PM.

Cordialmente,

Director de Reclutamiento -Ejercito Nacional

PATRIA HONOR L£ALTAD

coMANDo DE RECLLITAMiENTo DEL EjERcrTo
era   11  a ND   104'e4   (col)4261420   Bogcti 0 C-Caloml>ia
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ACT^ lNDl\/IDUAL DE ORAD0 No. 051

##:E%:,##O#ct#[;n%:O#,yaa#ffo#cO8O::;,A:u#D,:,rok::;S#AC£NO¥:E:COA;

ADMI NISTRADOR Pt]BLICO
Regletro SHIES No. 1ee7

A

ESNEIDER Muftoz DUQUE
7.710.645 DE NEIVA

Ouien curapli6 los roquistos acad6mices,  las oxpencfas esfablecidas en  ds  regfamenles y las nonias
legales.IoquesahacoconslarenoldiptomaoonregistoEsapN°41541,fctioN.67,IibroderegistoN.
26.

EI  egresedo  s®  crmpTamelo  a  oumplir  la  Constiluclch  Polltica  y  fas  Leyes  de  Colombla,  a  ejercer  su
p.o/osi6ndontodofasi`omasdela6ticayamantonorfaleahadalaEsapenlosactosptlblicosyprivados
do su vida profosk)nal.

Dado en Bogota. a los 24 dl8s d®l mos de septiombre do 2021.

Ffro.

or Naclonal de §.rvlcles Acad6mlcos

Dlrecclon de Rngislro y  Control Aczz.clemlco
24/09R021

Sedc Nacioital -Bngod -Calle 44 No. 5J -37 CAN
PBX: 2202790 -faJt: (091 ) 2202790 Ext. 7205
CoiTco Eleedenico: vcntaiiill&unica@csap.edu. co
ww.csap.edu.co

•.f:..--*+I-LL-, n,*,

Powerccj  by    a camscanner





LADIRECC16NDECONTRATAC16NDELAESCIIELASuPERIORDEADMINISTRAC16NPOBLICA-
ESAP

TERRITORIAL HUILA-CAQUETA YBAJO PUTUMAYO
NIT: 813006956-2

HACE CONSTAR:

:eu:i::trb::aefs3£¥i+NOE'DDEE5RMEg¥8g,3*QDUEE§:d£#8:adsa;:roc]e8:I:8:2ci:dadani'aNo.771o.645,

lDENTIFICACIONDELCONTRATO
No. 021  do 2025.

OBJETO

PRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONALES  PARA  LA  IMPLEMENTAC16N  DELASACTIVIDADESESTABLECIDASENLOSDOCUMENTOSTECNICOSCORRESPONDIENTESALASDIFERENTESLINEASTEMATICASREQUERIDASPARAELACOMPANAMIENTODELASASISTENCIASTECNICASCONCERTADASCONLASENTIDADESTERRITORIALES,SIGUIENDOLASDIRECTRICESGENERALESYENCUMPLIMIENTODElosLINEAMIENTOSDEFINIDOSPORLADIRECC16NDEFORTALECIMIENTOYAPOYOALAGEST16NESTATAL(DFAGE).

OBLIOACIONES

1.     Participar en las sesiones de alineaci6n te6rica metodol6gica realizandoretroalimentaci6nalosdocumentost6cnicosqueorientanlaestrategia.2.Proyectarlosdocumentoseinformesqueleseanrequerldos,endesarrollodelasasistenciast6cnicasasignadas,dandocumplimientoalasdirectricesesfablecidasporlaDirecci6ndeFortaleclmientoyApoyoalaGesti6nEstatal-DFAGE.

3.    Aplicar las herramientas e instrumentos metodol6gicos establecidos parlasli.neastematicasparaeldesarrollodelasasistencjastecnicasconcertadasconla§entidadesterritoriales.

ESPECIFICA§ 4.     Participar en los eventos dispuestos a nivel nacional por la subdirecci6nNacionaldeProyecci6nlnstitucional-SNPIylaDirecci6ndeFortalecimientoyApoyoalaGesti6nEstatal-DFAGEenelmarcodeldesplieguedelaestrategiadeasistenclatecnicaydelasdemasactividades.

5.     Realizar los  desplazamientes necesarios para  la  lmplementaci6n de laEstrategiadeAsistenciaT6cnicaTerritonal,asegurandoadeiTiaslaIegalizaci6noportunadelosviatjcos

6.    Asistir y partjcipar en las reuniones a las que sea convocado, prepararlosdocumentosy/opresentacionesqueselerequieranparaeldesarrollodeestas.

eNacional-Bogota-Calle44No. 53 -37    AN
PBX:  (+57  601 ) 79561  10
Coneo El ectr6".co : ventanil laun i ca@esap. edu.co
uThrw.csaD.edu.co

Versi6n de Fomuato: 01                      Fecha:2024/04/10                     Pagina:  1  de  1                         C6digo   BS-FO"0



7.    Apoyar  la  gesti6n  tecnica,  admjnistrativa  y/o  juri.dica  al  interior  de  laESAPenlocorrespondientealosprocesosdefortalecimientoinstitucional.

8.    Mantener organizada y acsepreduzcaenelejerciprocedimientosdearchivocadames7IadebidatransdelaSedeTerritorial. tualizada  la  documentaci6n  que se reciba yciodelasobljgacionesp8ctadas,ba|olosygesti6ndooumentalaplicables;yrealizar,ferenciayvalidacidnanteelareaencargada

9.     Asistir   y   participar   en   los   eventos   institucionales   de   la   Direcci6nTern.tonal,ybnndarelapoyoysoportelogi'sticoqueserequiera.10.Lasdemasobligacionesqueasigneelsupervisoryquetengarelaci6nconelobjetodelcontrato.

VALOR DELCONTRATO El valor del  contrato fue por la  suma  de VEINTISEIS  MILLONES VEINTISEISMILPESOSM/CTE($26.026.000).

FORMA DEPAGO El  valor del  contrato se  pag6  en  mensualidades vencidas  por valor de  TRESMILLONESSETECIENTOSDIECIOCHONILPESOSM/CTE($3.718.000)y/aproporclonalafracci6ndemes.

FECHA DElNICIO
27 de febrero de 2025

FECHA DETERMINAC16N
26 de septiembre de 2025

Los  dates  contenidos  en  la  presents  consfancia  se  sustenfan  en  la  informaci6n  certificada  par  el
Supervisor del contrato, segun los documentos que reposan en el archivo de gesti6n documental de la
Territorial Huila, Caqueta y Bajo Putumayo de la ESAP.

La  presente  constancia  se  expide  en  Neiva  (Huila),  a  los  12  dfas  del  mes  de  dici.mbro de  2025,  a
solicitud del interesado (a).

BRE[DyFEL¥iE=-6-6AMpos
Dil.ector Territorial (E) Huila, Caquefa y Bajo Putumayo

Proyect6   Bleide Andrea Chaves Sdncher-Profosional Univetsitario  Li,\rf (t'+  `

:Ow=:'jnu¥nthc=:ecethLM:::::I::::i:nT::Tda+##strativoyFinonaero

Sede Nacional -Bogota -C.alle 44 No. 53 -37 CAN
PBX:  (+57 601 ) 7956110

CorreoElectr6nico:ventanillaunlca@esap.edu.co
urwuJ.esap.edu.co
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ELJEFEDELAOFICINAASESORAJURIDICADELMUNICIPIODEFLORENCIA

HACE CONSTAR:

Que,SNEIDERMutozDUQUE,identlficadoconlaceduladeciudadaniaNo7.710645,deNeiva-Huila
suscribi6  con   el   Munieipto  de   Florencia   el   Contrato   Prestaci6n   de   Servicios,   que   se   describe  a
contjnuac`6n:

TIPO DE CONTRATO:

No.

OBJETO:

PRESTACI0N DE SERVIclos

20240376 DEL 20 DE MAYO DE 2024

pRESTAcloN    DE    sERvicios    pROFEsroNALEs    PARA    LA
0RIENTACION     Y    ALCANCE    A     LAS     RUTAS     DE     OFERTA
INSTITuCIONALDEATENCIONYPREVENCIONDEVULNERAC16N
DE   DERECHOS   Y   LIBERTADES   FUNDAMENTALES   PARA   LA
CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE FLORENCIA.

NO. ACTIVIDADES REALRADAS

1

BRINDAR   ASISTENCIA   PROFDIAGNOSTICARLOSCOMPOCOMIsloNENELMUNICIPIO.ESIONAL   DE   ORIENTACI    N   A    LA    INSTITUcloNAUDAD-FARARTAMIENTOSCONTRARIOSALACONVIVENCIADEMAYOR

2

BRI N DAD ACOMPANAMI ENTOFORMULACIONDEMEDIDASCIUDADANAENELMUNICIPIO.a Y  MEDIACION  DE ARTICULACION  INTERINSTITUCIONAL  PARA  LANECESARIASPARAELSOSTENIMIENTODELACONVIVENCIA

3

RINDAR ASISTENCIA PROFESIONAL A LA REALIZAC!    N DE LAS INSTANCIAS INSTITuCIONALESQUETENGANPOBOBJETOELRESTABLECIMIENTODEL0RDENPUBLICOYLACONVIVENCIACIUDADANA.

4

APOYAR  LOS  ESPACIOS  DE  DIALOGO  CON  LAS  COMUNIDADES  Y  SECTORES  SOCIALES,  ENESPECIALENELEJERCICIODELDERECHOALAPROTESTAPAciFICACIUDADANADEQUETRATAELDECRETO003DEL05DEENERODEL2021.

5
LAS    DEN   S    ACTIVIDADES    QUE   TENGAN    RELACION    CON    EL   OBJETO    DEL    CONTRATODESIGNADASPORLASuPERVISION.

rwhR: EL  VALOR  ESTIMADO  DEL  CONTRATO  ES  POR  LA  SuMA  DE  VEINTINUEVE

MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($29.600.000) MCTE.

PLAZO.FECHA DE  INICIO. Elplazodeeieoucl6ndelobjetodelcontratoesdeSIETE(7)MESESYFRACCIONDELOCTAVOMES,contadosapartirdelactadeinroio,entodocasosinexceder

los treima     un   31   dias del mos de dic`embre de 202421DEMAYODE2024.

pAiAcio DE GOBiERNO mit`IicpAL
Tel.  (098ys35J)loo Ext 1505
ofrogivrtyiea@lorencipeaquea.gov.covw.flo~.giv co
Floreunaqueli

P6gina 1 de 2
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FECHATERMRAcloN: 31  DE DICIEMBRE DE 2024

ESTADO                     DELPROCESO: TERMINADO

Lapresenteseexpideasolieituddelinteresadoads(12)dfasdelmesdefebrerodel2025

Jefe de Orra.na Asesora Jun'dfa

Nota:Lapreserfefrormacthes(omadade]expedientofisicoyno.OuquerepesaenestePespacho.

pAL^cro DE GO8iERNo wMicpAL
Tel. qe8xplcg Extlas
rfua|lffica®frondaapleLoo`/co-heenfa-gr.co
Fhacbian
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COLOMEIA
PoTEr+clA  DE  iA

VIDA •.f:..
F«ul. -' de-t"*-,

DT 12_ 100_ 15_420_10

EL SUSCRITO  DIRECTOR (E)  DE LA ESAP TERRITORIAL HUILA,  CAQUETA Y

BAJO PUTUMAYO
NIT 813006956-2

CERTIFICA:

Que  el  sefior  ESNEIDER  Muf]OZ  DUQUE,  identificado  con  c6dula  de  ciudadanl`a
No.   7.710.645,   suscrjbi6  y  ej.ecuto  con   la   Escuela   Superior  de   Adminjstraci6n
Pllblica  ESAP,  Territorial  Huila  Caquet5  y  bajo  Putumayo  el  CONTRATO  DE
PRESTAC16N   DE   SERVICIOS   PROFESIONALES   No.   065   DEL   2023   con   las
siguientes especificaciones:

OBJETO:          PRESTAR     SERVICIOS     PROFESIONALES     PARA     APOYAR     EL

DESARROLLO DE LAs AcaoNEs NECESARiAs PARA LA iMPLEMENTAcl6N DE
LA  ASISTENCIA  TECNICA  EN   LA  RESPECTIVA  ENTIDAD  TERRITORIAL,  BAJ0

LAS    DIRECTRICES    IMPARTIDAS    POR    EL    Ll'DER    DEPARTAMENTAL,    EN    EL

MARCO    DE    LOS    UNEAMIENTOS    ESTABLECIDOS    POR    EL    SISTEMA    DE

INTERVENC16N Y FORTALECIMIENTO  NACIONAL.

OBLIGACIONES ESPECI'FICAS:

1.  Preparar los estudios,  conceptos e informes  que le sean  requeridos.  en  el marco
de la respectiva li'nea tem5tica de conformidad las di.rectrices I.mpartidas por el lI'der

departamental y/o la DFGE
2.  Contribuir  con  el  disefio  y  la  preparacj6n  de  las  herramientas  e  instrumentos

metodol6gicos  necesarios  para  adelantar  las  asistencias  t6cnicas  en  la  entidad
territorial,  de conformidad  las directrices  impartidas  por el li'der departamental y/o
la  DFGE

3.   Adelantar   los   talleres,   foros   o   encuentros   que   sean   requerjdos   para   la
implementaci6n  de  la  asistencia  t6cnica   en   la  entidad  territorial,  segun  la  li'nea

tem5tica  en  la  cual se  enmarque,  de  conformidad  las  directrices  impartidas  por  el

li`der departamental y/o la  DFGE.

Sede Territonal -Huila,  Caqueta  y Baj.o  Putumayo  -Calle  10  No.  5  -92  CENTF}O

PBX:  (+57  601)  7956110

CorreoElectr6nico:¥e`nLianil±aLunjiaJijala_@eap_ear._c_a
www.esap.edu.co
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COLOMRA
PC)TENCIA  DE  LA

VIDA •.:::..'--dr
4.  Reallzar las  acciones  requerldas  para  el desarrollo  de asistenclas t6cnlcas  en  el\-'rxhe-

territorio definido.

5Cumplirconlasdem5sactivldadesyobllgaclonesasignadasporelSupervisory

se encuentren relacjonadas con el cumplimiento del objeto cc)ntractual

VALOR TOTAL DEL CONTRATO DE SERVICIOS PROFEsloNALES:   el valor del
contratoser5hastaporlasumadeVEINTEMILLONESVEINTEMILPESOSM/CTE

$20.020.00o).

TERMINODEEJECUC16N:Elplazodeejecucl6nser5desdelasuscripci6ndelacta
de  inicio  hasta  el  30 de  djclembre  de  2023,  previo  cumplimiento  de  los  requisitos

de perfeccionamiento y ejecuci6n del contrato.

FECHA INICIAC16N:   29 dejunio de 2023

FECHA TERMINAC16N:  30 de dici.embre de 2023

Se expide en  la ciudad de Neiva  (H), a solicitud del interesado a los treinta  (30) di'as

del mes de enero del 2024.

GARCIANELSON  DARIO RINCON

Director (E)

Proyect6. Jorge Antonlo Garcia Aranda  -Profesiona{ Universitar|o        otc-nun~c    t`.`i../   i`

F{evls6.  Cristhlan  Orlando Valenzuela  Dlaz-Coordlnador Administrativo

Sede Territorial -Huila, Caqueta y Bajo Putumayo -Calle  10 No   5 -92  CENTRO

PBX:  (+57  601)  7956110

CorreoElectr6nico..vsntaLndl`aL±±nicLi_b±±±±aeesaj2=e{du±o.

www.esap.edu.co
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D.T 15.420.10
ELsuscRITO"RECTonOELAESApTERRITORiALHuiLA,cAOuETAy

BAJO PuTUAIAYO
NIT ei 300©2

CERTIFICA:

Que al s®hor, ESNEIDER Nutoz DUQUE, N]enmcado con cedula de cjudadania
to.  7.710.6us,  suscrbi6  y  ejeouto  con  la  Escuefa  Supenor  de  Administracth

;±LbE=TAEc%:'DTEer#OrRravicT5'gm%FueE3,8NEPEsP#:.maofL:g!LC°2ngongf:°n¥
sisuientes espeK:rficacrone§ :

OBJEFTO:         PRESTAR   SERVICIOS   PROFESIONALES   PARA   ORIENTAR   Y
EJECuTAR TEMATICAMENTE EL DESARROLIO Y ACOMPAfiAMIENIO EN EL
COMcONENTEP0ljTICAPuBllcAENEIMARcODELPROGRAMAINTEGRAL
DE   FORTALECIMIENIO  ACADEMICO  Y  TERRITORIAL  DE   LA   ESAP  EN   EL
roDO cETAp SAN vicENTE DEL CAGUAN.

OBLIGAclonEs EspEciFicAs :

1   Elatxpar y pTesenfaT, uno vez timrada el acts de inee, un plan de Lrabaio para el
desairoltodesuobjetocontracfual,deameldoconlasmdlcaciamesdelSupervisor.
2. Asisl" presenctal a virtualmento.  a las  reunicnes y capacilaciones a fas cuales
se 1® cite par parts del siipervisor del contrato.
3. Aconpafar el d®sarTollo del proyecto en 81 component8 de Poli(ica Pthliea.
4.  Recchaetar, analizar y reportar al enkee lerrtonal la inlomaci6n de Draghostico
de Necesidades de Desarrollo Territohal (SAG)
5. Acompafar las capactacrones dingidas a servtores prlblcos del municiplo.
6.  Elaborar un diagndstico sabre necosth®s de me|oramienlo roqueridas par ol
munic,p,o.
7. Elaborar ds documentos relactocadce con Las acclones de intorvenci6n.
8.  RecopiLar las propuestas de meioramiento que formulen los servidores ptibhcos
on las adrninistraciones torritoriaJes.
9.   Apoyar   los   proyectos   y   activoues   que   la   escuela   desarrolle   paia   el
/ortaleciniento d®I ®mpleo pdblico y la gesti6n de ds munreipros donde so preslon
tos servicios de la ESAP.
10.  mui use de las hen.amiontas    rtuales in6tifu   onales que le scan rrec8sarias
pare  adelantar las  actividades y oblfgaciaies  propias del desarrolto de  su  obreto
contractiral.
1 1.  Regislrar on la plataloma SECOP H cads uno de k]s pagos  iealLzados POT fa
ESAP,  previa  presencacich  de  la  cuenta  de  cob.a  en  el  aplicativo  Academusoft,
acofde con tos lineanientos ck! fa Acericia Nacronal pala La Cfontratacich
Pilblica - Colombia Compra Efieent-o.
SL.Jc TOTiitml l{uilu (-jqucta fuiui]ul}w -C-tlllc  I(I.`u, .i  -u! rrl`rTRO
PB.`,  (co8872ii22) .  Fii`=  itn I , :=ri:iq.) E`t.  7:tt.i
rtilitw Hc`iiun.io  `riliuniulu]M.@c`ap.i.Ju..n
ku w cup,edu.ii. €.±..

rmchS-rde
`doinl.tr.cl4o .tl.u..



D.T 15.420.10
12.Lasdanasoblisaaonesasigoadasporelsupervisordelcontrato.acordesacon
el obie(o, alcanco y obligaciones rospectivas.

vAi.oR    TOTAL    tin    courRATo    ce    pFtESTAci6N    DE    sERVN=ros
PROFESIOIIAL£S:    El  vatoi  dol  contralo  asaande  a  la  suma  de  VEINTrrRES
MiLLONEs  cuATRaciENTOs  TREiNTA  y  siETE  MiL  ciENTO  ciNcuENTA  y
acHO pEsOs M;CTE (s23.437.1 s8).

Tfm"ro DE E.EcuctoN:  EL pLAzo DE EjEcucioN DEL CONTRATO SERA
DE  SIETE  (6)  MESES.  CONTADOS  DESDE  IA  SUSCRIPcloN  DEL  ACTA  DE
INICIO.         PREvlo        CUMPLIMIENTO        DE         LOS         REQulsITOS        DE
PERFECCIONAMIENTO    Y    EJECuC16N.    SIN    OuE    EXCEDA    EL    31     DE
DICIEMBRE DE 2022.

FECNA INICIACION:  03 de lebrero de 2ae2

FECHA TERHINAC16N:  02 de agosto de 2022

S® expide en la cindat de Neiva (H), a solicrfud bet interesado a ds diecis6is (16)
dias del mos de agosto del 2022.

.Oseedififae+i=:?£T:TORREs
Direror

Pfoyca6  Jorpe Ar*onio Ga.cia Aoar`da -Pro/asieel Unrv®rs&8ro
Rgivrs6  C/t5than Onancto Valor\zuea Diar- Caedran AdrmnstTatrvti

.*ilc. Tcm.uriul lluila (-jquctj Pulunu} u -Culh  in `.i. .i -.: C`E^'TR0
pBx   (cma72ii22) .  ['i_`i  iirti I :±ti!T"| E`i   i=tt.i
L.urTtu Hc.true.I.4t.  ` entdni]I.unl`. Qr c`di..ch. i -j
v` " "  cup-ctltt-l-t} •.i..

E*.dr tryrfur a.
-^d-!IA,rl(ltm P*"c,





IAsuscBmsECBErABIAcainALDELconcnem7NICDALDE
FLOBENCIA p^BA EL pEBIolro 2022

cEBTlrlcA

Qtre eL sdi ESNEDEB qutJ*OZ DUQus, utLemaficrd3 coo ode de cipd±
h" 7.710.ct5 endida a Nrfu -Hnila, fro ConouAL I)EI Munc"O DE
FI.OrmcIA pr ha pcaedes ccasdmaoule5 coBxpdfros del pfiro (01) a.
agosode.rollattreimytno(31)a.dsaeninde201S;ydelphao(01)deengo
a. :Olo al treim y aao {31) de dci-de 3019.

Qce pin etoos  de aoQfinciea a coel`eo instbociozLil  di  [oBgiv  Mtnrty de
nonada -Capon:i es faa±Le:oZ{}conce:+aeeaa3. -crmffla. ELgxp a . ia Ca:in 12
Cail. I 5 Esquim, Rarfro Ceae.

EzpedrfuaF]armcia-faqueti,alosdoce(12)drdelrsdeeDeioddafodrnd
tieLrmd6s(201').

•..I,`;-`,I..                `.





15|En,.,P.§.Sanitas

CERTIFICAD0 DE AFILIAC16N AL POS DE EPS SANITAS

LeEPSSANITASondesarro«odesuprogramaespecialparalagarant/aypresl8cfrodelPlanObligatonodeSaluddenoninadoEPSSANITAS,

cErmFicA

QueEsneiderMufiozDuque,identificado(a)conCCninero7710645,esfaregistrado(a)enelPOSDEEPSSANITASconlaslguienteinfcrmac.ch

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACICIN

NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFluADO
PARENTESC0
FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE  LA AFILIAC16N

CIAUSA ESTADO DE AFILIAC16N

FECHA DE INGRESO A EF'S  SANITAS

FECHA DE  RETIR0 LABORAL / EPS SANITAS

SEMANAS COTIZADAS  EN  EPS  SANITAS

SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO

REGIMEN

FECHA DE AFILIAC16N AL REGIMEN

NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES).

N.I.T.  so0693445 lGLESIA CASA DE  DIOS CRUZADA CRISTIANA

B#Ee,D°E'6°4#u°3az¥ganjECDEeDs!eLAo?£#Uo3?DHTs|!771o64s
3Oro9/2025

Generado por interfaces

CC   7710645
E§nelder     Mufioz   Duque

Titular

Titular

o5/1 o/1 g7a

0 Tlene DBrecho A Cobertura  Integral

10 . Cobertura  lnt8gral

1 7/03„022
Activo(a)

Sin semanas reportadas en  EPS SANITAS
Sin semana§ reporladas en EPS SANITAS

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contrlbutivo
17103h20Z2

2

ESTE DOCuMENTO -NO ES VAUDO' PARA LA PRESTAC16N DEL SERVICIO, NI PARA TRASLAcos.



porvenlr
s6io  I,ay  uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSI0NES Y CESANTiAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

ESNEIDER  MUNOZ  DUQUE,  identjficado(a)  con  cedula  de  ciudadani.a  7.710.645,  se  encuentra  afiliado(a)  al
Fondo  de  Pon§lones  Obllgatorias  Porvenir y  al  Fondo  d®  Cesantias  Porvenir.

La presente cehificaci6n se expide el 8 de Enero del 2026.

Cordialmente,

:.`--..`-----`--i-----

Gerencia de Clientes

3§:-     -     -

T®nga en cuonta:

Es funqaTental  F¥e  revise. peri6dicamente  su  Historia  Laboral,  el  caprtal  ahorrado y las semanas  clue  tiene  registradas,  si
presenta  inconsistenc;ias.  ingrese a                                              www`Dclrvenir.com.c.f2         y actualica su Historia Labo-ral.





Imll"IllllII
Nombro pacionto:   Esneider

Pusr"Trsmuuquco.fry

Mufioz Duque

14A-56

Emproca:                     ESCUELA SuPERIOR DE ADMINISTRACION pl

CLIPSALUD lps S.A.S
Nit: 900304743J

FLORENCIA CAQUETA PBX: 4355072-4347315 CEL: 3175176

BARRIO   PORVENIR -www.clipealud.com

ldentificacion                                       Codigo unlco paclonto:

7710645

Focha Nacjmi®nto: 05/10/1978

CONCEPTO DE APTITUD LAB0RAL
Lc-Renihado.a.Perrdnhe.yV®twaermd.Ifroonee^+er"conrtyndo.®nouHf.echiChle-Ck-Iqur.peeeenk>S.rchivcecleSeledOappeto/wld.klIPSYaobfurodnguonq/ourqdo

CONCEPTO INGRESO:                    TRABAJOS ESPECIALES:

E APTO pare el Cargo

E± No APTO  para el Cargo

E] Aplazado

AIturas

Espacros Confinados

Manlpulacion do Alirnentos

CONCEPTO EGRESO:

_I SatisfactorraI No Satlsfactori8

Vatorac,On por E PS. E A.R.L    E=

PERIODICO, CAMBlo DE OCuPACION a POST-lNCAPACIDAD R®ubicar Trabajader ContJnua en ol Cargo

PREVENcloN EN RIESGO LABORALES -VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

I Aud,t,vo   Evisua,I cardiovasou,ar  E Reap,ratonoI Errmlomlco E] DermatologlaE  otros

It r(J=AL|£AJ<(Ill I(H SKI+JfE)IIEt) EX^IIEltEE YX) PFtoc ED I IflE NTO€
Se Realizaron los snguientes ex8menes  EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE  INGRESO CON ENFASIS 0STEOMUSCULAR, VISIOMETRIA.

Apto para el c8ngo..

FtESTRICCIONES
Nunguna pare el Cargo

RECOMENDAcloNES Y OBSERVACIONES
GENERALESHieiene Postural, Utmzacion EPP. SEGUNI.M.C.:Dieta ,  Ejercicio Regular. SEGUNI.M.C.. Requiere control  en  su  EPSPORCARDIOLOGIA
IARA DEFINIR  DIAGNOSTICO GENERALES.  Requiere uso permaneme de correocion vigual     PROGRAMAS DE  PYP.  Riesgo Salud Visual

Aufroel(afa)doctor(a)rtyntefxrmctka|,arodraronmielersrrmrrfroWopndinrco(s)coupeconal(e5).n39Is")(s)enestedocumerto.Exle)doctoqa)trynrmcx"a)nehaexpedoharfurfuy

prorfeto del  oxamu`  m6dco  y/a  peradinrtys) oupacana(ce)   Ho corTorendrdo y  ho tonde  fa  oponlnicbd de  analzar o1  p.op6sto. ds  benofcos.  fa  intopetgiv, bs  limrmres  y  rope  dol  exarm  nth  yfo

paradinco(s)acopecx"ce).apatrdefaasesorfabededaen`o§dolarespoclwatunadelasquobesEutonaoqoobreatzaci6ndeesta(as)pruebe(§)eswhdaeyqueglvotooporfur.daddenrfumccosenthmto
®n ouagivw "xwh en`e€ de que se roaE2ae a(be) era/run(e8)  Fui  nfomedo da ts  medrdas que tomand CIIPSAun lps S A S   Pan pndegerla confencralkfod  de  rna rceirados las  resouesta8 dede8 per hi en

o98(co) exam(ca) rfu opus y son vedmas  Autaeo  a CLmsALUD ms SA S. pare quoourrmlsto a he pconas o mdrdes corfemp"as en ia }eois\ac.6n  vgiv, fa infroc.ch rogEi" co este deononto,

poe e{ twco  curgivento del  Prograna des8kld Ou.peond  y per8 be stioc}ooes  cut€apladEE} en O mrsma  legigecth  De  rival rmrx>r@ soy conscede  ydoy  fe. de que me ho sociacho  in esbto do swh  y el
•earmo de cede uno de ms va'orunes reaBadas.  Fwhente  merfesb que he lets y conprendio perfecbmebe to antenoi y que (oOos kB espacsos en  bfro  hen sue ortytados antes ae in firms y que me
emairfu on capeddrd de expr.8ar mi consefronto

AURAJ"ERAAOulRQE  -C C  1020769061 / ". RESOIUcroN 0148  ce,reradoporsou,. TERRAsoFT        Flma  y  Huelfa del  paciente o  Responsable        lndlce  Derecho

NIT  7«14574i)  \--«/ I..7|.ofuco

lmpor(arlt®: Valid® au cortiflcado d® aptifud .n `^r`.r`.r.clipcalud.com Opcidn F`ESULTADOS EN  LINEA FLORENCIA





CERTIFICADO
FLORENCIA,
CAQUETA,
COLOMBIA,
A quien interese

08/01/2026

Por medio de la presente hacemos constar qiie el sefior ESNEIDER DUQUE MUNOZ
con C6du[a de Ciudadania nL]mero 7710645

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAIVIAS

Numero
Fecha de apertura

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

0550496000058792
11 /03/2011

Bao{o 0aviVlut §.A
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Florencia,

COMPROMISO ANTICORRUPCION

EI  suscrito,  ESNEIDER  mufloz  DUQUE,  identificado  como  aparece  al  pie  de  mi  firma,
obrando en mi propio nombre, en adelante y como oferente dentro de proceso contractual
con la  Gobemacj6n  de Caqueta,  manifiesto que  me comprometo a desarrollar todas mjs
actividades en el marco de principios 6ticos y asumir con seriedad y responsabilidad todos
los compromisos relacionados con la futura contrataci6n;  suministrando a la Gobernaci6n
de Caqueta, toda informaci6n sobre actos de corrupci6n, sobomos, subjetjvidad, presi6n o
favolecimiento en  el  desarrollo  del  prcceso contractual,  del  que  tenga  o  llegare a tener
conocimiento;  con  el fin  de fortalecer la transparencia en  los  procesos de selecci6n  y la
raen^r\a-A;I:A-A   ---_   I_   _.._,   __   __  _    ,responsabilidad
compromisos:

para  lo  cual  y  con  la  suscripci6n  del  present.e  se  asume  los  siguientes
_  _   _-` ---.- ``   ,   `_

1.    Apoyo  la  acci6n  del  Estado  colombiano  y  de  la  Gobernaci6n  de  Caqueta,  pare
fortalecer la transparencia y la rendicj6n de cuentas de la administraci6n ptiblica.

2.    No  estoy  en  causal  de  inhabilidad  alguna  para  celebrar  el  contrato  obje{o  del
Proceso de Contrataci6n.

3.   Me  comprometo  a  no  ofrecer y  no  dar dadivas,  sobornos  o  cualquier forma  de
halago,  retribuciones  o  prebenda  a  servidores  pdblicos,   miembro,  trabajador  o
subcontratista asesores de la Gobemaci6n de Caqueta, directamente a a traves de
sus empleados, contratistas o tercero.

4.    No  permito  que  nadie  en  su  nombre,  bien  sea  empleado,  agente  o  comisionisfa
independientemente incurra en la conducta indicada en el numeral anterior.

5.    Me comprometo a impartir las instrucciones a todos los empleados, subcontratistas,
agentes  y  a  oual  es  quiera  otros  representantes  suyos,  exigiendoles  en  todo
momento   el    oumplimiento   de   las   Leyes   de    la    Repdblica   de   Colombia   y
especialmente de aquellos que rigen el presente proceso.

6.   Me comprometo a no efectuar acuerdos, a realizar actos o conductas que tengan
por objcto  o  efecto  la  colusi6n  en  el  Proceso  de  Contrataci6n  o  el  fraude  en  su
resultado  y  no  realizar  conductas  que  tengan  como  efecto  la  desviaci6n  de  la
adjudicacj6n de la convocatoria.

7.    Me comprometo a revelar la informacj6n que sobre el Proceso de Contrataci6n nos
soliCi.ten los organismos de control de la Repdblica de Colombia.

8.    Manifiesto que la actividad, profesi6n u oficio de (ESNEIDER Mufaoz DUQUE), es
licjta y se ejerce dentro del marco legal y los recursos de la misma no provienen de
actividades ilicitas contempladas en el Cedigo Penal Colombiano.

9.    Conozco las consecuencias derivadas del inoumplimiento del presente compromiso
anticorrupci6n.

10. La informaci6n suministrada en los requisitos de la convocatoria realizada dentro del
proceso de contrafaci6n y en este dcoumento es veraz y verificable y que
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(EsryEIDER  Mutoz  DUQUE)  se  compromcte  a  actualizarse  cuando  asi  se
requiera,

11   Me  comprometo  a  que  los  reoursos  que  se  denven  de  la  ejecuci6n  del  posible
contrato  no  se  destinafan  a  la  financjaci6n  del  terron.smo,  grupos  a  actividades
terroristas o a la realizaci6n de actividades ilici.tas.

12. Igualmente  me  comprometo  a  cumplir todas  las  obligaciones,  cargas  y  t6rminos
previstos en el pliego de condiciones y en la futura contrataci6n.

Enconstanciadeloanteriorfirmoestedocumentoalos08diasdelmesdeenerodel2026.

Paratodoslosefectos,informoaustedesquetodalacorrespondenciarelacionadaconeste
proceso contractual Ia redbo en:

Direcci6n: calle 18 No. 4C -66 /Barn.o Buenos Aires,  Florencia -Caqueta
Ciudad:     Florencia
Tel6fono:   3187935871

Email:    esneiderk hotmail.com

Cordialmente,

Direcci6n: calle 18 No. 4C -66 /Barrio Buenos Aires
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GESTI    N ADMINISTRATIVAGEST16NDECONTRATAC16NFORMATODECLARAC16NSOBRElNHABILIDADESE

C6DIGO: GA€C-FR-010VERSIN:OO1

FECHA:  12-08-2025
CAQUETA

Pagina: 1  do 2INCOMPAT]BILIDADES

DECLARACI

Y.?.,EsrEIDERNlunozDUQUE.idermicxedaconceduladeciudadaniaNro.7.ilo.645de

Nieva,  Huila.

MANIFIESTO QUE:

Nomeencuentroincursoeninhabilidades,incompatibilidades,niconflictosdeintefespara

contratarconelEstado,deconfomidadconlanormatividadvigenteencontrataci6nestatal

y con el Manual de Contratacj6n de la Gobemaci6n del Caquefa.

En constancia se firma en F/orenc/'a Caque(a,  a los ocho /08/ dias del  mes de enero del

afio 2026,

Elabord.Firma. Cristian   Andrts   RodrfguezCo'lazos Revis6: Angy      Carolina      RojasRivas Aprob6: Diego Felipe Pinto Diaz

Cao. C     trati

Flrma: Firma:

rg. On        sta Cargo: Dlrectora  Dlrecci6n  de Cargo: Presidente    del    Con.ie6
Comrbatcj6n lnstitucional  de  GestichyDesempeflo
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