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1. INTRODUCCION.

La CONTRATACION DIRECTA es aquella modalidad de seleccidon de contratistas
donde las entidades estatales conservan la potestad de escoger libremente, sin la
necesidad de realizar una convocatoria pUblica, a la persona natural o juridica que
ejecutard el objeto del contrato.

El presente documento tiene como finalidad realizar los estudios previos de los
Confratos de Prestacion de Servicios, a que se refiere los articulos 32 - numeral 3 de
la Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica”, 2 - literal h) del numeral 4 de la Ley 1150 “Por medio de Ia
cual se infroducen medidas para la eficiencia y Ila transparencia en la Ley 80 de
1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contrataciéon con Recursos
Publicos.” de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del libro 2 de la parte 2 del titulo 1 del
capitulo 2, de la seccién 1 de la subseccidn 4 del Decreto 1082 de 2015 “Por medio
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del cual se expide el decrefo Unico reglamentario del sector Administrativo de
Planeacién Nacional”.

Al respecto, el articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993 consagrd:

"Contrato de Prestacion de Servicios: Son contratos de prestacién de servicios los
que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con
la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podrdn
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados."

En ningUn caso estos contratos generan relaciéon laboral ni prestaciones sociales y
se celebraran por el término estrictamente indispensable. La tipologia contractual
denominada Prestacion de Servicios constituye el género, del cual se desprenden
a su vez distintas especies, dependiendo de la especialidad del objeto y de las
condiciones del contratista. Una de estas especies la constituye justamente el
denominado Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a Ia
Gestidn, que tal y como su nombre lo indica, corresponde a aquel a través del cual
se desarrollan actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de
la entidad, en el que el contratista desarrolla actividades de acuerdo a su
idoneidad y experiencia.

En cuanto ala figura del Contrato de Prestacién de Servicios, el Consejo de Estado,
mediante aclaracién a la sentencia de unificaciéon SUJ-025-CE-S2-2021, de 9 de
septiembre de 2021, en pronunciamiento de la sala de lo Contencioso-
Administrativo, Seccidn Segunda, con fecha del once (11) de noviembre de 2021,
respecto al alcance de la celebracion de contratos de prestacidn de servicios
aclaréd y sefald lo siguiente:

“(...] En ese sentido, resulta oportuno poner de presente que la celebracién
de contratos de prestacion de servicios en ningdn momento ha sido proscrita
por el ordenamiento juridico; tanto es asi, que el articulo 32.3 de Ley 80 de
1993, declarado exequible por la Corte Constitucional, mediante Ia
senfencia C-154 de 1997, 14 la consagra. Por lo anterior, es del caso aclarar
que esta corporacién en ningun momento ha pretendido desestimular la
ufilizacidon de este tipo de contratos; por el contrario, lo considera un
importante instrumento de gestidn pUblica que apunta, fundamentalmente,
a la solucidon y atencién de determinadas necesidades de las diferentes
entidades y organismos de la Administracién. Sin embargo, como se dijo en
la sentencia de unificacion, lo que se busca es neutralizar la prdctica
extendida al interior de algunas entidades de utilizar, indebidamente, este
fipo de contratos para burlar los derechos salariales y prestacionales de
quienes, en realidad, mas que contratistas auténomos e independientes, son
verdaderos servidores del Estado, sometidos a un régimen de subordinacion
y dependencia que es de suyo confrario a los propdsitos que tuvo el

o o Calle 14 No 6-27

lamercedcaldas-caldas.gov.co/ Paaina e 29 322 537 1830
alcaldia@lamerced-caldas.gov.co ¢ - Codigo Postal: 172060
La Merced, Caldas



4 PLANEACIONY
taeess SALUD

legislador al consagrar este tipo de contratos como estatales, de los cuales,
en estricto rigor y cuando son celebrados conforme a la ley. no surge
ninguna relacion de naturaleza laboral. {...).".

En cumplimiento del arficulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por
el Decreto 399 de 2021, se procede a elaborar el estudio previo y andlisis de
necesidad, conveniencia y oportunidad para adelantar la suscripcién de un
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales con Persona Natural mediante la
modalidad de Contrataciéon Directa.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACION:

La Constitucion Politica de la Republica de Colombia prevé en el articulo segundo
los fines del Estado asi:

“Articulo 20. Son fines esenciales del Estado: Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucidn; facilitar la participacién de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo.

Las autoridades de la Republica estdn instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demds
derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales
del Estado y de los particulares.”

Es por ello que, todo proceso contractual debe responder al cumplimiento de los
fines esenciales del Estado y al cumplimiento de las formalidades de los procesos
contenidos y descritos por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011
y demds normas concordantes en material de contratacién estatal.

Asi pues, el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 dispone que los servidores publicos al
celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, tendrdn en consideracidn que
las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios pUblicos y la efectividad de los derechos e intereses de
los administrados.

Para dar cumplimiento a lo anterior, en la Administracién Municipal es necesario
desarrollar procesos de contratacién de conformidad con el Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica y adelantar actuaciones y
procedimientos administrativos que se requieren para el cumplimiento de las
funciones asignadas al Municipio. El ejercicio de tales funciones implica entonces
parala Administracién Municipal el desarrollo y ejecucién de los diferentes procesos
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y procedimientos necesarios para dar cumplimiento a las exigencias contenidas en
la ley en forma previa, afin y con posterioridad a la suscripcién de contratos

indispensables para el cumplimiento de los cometidos y funciones asignados en la
Constitucion y la ley al Ente Territorial.

Alcaldia de
LA MERCED

Ahora bien, sobre el particular contrato a celebrarse debe indicarse que, el Sisbén
es el sistema de informacion colombiano que permite conocer las condiciones
sociales y econdmicas de los hogares y evaluarlas en forma individual e identificar
a la poblacién pobre potencial beneficiaria de programas sociales, este sistema
también es una fuente de informacién estadistica que facilita el diagnéstico del
conjunto de hogares encuestados. El Sisbén es un instrumento de medicién
independiente de los programas sociales que permite ordenar a la poblacién
mediante un resultado de acuerdo con las condiciones socioecondémicas para
identificar los potenciales beneficiarios de la oferta social del Estado.!

El Manual operativo Sisbén IV Version 2.0 Cédigo M-GI-02 del Departamento
Nacional de Planeacion (DNP), 2021, indica entre otras precisiones, lo siguiente:

"4. NORMATIVA'Y OTROS REQUISITOS

El articulo 366 de la Constitucion Politica de Colombia define como fines
sociales del Estado el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacion. Para lograrlo, y basado en el articulo 350 de la misma,
el Estado destina de manera prioritaria una porcién del gasto publico a la
inversion social. Con este fin, utiliza un instrumento de focalizacién que ha
permitido orientar el gasto social a la poblacion mds vulnerable, buscando
el mayor impacto posible de los programas sociales.

El articulo 94 de la Ley 715 de 2001, modificado por el articulo 24 de la Ley
1176 de 2007, establece que la focalizacidn “es el proceso mediante el cual,
se garantiza que el gasto social se asigne a los grupos de poblacién mds
pobre y vulnerable...". Por su parte, el articulo 165 de Ia Ley 1753 de 2015
"oforga al Gobierno Nacional la facultad de dar los lineamientos para su
implementacion y operacion”.

[ce)
4.1 GENERALIDADES DEL SISBEN

El Sisbeén es uno de los instrumentos de identificacién de la poblacion pobre
y vulnerable que utiliza el Estado para asignar el gasto social. El indice Sisbén
se construye con base en la informacién obtenida a través de la aplicacién

| https://www sisben.gov.co/Paginas/que-es-sisben.html
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de un cuestionario a los hogares (ficha de caracterizacién socioecondmical,
mediante el cual se conocen las caracteristicas de vivienda, habitabilidad y
demds condiciones socioeconémicas y de calidad de vida de los hogares,
y cada uno de sus miembros.

En resumen, el Sisben es un instrumento para la focalizacién del gasto social
gue utiliza herramientas estadisticas y técnicas que permiten identificar y
ordenar a la poblacién para la seleccién y asignacion de subsidios y
beneficios por parte de las entidades y programas, con base en las
condiciones socioecondmicas registradas.

4.2 ;PARA QUE SE USA EL SISBEN?
El Sisbén se utiliza principalmente para:

* Facilitar la clasificacion de los posibles beneficiarios de programas sociales
de manera rdpida, objefiva, uniforme y equitativa. Cada programa
determina el grupo Sisbén a partir del cual un hogar o una persona puede
acceder a sus respectivos beneficios.

* Permitir la elaboracién de diagndsticos socioecondmicos precisos de la
poblacién pobre para apoyar los planes de desarrollo municipal, y el disefio
y elaboracion de programas concretos, orientados a los sectores de
menaores recursos o poblacion vulnerable.

» Contribuir al fortalecimiento institucional del municipio mediante la puesta
en marcha de un sistema moderno de informacion social confiable.

* Apoyar la coordinacion interinstitucional municipal para mejorar el
impacto del gasto social, y facilitar el control tanto municipal, como de la
sociedad y enfidades ejecutoras de programas sociales que utilizan el Sisbén
como herramienta de focalizacion.

* Facilitar la evaluacion de las metas de focalizacion de los departamentos,
disfritos y municipios y lucha contra la pobreza en el territorio colombiano.

(:a]™

Por lo anterior, es indispensable que el Municipio pueda dar continuidad a la
aplicacién del Sisbén IV, asi como atender y dalimentar las bases de datos
permanentemente, teniendo en cuenta que es esta la herramienta que permite a
futuro el acceso de la poblacion a los programas sociales nacionales,
departamentales y municipales, contribuyendo a satisfacer las necesidades
bdasicas no resueltas de las comunidades a su cargo.

En este punto es importante mencionar que el Decreto municipal Nro. 61 de 2025
“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA UN CARGO EN LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, SE
ACTUALIZA Y MODIFICA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS
LABORALES DE LOS EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL MUNICIPIO DE LA
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MERCED - CALDAS", el cual dispone que la entidad territorial cuenta con una
planta de cargos, cuyas funciones deben ser cumplidas por los funcionarios, con
criterios de eficiencia y eficacia en orden allogro de la misién, objetivos y funciones
que laley y los reglamentos le sefialan al municipio de La Merced. De igual manera,
sefala con respecto a la Secretaria de Planeacién y Salud, entre ofras
disposiciones, lo siguiente:

flofa)

“(...)

II-AREA FUNCIONAL:

Direccionamiento estratégico, gestidn el desarrollo fisico y del territorio,
la salud, la gestion social, cultura, deporte, ambiente y desarrolio
economico.

1lI-PROPOSITO PRINCIPAL

Coordinar y ejecutar acciones orientadas al desarrollo de procesos
técnicos para la planeacién integral a nivel fisico, urbanistico, en salud,
social, deporte, desarrollo econdmico y ambiental, estratégico e
institucional del municipio, en concertacidn con todos los actores
sociales, econémicos, y politicos de la localidad en concordancia con el
Plan de Desarrollo Nacional, Plan de Desarrollo Departamental, Plan de
Desarrollo Municipal, normas generales y normas de reglamentacidn
interna, con criterios de calidad, economia y transparencia
encaminados a garantizar el desarrollo local y temitorial.

IV-DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

(-]

15. Realizar el proceso de obtencién, procesamiento, sistematizacién y
administracion de la informacién estadistica a nivel sociocultural,
econdmico, financiero, fiscal, administrativo y fisico-teritorial que se
requieran para formular politicas tanto sectoriales como globales de
desarrollo local.

38. Construir, actualizar y administrar el sistema de identificacién de
beneficiarios para la inversién social SISBEN acorde con los pardmetros
establecidos por el Departamento Nacional de Planeacién y de mds
instituciones competentes, y expedir las certificaciones sobre clasificacién
de las personas en el SISBEN.

(-]
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Asi las cosas, resulta necesario contar con el servicio de administracién, operacion
y actualizaciéon de la base de datos del Sisbén del municipio de La Merced, ya que
en la Secretaria de Planeacioén y Salud no se cuenta con personal que pueda llevar
a cabo esta vital labor de administrar y mantener actualizada la base de datos
donde se consolida la informacion socioecondmica de |la poblacidon Mercedena,
esto con el objetivo de cumplir con la normativa del DNP. En este sentido, cabe
mencionar entonces que en la planta de personal de la Alcaldia Municipal no
existe el personal suficiente para desarrollar las actividades requeridas, por lo que
es indispensable confratar los servicios de una persona que se encargue
constantemente de la administracion de los aplicativos asi como de realizar las
encuestas solicitadas, con la finalidad de mantener actualizada la caracterizacion
socioecondmica de la poblacién y de esta manera garantizar que las personas de
mds escasos recursos puedan acceder con facilidad a los diferentes programas
sociales que ofrece el Estado.

En conclusidn, el proceso de contratacion para la prestaciéon de servicios de apoyo
a la gestion, dirigido a la administracién, operacién, y actualizacién de la base de
datos del Sisbén en el municipio de La Merced, responde a una necesidad urgente
para garantizar la eficiencia en la gestidon de los programas socicales del Estado.
Dado gue no existe personal suficiente en la planta de la Alcaldia Municipal para
ejecutar estas tareas, es esencial la contrataciéon de una persona natural que
apoye a la Secretaria de Planeacién y Salud, contribuyendo al cumplimiento de la
normativa del Departamento Nacional de Planeacién (DNP) y la mejora de las
condiciones socioeconémicas de la poblacién vulnerable. Este servicio es clave
para el fortalecimiento del gobierno territorial y la atencién a las necesidades.

Ha de mencionarse que, para el desarrollo de las actividades justificadas en el
estudio previo, las cuales se describen a detalle en el apartado de obligaciones
especificas, se deja constancia que, una vez revisada la planta de cargos del
municipio no se cuenta con personal de planta o en provisionalidad que se pueda
dedicar a esta labor, por lo que se requiere contratar los servicios de una persona
de reconocida idoneidad y experienciaq, para que preste sus servicios, procurando
el cumplimiento de los fines estatales y misionales de la entidad.

Es menester dejar en claro que se accede a la presente contratacién de prestacion
de servicios, amparados por el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 que
dispone que “3o. Conirato de Prestacion de Servicios. <Apartes subrayados
CONDICIONALMENTE EXEQUIBLES> Son contratos de prestacién de servicios los que
celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
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administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podrdn

celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningun caso esfos confratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y
se celebraran por el término estrictamente indispensable.” circunstancias presentes
en el caso que nos atafna, toda vez que las actividades a desarrollar no pueden
ejecutarse con personal de planta.

3. CLASIFICACION UNSPSC:

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS COLOMBIA COMPRA UNSPSC
CODIGO DESCRIPCION

80111609 | ADMINISTRADORES TEMPORALES DE BASES DE DATOS O DE SISTEMAS DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

4. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION:

4.1. OBJETO CONTRACTUAL: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.
ORIENTADOS A LA ADMINISTRACION, OPERACION Y ACTUALIZACION CONTINUA DE
LA BASE DE DATOS DEL SISBEN EN EL MUNICIPIO DE LA MERCED, CALDAS,
GARANTIZANDO EL  CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS TECNICOS,
PROCEDIMENTALES Y NORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL DEPARTAMENTO
NACIONAL DE PLANEACION -DNP-

5. OBLIGACIONES ESPECIALES DE LAS PARTES:

5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
5.1.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1) Llevar a cabo la administracion, operacién y actualizacidon de la base
de datos del SISBEN, tomando en cuenta las disposiciones del Departamento
Nacional de Planeacién (DNP) al respecto.

2) Atender a los ciudadanos para la recepcién de solicitudes de
encuesta nueva, inclusion, actudlizacién de informacion, exclusion y
recfificacion de informaciéon en el sistema del SISBEN, y dar trédmite
oportunamente.

3) Realizar la sincronizacién de la informacién recolectada en las
encuestas a traveés de los Dispositivos Méviles de Captura (DMC), verificando
la calidad y consistencia de los datos.

4) Realizar la transmision de la informacién recolectada en las encuestas
al DNP.
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5) Realizar procedimiento de respaldo (Backup) y recuperacidn de
datos, para prevenir la pérdida de informacion y garantizar la continuidad
operativa del SISBEN.

6) Notificar a los ciudadanos sobre el estado de su encuesta, informando
los pasos a seguir en caso de requerir correcciones o verificaciones
adicionales.

7) Elaborar informe detallado de manera mensual de todos los trémites
gestionados en el sistema del SISBEN, incluyendo cantidad de solicitudes de
encuestas nuevas, actualizaciones de informacion, inclusiones, exclusiones,
re encuestas, verificaciones y demds tramites. Ademds, Integrar en el informe
el estado de cada frdmite (Aprobado, en proceso, sujeto a verificacion o
rechazado).

8) Apoyar la respuesta a requerimientos de informacién acerca de la
operacion del SISBEN en el Municipio, efectuados por diferentes entidades
y/o ciudadania en general.

9 Realizar labores de archivo y mantener al dia el archivo documental
producto de la ejecucion del contrato y los asuntos relacionados con el
objeto contractual, de acuerdo con las disposiciones de la Ley 594 de 2000
-Ley General de Archivos-.

10) Coadyuvar en el diligenciamiento periddico de las fichas de
seguimiento al cumplimiento del plan de desarrollo en lo relacionado con
las metas asociadas al contrato

11)  Las demds acciones que tengan relacién con el objeto del contrato
y sean asignadas por el supervisor del contrato y/o el ordenador del gasto.

5.1.2 OBLIGACIONES GENERALES:

1. Redlizar de forma oportuna los aportes al Sistema Integral en Seguridad Social
en los términos descritos por el Decreto 1273 de 2018. (Afiliacién y pago de
aportes en salud, pensidon y ARL) de conformidad con los plazos establecidos
en la normatividad vigente que regule la materia y entregar al supervisor del
contrato la constancia de pago.

2. Enfregar a la entidad estatal informe de actividades, documentos, soportes y
demds que demuestren la ejecucion del objeto contractual.,

3. Atender las consultas y sugerencias del supervisor que asigne la entidad
contratante.

4. Solicitar ala entidad contratante la informacion que considere necesaria para
cumplir con las obligaciones contractuales.

5. Abstenerse de reproducir y/o divulgar informacién que llegare a conocer con
ocasion de la ejecucion del contrato a personal no autorizado por la entidad
o a terceros en general.

6. Informar oportunamente al Municipio sobie cualquier eventualidad que
pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del contrato.
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7. Ejecutar las acciones y actividades con calidad, oportunidad, dentro de la
autonomia contractual que le corresponda.

8. Garantizar la confidencialidad y manejo adecuado de los datos personales
recolectados durante la ejecucién del contrato, en cumplimiento de Ia Ley
1581 de 2012 y demds normas aplicables sobre proteccién de datos.

5.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Cancelar el valor del contrato al contratista en la forma y términos establecidos
en el contrato.

2. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el

cumplimento de sus obligaciones contractuales.

Realizar la supervision del contrato.

Liquidar el contrato en la forma convenida o de acuerdo a la ley.

Vigilar que el contratista efectie el pago de los impuestos y estampillas que

genere el presente confrato en los términos y cuantia que sefale la ley.

o L

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO:

Teniendo en cuenta las obligaciones a cargo del contratista, el perfil requerido, el
valor histérico que se tiene establecido tanto por la Administracion Municipal como
de ofras administraciones, y basados en los principios de planeacién, economia,
transparencia y responsabilidad, asi como con sustento en el Anexo 1 “Andlisis del
Sector”, se determind el valor del contrato a celebrarse, el cual asciende a la suma
de TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($13.200.000) para el pago de los
servicios prestados; con respaldo en el siguiente Certificado de Disponibilidad

Presupuestal:
FECHA
NUMERO (DD/MM/AAA) RUBRO Y DESCRIPCION VALOR
133 17/01/2025 gl.gézéﬁz.ozoos’.oa ACTUALIZACION $13.200.000.00

En la determinacion del presupuesto oficial se tiene en cuenta los costos en que
incurre EL CONTRATISTA, como lo es el pago de las estampillas en los porcentajes
fjados por el Estatuto Tributario y en la forma que para ello desde alli se establecid.

7. FORMA DE PAGO:

La cancelacidn de los valores contratados se efectuard en pagos parciales a la
ejecucion sucesiva del contrato, previa supervision, de acuerdo con la entrega del
informe, la factura o documento equivalente, segin corresponda, y lo demds que
resulte necesario para la acreditacién del cumBlimiento del objeto contractual a
entera satisfaccion de la entidad, lo cual estard a cargo de la Oficina de Hacienda

Municipal,
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En fodo caso, el pago correspondiente se sujetard a la disponibilidad de Tesoreria
y al Plan Mensualizado de Caja, lo mismo que a la programacién del gasto que
para el efecto contempla la oficina de Hacienda Municipal.

Para proceder al pago el contratista debe acreditar previamente el cumplimiento
de los requisitos de pago, tales como la certificaciéon expedida por el supervisor del
contrato en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccién del objeto y
obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacién de los aportes
a la seguridad social como salud, pensién y riesgos laborales y/o pardfiscales y
demas documentos necesarios para el pago.

8. PLAZO:

El plazo del CONTRATO serd HASTA EL VEINTISIETE (27) DE JUNIO DE 2026, A PARTIR
DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

9. SUPERVISION:

EL MUNICIPIO DE LA MERCED, CALDAS ejercerd el control y Ia vigilancia de la
ejecucion del CONTRATO por medio de un servidor pUblico designado por el
Despacho de la Alcaldesa, quien debe ejercer un control técnico y administrativo
sobre el contrato, para lo cual, podrd solicitar informes, evidencias y ampliacién o
modificacién de los informes presentados.

El supervisor del presente contrato serd el funcionario responsable de la SECRETARIA
DE PLANEACION Y SALUD, quien verificara el cumplimiento de las actividades e
informes entregados y su veracidad, y quien tendrd las responsabilidades
establecidas en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, y en el articulo 53 de la Ley 80
de 1993 asi como las siguientes: 1- Supervisar y controlar el correcto cumplimiento
del objeto del presente contrato. 2- Informar cualquier anomalia en la ejecucion
del mismo. 3- Verificar y certificar el cumplimiento de lo estipulado en el contrato.
4- Exigir al Contratista la ejecucién idénea y oportuna del contrato. 5- Elaborar 1os
informes requeridos para soportar los pagos que se deban efectuar. 6- Expedir la
certificaciéon acerca del cumplimiento del contrato, previo informe de actividades
y avance del contrato acorde a su objeto, necesaria para autorizar el pago
previsto en el mismo. 7- Autorizar los pagos al Contratista. 8- Remitir oportunamente
la Secretaria de Hacienda las actuaciones resultantes de la gjecucion contractual
para efectos del pago.

10. LUGAR DE EJECUCION: El Contrato se ejecutard en el Municipio de La Merced,
Caldas.
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11. IDONEIDAD Y/O EXPERIENCIA: Dentro de los documentos exigidos al contratista
este deberd acreditar: Minimo titulo bachiller, conocimiento certificado en
sistemas o afines, y experiencia en manejo de comunidades y/o atencién al
publico, o afines.

12. REQUISITOS A VERIFICAR PARA CONTRATAR:
PERSONA NATURAL

Formato Unico Hoja de Vida del SIGEP I

Formato de Bienes y Rentas del DAFP

Ceédula de Ciudadania

Registro Unico Tributario RUT

Certificado de Antecedentes Fiscales

Certificado de Antecedentes Disciplinarios

Certificado de Antecedentes Judiciales

Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas

Cerfificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM

10 | Certificacion de Afiliacion y Pago de Aportes al Sistema de Seguridad Social (Salud y Pensién)
11 Tarjeta Profesional, Antecedentes Profesionales y de Vigencia

12 | Actas de Grado y/o Diplomas

13 | Certificaciones de Experiencia

14 | Certificacion Bancaria

15 | Examen Médico Ocupacional

16 Certificado curso Lucha contra la Corrupcion del DAFP

17 | Certificado curso completo MIPG del DAFP

18 | Certificacion de situacion militar (Aplica para hombre menor de 50 afos)

19 | Autorizacion para el Tratamiento de Datos Personales

20 | Cerificado de No Inhabilidades e Incompatibilidades

21 Propuesta de Trabajo

22 Certificado de inhabilidades par delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes (Aplica para quien
en el desarrollo de sus actividades tenga trato directo con menores de edad)

23 | Registro como proveedor en SECOP Il

~0 (00|~ o~ U B |M | =

13. INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE INTERES O PROHIBICIONES:

En cumplimiento de lo ordenado por la Constitucién y la ley Colombiana al
contratista no debe estar incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibiciones para contratar de manera general con el
Estado, y en las que pueda incurrir el contratista para celebrar o ejecutar contrato
en especifico con el Municipio de la Merced, por tanto el oferente con su
propuesta manifestard bajo la gravedad de juramento que no estd inmerso en
tales causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o
prohibiciones. Para el caso de presentarse inhabilidad, incompatibilidad, conflicto
de interés o prohibicidn sobreviniente se dard aplicaciéon a lo establecido en la Ley.

Se entiende por conflicto de interés toda situacion que impida al contratista tomar
una decision imparcial en relaciéon con la ejecucién del contrato; por tanto, no
podrdn participar en este proceso de confratacidn quienes directa o
indirectamente se encuentren en cualquier situacién que implique la existencia de
un conflicto de intereses que afecte los principios de transparencia, seleccidn
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objetiva e igualdad, o los principios de la funcidn administrativa.

14. INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL:

Ni el contratista, ni el personal que requiera contratar para el cumplimiento del
objeto del contrato, tendrd vinculo laboral con el municipio de La Merced. La
relacion contractual se regird bajo el principio de la coordinacién. Igualmente, por
ser un trabajador independiente se le exigird su afiliaciéon y aportes al Sistema de
Seguridad Social en los términos de la Ley 1150 de 2007.

15. MODALIDAD DE SELECC!C')N DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS:

MODALIDAD: Contratacion Directa — Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestidn.

El contrato a suscribir es el de Prestacidon de Servicios de Apoyo a la Gestidn, de
conformidad con lo dispuesto en el literal h del numeral 4 del articulo 2 de Ia Ley
1150 de 2007, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80’ de 1993, norma que sefala: “ARTICULO 20. DE LAS
MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuard con
arreglo a las modalidades de seleccién de licitacién publica, seleccién abreviada,
concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(...] 4. Contratacién directa. La modalidad de seleccién de contratacién
directa, solamente procederd en los siguientes casos:

(...} h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales; |...)"

Decreto 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007,
las entidades estatales pueden confratar bajo la modalidad de Contratacion
Directa la Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestidén con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario
que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Asi pues, el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 dispone:

“Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucion de trabajos arfisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar
bajo la modalidad de confratacién directa la prestacién de servicios
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profesionales y de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad
Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea
de que se frate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obfenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoric que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entfidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente
puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta
situacion en los estudios y documentos previos."

Finalmente, se reitera, en la planta de personal del Municipio de La Merced, Caldas
no existe personal con el perfil y con el tiempo suficiente para el desarrollo del
objeto que se contrata, lo cual ha sido acreditado por el jefe de personal o quien
hace sus veces.

Por lo anterior, el objeto contractual a acordar corresponde a la tipologia
confractual del Contrato de Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestidon, dado
que se frata de un servicio basado en la idoneidad y experiencia necesarios para
desarrollar el objeto contractual relacionado con la necesidad descrita.

16. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

Teniendo en cuenta que se trata de un Contrato de Prestacidn de Servicios de
Apoyo a la Gestidn, que se contrata directamente con la persona gue esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado idoneidad
y experiencia requerida con el drea descrita, como lo establece el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, no es necesario obtener varias ofertas y en
consecuencia no hay lugar a establecer factores de seleccion.

En consecuencia, las aptitudes que debe tener el sujeto objeto de la contratacion
se corroboran verificando que cumpla con lo requerido por la Entidad. Esto permite
establecer que el futuro contratista cuenta con las condiciones necesarias para
asumir la responsabilidad que implica la ejecucidn del contrato.

En relacion, el Departamento Nacional de Planeacién en concepto
20118010153511 de 10 de marzo de 2011, expresa con relacion a la contratacion
directa:

"3. Contratacion Directa
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Respecto del uso de la contratacién directa como modalidad de seleccién, se
debe tener en cuenta que la misma:

“es un mecanismo de seleccion de cardcter excepcional, en virtud del cual las
entfidades publicas en los casos expresan y taxativamente previstos en la ley
[Numeral 4, Articulo 2, Ley 1150 de 2007], pueden celebrar contratos sin
necesidad de realizar previamente un proceso de licitacién pUblica o concurso,
mediante un frdmite simplificado, abreviado, dgil y expedito, que debe cumplir
los mismos principios que la ley dispuso para el primero.

La Sala ha recalcado que '..la contratacién directa hace mds flexible el
procedimiento de eleccion y le da posibilidad a la Administracién de que el
frayecto de andlisis de propuestas sea mds dgil...' y que ‘dicho proceder
excepcional surgid como mecanismo para evitar que la administracién, en casos
expresamente determinados, [...] estuviera obligada a someterse a procedimientos
largos y dispendiosos y que por el contrario pudiera elegir al contratista
rdpidamente y satisfacer de manera pronta necesidades apremiantes...'

Por lo tanto, la contratacién directa es un procedimiento reglado excepcional
y de aplicacién e interpretacidn restrictiva, al cual pueden acudir las entidades

publicas para celebrar contratos, en determinados eventos tipificados en la ley,
en una forma mds rdpida, sencilla y expedita para la adquisicién de bienes y
servicios que por su cuantia, naturaleza o urgencia manifiesta, no precisa ni

requiere de los formalismos y multiples etapas y términos previstos para la
licitacion puUblica, aun cuando debe cumplir los principios gque rigen la

contratacion publica’ (Negritas y subrayas fuera de texto)
17. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO:

De acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y los articulos
22.1.1.1.3.1., 2.2.1.1.1.6.1., 2.2.1.1.1.6.3., y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2., del
Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para Identificar y Clasificar los
riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar
y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Seguidamente, se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del
proceso de contrataciéon en la que ocurre.

Luego, se evaluan los riesgos teniendo en cuenta el impacto y su probabilidad de
ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta
los controles existentes y el contexto de los mismos asi:
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(*) 1 Raro (puede ocurrir excepcionalmente), 2 Improbable (puede ocurrir ocasionalmente), 3 Posible (puede
ocurrir en cualquier momento futuro), 4 Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstancias) y 5 Probable
(probablemente va a ocurrir)

18. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION:

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 201 9,
el cual indica:

“En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la
Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.3.5.1 del presente
decreto no es obligatoria y Ia justificacién para exigirlas o no debe estar en
los estudios y documentos previos. (Decreto 1510 de 2013, articulo 77)",
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Lo anterior dado que en los Contratos de Prestacién de Servicios Profesionales y de
ApOoyo a la Gestion los pagos estdn supeditados a la aprobacién del informe de
actividades por parte del supervisor, esto es, al cumplimiento de las actividades
contractuales, de forma que no se exigird la constitucidn de pdlizas de calidad y
cumplimiento, ni de ninguna indole.

19.INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL:

El presente Proceso de Contratacién, Si_, No X estd sometido a un o varios
Acuerdos Comerciales.

Se deja constancia que dentro del presente documento se cumplié con el deber
de andlisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacidn
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica 'y de
andlisis de riesgo. Asi también, se cuenta con un andlisis propio consignado en el
Anexo 1 “Andlisis del Sector”

JERSSON ALEJANDRO EATANO MONTOYA
Secretario de Planeacion y Salud

La Merced, Caldas
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ANEXO 1
ANALISIS DEL SECTOR

andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa
de planeacidn, el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso.” para efectos de la
contratacion de servicios y las ventajas que representa para la entidad, el aspirante
a confratar debe estar en condiciones de ejecutar el objeto contractual desde su
idoneidad, formacién o experiencia.

i.  Andlisis desde la perspectiva legal:

El proceso de contratacion para el cual se elabora el presente andlisis de sector se
rige por los principios de la Constitucidn Nacional, el Estatuto General de
Contratacién de la Administracién PUblica, la Ley 1150 de 2007, el Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, los Decretos Reglamentarios y la normatividad

aplicable relacionada con la materia.

Norma Nombre - Materia que Regula e BN e AT Ul oS e s St e h e
ARTICULO 32, NUMERAL 3°
"Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las
entidades estatales para desamrollar actividades relacionadas
con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos
Ley 80 de Estatuto ngeroi de confratos : sdlo pogfdn celebrarse con personas naturales
1993 Com_rctooén de lg cuando dichas actividades no puedan reohz_arse con personal
Administracion Piblica de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningdn caso estos contratos generan relacién laboral ni
prestaciones sociales y se celebrardn por el término

estrictamente indispensable."

ARTICULO 2°
Consagra los modalidades de seleccién que se pueden
emplear para realizar la escogencia de un contratista de Ia
Por medio de la cual se administracién, estableciendo para el efecto cinco [5)
infroducen medidas para la modalidades principales, que son: Licitacién publica, como
Ley 1150 eficienciay la 1rcmspareﬂlcio en reglq general, y a su turno, como excepciones a esfq gltimc.
de 2007 la Ley BO de 1993 y se dictan se fiene la Seleccidn Abre\:ru_:udo; el Concurso de Méritos, Ia
ofras disposiciones generales Contratacion Directa y la Minima Cuantia.
sobre la contratacién con Numeral 4°
recursos publicos "...h] Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo
ala gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo
puedan encomendarse g determinadas  personas
naturales...".
ARTICULO 2.2,1.2.1.4.9
’ . “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad
Decreto PS’;Q:%%%SES Sl‘z ri;?%?ig de confratacidon directa la  prestacion de  servicios
1082 de d g cimen profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o
el Sector Administrative de b g = - ; i

2015 Plansocka Naslsnal juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
conftrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
Idoneidod o experiencia requerida y relacionada con el drea
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_ Norma

Nombre ~ Materia que Regula

__Ariculos

de que se frofe En esre €aso, No es necesario que la Enhdod
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.”

ii. Andlisis desde la perspectiva econémica y comercial:

De acuerdo con las actividades a realizar y la naturaleza del objeto contractual, se
analizaron los precios del mercado, valores establecidos para la prestaciéon de
servicios en la misma drea teniendo en cuenta las particularidades para contratar
con el municipio bajo la entrega de sus servicios de manera sucesiva y prolongada
en el tiempo, con pagos contra entrega, que permitan a la entidad ser mas
eficiente y aplicar la economia en tiempo y en procesos.

Se toma como referencia los pagos realizados en perfiles similares al que se
pretende contratar aqui y que otras entidades publicas han cancelado por

conceptos comparables, asi:

uditoria.gov.co/gues
s/cto_ficha resume

Variable Contrato 1 Contrato 2 Contrato 3
CALDAS - CALDAS -
Entidad CALDAS - ALCALDIA ALCALDIA ALCALDIA
? MUNICIPIO DE SUPIA MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE
PALESTINA NEIRA
Vigencia 2025 2025 2025
NUmero de proceso CD-CPS-035-2025 CPS-017-2025 CPS§-170-2025
https://www.secop.
gov.co/CO1Business
Line/Tendering/Con
tractNoticeView/Ind
ex?prevCtxLbl=Busc
https://siaobserva.a | artprocesos&prevCt

xUrl=https%3a%%2f%
2fwww.secop.gov.c

00

lamercedcaldas-caldas.gov.co/
alcaldia@lamerced-caldas.gov.co

n guessaspx?idc=1 | 0%32443%2fCO1Bu
0452527&ide=6c7a2 sinessLine%2fTende
4ad-14c3-4cc9-894- | ring%2fContractNot

Link del proceso 90a64e56d0db iceManagement%2f
o Index&notice=CO1.

NTC.8812259

https://siacbserva.audit

oria.gov.co/guess/ct

ha resumen guess.aspx

Pidc=106150378&ide=c77

3fabd-680b-4e42-b369-

703c38a2bb33
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Modalidad de seleccién

Contratacién Contratacién
Directa Directa

Contratacién
Directa

Cantidad de oferentes

Objeto contractual

REALIZAR SERVICIOS | CONTRATO  DE
DE APOYO A LA | PRESTACION DE
GESTION  DE LA | SERVICIOS DE

SECRETARIA DE | APOYO A LA
PLANEACION, GESTION EN EL
OBRAS PUBLICAS Y | AREA DE
DESARROLLO ESTRATIFICACION

ECONOMICO DE | SOCIOECONOMI
SUPIA, CALDAS, A | CA,  ASIMISMO
TRAVES DE LA | REALIZAR
APLICACION DE | ACTIVIDADES DE
ENCUESTAS DEL | APOYO A LA
SISBEN EN LAS AREAS | IMPLEMENTACIO
RURALES Y URBANAS | N DE LA
DURANTE EL | METODOLOGIA
PERIODO 2025, | SISBEN Y OTROS
CONFORME A LAS | PROCESOS
DISPOSICIONES DEL | EJECUTADOS
DEPARTAMENTO DESDE LA
NACIONAL DE | SECRETARIA DE
PLANEACION (DNP) | PLANEACION

EL CONTRATISTA
SE OBLIGA PARA
CON EL
MUNICIPIO  DE
NEIRA, A PRESTAR
LOS  SERVICIOS
DE APOYO Y
GESTION  PARA
LA
ACTUALIZACION
DE LA BASE DE
DATOS ¥
CARGUE DE
DOCUMENTACI
ON A LA
PLATAFORMA
DEL SISBEN,
REALIZANDO
VISITAS DE
CAMPO  PARA
RECOLECCION
DE
INFORMACION,
VERIFICACION Y
ATENCION A LA
POBLACION EN
TEMAS
RELACIONADOS
AL ACCESO DE
PROGRAMAS
SOCIALES EN EL
MUNICIPIO  DE

NEIR A
Valor del contrato $12.744.000 $19.000.000 $ 7.700.000
ALVARO JAVIER MARCELA GLEA
MORENO ALEJANDRA
Proveedor CARDENAS VALENCIA

C.C. 1.060.589.508 MEILA,

C.C. 1061626182

C.C. 1058821168

Plazo del contrato

177 dias 287 dias

97 dias

Forma de pago

Actas parciales Pagos parciales

Actas parciales

000
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Idonelidad y experiencia
exigidas

Dentro de los

documentos
exigidos al
contratista  este
Por tratarse d debero
comrcctloa 8. ue gg acreditar;
= Certificado  que
prestacion de ;
) acrediten su
servicios donde la
idoneidad Y | nivel de
experiencia formacion

relacionada con Ia académica,
satisfaccion de las | minimo
necesidades de la bachillerato,

administracion acreditar
departamental experiencia
resultan el | jaboral con

fundamento para entfidades
suscribir el mismo, la

Secretaria de | Carrera 10 Nro 8-
gobiemo y asuntos | 25 Palestina
administrativos  no | Caldas - Nit

advierte riesgos | 8%0.801-141-7
significativos que
puedan afectar la | WWW.palestino-
ejecucién, mdxime, | caldas.gov.co. E-
cuando no mediarg | Maik
desembolso  previo | lcaldia@palesti
alguno y cuando | N9-

serd de la oferta del | caldas.gov.co
posible  contratista
que  derivard el

regimen de pago. | pALESTINA
No obstante, g

Alcaldia de

administracion Estatales de | Dentro de los
designara un | Derecho PUblico, | documentos
supervisor para | privado o del | exigidos al
verificar el | Régimen contratista  este
cumplimiento de las | Excepcional y en | debera )
obligaciones general ja | acreditar:  titulo
contraidas experiencia de bachiler con
minimo seis (4)
por el contratista en | comprendida en | meses de

su beneficio, incluido | todos los puestos | experiencia
la conservacion del | de trabajos enlos | laboral

equilibrio del | cuales se ha | relacionada con
contrato cuando | laborar, minimo | el objeto
hubiere lugar a ello. | de seis meses. contractual.
80161501 80111400 80111701
; Servicios Servicios de Se(vicioade
Coédigos UNSPSC Personal contratacion de

secretariales o de
administracién de
oficinas

Temporal personal

80111501 80111600

lamercedcaldas-caldas.gov.co/
alcaldia@lamerced-caldas.gov.co

Calle 14 No 6-27

Pagina 24 de 29 322 5371830
9 Codigo Postal: 172060
La Merced, Caldas



Secretaria de

Alcaldia de
LAMERGED

PLANEACIONY

Perfeccionamien Servicios de
to de la funcién personal
de gestion temporal
Garantias exigidas N/A N/A N/A
ldoneidad y Idoneidad y Idoneidad y
feanos de-avoluacion experiencia experiencia experiencia

Asi también, se rastred contratacién afin efectuada en el municipio de La Merced,

Caldas, halldndose:

Link del proceso

oria.gov.co/guess/cto fic

ha resumen guess.aspx
2ide=11075065

gov.co/consultas/detall
eProceso.do?numConst
ancia=24-12-
13914179&g-
recaptcha-
response=03AFcWeA61
T_GnuQ7Rxh-

qs 7dij9u0cPXbNCLUQy
UaZdEhuyYYfGcuXdm3
ADWTINHTQTKNVBKM
5Gz2655tm_8TOhZq5rFP
Vp4kBODdvZxryoVi6ad
eMKfdVIO3XhqV1TUAF
_MaYk-
ug7Naw7YX0fh7ho905
REGwa_4590VagndJHd
8EIHZoZ1xcEYLWhVydZ
M7_NJzBsITiBo-qS0IIS-
cxrGgox7udsnsFalObFb-
F2gP230LIMFOptEREV2
UGdYgiaMiDkRcoHkgsP
iVek-
NLIrGOjus_4LApXJ8G_A
fH7Nsi-
vfBZ79MyMQdKoyl6vF
OWVzQiifiXpUHjYY_h2Ju
ncyb8NIHMSIxaGWFHS
ulDIplBKIOXI-
LTeXid34kqMpyttwSp7a
bnhDoOV1jF2DNxYW12
EFuyliAD8_k8cUvpctcgF
zFkBrHgtRroezOvVau76
dU_5eipSn-
INhgWARNQsKkHB5QD
b1f731004Ungz0I5M 7e
OwrxSINaRp6fjlAOh1zLU
4svGUkvGrZkBrzYjactsL
DAo3utOdtwdUErbycPR
BZIBIKxcpEZYClhv-
FXLguQUANIWogv-

Variable Contrato 1 Contrato 2 Contrato 3
Vigencia 2025 2024 2025
NOmero de proceso CPS§-042-2025 CPS-008-2024 CPS-076-2025

https://siaobserva.audit https://www.contratos.

https://siaobserva.audi
toria.gov.co/gu to
ficha resumen_ guess
.3spx?idc=11266866&i
de=d1a59320-676a-
4al5-bc4g-
182665cd3abs

0G0
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UKeyDgOaB9gsATWEr
H39p4PHABKtbGhvbX6
WwMCTAKt-
vCB705IWeTIHmmPPQ
n32ymEseYKHQChebzn
FsuO8GmXNGDWGX_X
LHhDScwSXwadeYgkdjg
geSoyKKVSmhX1vGfKK)
Wtev2DPoHPs_o-
CV9pgMB6IYo3 73cy959
FQCpZT_LKGMndf8slyj

OpcVKd86WGH|09170E
gXpTzlaxEIT3dCeUmwB
PXOMMR4uWzNnwox3
UObiGgwBpNy8Z9hv2
MDUnzSuXBecukftnéla)
ROk2CK3y7DUZwOn1vF
PUh761ubTSyEysze76A
uxiDESOAKAKAE_iSivrf
MGWARI-

izNBeRcyB7A9ylypsqefF
KZX02zh42Z2qEuNfiE2
Y
Contratacion Contratacion Contratacion
Moddalidad de seleccién : : ;
Directa Directa Directa

Cantidad de oferentes

Objeto contractuai

PRESTACION DE
SERVICIOS DE
APOYO A LA
GESTION PARA LA
ADMINISTRACION,

OPERACION Y
ACTUALIZACION DE
LA BASE DE DATOS

DEL SISBEN
SIGUIENDO LOS
LINEAMIENTOS
TECNICOS Y
NORMATIVOS

ESTABLECIDOS POR
EL DEPARTAMENTO
NACIONAL DE
PLANEACION DNP,
EN EL MUNICIPIO DE
LA MERCED,
CALDAS,

PRESTACION DE
SERVICIOS DE
APOYO A LA
GESTION EN LOS
PROCESOS Y
PROCEDIMIENTO
PARA LA
ADMINISTRACIO
N, OPERACION Y
ACTUALIZACION
DE LA BASE DE
DATOS DEL
SISBEN DEL
MUNICIPIO DE LA
MERCED,

CALDAS.

PRESTACION DE
SERVICIOS DE
APOYO A LA
GESTION,
ORIENTADOS A
LA
ADMINISTRACIO
N, OPERACION Y
ACTUALIZACION
CONTINUA DE LA
BASE DE DATOS
DEL SISBEN EN EL
MUNICIPIO DE LA
MERCED,
CALDAS,
GARANTIZANDO
EL
CUMPLIMIENTO
DE LOS
LINEAMIENTOS
TECNICOS,
PROCEDIMENTAL
ES Y
NORMATIVOS
ESTABLECIDOS
POR EL:
DEPARTAMENTO
NACIONAL DE

000
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C.C. 1055478279

C.C. 1053784287

PLANEACION
DNP
Valor del contrato $4.400.000 $8.300.000 $11.000.000
NATALIA JUAN PABLO
RENJ[;JSE iEBULgELO CARDENAS RENDON
Proveedor ESCOBAR AGUDELO

C.C. 1055478279

Plazo del contrato

50 dias

154 dias

132 dias

Forma de pago

Pagos parciales

Pagos parciales
o

Pagos parciales

Idoneidad y experiencia

Titulo bachiller, y
experiencia en

Titulo bachiller, y
experiencia en

Titulo bachiller, y
experiencia en

exigidas Senciinia SRS atencién a atencion a
R ' puUblico. publico.
80111609 80111401 80111409
Administradores Asistencia de Administradores
temporales de oficina o temporales de
5 bases de datos o de administrativa bases de datos
sOIgOs UNSESC sistemas de temporal o de sistemas de
tecnologias de la tecnologias de
informacién. la informacién
Garantias exigidas N/A N/A N/A
ldoneidad vy Idoneidad v ldoneidad y
Crlterios de evaluacidn experiencia experiencia experiencia

Como cargas impositivas ademds de las propias del servicio, se encuentran las
establecidas por el Municipio, tales como:

Ak RO RO 8

Estampilla Pro Cultura 2% (Todo contrato)
Estampilla Pro Anciano 4% (Todo contrato)
Estampilla Pro Deporte 1.5% (Excepto Contratos de Prestacién de Servicios con Persona Natural)
Estampilla Justicia Familia 2% (Pagos por més de 10 SMLMV)
Reteica, segUn el servicio prestado.
Descuentos por Contrato de Obra PUblica 5% (Destino al Fondo de Seguridad)
Retencion en la Fuente segun el caso (Compras, Honorarios, Servicios, Obra PUblica)

Asi las cosas, teniendo en cuenta las obligaciones a cargo del contratista, el perfil
requerido, el valor histérico que se tiene establecido tanto por la Administracién
Municipal como de otfras administraciones, y basados en los principios de
planeacién, economia, transparencia y responsabilidad, se determiné el valor del
contrato a celebrarse, el cual asciende a la suma de TRECE MILLONES DOSCIENTOS

000
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MIL PESOS MCTE ($13.200.000) por aproximadamente SEIS (06) meses en la vigencia
2026.

iii.  Andlisis desde la perspectiva organizacional y técnica:

El andlisis del comportamiento del sector de prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestién evidencia que en el mercado existen dos modalidades de
oferta: En primer lugar, los servicios que prestan como personas naturales
propiamente en las diferentes entidades y, en segundo lugar, los servicios que
prestan las personas juridicas regularmente haciendo uso de la subcontratacion.

Bajo cualquiera de las modalidades a través de las cuales se prestan estos servicios
regularmente, se requiere del apoyo del personal que cumpla los atributos de
idoneidad y experiencia previamente definidos.

Ahora, cabe aclarar que en el Estudio Previo se sefialan las caracteristicas del
objeto contractual particular. Lo anterior, con el propdsito de robustecer los
elementos de juicio que permitan al Municipio decidir acerca de la modalidad de
contratacion y tipologia contractual a utilizar.

De lo anterior, se tiene como resultado:

Modalidad: Contratacién Directa

Tipologia: Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestidn

Objeto contractual: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,
ORIENTADOS A LA ADMINISTRACION, OPERACION Y ACTUALIZACION CONTINUA DE
LA BASE DE DATOS DEL SISBEN EN EL MUNICIPIO DE LA MERCED, CALDAS,
GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS TECNICOS,
PROCEDIMENTALES Y NORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL DEPARTAMENTO
NACIONAL DE PLANEACION -DNP-.

Clasificacién UNSPSC segmentada:
https://operaciones.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios

80111609 ADMINISTRADORES TEMPORALES DE BASES DE DATOS O DE SISTEMAS DE TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION
Grupo Segmento Familia Clase Producto
F 80000000 80110000 80111400 80111409
Servicios Servicios de Servicios de Servicios de Administradores

Gestidn, Servicios
Profesionales de
Empresa v Servicios
Administrativos

recursos humanos personal temporal temporales de
bases de datos o

de sistermas de

tecnologias de la
informacién

iv.  Andlisis de riesgo:

Con base en la metodologia para identificar y clasificar los riesgos de Colombia
Compra Eficiente se procedio a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente

flole)
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confratacion. Seguidamente, a identificar y describir los riesgos segin el tipo y la
etapa del proceso de contratacion en la que ocurre.

Luego, se evaluan los riesgos teniendo en cuenta el impacto y su probabilidad de
ocurrencia y, finaimente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta
los controles existentes y el contexto de los mismos. Dicho ejercicio se encuentra en
el Estudio Previo como precedente para la justificacién de la exigencia o no de
garantias dentro del proceso de contratacién.

v. Justificacién de la contratacién:

Desde el punto de vista legal la contratacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, estd amparada en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
que se fraduce en la potestad que fienen las entidades estatales para suscribir
Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestidn, de
acuerdo con la determinacion del perfil requerido para satisfacer la necesidad y el
cumplimiento de condiciones académicas y/o de experiencia desarrollada en
virtud de la ejecuciéon de contratos anteriores.

Teniendo en cuenta el andlisis del sector de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestidn, el municipio de La Merced establece que la modalidad de seleccién de
los servicios requeridos es la Contfratacién Directa para la Prestacién de Servicios
de Apoyo a la Gestidon por parte de una persona con un perfil especifico descrito
en el acdpite "IDONEIDAD Y EXPERIENCIA" del Estudio Previo.
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