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NIT. 900.175.551-2

PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA

Prestar servicios de apoyo a la gestion para EDUMAS Soledad para estructurar y
ejecutar una estrategia de asistencia técnica que permita implementar (1) una camparna
ambiental enfocadas en la reduccién de residuos sélidos contaminantes y la proteccion

de los ecosistemas.

Dirigida a:
EDUMAS — Empresa de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente de Soledad

Objeto de la propuesta:

Prestar servicios de apoyo a la gestion para EDUMAS Soledad para estructurar y
ejecutar una estrategia de asistencia técnica que permita implementar (1) una
campafia ambiental enfocadas en la reduccion de residuos solidos contaminantes y la
proteccion de los ecosistemas.

Presentada por:

FUNDACION PROGRESO VIDA Y DESARROLLO PARA LA COMUNICAD
(PROVIDESCO)
NIT: 900175551-2

Lugar:
Soledad — Atlantico

Fecha:

ENERO DEL 2026.
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INTRODUCCION

El municipio de Soledad enfrenta importantes retos asociados al manejo inadecuado de
los residuos sélidos, situacion que impacta de manera directa la calidad de vida de sus
habitantes y el estado de sus ecosistemas urbanos y periurbanos. La acumulacion de
residuos en espacios publicos, cuerpos de agua, canales y zonas verdes genera
afectaciones ambientales, riesgos sanitarios y deterioro del entorno, lo que hace necesario
fortalecer las acciones de educacion ambiental y participacidon ciudadana como
herramientas clave para transformar esta realidad.

EDUMAS, como entidad responsable de liderar procesos ambientales en el territorio, tiene
dentro de sus metas institucionales el desarrollo de campafas y proyectos orientados a
promover la cultura ambiental, la corresponsabilidad social y el cuidado del entorno. En
este contexto, se hace indispensable contar con estrategias de asistencia técnica que
permitan estructurar e implementar campanas ambientales eficaces, que no solo informen,
sino que logren cambios reales en los habitos de la comunidad frente al manejo de los
residuos sélidos.

La presente propuesta se orienta a prestar servicios de apoyo a la gestion para EDUMAS
en el municipio de Soledad, con el fin de estructurar y ejecutar una estrategia de asistencia
técnica que permita implementar campafas ambientales enfocadas en la reduccion de
residuos solidos contaminantes y la proteccion de los ecosistemas. Esta estrategia
integrara acciones educativas, comunitarias y practicas en territorio, articulando a las
entidades territoriales, lideres comunitarios, instituciones educativas y ciudadania en
general.

Las campanas ambientales propuestas no se limitaran a la difusion de mensajes, sino que
incluiran procesos de sensibilizacién, formacién, jornadas comunitarias, actividades
practicas y acompanamiento técnico, orientados a fortalecer la participacion ciudadana y
la apropiacién social de las practicas ambientales. A través de este enfoque integral, se
busca generar conciencia, corresponsabilidad y compromiso colectivo frente al cuidado
del entorno.

Con esta propuesta, se pretende aportar al cumplimiento de las metas de EDUMAS y a la
consolidacion de una gestion ambiental participativa en Soledad, promoviendo un territorio
mas limpio, organizado y sostenible, donde la comunidad sea protagonista en la proteccion
de sus ecosistemas y en la construccion de una mejor calidad de vida.
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

El municipio de Soledad presenta problematicas ambientales recurrentes relacionadas con
el manejo inadecuado de los residuos solidos, la disposicidon incorrecta de desechos en
espacios publicos, canales y zonas verdes, y la baja apropiacion de practicas ambientales
responsables por parte de la comunidad. Estas situaciones generan afectaciones directas
sobre los ecosistemas urbanos y periurbanos, incrementan los riesgos sanitarios y
deterioran la calidad de vida de la poblacién.

A estas problematicas se suma la debilidad en los procesos permanentes de educacion
ambiental y en los mecanismos de participacion ciudadana orientados al cuidado del
entorno. En muchos sectores del municipio persisten comportamientos como el arrojo de
residuos en lugares no autorizados, la quema de basuras y el uso excesivo de materiales
contaminantes, lo cual evidencia la necesidad de fortalecer procesos educativos vy
comunitarios que permitan modificar habitos y promover una cultura ambiental sostenible.

En el marco de los instrumentos de planeacion municipal, el Plan Indicativo establece el
Cddigo 3208 — Rubro Educacion Ambiental, dentro del cual se define el Cdodigo de
Producto MGA 320800802, correspondiente al Producto MGA “Eventos de educacion y
participacion realizados”. La Meta del Plan de Desarrollo consiste en realizar ocho (8)
campanfnas para implementar estrategias educativo-ambientales y de participacién en las
entidades territoriales, por medio de los proyectos ambientales, y para la vigencia 2026 se
fij6 una Meta 2026 de dos (2) campafas. Este compromiso institucional exige una
programacion técnica y operativa que garantice el cumplimiento efectivo de dichas metas.

Sin embargo, el cumplimiento de estas metas no puede limitarse a la realizacion de
actividades aisladas. Se requiere una estrategia estructurada de asistencia técnica que
permita planificar, disefiar, ejecutar y evaluar campafas ambientales con enfoque
territorial, educativo y participativo, asegurando que cada accion tenga impacto real en los
comportamientos de la comunidad y genere resultados verificables en términos de
educacion y participacion.

Las entidades territoriales, instituciones educativas, organizaciones sociales y lideres
comunitarios requieren acompafamiento técnico para desarrollar proyectos ambientales
que respondan a las problematicas especificas de sus territorios. Esto implica realizar
diagndsticos rapidos participativos, identificar puntos criticos de acumulacion de residuos,
analizar practicas cotidianas y disefar acciones acordes con las dinamicas sociales,
culturales y ambientales del municipio de Soledad.

De igual forma, EDUMAS, como entidad encargada de liderar estos procesos, necesita
herramientas metodoldgicas, operativas y logisticas que le permitan ejecutar las
campafnas de manera organizada, con criterios técnicos, enfoque pedagdgico y
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mecanismos claros de seguimiento y evaluacidon, garantizando la produccion de
evidencias que respalden el cumplimiento de metas institucionales.

Por lo anterior, se hace necesario prestar servicios de apoyo a la gestion para EDUMAS
en el municipio de Soledad, orientados a estructurar y ejecutar una estrategia de asistencia
técnica que permita implementar campanas ambientales enfocadas en la reduccion de
residuos solidos contaminantes y la proteccién de los ecosistemas, articulando procesos
educativos, participacion ciudadana y acciones practicas en territorio.

En este contexto, la presente propuesta se orienta especificamente a desarrollar la primera
campana del afio 2026, en el marco del producto MGA 320800802 “Eventos de educacién
y participacion realizados”, contribuyendo al cumplimiento de la Meta 2026 de dos (2)
campanas establecida en el Plan de Desarrollo, mediante la ejecuciéon de estrategias
educativo-ambientales y de participacion en las entidades territoriales del municipio de
Soledad, a través de proyectos ambientales que generen cambios sostenibles en los
habitos de la comunidad y fortalezcan la cultura ambiental del territorio.

2. MARCO LEGAL.

La presente propuesta se fundamenta en el marco normativo colombiano que regula la
proteccion del medio ambiente, la gestion integral de los residuos solidos, la educacion
ambiental y la participacion ciudadana, asi como en los instrumentos de planeacion
territorial que orientan las acciones de EDUMAS en el municipio de Soledad.

2.1. Constitucion Politica de Colombia de 1991

e Articulo 79: Reconoce el derecho de todas las personas a gozar de un ambiente
sano y la obligacion del Estado de proteger la diversidad e integridad del ambiente.

o Articulo 80: Establece el deber del Estado de planificar el manejo y
aprovechamiento de los recursos naturales para garantizar su desarrollo sostenible,
conservacion y restauracion.

o Atrticulo 95: Sefala como deber de toda persona proteger los recursos naturales y
velar por la conservacién de un ambiente sano.

2.2. Ley 99 de 1993

Crea el Ministerio de Ambiente y establece los principios de la politica ambiental en
Colombia, promoviendo:

e La prevencion y control del deterioro ambiental.
e La participacion ciudadana en las decisiones ambientales.
« Laeducacion y concientizacion ambiental como herramientas de gestion.
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23. Ley115de 1994 - Ley General de Educacion

Incorpora la educacion ambiental como eje transversal del sistema educativo, orientado a
la formacion de ciudadanos responsables con el entorno.

2.4. Decreto 1743 de 1994

Reglamenta los Proyectos Ambientales Escolares (PRAE) y fortalece la educacion
ambiental en instituciones educativas como estrategia para la protecciéon del medio
ambiente.

2.5. Ley 1259 de 2008 — Comparendo Ambiental

Establece medidas correctivas para preveniry sancionar comportamientos contrarios a las
normas de aseo, limpieza y manejo adecuado de residuos sélidos en los municipios.

2.6. Decreto 1076 de 2015

Compila la normativa del sector ambiente y desarrollo sostenible, estableciendo
lineamientos para:

o La gestidn integral de residuos sélidos.
« La prevencion, mitigacion y control de la contaminacion.
« Elfomento de actividades de reduccion, reutilizacion y reciclaje.

2.7. Resolucion 0754 de 2014

Define los criterios para la formulacion, implementacion y evaluacién de los Planes de
Gestion Integral de Residuos Sdélidos — PGIRS.

2.8. Politica Nacional de Gestion Integral de Residuos Sélidos — PNGIRS

Orienta las acciones para minimizar los impactos ambientales de los residuos,
promoviendo la reduccién en la fuente, el aprovechamiento y la disposicién adecuada.

2.9. Objetivos de Desarrollo Sostenible — Agenda 2030
La propuesta se alinea especialmente con:

o ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles.
e ODS 12: Produccién y consumo responsables.
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¢ ODS 15: Vida de ecosistemas terrestres.

2.10. Plan de Desarrollo Municipal de Soledad

En el marco del Codigo 3208 — Rubro Educacion Ambiental, y del Producto MGA
320800802 “Eventos de educacién y participacion realizados”, el Plan establece la meta
de realizar ocho (8) campafas para implementar estrategias educativo-ambientales y de
participacion en las entidades territoriales, con una meta especifica de dos (2) campafas
para la vigencia 2026, las cuales seran apoyadas directamente por la presente propuesta.

Este marco legal respalda la ejecucion de campafas ambientales, los procesos de
educacion y participacion ciudadana, y la implementacion de proyectos ambientales
territoriales, garantizando que la propuesta se encuentre alineada con la normatividad
vigente y con los instrumentos de planeacion que orientan la gestion ambiental en el
municipio de Soledad.

3. OBJETO CONTRACTUAL.

Prestar servicios de apoyo a la gestion para EDUMAS Soledad para estructurar y ejecutar
una estrategia de asistencia técnica que permita implementar (1) una campafia ambiental
enfocadas en la reduccion de residuos soélidos contaminantes y la proteccion de los
ecosistemas.

4. ALCANCE DE LA PROPUESTA.

La estrategia de asistencia técnica propuesta para EDUMAS en el municipio de Soledad
abarca acciones técnicas, educativas, comunitarias y de comunicacion, orientadas a la
ejecucion de (1) una campana ambiental enfocadas en la reduccion de residuos solidos
contaminantes y la proteccion de los ecosistemas.

El alcance de la propuesta incluye:
4.1. Diagnéstico Participativo

o ldentificacion de puntos criticos: recorridos territoriales y encuentros
comunitarios para reconocer las zonas mas afectadas por acumulacion de
residuos.

« Analisis de practicas actuales: evaluacion de habitos de disposicion de residuos
en comunidades, entidades territoriales e instituciones.
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4.2. Capacitacion y Sensibilizacion Ambiental

e Educacion comunitaria: jornadas y talleres sobre separacion en la fuente,
reciclaje, reduccion y disposicion adecuada de residuos.

e Formacion de actores locales: capacitacion a lideres comunitarios e
institucionales como multiplicadores ambientales.

4.3. Campanas de Comunicacion y Divulgacion

o Materiales informativos: elaboracion de piezas pedagdgicas sobre buenas
practicas ambientales.
« Jornadas de sensibilizacion: campanas en espacios publicos vy territoriales.

4.4. Implementacion de Buenas Practicas Ambientales

e Reduccion de residuos: promocidn de practicas de disminucién de residuos en
la fuente.

o Reutilizacién y reciclaje: impulso de acciones comunitarias de aprovechamiento
de residuos.

Este enfoque integral permite que la campafa no sea solo informativa, sino formativa,
participativa y con acciones practicas en territorio.

4.5. POBLACION BENEFICIARIA Y COBERTURA

La ejecucion de la presente propuesta beneficiara de manera directa a comunidades
urbanas y rurales pertenecientes a las entidades territoriales priorizadas por la entidad
contratante, con especial énfasis en sectores con problematicas relacionadas con la
gestion inadecuada de residuos sélidos, el uso ineficiente del agua y la vulnerabilidad
frente al cambio climatico.

4.6. Poblacion Beneficiaria
Se estima impactar directamente a un minimo de 600 personas, distribuidas entre:

Habitantes de barrios y veredas priorizadas.
Instituciones educativas.

Lideres comunitarios.

Organizaciones sociales y ambientales.
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4.7. Cobertura Territorial

La intervencion se desarrollara en zonas urbanas y periurbanas definidas por la entidad
contratante, priorizando:

Sectores con presencia de puntos criticos de disposicidén de residuos.
Areas cercanas a cuerpos de agua.

Instituciones publicas.

Comunidades con baja cobertura en procesos de educacion ambiental.

La delimitacién especifica de los sectores se establecera durante la fase de
planeacion y diagndstico participativo.

6. ACTIVIDADES POR DESARROLLAR

La presente propuesta contempla la ejecucién de las siguientes actividades, estructuradas
de acuerdo con el modelo base de la propuesta y adaptadas al contexto del municipio de
Soledad y a los objetivos de EDUMAS:

6.2. Desarrollo de un Diagnéstico Situacional

Se realizara un proceso de analisis y reconocimiento del territorio, orientado a identificar
las principales problematicas ambientales asociadas al manejo de residuos solidos y la
proteccion de los ecosistemas. Este diagndstico permitira establecer una linea base para
la planificacion de la campafa ambiental y comprender las dinamicas sociales vy
ambientales de los sectores a intervenir. Incluira:

6.2.01. Recorridos territoriales para identificar zonas criticas por acumulacion de
residuos.

6.2.02. Encuentros con actores comunitarios y entidades territoriales para
reconocer problematicas prioritarias.

6.2.03. Evaluacién de practicas cotidianas relacionadas con la disposicion de
residuos.

6.2.04. Identificacion de oportunidades para fortalecer la cultura ambiental y la
participacion ciudadana.

6.3. Desarrollo de Jornadas de Capacitacion

La Campana de Educacién Ambiental se llevaran a cabo en dos jornadas de formacion
dirigidas a comunidades, instituciones y entidades territoriales, con el fin de fortalecer
conocimientos y promover practicas ambientales responsables.
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Jornada 1: Buenas Practicas Ambientales y Manejo de Residuos Sdlidos

Esta jornada estara orientada a sensibilizar sobre la importancia del manejo adecuado de
los residuos y su impacto en los ecosistemas, abordando temas como:

6.3.01.1. Separacion en la fuente y clasificacion de residuos.

6.3.01.2. Reduccion y reutilizacion de materiales contaminantes.
6.3.01.3. Practicas de reciclaje y aprovechamiento de residuos.
6.3.01.4. Actividades practicas de clasificacion y manejo de desechos.

Jornada 2: Cultura Ambiental y Participacion Ciudadana

Esta jornada buscara fortalecer el compromiso comunitario con el cuidado del entorno,
abordando:

6.3.01.5. Importancia de la proteccidn de los ecosistemas locales.

6.3.01.6. Responsabilidad social frente al ambiente.

6.3.01.7. Estrategias para promover la participacion en jornadas ambientales.
6.3.01.8. Actividades dinamicas para fomentar la apropiacion ambiental.

6.4. Actividades de Reconocimiento y Visibilizarian

Se desarrollaran acciones orientadas a resaltar la importancia de la gestion ambiental
responsable y motivar la participacion activa de la comunidad, entre las cuales se incluyen:

6.4.01. Jornadas comunitarias de limpieza y recuperacion de espacios publicos.

6.4.02. Actividades simbdlicas para destacar el compromiso ambiental de los
participantes.

6.4.03. Entrega de certificados o reconocimientos a lideres y actores destacados.

6.4.04. Registro fotografico y audiovisual para visibilizar los resultados de la
campana.

6.5. Fortalecimiento de la Participacion Comunitaria

Se impulsara el trabajo colectivo en torno a la gestién ambiental mediante procesos de
organizacion y articulacién comunitaria, que incluiran:

6.5.01. Asesoria técnica para iniciativas locales de reciclaje, reduccion de
residuos y cuidado del entorno.
6.5.02. Articulacion con entidades territoriales, instituciones educativas y
organizaciones sociales.
Calle 28 # 30 - 39, Soledad, Atlantico.
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6.5.03. Acompanamiento a procesos comunitarios orientados al desarrollo de
proyectos ambientales locales.

7. INDICADORES DE LAS ACTIVIDADES

Los siguientes indicadores permitiran verificar el cumplimiento de las actividades previstas,
medir su impacto y soportar la supervision contractual.

7.2. Diagnéstico Situacional

Indicador Tipo Meta Medio de Verificacion
N° recorridos territoriales realizados Gestion >4 Registros, fotografias
N° encuentros comunitarios efectuados Gestion =2 Actas

N° encuestas aplicadas Resultado =100  Base de datos

N° zonas criticas identificadas Resultado =10 | Mapas

Informe de diagndstico entregado Producto | 1 Documento aprobado
Sectores priorizados Impacto =2 Plan operativo

Fuente: elaboracion propia.
7.3. Jornadas de Capacitacion

Jornada 1 — Manejo de Residuos

Indicador Tipo Meta Medio
Jornadas realizadas Gestion 1 Actas
Participantes Resultado = 300 Listados
Material entregado Producto | = 150 kits | Registros
% mejora conocimiento  Impacto > 30% Encuestas

Fuente: elaboracion propia.

Jornada 2 - Participacion Ciudadana

Indicador Tipo Meta Medio
Jornadas realizadas Gestion 1 Actas
Participantes Resultado = 300 | Listados
Iniciativas comunitarias surgidas | impacto >2 informe

Lideres comunitarios Capacitados  Producto @ =10 | listado

Fuente: elaboracién propia.
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Actividades de Reconocimiento y Visibilizaciéon

Indicador Tipo Meta | Medio
Jornadas de limpieza Gestién =24 Registros
Espacios recuperados Resultado =4 Fotografias
Reconocimientos entregados Producto =10 Listados
Registro audiovisual Producto | 1 paq @ Archivo
Publicaciones Impacto =10 Redes
Fuente: elaboracion propia.

Fortalecimiento de la Participacion Comunitaria

Indicador Tipo Meta Medio
Iniciativas acompanadas Producto =2 Informes

Articulaciones institucionales = Gestion =22 | Actas
Proyectos formulados revisiéon Impacto =2 Documentos
Lideres capacitados Resultado =10 | Listados

Fuente: elaboracion propia.

8. TIEMPO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES.

El tiempo de ejecucion previsto para el desarrollo de las actividades de la presente
propuesta sera de dos (2) meses calendario, contados a partir de la suscripcion del
contrato o del acta de inicio.

Durante este periodo se desarrollaran de manera articulada las fases de planeacion,
diagnostico situacional, jornadas de capacitacion, actividades comunitarias, estrategias de
comunicacion, seguimiento y cierre, garantizando el cumplimiento de los objetivos
establecidos y la ejecucion integral de la campafa ambiental en el municipio de Soledad.

9. PERFIL PROFESIONAL — TALENTO HUMANO

El proceso de acompafiamiento a cada una de las fases del proyecto estara conformado
por los siguientes perfiles, quienes desarrollaran las diferentes funciones y actividades de
acuerdo con las actividades propuestas:
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Tabla 1. Talento humano.

Formacion

900.175.551-2

Coordinador(a)
del Proyecto

100% durante
todala

Profesional en ciencias
ambientales, sociales,
administrativas o afines

Experiencia

Experiencia en
coordinacion de
proyectos ambientales o

ejecucion sociales, gestion
institucional y trabajo
comunitario.
Profesional Experiencia en analisis
en Tiempo Profesional en ciencias |territorial, diagnosticos
Diaanostico parcial (fase ambientales o sociales | comunitarios y evaluacion
Situgacional inicial) de problematicas
ambientales.
Profesional en e 'encia en
i , ; o , educacion ambiental,
Capacntadc.)r(a) Por jornada ingenieria ambiental, : .
en Educacion : . o manejo de residuos
Ambiental jcenciatura en clenclas solidos y procesos
naturales o afines > Y P .
formativos comunitarios.
. . Experiencia en
Profesional - h Rrofe§|onal gnl fortalecimiento
gg Hicinacié Iempo parcia gge;g:\g;;igéar]es, comunitario, liderazgo
n e l]bliICIa o] af:nes social y procesos
Comunitaria P participativos.

Comunicador(a)
para Visibilizacion

Por actividad

Comunicador(a)
social,
disefiador(a)
grafico o afines

Experiencia en
campanfas de
sensibilizacion, disefio
de material educativo y
manejo de redes
sociales.

Asistente
Administrativo

100% durante
todala
ejecucion

Técnico o tecndlogo en
gestiéon administrativa o
areas afines

Experiencia en logistica,
manejo documental y
apoyo operativo en
proyectos sociales o
ambientales.

Fuente: elaboracion propia.
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10.PROPUESTA ECONOMICA

10.2. Presupuesto de Inversion

La presente propuesta econdmica ha sido elaborada teniendo en cuenta las actividades
técnicas, educativas, comunitarias y operativas necesarias para la ejecucion de la
campafna ambiental en el municipio de Soledad durante un periodo de dos (2) meses.

El presupuesto incluye los costos asociados a:

10.2.01. Talento humano requerido para la planeacién, ejecucion,
acompanamiento y cierre del proyecto.

10.2.02. Gastos logisticos para el desarrollo de jornadas, talleres y actividades
comunitarias.

10.2.03. Materiales educativos, comunicativos y de apoyo pedagdgico.

10.2.04. Transporte, alimentacion y demas costos operativos necesarios para
el trabajo en territorio.
10.2.05. Costos administrativos y de gestion.

El valor total de la presente propuesta es de: SESENTA MILLONES DE PESOS
($60.000.000) M/CTE.

Nota: el detalle del presupuesto se encuentra adjunto como anexo a esta propuesta. Este
valor podra ser ajustado de acuerdo con los lineamientos técnicos y financieros de
EDUMAS vy las condiciones contractuales que se definan.

6. CRONOGRAMA DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

El desarrollo de la campafia ambiental se realizara en un periodo de dos (2) meses,
organizando las actividades de manera secuencial y articulada, de tal forma que cada fase
alimente la siguiente. ElI cronograma contempla una primera etapa de planeacion y
diagnostico, seguida por la ejecucion de jornadas educativas, actividades comunitarias y
acciones de comunicacion, y finaliza con el seguimiento, sistematizacién y cierre del
proceso.

Tabla 2. Cronograma de actividades.
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EIEEEIEE!E!

‘Planeamon general del proyecto H- ||
‘Reunlonde inicio con EDUMAS H- “ H H H H H H

‘Ajustemetodolégicoycronograma Hl “l H H H H H H

\Diagnésticoterritorial (recorridos) H H- H- H H

‘Encuentroscon actores territoriales H Hl Hl H H H H H

‘Anélisisysistematizacic’)n del diagnostico H H H- H H H H H

\Diseﬁodecontenidoseducativos H H Hl Hl H H H H

‘Jornada1:Buenasprécticasambientales H H H H- H H H H

\Preparacién logistica de jornadas H H H Hl Hl H H H

‘JornadascomunitariasdeIimpieza H H H H H- H- H H

Actividades de recuperacion ambiental L e

\Diseﬁoydifusiéndematerialcomunicativo H- H- H- H- H- H- H H

\Registrofotogréficoyaudiovisual H H H H- H- H- H- H

‘Fortalecimientodegruposcomunitarios H H H H H H- H- H

‘Acompaﬁamientotécnicocomunitario H H H H H H- H- H

\Seguimientodeactividades H H H H H H H- H

‘Sistematizaciénderesultados H H H H H H H- H

[Elaboracién del informe final L e

|
|
|
|
|
|
|
|
|
‘JornadaZ: Cultura ambiental y participacién H H H H H- H H H \
l
|
|
|
|
|
|
|
|

‘Socializacic’mycierre H H H H H H H H-

Fuente: elaboracion propia.

e Convencion:
1 Actividad en ejecucion

7. CONSIDERACIONES ESPECIALES.
La presente propuesta mantiene su validez por un término de treinta (30) dias calendario
contados a partir de la fecha de su presentacién formal. Durante este periodo, se

conservan las condiciones técnicas, metodoldgicas y econdmicas aqui descritas.

En caso de aceptacion por parte de EDUMAS, la propuesta se formalizara mediante la
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suscripcidn del contrato respectivo, una vez se verifique el cumplimiento de los requisitos
legales, técnicos y administrativos exigidos.

El proponente manifiesta no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad
o incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993 y demas normas que regulan la
contratacion estatal.

Las actividades se ejecutaran conforme al cronograma aprobado por EDUMAS, el cual
podra ajustarse de comun acuerdo cuando se presenten situaciones que afecten el
desarrollo normal del proyecto, tales como condiciones climaticas, situaciones sociales o
eventos de fuerza mayor.

Los productos, informes, registros y materiales generados durante la ejecucion del
proyecto seran entregados a EDUMAS como soporte del cumplimiento de las obligaciones
contractuales y de las actividades desarrolladas.

La informacion contenida en esta propuesta y la que se genere durante la ejecucién del
contrato sera tratada bajo principios de confidencialidad mutua y no podra ser divulgada
ni utilizada con fines distintos a los establecidos, sin autorizacion expresa de las partes. El
proponente se compromete a cumplir con las normas de seguridad y salud en el trabajo,
asi como con las disposiciones ambientales y sociales aplicables durante el desarrollo de
las actividades en territorio.

Cualquier modificaciéon al alcance, cronograma o presupuesto debera ser acordada por
escrito entre las partes y formalizada mediante los mecanismos contractuales
correspondientes.

MARIA ANGELICA SONDOVAL MUNOZ
REPRESENTANTE LEGAL.

Anexo - Presupuesto.
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1. TALENTO HUMANO.

Cargo / Perfil

Unidad

Cant.

PRO

FUNDACION PROGRESO VIDA Y

Vi

NIT. 900.175.551-2

Valor Unitario

Valor Total

1.1 | Coordinador(a) del Proyecto Persona 1 |$7.000.000 $ 7.000.000
1.2 | Profesional Diagnéstico Situacional Persona 1 $ 6.000.000 $ 6.000.000
1.3 | Capacitador(a) Educaciéon Ambiental Persona 1 $ 5.000.000 $ 5.000.000
1.4 | Profesional Participacién Comunitaria Persona 1 |$5.000.000 $ 5.000.000
1.5 | Comunicador(a) / Visibilizacion Persona 1 $ 4.000.000 $ 4.000.000
1.6 | Asistente Administrativo Persona 1 | $3.000.000 $ 3.000.000

Subtotal Talento Humano: $30.000.000

2. COSTOS OPERATIVOS Y LOGISTICOS.

Descripcion Cant. Valor Unitario Valor Total
2.1 | Transporte equipo técnico Global 1 $ 3.000.000 $ 3.000.000
2.2 | Material educativo impreso Global l $ 4.500.000 $ 4.500.000
2.3 | Material logistico jornadas Global 1 $ 2.500.000 $ 2.500.000
2.4 | Refrigerios jornadas Unidad 200 $ 18.000 $ 3.600.000
2.5 | Almuerzos jornadas comunitarias | Unidad 200 $ 25.000 $ 5.000.000
2.6 |Insumos jornadas limpieza Global 1 $ 6.500.000 $ 6.500.000
2.7 | Papeleriay suministros Global 1 $ 1.400.000 $ 1.400.000
2.8 | Registro audiovisual Global 1 $ 3.500.000 $ 3.500.000

Subtotal Operativo: $30.000.000

RESUMEN GENERAL

Concepto Valor

Talento humano

$ 30.000.000

Costos operativos

$ 30.000.000

Calle 28 # 30 - 39, Soledad, Atlantico.
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Camara de Conerci o de Barranquilla

d CAMARAD: CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
ClO DE ENTI DADES SI N ANl MO DE LUCRO.
DE BARRANQUILLA

Fecha de expedici 6n: 26/ 01/2026 - 08:07: 15
Reci bo No. 13145340, Valor: 12,100
CODI GO DE VERI FI CACI ON:  QX69AB72FF

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www. canar abaqg. org.co/ y digite el cédigo, para que visualice |la iagen generada
al nonento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de nanera
ilimtada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su
expedi ci 6n.

CERTI FI CA

NOVBRE, | DENTIFI CACION Y DOM CI LI O

Razon Soci al :

FUNDACI ON PROGRESO, VI DA Y DESARROLLO PARA LA COVUNI DAD " PROVI DESCO'
Si gl a:

Nit: 900.175.551 - 2

Domicilio Principal: Sol edad

| NSCRI PCI ON

Regi stro No.: 20.002

Fecha de registro: 20 de Abril de 2023

Utino afio renovado: 2025

Fecha de renovaci 6n del registro: 23 de Abril de 2025
Gupo NIIF: 4. GRUPO IIl. M croenpresas

UBI CACI ON

Direccion donmicilio principal: CL 28 No 30 - 39
Muni ci pi 0: Soledad - Atlantico

Correo el ectroénico: jflorez@rovidesco.com

Tel éfono conercial 1: 3242308819

Tel éf ono conercial 2: No reporto

Tel éf ono conercial 3: No reporto

Direccion para notificacion judicial: CL 28 No 30 - 39
Muni ci pi 0: Soledad - Atlantico

Correo el ectroénico de notificacion: jflorez@rovidesco.com
Tel éfono para notificaci 6n 1. 3242308819

Tel éfono para notificacién 2: No reporto
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. Camara de Conerci o de Barranquilla
‘:’ CAMARADe CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
DE ENTI DADES SI N ANl MO DE LUCRO.
Fecha de expedici 6n: 26/ 01/2026 - 08:07: 15
Reci bo No. 13145340, Valor: 12,100

CODI GO DE VERI FI CACI ON: QX69AB72FF
Tel éf ono para notificacién 3: No reporté

LA PERSONA JURI DI CA SI AUTORI ZO PARA RECI BI R NOTI FI CACl ONES PERSONALES A TRAVES
DE CORREO ELECTRONI CO, DE CONFORM DAD CON LO ESTABLECI DO EN LOS ARTI CULOS 291
DEL CODI GO GENERAL DEL PROCESO Y 67 DEL CODI GO DE PROCEDI M ENTO ADM NI STRATI VO Y
DE LO CONTENCI OSO ADM NI STRATI VO

DE BARRANQUILLA

CONSTI TuCI ON

Constituci 6n: que por Acta del 21/09/2007, del Asanblea de Asoci ados en
Fl ori dabl anca, inscrito(a) en esta Camara de Conercio el 20/04/2023 bajo e
ninero 66.390 del Ilibro I, se constituyd la entidad: denoni nada FUNDACI ON
UNI CORNI O

La fundaci 6n antes nencionada registrd su acta y estatutos de constitucién en la
Camara de Conerci o de Bucaranmanga el dia 27 de Septienbre de 2007.

CERTI FI CA

ENTI DAD QUE EJERCE | NSPECCI ON, VI d LANCI A Y CONTROL
GOBERNACI ON DEL ATLANTI CO
REFCORVAS ESPEC!I ALES

Por Acta nunero 4 del 02/02/2023, otorgado(a) en Consejo de Adm nistraci én en
Fl ori dabl anca, inscrito(a) en esta Camara de Conercio el 20/04/2023 bajo e
nianero 66.390 del Ilibro I, la entidad canbid su domicilio del nunicipio de
Floridablanca al nunicipio de Soledad y canbi6 su razén social a FUNDACI ON
PROGRESO, VI DA Y DESARROLLO PARA LA COMVUUNI DAD " PROVI DESCO!

TERM NO DE DURACI ON

Duraci 6n: La entidad no se haya disuelta y su duraci 6n es indefinida

QE A LA FECHA Y HORA DE EXPEDICION DE ESTE CERTIFICADO, NO APARECEN
I NSCRI PCI ONES QUE DEN CUENTA DEL ESTADO DE DI SOLUCI ON DE LA SOCI EDAD, RAZON POR
LA QUE LA SOCI EDAD NO SE HAYA DI SUELTA.

OBJETO SOCI AL

La entidad tiene por objeto: Fundaci 6n: sin aninpo de lucro ajena a toda
di scrimnaci 6n por sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religion
opinion politica o filoso6fica, entiende su | abor cono |a de fornular, pronover
apoyar y ejecutar iniciativas, programas Yy proyectos innovadores donde |a
conuni dad tenga acceso a | os servicios esenciales en materia de seguridad socia
integral, de salud y saneanmiento anbiental, de educaci 6n no formal, técnica,
tecnologica 'y profesional, de recreacion y de deporte, de cultura, de
alimentaci 6n equilibrada, de vivienda, de conunicaciones y | os demas servici 0s
que garantice el estado a través de la Constitucién Politica, las Leyes y |os
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Tratados |Internacionales, y que produzcan en general un inpacto en |a sociedad.

Conforne esta premisa general la Fundacién tiene cono OBJETO SOC AL el
siguiente: 1. Pronover y nejorar |as condiciones de vida de nifos, jovenes,
adultos nayores o0 personas de l|la tercera edad o adultos nmayores, nadres
gestantes, nadres cabezas de fanilia, personas con discapaci dad, desplazados y
victimas del conflicto armado, damificados, personas en situacién de
vul nerabi |l i dad, desnovilizados y reinsertados de |os grupos al nargen de la |ey,
comuni dades indigenas y rom conuni dades afrodescendi entes (Conuni dades Negr as,
Afrocol onbi anas, Raizales y Palenqueras), conuni dades canpesinas y del sector
rural, per sonas de I a pobl aci én LG&BTI (Il esbianas, gays, bisexuales,
transgeneristas e intersexual), nenor trabajador y habitantes de la calle,
personas trabaj adoras sexual es y, conunidad en general ubicadas en el territorio
col onbi ano y en el exterior. 2. GCerenciar, Adninistrar, Diseflar, hacer
consultoria, hacer interventoria, auditar, asesorar, apoyar, desarrollar y
gestionar progranas, proyectos, actividades sociales y/o |udicas, ejecutar todo
tipo de capacitaciones (charla, panel, taller, foro, seninario, conversatorio,
si nposi o, diplomado, escuelas de liderazgo) e iniciativas en general, dirigidas
a atender nifos, joOvenes, estudiantes (Basica, Media, Superior), adultos nayores
0 personas de l|la tercera edad o adultos nmamyores, nadres gestantes, nadres
cabezas de famlia, personas con discapacidad, desplazados vy victinms de

conflicto arnmado, victinas en general, damificados, personas en situaci 6n de
vul nerabi |l i dad, desnovilizados y reinsertados de |os grupos al nargen de la |ey,
servidores publicos, menbros y personal de las fuerzas nilitares y de policia,
| ideres conunitarios, conunales Yy a |las organizaciones conunal es de cual qui er
nivel ; |ideres si ndi cal es y sus or gani zaci ones, or gani zaci ones no
guber nanent al es, organi zaci ones y conuni dades i ndi genas y room organi zaci ones y
comuni dades afrodescendi entes (Conuni dades Negras, Afrocol onbi anas, Raizales y
Pal enqueras), organizaciones y conunidades canpesinas y del sector rural

comuni dades y organi zaciones religiosas, conunidades y clubes deportivos,
organi zaciones y grupos culturales, folcloéricos y artisticos, organizaciones,
nmovi m entos o partidos politicos, cooperativas y demas organi zaci ones del sector
solidario, organizaciones gremales, econ6micas y financieras. 3. Adquirir,
grabar, transformar y adninistrar toda clase de nuebles o innuebles a titulo de

DE BARRANQUILLA

donaci 6n, concesi 0On, conpr a, arriendo, préstanp, conodato con personas
natural es, personas juridicas privadas, personas juridicas publicas del orden
naci onal, departanental, nmunicipal y local y a su vez entidades del orden

i nternaci onal de caracter gubernanental y no gubernanental, sienpre que estén
destinados a garantizar el cunplimento de su objeto social. 4. Realizar
oper aci ones conerci al es con enti dades bancarias y realizar negocios juridicos de
caracter particular o estatal, del orden nacional o internacional que tengan
relacion con su objeto social. 5. Adelantar |a adm nistraci én, consultoria,
interventoria, asesoria, auditoria, elaboracio6n, disefio y ejecucién de planes,
progranmes, proyectos e iniciativas acordes con |la politica nacional de sal ud
publica, de los entes territoriales, de las instituciones prestadoras de

servicio de salud IPS, de las entidades pronotoras del servicio de salud
subsidiada y «contributiva (EPSS, EPSC) y los planes de salud puablica. 6.
Desarrollar |a gerencia, adninistracién, consultoria, interventoria, asesoria,
auditoria, elaboracioén, disefio y ejecucio6n de planes, progranas, proyectos a
iniciativas acordes con la politica publica nacional en nateria de vivienda; de
agua potable, de saneam ento basico y anbiental; de infraestructura; de prinera
infancia, de alinentacién escolar y conunitaria dirigidos a atender nifios,
j 6venes, adultos mayores o personas de |la tercera edad, madres gestantes, nadres
cabezas de famlia, personas con discapacidad, desplazados vy victinmas de
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conflicto arnmado, victinas en general, damificados, personas en situaci 6n de

vul nerabi |l i dad, desnovilizados y reinsertados de |os grupos al nmargen de la |ey,
comuni dades i ndi genas, conuni dades afrodescendi entes, conuni dades canpesi nas y
del sector rural y, comrmunidad en general ubicadas en el territorio col onbi ano.
7. Realizar |la gerencia, admnistracio6n, consultoria, interventoria, asesoria,
auditoria, elaboraciodn, disefio y ejecucio6n de planes, progranas, proyectos e
iniciativas que promuevan actividades econdm cas, productivas, de natural eza
solidaria, cooperativa y mcroenpresarial, de acceso a la fornmacio6n para e

enpleo y la vida productiva econd6nmica y |aboral de todos | os grupos sociales y
pobl acionales que asi to requieran. 8. Asesorar, formular, elaborar, disefar

estructurar, planificar, ejecutar, hacer interventoria, auditar politicas,
pl anes, progranas, proyectos e iniciativas de desarrollo social y ordenaniento

DE BARRANQUILLA

territorial; planes de desarrollo; de desarrollo urbanistico; de recuperaci6n
del espacio publico; de novilidad; de cultura; seguridad y convivencia
ciudadana. 9. Fonmentar el desarrollo y acceso a |la investigacion, la ciencia, la
tecnologia, la innovacion y la informatica nediante |a asesoria, fornulacién

el aboraci 6n, diseno, estructuracién, planificacién, ejecucidn, interventoria,
auditoria de politicas, planes, programas, proyectos a iniciativas de esta
natural eza acordes con las politicas publicas de |a nacio6n, de | as entidades
territoriales y de particulares relacionados con estas naterias. 10. Efectuar
procesos de administracion, consultoria, interventoria, asesoria, auditoria,
el aboraci 6n, disefio y ejecucién de planes, progranaes, proyectos e iniciativas
para la prevencion y atencidn de escenarios de riesgo en sus diferentes
factores, entiéndase: amenazas, vulnerabilidades, exposicidon de personas y
bi enes, ocurrencia de desastres, afectaciones o dafios, bien sea en el anbitos
naci onal , departanental, distrital o nunicipal y local, asi msno |la fornul aci 6n
de los Planes Departanental es, Minicipales y Locales de gestion del riesgo y de
desastres y ejecuci6n de | os msnos, conp tanbien a cual quier entidad puablica o
privada del orden nacional 1y territorial publica, mxta o privada que asi |o
requi eran. 11. Asesorar, formular, elaborar, disenar, estructurar, planificar

ej ecut ar, hacer interventoria, auditar, hacer estudios e investigaciones
rel acionadas con politicas, planes progranas, proyectos e iniciativas que
contribuyan a |la inplenmentaci6n del Sistena Naci onal de Derechos Humanos y de

Derecho Internacional Humanitario y a la consolidacidn de wuna cultura de
Derechos Humanos en el nivel nacional y territorial; el disefio e inplenentacién
de necanisnmpbs de prevencidn y proteccién dirigidos a |as personas que se
encuentren en situacion de riesgo extraordinario o0 extrenop contra su vida,

integridad, libertad y seguridad, por causas relacionadas con |la violencia
politica o ideoldgica, o con el conflicto arnado interno; a la atencién en
general de situaciones de alertas tenpranas; |a formulaciodn de politicas y

pl anes de Derechos Hunmanos y del Derecho Internacional Hunmanitario y en la
i ncorporaci6n de un enfoque de derechos en |os diferentes instrunmentos de
pl aneaci 6n y sus estrategi as de i nplenentaci 6n en el anbito nacional, nunicipa
o} distrital y departanental. 12. Asesorar, fornular, elaborar, disefar

estructurar, planificar, ejecutar, hacer interventoria, auditar, hacer estudios
a investigaciones relacionados con tenas estrategicos para |a preparaciéon y la
i mpl enentaci én de politicas publicas relacionadas con el postconflicto en
Colonmbia en nmateria tales cono: Atencion humanitaria a victinmas del conflicto,
retorno y apoyo de pobl aci ones desplazadas y vfctinmas del conflicto en general

desnovilizaci6n /reintegraci 6n de exconbatientes, restauraci 6n de capaci dad de
manej o econénico, restitucion de tierras, estrategias para |la generacién de
recursos para el postconflicto, articulacioén con el papel del sector privado,
procesos sociales de perddén y reconciliacioén, atencidn a grupos sociales
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vul nerabl es, fonento al resurgimento y consolidaci 6n de |a sociedad civil y en

general la gestion, administracion y ejecuci 6n de recursos desti nados a apoyar
la construcci6n de Paz y el postconflicto en el territorio nacional y sus entes
territoriales. 13. Formular, disefiar, asesorar, ejecutar, evaluar, hacer
segui m ent o, audi t ar, hacer interventoria, planificar, hacer estudios e
i nvesti gaci ones sobre procesos, planes, progranaes, proyectos, capacitaciones e
iniciativas relacionadas con procesos electorales y la transparencia de |os
m snos; la participaci 6n ciudadana y | os necani snbos de parti ci paci 6n ci udadana,
el control social, el seguinento de la gestién administrativa publicay a

fortalecimento de l|a denocracia en general. 14. Fornular, disefiar, asesorar,
ej ecutar, evaluar, hacer seguiniento, auditar, hacer interventoria, planificar

hacer estudios e investigaciones relacionados con |os siguientes temas: puesta
en narcha de nodel os de producci 6n sostenible; estudi os de inpacto anbiental

planificacion y desarrollo de nedidas de adaptacion y nitigacion al canbio
climtico; el abor aci én de herram ent as educati vas, divulgativas y de
interpretacibn y conciencia anbiental y ecoldgica; capacitacién en tenas
anbientales a conuni dades, organi zaci ones de base y |lideres responsables de |la
gestion anbiental. 15. Suministrar.apoyo y servicio logistico (vallas, carpas,
tarimas, sillas, nmesas, nesones, manteles, cal entadores, pisos, tablones, banos
portatiles o ecoldgicos, en general equipos |ogisticos y nobiliarios); apoyo y
servicio tecnico (equipos electrénicos, eléctricos, luces, sonido, plantas
el éctricas, vehiculos de tracci én necéanica, e inplenmentos técnicos en general);
apoyo y servicio en el nontaje de escenografia (taunter, stands, exhibi dores,
sefial i zaci 6n, hacking); apoyo y servicio operativo y de recurso humano en la
producci 6n y organizacién de eventos publicos vy privados con entidades de

Estado, con personas juridicas de natural eza privada y con personas naturales
que asi lo requieran (Personal |ogistico para |a eventos enpresarial es, sociales
y famliares, activacién de narcas, canpafias publicitarias, recreaci 6n con
personal capacitado y con experiencia, Personal |ogistico de seguridad, Persona

de nontaje y desnontaje, Personal protocolo, Aninmadores, Cantantes, Misicos,
Conduct or el egi do, Meseros, Pasacalles, Recreadores, Volanteros). En desarrollo
de todo lo anterior, en e narco del presente objeto social, |a FUNDACIH ON
PROGRESO VIDA Y DESARROLLO PARA LA COMUNI DAD "PROVIDESCO'; podra cel ebrar
contratos y conveni os con todas |as entidades estatal es m xtas y privadas acorde
con las nornas |egales vigentes en materia de contrataci é6n, Para | o cual podra
participar o hater parte de consorcios o uniones tenporales, participar de

DE BARRANQUILLA

procesos licitatorios o publicos de seleccién, de igual manera podré& cel ebrar
contratos atendiendo |os previstos en el derecho privado o en di sposiciones
especi al es, o derivados del ejercicio de |la autononmia de |la voluntad. - Apoyar y
asesorar a Entidades Territoriales y Nacionales en tenmas rel acionados con |la
Gestion del Riesgo de Desastres. - Propender por |a adquisicion, |egalizacién

construcci6bn y nejoramento de vivienda digna, destinada a famlias de escasos
recursos econém cas, que carezcan de este derecho fundanental. - Auxiliar

directanente a través de entidades gubernanentales o no gubernanental es a
sectores de |la poblaci6n que se encuentren habitando en sectores de alto riesgo
0 que sean desplazados por la violencia. - Gestionar antes |as entidades
publicas o privadas |a soluci én a necesi dades basi cas insatisfechas tal es cono:
acueducto, alcantarillado, electrificacidn, construccién y nantenimento de

vias, nmanejo de residuos sélidos y liquido. - Inplenentar directanente a través
de las entidades publicas o privadas progranas que conduzcan a | a defensa de
ecosistemra y el aprovechanmiento de |os equipani entos conunal es. - Asesorar,

el aborar, fornular, dirigir, participar, ejecutar, prestar servicios alrededor
de estudi os tecnicos, adopcion y planteam ento de politicas rel aci onadas con | os

Pagina 5 de 10



. Camara de Conerci o de Barranquilla
‘:’ CAMARADe CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
DE ENTI DADES SI N ANl MO DE LUCRO.
Fecha de expedici 6n: 26/ 01/2026 - 08:07: 15
Reci bo No. 13145340, Valor: 12,100

CODI GO DE VERI FI CACI ON: QX69AB72FF
pl anes de desarrollo y ordenaniento territorial a traves de diferentes

DE BARRANQUILLA

propuestas y proyectos. - Asesorar, elaborar, formular, dirigir, participar
ejecutar, prestar servicios alrededor de la fornulacidn y ejecucién de |as
politicas, pl anes, pr ogr anas y regulaciones en nmateria de vivienda vy

financiaci 6n de vivienda, desarrollo urbano, ordenamiento territorial y uso de

suelo en el marco de sus conpetencias, agua potable y saneam ento basico, asi
conmb |los instrunentos normativos para su inplenentaci 6n. - Asesorar, el aborar,
formular dirigir, participar, ejecutar, prestar servicios alrededor de |as
politicas sobre renovaci 6n urbana, nejoram ento integral de barrios, calidad de
vivienda, urbanismo y construccién de vivienda sostenible, espacio publico y
equi pam ent o a cual quier enti dad publica o privada, mxta, nacional

territorial, local e internacional. - Asesorar, elaborar, formular, dirigir,
participar, ejecutar, prestar servicios alrededor de |a adopci 6n de instrunentos
adm ni strativos necesarios para hacer el seguinmiento a |as entidades publicas y
privadas encargadas de I|la produccién de vivienda. - Asesorar, elaborar

formul ar, dirigir, participar, ejecutar, prestar servicios alrededor de
determinar |0s necanisnps e instrunmentos necesarios para orientar |os procesos
de desarrollo wurbano y territorial en el orden nacional, regional y |ocal

aplicando los principios rectores del ordenaniento territorial. - Asesorar,
el aborar, fornular, dirigir, participar, ejecutar, prestar servicios alrededor
de la politica del Sistena Urbano de Ciudades y establecer |os |ineam entos de

proceso de urbanizacién con las entidades conpetentes sobre |la nateria. -
Asesorar, elaborar, formular, dirigir, participar, ejecutar, prestar servicios
al rededor de progranmmas, proyectos, iniciativas, planes y agenda que desarrolle e
inmplenente el Mnisterio de Anbiente y Desarroll o Sostenible y otras entidades
conpetentes, estudios y establecer determ nantes y orientaciones tecnicas en
materia de poblacion para ser incorporadas en |os procesos de planificacién

ordenamiento y desarrollo territorial. - Asesorar, elaborar, formular, dirigir,
participar, ejecutar, prestar servicios alrededor de |a pronoci 6n de operaci ones
urbanas integrales que garanticen la habilitacidon de suelo urbanizable. -
Asesorar, elaborar, formular, dirigir, participar, ejecutar, prestar servicios
al rededor de la definiciédn de esquenas para |la financiaci 6n de | os subsidi os en
los servicios publicos donmiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo,
vi ncul ando | o0s recursos que establezca |a normativa vigente y con | as enti dades
conpet ent es en esta materia. - Asesorar, elaborar, fornular, dirigir,
participar, ejecutar, prestar servicios alrededor del disefio y pronoci én de
progranmas especi al es de agua potable y saneani ento basico para el sector rural

en coordinaci én con |las entidades conpetentes del orden nacional y territorial

- Asesorar, elaborar, fornular, dirigir, participar, ejecutar, prestar servicios
alrededor de la realizacion de actividades y acciones de nonitoreo de |os
recursos del Sistema General de Participaciones -SG para agua potable y
saneanmi ento béasico, y de coordinacidn con |a Superintendencia de Servicios
Publicos Domiciliarios su arnonizacién con el proceso de certificacién de
distritos y nunicipios. - Asesorar, elaborar, fornular, dirigir, participar

ejecutar, prestar servicios alrededor de y de procesos de definicidn de
criterios de viabilidad y el egibilidad de proyectos de acueducto, alcantarillado
y aseo y el proceso de viabilidad a los nisnbs ante |as enti dades conpetentes. -
Asesorar, elaborar, formulas dirigir, participar, ejecutar, prestar servicios
al rededor del proceso de contratacion del seguimento de |os proyectos de
acueducto, alcantarillado y aseo que cuenten con el apoyo financiero de |la
Naci 6n, de | os Departanentos, de |los Minicipio y de entidades m xtas y privadas.
- Asesorar, elaborar, fornmulas dirigir, participar, ejecutar, prestar servicios
alrededor de la definicidn de l|os requisitos tecnicos que deben cunplir |as
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obras, equipos y procedimentos que utilizan |as enpresas, cuando |a Com sidn de

Regul aci 6n de Agua Potable y Saneani ento Basico haya resuelto por via genera
gque ese sefialam ento es necesario para garantizar |a calidad del servicio y que
no inplica restriccidn indebida a | a conpetencia. - Asesorar, elaborar, fornulas
dirigir, participar, ejecutar, prestar servicios alrededor de | os procesos de
articulacion de las politicas de vivienda y financiaci6n de vivienda con | as de
agua potable y saneaniento basico y, a su vez, arnonizarlas con las politicas de

DE BARRANQUILLA

anbiente, infraestructura, novilidad, salud y desarrollo rural entre Ilas
distintas entidades que de todo orden del pals. - Asesorar, elaborar, formular,
dirigir, participar, ejecutar, prestar servicios alrededor de |a preparacidn, en
coordi naci6bn con el Departanento Nacional de Planeacidn, l|as oficinas de
pl aneaci 6n departanental y nunicipal, o las que hagan sus veces de |as

propuestas de politica sectorial para ser sonetidas a consideraci 6n, discusion y
aprobaci dn del Consejo Nacional de Politica Econénica y Social CONPES y de | os
Consej os de Gobierno Departanentales, Distritales y Minicipales segun sea el
caso. - Asesorar, elaborar, foérnulas dirigir, participar, ejecutar, prestar
servicios alrededor de la prestacién de servicios de asistencia tecnica a |las
entidades territoriales, a |as autoridades anbientales y a | os prestadores de
servicios publicos domciliarios, en el nmarco de sus conpetencias. - Asesorar,
el aborar, férnulas dirigir, participar, ejecutar, prestar servicios alrededor de
|l os procesos de pronocidn y orientacidn en |a incorporaci 6n del conponente de
gestion del riesgo en las politicas, progranas y proyectos del sector, en
coordinaci6on con las entidades que hacen parte del Sistena Nacional de
Prevencién y Atencién de Desastres. - Asesorar, elaborar, fornmular, dirigir,
participar, ejecutar, prestar servicios alrededor en la definiciodn de |as
politicas de gestién de la informaci 6n del Sector Adninistrativo de Vivienda,
Cudad y Territorio. - Asesorar, elaborar, fornmulas dirigir, participar

ej ecut ar, prestar servicios alrededor de |los procesos de orientacio6n vy
direccion, en coordinacién con el Mnisterio de Rel aci ones Exteriores, de |as
negoci aci ones internacionales y |os procesos de cooperaci 6n internacional, en
materia de vivienda y financiacién de vivienda, desarrollo urbano y territoria

y agua potable vy saneam ento basico. - Asesorar, elaborar, formular, dirigir,
participar, ejecutar, prestar servicios alrededor de procesos asociativos entre
entidades territoriales en los temas relacionados con vivienda, desarrollo
urbano y territorial, agua potable y saneam ento béasico, de conform dad con | as
conpetencias asignadas por el ordenamiento juridico vigente a las distintas

entidades publicas, privadas y, nixtas. - Las denmas activi dades sobre vivienda,
saneani ent o basi co, desarrollo urbano y territorial concebidas por la
Constitucion, las Leyes vigentes y |los tratados internacionales sobre esta
materia. - Apoyar y asesorar a Entidades Territoriales y Nacionales en tenas

rel aci onados con |la Gestién del R esgo de Desastres.

PATRI MONI O

VALOR DEL PATRI MONI O $50. 000. 000, 00

ORGANOS DE ADM NI STRACI ON Y DI RECClI ON
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Los 6rganos de direccién, control y adm nistraci én de |a fundaci 6n son: Consejo
de Administraci 6n. Representante Legal. El Representante Legal sera reenpl azado
por el tesorero en sus faltas absolutas, tenporales o accidentales con |as
m smas facultades y limitaciones. El Representante Legal continuara al frente de
sus funciones hasta tanto se produzca nueva designaci 6n y entrega del cargo.
Funciones del Representante Legal: 1. Crear |os enpleos que sean necesari 0os
para el buen funcionanmiento de I|a fundacio6n, seleccionar y nonbrar a |os
enpl eados y colaboradores que van a ser vinculados, fijar su renuneraci 6n y
forma de vinculacién. 2. Delegar en cual quier otro funcionario de |Ia fundaci 6n

| as funciones que estinme convenientes. 3. El representante legal tiene
aut ori zaci 6n para conprar, vender o gravar bienes para asociarse en consorcios o
uniones tenporales y para celebrar convenios y/o contratos. 4. Convocar por
escrito al consejo administrativo a reuniones ordinarias y extraordi narias
cuando lo juzgue conveniente. 5. Presentar al consejo los infornmes que este
solicite. 6. Velar por que los libros de contabilidad, actas y demas |ibros que
Ileve la fundaci6n se encuentren al dia y cunpliendo |as disposiciones |egales
vigentes. 7. Presidir actos que progranme |la fundaci 6n y sonmeter a su aprobaci 6n
| as propuestas, programas, proyectos y planes que beneficien el desarrollo de |la
fundaci 6n ante el consejo de adnministraci én.18. exigir la asistencia puntual de
los afiliados a las diferentes reuniones y actividades donde se requiera |la
presencia de estos; aplicar igualnmente |as sanciones disciplinarias de acuerdo
con los reglamentos. 9. Ordenar a quien corresponda, el nmantener infornados, a
los afiliados sobre las diferentes actividades que se realicen. 10. En genera

todas las relacionadas con la autoridad que I|le trasnite el consejo de
adm ni straci 6n. 11. Las denés funciones propias de su cargo.

NOVBRAM ENTQ(S) REPRESENTACI ON LEGAL.
Nonbrami ento realizado nediante Acta nunero 4 del 02/02/2023, correspondi ente

a la Consejo de Admi nistraci 6n en Floridablanca, inscrito(a) en esta Canara de
Conmercio el 20/04/2023 bajo el nunero 66.390 del libro |

Car go/ Nonbr e I denti ficaci 6n

Tesorero

Sandoval Mifioz Maria Angelica CC 1042445585

Nonbram ento realizado nediante Acta namero 01 de 2025 del 03/06/2025,
correspondiente a Ila Consejo de Administracién en Reuni én no presenci al

inscrito(a) en esta Canmara de Conercio el 16/06/2025 bajo el namero 74.826
del libro I.

Car go/ Nonbr e | denti ficaci 6n
Representante Lega
Sandoval Mifioz Maria Angelica CC 1042445585

ORGANO DE ADM NI STRACI ON

Nonbram ento realizado nediante Acta nunero 4 del 02/02/2023, correspondiente
a |la Consejo de Adnministraci 6n en Floridablanca, inscrito(a) en esta Canara de
Conmercio el 20/04/2023 bajo el namero 66.390 del libro |

Nonbr e I denti ficaci 6n
M enbro principal de JUNTA DI RECTI VA
Sandoval Mifioz Maria Angelica CC 1.042. 445. 585
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Nonbram ento realizado nediante Acta nianero 01 de 2025 del 03/06/2025,

correspondiente a l|la Consejo de Adnministraci6n en Reuni6n no presencial
inscrito(a) en esta Camara de Conercio el 16/06/2025 bajo el nanero 74.827
del libro I:

Nonbr e I dentificacion
M enbro principal de JUNTA DI RECTI VA
Sandoval Mifioz Maria Angelica CC 13.150. 619

REVI SORI A FI SCAL

Nonmbrami ento realizado nediante Acta namero 5 del 24/04/2023, correspondi ente
a la Asanbl ea de Asoci ados en Sol edad, inscrito(a) en esta Camara de Conercio
el 27/04/2023 bajo el nunero 66.460 del libro |

Car go/ Nonbr e I denti ficaci 6n
Revi sor Fisca
Garcerant Caball ero Cristobal Enrique CC 8668205

REFORMAS DE ESTATUTCS

La entidad ha sido reformada por |os siguientes docunentos:

Docunento Nanero Fecha Oigen I nsc. Fecha Li bro
Act a 5 24/ 04/ 2023 Consej o de Admi nistrac 66.459 27/04/2023
Act a 1 21/ 05/ 2024 Consejo de Adm nistrac 70.797 24/05/2024 |

CERTI FI CA

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE | NSCRI PCl ON

De conformidad con | o establecido en el Cddigo de Procedi mi ento Administrativo y
de lo Contencioso Adninistrativo y la Ley 962 de 2005, |os actos administrativos
de registro, quedan en firnme dentro de los diez (10) dias héabiles siguientes a
la fecha de inscripcion, sienpre que no sean objeto de recursos

Para estos efectos, se informa que para |la Camara de Conercio de Barranquill a,
| os sdbados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos |os recursos, |os actos administrativos recurridos quedan
en efecto suspensivo, hasta tanto |l os misnps sean resueltos, conforne |o prevé
el articulo 79 del Cbodigo de Procedimento Adnministrativo y de | os Contenci 0oso
Admi ni strativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso
ni ngun recurso

CLASI FI CACI ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl I U

Actividad Principal Cédigo ClIU 8692
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Que de acuerdo con nuestras inscripciones, |los bienes sujetos a registro
mercantil relacionados en el presente certificado, se encuentran |libres de
enbar gos.

CERTI FI CA

| NFORMACI ON' COVPLENMENTARI A

Este certificado refleja la situacion juridica de la entidad hasta la fecha y
hora de su expedi ci 6n

Que, los datos del enpresario y/o el establecimento de conmercio han sido
puestos a disposicion de la Policia Nacional a través de la consulta a |a base
de datos del RUES.

/’
/f‘

ALAN ERICK HERNANDEZ ALDANA
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

141079200458

8020) 000014107920045 8

7707212489984(

4. Numero de formulario

“ (415)

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

N 2 Py
14. Buzén electrénico

1 0 4 2 4 4 5 5 8 5 0 Impuestos de Barranquilla 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1042445585
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 20. Ciudad/Muhicipio
|
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0—8 |Soledad 75 8
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre i34. Otros nombres
SANDOVAL MUNOZ MARIA IANGELICA
35. Razén social
36. Nombre comercial |37. Sigla
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 | Soledad 75 8
41. Direccion principal
CL 17 24 70BRR CRUZ DE MAYO
42. Correo electrénico marian_sandoval09@hotmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfono'l 3’01 7 7 8 2 3 9 0]45. Teléfono 2 3753735
CLASIFICACION
Actividad econ6mica Ocupacion
Actividad principal ActividadseCundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha/inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
™~
821 1][]20151025]|[8 299204051025 [8 2 2 0] | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 4 8 Q 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. N S S I S S A
53. Cédigo | 5 | 4 9 | | | | ) NN
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usugr/os aduaneros Exportadores
1 2 3 & 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo | 57. Modo | |

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 26-01-2026 05:05:35PM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141232578014
07212489984(8 01412325780
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 0 1 7 5 5 5 1 2 Impuestos de Barranquilla 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento i 30. Clu'iad Muicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres

35. Razén social

FUNDACION PROGRESO,VIDA Y DESARROLLO PARA LA COMUNIDAD " PROVIDESCO?

36. Nombre comercial 37 Sigla

VAR 4 ’___I___

UBICACION
38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 |Barranquilla 001
41. Direccion principal
CL28 30 39
42. Correo electrénico mariansandoval0912@gmail.com N/
43. Codigo postal |44. Teléfono 1 Ve 3104187 1 0 9|45. Teléfono 2

B CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria — Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

8 69 2[[200707,03[|9 499202901427 | | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6. 7 )

]

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

sucoagols |7 [0 |1 4lafzlaelselssi | | | | | | [ [ [ [ [ [ | | | [ [ |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar-.55/- Informante de Beneficiarios Finales

07- Retencion en la fuente a titulo de rent
09- Retencion en la fuente en el impuesto,
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl NO |:| 60. No. de Folios:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre MENESES ESCORCIA DIANA MARIA
985. Cargo Gestor Il

Fecha generacion documento PDF: 29-01-2026 11:04:13AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

Pagina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141232578014
(415)7707212489984(8020) 000014123257801 4
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 0 1 7 5 5 5 1 2 Impuestos de Barranquilla 2

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

| 2|

63. Formas asociativas

64. Entidades e.institutos de derécha piiblico de orden nacional, departamental,

-

municipai-y.descentralizados
ed I~ SIS
65. Fondos 66. Cooperativas gZirg%%rcsadesy Eile
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70-Beneficia 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 01 82. Nacional 0 %
72. Namero 1 1
73. Fecha 20070921 2/00224 0 5 2.1 83. Nacional publico 0 0 %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 | 0.3 84. Nacional privado 0 0 %
76. Fecha de registro 20230420 | 250 2.4 0572 4
L L PV A A R T—
77. No. Matricula mercantil 2 000 2 2 0 0\2
78. Departamento 0 8 0.8
79. Ciudad/Municipio 3 | 3 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
.
80. Desde 20230420 | ) )
a1, Hasta 20991243 | . . 87. Extranjero privado 0 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacion 9
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual i 90. Feciia cambic-de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 2000 70 9.2 7| -
2 | ! 1 | i
3 | o -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matri

z 0 controlante

170. Namero de identificacién tributaria

otorgado en el exterior

171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 29-01-2026 11:04:13AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

01

Espacio reservado para la DIAN

Representacion 0
Pagina 3 de 5 Hoja 3
4. Namero de formulario 141232578014
(415)7707212489984(8020) 000014123257801 4

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9001755251

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos de Barranquilla

14. Buzén electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 20250 6126 |
1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 4 2 4 4 5 5 8 5 |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
SANDOVAL |MUROZ MARIA |ANGELICA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
SN ANNT
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) / / |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion Ali%. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. . |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 29-01-2026 11:04:13AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

0]

Pagina 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141232578014
(415)7707212489984(8020) 000014123257801 4
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 0 1 7 5 5 5 112 Impuestos de Barranquilla 2
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/ifemporalées
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 143. BV [114. Nacignaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 0 4 2 4 4 5 5 8 5 | .| coLomsia 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 148,/ Otros nombres
SANDOVAL MUNOZ |MARIA |ANGELICA
1
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fecha'de ingreso 123. Fecha de retiro
|
I 2 0 2 5_L0 6 1 1 6 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
1
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
2 /[ | i
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion. 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
£ /L 2\ | | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segunda_ apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5 | A
119. Razén social
120. Valor capital del socio —l_121. % Participacior 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
_J.__ | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Ndmero de\identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116, Sequndo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 _ |
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1

Fecha generacion documento PDF: 29-01-2026 11:04:13AM




FonnMaﬂodelRemonUnmoTHbMaﬂo
Revisor Fiscal y Contador

AN

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina

Hoja 5
141232578014

212489984(8 01412325780

6.DV
2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 12. Direccién seccional

9001755251

Impuestos de Barranquilla

14. Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126. DV |12 NUmero de tarjete profesional
3 |Cédulade Ciudadania 1 3|8 6 6 8 2 0 5 | | T 3 8 3 7 8
g | VA . P N
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombrg 131, Otros nombres
%‘GARCERANT |CABAuERO CRISTOBAL iENmQUE
S -
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
3 AN
@ |135. Fecha de nombramiento

2023042 4]

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 438. DV | 139. NUmero de tarjeta profesional
o 5
g L NN A NN\
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142.Primer fomire 143. Otros nombres
=1
3 )
< | |
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fifma designada
: |
1%2)
E </
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | —

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

152. Primer apellido 153. Segundo apeiiido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
: |
o
g8
g 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157DVl 158. Sociedad o/firnia tHesignada

159. Fecha de nombramiento

1 1 |

Fecha generacion documento PDF: 29-01-2026 11:04:13AM



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

ENTIDAD RECEPTORA

[
Libertod y Orden (LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999
. IDENTIFICACION

RAZON SOCIAL O DENOMINACION  FUNDACION PROGRESO VIDA Y DESARROLLO PARA LA COMUNIDAD
SIGLA PROVIDESCO

|NIT No. 900175551-2

PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO : PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN TIPO
| ML | | DPTL. | |D|ST. | | MPL. | | OTRO | (,CUAL7 |W (VER AL RESPALDO) CLASE |E (VER AL RESPALDO)
DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA | PAIS COLOMBIA | DEPARTAMENTO ~ ATLANTICO
MUNICIPIO SOLEDAD DIRECCION CALLE 28 #30 - 39
TELEFONOS 3242308819 FAX |APARTADO AEREO 008003

IIl. SERVICIOS
RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

1 AUDITORIA 2 LOGISTICA
3 ASESORIA 4
5 SERV. PROFESIONALES 6

RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO ;
ENTIDAD CONTRATANTE PUB PRIV TELEFONO
NUBETIC X

FECHA TERMINACION VALOR
20-06-2023

IV.REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO
PRIMER APELLIDO FLOREZ SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) GUERRERO |NOMBRES JAIME DANIEL
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO

CC. |E CE. |j PASAPORTE |j

ACTUA EN CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION
Representante Legal | X| Apoderado | $
1042443610 J J

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE : Sl |J NO |J ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS

CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. 1o. LEY 190 DE 1995).
OBSERVACIONES : ya

/

PARATODOS LOS EFEWEE%TCERTIFICO QUE %TOSEQ@ MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 190 DE 1995).

FIRMA M /‘f‘/""" | FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 27 - 04 - 2024

P g
N

OBSERVACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. 4o. LEY 190 DE 1995).
NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE CIUDAD Y FECHA

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ001



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

17:13:51
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 289957809

Bogota DC, 26 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), la persona FUNDACION PROGRESO,VIDA Y DESARROLLO PARA LA COMUNIDAD " PROVIDESCO" identificado(a) con NIT nimero
9001755512:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politicay la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 26 de
enero de 2026, alas 17:16:24, el niUmero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

NUmero de identificacion tributario

No. Identificacién

9001755512

Caodigo de Verificacion

9001755512260126171624

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



26/1/26, 17:29 Consulta RNMC

) ., . . s
@ Policia Nacional de Colombia (https://www.policia.gov.col) Q.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/01/2026 05:28:58 p. m. para - NIT, sin digito de verificacion: N°. 900175551

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 133516239 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir ]

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/2


https://www.policia.gov.co/
https://www.policia.gov.co/
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo3','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir3','')

26/1/26, 17:29 Consulta RNMC

515 9000

|
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencion: 018000-910112

% GOV.CO

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 2/2



26/1/26,17:18 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL )
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:18:20 PM horas del 26/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1042445585
Apellidos y Nombres: SANDOVAL MUNOZ MARIA ANGELICA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/index.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml

26/1/26, 17:18

la Republica

Policia Nacional de Colombia

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico de

Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml

B Gov.CD

GOV.CO
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[OFaRs
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

17:11:04
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 289957302

Bogota DC, 26 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA ANGELICA SANDOVAL MUNOZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1042445585:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 26 de
enero de 2026, alas 17:16:09, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1042445585

Caodigo de Verificacion

1042445585260126171609

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



26/1/26, 17:20 Consulta RNMC

) ., . . s
@ Policia Nacional de Colombia (https://www.policia.gov.col) Q.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/01/2026 05:20:46 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1042445585 y Nombre:
MARIA ANGELICA SANDOVAL MUNOZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cdédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 133515300 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir ]

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/2
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javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

26/1/26, 17:20 Consulta RNMC

515 9000

|
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencion: 018000-910112

% GOV.CO

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 2/2



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1042445585 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 26/01/2026 05:39 PM

[m] Hruty[m]

Cadigo Verificacion: CBK67YUSHG
Vélida hasta: 26/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



26/1/26, 17:41 PACO - CONTRATISTA

Home > Reporte > Contratista

Nueva Busqueda
® Empresa / Persona

O Entidad

Re p O rte O Departamento
Contratista oo

hCa;tcha
Privaci dad - Condiciones
O
1042445585 D
A_
A+

Powered k A

La CC/NIT que ha buscado

hec No evidencia contratacion en el SECOP.

/.O . 0'
epunc

https://portal.paco.gov.co/index.php?pagina=contratista&identificacion=1042445585&tipo=1 1/2
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26/1/26, 17:41 PACO - CONTRATISTA

A
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La CC/NIT que ha buscado

No evidencia contratacion en el SECOP.

https://portal.paco.gov.co/index.php?pagina=contratista&identificacion=1042445585&tipo=1 2/2
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PACO - CONTRATISTA

# Monto Entidad Fecha

terminacion

Fecha
inicio

Objeto de contrato

Departamento Detalles

$328,571,430

$328,571,430

$328,571,430

$328,571,430

$142,857,150

$64,000,000

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS;
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS EN LA
EJECUCION;
ORGANIZ ...

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS;
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS EN LA
EJECUCION;
ORGANIZ ...

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS;
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS EN LA
EJECUCION;
ORGANIZ ...

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOQS;
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS EN LA
EJECUCION;
ORGANIZ ...

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS
PARA EL
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL ...

PRESTACION DE

SERVICIOS DE APOYO A

LA GESTION PARA EL
DESARROLLO DE LA
RENDICION ...

ATLANTICO -

SOLEDAD -
ALCALDIA ...

ATLANTICO -

SOLEDAD -
ALCALDIA ...

ATLANTICO -

SOLEDAD -
ALCALDIA ...

ATLANTICO -

SOLEDAD -
ALCALDIA ...

ATLANTICO -

SOLEDAD -
ALCALDIA ...

ATLANTICO -

MALAMBO -
ALCALDIA ...

2023-06-28

2023-06-28

2023-06-28

2023-06-28

2023-06-29

2025-04-28

2023-08-27

2023-08-27

2023-08-27

2023-08-27

2023-09-28

2025-05-19

ATLANTICO

ATLANTICO

ATLANTICO

ATLANTICO

ATLANTICO

ATLANTICO



CONTADOR







ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

P2OEGROOPEPEH®PE®® @ E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico CRISTOBAL ENRIQUE GARCERANT CABALLERO identificado con
CEDULA DE CIUDADANIA No 8668205 de BARRANQUILLA (ATLANTICO) Y Tarjeta Profesional
No 38378-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5
afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S R I O A I A I I I R I A A A

R S I S

Dado en BOGOTA a los 26 dias del mes de Enero de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

o\
SANMDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:29E8AC114B1FD8CC

E banco popular

CERTIFICACION DE PRODUCTO

Ciudad,
SOLEDAD

El Banco Popular, hace constar que el cliente  FUNDACION PROGRESO V IDA PARA LA COMUNIDA

identificado con NIT Persona Juridica No. 9.001.755.512 , actualmente posee el siguiente producto

radicado en la oficina 687 Soledad con las siguientes caracteristicas:
Tipo de Producto.: 538 Ahorro Pyme

Numero: 500-80468922-2

Fecha de Apertura: 2023-06-02

Nombre Cuenta FUNDACION PROGRESO VIDA PARA L

Estado ACTIVA

Esta constancia se expide con destinoa ALCALDIA DE SOLEDAD
Elaborada en la oficina 687 SOLEDAD el dia 02 del mes 12 del afio 2025

SRESINTERDCNT & FIAMGITRA
DF .0 CRL,

Atentamente,

IGILADO

Sin firma autografa art. 10 decreto 836 de 1991.
=| BANCO POPULAR

i Fogafin



P proviDESCO

NIT. 900.175.551-2

CERTIFICADO DE PAZY SALVO
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL
CERTIFICA:

Que la FUNDACION PROGRESO, VIDA Y DESARROLLO (PROVIDESCO), con
NIT.900.175.551- 2, ha cumplido durante los meses (6) meses anteriores a la fecha
de expedicion de la presente certificacion y cuando ha sido del caso, con los pagos al
sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, con los aportes
parafiscales correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de
trabajo, por lo que declaro que se encuentran a PAZ Y SALVO con Entidades Promotoras
de Salud EPS, Administradores de Riesgos Laborales ARL, Fondo de Pensiones, Aportes
parafiscales con destino a las Cajas de Compensacién Familiar, el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar ICBF y el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

La presente certificacion se expide por solicitud del ESTABLECIMIENTO DE
DESARROLLO URBANO Y AMBIENTAL DE SOLEDAD (EDUMAS) a los veintidos (26) dias
del mes de enero de 2026.

Atentamente,

CRIngB&L ENEIQUE GARQ%%ANT CABALLERO

C. C. N.© 8.668.205 de Barranquilla (atlantico)
T.P. 38378 -T de la J.C. de C. REVISOR FISCAL

Calle 28 # 30 - 39, Soledad, Atlantico.
Email: mariansandoval0912@gmail.com
Tel: 605 3939969 - Cel: 3104187109
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