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Fecha de la
solicitud: 20/01/.2026
E;;?t:f‘f:”a DIRECCION DE ATENCION A GRUPOS DE ESPECIAL PROTECCION
La Direccion de atencién a Grupos de Especial Proteccién ha identificado
necesidad de contratar bajo la modalidad de prestacion de servicios, por lo
Oblelc de 1a cual, solicitd la expedicion de la certificacion de que trata el articulo 2.8.4.4.5
solgcitu d del Decreto 1068 de 2015, sobre la inexistencia de personal, la insuficiencia

del mismo o el grado de especializacién dentro de la planta de personal de la
administracion central del municipio de Guamal para la ejecucién de las
actividades y perfil que se describe a continuacion:

““REALIZAR ASISTENCIA TECNICA EN EL ACOMPANAMIENTO DE LAS FASES
Objeto del contrato | DE FORMULACION, CONCERTACION Y ADOPCION DE LA POLITICA PUBLICA
DIFERENCIAL ETNICA PARA LA POBLACION AFRODESCENDIENTE DEL
MUNICIPIO GUAMAL, META.”
1.Asistir técnicamente a la Direccion de Grupos de Especial Proteccién y al equipo
municipal en la definicion y estructuracion completa de los principios politicos,
técnicos, normativos y estratégicos que fundamentan la formulacién de la Politica
publica diferencial étnica para poblacién afrodescendiente

2. Acompafiar la elaboracién de andlisis contextual del municipio de Guamal que
incluya aspectos territoriales relacionados con la poblacién étnica afrodescendiente.
Este insumo servira como base para la adaptacion local de la politica y sera anexado
al documento final.

3. Realizar acompafiamiento y asesoria para el desarrollo de al menos tres espacios
participativos (mesas técnicas o comunitarias), garantizando la representacion de
actores urbanos y rurales vinculados a los sectores estratégicos para la
Obligaciones implementacién de la politica publica diferencial étnica para poblacién
especificas afrodescendiente

4. Asesorar y apoyar el disefio de un plan de gestion operativo para la Politica Publica
diferencial étnica para la poblacion afrodescendiente, que detalle ejes estratégicos,
acciones prioritarias, responsables institucionales, cronograma de ejecucion y metas
medibles.

5. Apoyar la construccion de una herramienta de seguimiento y monitoreo de la politica
que permita evaluar avances y resultados de manera periddica, incluyendo
indicadores clave y fuentes de verificacion.

6. Brindar acompafiamiento técnico en la redaccion del acto administrativo mediante
el cual se oficializa la adopcion de la politica publica, conforme a la normativa local

vigente
Ve A o

R ®Decreto 1737 de 1998, modificado por el art.1 del Decreto 2209 de 1998)
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7. Asesorar a la Alcaldia y a su gabinete en los espacios de socializacion institucional
de la politica, participando activamente en las presentaciones publicas, reuniones o
sesiones definidas por la administracién para tal fin

e Formulacion de planes de desarrollo para entidades territoriales.
e Elaboracion o adopcién de politicas publicas

Perfil Requerido
EXPERIENCIA: Debera acreditar experiencia como minimo un (1) contrato suscrito
con entidades publicas, debidamente terminado cuyo objeto y/o actividades esté
relacionado al de la presente contratacién

ogx: 0 L
LE CADENA TELLEZ
Directora de A5rupos de Especial Pro :

Revlsd y aprub A CADENA TEL
e Especial Prot

Redactd Liliana Nifio
Cargo: técnico Administrativo
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CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL No. 178 DE 2026

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y RECURSOS HUMANOS -

CERTIFICA

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 expedido por
el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, se verificd la capacidad del recurso humano de la
administracion central del municipio de Guamal, de acuerdo con la solicitud de la sefiora CADENA
TELLEZ YAMILE- DIRECCION DE GRUPOS DE ESPECIAL PROTECCION sobre la disponibilidad de
personal idéneo que corresponde a una (01) persona para la “REALIZAR ASISTENCIA TECNICA EN
EL ACOMPANAMIENTO DE LAS FASES DE FORMULACION, CONCERTACION Y ADOPCION DE
LA POLITICA PUBLICA DIFERENCIAL ETNICA PARA LA POBLACION AFRODESCENDIENTE DEL
MUNICIPIO GUAMAL, META ”

D Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal que
pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la
justificacion del asunto, la administracion central del municipio de Guamal, no cuenta con el personal
capacitado para el cumplimiento de la necesidad a que se refiere el objeto enunciado, dado el grado de
especializacion del servicio.

@ Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion
sustentada por el area para atender la contratacion que se requiere por parte de la misma.

La presente certificacion se expide el 20 de enero de 2026.

\Jké’”@({&oa aNG @)@‘4@

JHERLLY DAYANA OLARTE DUARTE
Directora Administrativa y Recursos Human

B, Omeco® %o‘n§
il y peo
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e an MUNICIPIO DE GUAMAL |
. Alcaldia de PROCESO DE PLANEACION Cédigo: 110-F-INV-02
Guamal SUBPROCESO DE GESTION DE LAS INVERSIONES . Versn: 1
FORMATO DE SOLICITUD CERTIFICACION REGISTRO EN Igg;ig. 20124301105
EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS - BPPM gina 1 de
DEPENDENCIA SOLICITANTE o s
Ld L2
DIRECION DE GRUPOS DE ESPECIAL PROTECCION 28 1 i

DIA MES ARO

OBJETO DE LA SOLICITUD

PUBLICA DIFERENCIAL ETNICA PARA LA POBLACION AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIFIO GUAMAL, META."

"REALIZAR ASISTENCIA TECNICA EN EL ACOMPANAMIENTO DE LAS FASES DE FORMULACION, CONCERTACION Y ADOPCION DE LA POLITICA

VALOR
SOLICITADO:

33.000.000 <

PLAZO DE EJECUCION

TREINTA Y TRES MILLONES DE PESOS /

4 MESES /

7
Me permito solicitar certificacion de registro de proyecto en el Banco de Programas y Proyectos e Inversién para ejecucion de recursos de la vigencla 2026 de
acuerdo con la siguiente informacién:

Elabord: Lillana Nifio
Teenico Administrative

DIRECTORA DE GRUPOS DE ESPECIAL PROTECCION

Rewvist y aprobo: Yamile Cadena Tellez
| Directorta de Grupos de Especiat .

coDy coDy DENOMINACION
coDy
OD Y SECTOR CODIGO BPIM ACTIVIDAD META PROGRAMA PRODUCTO FUENTE VALOR
Adopcion de la politica
piblica diferencial étnica - :;103 a :104?52 SGF;:ig:if’To /
la idad nclusion social y ervicio de
41 gé%liglhs :9” S costin productiva para la | gestién de oferta REC_URSOS LIBRE
2024503180015 afrometense del 88 bobtBnGn oy DESTINACION $ 30,000,000
RECONCILIACION MUNICIPIOS DE
0 departamento del Meta situacién de poblacién | CATEGORIA45Y 8
enel :“""C*Pm de winerabilidad |  vulnerable 124304
uamat
APROBACIONES RECIBIDO
C N Recibido de solicitud
v ~\e_ Ceder~ V’bb 16
4
EICADENA TELLEZ ‘1 6

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el
drive del sistema de calidad de la alcaldia de Guamal.




I GALcaLdia de DEPARTAMENTO DEL META DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
uamal MUNICIRIO DESUAMAL E INFRAESTRUCTURA

Nit: 800.098.193 - 6

CERTIFICADO No. 188 de 2026

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL BANCO DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE GUAMAL, META

CERTIFICA:

Que el proyecto "APOYO Y FORTALECIMIENTO A MINORIAS ETNICAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y CUIDADORES DEL GUAMAL META” se
encuentra en estado registrado actualizado en el Banco de Programas y Proyectos
BPIM bajo el cédigo BPIN No. 2024503180015, por valor total de $105.000.000
vigencia 2026, para adelantar el proceso contractual cuyo objeto es “REALIZAR
ASISTENCIA TECNICA EN EL ACOMPANAMIENTO DE LAS FASES DE
FORMULACION, CONCERTACION Y ADOPCION DE LA POLITICA PUBLICA
DIFERENCIAL ETNICA PARA LA POBLACION AFRODESCENDIENTE DEL
MUNICIPIO DE GUAMAL, META”.

El proyecto se ajusta al Plan de Desarrollo; “DONDE CRECE EL FUTURQ" 2024-2027. De acuerdo
a los codigos establecidos en el catalogo de bienes y servicios, se enmarca en la siguiente

clasificacion:
Caracteristicas del producto y/o actividades a ejecutar del proyecto:
SECTOR: INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION CODIGO: 41
PROGRAMA: fnciu_s:on‘s.ocral y product]\_:a para la poblacién CODIGO: 4103
en situacion de vulnerabilidad
SUBPROGRAMA: | Intersubsectorial Desarrollo Social CODIGO: 1500
| META Servicio de gestion de oferta social para la -
PRODUCTO 1 poblacién vulnerable CODIGO: 4103052
Caracteristicas del producto y/o actividades a ejecutar del proyecto.
VALOR FUENTE
;g& FS&[:.E ACTIVIDAD DE
FINANCIACION
Adaptacion de la politica publica diferencial étnica, para la comunidad afro
66 1.24:3.04 metense del departamento del Meta en el municipio de Guamal $:33.000.000.00
Total $ 33.000.000,00

Se expide la presente a los Veintiocho (28) dias del mes de enero de dos mil
veintiséis (2026).

A RENG/AVILA
Priofesional Universitario
Elaboro: Marisol Bernal Ocampoh{% Reviso. Ana Moreno Avilay’
Cargo: Cargo: Profesional de Apoyo Cargo: Cargo. Profesional L}ﬁwersitario
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MUNICIPIO DE GUAMAL P
“"'= Alcaldia de PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA v
S G l SUBPROCESO DE GESTION DE RECURSOS FISICOS ety
>3 uama FORMATO DE SOLICITUD CERTIFICADO REGISTRO EN Vig;g‘*‘_'r‘ﬁ"f:m:’“?
PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES - PAA 9! »
DEPENDENCIA SOLICITANTE FECHA DE SOLICITUD ¥
DIRECION DE GRUPOS DE ESPECIAL PROTECCION 22 ! 2025
DIA MES ANO
OBJETO DE LA SOLICITUD

‘REALIZAR ASISTENCIA TECNICA EN EL ACOMPANAMIENTO DE LAS FASES DE FORMULACION, CONCERTACION Y ADOPCION DE LA
POLITICA PUBLICA DIFERENCIAL ETNICA PARA LA POBLACION AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO GUAMAL, META" ¢

PLAZO DE EJECUCION

$ 30.000.000
VALOR
SOLICITADO: TREINTA MILLONES DE PESOS
RUBRO
... S AC.41.03.1500-2024503180015-052

4 MESES /

B6Me permito solicitar certificacion de registro el Plan Anual de Adquisiciones - PAA para ejecucion de recursos
con la siguiente informacion:

de la vigencia 2026 de acuerdo

FECHA DURACION
ESTIMADA DE DEL
DURACION DEL FUENTE DE
INICIO DEL CONTRATO | MODALIDAD DE VALOR TOTAL
COR UNSPSGC BESCRIPCION AR PROCESO DE T::;::;? (INTERVALO:| SELECCION RECLuonssos ESTIMADO
SELECCION DIAS, MESES,
(MES) ANOS)
MERLCIZRN RolS NG
TECNICA EN EL
ACOMPANAMIENTO DE LAS /
FASES DE FORMULACION,
TG T ) ol o) Y 1 4 1 CCE-16 4 $ 30.000.000
PUBLICA DIFERENCIAL
ETNICA PARA LA
POBLACION
ACRADESASMOISHNTE NG
¢SE REQUIEREN ACTO ADMINISTRATIVO
VIGENCIAS Si NO X APROBACION VIGENCIA
FUTURAS? FUTURAS
APROBACIONES RECIBIDO

Elabord: LYna Nifio
Cargo : Ti Administrativo

. Yamile Cadena Tellez
Directora de Grupos .y

Recibido de solicitud

?o\.l ‘eo

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versién vigente esta publicada en el
drive del sistema de calidad de |a alcaldia de Guamal.
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MUNICIPIO DE GUAMAL

Codigo:151-F-GRF-04

“" o Alcaldia de PROCESO DE GESTION DE RECURSOS Versitn: 03
XY} FISICOS ; . 04
Guama l FORMATO CERTIFICACION PLAN ANUAL DE V'gggtﬁhiofg 90‘11' -
ADQUISICIONES 9

CERTIFICADO No.: 2026.CEN.01.000194

EL O LA ALMACENISTA GENERAL

En cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.4.4, y Decreto 063 de 2017

CERTIFICA

Que, con base en los datos suministrados por los responsables de la informacion, se elaboro el Plan Anual de Adquisiciones
(PAA), en el cual se encuentra la siguiente informacion:

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DEL MUNICIPIO DE GUAMAL, META
VIGENCIA 2026

Nombre del bien/servicio a contratar:

"REALIZAR ASISTENCIA TECNICA EN EL ACOMPANAMIENTO DE LAS
FASES DE FORMULACION, CONCERTACION Y ADOPCION DE LA POLITICA
PUBLICA DIFERENCIAL ETNICA PARA LA POBLACION ¢
AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO GUAMAL, META."

Codigo(s) UNSPSC:

80111701,

Descripcion (necesidad bien, obra o servicio)
consignada en el PAA:

"REALIZAR ASISTENCIA TECNICA EN EL ACOMPANAMIENTO DE LAS
FASES DE FORMULACION, CONCERTACION Y ADOPCION DE LA POLITICA
PUBLICA DIFERENCIAL ETNICA PARA LA POBLACION
AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO GUAMAL. META."

Modalidad de seleccion consignada en el PAA:

CCE-16 - Contratacion directa.

Duracion estimada del contrato en el PAA:

4 7

Fecha estimada de inicio del proceso de contratacion:

1 ¢

Responsable en el PAA:

CADENA TELLEZ YAMILE

" Valor estimado del bien/servicio registrado en el PAA:

$ 33.000.000,00 {

Valor del bien/servicio a contratar por la oficina
responsable:

$ 33.000.000,00

Fuente(s) de recursos:

AC.41.03.1500-2024503180015-052 - Producto: Servicio de gestion de oferta
social para la poblacion vulnerable / SGP-PROPOSITO GENERAL-LIBRE
DESTINACION MUNICIPIOS CATEGORIAS 4,5 Y 6 -

Vigencias futuras:

Acto administrativo aprobacion vigencias futuras:

Solicitud realizada por:

CADENA TELLEZ YAMILE

PAA vigente a la fecha:

ENTREGADO 2 2 ENE, 2026

CALLE 13ND. 07 - 08 BARRIO LOS 7 A 0780312
FUNDADORES HERE

FECHA IMPRESION: ENE 23 2026 IP: 100.26.213 186

CONTACTENDSEGUAMAL-METAGDV.CO

IMPRIMIO: LFINEDA

ELABORO:



MUNICIPIO DE GUAMAL _
Fer | . Alcadiade PROCESO DE GESTION FINANGIERA C“—‘d'gO F:P,RSE'M
% Guamal SUBPROCESO DE GESTION PRESUPUESTAL % Bm:f‘;'g;-s -
FORMATO DE SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 'gp. Ay
PRESUPUESTAL - CDP agl 8

DEPENDENCIA SOLICITANTE FECHADESOLICITUD
28 1 2026

DIA MES 2026

DIRECION DE GRUPQOS DE ESPECIAL PROTECCION

OBJETO DE LA SOLICITUD

‘REALIZAR ASISTENCIA TECNICA EN EL ACOMPANAMIENTO DE LAS FASES DE FORMULACION, CONCERTACION Y
ADOPCION DE LA POLITICA PUBLICA RIFERENCIAL ETNICA PARA LA POBLACION AFRODESCENDIENTE DEL
MUNICIPIO GUAMAL, META."

o

L4

$ 30.000.000,00 PLAZO DE EJECUCION (%)

{ 4 MESES /

VALOR
SOLICITADO:

TREINTA MILLONES DE PESOS

L 7
Me permito solicitar Certificado de Disponibilidad’ Presupuestal - CDP para ejecucion de recursos de la vigencia 2026 de
acuerdo con la siguiente informacion:

TIPO DE
. R IC1A)
TIPO DE GASTO:  |INVERSION COMPROMISO: INICIAL
L INFORMACION PRESUPUESTAL (**)
INFORMACION VIGENCIA ACTUAL
e NORaAE CODIGO Y COD CCPET - DETE““'
FONDO O SECCION AUNED NOMBRE | COD Y NOMBRE | =~ VALOR
FUENTE cPeC
1AL (%)
2320202008
1.2.43.04 - 5GP- b P
AC - AC.41.03.1500-2024503180015-052 [PROPOSITO Saz’f;:;zﬁf:“ .
ADMINISTRACION | e o e [oeaTnacon ~  [servicios de produccien $ 30.000.000,00
CENTRAL vulnerabla MUNICIPIOS pﬁmwmmtﬁg?,
CATEGORIAS 4,86 | P aies nep
TOTAL $ 30.000.000,00
SE REQUIEREN NUMERO Y FECHA

VIGENCIAS NO ACUERDO MUNICIPAL

FUTURAS? VIGENCIA FUTURAS

VIGENCIA PROGRAMA FUENTE PRESUPUESTAL VALOR

~— TOTAL $0,00
ALY | WA
APROBACIONES A\\\ be. Nl RECIBIDO
Recibido de solicitud

JOSE
ALCADE MUNICIPAL

Elabord: L.@Wc Reviso y aprobb Yamile Cldaré%

Cargo: Tecl)ich Administrativo Cargo:Directora de Grupos de Especel
\

(*) No puede superar la vigencia actual a menos que cuente con aprobacion de vigencias futuras

(**) Inserte las filas segun sea necesario
(***) Aplica para sector salud y educacion.

ELO

Pol1tien

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versién vigente esta publicada en el
drive del sistema de calidad de |a alcaidia de Guamal.



NIT: 800098193 - 6

MUNICIPIO DE GUAMAL - META

SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
VIGENCIA FISCAL - 2026

INFORMACION GENERAL DEL CDP DE INVERSION

NUMERO DE CDP 00240 ¢
FECHA DE EXPEDICION ENE.28.2026 ‘ FECHA DE VENCIMIENTO DIC.31.2026
REALIZAR ASISTENCIA TECNICA EN EL ACOMPANAMIENTO DE LAS FASES DE FORMULACION,
CONCEPTO CONCERTACION Y ADOPCION DE LA POLITICA PUBLICA DIFERENCIAL ETNICA PARA LA POBLACION
AFRODESCENDIENTE DEL MUNICIPIO DE GUAMAL META
VALOR TOTAL DEL CDP $30.000.000,00 SON. TREINTA MILLONES PESOS CON CERO CENTAVOS MIL.
PROYECTO DE INVERSION
SECCION AC-ADMINISTRACION CENTRAL
DEPENDENCIA AC-2-DESPACHO DEL ALCALDE
SECTOR AC-2-41-INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION
PROGRAMA AC-2-4103-INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA LA POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD (4103)
SUBPROGRAMA AC-2-4103-1500-INTERSUBSECTORIAL DESARROLLO SOCIAL
2024503180015-2 - APOYO Y FORTALECIMIENTO A M!NOR@AS ETNICAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y CUIDADORES DEL
NUMERO DE PROYECTO GUAMAL META- 41 - INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION- 4103 - INCLUSION SOCIAL ¥ PRODUCTIVA PARA LA POBLACION

EN SITUACION DE VULNERABILIDAD (4103)

IMPUTACION PRESUPUESTAL

OBJETO DEL GASTO

FUENTE O RECURSO
PRODUCTO MGA
PRODUCTO CPC
VALOR FUENTE

AC.41.03.1500-2024503180015-052 - PRODUCTO: SERVICIO DE GESTION DE OFERTA SOCIAL PARA LA POBLAGION
VULNERABLE

1.2.4.3.04 - SGP-PROPOSITO GENERAL-LIBRE DESTINACION MUNICIPIOS CATEGORIAS 4,5 Y 6

4103052 - SERVICIO DE GESTION DE OFERTA SOCIAL PARA LA POBLACION VULNERABLE

83990 - OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, TECNICOS Y EMPRESARIALES N.CP,

$30.000.000.00 4

YueTr P

TRIANA POSADA YURY TATIANA
JEFE DE PRESUPUESTO

FECHA IMPRESION: ENE 23 2026

IP: 190.26 213.166 IMPRIMIO: Y TRIANA ELABORO: YTRIANA
Pagina 1de 1




