Version - 3

Sur Declderte .56

CERTIFICACION-DE CUMPLIMIENTO DE C ONTRATO U ORDEN DE

Fecha de ?-’}%-’?()18
?RERT-\CIO‘\! DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR -~ aprobacion s
i FITALDIA [A O
TESORERIA . - o o a .
Cadigo: 04-02-FO-0002
h [ . . .
INFORMACION DEL CONTRATISTA ) . _ . . , '
NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARLENY JOHANNA BASTO DIAZ
TIPODE DOCUMENTO; e X CE No. 1012327338
C{)RREO ELECTRON'ICO johannabastoR 6 gmail com "CELULAR: : 314292133?__ o
_ UNIDAI DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
e : ADM DIRECCION DE SERVICIOS DE
UBICACION DEL SERVICIO: URGENCIA USS OCCIDENTE DE KENNEDY SEDE: SUBRED
. | Centro de or
* CENTRO.DE costo f . :
COSTOS:
KEIOUGT 190
| ENTIDAD - , ' ,
FINANCTFRA: BANCO DAV IVIENDA S.A T§PO OE CUENTA ~ AHORRO n
NUMERCG IJE CUENTA BANC AR]A '55‘04%4311243 3 PENSIONADO . NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL © ONTRAT _ '
NUMER® DE CONTRATO o %03 VI(;EN(.,IA 2025 .
; e i : R C202601-09 0 B Lo T o et 2026-01509 -
_ NUMERQ DE"(.DP L 248 ) FECHA = - 20:00:00,0067 - NUMERO I!E_g.R_Ii 354 FEFH§ 00000006
OBIETQ DEL CONTRATO: Radio operador : o
: ' : L FECHA ENIC’IAL ) TECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO! DESDE! s R HASTA
‘ 9 03522501 ' - 2025-12-3}
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $1.803,420
7 TII‘( Y DE SERVIC 108 Administrativo RE‘SER\ A DE ULOSA HES : N/A

OBSERV ACTONES: {Descaemws, incapacidades, licenciasde matdrid ad \, piigos por iwuez D uznlqmer nfrl m!\'edd.j q\zc 1:;1erg.ula en e} pago de honorariog, alivies )

tribularios) es de anolar.que para tas alivios nibutatios sa &ebe ’11{6"1}‘ los scportes; .

C‘ONTROL DE EJE(‘U(‘I[')\ DEL CO\TRF"‘.TO o

CONCEPTO

VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADE{ I{NEs ;

© 827,157,470

VALOR EJECUTADO $27,137 470}
VALUR A PAGAR AL cr;m?s{s\ﬁsm ‘ $1.803,420
VALDR A LIBERAR S0
SALDO POR EJECUTAR - ( ' _ . $20,000
PORCENTAJE DE EIECUCION : N . E - ' ‘ 100%

El mterventm o sn peTE ISt dd e,cmtra(s CERTIF

Se verifica ol cwnplmm,nlo del minimé valor dé fod dpmln al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en e mes. Los honorarios infeiores # 52,194,507 of
M 1101 para TBC debe ser sabre un salario miniteo leg al vigente. ) . )

! APORTE PENSION 5.:"\::.‘ APORTE T
Nionero de Planilla | 18C DE COTIZACION | “ APORTE A SALUD (2.5% e, P ORIE PENSION  NIVEL 1 APORTE CTOTAL APORTES
) : S AT ) B 16% [BC ARL ARL
REDIRERN : 3&')13.\733 114217 J*H{)'._JF)?' . 3 22259 ¢ L S282.672
Dado en Bogotd a Tos treinta y ur3 13 dias del iﬁes de Diciembre de 2025, Lo anterior pata que surts of pugo pertinents. -
; ) KART\I\E\:L\\A\ %QII/‘A\\EDR\
' o . o 1024517336
X ) ‘ © Susmervisor -
Constancia virtual des la cuenta de  cobro ap“ubada por la \nbred ¢ntegra4a de Servicios de Salud

CCldente E.S}En

Sur

"Todos los derechos reservados ‘de la Servicies 'de Salud Sur Occidente E.S.E..
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4 e %

CERTIF E{:ACIbN DE ACTE
Hur ﬁl:c dante £5. !

VIDADES Y PRODUCTOS

ALEALDIN RS
e mﬂfﬂ G

-OBLIGACION

PRODUCTOS

Opemr el'equipo cl:: I‘ddlo assigndo, transmotor, mmbn registra mensa;es aplicande
LDdlgON

Realizar actividades propias de
radioperador , concoer cédigos, establecer
mecanismos de cenmaieacion con laq
demis enid ules.

Gestion de la referencia ( Generar informe’
de pmductmdad por radmper*\dor, yde
oportunidad en ¢l inicio de Ia referencia)
al revisar Iz base de datos de SIRC y
CREAT

" iEstablecer contactos con el Centro Reguhdm de Urgencias, las instituciones o
ambulancias que den respuesin oportuna.,

Realizar actividades propias de
mdiopera'dur CORCCEr cédigos. establecer
mecanismos de comunicacitn con las
demds entidades.

Gestion del proceso de refevencia de
nanera oportuna incluyendo gestion de la
ambulancia

Solicitar asesoria ¢ mstmtcmnt‘s al madico para determinar-el esmlo dei paciente
pxdxemln remision ¥ medm de transporte.

Realizar la presentacién (le p'mentes pat
el respective proceso de refefencia

Gestion propia de Ia ubicacion de
pacientes y repstesta de ¢ difigenciamiento
del SIRC tasto pars fraslados internos

Mantener ordenado el lugor y equipos designados para el desarroln de sus actividades
v los equipos en optzmas candmones velando por su mantenimiento prevénticoy
correctivo. ¥

Renlziar actividades upxaa para
manetener en ouleﬂ liripieza y cuidado de’
SquIpos & msumm aswnadm paa lﬂ
ge:.tmn

cimo pata referéncias)

Deszmﬁllé de sus actividades .

Diligenciar en el registro corvespondiente las remisiones realizadas en cada turno,

Dlligemamlc‘nto del SIRC ez 11 Uestmn de
cm:la p‘lcg le

“Diligenciamisnta completo del SIRC de

;pacientes por persona { informe-por parte
de Lider v apoyo profesiodal de procese)
Presentacion de pantallazo d& RUR de
cada unidad

Tnformas al medxw v la enterimers la dcept'\cmn det paciente remitido y lu
’ dlspombx lidad de 'unhu}acxon segln contratacidin,

: Actmddd propia de I gesuon de

ietelenc:a deun p'meme

Pacientes informados ( diligenciamisito
del libro- Iuiorm'm\ o) gestion diaria de
informar a los servicios

Reportar al lider lus noved’lcle: pmbenhd'ls asi como 135. tallas en.el tuncwummeu
los equipos:

Actividad pr apia de. Iaf Uestmn de

referencia.deain puciente

Actividad propia de la gestién de '
referencia de un-paciente

Tdentificur la uamcmn de nd 0 ¥ reportar loq casos pamcu}ares ectdblecnlus sediin lu |
renlamenmuon

‘ pm;eho defa Leferencia de pacientes

(_reuer'n s repories requericlos dentro det

‘Rt‘POltﬂl’«’l la Secretaria’ D;:n mzl de Salud sobre camas (li\pombles dmriumeute segin
;Emmuos establecidos ¥ recurso médico.. Paramédico existente ¢n dago de Smergene ias
L011 catastrofes, inundaciones ¥ alertas rojas que neuesmn pnemhci

Genemr reporte de ocupacmn por corres i

-}‘15 d;ferenles emida&ea qué Solicitan este

Informes generadoso Lepurtar Casus

__especiales

Reporte relaizado (lmmmeme a las EPS ¥

“lentes de coniral

’Ai identificar probiemas de segur 1<hz bO\.i“lllé’lii?dl donts
ila geshou peztmente

o, Con Trabajo Sagial pata

~DI welmmenm de Libro de no itlmcmn a
. -:mhap social 8 finde nolificar las

necesidndas de accion eneaclapaciente

SIRC de maners completa. realizar
seguimeinto a los diferentes casos

parn !a remisidn dei usu“mo

I

i€iestionar I base de datos de CREAT: y dé

SIRC de manera complet |

Verificar iz Base de datos de SIRC y.
CREAT de cadta una de las unidades €
compareidn de f base de datos e SIRCy
CREAT) estabiecex apor rumclad en fa
ﬂ:‘\mm

Gesfion reperiadapor teabajo social en el

I)lthnLI.lf de maners clac ¥ completi dos inswumsentos c;ues les ean_eﬁcmnendadns

: pam al :.;uuuo de su Ac.hvn!ad

AGestionar b base.ds ditos deV('R_E-'-\T-\’de

SIRE dé manera complet, clar respusta &
solicitudes tegueridds

Verificar la Base dé datos de SIRC ¥
CREAT de cadit tna e Las unicid

{ GNOCEE, Projever ¥ dphmr las \Tmmas de G 'mn f\mhaemal @ stdun\ I1nspml1nux.
monual de higiens v seguridad instraal, prograig de salud oclipacional | planes de
eriergenciy para proteger lu salud en el h.ib‘ws uph meio Jas téo mcas de Bioseguridad,

Actividades propias de b geshidn deradio

Actividades para Ln ubicacion de pacientes

Realizar ¢l ejercico de autmontmi‘ aumn&miz\cmn ¥ 'mmmsuon en Jas actividades
desarrolladas. ;

Acvtones de nutocowmed en L gestion que

<desartolia en el procedn de relerencis ¥

(.-l'ﬁ]ll’il referi HE\,M

iDesarrollo del process de manerd

adecuada | eportuna

Aplicary paltiupm en by actualizac idn fcsmmlauvn de lus gmas de dk‘l)(‘luﬂ,
: pmluz.olnx procesos’ ¥ procedimientos fotmulados en la isitaciin, -

seer I Nomua ¥ demis docomientos
relacionades con el pmtusn de referencia

Aplicacion de fa Nomna en la gestion del
[proveso, 5o reatizard evaluacion de
‘u)uu‘.lm ienles d; nuHers aie ltnrm

Utilizar de manera racional lms-]‘écm‘sos aségnadbs 4 fa prestacion de servicios.

Caidado de recurssos 'y <lem a3 duneim)s
entregados para el desarrello de las
actividades

Notilieacién én rdacmn al l\,bpl..tth

“tAplicar los pmusm wnbpmwsns ¥ provedimientos deﬁnldos enel Manval de Calidad
de la Iu\ﬁuuz(m

Adherirfse 2 el proceso de habilitacion v
acreditacidn en lu Insilucion

Relizar I plemcmml e lus semum en ol marce de lus coy ;mt!s ¥ planes de’
beneticios.

[Acciones que dcmueu'en la adherencia af
proceso <le habilitacion, Acreditacion

i
i
H
i

Conocer Ju notmativiad en peliciona ¢
sigtema de mwud)d social en sabad, 1 fin
de aplicar gste conocimineto en el proceso
de refereicia

iAplicacion de fa norma. diligenciomiento
tde Actu en aso de no adherencin a la
§norma vl proc‘csn de referenci

;

For nmhr y'ejecutar lag acxciones p1 eventivas y/o correctivas yio pland e majoramicudn
u que havn lugar, C :

Geslionar accidnes de mejers preventivas,
COrTecsivas en caso de ser necesitio

,S »p(}rlw generados de las acclones: -
Ipreventivas y correctivas que se
;mum.iumlun

Garantizar b calidad de fos servicios offecidos ¢idoneidad humume, morsl ¥ éenics) y
desarrollar las oi)iluaunms que se genera directi o mdn‘mmmeum del objeto
umrl.umdl

I’: optas de las aumalﬁdu detl ie:vldur
i"zbuw

f‘s\. tevantanets en 5o L'L no
'mmpil miento




Cumplir con las Leyes, Dheeretos, Acnerdos, Resoluciones, Cirenlar de ctialgquier érgand

cxterne o Reglimento intemo., Codige o Directriz inferna de la ESE que tenga relacion

Propias de Ias actividades Jel servidor
Publico

Se levanta acta encaso de no
cumplimiente:

con la ejecucion del objeto del presente contrato.

“iConeger y aplicar las politicas istitudionales.

Propias de las actividades del servidor
Pablico,

Se levaata acta en case de no
cumplimiento

. ¥ . : - . .. .y .y . . .
Participar activamente-en los procesos de acreditacion. habilitacién y sistema integrado
de gestion que adelante la Subred y apoyar estos procesos con Ia informecion yiio
documentacion que sea requerida, segtn el drea o que corresponda.

" Adheririse al proceso de screditacion

Documentos que evidencien la gestion del

Desarvolle del plan de mejoramiento

Respunder por lns glosas genieradas en el desarrollo de lns obliggriones del presente
contrato. sia ello hibiere lugar. Ex Jos casos sn los que aplique EL CONTRATISTA
autoriza con I finma del presente contrato el descuenio ds los valores que se generen
por glosas definitivas no subsanables aplicadas en contez de la ESE v con ocasion del
desamrolle de sus actividades.

NA . .

Obrar con lealtar v bueiia fe en-el desarrolio y ejecucion del presente Contrato de
acuerdo al Cédigo del Buen Gobierno y Etica Insittucional vio Profesional.

+Propias de las activi

dades del servider
(Pitblico .

Se levania gcta en caso de no
cumplimiento

Pagar sus aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral durante la ejecucitn
del pesents contrato sobre los montos legales establécides v dentro de los triempos
establecidos para tal fin. Elincumplimicnto de esta obhg'xcmn o falsedad en lr misma
serd causa de ferminacion del contrato,.

N

Pago oprtune de aporte ai szstema de
seguridad social Lo

Presentacion de la planiliz de pago cada
mes ) N

Cumpln coin la adherereia a las guias de manejo, 1nanuaie< nstructivos | protocoiios,
pr acesos ¥ pww(lmnemos institucicnales.

Propias de las mimdqﬂes dei sen 1(101

Se levanty acta en caso de no

Velar y.responder pof los fecursos v adecuado funcionamiento de los eqil ipcis
documentos o bienes muebies entregados a titnlo tle prestamn para la gjecucion de las
actividailes propias del presente contrato, En caso de incwrriv el CONTRATISTA, en |
extravio, pérdida, destnsceidn o Ll'mo o provenients del uso norfmal de bienes K
sntregndos para el desarrollo de sus actividadas ef & ONTRATANTE yueda autorizado
para deducir de los saldos pendientes a favor del CONTRATISTA las sumas
correspondientes cormoe pago o reposicion de los ismos.

Piblico . . &

Publlm

cumplinieato

Se levanta acta en caso dé no

*ictmplimiento

Ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramisnto a gue Inya :
Iugar de acwerdo a las evaluaciones y recomendaciones emitidos poa los dganos
externos, supervisor de contrate y/o divécirices intermas.

) [)ocumeutos geuer{ldﬂs de cumphr plan de.

L me]om

" iDiferentes documentos

Preparér y-presentar conforme  su competenciz los qurmes. solicitudes, peticicnes
y/0 respuestas requeridas por las entidages ptiblicas o privadas, dentro de Jos términos™
<he ley. sarantizand; la veracidad . oportubnidad v confidencialidad de logmismas.

Reapuesrﬂ.s de petlcaones mturmes ¥
soliéiitndes de gewerds 2 lo requerido por

Respuestas de peticiones. informes y
soliciitudes de acuerdo a to 1ec.]uemla por
parte del proc::so

Asistir y nprobarlos procesos de actaalizacion presenciales v virtuales. Indiseeion vio
reinduecion programadas por EL CONTRATANTE y por tas ennchdes sutorizadas por
éste, con el fin de contribuir &l desarrollo de las dctmdades 5 obhﬂacmnes
contractuales,

perie del pmcem :

Asisistir & capﬁc itaciones, reyniones y
demas actividades donde se”convoque In
: parﬁcipacihu de los contratistas

Actas.de asistencin, evaluaciones v demas.
que pennitan evidenciar la asistencin

Reulizar todas aquetlas actividades mecesarias tendientes ulcab'\i: u;up'mnenlo del”
ebjeto del negacio j!.ll'ldiCL‘ & informuur de waners oporting lasidificulndes que se
pregenta en la ejecucion de las responsabilidades aswmdfls, Do s

I‘mpnx de las actmdades del servidor

i piblico _

Se levanta acta en casa de nn/

icumplimiento

"[EL CONTRATISTA se compromee a \n}\"ag,muid: fa1 1magen mstmu.:mml C zmupner
actiacion o promuncizmidnto algrne que hiciere siivel canodimiento v congentimiento
de 1o ESE que compromets & buen-nombreide I Subredintegrada de Serviciosde

alud Sur Occidente ESE ode cualquiera desus U .lddde&- de Pr esnuon de Servicios de
Sald serd motivio de tenninacian del contrate:

Propias de fas utwu!dd:s dci servider
Pui;im

Se levante acta en caso de no
cumplimiento

iEL CONTRATISTA cuando exista ina necesidad tluul'undn' Lenvel zmrm dc
isituaciones de emergencla dode tengn que intervenir ol séctir Sufil, debe garantizar fa

atencion médica AV EpOVO a4 la misma ol ser C{\llbﬁl Nencin lﬂ a de la misién médiea,

Pmpms de fas actividades det serv idor
Pu}mca

Se levanta acla en caso de no
cumpliziento

‘Urm vez termina &l confrato, por terminaciog del pidzo de eidtution o alms,zpad.nnentw‘
et contratista se obliga'a dar trfimite de plaz v sal¥o pm tode, concepto con kd Ealidad el
cual deberd altegar con fa Bltima cuenta de coliro so pexm dt, e u.mhcm <l aittmo

servicio recibido.

- . o .
Ii:\dlczu'al fide del procesn oficiode
terminaeion . diligenciar d tommato de paz
¥ satvo con Lo entidad, entrega de conet

1 caso detinido por cuaiquiera de las
artes

¢ onOCeE. prosover ¥ 1pha"ir las Nswmas de Gestign: A}ubmﬂai y residuos hoxpllumrlm
hacrendo uso efiviente de los-instmos puestos a su disposicion asi como los recurses de

Propigs de los actividades dl seevidor

Se levanta acta en caso de o -

Piblico; Adherirse uf manuat PILIA cunplimiento -
agua v energin v eoniitbuir con el reciclaje, ) ) ;
Cumplir con Jos planes de emergencis Institucionales .y norowas def Sistema General de - ;.
Riesges Laborales procursndo el cuidade integral de su sakul, contanda con {os ) T P
j ; Adheririse n los manugles de Emergencia . [ Se levanta acta o vaso de ne

elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar [u sctividod contragata ¢
sinfermando a [ Subred Sur farvenreencia de incidentes o a
¢iecucton del conrato.

identes durante in -

insitucionales v demas establecidag.

cumplimiento




KAREN vIVIANA VASQUEZ SA_AVEDR“R
1024517338
Stpervisor

; J
L

Constanﬂla v1rtual de* la cuenta ie bobro apropada por la Subred Integrada ds'séxvicios de Salud
: Suar Ouc1dente E.53.E. . !

* Todos ‘los derechos reservados de la Subred. Integrada de Servicids de 3alud Sur Occ1dente E.5. E
: Copyrluht = 2041




.Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

- ADRES

1012327338.

MARLENY

02511 -

COTIZANTE

Este reporte

Wwwadres.gov.co

Pagina'lde5

JOHANNA' |compensar, .
cc © [1012327338 - |3AsTO DIAZ fMARLENY JOHANNA . |201848 Compensar BENEFICIARIO
nip f
X ity b A 5
Compensar 1112025 ’ 304 COTIZANTE - ,Pagc con cqt‘wzacién_
'Compens-ar 102025 30 COT\iAN'_I’E Pagoe cor: calizacion
‘Compensar 09/2025 ap . COTIZANTE . Pago con cotizacién . |
Compensar -08/2025 . - 40 . COTIZANTE . Pago-con colizacién
Compensar . 0712025 30 COTIZANTE Pago con coﬁzacién .
Compensar : 06]2(?25 ] 30 COTIZANTE Pago con cotizacisn
Compensar 05/2025 30 COTIZANTE Pago con catizacion
Gompensar 0472025 ’ a0 _COTIZANTE - Pago con colizacign
. Compensar '03/2025 30° COTIZANTE . Pago-con cotizacidn * .
u Compensar 02/2025 30 COTIZANTE ‘Pago con gotizacic’m
" Compensar ‘ '01/2025 30, - COTIZANTE ‘Pago con cotizacién
Compensar - 1212024 30 'COTIZANTE Pago con colizacion .
Compensar 1172024 30 © COTIZANTE Pagdo cc_)ri cotizacion
Compen_sar. 102024 30 COTIZANTE Pago con'colizaci()n
Compensar ) 09/2024 jcled . COTIZANTE Pago conzcoiizacit_in L
Compensar . 08/2024 30 COTIZANTE Paga con cotizacin
- Compensar . 07/2024 o - COTIZANTE - - Pago con cotizacion
Compengar 08/2024 30 - COTIZANTE * Pago can botizaqién'
Co'mpe'nsaf - 05!2624 30 . COTIZANTE Pago cén cetizacion
Corr;pensaf 04/2024 - 30 , COTIZANTE Pago con cetizacion
, . Compensar G312024 .30 COTIZANTE Pago cqn‘cqtizacién
Compensar 02/2024 30 ) COTIZANTE . Pago con.cotizacion
Co‘mpensa'r . 0172024 30 CO;FIZANTE _Pagjo con-cotizacion
: Comlpensa_r' 12/2023 . 30 ' CO'i'I_ZANTE ) 'Pagé ébﬁ cefizacién
: Compens'ar 11/2023 30 COTIZANTE Pag;o can cotizacian
Comperisar 102023 ‘ 30 COTIZANTE - Pago con cotizacién
Compensar 08/2023 ‘ 30° COTIZANTE Pago con cotizacion
Compensar 08.'2023 ’ 30 "COTIZANTE Pago con cotizacifm ’
FecHa Reporte: ’ _ 29/101,’2‘026 fue descargado de la pagina web



R DOCUMENTO EQU!VALENTE A FACTURA o
LA SUBREU iNTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR 0CC1DENTE E. s E

NiT 900 959 048—4

DEBEA: - .

MARLENYJDHANNA BASTO DIAZ '

B c c1 012 327 338 DE BOGOTA

la su ma’ de Un MI”OI’I Och05|entos (res Mii Cuatrocuentos Veinte Pesos (51 803. 420), porr'ir
L0 ncepto de Desarrollo de actividades como radloperadora en USS KENNEDY durante el perlodo

'-,comprendldo entre el '01.al 31 de DICIEMBRE. del 2025. De’ conformldad con, lo establemdo en elr i
ccntrato de pres‘cac:lon de servicios #. 2803 2025 : Ve ‘

’ MAR NY JO ANNA,BASTO DlAZ
L eA012, 327 333 DE BOGOTA
| _.CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA

- NUMERO 55048845 1324153
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'Busqued'a‘ I Mis procesos IMend | & B

s+ Mgl — Aot it g RUI!'(—\\;J - Ver GOI’ItI’EfQ

1 AR cwrafﬁl

Datos guardados

2. Congicines

3 .Biarzeahe«‘rwc}ﬂs . -
, : - VER GONTRATO, -

s Duml‘ﬂault.s i Provesdor N DA

delProwedot, Ejecucion del Contrato

| UTC -55:43:44
marieny johanna.b;

| Busear..

5- Pu\.'trr}en‘o‘- ¢ ot 7 Porcentale .. :Regapclén de artfoulos

g !ns’armaci:‘.-n PTE:

PIandeF’agos S PRI

7 Ejecucién del Gontrato

. ¢,Se requieren emminnes dé

8 Meooificadoras sel Contrais gl G
) i ; -8 :Na
cédlgusdeaumrlzaclbn" -

H .‘:um;eli_mfel:ﬁés
. Id de pageo

Nﬂmem da factura

Fecha de Emlsu.‘m

.\.

Fecha de recepclén

No ex.isren re.su;'tados que cumpfan tan Jas cnrerms da, busquea‘a espec:f“ cadaa

Documentos de ejecucién del contrata -

Nt

© Valor total de Iz factura

'Esta_c!o

i Grear !

) Des-crip_:'ién

CUENTA MES BE, MARZG 2025, pdf
ANTECEDENTES MAYO 2025, pdf
GUENTA. ME$ OE ABRIL 2025.p
o AN.TECEDENTE-S'.}UN[O 2525 pdf
CUENTA MES i}E MAYO 2028 pdf -
. AN'FECEDENTES JUL o 2028,pe .

A"CUENTA MES DE JUNIO 3025, e

CUENTA MES DE JuLIG 2025. pdf ’

ANTECEDENTES SEPTIEMBRE
~2025.pdf. -

- GUENTA MBS DEAGOSTO 2(525. pdf

CUENTA MES DB SEPT!EMBRE
2025.pd

.ANTECEDENTES NOVIEMBRE
" 2025:pdf -
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3N 2{2999 determma que el ar hado se encuentra vmculado coft Ia entidad que genera Ia consulta

A@?«EE%

Ftehial o

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMAGENERAL
' DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD ADRES

Informacmn de aﬁhaclon en Ia Base de Datos Umca de Aﬁhados - BDUA en el Slstema General de Segundad Somal en Salud

L

SR Resultados de la consulta

.

Informacién Bsica del Afiliado :

COLUMBNAS _ BATOS .
TiPO DE IDENTIFICACION ~ |- - ._Lc
NEMERG DE IDENTIFICACION .. 1012827338, ¢
NOMBRES . * - | = MARLENY JOHANNA
CAPELLIDDS - | - BASTODIAZ
! FECHA DE NACIMIENTQ L weppe
DEPARTAMENTO- Sl BOGOTADC
SMUNICIPIO . | . .7 BOGOTADC
 Datesdeafilacién: - o T Tt T T
- ESTADO I ENTIBAD - oo ) REGIMEN . FECHA DE AF]LIACIGN T FECHA DE ’.' | TPO BEAFILIADD.
‘ R o . e - EFECTIVA - | FNALIZACION DE : .
R O BFAGON
o . CAJADE- - [L. - L S ) '-
" ACTIVO-- . °|. COMPENSACION | -.CONTRIBUTIVO 17/05{2006 . B4M2i2909 . | . COTIZANTE
FAMILIAR COMPENSARL - = 1 - : o N
R " - %.w, . Fechade .| 12/18/2025 ;| Estacioride |* ;o
ST .7 mpresién: |- _05:59:2'2 N__‘origen': 192168.70:220

La mformacmn regast,rada an esta pégma es reflejo de o repor{ado por las ent\dades del Réglmen SUbSId!adO y el Régimen Contnbutwo
.. en cumpiimiento de I3 Resolumén 1133 de 2021 del Ministerio de* Salud y Proteccion Social' y f2s Resoluciones 2153 de 2021y 762 de
2023 de la ADRES, normativa par la cual se adopta &l anexa tégnico, ios lineamientos-y espedficaciones téenicas y operativas para el

: Areporte ¥ actuahzaclén delas bases de datos de af Ilacu.‘:n que opera Ia Admlnlstradora de los, Recursos deIS|stema Generai de Segundad ‘
'~ Social gn Salud -ADRES". : : . . .

- Respecto aas fechas de afi liacion contemdas en esta consulta Se aclara que Ta Fecha cle Af:llacnén Efectwa hace’ referenc:[a a la fecha
" €n la cual inicia la aflidclén para el usuario,. la. cual fue. reportada por:fa EFS o EQC, sin imporar que haya “estado en el Régsmen

Conltributive o.en el Régimen Subsidiado en dicha’ entidad. Ahora blen la Fecha de Finalizacidn de Afiliacion, establace el término de 1a ——
afiliacién a la entidad de acuerde con la fecha-de ia-novedad que haya presentada, la EPS ¢ EOC. A SU vez se aclara que Ia fecha de. .

o

'\'La responsabllldad por la calldad de Ios datos yla mforma(:lén reportada a la Basé de Datos Unlca de Aﬂhados BDUA junto eon el .

" ‘reporte opoitung de las novedades para actualizar la base de datos, corresponde dlrectamente a.su fuente de mformamon en este caso ‘, P
: de as EPS, EOCy EPS-S. - O . ‘

5

Esta |nformacmn se debe utilizar por parte de [as EPS y los prestadores de servicios de salud toma cnmplamento al marco Iagal'
'y tecnlco defunldo ynunca como motlvo para denegar fa prestacmn de los: semclos de saluci alc)s usuarlos

g necesita retlrarse trasladarse modmcar sus. datos & su sstado- de af'llamén en el Slstema Genera! de Segundad Social &n Salud se,

aclara gue estas actuallzamones dependen nefamente de- Ias EPS y no: de ia ADRES por fo wal la: SQlICltud de actuallzamdn debe ser
: escalada ala EPS dondese. presenta la afiflagién. - . !

1

MPRIMIR CERRAR VENTANA -



