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OBJETO A CONTRATAR

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN CABILDO INDIGENA DE LA LOCALIDAD DE BOSA PARA
VISIBILIZAR LAS PRACTICAS CULTURALES DEL DIA INTERNACIONAL DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS “ENCUENTROS DE SABERES LOCALES BOSA.

PLAZO DE EJECUCION

EL PLAZO DEL CONTRATO ES UN (1) MES CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DEL
ACTA DE INICIO PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.

PRESUPUESTO

EL PRESUPUESTO OFICIAL SE ESTIMA EN LA SUMA DE CUARENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($40.000.000) DE LA VIGENCIA FISCAL 2026.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 ANTECEDENTES Y NECESIDAD

La Constitucién Politica prevé en el articulo 2 como fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion Politica;
Jacilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural

»

de la nacion. ...”.

Que el articulo 322 constitucional establece que Bogota es distrito capital de la Republica de Colombia y
del Departamento de Cundinamarca, asi como que “Su régimen politico, fiscal y administrativo serd el que
determinen la Constitucion, las leyes especiales que para el mismo se dicten y las disposiciones vigentes para los municipios.”
ademas que “con base en las normas generales que establezca la ley, el concejo a iniciativa del alealde, dividira el territorio
distrital en localidades, de acuerdo con las caracteristicas sociales de sus habitantes, y hard el correspondiente reparto de
competencias y funciones administrativas y que “a las autoridades distritales corresponderd garantizar el desarrollo
armonico e integrado de la ciudad y la eficiente prestacion de los servicios a cargo del Distrito; a las locales, la gestion de los

asuntos propios de su territorio”

Mediante Decreto Ley 1421 de 1993 se dicta el régimen especial para el Distrito Capital de Santafé de
Bogota, en esta reglamentaciéon se determinan las autoridades distritales y locales, su organizacion,

integracion y funcionamiento.
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Dentro de la estructura General del Distrito Capital se encuentra la Secretaria de Gobierno Distrital;

“organismo del Sector Central con autonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacion
Y Seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecinriento de la gobernabilidad democrdtica en el ambito distrital y local,
mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la ciudadania, la
promocion de la paz y la cultura democritica, el uso del espacio piiblico, la promocion de la organizacion y de la participacion

cindadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos niveles.” (tomado

de: https:/ /historico.gobiernobogota.gov.co/transparencia/organizacion/funciones-y-deberes.)

De conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto 411 del 30 de septiembre de 2016, Por
medio del cual se modifica la Estructura Organizacional de la Secretaria Distrital de Gobierno, son funciones de este
organismo, las siguientes:

a) Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adopcion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
dirigidos a garantizar el respeto de los derechos humanos y la convivencia pacifica en la ciudad.

b) Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adopcion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
necesarios para el mejoramiento de la gestion priblica local y la consolidacion de los procesos de la gobernabilidad

Jocal.

¢) Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adepcion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
encaminados a garantigar la participacion de los habitantes en las decisiones que les afecten, y en el control social a
la gestion pitblica en el marco del Sistema Distrital de Participacion.

d) Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adopcion y ejecucion de politicas para la defensa del espacio piiblico,
y el saneamiento y registro de los bienes constitutivos del patrimonio inmobiliario distrital.

¢) Liderar, orientar y coordinar la _formulacion, adopcion y ejecucion de politicas, planes programas y proyectos
dirigidos a la promocion, desarrollo y organizacion de las iniciativas y procesos ciudadanos solidarios para la atencion
de las poblaciones vulnerables desde la perspectiva de la garantia de derechos.

1) Coordinar las relaciones politicas de la Administracion Distrital con las corporaciones pitblicas de eleccion popular
'y los gobiernos en los niveles local, distrital, regional y nacional.

) Apoyar a las antoridades electorales, con miras al fortalecimiento de la democracia pluralista y participativa y el
cumplimiento ele los derechos y deberes civiles y politicos.

h) Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adepcion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
orientados a la promocion y garantia de los derechos, deberes y libertades individuales y colectivas de las comunidades
étnicas residentes en Bogotd D.C.
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7) Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adopcion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos

encaminados a la defensa y promocion de los derechos de los consumidores de bienes y servicios.

J) Liderar, orientar y vigilar la defensa y proteccion de los derechos constitucionales de los cindadanos en todo el
territorio distrital.

k) Liderar, orientar y coordinar la direccion de asuntos religiosos en el Distrito Capital, formulando, adoptando y
gecutando politicas, planes, programas y proyectos y articulando acciones con las entidades religiosas y las
organigaciones basadas en la fe.

1) Coordinar con las Secretarias del Distrito y las Alcaldias Locales la formulacion y adopcion de politicas, planes,
programas y proyectos de acuerdo con sus funciones.

m) Adicionado por el art.1°, Decreto Distrital 099 de 2019. <E/ texto adicionado es el signiente> Conocer, dar
tramite y decidir del recurso de apelacion de las decisiones que profieran los Inspectores y Corregidores Distritales
de Policia, respecto de los comportamientos seiialados en el articulo 11 del Acuerdo Distrital No. 735 del 9 de
enero de 2019

De conformidad con el articulo 2 del Decreto 411 de 2016, modificado por el articulo 1 del Decreto
Distrital 169 de 2023, para el desarrollo del objeto de la Secretarfa Distrital de Gobierno, tiene la siguiente
estructura Organizacional:

1. DESPACHO DEIL SECRETARIO DE GOBIERNO
1.1. Alcaldias 1ocales
1.2. Oficina Asesora de Planeacion
1.3. Oficina Asesora de Comunicaciones
1.4. Oficina de Control Interno
1.5. Oficina de Control Disciplinario Interno
1.6. Direccion de Relaciones Politicas
1.7. Direccion Juridica
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1.8. Direccidn para la Gestion Administrativa Especial de Policia

2. SUBSECRETARLA DE GESTION LOCAL

2.1. Direccion para la Gestidn del Desarrollo 1ocal

2.2. Direccion para la Gestion Policiva

3. SUBSECRETARLA PARA I.A GOBERNABILIDAD Y I.A GARANTLA DE DERECHOS
3.1. Direccion de Derechos Humanos

3.1.1. Subdireccion de Asuntos de 1ibertad Religiosa y de Conciencia

3.2. Direccion de Asuntos Etnicos

3.2.1. Subdireccion de Asuntos Indigenas y Rrom

3.2.2. Subdireccion de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras
3.3. Direccion de Convivencia y Didlogo Social

4. SUBSECRETARIA GESTION INSTITUCIONAL

4.1. Direccion de Gestion del Talento Humano

4.2. Direccion Administrativa

4.3. Direccion Financiera

4.4. Direccion de Tecnologias e Informacion

4.5. Direccion de Contratacion

Dentro del contexto de la Descentralizacion territorial abordada en el Régimen Especial del Distrito
capital de Bogota, se establece que esta debe garantizar para las localidades los siguientes aspectos:

1. Que la comunidad o comunidades que residan en ellas se organicen, expresen institucionalmente y contribuyan

al mejoramiento de sus condiciones y calidad de vida.
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2. La participacion efectiva de la ciudadania en la direccion, manejo y prestacion de los servicios priblicos, la
construccion de obras de interés comin y el ejercicio de las funciones que correspondan a las autoridades. Dicha
participacion también debe tener lugar en la fiscalizacion y vigilancia de quienes cumplan tales atribuciones.

3. Que a las localidades se pueda asignar el ejercicio de algunas funciones, la construccion de las obras y la prestacion
de los servicios cuando con ello se contribuya a la mejor prestacion de dichos servicios, se promueva, su mejoramiento
_y progreso econdmico y social.

4. Que también sirvan de marco para que en ellas se puedan descentralizar territorialmente y desconcentrar la
prestacion de los servicios y el ejercicio de las funciones a cargo de las antoridades distritales. y

5. El adecnado desarrollo de las actividades econdmicas y sociales que se cumplan en cada una de ellas.

6. <Numeral adicionado por el articulo 5 de la Ley 2116 de 2021. El nuevo texto es el signiente:> Que

corresponda y coincida con el plan de ordenamiento territorial.

Que el Decreto Ley 1421 de 1993 en su articulo 61 determina que cada localidad tiene como autoridades
al Alcalde Mayor, la Junta Administradora Local y el respectivo alcalde Local, este tltimo tiene como
atribuciones las siguientes: 7. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, las demdis normas nacionales aplicables,
los acuerdos distritales y locales y las decisiones de las antoridades distritales. 2. Administrar las alealdias locales y los fondos
de desarrollo local. 3. Articular y coordinar en sus respectivas localidades las politicas distritales de cada sector a través del
trabajo conjunto con su gabinete local. 4. Reglamentar los respectivos acuerdos locales. 5. Cumplir las funciones que les fijen
y delegnen el Concejo de Bogotd, el Alcalde Mayor, las Juntas Administradoras y otras autoridades distritales. 6. Coordinar
la accidn administrativa del Distrito en la localidad. 7. Velar por la tranquilidad y seguridad cindadanas; Conforme a las
disposiciones vigentes, contribuir a la conservacion del orden priblico en su localidad y con la aynda de las antoridades
nacionales y distritales, restablecerlo cuando fuere turbado. 8. V igilar el cumplimiento de las normas vigentes sobre desarrollo
urbano, uso del suelo y reforma urbana. De acunerdo con esas mismas normas expedir o negar los permisos de funcionanmiento
que soliciten los particulares. Sus decisiones en esta materia seran apelables ante el jefe del departamento distrital de
planeacion, o quien haga sus veces. 9. Dictar los actos y ejecutar las operaciones necesarias para la proteccion, recuperacion y
conservacion del espacio pitblico, el patrimonio cultural, arquitectonico e histdrico, los monumentos de la localidad, los recursos
naturales y el ambiente, con sujecion a la ley, a las normas nacionales aplicables, y a los acuerdos distritales y locales. 10.
Conocer de los procesos relacionados con violacion de las normas sobre construccion de obras y urbanismo e imponer las
sanciones correspondientes. =l Concejo Distrital podra seialar de manera general los casos en que son apelables las decisiones
que se dicten con base en esta atribucion y, ante quién. 11. Expedir los permisos de demolicion en los casos de inmuebles que
amenazan ruina, previo concepto favorable de la entidad distrital de planeacion. 12. Vigilar y controlar la prestacion de
servicios, la construccion de obras y el ejercicio de funciones pitblicas por parte de las autoridades distritales o de personas
particulares. 13. Coordinar la participacion cindadana en la localidad y de la articulacion entre los procesos de participacion
cindadana y la toma de decisiones del gobierno distrital. 14. Ejecutar las politicas de presupuestos participativos dictadas
por la Secretaria Distrital de Gobierno y establecer las disposiciones que aseguren la realizacion de las actividades necesarias
para la efectiva participacion de la sociedad civil en el proceso de programacion del presupuesto local, el cual se deberd
desarrollar en armonia con el plan de desarrollo distrital y el de las localidades, en plena concordancia con la Ley 1757 de
2015 y las demis disposiciones legales aplicables. 15. Planificar, contratar y ordenar los gastos e inversiones piiblicas
relacionadas con el desarrollo de procesos de participacion cindadana en la localidad en el marco de la normatividad vigente
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aplicable, guardando concordancia con los criterios de: i) representatividad poblacional; 7) diversidad y tolerancia; iii)
transparenciay iv) sostenibilidad en el tiempo, v) eficiencia y eficacia; entendida como la posibilidad de que las decisiones que
se tomen en funcion de los espacios de participacion cindadana se conviertan en decisiones del gobierno distrital. 16. Hacer
seguimiento, junto a las demds autoridades competentes, a la prestacion de servicios, la construccion de obras y el ejercicio de
Jfunciones piiblicas por parte de las antoridades distritales, o de personas particulares. 17. Desarrollar acciones que promuevan
los derechos de las mujeres, desde los enfoques de género, de derechos, diferencial y territorial. 18. Implementar modelos de
gestion que permitan atender de manera oportuna la justicia policiva en su territorio. Asi mismo, desarrollar las distintas
acciones tendientes a implementar en su localidad las politicas piiblicas en materia de proteccion, restauracion, edncacion y
prevencion de que habla el articulo 8o de la 1ey 1801 de 2016 o la norma que la sustitnya. 19. El alealde 1ocal, podra
crear un equipo de trabajo, con el fin de que en los eventos en que sea comisionado para la practica de despachos comisorios,
pueda a su vez, delegarlo en este equipo. 20. Ejercer las demis funciones que les asignen la Constitucion y la ley, los acnerdos
distritales y los decretos del alcalde mayor.

En armonfa con lo anterior, el Acuerdo Distrital 740 de 2019, por e/ cual se dictan normas en relacion con la
organizaciony el funcionamiento de las localidades de Bogota, D.C, en su articulo 8 crea a los Fondos de Desarrollo
Local; entes con personetia juridica y patrimonio propio con los que se financian las inversiones priorizadas
en el Plan de Desarrollo Local. El Alcalde Mayor es el representante legal de los Fondos de Desarrollo
Local y ordenador del gasto y “podri delegar respecto de cada Fondo la totalidad o parte de dichas funciones, de
conformidad con el articnlo 40 del Decreto Ley 1421 de 1993. El Alealde Mayor expedira el reglamento de los Fondos de
Desarrollo 1ocal.”

Ia Alcaldia Local, de conformidad con lo establecido en el articulo 4 del Decreto 768 de 2019, modificado
port el articulo 1 del Decreto 168 de 2021, “es Ja responsable de formmular, ejecutar y hacer seguimiento a los proyectos
de inversion en el marco del Plan de Desarrollo Local con cargo a los recursos del respectivo Fondo de Desarrollo Local, a
través de la elaboracion y ejecucion del presupuesto, la gestion de proyectos de inversion y procesos contractuales, asi como la
ordenacion de gastos y pagos, y la administracion de bienes de propiedad del Fondo.”

El Alcalde Local de Bosa cuenta con Delegacion de la facultad para contratar, ordenar los gastos y pagos
con cargo al presupuesto de los Fondos de Desarrollo Local, de conformidad con las disposiciones que

regulan las inversiones y gastos con cargo a tales Fondos, en virtud de la expediciéon del Decreto Distrital
N° 374 del 21 de junio de 2019.

Que en el marco del Acuerdo Local No. 006 del 30 de agosto de 2024, fue adoptado el Plan de Desarrollo
Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para la Localidad de Bosa 2025 — 2028 denominado
“Resolviendo y Recuperando la Confianga, Bosa Camina Segura”, el cual se alinea con los fundamentos y la
estructura general del Plan de Desarrollo Distrital 2024 — 2027 “Bogotd Camina Segura’”.

Este plan constituye el marco de accién de las politicas, programas, estrategias y proyectos de la
Administraciéon Local, organizandose en torno a objetivos estratégicos que permiten visibilizar los
resultados esperados y guiar las actuaciones en el territorio, asegurando su contribucion efectiva al logro
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de las metas establecidas para la ciudad. Dentro de sus articulos 30 y 317, que a su vez funda el proyecto
de inversiéon No. 2825 “Bosa: epicentro cultural de una ciudad que camina segura”, el cual incluye la meta
de “Realizar 150 eventos de promocion, circulacién y apropiacion de actividades artisticas, culturales y
patrimoniales”, garantizando asi el bienestar integral de los y las habitantes de la localidad y promoviendo
el acceso equitativo a servicios esenciales como la educacion, la salud, la cultura y el deporte.

De los Objetivos Estratégicos del Plan de Desarrollo Local se destaca el objetivo nimero 2: “Bosa confia
en su bien-estar” y, segin lo establecido en el Articulo 30, el Programa 14 denominado “Bosa deportiva,
recreativa, artistica, patrimonial e intercultural” busca garantizar el derecho de la ciudadania al acceso, creacion
y disfrute del arte, la cultura y el patrimonio. En este marco, se promovera la participacion de los y las
habitantes de la localidad en actividades artisticas, culturales y patrimoniales, fortaleciendo el tejido social
e impulsando el reconocimiento y la valoracion de las expresiones propias de la comunidad. Este programa
contempla el desarrollo de eventos de promocion, circulaciéon y apropiacion cultural, como el Evento
Cultural Local de Circulacién y Promocion Artistica, orientado a visibilizar, fortalecer y reconocer el
talento, fomentando la inclusion, la participaciéon activa y el intercambio intergeneracional. Con un
enfoque diferencial, se busca garantizar que estas acciones lleguen a todos los sectores del territorio,
incluyendo barrios periféricos y poblaciones diversas, brindando espacios idéneos para la expresion
artistica y cultural, y contribuyendo a una Bosa mas inclusiva, participativa y cohesionada.

Que el Fondo de Desarrollo Local de Bosa cuenta con el proyecto de inversion registrado en el Banco de
Proyectos de Inversion del Distrito, identificado con el nim. 2825, “Bosa: epicentro cultural de una ciudad
que camina segura”, cuyo objetivo es fortalecer el sector artistico y cultural de la localidad mediante la
realizacion de eventos de promocion, circulacion y apropiacion cultural, asi como el desarrollo de procesos
formativos en artes y patrimonio, beneficiando a personas y organizaciones y consolidindolas como
agentes activos de la vida cultural de Bosa. Este proyecto contempla la meta de “Realizar 150 eventos de
promocién, circulacién y apropiacion de actividades artisticas, culturales y patrimoniales”, apoyando a
festivales, gestores culturales y organizadores de eventos mediante la provision de los recursos necesarios
para garantizar el acceso a la cultura como un derecho fundamental.

Adicionalmente, en los criterios de viabilidad y elegibilidad y de enfoques de politicas publicas del sector
cultura, recreacion y deporte indica que: “Los proyectos de circulacion y apropiacion de practicas artisticas,
interculturales, culturales y patrimoniales integran actividades de diversos géneros y dreas artisticas disciplinares y
transdisciplinares. Los proyectos deben estar orientados a desarrollar festivales, mestras, exposiciones, exhibiciones,
encuentros, eventos, ferias, conciertos, recorridos, rutas, circuitos, celebraciones y/ o conmemoraciones artisticas, culturales y/o
patrimoniales, para la visibilizacion y valoracion de las pricticas y expresiones artisticas, culturales y patrimoniales en los
territorios y de los grupos poblacionales étnicos, etarios, sectores sociales y ciudadania en general”.

Ademas, los proyectos propuestos deben cumplir con los siguientes criterios de elegibilidad:

e Los proyectos responden a las metas e indicadores del Plan de Desarrollo Local.

e Los proyectos propenden por el cumplimiento de las politicas publicas poblacionales (politicas
publicas étnicas, politicas publicas etarias, politicas publicas de los sectores sociales) en lo
relacionado con la garantia de los derechos culturales.

e Los proyectos contribuyen al desarrollo cultural, artistico y patrimonial de la comunidad.
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e Los proyectos se enfocan en procesos de circulacion en los campos del arte, la cultura y el
patrimonio, fomentando la apropiacion de los territorios, potenciando su identidad y resaltando
la diversidad y promoviendo la participacion activa de las comunidades.

Asimismo, los proyectos deben cumplir con los siguientes criterios de viabilidad:

Aspectos Técnicos:

e Ll proyecto debe contener en el cronograma los tiempos y actividades para la gestion y tramite de
los permisos ante el Sistema Unico de Gestién para el Registro, Evaluacién y Autorizacion de
Actividades de Aglomeracion de Puablico en el Distrito Capital - SUGA

e FEl proyecto debe contener descripcion de los mecanismos y una propuesta para la divulgacion y
la convocatoria que faciliten la participacion amplia y democratica de la comunidad local. Esta
propuesta debe estar relacionada en el presupuesto.

e FEl proyecto debe contener una propuesta para la evaluacion del proceso con los beneficiarios.

e Ll proyecto debe garantizar el pago a los artistas y a las actividades artisticas que se contemplen,
aplicando tnicamente los descuentos que establece la ley para las actividades artisticas y culturales,
se sugiere tener en cuenta las diferentes bases de estudios de mercado con las que cuente el sector,
Fondo de Desarrollo Local entre otro para el calculo de los mismos.

e Ll proyecto debe guardar coherencia conceptual, respondiendo al principio de la promocién de
las pricticas y manifestaciones artisticas, culturales y/o patrimoniales, por lo que los recursos no
deben estar destinados a la compra y distribuciéon de elementos u objetos (regalos, juguetes,
recordatorios y similares).

e En el caso de celebraciones, conmemoraciones y fechas emblematicas, el proyecto debe promover
los héabitos de vida saludable si hay alguna entrega de alimentos y dando prioridad a los productos
y productores locales.

e FElproyecto debe contener una propuesta para el registro y memoria de los procesos desarrollados.
Los proyectos de circulacion y apropiacion de practicas artisticas, interculturales, culturales y
patrimoniales deben estar orientados hacia el cumplimiento de alguno o varios de los siguientes

aspectos:
o Implementar acciones para el encuentro, intercambio, difusion de la diversidad cultural y
poblacional.

o Realizar encuentros en torno a la interculturalidad, lo intergeneracional, el reconocimiento
y valoracion de la diferencia.

o Apoyar las celebraciones locales y distritales como espacios para el didlogo intercultural,
intergeneracional, la salvaguardia y expresion de las identidades locales.

o Ampliar la oferta artistica y cultural en espacios publicos de la localidad.

o Promover la utilizacién de espacios no convencionales para la circulacion de las artes en
todas las localidades.

o Promover espacios de encuentro e intercambio de saberes y practicas culturales.

o0 Realizar acciones de formacién de publicos para la apreciaciéon y valoraciéon de las
expresiones artisticas.

o Implementar acciones para la circulacion, visibilizacién e intercambio de practicas

artisticas aficionadas y profesionales.
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o Implementar festivales y eventos para la circulacion y el disfrute de los bienes y las
manifestaciones del patrimonio material e inmaterial.

o Implementar festivales y eventos locales que cuenten con la participaciéon de los artistas
en el espacio publico que se encuentren regulados por el Distrito, de acuerdo con la
normativa vigente.

o Implementar acciones y apoyar estrategias de circulacion de bienes y servicios culturales,
para facilitar la interaccion entre agentes del sector, la ciudadania y el territorio.

o Realizar procesos de apreciacion y valoracion de los productos, procesos y practicas
culturales, patrimoniales y artisticas

Aspectos Sociales

e FEl proyecto debe contener la propuesta de participaciéon ciudadana en las distintas etapas del
proyecto: formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion.

Aspectos Ambientales

e Ll proyecto debe promover las formas de reutilizaciéon y reciclaje durante el desarrollo de los
procesos de formacion artistica y cultural, asi como el uso de materiales, herramientas y empaques
de refrigerios amigables con el medio ambiente.

Por otro lado, la Constitucion Politica de Colombia reconoce a los pueblos indigenas como sujetos
colectivos de derechos, con autonomia para ejercer su identidad cultural, politica, territorial y juridica. Este
reconocimiento se expresa de manera integral en varios articulos clave que respaldan la existencia del

gobierno propio y el territorio ancestral, aun en contextos urbanos como el del pueblo Muisca de Bosa.

El articulo 7 del mismo cuerpo normativo establece que el Estado reconoce y protege la diversidad étnica
y cultural de la Nacién colombiana, lo que implica no solo la valoracién simbdlica de los pueblos indigenas,
sino también la obligacién institucional de garantizar sus formas propias de organizacion, sus practicas
ancestrales, y su relacion espiritual y material con el territorio.

El articulo 246 reconoce la existencia de una jurisdiccion especial indigena, al sefialar que las autoridades
de los pueblos indigenas pueden ejercer funciones jurisdiccionales dentro de su ambito territorial,
conforme a sus normas y procedimientos, siempre que no sean contrarios a la Constitucion ni a las leyes.
Esto reafirma el principio de gobierno propio, basado en sistemas de justicia, espiritualidad y autoridad
tradicionales, cuya vigencia se mantiene tanto en resguardos rurales como en territorios ancestrales
urbanos.

Finalmente, el articulo 346 establece que en el plan de inversiones del presupuesto nacional deben incluirse
los recursos necesarios para dar cumplimiento a los mandatos constitucionales, lo que implica la
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obligacion del Estado de destinar recursos especificos para proteger y fortalecer los derechos de los

pueblos indigenas, incluidos los relacionados con su territorio, autonomia, cultura, justicia y participacion.

En conjunto, estos articulos constituyen la base constitucional para la implementacién de proyectos
concertados con pueblos indigenas, como el Cabildo Kichwa, que promuevan el ejercicio efectivo de su
territorialidad ancestral, su autonomia organizativa y espiritual, y su integracién como actores
fundamentales en la construccién de un Estado pluriétnico y multicultural.

Que en el marco del Acuerdo 927 de 2024 Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Econémico,
Social, Ambiental y de Obras Publicas del Distrito Capital 2024-2027 “Bogota Camina Segura”, plan de la
confianza y el bien-estar tiene como misién liderar la convivencia pacifica, el ejercicio de la ciudadania, la
promocién de la organizacion y de la participacion ciudadana, y la coordinacion de las relaciones politicas
de la Administracion Distrital en sus distintos niveles, para fortalecer la gobernabilidad democratica en el

ambito distrital y local, y garantizar el goce efectivo de los derechos humanos y constitucionales.

Asi mismo, el Sector Gobierno tiene la responsabilidad de ejercer la rectoria sobre los asuntos étnicos en
el Distrito Capital; fortalecer los procesos de concertacion y dialogo social en pro del bienestar de los
pueblos y comunidades étnicas residentes en Bogota D.C., asi como el establecimiento de compromisos
asociados al cumplimiento de deberes individuales y colectivos de estos vy, articular acciones con los
sectores y entidades distritales y locales para el disefio, formulacion, ejecucion y seguimiento de politicas,
programas y proyectos para la protecciéon y conservacion de los usos, cosmovision, lengua propia,
tradiciones y cultura de los pueblos y comunidades étnicas residentes en Bogota D.C., (Decreto 051 de
2023). Dando cumplimiento a estas funciones, y en el marco de lo mandatado por el Plan Distrital de
Desarrollo 2024-2027, “Bogota Camina Segura”, que en su articulo 218 sefiala: “Luclusion de presupuestos,
lineas de inversion, metas sectoriales en los Fondos de Desarrollo ocal. 1.os Planes de Desarrollo Local, que apliguen de
acuerdo con la densidad de poblacion étnica, garantizardn la inclusion e implementacion de los presupuestos de inversion en
una linea diferencial étnica en los Fondos de Desarrollo Local para el cuatrienio, y deberdn implementar programas, proyectos
Y componentes, en las metas de las lineas especificas, respetando la autonomia administrativa de las Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales, Palenqueras, y los Pueblos Indigenas, Rrom o Gitano”.

Lo anterior teniendo en cuenta ademas la Circular CONFIS 04 de 2024, “Lineamientos de Politica para las
Lineas de Inversion Local 2025-2028 y Presupuestos Participativos”, que establecié como una de las lineas de
inversién y concepto de gasto del componente de Gestion Puablica Local, la linea diferencial étnica:
Iniciativas diferenciales étnicas para comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales, Palenqueras, y los
Pueblos Indigenas, Rrom o Gitano.

El Cabildo Indigena Kichwa, como autoridad ancestral indigena oficialmente reconocida por el Estado
colombiano y por el Distrito Capital, es sujeto de especial proteccioén constitucional, conforme al articulo
7 de la Constitucion Politica y al Convenio 169 de la OIT, ratificado por Colombia. En este marco, el
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Distrito tiene la obligacion de garantizar el respeto, la proteccion y el fortalecimiento de los derechos
colectivos e individuales del pueblo Muisca, incluyendo su autonomia, su identidad cultural, su
espiritualidad, su gobierno propio y su relacion ancestral con el territorio.

El CONPES D.C. 37 de 2022 plantea la necesidad de garantizar el derecho al territorio ancestral en
contextos urbanos y rurales, mediante estrategias de proteccién simbolica, espiritual y material de espacios
sagrados, sitios de memoria y lugares culturalmente significativos para estas comunidades.

Asimismo, establece lineas estratégicas centradas en el fortalecimiento de la gobernanza indigena urbana,
la transmision del saber ancestral, el uso y revitalizacién de la lengua materna, y el desarrollo de practicas
culturales y de autonomia alimentaria. Promueve también el acceso diferencial a servicios esenciales como
salud, educacion, habitat, justicia y participacion, e impulsa la implementacion de proyectos de inversion
publica desde el enfoque de planificacion propia, garantizando el respeto a la autodeterminacién y los
procesos organizativos de los pueblos indigenas.

1.1.1 Identificacion del problema o necesidad

La llegada de los Pueblos Indigenas a Bogota ha generado una serie de desafios. El desarraigo y la adaptacién a un
entorno urbano que a menudo difiere drasticamente de sus territorios tradicionales, han implicado un proceso de
relocalizacién y reconfiguracion cultural. A pesar de esto, los pueblos indigenas han logrado mantener vivas sus
tradiciones y han contribuido significativamente al tejido cultural de Bogota.

A pesar de sus valiosos aportes, los Pueblos Indigenas en Bogota enfrentan retos significativos en su proceso de
adaptacion al entorno urbano, el desplazamiento forzado ha sido uno de los principales factores que han impulsado
la migraciéon de estas comunidades hacia la ciudad. Este desplazamiento no solo ha afectado su relaciéon con el
territorio, sino que también ha planteado desafios en términos de preservacion de sus practicas culturales y formas
de organizacion social.

La entidad encargada de ejecutar el contrato serd responsable de llevar a cabo todas las gestiones necesarias para la
realizacién del evento. Esto incluye la coordinacién artistica, la produccién téenica, la logistica de suministros, la
adecuacion del lugar, la tramitacién de permisos y el acompafiamiento integral en las distintas fases del encuentro:
antes, durante y después de su ejecucion, conforme a los lineamientos técnicos y administrativos establecidos por
el Fondo de Desarrollo Local de Bosa.

Esta iniciativa tiene como objetivo conmemorar el Dia Internacional de los Pueblos Indigenas “Encuentro de
Saberes Locales de Bosa”. El propésito es visibilizar y celebrar la riqueza cultural de las comunidades indigenas
presentes en la localidad, fortaleciendo los vinculos comunitarios, promoviendo el respeto por la diversidad cultural
y difundiendo las tradiciones y conocimientos ancestrales que enriquecen el pensamiento colectivo de los pueblos
indigenas asentados en el territorio.

En coherencia con el principio de autonomfia, libre determinaciéon y autogestion reconocido en instrumentos
nacionales e internacionales como el Convenio 169 de la OIT y la Declaraciéon de las Naciones Unidas sobre los
Derechos de los Pueblos Indigenas, es fundamental que los pueblos indigenas administren y ejecuten de manera

integral los recursos totales y requerimientos asociados a las iniciativas que los involucran, sin distincién del origen
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de los insumos, sean estos propios o externos a sus culturas.

La administracion directa por parte de las autoridades locales (delegados) de los pueblos garantiza que la ejecucién
de los proyectos tesponda a sus necesidades reales, fortalezca sus capacidades comunitarias, y se ajuste a sus
dinamicas, tiempos y cosmovisiones. Ademas, permite aplicar sus propios mecanismos de control, transparencia y
rendicién de cuentas, conforme a sus sistemas normativos y organizativos.

Aunque algunos insumos no sean parte de su cultura material (por ejemplo, materiales industriales, mobiliatio, o
tecnologfa), su adquisicién y uso son definidos colectivamente como medios para facilitar procesos organizativos,
pedagbgicos, productivos o ceremoniales. Por lo tanto, su incorporacién en las iniciativas no debe ser motivo para
fragmentar la gestién ni limitar la participacién indigena en la administracién de los recursos, delegar esta
responsabilidad a los propios pueblos fortalece la apropiacién de los proyectos, promueve la sostenibilidad de los
resultados y contribuye al ejercicio pleno del gobierno propio. Asimismo, evita intermediaciones innecesarias que
pueden desdibujar los objetivos comunitarios y generar barreras culturales o administrativas.

1.1.2. Antecedentes

La localidad de Bosa, ubicada en el suroccidente de Bogota, ha sido histéricamente un area de asentamiento para
diversas comunidades indigenas que han llegado desde diferentes partes del pafs. Aunque no es una de las
localidades con mayor presencia indigena como pueblos originarios. Sin embargo, la visibilidad y el reconocimiento

de estas comunidades dentro de la estructura administrativa local siguen siendo limitado.

En los dltimos afios, diversas organizaciones indigenas han trabajado para visibilizar sus necesidades y derechos
dentro del contexto urbano de Bogota, incluida la localidad de Bosa. Sin embargo, persiste una falta de
reconocimiento oficial de sus gobiernos propios, de sus formas organizativas ancestrales y del ejercicio de su
autonomia. En este sentido, Bosa ha sido un ejemplo de cémo las comunidades indigenas en areas urbanas
enfrentan desafios adicionales, como la integraciéon en las dinamicas sociales y politicas de la ciudad, mientras

intentan preservar sus tradiciones y formas de organizacion.

El Plan de Desarrollo Local de Bosa y otros documentos técnicos del gobierno local han dado algunos pasos hacia
la inclusién de las comunidades indigenas, pero no han logrado integrar completamente sus calendarios culturales
ni reconocer formalmente sus fechas conmemorativas y rituales dentro de las actividades institucionales de la
localidad. A pesar de que se han hecho esfuerzos en el marco de los programas de cultura y educacién para
promover la diversidad étnica de Bogota, la participacion de los pueblos indigenas de Bosa sigue siendo marginal y
no esta suficientemente garantizada.

Se observa que la participacién indigena en los espacios de toma de decisiones sobre proyectos urbanos y rurales
en Bosa sigue siendo limitada. Esto ha contribuido a la desigualdad y la exclusién de estas comunidades en la
construcciéon de la ciudad, lo cual ha afectado negativamente su sentido de pertenencia a la localidad.

En términos de territorialidad, aunque los pueblos indigenas en Bosa no tienen un territorio claramente delimitado
como en otras regiones del pais, existen diversas disputas relacionadas con el uso de los suelos y la planificacion
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urbana que impactan directamente a las comunidades indigenas que viven en el area. La falta de un reconocimiento
explicito de sus derechos tertitoriales en el Plan de Ordenamiento Territorial (POT) de la ciudad sigue siendo un
tema pendiente, lo que limita la proteccién de sus asentamientos informales y la preservacion de sus espacios de
conexion cultural.

Ademas, a nivel institucional, la participacién indigena en los espacios de toma de decisiones en Bosa ha sido escasa.
Aunque algunos miembros de las comunidades han comenzado a integrarse a los Consejos Locales de Planeacion
y otras instancias, su influencia real sobre las decisiones politicas y administrativas sigue siendo limitada,
especialmente en lo que respecta a los proyectos que afectan directamente su cultura y sus derechos como pueblos
originarios.

La falta de un reconocimiento claro y formal de la pertenencia indigena en Bosa no solo tiene implicaciones
culturales, sino también econémicas y sociales. Sin el respaldo institucional, las comunidades indigenas tienen
dificultades para acceder a servicios basicos, como salud, educacién y vivienda, adaptados a sus realidades culturales.
Ademas, la exclusion de sus calendarios tradicionales en la programacién de actividades municipales contribuye a
la pérdida de sus costumbres y tradiciones, afectando directamente su identidad cultural y su sentido de pertenencia.

2. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO
Sefiala Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, denominado “Analisis del Sector

Econoémico y de los oferentes por parte de las Entidades Estatales”, “Deber de analisis de las Entidades Estatales.

La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacién el analisis necesario para conocer el sector relativo
al objeto del Proceso de Contrataciéon desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y
de Anilisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”.
As{ mismo, mediante la expedicién del Dectreto Nacional 4170 de 2011, se crea la entidad Colombia Compra
Eficiente, que entre sus funciones contempla: “(..) c. El desarrollo y difusién de las politicas, normas e
instrumentos para facilitar las compras y promover la eficiencia (...)”, razén por la cual el 27 de febrero de 2014,
dicha entidad actualiz6 la “Guia para la Elaboracion de los Estudios de Sector” (Version G- EES-02), que tiene
por objeto, entre otras cosas, “(...) ser una guia para elaborar los estudios del sector relativo al objeto del Proceso
de Contratacién y para su analisis (...)”. Con base en lo anterior, el Fondo de Desarrollo Local de Bosa, elabora el
presente analisis de sector, conforme a los lineamientos establecidos en dicha guia, de la siguiente forma:

2.1 ASPECTOS GENERALES

La actividad objeto del presente proceso, hace parte del sector terciario o de servicios de la economia colombiana,
sector que incluye todas aquellas actividades nacionales que no producen una mercancia en si, pero que son
necesarias para el funcionamiento de la economia por ejemplo servicio a la educacién, servicios profesionales,
servicios empresariales entre otros. A diferencia de los sectores agropecuarios e industrial, el tercer sector se
considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles sin embargo contribuye a la formacion del ingreso
nacional y del producto nacional.

2.2 ASPECTOS ECONOMICOS:

Las condiciones macroeconémicas que se tendran durante el plazo de ejecucion del contrato, incluidas todas sus
etapas, es previsible que cambien y presenten variaciones frente a la situacién actual. Para evidenciar el entorno
cambiante es necesario hacer un andlisis prospectivo, teniendo en cuenta ciertos factores econdémicos, que pueden
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dar origen a cambios en variacion de los gastos, costos e inversiones necesarias para la ejecucion del contrato o
sobrevinientes en desarrollo de este, sin perjuicio de que puedan darse otros que influencien los costos, gastos e
ingresos, o que sea necesario hacer un analisis prospectivo en series de tiempo que contemplen fechas anteriores.

Las variables econémicas que mas afectan al sector son el Producto Interno Bruto (Nacional y Regional), la Tasa
de Desempleo Nacional, Indice de Precios al Consumidor (IPC) y la tasa representativa del Mercado (TRM) pues
afectan directamente el precio de cotizacion y ejecucion al tener en cuentas factores del mercado y de la tercerizacion
de servicios para contextualizar el entorno econémico.

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)

En el mes de noviembre de 2025, el IPC registré una variacion de 0,07% en comparacion con octubre de 2025,
ocho divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,07%): Salud (0,71%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(0,44%), Bienes y servicios diversos (0,39%), Restaurantes y hoteles (0,38%), Informacién y comunicacién (0,35%),
Transporte (0,29%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,28%) y por dltimo, Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (0,19%). Por debajo se ubicaron: Educacién (-
0,00%), Prendas de vestir y calzado (-0,02%), Recreacion y cultura (-0,48%) y por ultimo, Alimentos y bebidas no
alcohélicas (-0,72%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Noviembre 2024 - 2025

2024 2025
Dwvisiones de Gasio Peso (%) Varcon (%) Contrbucion ru-m« Variackn (%) Contrbucion Purios
Porcentusies Porcentuales
Saka \7M 036 om s 0.0t
Bebicas alcohdiicas y wbaco 170 0,53 o0 044 0,01
Baermn y sarvicion dhwrscn 536 0.27 001 039 0.02
Restaurantes y hotekes 2943 0,35 004 038 0,04
harmcion y comumscacion 433 0.0 0,00 038 0.01
Transpocte 1292 018 002 Q29 0,04
Alfamierto. agua, steciricidad, gas y olros combustbies 3312 0,29 003 oze 0,09
.\'\:::os antcuics para ol hogat y para la consarvacion ordngra del 419 0.17 0.01 019 0.01
TOTAL 100,00 027 027 oo 0,07
Educackn an 0.02 0,00 000 0,00
Frendas de vestr y calzaco 3ee 0,23 om L02 0,00
Recreaciin y cutura 3 1,08 0.0% 048 0.0
Abmerion y betidas no acohoicas 1506 013 002 072 014

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,07%), se ubicaron en la divisién de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, la cual aport6 0,09 puntos porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

En noviembre de 2025 en comparacién con octubre de 2025, la variacion de las subclases que mas aportaron al
indice total fueron: arriendo imputado (0,23%), suministro de agua (1,26%), comidas en establecimientos de servicio
a la mesa y autoservicio (0,32%), carne de res y derivados (0,95%), arriendo efectivo (0,21%), combustibles patra
vehiculos (0,53%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (0,61%), papas (4,18%), vehiculo
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particular nuevo o usado (0,48%) y productos farmacéuticos y dermatolégicos (0,93%). Las subclases con aportes
negativos a la variacién fueron: frutas frescas (-5,22%), tomate (-16,93%), cebolla (-9,83%), zanahoria (-21,04%) y
hortalizas y legumbres frescas (-3,24%).

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual
Por principales subclases

Noviembre 2025
Subclase Varacién (%) Con;;\?:;zzg:los

Arriendo imputado 023 003
Suministro de agua 1.26 003
Comidas en establecimentos de servicio a la mesa y autoservicio 0,32 0,02
Carne de res y derivades 095 002
Arriendo efectivo 021 0,02
Combustibles para vehkculos 0,53 0,02
Comidas preparadas fuera del hogar para consurmo inmediato 061 0,01
Papas 418 0.01
Vehiculo particutar nuevo o usado 048 0,01
Productos farmacéuticos y dermaiodgicos 083 0,01

Fuente: DANE, IPC,
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)

En el tercer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,6% respecto al mismo
periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado
son:

A Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 8,0% (contribuye 1,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

A Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la
variacién anual).

A Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

En lo corrido del afio 2025pr , respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un
crecimiento de 2,8%. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

A Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,1% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la
variacién anual).

A Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,4% (contribuye 0,7 puntos
porcentuales a la variacion anual).

A Agricultura, ganaderfa, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la
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variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional
5
y calendario crece 1,2%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

A Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,4%.

A Actividades financieras y de seguros crece 2,3%.

A Industrias manufactureras crece 1,5%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad economica
Tasas de crecimiento en volumen'
Tercer trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y

Actividad econdmica calendario

Anual Ao corrido Trimestral

2025" -1 2025"/ 2025"-m ¢/

2024711 2024 2025™-11
Agricultura, ganadena caza silvicultura y pesca 24 41 1.0
Explotacion de minas y canteras 57 -12 as
Industrias manufactureras 4.1 21 1.5
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado’ 23 a7 a7
Construccidn 1.5 -27 (A
Comescio al por mayor y of par menor’ 56 51 02
Infarmacian y comunicaciones 1.9 18 a4
Actwvidades financieras y de seguros 43 1S 23
Actividades inmobilianias 21 20 Qs
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 1 13 -0
Administracion piblica, defensa, educacion y satud” 80 44 34
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacsdn y otras 57 94 10
actividades de servicios” g '

Valor agregado bruto 36 28 13
Impuestos menos subvenciones sobre ios productos 27 25 a9
Producto Interno Bruto 36 28 1.2

Fuente: DANE P18 T

"welml nas

'Series encadenades de volumen con afio de referencia 2015,

Summnistro de efectricidad, gas. vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua evacuacion y tratarniento de aguas
resiiuales, gestan de desachos y actividades de sansamento am vental

Comercio & por mayor y al por menor repansciin de vehiculos automotores y motocicletas Transporte y
almacenamiento, Alojameenta y senicios de comida

‘Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de senvicios administrativos y de apoyo.

“Administracion publica y delensa planes de segqundad social de afiliacidn obligatoria; Tducacion, Actwwiades de
Mencion oe (a salud humana y de servicios soclales

"Actvidades artisticas. de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios Actividades de los hogares
Individuales en calidad de empleadores, activdades no diferenciadas de los hogares mdividuales como productores de

bienes y sarvicios para uso propio

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS DE BOGOTA (EMSB)
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En septiembre de 2025, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
ingresos totales, en comparaciéon con septiembre de 2024.
Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de

servicios
Total nacional

Septiembre 2025F / septiembre 2024

Cuasificacion O Rev. 4 AC

T seeraley Wagrmies pur sereaios Vewls de Mercersses R el
Seccion P Verkeitrs (W) Cormritanin (PP
" Divisin 82 AAnpienasienad y ctr a0t complumentianas i " 66 Y 06
Vagons
" Diviyon 53 Correo y 580005 g mensyera LX) bl o0 o
| Diviyion 56 Reataurmmies. Cotoring y bores LA 63 on a3
) Diwsion 58 Acthedades de oGl 40 23 14 a3
Producsion de peficadas cematogrifcn v
I Owacion 49, mcepes Clase $520 412 Mo 1" 43
i 5 prOgramas do tebevision A
| Dhvision 60 y Clase 0391 Cailisior o8 prowiwemion ¥ Yulsrvn 175 168 ar 08
agerciss de rotcin
| Divisim &1 Tatacomuncacione: 53 13 b4 2 os
! Davisan 62, Diviskdn 62 ewcepho Chiie Desamolio de S51emas iformdncas y o y3 27 a
6351 POCeam ientn de datos > <
Setodn L Dvindin 68 Secén N
N doc e “ 8] 1 o
Divisiones 7740, 7728 y 7730 v IR LIRS ‘:
3. 70 11,72, Clane 7
M Dhvivonm #. 2 ..' e 7320 Actvdodes profiesionales Centifcas y tienicas 4 33 00 oo
Densidn 74

M Case 7370 Putiicidod 162 1na 03 e
» Diviiones 75 B0 y 81, excepto Clise  AChvidadies 0 emnpled, Soquradad © ivestigacda 123 17 o5 00
8120 Privada sereiods 3 edficios = .

~ Cawe 2220 Actandadies de cemron o Famadaes (Tall cantey ) -3 4 on oo

. - Activiapdes pdminyuareas ¥ de apoyo de ofcira y
2 Oase 82 A 0 ¥

~ Dévisidn B2 omtepno Oase 8220 oUras activiclacios, eatepoo call Coraer £ & o0 04
P Grupo 54 EONGOON superiir privads 3 %) on 05
Q Cae 510 Sabex! Nurmana (el Con Mermeccn 64 €5 a1 oe
Q Dretiidn A6 ecepno Came 8610 Sabud hamana privads yis srtemacon m ne oY o
s Dhnbones 90 W2 91,55y ™ Ovos senioos de artretend meenits y SHIGS Senecan ar 5 Q2 74

Fuente: DANE, EMS
P Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales

Nota. por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a |a variacion

total

Variaciéon anual de los salarios y contribuciéon por tipo de contratacién, segiin subsector de servicios
(septiembre 2025p / septiembre 2024)

En septiembre de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los salarios, en
comparacion con septiembre de 2024.
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segun subsector

de servicios
Total nacional
Septiembre 20257 / septiembre 2024

Porsone! ccupedc sn Missser™
T
Clasficacion CIU Rev. £ AC. agencies® Pormanants ompors Areclo L e
Seccon Drvmon Doscripcion Varacan (%) Cortnbucios (PP)
DOONMSALD y acth
" Obviidnr $2 Nmazecam y actividades complomentanas ¥ a2 "4 9
Vanigons
“ Divinon 53 Comeo y serioos de mensyera ns "m i
| Division 56 Restauramies g y bares e g0 &3 I
I Devsdn 53 Actredtadis da eoon 6 a2 ii
Producton de pebeolas ceematografica
I Dielkn 59, eecrpto Clase 5520 2 pe Aads 78 13 23
frograme o teleaion
) Dhvicider 80 Clike €391 Achilachn e programaain y ramman & ¥ 33
pQencies de noticiss

i Dveiitn 61 Tolacormuracenes LE) 23 0
) Drvkibon 62, Dision 63 estepto Clre Desarroba de nistemas informatxos y 62 19 y

91 (¥ OEm AT 0 de crs :

Sactiin L Divisidn 68 Sectisn N
N | der o A LV 12
L Dhviones 7710, 720 y 1759 nmotdlanas. akgu MAQUEera § 8quig0 Lt 2 12

. 49, 19, 11, 72, Class 1120
M Ohbins 03, "R TIE acaviiiodes profesionales cientifcas y tecnkas 75 19 7

Divhiiin 78
M Cae 7310 Fublicided a5 57 ig
~ Divisiones 78, 80 y 81, exepio Clatn  Acsvitlades & emple, $egundad @ invest gadidn ue 2 g ™ 1

i Privada svioos 2 sdhoom
N Clue B220 Anvidades de cormeos de Famadas (Call comer) 5 40 5
" Dbviidn) 82 uncopte Cuase 8220 ACTVdades 200NNSTTATHAS y 0 2P0y Oe ofidna y 25 38 2

Ofriss SOPRAMIE, entepio call Conter

L Gropo 854 Educaptn vuperior priveds 13 14 18 Al l
Q Cone 10 Sakut hamana privads con intersaoon (A L P, 42
Q Drvnidnr 36 wocepno Cunw BE1D Satud Peamana privacs vin sttemacidn a9 42 49
s Ovoiicres 90,92, 93 95 y 96 Orrom vercionn the st wteni mierio y Stres sevncion I 54 a

Fuente: DANE, EMS
P Cifra provisional
{PP) Puntos porcentuales

* Hace referencia a la vanacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado

a través de agencias de suministro de personal

“* Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contnbuciones frente a la vanacion

total

2.3.1 PRODUCTOS INCLUIDOS DENTRO DEL SECTOR

De conformidad con el servicio a contratar se encuentra identificado con los siguientes codigos del Clasificador

de Bienes y Servicios UNSPSC.

Tabla No 1. Descripcion de los productos incluidos dentro del sector

Clasificacién UNSPSC Segmento ‘ Familia Clase
Organizacién de Eventos Culturales 93140000 93141700 93141701
Servicios de promocion cultural 93140000 93141700 93141702
Servicios de proteccién de minorias 93140000 93141700 93141706
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Clasificacion UNSPSC Segmento ‘ Familia Clase
Servicios de preservacion o
93140000 93141700 93141707
promocioén del patrimonio cultural
Servicios de lenguas arcaicas o
93140000 93141700 93141710

indigenas

2.3.2

AGENTES QUE COMPONEN EL SECTOR

Las entidades y organismos de caracter publico, privado y mixto, considerando su nivel jerarquico, jurisdiccion

territorial y ambito de actividades, que componen el sector son:

A

2L 25 25 25 25 2

2.3.3

Ministerio de Educacion

Secretaria Distrital de Educacién

Secretaria de Desarrollo Econémico

Camara de Comercio de Bogotd

Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién en el Distrito Capital.
Ministetio de Cultura

Secretaria de Cultura, recreacién y Deporte

GREMIOS Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR

Entre los gremios y/o asociaciones que componen el sector podemos encontrat:

A
A
A

PE DE DE DE DE DE DE DE DE DE DE DE D

ACOPI - Asociaciéon Colombiana de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas.
FECODE - Federacién Colombiana de Educadores

ACIET — Asociacién Colombiana de Instituciones de Educacién Supetior con formacién Técnica
Profesional, tecnolégica o universitaria.

ADE - Asociacién Distrital De Educadores
SINDODIC - Sindicato Nacional De Docentes Ditrectivos De Colombia
Escuelas de Participacién

Concejo de Planeacién Local

Veedurias Ciudadanas

Juntas de Accién Comunal

Cabildo Pijao Ciprid Calarca.

Comunidad Nasa

Comunidad Muisca.

Comunidad Kichwa.

Comunidad Inga

Comunidad Pasto

Comunidad Afrodescendiente
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2.3.4 ESTIMACION CIFRAS EN VENTAS
Se realiz6 busqueda en la herramienta del modelo de abastecimiento estratégico de Colombia Compra Eficiente
para identificar la oferta disponible en el Distrito en los dltimos afios de procesos contractuales. El cdigo UNSPSC

93141701 correspondiente a Organizacién de Eventos Culturales entre el 2022 y 2025.

Contratos Totad

Cantidad de contratos - Mensual 4586 Cantidad de contratos - Anual
O Swcoitn anca) 1753 1 v e e
%
Y
)
=
]
°
5
AN
ARo @ @i @4 @ Fuente ®SECOF | @SECOP
Valor Contratacién Numero de Proveedores Numero de Contratos

$1.1bill. | 2094 4586

Fuente: Sistema de Abastecimiento Estratégico

2.4 ASPECTOS TECNICOS

Los aspectos técnicos se encuentran descritos en el documento denominado anexo téenico, documento que, al
igual que el presente estudio, hace parte integral del estudio previo del proceso a contratar.

24.1 ESPECIFICACIONES DE CALIDAD

La Alcaldia Local de Bosa, requiere que se lleve a cabo un proyecto con altisima calidad en donde primen las
siguientes caracteristicas:

Que se cumpla con su objetivo y satistaccioén del proposito.
Los elementos o servicios para entregar se realicen en el tiempo establecido.

El consumo de los recursos se lleve a cabo de acuerdo con el plan de accién.

2028 252

El presupuesto fijado inicialmente para el proyecto sea respetado y no se necesite de ninguna
ampliacion.

A Se cumplan con las obligaciones especificas y generales dadas en los estudios previos.

3. ASPECTOS REGULATORIOS

Para el presente proceso de contratacion, ademas de las normas generales que se relacionan en los Estudios

Previos, aplica el siguiente marco regulatorio:
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A Ley 1150 de 2007: Introduce medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y dicta
disposiciones generales sobre la contratacion de recursos publicos.

A Ley 1474 de 2011: Establece normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion
y sanci6én de actos de corrupcién, asi como a mejorar el control de la gestion publica.

A Decreto 1082 de 2015: Expide el Decreto tnico reglamentario del sector administrativo de Planeacion
Nacional.

A Ley 1185 de 2008: Modifica y adiciona la Ley 397 de 1997, que establece la Ley General de Cultura, y
dicta otras disposiciones.

A Decreto Nacional 1313 de 2008: Reglamenta el articulo 7 de la Ley 397 de 1997, modificado por el
articulo 4 de la Ley 1185 de 2008, en relacién con el Consejo Nacional de Patrimonio Cultural.

A Acuerdo 257 de 2006: Establece normas basicas sobre la estructura, organizacién y funcionamiento de
los organismos y entidades de Bogotd, Distrito Capital.

A Ley 743 de 2002: Desarrolla el articulo 38 de la Constitucién Politica de Colombia respecto a los
organismos de accién comunal.

A Decretos reglamentarios de la Ley 743 de 2002:
Decreto 2350 de 2003: Reglamenta parcialmente la Ley 743 de 2002.

Decreto 890 de 2008: Reglamenta parcialmente la Ley 743 de 2002 y desarrolla funciones de inspeccion,
control y vigilancia de las organizaciones comunales.

202

Decreto 1066 de 2015: Compilacion unica reglamentaria del sector administrativo del Interior.
Resolucion 110 de 1996: Reglamenta el Decreto 1930 de 1979 y modifica la Resolucion 2070 de 1987.

Decreto Ley 4633 de 2011 garantizard el derecho de los pueblos indigenas no contactados o en aislamiento.

2028 282

Decreto 1088 de 1993 Regula la creacion de las asociaciones y cabildos indigenas Dicta normas relativas al
funcionamiento de los territorios indigenas

>

Decreto 1275 de 2024 Por el cual se establecen las normas requeridas para el funcionamiento de los
territorios indigenas en materia ambiental y el desarrollo de las competencias ambientales de las
autoridades indigenas y su coordinacion efectiva con las demas autoridades y/o entidades.

4. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

4.1 :COMO HA ADQUIRIDO LA ENTIDAD ESTATAL EN EL PASADO ESTE BIEN, OBRA O
SERVICIO?

Con base en la informacién obtenida en el SECOP 1 y SECOP 2 (Sistema Electrénico Contratacién Publica),
se elabord la siguiente tabla que resume la informacién de procesos realizados por la alcaldia local de Bosa en
el pasado similar al del objeto del presente analisis del sector:

Tabla 2. Procesos similares realizados en el pasado por la Alcaldia Iocal de Bosa
Fuente: Alcaldia Local de Bosa

ENTIDAD No PROCESO OBJETO MODALIDAD

RECONOCER Y VISIBILIZAR LOS SABERES ANCESTRALES
DESDE EL BUEN VIVIR EN LOS PUEBLOS INDIGENAS DE
Alealdia Local Bosa F;ggg?? fﬁi{” LA LOCALIDAD DE BOSA, POR MEDIO DE LA
-PS (143368) | CONSOLIDACION DE LA ESCUELA DE SABERES
ANCESTRALES

Contratacién Directa 6 Meses
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Alcaldia Local Bosa

FDLBOSA CD 857-
2025 CPS (143361).

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA ORGANIZACION
INDIGENA  PARA  VISIBILIZAR  LAS  PRACTICAS
ANCESTRALES REFERENTES A MEMORIA Y MUSEO
ITINERANTE DE LOS PUEBLOS INDIGENAS DE LA
LOCALIDAD DE BOSA

Contratacién Directa

3 Meses

Alcaldia Local Bosa

FDLBOSA CD 0853-
2025 CPS (143293)

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA ORGANIZACION
INDIGENA DE LA LOCALIDAD DE BOSA PARA
VISIBILIZAR 1.AS PRACTICAS ANCESTRALES REFERENTES
A REACTIVACION ECONOMICA Y MUJERES DEL PUEBLO
INDIGENA MUISCA DE BOSA

Contratacién Directa

3 Meses

Alcaldia Local Bosa

FDLBOSA CD 851-
2025 CPS (142355)

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA ORGANIZACION
INDIGENA DE LA LOCALIDAD DE BOSA PARA
VISIBILIZAR 1.AS PRACTICAS ANCESTRALES REFERENTES
A JUEGOS ANCESTRALES FESTIVIDADES Y V ENCUENTRO
DE TEJIDOS DE 1.OS PUEBLOS INDIGENAS DE BOSA

Contrataciéon Directa

4 Meses

Alcaldia Local Bosa

FDLBOSA CD 798-
2025 CPS (140310)

PRESTAR LOS SERVICIOS INTEGRALES PARA LA
EJECUCION DE  INICIATIVAS ~ ORIENTADAS AL
FORTALECIMIENTO DEL GOBIERNO PROPIO, LA
IDENTIDAD  CULTURAL, LA  AUTONOMIA, LA
PROTECCION DEL TERRITORIO ANCESTRAL Y LA
GARANTIA DE LOS DERECHOS COLECTIVOS DE LA
COMUNIDAD INDIGENA MUISCA DE BOSA EN EL MARCO
DE LA LINEA DIFERENCIAL ETNICA 2025-2028

Contratacién Directa

5 Meses

Alcaldia Local Bosa

686-2024 CPS (123569)

Proceso Ciudadano de Educacién Ambiental- Proceda” que promueva
el cuidado y sostenimiento de la Hytcha Waia (Pacha Mama) en el
Humedad CHUPQUA CHIGUASUQUE LA ISLA; y Fortalecer la
Huerta colectiva ATA, a través de los usos y costumbre de los pueblos
indigenas Muiscas de la Localidad de Bosa

Contratacion Directa

3 Meses

Alcaldia Local Bosa

FDIBOSACD 570-
2023 (99955)

RECONOCER Y VISIBILIZAR LOS SABERES ANCESTRALES
DESDE LA SALUD EN LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
ETNICAS DE LA LOCALIDAD DE BOSA, POR MEDIO DE LA
CONSOLIDACION E IMPLEMENTACION DE LA ESCUELA
DE SABERES ANCESTRALES

Contratacioén Directa

5 meses

Alcaldia Local Bosa

FDLBOSACD 593-
2022 (79559)

RECONOCER Y VISIBILIZAR LOS SABERES ANCESTRALES
DESDE LA SALUD EN LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
ETNICAS DE LA LOCALIDAD DE BOSA, POR MEDIO DE LA
CONSOLIDACION E IMPLEMENTACION DE LA ESCUELA
DE SABERES ANCESTRALES

Contratacién Directa

5 meses

Alcaldia Local Bosa

2772021 CTO-INT
(59369)

PRESTAR LOS SERVICIOS AL FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE BOSA PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES
ORIENTADAS A LA PREVENCION DE VIOLENCIAS
CONTRA LAS MUJERES, LA PROMOCION DEL EJERCICIO
DE DERECHOS POR PARTE DE LAS MUJERES CUIDADORAS
EN SU DIVERSIDAD Y LA PREVENCION

DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y VIOLENCIA SEXUAL

Contratacion Directa

256 dias

4.2 :COMO HAN ADQUIRIDO LAS ENTIDADES ESTATALES Y LAS EMPRESAS PRIVADAS
ESTE BIEN, OBRA O SERVICIO?

Con base en la informacién obtenida en el SECOP 1I (Sistema Electrénico Contratacion Publica), se elaboré la
siguiente tabla que resume la informacién de procesos de contratacién realizadas por otras entidades estatales
similares al del objeto del presente analisis del sector:

ENTIDAD

Tabla 3. Procesos similares en otras entidades estatales

No PROCESO

OBJETO

MODALIDAD

(Secretarfa Distrital

321169-2025

PRESTAR

EL SERVICIO DE ALIMENTACION

INCLUYENTE EN A TRAVES DEL BENEFICIO CANASTAS

de Integracién Social) ALIMENTARIAS PARA HOGARES INDIGENAS EN EL | Contratacién directa | $1.029.369.782 7 Meses
MARCO DEL PROYECTO 7953 "GENERACION DEL BIEN-
ESTAR ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL
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ENTIDAD

FONDO
FINANCIERO
DISTRITAL DE

SALUD..

K

No PROCESO

FFDS-CD-4049-2024

SECRETARIA DE

GOBIERNO

OBJETO

IMPLEMENTAR ACCIONES DIFERENCIALES
POBLACIONALES ETNICAS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS PRACTICAS PROPIAS EN
SALUD DEL PUEBLO INDIGENA MUISCA DE BOSA EN
LO REFERENTE A LA ESPIRAL II GOBIERNO EN SALUD
DE LA ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LOS USOS Y COSTUMBRES EN MEDICINA TRADICIONAL
Y PARTERIA DE LA COMUNIDAD MUISCA DE BOSA, EN
CUMPLIMIENTO DEL PLAN PARCIAL EL EDEN - EL
DESCANSO, LA POLITICA PUBLICA DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS EN BOGOTA D.C 2024 - 2035 Y SUS NORMAS
ASOCIADAS.

ESTUDIO DE SECTOR
ALCALD{A LOCAL DE BOSA

MODALIDAD

Contratacion directa
(con ofertas)

$433.357.005

10 Meses

Ministerio De
Cultura

MC-CC-1277-2023

APOYAR EL PROYECTO REGISTRADO BAJO EL NUMERO:
C4587-2023, DE. ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL
PROPUESTA PRESENTADA Y AJUSTADA CON LAS
RECOMENDACIONES Y EL VALOR APROBADO POR EL
MINISTERIO DE  CULTURA; DENOMINADO: CIRCULOS
DE LA PALABRA CON EL COLECTIVO "TANDACHISPA
NUKANCHIPA SAMAI" PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LA LENGUA INGA EN EL PUEBLO INGA EN APONTE EN
EL MARCO DEL PLAN DECENAL DE LENGUAS
NATIVAS.

Contratacion
régimen especial

$ 27.698.000

133 dias

Alcaldia Local De
Tunjuelito

FDLT-SAMC-009-
2023 (96867)

PRESTAR LOS SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA
ORGANIZACION Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES
DE RECONOCIMIENTO DE SABERES ANCESTRALES

DE LA COMUNIDAD EINICA DE LA LOCALIDAD DE
TUNJUELITO

Seleccién abreviada
menor cuantia

$ 74.000.000

105 dias

Alcaldias Locales
de Bogota

2267-2021

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
JURIDICOS Y FINANCIEROS ENTRE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITO Y LOS FONDOS DE
DESARROLLO LOCAL QUE HACEN PARTE DEL
DISTRITO CAPITAL, PARA LA IMPLEMENTACION DE UN
NUEVO MODELO INCLUSIVO, EFICIENTE Y FLEXIBLE
PARA EL ACCESO Y LA PERMANENCIA DE LAS Y LOS
JOVENES ~EGRESADOS DE INSTITUCIONES DE
EDUCACION MEDIAA

PROGRAMAS DE EDUCACION SUPERIOR

Contratos y
contratoss con mas
de dos partes

$64.893.973.359

72 meses

Alcaldia Local De
Sumapaz

FDLS-CD-269-2020

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
LOGISTICOS Y FINANCIEROS ENTRE LA ALCALDIA
LOCALDE SUMAPAZ Y LA ORQUESTA FILARMONICA DE
BOGOTA PARA LA CREACION Y DESARROLLO DEL
CENTRO FILARMONICO LOCAL, COMO UN ESPACIO
PARA EL PROCESO DE FORMACION MUSICAL
IMPLEMENTADO POR LA ORQUESTA DIRIGIDO A LA
LOCALIDAD.

Contratacién Directa

7 meses

Fondo De
Desarrollo Local
De La Candelatia

CONTRATOS
INTERADMINISTR
ATIVO 063-2020

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
LOGISTICOS ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO
LOCAL LA  CANDELARIA Y LA  ORQUESTA
FILARMONICA DE BOGOTA PARA EL DESARROLLO Y
CONTINUIDAD DEL CENTRO FILARMONICO, COMO UN
ESPACIO PARA EL PROCESO DE FORMACION MUSICAL
IMPLEMENTADO POR LA OFB DIRIGIDO A LA
LOCALIDAD

Contratacién Directa

75 dias

Sectetaria General
De La Alcaldia
Mayor De Bogota

SGA-CD-534-2019

AUNAR ESFUERZOS, ENTRE LA SECRETARIA
GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
Y LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE
CALDAS, PARA GARANTIZAR LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS,

Contratacién Directa

$0

2 afios

Fuente: Alcaldia 1.ocal de Bosa

5. ESTUDIO DE LA OFERTA

5.1 :QUIEN VENDE?

El presente contrato tiene un caracter formativo, académico y de visibilizarian cultural. Su propésito es fomentar la
participacién activa de los diversos grupos étnicos y socioculturales reconocidos en la localidad de Bosa, con
especial atencion al Cabildo Kichwa. La implementacién de la Escuela de Saberes Ancestrales en la localidad de
Bosa ha demostrado ser un proceso exitoso en el fortalecimiento de la identidad cultural, la transmisién
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intergeneracional de conocimientos y el reconocimiento de los pueblos originarios, al recuperar practicas, lenguas,
oficios y valores comunitarios que contribuyen a la cohesién social, la memoria colectiva y la promocion de la
diversidad cultural. Su continuidad resulta fundamental, ya que ha generado impactos positivos en la comunidad al
visibilizar los aportes de los pueblos indigenas al desarrollo local y consolidarse como una estrategia pedagogica
legitima que fomenta la participacién de nifios, jovenes, mujeres y sabedores en el ejercicio de sus derechos
culturales y colectivos. En este sentido, garantizar la permanencia de la Escuela no solo asegura la sostenibilidad de
un proceso valorado y reconocido, sino que también da cumplimiento a los compromisos constitucionales y
normativos de proteccién de la diversidad étnica y cultural de la Nacién, promoviendo ademas la preservacion y
visibilidad de saberes ancestrales vinculados con la medicina propia, la parteria, la cosmovision, la masica, la danza,
la lengua materna, la memoria histérica y la soberanfa alimentaria, los cuales enriquecen la comprension de la

sociedad y fortalecen los lazos comunitarios.

FUENTES DE CONSULTA

El presente estudio se realizé con fuentes publicas y confiables las cuales se detallan a continuacion:

1. Alcaldia Mayor de Bogota. (2014). Rostros y rastros. Recuperado de
https://www.sdp.gov.co/sites/de- fault/files/voces afro indi 2014.pdf

2. Banco de la Republica. Politica de intetvencién cambiaria. Recuperado de
https://www.ban- rep.gov.co/es/politica-intervencion-cambiaria

3. Banco de la Republica. Politica monetaria. Recuperado de https://swww.bantrep.gov.co/es/politica-
mone- taria

4. Bogota Cémo Vamos. Informe de calidad de vida de Bogota. Recuperado de
https://www.bogotacomo- vamos.org

5. Colombia Compra Eficiente. Sistema de contratacién publica. Recuperado de
https://www.contra- tos.gov.co/consultas/resultadolistadoProcesos.jsp#

6. Departamento  Administrativo ~ Nacional ~ de  Estadistica =~ (DANE).  Recuperado  d
e http://www.dane.gov.co

7. Instituto Distrital de Patrimonio Cultural (IDPC). Patrimonio Cultural en Bogotd. Recuperado
de https://www.patrimoniocultural.gov.co

8. Revista Trabajo Social. Recuperado de https://revistas.unal.edu.co/index.php/tsocial/arti-
cle/view/28365/38859

9. Sectetarfa de Educacién del Distrito. Recuperado de https://www.educacionbogota.edu.co

10. Secretarfa de Participacién Ciudadana. Recuperado de https://www.participacionbogota.gov.co

11. Secretaria Distrital de Planeacion de Bogotd. Indicadores demograficos y de desatrollo local.
https://www.sdp.gov.co

12. Sistema Electrénico de Contrataciéon Publica (SECOP). Recuperado de https://www.secop.gov.co
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Michelle Daniela Fontecha Contratista Alcaldia Local de Bosa Hichelle T
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Juan Perdomo Contratista Alcaldia Local de Bosa _
Richard Hernando Obando Contratista Alcaldia Local de Bosa 'j ;
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