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El presente esludio se elabera, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Eslalal y en virlud de lo establecido en
arliculo 2.2.1.1.2.1.1 del Decrelo Unico Reglamenlario No.1082 de 2015; el cual se desarrallo en los siguientes términos:

oy DATOS GENERALES

FECHA DE EMISION: | ENERODE 2026 o

OFICINA O SUBDIRECCION QUE

&1 ABORA EL E5TUDIO: suat_nnzecmcbm TECNICA

MODALIDAD DE SELECCION: _CONTRATACION DIRECTA- PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESOR DE LA

OBJETO DE LA CONTRATACION: ESTRATEGIA DE LA JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA DEL INSTITUTO

. MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE CHIA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION ~ . o

Que conforme a lo eslablecido en el arliculo 2 de la Conslilucion Polllica de Colombia: *.., son fines esenciales del Fstado: servir

a la comunidad, promover la prosperidad general y garanlizar la efectividad de los principios, derochos y deberos consagrados en

la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisionos que los afectan y en la vida econdmica, polilica, administrafiva

y cultural de la Nacidn; defender la independencia nacional, manlener la infegridad lerrilorial y asequrar la convivencia pacifica y
la vigencia de un orden justo,

Las autoridades de la Republica estan insliluidas para proteger a lodas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, creencias, y domds derechos y liberfades, y para asegurar e/ cumplimiento de los deberes sociales del Eslado y de los
parliculares”

Que el articulo 209 del mismo lexto manifiesta: “La funcidn administrativa esta al servicio de los infereses generales y se desarralla
con fundamento en los principios de iqualdad, maralidad, eficacia, economia, coleridad, fmparcialidad y publicidad, mediante la
desconlralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.”

Que, en esle senlido, el arliculo 52 ibidem expresa: “Ef ejercicio del deparie, sus manifestaciones recrealivas, compelilivas y
auloclonas tionen como funcidn la formacion integral de fas personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano.

El deporte y la recreacion forman parle de la educacion y constituyen gasto pablica social,
Se reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a la praclica del deporie y al aprovechamiento del tempo libre.

El Estado fomentard oslas actividades e inspeccionard, vigilard y conlrolara lag organizaciones deportivas y recrealivas cuya
estniclura y propiedad deberan ser demaocraticas”

Que la Ley 181 da 1995 en su articulo 4 establece que ol "El deporle, la recreacion y el aprovechamiento del liempo libre, son
elemenlos fundamentales de la educacion y factor basico en la formacion infegral do la porsona. Su fomenla, desarrollo y préclica
son parle integrante dol servicio publico educativa...”

Que esle mismo articulo manifiesta como principios de este derecho social: 1a universalidad, |a integracion funcional y la
democratizacidn enlre elros. Dichos principios implican:

“Universalidad, Todos los habitantes del lerritario nacional licnen derecho a la préclica del departe y la recreacion y al
aprovechamiento de! tiempa libre

Infegracion funcional. Las enlidades publicas o privadas dedicadas al fomenta, desarrolle y practica del deporte, la recraacion y el
aprovechamienlo del tiempo libre, concurrirdn de mancra armonica y concertada al cumplimiento de sus fines, mediante la
integracion de funciones, acciones y recursos, on los férminos establecidos en la presente Ley.

Democralizacion. El Estado garantizara la parlicipacion democrélica de sus habitanfes para organizar la praclica del deporte, la
recreacion y ¢l aprovechamiento del tiempo libre, sin discriminacion alguna de raza, credo, condicion o sexo”

Que |a Ley ibidem manifiesta que; “Para garantizar el acceso del individua y de fa comunidad al conocimignlo y préctica del deporle,
la recreacion y el aprovechamicnlo del liempo libre, el Estado lendra en cuenta los siguienles objetivos reclores:

3o. Coordinar la gestion deporliva con las funciones propias de las entidades territoriales en el campo del deporte y la recreacion

y apoyar el desarrallo de éslos.

4o. Formular y ejecular programas especiales para la educacion fisica, deporie, y recreacion de las personas con discapacidades

fisicas, slquicas, sensoriales, de la lercera edad y de los seclores sociales mas nocosilados creando mas facilidades y
oportunidades para la praclica del deporte, de fa educacion fisica y la recroacion.
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6o, Fromover y planificar el deporte compelitive y de alfo rendimienta, en caordinacion con las federaciones Bébtﬁfuas ¥ ofras |
auforidades compelenles, velando porque se desarrolle de acuerdo con los principios del mavimiente olimpico,

70. Ordenar y difundir el conacimienta y la enseilanza del deporle y la recreacin, y fomentar las escuelas deportivas para la
farmacion y perfeccionamiento de los praclicantes y cuidar la practica deportiva en la edad escolar, su continuidad y eficiencia’

Que a lraves del Acuerdo Municipal No. 04 de 1896, se creo el Instiluto Municipal de Recreacién y Deportes de Chia, se incorpord
la Junta Municipal de Deportes y se dictaron otras disposiciones.

Que el articulo 4 ibidem cslablecit el objelo de la Enlidad asi:

“a. Fomenlar la praclica del daporte, la recroacion y el disfrute el liempo libre.

b. Planificar el desarrollo de los programas de acuerdo con el ambito de compelencia bien sea para argapismos publicos
nacionales, departamentales o municipales del seclor privado, integrantes dal nuevo.

c. Promover la buena utilizacion de espacios que faciliten la actividad fisica como el deporte, la recreacion y el aprovechamiento
del tiempo libre"

Que el articulo 5 ibidem en sus numerales 3 y 12 establece enlre sus lunciones:

*3. Elahorar los presupueslos anuales e inversion y gastos, de conformidad can la ley y el plan lo depories, racreacion,
educacion fisica,

12. Preparar y presentar informes de su gestion y obfelo con base en fos planes locales v el plan nacional del deporte y la
educacion fisica a las inslancias correspondientes...”

Que a lraves del Acuerdo municipal No. 128 de 2022, se adoplé la politica plblica para el deporte y la aclividad fisica en el

municipio de Chia. En los numerales 1y 11 del articulo 5 sc oslablecio como uno de los abjelivos especificos de esla palilica
publica:

"1, Incremenlar [a participacidn de nifios, niflas v adolescenles en cscuelas de formacion deportiva medianle la implementacion
de deporfes allernativas exlremos y nucvas tendencias”
11. Promover y lortalecer a los clubes deporlivos del municipio de Chia coma actores sociales y competitivos”

Que, medianle el Acuerdo direclivo N. 003 de 2024, se aulorize, faculld y delegd al Director General de Instilulo Municipal de
Recreacion y Deporles de Chia para celebrar conlralos do cuanlia delerminada para madificar y adicionar el presupuesto y expedi
los actos adminislralivas relacionados can las delegaciones deporlivas del Municipio de Chia para la vigencia 2025,

Que el acuerdo mencionado en cl literal anterior, a partir del primere (01) de enero del 2025, adquirid plena vigencia y se convirlig
en la normaliva que regula y dirige las aclividades del Inslilulo Municipal de Recreacién y Deporles de Chia conforme a las
facullades otorgadas,

Que, mediante ¢l Acuerdo No 003 de 2024, se madilicd el articulo cuarlo del anterior acuerde y se Facultd al Director General del
Inslituto Municipal de Recreacion y Deporle de Chia para celebrar conlratos hasta por la suma de Dos Mil quinientos (2.500)
SMMLYV, con sujecion a la Ley 80 de 1993, Decreto Unico reglamentario 1082 de 2015 y demas Normas y Decrelos Reglamentarios
que la modifiquen o reformen y firmar convenios que se ablengan o celebren; con insliluciones o Enlidades del orden Municipal,

departamental, Nacional e Internacional de Qrden publico o privado, con ONG, con personas Naturales o Juridicas y con olras
organizaciones sin animo de lucro".

Que, en concordancia con lo anterior, a lravés del Acuerdo Municipal No. 219 de 2024 se adoptd ¢l Plan de Desarrollo municipal:
"PLAN DE DESARROLLO VIGENCIA 2024-2027", el cual cuenta con el programa “Fomenlo a la recreacion, la aclividad fisica y
ol deporte’, y cuyo objelivo es "Aportar al incjoramiento de la calidad de vida de los habitaptes del municipio, garantizando cobariura
de calidad, infraestructura y equiparnicnlo deportive, contanda con profesionales iddneos que contribuyan al fortalecimiento del
deporte, la recreacion, la aclividad fisica y of aprovechamiento del tiempo libre, por medio de una planeacion estralégica con
enfoque pablacional e inchiyente, del Institulo Municipal de Recreacidn y Deporte del municipia de Chia",

Que a traves del Acuerda Municipal No. No. 219 de 2024, se adoplo el plan de desarrollo para la vigencia 2024-2027 del municipio
de Chia -Cundinamarca, especificamente cl arliculo 8 de este acuerdo municipal establecia 1a Linea eslratégica; "CHIA ACTIVA,
en la cual se fusionan la cullura, el deporle y o enlratenimiento.

Que, a lravés de la ejecucion del conlrato resullanle de este documento, se espera dar cumplimiento a la meta del plan de
desarrollo en las siguientes condiciones:

META PRODUCTO 217: Incrementar a 10.746 los estudiantes beneficiados del programa de deparle escolar para el
| aprovechamiento del liempo libre
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PROYECTO: 2024251750058 — Forlalecimienlo al Deporte y la Recreacion para el Mejoramienlo de la Calidad de Vida la
Convivengia y la Paz de los Habitantes del Municipio de Chia.

PRODUCTO MGA: 4301001 - Servicio de apoyo a |a aclividad fisica, la recreacion y el deporte.

PRODUCTO CCPET: 2.3.2.02.02.009 - Servicios para la comunidad, sociales y personales

RUBRO: 23201430120242517500580012.3.2.02.02.009

Que el Inslitulo Municipal de Recreacion y Deporte de Chia tiene como Mision ‘el Foemento del Deporte, la Recreacion y el
Aprovechamiento del tiempo libre, lo mismo quo apoyar las organizaciones deportivas del Municipio y desarrollar programas
cornunitarios en estas materias, medianle la coordinacion e integracién de los planes y programas, y la gestion da recursos
lecnologicos, fisicos, humanos y financicros”. En este sentido, tiene el objelo de “promocion y gestion de planes, pragramas y
proyeclos de deporte, recreacion, educacion exlraescolar y el aprovechamiento del liempo libre, de conformidad con las normas
sobre la materia y mediante ol fomento, masificacion, desarrollo y praclica del deperte. De iqual mancra debe promover la
integracion de las organizaciones, procesos, aclividades y recursos del sistema de deporte en e Municipio”.

Que, el Inslituto Municipal de Recreacion y Deportes de Chia, oferta el programa: JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA
atendiendo las insliluciones educativas oficiales del municipio: Laura Vicufia, Diosa Chia, José Joaquin Casas, Diversificado de
Chia, La Balsa, San José Maria Escriva de Balaguer, Cerca de Piedra, Fonquela, Fagua, Sanla Maria del Rio, Bojaca, Fusca,
calegio Angcla Maria y Big Talenls Gimnasio Campestro. Por lo anterior, se garanliza la presencia de profesionales idaneos para
la atencian de mas de 5000 menores en edad escolar,

El programa "Jornada Escalar Cemplementaria” liene como objetivo "Atender a la paklacion infantil en edad escalar del municipio
de Chia, creando eslrategias de accion parlicipaliva en aclividadas de deporte formativo v recreativo desde el trabajo intersectorial
e inlerinstifucional, en donde so ostimulen las habilidades basicas moloras y capacidades coordinalivas en su clapa de
fundamentos deportivos, asi como también el pleno desarrolio de las polencialidades del ser humana por medio de la recreacion,
fortalecienda fos entornos de aprendizaje” que se abordan en tres aspeclos fundamentales como lo son: 1. Forlalecimiento de los
valores, 2. Praclica sistemalica de una aclividad deportiva encaminado al mejoramienta de su desempefio fisico en la disciplina
praclicada. 3. Propiciar la mejora de la calidad de vida a lravés del desarrollo de aclividades deporlivas; eslrategias que buscan
incenlivar la practica del deporle a través de la lidica y fomentar los estilos de vida saludables; adicional el programa dinigido a
estudiantes de primero a quinto de primaria de colegios piblicos y privados del municipio, con el objelivo de evaluar y fortalecer
su desarrello motor mediante actividades deportivas y juegos populares y autdctonos. Esle pregrama busca, ademas, idenlilicar
afinidades con modalidades deportivas para orientar a los nifies inleresados en la eleccion de una praclica deportiva, promavienda
su desarrallo integral en un entorno lidico y enriquecedor.

Teniendo presenle los avances y cobertura en las inslituciones educalivas en el municipio de Chia que se establecieron can el fin
de dar cumplimiento a los Planes Institucionales y Plan de Desarrolla Municipal con el fin de implementar desde el inicio del afio
escolar la eslralegia deporle escolar, se hace necesario suplir la alta demanda de servicios de departe y recreacion en atencién a
la pablacion infantil y escolar. Para tal fin, el Inslilulo Municipal de Recreacion y Deporle de Chia requisre |a conlralacién de
personal idéneo que garanlice la preslacion del servicio,

Adicional para el aiio 2025, se llevd a cabo el gran feslival de la Jornada Escolar Complementaria con la parlicipacion de alrededor
de 400 nifios, en el cual se realizaron las respeclivas exposiciones de tados los deportes vistos duranle todo el calendario escolar,
un evento que conld con [a partisipacion de los docentes y los adminislralivos de IMRD con el fin de bridar la sequridad a los nifios
que se enconlraban en el evento; lambién cabe resaltar que para la vigencia 2026, la Jornada Escalar Complementaria busca
incluir grados sexto y séplimo en los colegios en lo que ya se presta el servicio con el fin de poder abarcar una mayor poblacion.

Que, en virlud de lo anlerior, se hace necesario adelantar ¢l proceso para la conlratacian de una persona natural que cuente con
conocimientos que se enfoquen a fortalecer los programas y demas aclividades que sean dirigidas desde la subdireccion téenica
del IMRD de Chia, y adicionalmente, cabe mencionar que la canlidad de prolesores ¢s mayor a loda cl rea administrativa, por
ose motivo se busca un apoyo para realizar diferentes tareas que empalen con las obligaciones que liene el area con el fin de no
dejar atrasar ningin proceso y que los resullados sean alin mejores.

Que, a parlir de lo mencionado anteriormente, es necesario realizar esta conlratacion, para orientar programas con un enfoque
social, inclusivo y educalivo recanociendo el deporle como polencial para la salud mental y fisica, con el fin de impulsar la
integracion de las comunidades e insfiluciones del municipio de Chia, a lravés de la participacion acliva de las personas en

diferentes deporles populares y tradicionales como estralegia para incrementar la participacion comunitaria de forma respeluosa
y organizada,

Que, con el objeto a contralar se busca que las escuelas de formacian, los pragramas v las insliluciones educalivas aumenten su
potencial con respeclo al deporte y Ia recreacion con el fin de garantizar espacios en los juegos departamentales y nacionales;
conslruyendo espacios de disfrule con diferenles culluras y tradiciones, fortaleciendo asi el sentido social comunitario y cultural,
generando experiencias y praclicas a la formacion de habitos de responsabilidad, respeclo, convivencia y cludadania,
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Que, ademas, se debe lener en cuenla que a lravés de la Resolucion No, 007-2017, so adopl la nueva planta de personal para
el Inslitulo municipal de recreacion y deportes de Chia, sin embargo, aun cuando aclualmente la planta cuenta con lreinta y cualro
(34) cargos de planla, esle es insuficienle y/o inexistente para satisfacer Ias necesidades de la Entidad, debida a la gran cantidad
de obligaciones y aclividades que debe desarrollar para el cumplimiento de su mision.

Que, como prueba de lo anterior, la Subdireccion Adminislraliva y Financiera de |a Enlidad expidio el respeclivo certificado de
inexistencia de personal, validando la falta de capilal humano en la planta global, para adelantar las actividades necesarias para
dar cumplimiento al ebjela contraclual planteado.

Que la Ley 2210 de 2024 requla el ejercicio del entrenador deportivo en Colombia y exige |a Tarjeta o el Registro de Entrenador
Deportive como requisito para orientar procesos de formacion, perleccionamiento y alto rendimiento, Que dicha ley olorgé un
periodo transitorio de tres (3) afes, inicialmente previslo hasta ol 23 de mayo de 2025, para que profesionales, tecndlogos y
l&cnicos del soctor abtuvieran dicho registro.

Sin embargo, la Ley 2521 del 4 de ageste de 2025, prorrogd esle plazo, permiliendo que, durante el nuevo periodo de lransician,
los conlralistas puedan ejercer siempre que acrediten la formacion y expericncia idonea, Esla madificacion garanliza la continuidad
de los programas misionales del IMRD de Chia sin afectar la preslacion del servicio a la comunidad.

Que el articulo 38 de la Ley 996 de 2005 (Ley de Garantias Electorales) eslablece reslricciones conlracluales a parlir del 1° de

febrero de 2026, permiliendo dnicamenle la contralacian indispensable para asegurar la conlinuidad del servicio pablico, siempre
que los contratos se suscriban antes del iniclo del periodo de restricciones,

Que, segin el articulo 24 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2,2.4.2.1.4.1 del Docreto 1082 de 2015, la conlralacion directa
procede para servicios profesionales y de apoyo a la gestion, cuando exista necesidad inslitucional y ausencia de personal de
planta para cumplir las lunciones requeridas.

Que el IMRD de Chia requiere garantizar la operacion continua de sus programas misionales al inicio de [a vigencia 2026, razon

por la cual, es necesario adelantar y perfeccionar aportunamente los conlralos respeclives anles de la enlrada en vigor de |a Ley
de Garanlias,

Que, en consecuencia, la presenle contratacion se ajusta a la Ley 80 de 1993, al Decreto 1082 de 2015 y ala Ley 996 de 2005,
y se flundamenla on la necesidad de asegurar 1a conlinuidad del servicio pdblico y el curnplimiento do las funciones misionales de
la enlidad,

2. OBJETQ A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS
PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS
TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO,

21. OBJETO A CONTRATAR: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESOR DE LA

ESTRATEGIA DE LA JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y
DEPQORTES DE CHIA

2.2. CLASIFICACION UNSPSC: La cadificacion de los servicios a contralar de acuerdo con la Guia para |a cadificacian de

bicnes y servicios de Naciones Unidas, los cualos fucron idenlificados previamenle en el Plan Anual de Adquisiciones
50N:

CLASIFICACION  SEGMENTO | FAMILIA | ~ CLASE | PRODUCTO |
I

Sanvicios lemporalos do Recursos Humanes | ] | 11 % | 20 |

2.3, DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR,

El objelo conlraclual debera desarrollarse denlro del plazo pactade, dando cumplimienlo a cada una de las obligaciones
eslablecidas,

Si de la ejecucion del presente contralo resultan esludios, invesligaciones, descubrimientos, invenciones, infarmacion, mejoras o
disefios, éslos perlencceran al IMRD de conformidad con lo ostablecido on ol articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el
conlratista debera garantizar que los servicios preslados al IMRD por el abjeto de esle conlrato noinfringen ni vulneran los derechos
de propiedad inleleclual o industrial o cualquier olro derecha legal o conlractual de lerceras,

Adicionalmente, se destaca que de conformidad con lo expuesto en la Senlencia C-614 del 2 de sepliembre de 2009, la vigencia
del presenle contralo es temparal, es decir, se lrala de una necesidad de sorvicios profesionales para realizar acciones aspecificas

duranle un periodo de liompo determinado y propendera por la indispensable cjecucion del objeto conlraclual, por lo lanto, no
genera relacion laboral ni contralo realidad.

Asi las cosas, para salisfacer |a necesidad planteada, se hace necesario que la Enlidad cuenle con los servicios de una persona
natural que acredite la siguienle idoneidad y experiencia:
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IDONEIDAD: El contralista debera acreditar formacian profesional en el drea conocimienlo especifica para fas ciencias sociales y

humanas, la cual debera eslar acredilada a través del respectivo diploma o acla de grado, expedido por Enlidad Educaliva avalada
por el Ministerio de Educacion Nacional.

EXPERIENCIA: El conlralista debera acredilar experiencia relacionada con el objelo y las obligaciones contractuales de 25 meses
en adelanle, 1a cual deberd estar acredilada con conlralos ylo certificados yfo actas de lerminacion de conlrato ya sea con
entidades de orden publico o privado.

En conclusion, el Inslitulo Municipal de Recreacion y Deporles de Chia, dada la imporlancia de la gestion deporliva, para la
presente vigencia, busca por medio de la conlratacion de una persona nalural, que cuente con la idoneidad y experiencia
relacionadas, lograr el forlalecimiento de los diferenles programas desarrollados a parlir de la generacion de aceiones y eslralogias
para ¢l forlalecimienlo deperlivo de los inlegranles de las escuelas de formacion deportiva del IMRD de Chia.

“...Tampoco se podran celebrar estos contralos cuando exislan relaciones conlracltuales vigenles con abjelo igual al del conlralo
que se prolende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo drgano, enle o entidad confralante. Esta aulorizacion
estard procedida de la susteniacidn sobre las especiales caraclerislicas y nocesidades (écnicas de las contrataciones a realizar.”,
ante lo cual el ordenador del gasta del IMRD, a Iravts de la solicilud de conlratacion y la suscripcion del presente documenlo,
consideranda la descripcion de la necesidad establecida en el numeral 1 del presenle esludio, auloriza la conlratacion con igual

objelo contraclual de las personas que cumplan con la idoneidad y experiencia planleadas de acuerdo con la necesidad de la
Entidad.

2.4. DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO: N/A.,

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.5.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

A. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Suseribir a tiempo y de manera canjunta con el supervisor del conlralo el acla de inicio y demds actas que se deriven
de Ia relacion contraclual,

2, Responder par cualquier lipe de reclamacién, judicial o extrajudicial, que se presenle conlra ¢l Instiluto Municipal
de Recreacion y Deportes de Chia, por causa o con ocasion del contralo.

3. Rendiry elaborar los informas, conceptos, esladisticas, estudios y demas Irabajos que se |e soliciten en desarrollo

del conlralg,

Qbrar con leallad y buena fe en las dislintas elapas conlractuales, evilando dilaciones y entrabamientos,

Cumplir cen la lolalidad de los alcances descrilos en el conlrato, sus anexos y demas saporles que lo anteceden,

los cuales hacen parte inlegral del conlralo

6. Cumplir can las condiciones juridicas, lecnicas y ccondmicas presentadas en la propuesta.

No accedar a peliciones 0 amenazas de quicnes acluen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algtn hecho,

8. Informar oporlunamenle al Institulo Municipal de Recroacion y Deportes de Chia sobre evenlualidad que pueda
surgir y que implique relraso en el desarrollo del contralo.

9. Acatar las inslrucciones, sugerencias, observaciones y arienlaciones escrilas por el Supervisor del conlrata.

10. Suseribir a liempo las actas requeridas por parte del supervisor como constancias de |a ejecucion del conlrato.

11. Presenlar las cuentas de cobro del valor del contralo, anexando todos sus soporles y documenlos necesarios para
ello, denlro de los plazos convenidos,

12. Elaborar y cargar a la plataforma SECOP Il el informe de ejecucion de la gaslién adelantada durante cada periado,
que evidencie el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contralo, en las fechas establecidas por el
supervisor,

13. Acredilar sus pagos de salud, pension y ARL camo corresponda, de acuerdo con lo eslablecido on el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007 y deméas normas cancordantes o complementarias, en maleria de aporles a sequridad social,
vigenles a la fecha de presentacion de |a propuesta y duranle |a vigencia del conlrala,

14. Responder por el manejo y confidencialidad lotal de la informacidn proporcionada por Inslitulo Municipal de
Recreacion y Deporles de Chia durante el desarrollo del conlralo, ciiéndose al manejo de informacién,
requerimientos de informacién, oporlunidad de la entrega de informes, atencion de siluaciones de cantingencia y
los demas aspeclos que se puedan derivar del Cantralo.

15. Envirlud del desarrollo del conlralo, cuando conozca y tanga acceso a los dalos personales de lerceros o a los que
se realicen la consulla, debe garantizar el cumplimienlo de |o establecido en la Ley 1581 de 2012 — HABEAS DATA

16, Hacer enlrega magnélica a la Entidad de los documentos gencrados con ocasion do la preslacion del servicio.
(cuando a ello hubiere lugar)

el

3]

o4
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17. EL CONTRATISTA se obliga denlro de su autonomia conlraciual, a no cjercer ninguna forma de violencia contra
las mujeres y basada en género, aclos de racismo o discriminacion,

18. Sc prohibe la ulilizacidn de los escenarios deportivas con el fin de beneficiarse a litulo porsonal realizanda
aclividades lucralivas extraconiraciyales, sopena de terminacion del conlrato,

19. Las demas quo por la ley o el contrato le correspondan.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Cumplir y enlregar las plancaciones segln los lineamientos eslablecidos por el 4rea técnica para el deporte ascolar,

dirigido a esludianles de las instiluciones educativas del municipio, con el objetivo de evaluar y fortalecer su desarrolla

motor medianle aclividades deporlivas y jucgos populares y auldclonos.

Ejecutar |a estralegia de jornada escolar complemenlaria dirigida a niilos, nifias y adolescentes entre los 6 y los 17

afos, a lravés de la iniciacion y fundamenlacion deporliva convocados en alianza con la secretaria de educacion

municipal,

Mantener una base de datos aclualizada y organizada con informacion completa de los usuarios, incluyendo resultados

de pruebas fisicas y pedagdgicas, definidas con el area técnica metodoldgica y la coordinacian, asi como el regislro

de asislencia a las sesiones de clase, garantizando que |a base de datos sea accesible para el drea técnica, |a

coordinacion y |a supervision, y ulilizarla para ajustar planificaciones e informar sobre progresos.

4, Promover en los usuarios el desarrollo integral en valares, el juego limpio, la identidad deporliva, y el respelo por la
entidad, compaiieros, ¢l medio ambicnle, la institucionalidad y la comunidad en general.

5. Asislir a las reuniones, jornadas pedagagicas, capacitaciones, lalleres de formacion o eventos que convaque |a Enlidad
a lravés del Supervisor del conlralo, a fin de fortalecer el Area misional de la Entidad.

6. Garanlizar la asislencia conlinua de los esludiantes, evitando la desercidn y enlregando el regislro de asistancia y
coberlura en los formatos institucionales de SPP (seguimienta a la polilica piiblica) mensualmente,

7. Las demas que le sean asignadas por el supervisor de acuerdo a la naluraleza del contrato,

b

E.a.'h

C. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD:

1. Expedir el registro presupuestal del conlrata.

2. Iniciar la cjecucion del canlrato en |a plataforma SECOP 11,

3. Suscribir a través del supervisor, de manera conjunta con el contralista las diferentes a las que haya lugar.

4. Brindar la colaboracién y proporcionar la informacion ylo documenltacion que sea necesaria para el adocuado
cumplimienlo del canlrato

5. Cancelar el valor del conlralo en la forma y bajo las condiciones provistas ylo pacladas,

6. Ejercer ¢l respeclivo conlrol en el cumplimiente del objela del contrato y expedir el documente de cumplimiento a
salisfaccion.

7. Cumpliry hacer cumplir fas condiciones pacladas en el conlralo y en [os documenlos que de &l forman parle.

8. Formular las sugerencias por escrilo sobre los asunlos que eslime convenienles en el desarrolle del conlrale, sin
perjuicio de la autenomia propia del conlralista,

9. Realizar todas las demas aclividades necesarias para la correcla ejecucién del objeto conlraclual.

10. Resolver las peliciones y consullas que le haga ¢l conlralista dentro de los lérminos legales.

2.6, TIPO DE CONTRATO: Preslacion de servicios profesionales,
2.7. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: E| lugar da ejecucian sera el municipio de Chia- Cundinamarca.
2.8. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de cjecucion sera de OCHO (08) MESES, contados a parhr de la suscripeion del
acta de inicio (si a ello hubiere lLgar), prevm_t..u_r_nphrmcnto de los requisitos de legalizacion,

2.5. SUPERVISOR DEL CONTRATO: La supervision del conlrato estara a cargo de la Subdireccion Técnicaoa quien designe
___ ladireccion general del IMRD CHIA.

2.6, PLAZO PARA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad can lo establecido en el inciso final del arliculo 217
del Decreto 019 de 2012 “Decreta Anli-irAmiles”; para los conlratos de Prestacton de Servicios Profesionales y Prestacion
de Scrvicios do Apoyo a la Gestion no sera obligatorio la liquidacion del contrato, en tal sentido y acegicndo la
normalividad vigente para el presenle contrato se prescindira de la liquidacion de este.

3. LA I\IJ'IODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

3.1. MODALIDAD DE SELECCION: La modalidad de scleccion clegida por la Enlidad, serd la eslablecida en el arliculo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015- Contralos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucion de trabajos arlislicos que solo pueden encomendarse a detorminadag personas nalurales.

3.2, JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida temando como referencia la necesidad que se prelende salisfacer, la
naturaleza y el objelo a conlralar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.3, FUNDAMENTQS JURIDICOS: La seleccion del conlralista dal presente proceso se realizo par medio de |a modalidad de
Contralacion Direeta, de acuerdo con lo seiialado en el lileral h) del numeral 4 del articule 2 de 1a Ley 1150 de 2007 y el
articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por Iratarse de un conlrato de prestacion de scrvicios profesionales o de.
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apoyo a la geslion.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decrelo 1082 de 2015 que corresponde a; "Contralos de preslacion do
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para fa ejecucion de lrabajos arlislicos que solo pueden encomendarse a
deferminadas personas naturales. Las entidades estatales pueden confratar bajo la modalidad de conlratacion directa la
prestacion de servicios profosionales y de apoyo a la gestion con la persona nalural o jurldica que esté en capacidad de
efecutar el objeto del contralo, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relactonada
con el area de que se lrale. En este caso, no es necesario que la enlidad esfalal haya oblenido previamenlo varias oferlas,
de lo ciial el ordenador del gaslo debe dejar constancia escrita,

Los servicios profesionales y de apoyo a la geslion corresponden a aguellos de naluraleza inlelectital diferentes a los de
consuitoria que se derivan del cumplimienlo de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con aclividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

La enlidad eslalal, para la contratacion de trabajos anlislicos que solamenle puedan encomendarse a dolerminadas personas
naturales, debce justificar esta siluacion en los esludios y documeantos previos.”

Asi las cosas, se conlrala direclamente con la persona nalural o juridica que csté en capacidad de gjecular ol objelo del
conlrato y cuente con la ideneidad y experiencia requeridas por la Enlidad.

Teniendo en cuenta que el objeto conlractual se materializa a lravés de un proceso de seleccion direclamenle con la persona
natural o juridica que estt en capacidad de ejecutar el abjeto del contralo y cuenle con laidoneidad y experiencia directamenle
relacionada con cl arca de que se trate, entendiendo como tales servicios de naluraleza inteleclual diferenles a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Enlidad, asi como los relacionados con actividades
operalivas, logislicas, o asislenciales. En consecuencia, el servicio que se conlrala se enmarca denlro de los pardmelros
sefalados, por lo que se juslifica la conlratacién directa.

4. ANALISIS DEL SECTOR

“En cumpllmmnto de los principios de eficiencia, clicacia y econnmla el IMRD de Chia, realizo el presente ‘esludio sobre la
necesidad de conlratar la "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESOR DE LA ESTRATEGIA DE LA
JORNADA ESCOLAR COMPLEMENTARIA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE CHIA" teniendo
en cuenta los siguientes aspeclos:

Para lograr ¢l desarrollo y avance que la Enlidad requiere y asi mismo permilir dar soslenibilidad a los logros oblenidos en
coberlura, impaclo, articulacion, dinamismo y divulgacian, se hace necesario conlralar los servicios de una persona nalural que
cuente con la idoneidad y expericncia necesarios para dar cumplimiento al objelo contraclual mencionado,

De igual mancra, es importanie tener en cuenta que en el sector se olrecen cslos serviclos (los del abjelo conlraclual) tanlo por
personas nalurales como juridicas, con la capacidad, con la idoneidad y con la experiencia para dar cumplimiento al objolo
contraclual, sin embargo, para el caso conerelo, la Entidad considera que lo més convenienle es contar con una persona nalural,
ya que se requiere una alencion personalizada, que permita cumplir con cada una de las obligaciones establecidas.

Adicionalmenle, se debe lener en cuenla que en el presente esludio se considerd, enlre olros aspeclos, |a revision hislarica y
comparaliva de conlratos celebrados por el IMRD en aiios anleriores con igual o similar objelo enconlrando lo siguiente:

Ao C‘(JNI&RTTO CONTRATISTA OBJETO CUANTIA | DURACION
migey | . DEEE [ B oTe EADLAR PARA EL AMROVES AIENTD -
2024 | 37 004 Aﬁ;\gggo DEL TIEMPO LIBRE, EN LAS DIFERENTES INSTITUGIONES | $10173350 | 1100iAS
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO
i PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARADESARROLLAR |~ |~
ops | MRDPS CARGLNA | ACTIVIDADES DE DEPORTE ESCOLAR PARA EL APROVECHAMIENTO | g1 o1 | 419 piag

1392025 | poiersieny | DEL TIEMPO UBRE, EN LAS DIFERENTES INSTITUCIONES
M| EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO.
SANDRA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR
sops | IMRDPS BIBIANA ACTIVIDADES DE DEPCRTE ESCOLAR PARA EL APROVECHAMIENTO | ¢0 20 o0 | 339 piag
i 1222025 SANCHEZ | DEL TIEMPO LIBRE, EN LAS DIFERENTES INSTITUCIONES | **'" =
QUIRIGA ERUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO

En esle analisis encontramos, que durante los Gltimos afios el IMRD realiza tres (3) conlratas con objeto similar y con elementos
con caracterislicas similares.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATQ Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

5.1, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor lolal dcl contralo serd de VEINTICUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA MIL PESOS (§24.480.000) MICTE, incluidos todos los impueslos a que haya lugar y gaslos directos c indireclos
en que deba incurrir el conlralista.
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51.1.  JUSTIFICACION: Por ser conlratacin directa se ordena el gasto por esle valor sin recibir previamente varias ofertas.
Para determinar ¢l valor o cuantia de este proceso, se definio el presupueslo oficial, atendiendo a la RESOLUCION Nao.
001 DEL 02 DE ENERQ DE 2026, "POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y HONORARIOS,
COMO REFERENTE PARA DETERMINAR LOS HONORARIOS COMO REFERENTE Y REMUNERACION DE
SERVICIOS DE LOS CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE CHIA"

La citada Resolucion establece los siguientes valares, de acuerdo con el nivel académico y experiencia acredilada:

FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE Y RECREACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMANO EN EL
MUNICIPIO DE CHIA - SERVICIO DE APOYO A LA ACTIVIDAD FISICA, LA RECREACION Y EL DEPORTE

it TiTULO POSGRADO EXPERIENCIA TAPE MAXIMO VALOR 2026
Tilula profesional, malricula i
0 larjala profesional en los N/A

Ca50s que aplique

Da 25 meses on adelanle de

ety 5 $3.060.000
expericnaia relacionada

Asl las cosas, el valor lolal del presupuesto oficial estimado para el presenle praceso es la suma de VEINTICUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($24.480.000) M/CTE, incluidos todos los impuestos a los que haya lugar y gastos
directos e indirectos ¢n que deba incurrir el contratista.

DESCUENTOS TRIBUTARIOQS. El institulo Municipal de Recreacion y Deporte de Chia efecluara los descuenlos de Ley del arden

Nacional y Municipal vigenles, de acuerdo con lainformacion tributaria suminisirada por el Conlratisla a la Enfidad y con la actividad
objeto del Contrato.

IMPUESTOS: Para prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion: De conformidad con lo sefialado en el Eslaluto
de Renlas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES. Articulo madificado por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017,
Quedan excluidos del cobro de la eslampilla procullura y Estampilla para el Bienestar del Adullo Mayor, los cantratos y/o de
prestacidn de servicios, de igual forma cl Arliculo 3198, Paragrafo 1 Eslaran exentos de la Tasa Pro- deparle y Recreacion los
convenios y conlralos de condiciones uniformes de los servicios publicos domiciliarios, de prestacion de servicios suscrilos con
personas nalurales, educalivos y los que fienen que ver con el refinanciamiento y el servicio de 1a deuda pablica,

Demas conlralos directos: EL CONTRATISTA pagar ledos los impuestos, tasas, conlribuciones y similares que se deriven de la
celebracion y ejecucian del conlrato, de conformidad con [a lay colombiana:

IMPUESTOS MUNICIPALES IMPUESTOS NACIONALES
2% Estarnpilla Pro cullura (Todos los conlratos) Rele furnte (Todos log conlralos, varia ol % do acuerdo con ¢l conlmia)
1 i i ol 3 ;i 4 i |y
I I_Eﬁ!:{nmllln para ol bionastar del adulla mayor (Todos los Rate VA (sl pracica IVA)
contratns)
2.5 % laga Prodeporle y recreacian (Tados los conlralos) ICA (Todos los conlrates, vara ¢l % du acugrdo con of conlralo)

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momenlo y se aplicardn los que se encuenlren vigenles al momento de
realizar el pago.

5.2. FUENTE DE RECURSOQS: Para la suscripcion del presente contrato se cuenla con recursos asi:

RECUROSDE FUNCIONAMIENTG | RECURSOSDEINVERSION |

I‘ - .

5.21. NOMBRE, RUBRO, VALOR, FUENTE ORIGEN Y DESTINACION DE LOS RECURSOS CON LOS CUALES SE VA A
CONTRATAR: Para garanlizar las obligaciones ccondmicas dorivadas del futuro conlrato, la Dircccion Adminislrativa y
Financiera, por medio de su Tesoreria expidid ¢l Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal que a continuacion se

relaciona;
i DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 2026000260 - FEGHA 29/01/2026
_NUMERO RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOGIALES Y PERGONALES
2.3.2.02.02.009 FUENTE: 1257. REC. TASA PRO-DEPORTE Y RECREAGION- 1257 $24.4B0.000
A FOMENTO ESTIMULO

5.3. FORMA DE PAGO: El Inslituto Municipal de Recreacion y Deparle de Chia pagard al conlralista ol valor del presente conlralo
a titulo de honorarios asi: a) El primer pago vencide se cancelara en proporcién a los dias ejecutados en el mes en que se |
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inicic la ejecucian del contralo. b) Mensualidades vencidas por valor de TRES MILLONES SESENTA MIL PESOS

($3.060.000) M/CTE cada una. ¢) El saldo del conlralo se cancelara al vencimiento del plazo. Dicho pago se realizara previo
ol lleno de los siguientes requisitos;

- Presentacion de informe de aclividades ylo de ejecucion del conlralo

- Acredilacion de pagos de sequridad social integral y parafiscales cuando corrasponda

- Cerlificacion de cumplimiento expedida por parle del supervisar del contralo cuando carresponda
- Presenlacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda,

- Capia del RUT

5.4. ANTICIPO | PAGO ANTICIPADO: No aplica.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...) es abjeliva la seleccion
en la cual la escogencia so presenta al ofrecimienlo mas favorable a la entidad v a |os fines que ella busca, sin lener en cuenta
consideracion factores de afecto o de inlerés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva,

De conformidad can lo seiialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en |a conlratacion directa no se ulilizan
faclores de escogencia y calificacion pues la conlratacion es con una persona nalural o juridica en atencion a su idoneidad y
experiencia para gjecular ol objelo a conlratar y que esté en capacidad de ejecutar el conlrato.

Anle la insuficiencia de personal idaneo suficiente en Ia planla de personal para realizar esta labor, se requiere conlratar una

persona con la suficienle idaneidad y experiencia en el seclor para que proste sus servicios profesionales para la ejecucion del
objeto contractual,

7. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO.

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferenles la lipificacion, estimacion, asignacion, impaclo y tralamiento de los
riasgos en la conlratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 dal Decrclo Unico Reglamentario No.1082 de
20135 y el Manual para la identilicacion del Riesgo en los procesos de Conlratacion emilido par Colombia Gomypra Eficiente.
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL L CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de conlratacion, cl objelo del canlrato, plazo de ejecucion y valor del mismo, De canformidad a
lo consagrade en el Arliculo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garanlias para el conlralo resultante del presente
proceso de Contratacion Directa,

9. LAINDICACION DE SIEL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi mismo se informa que la presenle conlratacian ( (si)( )(no)(x)esta tobijado por un acuerdo internacional o un lratado de
libre comercio vigente para el estado Colombiano, do conformidad por lo dispuesta en el anexo cuarto; lisla de excepeiones al
aplicacion de los acuerdos comerciales, numeral ¢inco ¢l cual sefala “los conlratos de empleo piblico y medidas relacionadas”,
del manual para el manejo de los acuerdos comerciales en los procesos de cantratacion, expedide por Calombia Compra Eficiente
los conlratos de preslacion de servicios estan excepluados a la publicacic')n de acuerdos comerciales.

10. ANEXOS.

«  Cerlificacion de inexislencia o insuficiencia de personal de pl:mta

= Certificacion Banco de Proyectos,

e  Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal.

= Resolucidn No. 001 del 02 de enero de 2026 (Si bien este documenlo se consu:lera un anexo del presente esludio, esle no
se incorporara al mismo, puesto que se encucnlra publicado en la pagi
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