Secretaria General MUNICIPIO DE
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SECRETARIA GENERAL
AREA DE CONTRATACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CCS - 20260297

CONTRATANTE: MUNICIPIQ DE DUITAMA.

CONTRATISTA: SOCIEDAD SALESIANA - INSPECTORIA DE BOGOTA.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS PARA ATENDER ESTUDIANTES DE
SECUNDARIA Y MEDIA DEL MUNICIPIQ DE DUITAMA (SAL}.

VALOR: CIENTO SESENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS MCTE., {($161.448.936).

TERMINO: A partir del acta de inicio, hasta el 30 de noviembre del 2026,
sin superar la vigencia de 2026.

Entre los suscritos a saber, JULIAN GUILLERMO CAMARGO AMORTEGUI, identificado
con la cédula de ciudadania No. 1.001.294.754 expedida en Bogotd, quien fue
nombrado como Secretario General mediante Decreto No. 107 del 4 de febrero de
2025 posesionado mediante Acta No. Folio 027 del 4 de febrero de 2025, vy que
mediante Decreto 300 del 12 de mayo de 2025 le fue delegado la capacidad para
contratar en nombre del Municipio de Duitama identificado con Nit. 891.855,138-
1, quien en adelante se dencminarid EL CONTRATANTE y por la otra parte SOCIEDAD
SALESIANA - INSPECTORIA DE BOGOTA, mayor de edad, identificado (a) con la cédula
de ciudadania N° 860008010-de BOGOTA, D.C., con NIT. 860008010, guien para los
efectos legales de este contrato, se denominard el CONTRATISTA, hemos acordado
celebrar el presente CONTRATCO DE PRESTACION DE SERVICIOS, teniendo en cuenta
las siguientes consideraciones: 1) Que en concordancia con el Acuerdo N°022 del
15 de septiembre de 2025 “Por medic del cual se adopta el plan de desarrolle
territorial del municipio de Duitama *“Duitama Nuestra Prioridad” 2025-2027~,
el cual contempla Articulo 24: PROGRAMA “Calidad, cobertura y fortalecimiento
de la educacién inicial, preescolar, bésica y media. 2) Que la Constituciédn
Politica de Colombia en su articulo 67, establece gue "“la educacidn es un
derecho de la persona y un servicio pliblico, gque tiene una funcidén social; con
ellas se busca el acceso al conocimiento a la ciencia a la técnica y a los
demds bienes y valores de la cultura”, asi mismo en su pardgrafo tercero expresa
gue “El Estado, la Sociedad y la Familia son responsables de la educacidn, que
sera obligatoria, entre los cinco y los quince afios de edad y que comprenderi
como minimo, un afio de preescolar y nueve de educacidn basica”. 3} Que el
Decreto 1851 de 2015 en su articulo 2.3.1.3.2.16. sefiala: (..)Finalizados los
contratos para la prestacidn del servicio plblico educativo, la entidad
territorial certificada garantizard la continuidad del servicio educativo a
estudiantes gue venian siendo atendidos, para lo cual se garantizara su atencién
en los establecimientos educativos de conformidad con estrategias gue adopte
en cada vigencia para mitigar las insuficiencias ¢ limitacicnes gue dieron
lugar a la contratacidn. La garantia de continuidad del servicio educativo no
implica para la entidad territorial certificada en educacidén la chligacidn de
prorrogar dichos contratos o de volver a celebrarlos con mismos operadores o
con terceros, ni otorga derechs alguno a los contratistas en tal sentido”. 4)
Que igualmente el Articule 2.3.1.3.2.15. del mismo Decreto enuncia:
“Identificacién de la poblacidn estudiantil a atender. La entidad territorial
certificada serda la responsable de identificar previamente y asignar a cada
contratista la poblacidén que serd atendida en desarrcllo de los contratos para
la prestacién del servicio plblico educativo de que trata el presente Capitulo.
La entidad territorial no podrad atribuir esta obligacidén a los contratistas.
Como producte de la identificacién, la entidad territorial certificada elaborara
el Listado de Estudiantes a Atender, el cual serd entregado a cada contratista
y hard parte integral del contrato. Si en el desarrollo del contrato se establece
la necesidad de atender a nuevos estudiantes, la entidad territorial certificada
serd la responsable de definir la manera en que se les prestard el servicio.
En caso de incluirlos en el contrato vigente, se tendran en cuenta las
limitaciones contractuales y presupuestales existentes y las normas aplicables
con el fin de proceder a su modificacidn.” 5) Que en desarrollo de la normativa
existente orientada por el Ministerio de Educacién Nacional y en cumplimiento
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de la Circular 066 del 2 de diciembre de 2015 establecid la Atencidn de pohlacidén
con necesidades educativas especiales mediante contratacién del servicio
educativo, en concordancia al Decretc 1851 de 2015 en el cual se aplica
excepcionalmente la atencién poblacién con necesidades educativas especiales,
siempre vy cuando se configuren los supuestos de educacién inclusiva,
establecidos por el Ministerio de Educacién. 6} Que conforme a lo anterior, el
ente territorial procedidé a revisar la matricula existente en el Colegio
salesiano, como también las solicitudes realizadas por los padres de familia,
y las condiciones socioceconédmicas del nlcleo familiar de los mencores de edad,
a le cual se identificd poblacién peor atender con necesidades econdmicas con
estrato entre 1, 2 vy 3, menores que presentan digcapacidad, madres cabezas de
famiiia, poblacién educativa cercana al establecimienteo educative, padres de
familia que en la actualidad no poseen trabajo y por unidad familiar, conforme
a lo anterior el ente territorial ve la necesidad y urgencia de brindar el
servicio educativo a la poblacidn determinada mediante listado que hace parte
integral del Contrato. 7) Que es de aclarar que al hablarse de CONTINUIDAD EN
LA PRESTACION DEL SERVICIC EDUCATIVO, la misma se refiere a la continuacidn de
la atencién en educacién; es decir no implica que solamente ge pueda atender
en contrato de prestacidén de servicio educativos con I.E. Privada a los
estudiantes que venian siendo atendidos con esta modalidad, sino también que
se brinde este servicio a la poblacidn estudiantil previa la verificacién de
condiciones sgocioceconémicas, de discapacidad y presupuestales existentes. 8)
Que la pregente contratacidn se fundamenta en la Ley 80 de 19923 y sus Decretos
regiamentarios, de la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demids normas
vigentes y concordantes, decreto 1851 de 2015, en cumplimiento de las
orientaciones dadas en la circular 066 del 2015 emanada del Ministerio de
Educacién Nacional. 9} Que la Sociedad Salesiana - Inspectoria de Bogotd es una
entidad sin &nimo de lucro de origen candnico, quien ha venide prestado la
atencidn del servicio educative con calidad, en los términos del Decreto 1851
de 2015, lo cual, permite seguir ofreciendo la continuidad de los estudiantes
que se encuentran en el estudio de insuficiencia y en la canasta educativa del
Municipio de Duitama, y por tanto dicha institucidn cuenta con la idoneidad
para suscribir contrato de prestacién de servicios educativos. 10) Que la
presente contratacidén se fundamenta en la Ley 80 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, de la Ley 1150 de 2007, articule 3°, Decreto 1851 de 2015,
Decreto 1082 de 2015 y demfs normas vigentes y concordantes. 11) Que el proyecto
cumple con los requisitses de viabilidad y se enmarca en el Acuerdo Municipal.
No. 022 del 15 de septienbre de 2025 por medio del cual se adopta el Plan de
Desarrollo Territorial del Municipio *"DUITAMA NUESTRA PRIORIDAD 2025-2027"; de
la estructura del Componente Esgtratégico asi: EJE ESTRATEGICO: 2. Desarrollo
Social, Cultural y Deportive. SECTOR: 2.2. Educacidén. COMPONENTE: 2.1. La
educacidn integral y de calidad para véncer barrera. PROGRAMA: 2.1.1. Calidad,
Cobertura, y fortalecimiento de la Educacién inicial, la formacién integral de
la educacién inicial, bésica y media y la creacién del plan territorial de
lectura, escritura y oralidad, buscando un sistema educative inclusivo. 12) Que
la Constitucidédn Politica de Colombia en su articulo 67, establece gque “la
educacidén es un derecho de la persona y un servicioc publico, que tiene una
funcién social; con ellas se busca el acceso al conocimiento a la ciencia a la
técnica y a los demas bienes y valores de la cultura”, asi mism¢e en su parégrafo
tercero expresa gue "El Estado, la Sociedad y la Familia son responsables de
la educacidén, gue seri obligatoria, entre los cinco y los gquince afios de edad
y que comprenderd como minimeo, un afio de preescolar y nueve de educacién
basica”. 13) Que el articulo 365 de la Constitucidn Politica, establece que la
prestacién de servicios pliblicos estatales es inherente a la finalidad social
del Estado y que los mismos, podrén ser prestados por el Estado directa o
indirectamente, por comunidades organizadas, o© por particulares. El estado
mantendra la regulacidn, el control y la vigilancia de dichos servicios. 14)
Que la sentencia T-009 de Mayo 22 de 1992 proferida por la Corte Constitucional
Expresa; “La edutacidn es un servicio piibliceo, siendo la educacidén un derecho
congtitucional, fundamental y una funcidén soc¢ial, el incumplimiento de las
funcicnies para el ejercicioc del derecho, puede dar lugar a la sancién
establecida en el ordenamiento juridic¢o para el caso vy por el tiempo razonakle
gque alli se prevea, pero podria implicar su pérdida total por ser un derecho
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inherente a la persona”. 15) Que reza el articulo 4 de la Ley 115 de 1994, que
le corresponde al Estado, la Sociedad y la Familia, promover el acceso al
servicio plblico educativo y ademds responsabiliza a la Nacidn y a las entidades
territoriales garantizar su cubrimiento. 16) Que mediante Resolucidn municipal
N° 1467 del 17 de diciembre de 2024, la Alcaldia Municipal de Duitama conformo
la lista de aspirantes habilitado en el banco de oferentes para la eventual
celebracidn de contratos de prestacidn de servicios educativos, de acuerdo con
los lineamientos descritos en el decreto 1851 de 2015. 17) Que el Decreto 1851
de 2015 en su Articulo 2.3.1.3.1.6. Indica: Tipos de contrato para la prestacidn
del servicio publico educativeo. De conformidad con lo previsto el articule
2.3.1.3.1.1 de este Decreto y sin perjuicio de la observancia de los principios
generales contenidos en el Estatuto General de Contratacién Pdblica, las
entidades territoriales certificadas podrén celebrar los siguientes contratos
para la prestacién del servicio pidblico educativeo: 1., Contratos de prestacién
del servicio educativo. Contratos mediante los cuales una entidad territorial
certificada contrata la prestacidén del servicico plUblico educativoe con el
propietario de un establecimiento educativo no oficial de reconocida trayectoria
e idoneidad, durante un (1} afio lectivo, en 1las condiciones de calidad
establecidas por el contratante, atendiendoc los lineamientos del Ministeric de
Educacidén Nacional. El contratista deberd contar con el PEI o el PEC aprobado,
asi comec con la licencia de funcionamiente expedida por la secretaria de
educacién de la entidad territorial certificada en donde prestara el servicice
educativo..” 18) Que el citado Decreto en su articule 2.3.1.3.3.2. Indica:
Seleccidn del contratista. La contratacidn de la prestacidn del servicio piblico
educativo se entiende como un contrato de prestacidédn de gervicios profesionales,
en consecuencia, la seleccidén del contratista se podra hacer directamente, de
conformidad con lo previsto en el literal h) del numeral 4°¢ del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007, con sujecidén a los requisitos previstes en las normas gque
reglamentan la materia y en el presente Capitulo, en relacidén con 1la
verificacidén de la experiencia e idoneidad requerida de los contratistas y su
invitacién, evaluacién y habilitacidén mediante la conformacidn del Banco de
Oferentes. 19} Que en el numeral 7.2. del articule 7 de la Ley 715 del 2001
describe la administracién y distribucién entre los establecimientos educativos
de su jurisdiccidén los recursos financieros provenientes del Sistema General
de Participaciones, destinados a la prestacidén de los servicios educativos a
carge del Estado, atendiende los criterios establecidos en la presente ley vy
en el reglamento. 20) Que de acuerdo a lo anterior, se evidencia que en la
actualidad y verificando el estudio de insuficiencia realizado por el &rea de
cobertura educativa del Municipio de Duitama de la Secretaria de Educaciédn
Municipal, en la actualidad existe la necesidad de suscribir contrato de
prestacidn de servicios educatives, con una persona iddnea que nos pueda
garantizar la cobertura del servicio educativo y se encuentre habilitada en
el Dbanco de oferentes para la atencién de estudiantes matriculados en el
Colegio Salesiano de Duitama. 21) Que la oficina Asesora de Planeacidn expidid
certificado de viabilidad No. 2025-15238-001232 de fecha 12 de enerc de 2025. 22)
Que mediante Resolucidn No. 008 del 23 de febrerc de 2026, se justificd 1la
contratacidn directa. El presente contrato se regird por las siguientes
clausulas: PRIMERA, OBJET(QO: PRESTACION DE SERVICIQOS EDUCATIVQOS PARA ATENDER
ESTUDIANTES DE SECUNDARIA Y MEDIA DEL MUNICIPIC DE DUITAMA (SAL)}. SEGUNDA.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Adicionalmente a las obligaciones propias de la
esencia y naturaleza de este tipo de contratos, estipulados en la ley el
contratista se obliga entre otras, a lo siguiente: 1. Prestar el gervicio
educative a los 35 estudiantes acordados con el Municipio de Duitama, en el

establecimiento educativo de su propiedad asi:
ESTUDIANTES CON MATRICULA DISCAPACIDAD
VALOR AN
TIPOLOGIA 2026 MATRICULA (Cal d:N? No. ESTUDIANTES VALOR
CONTRATADA DISCAPACIDAD alendario : ESTUDIANTES
Académico)
Secundaria 5.126.869 3 15.380.608
Media 5.411.696 3 16.235.089
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TOTAL 6 31.615.697
ESTUDIANTES CON MATRICULA REGULAR
TIPOLOGIA 2026 MATRICULA (ZAEORdAN? No. ESTUDIANTES VALOR
CONTRATADA REGULAR alen i;;° . ESTUDIANTES
L. Académi

Secundaria 4.272.391 4 17.089.564

Media 2.509.747 25 112.743.675

TOTAL , 29 129,833,239

TOTAL 35 161.448.936

2, Desarrollar los programas curriculares y planes de estudio de los grados y
niveles determinados en el Proyecto Educative Institucional del establecimiento
educative, con el fin de prestar adecuadamente el sgervicio educative. 3.
Entregar copia a la Secretaria de educacidn de la autoevaluacidn Iastitucicnal,
del plan de mejoramiento institucional, del sistema de evaluacién de estudiantes
y del P.E.I (Proyectd Educativo Institucicnal), en el cual debe estar incluido
la politica de inclusidén y aplicaciédn del decreto 1421 de 2017. 4. Establecer
mecanismos gue busguen garantizar la permanencia de los estudiantes
beneficiarios en el establecimiento educativo, durante todo el afio lectivo, con
agesoria de las politicas de permanencia del Area de cobertura. 5. Brindar a
la totalidad de los alumnos cobijados por el presente contrato, la Canasta
Basica educativa y la Canasta Complementaria educativa, de acuerde con la
propuessta pregentada por el colegio, la ¢ual hace parte integral del contrato
a realizar. 6. Garantizar el cumplimiento de la politica de inclusidn del
Ministeric de Educacién Nacional y el Decreto 1421 de 2017, brindando una
educacidn de calidad y pertinencia a todos los alumnos, en especial a los nifios
con Discapacidad. 7. Fortalecer los procesos de educacidn inclusiva a través
del disefio, acompafiamiente a la implementacidén y seguimiento a los Planes
Individuales de Apoyos y Ajustes Razonables (PIAR) y su articulacién con la
planeacién pedagégica y el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI}; la
congolidacidn y refrendacidn del Informe Anual de proceso pedagdgico o de
competencias; el trabajo con familias; la sensibilizacidén y formacidn de
docentes y los ajustes institucionales para garantizar la atencidn pertinente
a esta poblacidn con discapacidad. 8. Promover a los alumnos de acuerdo con lc
dispuesto en la ley, en el comité de promocidn se deberi revisar cada caso
particular de log estudiantes contemplando las posibles discapacidades que se
puedan presentar. 2. Reportar al Municipio de Duitama (Secretaria de Educacidn)
los retiros de los alumncs beneficiarios indicando el motive de los mismos. 10.
El colegio se compromete a realizar los proyectos transversales obligatorios
en la Ley 115 de 1994 (educacidn sexual medioc ambiente, democracia, uso del
tiempe libre), asi come los formulados por la Administracidédn Municipal
tendientes & lograr la formacidén integral del estudiante. 11. Cumplir las
disposicicnes legales vigentes sobre el servicio educative. 12. Permitir el
ejercicic de las labores de seguimiente y control que adopte el Municipio a
través de la Secretaria de Educacién. 13. Aportar oportunamente la informacidn
o documentacién que el Municipic a través de la Secretaria de Educacidn y la
supervisidén del contrato reguieran en relacidn con la ejecucién del contrato,
incluida la dispuesta en la Resolucidn 166 de 2003, atendiendo las instrucciones
y utilizando los socoportes que le sean suministrados por el ente territorial.
14. Informar de manera expresa al personal gque vincule para la ejecucién del
presente contrato que en ningin caso formaran parte de la planta oficial de
docentes, directivos docentes y administrativos de Municipio de Duitama v que
en consecuencia, su vinculo juridico y/laboral se contrae Gnica y exclusivamente
con el contratista, de conformidad con el decreto 1851 de 2015 en articulo
2.3.1.3.7.5. Inexistencia de wvinculo labeoral entre la entidad territoriail
certificada y el perscnal vinculado por el contratista. 15. Responder por la
totalidad de los actos que realice directamente el contratista vy/o sus
dependientes y en c¢onsgecuencia, mantener al Municipio de Duitama (Secretaria
de Educacidn) libre de toda responsabilidad y cargo por los actos gue realice
durante la ejecucidn del contrato a realizar. 16. La Institucién Educativa
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objeto del Contrato debe cumplir los requisitos exigidos. 17. El1 contratista
atendera la formacidén de los educandos de conformidad con la Ley 115 de 1994 vy
el Decreto 1075 de 2015, frente al calendario académico. 18. Para la ejecucidn
del contrato el contratista asume con cargo a la suma que recibe por concepto
de ejecucidn del mismo el costo total de log elementos que componen la prestacién
el servicio educativo entre otros: pago de planta de personal necesaria,
debidamente protocolizada en Notaria, su capacitacidén y actualizacién para
lograr una adecuada prestacidn de servicio y los elementos bédsicos de canasta
educativa y no podrad realizar cobros por concepto de derechos académicos o
servicios complementarios a los estudiantes y/o padres de familia, de caricter
ocbligatorio. 19. Que el contratista no realice a la poblacién atendida, cobros
correspondientes a derechos académicos, servicios complementaries, por alguno
de los componentes de la canasta educativa pactados en el contrato o por
cualgquier otro concepto, de conformidad con lo dispuesto en la Seccidn 4
Capitulo 6, Titulo 1, de la Parte 3 del Decreto 1851 de 2015. 20. La prestacién
del servicio educativo se hara en las condiciones y modalidades definidas entre
las partes y en ausencia de ellas en las mismas que se presta a los demas
estudiantes matriculados o que se puedan vincular al respectivo establecimiento
educativo con sus propios recursos. 21. Que el contratista no impute al contrato
estudiantes que no fueron relacicnados en el listado de estudiantes cuya
atencién se contratd. 22. Que el contratista estd sujeto al ajuste de tipologia
gque se realice en el transcurso de la ejecucidén del contrato una vez que el
contratante disponga del documento expedido del DNFP, donde aprueba las tarifas
para la prestacidn del servicio educativo. 23. La prestacidén del servicio
educativo se realizard bajo la exclusiva responsabilidad del contratista con
sujecidn a su Proyecto Educativo Institucional “PEI". OBLIGACIONES GENERALES
DEL CONTRATISTA: 1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en
el articulo 5° de la Ley BO de 1893, 2. Previo a la ejecucidn del contrato,
suscribir acta de inicio con el supervisor designado y radicar el documento
original en la Oficina de Contratacién del municipic dentrc de los tres (3)
dias hébiles siguientes para efectos de publicacidén y reporte a entes de
control. 3. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerde con lo
estipulado en los estudios y las cldusulas del contrato. 4. Elaborar y entregar,
de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el
supervisor, en los formatos aprobados para tal fin. 5. Obrar con diligencia y
cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato. 6.
Seguir las indicacicnes que el supervisor del contrate realice por escrito. 7.
Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando
dilataciones y entrenamientos. 8. Presentar los certificados de pago de aportes
al sistema general de seguridad social y de parafiscales de conformidad a la
normatividad vigente. Incluido el pago de aportes a ARL para la cual el
contratista deberd realizar la afiliacién de manera directa ante 1la
administradora de riesgos laborales de su preferencia. 9. Mantener la reserva
sobre la informacidén que le sea suministrada para el desarrollo del objetc del
contrato. 10. Presentar informes mensuales parciales contados a partir del acta
de inicio. 11. Custodiar y a la terminacidén del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicidn para la prestacién del servicio
objeto de este contrato. 12. Guardar y mantener reserva de toda la informacién
que sea de propiedad del MUNICIPIO DE DUITAMA o© conozca en desarrollo del
contrato, en especial cuando se trate de informacién sujeta a reserva legal.
Igualmente, el CONTRATISTA estd obligado a entregar todos los documentos,
correspondencia, publicaciones, Gtiles y demds bienes de propiedad del MUNICIPIO
DE DUITAMA relacionados con el objeto del presente contrato y aquellos gue
contengan informacién ccnfidencial. En consecuencia, EL CONTRATISTA se obliga
a: A, Proteger la informacidn confidencial que el MUNICIPIO DE DUITAMA comparta
o suministre; B. No dar a conccer a tercercs la infermacién confidencial,
sensible, critica, reservada o clasificada a terceros, que pueda perjudicar al
MUNICIPIO DE DUITAMA; C. No dar a la informacién confidencial un uso distinto
para el cual fue compartida o suministrada, salvo previa autorizacidn por
escrito del MUNICIPIO DE DUITAMA; D. Devolver y entregar toda la informacién
archivada, utilizando las instrucciones dadas por la Oficina de Archivo
Municipal; E. Indemnizacidén: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuiciocs,
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por dafic emergente y lucro cesante que llegare ocasionar la revelacién,
divulgacién o utilizacidn de la informacién de manera distinta al objeto del
Presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa. 13. Acatar
con rigor la normatividad, el manejo y gestién documental, tal y como lo dispone
la Ley 594 de 2000 y las instancias municipales de archivo. Una vez termine la
ejecucién del contrato deberid entregar los documentos fisicos y magnéticos
correspondientes de acuerdc con las indicaciones de la Oficina de Archivo del
municipio. TERCERA. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE DUITAMA: 1. Expedir el
certificado de Registro Presupuestal del contrato. 2. Aprobar la garantia Gnica
que en debida forma constituya EL CONTRATISTA. 3. Efectuar los pagos estipulados
en el contrato en la forma y oportunidad previstas en el mismo. 4. Designar el
supervisor para vwvigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del
término de ejecucidn y demés condiciones establecidas. 5. Prestar toda la
colaboracidén necesaria para la debida ejecucién del contrato. 6. Suministrar
al CONTRATISTA la informacién requerida para el desarrolloc del objeto
contractual. 7. Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
que se deriven del presente contrato. 8., Establecer vy desarrollar los mecanismos
de seguimiento y ¢ontrel, asi como realizar la evaluacién del servicio educativo
prestade por el contratista. 9. Establecer y desarrcllar los mecanismos de
gseguimiento y contreol, asi como realizar la evaluacidn del servicic educativo
prestado por el contratista. CUARTA. VIGENCIA: El presente contrate tendra
vigencia A partir del acta de inicio, hasta el 30 de noviembre del 2026, sin
superar la vigencia de 2026. QUINTA. VALOR: El valor del presente contrato se
estima para los efectos fiscales en la suma de CIENTO SESENTA Y UN MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESQS MCTE.
($161.448.936) . SEXTA. FORMA DE PAGO: Se cancelaran TRES (3) actas parciales
de ia siguiente manera: dos pagos por valor de CINCUENTA Y SEIS MILLONES
QUINIENTOS SIETE MIL CIENTO VEINTISIETE PESOS ($56.507.127) cada uno; y UNA (1)
Gltima acta parcial por valor de CUARENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA
Y CUATRQ MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS ($48.434.682); previa presentacién
del “Acta Parcial” formato en el “F-006”, Informe supervisién en el formato
"GC-F004”, Informe de avance y seguimiento “GC- F008", ademéas del certificado
de pago de aportes de seguridad social, pensién, ARL sumas gue seran canceladas
asi: El primer pago se realizari en el mes de Mayo, el segundo page en el mes
de Septiembre, para el Gltimo pago que serd al finalizar el contrato, previa
presentacidén del acta de ligquidacidén firmada por las partes formato GC-F012,
el informe de supervisién en el formato “GC-F004”, el informe de avance y
seguimienteo “GC- F008", el acta de recibo final formate GC-F011V2 y pago de
seguridad social (salud pensién y riesgos laborales). SEPTIMA. APROPIACION
PRESUPUESTAL: El presente contrato se garantizara con c¢argo a la Disponibilidad
Presupuestal numerc 2026000371, Cuenta nGmero 2.3.1.22.01.0700.1.02.1.5,
Contratacidn Prestacidn Servicio Educativo / 29- SGP Educacién Prestacién de
Servicios -~ 1.2.4.1.0.1 S8GP - Educacién Prestacidn de Servicios. OCTAVA.
LEGISLACION: El presente contrato se regird por las leyes civiles y comerciales
pertinentes, salvo en las materias particularmente reguladas por ia Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.9, e
igualmente, en ausencia de normas administrativas, se aplicaran las normas de
Procedimiento Civil. La Jjurisdiceién competente para conocer de las
controversias judiciales que se puedan suscitar con ocasidn del presente
contrato serd la Contencioso Administrativo. NOVENA. CESION: En ningtn caso
podra el CONTRATISTA sin autorizacidén escrita del MUNICIPIO DE DUITAMA ceder a
persona natural o juridica la ejecucidn del presente contrato. DECIMA. CADUCIDAD
ADMINISTRATIVA: EL MUNICIPIO DE DUITAMA mediante resolucidén motivada podréa
declarar la caducidad del contrato de presentarse alguno de los hechos
congtitutivos de incumplimiento de las ohligacicnes a cargo del CONTRATISTA que
afecten de manera grave y directa la ejecucidn del contrato, de acuerde a lo
preceptuado en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.
La declaratoria de caducidad tendra como consecuencia, a partir de la ejecutoria
de la resolucién, la terminacidén de este contrato, su liguidacidn y el pago de
los perjuicios causados al MUNICIPIQ DE DUITAMA. La resolucidén que declare la
caducidad, en cuanto ordene hacer efectivas las multas y la cliausula penal
pecuniaria prestara mérito ejecutivo contra EL CONTRATISTA y se hara efectiva
por jurisdiceién coactiva. DECIMA PRIMERA. MODIFICACION: El presente contrato
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podra ser modificado por las partes de mutuo acuerdo, en tiempo y en dinero
mediante otrosi ¢ contrato adicicnal. DECIMA SEGUNDA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: El contratista afirma bajo juramento que no se halla incurso
dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad a que se refiere los
articulos 8, 9, y 10 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007.
DECIMA TERCERA. TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL: Este
contrato podrd ser terminado, meodificado e interpretado unilateralmente por EL
MUNICIPIO DE DUITAMA de acuerde con las disposiciones contenidas en los
articules 15,16, y 17 de la Ley 80 de 1993 sobre contratacién administrativa
teniendo en cuenta circunstancias relacionadas con el servicic plblico. DECIMA
CUARTA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: Para el presente contrato se dari aplicacidén
a lo dispuesto en el articulo 60 de la ley 80 modificada por el articulo 217
del Decreto 019 de 2012 en los contratos de prestacidén de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn, la liguidacidn no es cbligatoria. En
caso de ser necesaria se aplicarédn las reglas previstas en el articulo 11 de
la Ley 1150 de 2007 y demas normas gue reglamenten la materia. DECIMA QUINTA.
AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacidén laboral
alguna con el contratista, ni con guien éste emplee para el cumplimiente del
objeto de la misma; en consecuencia, tampoco el pago de prestaciones sociales
ni de algiin tipo de emolumento diferente al valor agui acordadoc. DECIMA SEXTA.
DE LA SUPERVISION Y CONTROL DEL CONTRATO: El Municipic ejercerid la supervisién
para la correcta ejecucidén del presente contrato, por medic de DORIS FAVIOLA
GOMEZ REYES, PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA DE COBERTURA DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION o guien haga sus veces, quien serd designada mediante Resolucién,
v tendri ademids de las funciones gue por la indole y la naturaleza del contrato
le sean propias, las establecidas en el Estatutoc General de la Contratacidn
Pdblica y responderd conforme a lo normado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decretoc 1082 de 2015 y demds normas pertinentes. Ademds, tendra las
siguientes funciones: 1- Estudiar y recomendar los cambios en el desarrollo del
contrato, gque considere convenientes o necesarios para el logro de los cbjetivos
del mismo y presentarlos al CONTRATANTE para su aprobacidén. 2- Controlar y
comprobar la calidad del servicio prestado. 3- Verificar la disponibilidad de
recursos técnicos y humanos por parte del contratista segln su propuesta, al
momento de su iniciacidn y durante la ejecucidn del contrato. 4- Velar por el
gsoporte presupuestal del contrato y solicitar las adiciones cuando se requieran
para la continuidad de este. 5- Solicitar y revisar los informes sobre el avance
del contrato. 6- Sclicitar al CONTRATISTA efectuar los correctivos pertinentes
cuando considere gque éste no estd cumpliendo cabalmente con el objeto del
contrato. 7- Solicitar la aplicacién de la caducidad si considera que el
incumplimiento por parte del contratista asi lo amerita. 8- Expedir certificado
de cumplimiento de las obligaciones contractuales con 1la periodicidad
determinada en el presente contrato. 9- Presentar informes de avance del
contratoc al CONTRATANTE. 10- Presentar por escrito todas las &rdenes,
autorizaciones que se deben dar al CONTRATISTA. 11- Preparar el acta de
liguidacién del contrato y suscribirla junto con las partes contratantes. 12-
Programar las actividades que debe desarrollar EL CONTRATISTA. 13- Verificar
que el contratista cumpla con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 788
de 2002, articulo 23 del Decreto 1703 de 2002. PARAGRAFO: En el evento de cambio
del supervisor, no gerda necesario modificar el contrato, su designacidén se
efectuard mediante resolucién motivada. DECIMA SEPTIMA, GARANTIA ONICA: El
Contratista deberid constituir a favor del Municipio de Duitama con una compafiia
de segurcos o bancaria legalmente establecida en Colombia una pdliza que cubra
el siguiente riesgo:

Diez {10%) por ciento del |Duracién del contrato y

Cumplimiento valor total del contrato seis (6) meses mas
Salarics y Cinco por ciento (5%} del |Duracién del contrate y
Prestaciones Sociales valor total del contrato tres (2) afiog mas
e Indemnizaciones
Laborales

Calidad del Servicio | Veinte (20%) por ciento del |Duracidén del contrato y
valor total del contrato cuatro (4) meses mas
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Minimo de 200 SMLMV o hasta
el 5% del valor del contrato
cuando este sea superior a

Responsabilidad civil 10.000 SMLMV, caso en el
extracontractual cual el valor asegurado debe
gser maximo hasta 75.000 Duracidén del contrato

SMLMV, al momento de la
expedicién de la péliza
Cumplimiento: Para cubrir el incumplimientc total ¢ parcial del contrato,
cuando el incumplimiento es imputable al contratista, cumplimiento tardio o
defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista
Yy pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria hasta el valor
que corresponda. Page de salarios y prestaciones sociales, ¢ indemnizaciones:
Amparar a la Entidad EBstatal de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento
de las obligacicnes laborales del contratista derivadas de la contratacién del
persconal utilizado en el territorio nacional para la ejecucidén del contrato
amparado. Calidad del servicio prestado: Amparar a la Entidad Estatal por los
perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado.
Responsabilidad civil extracontractual: Con este amparo se busca proteger a la
entidad de eventuales reclamacicones de tercercs derivadas de la responsabilidad
extracontractual dgque surja de las actuaciones, hechos u omigsiones de su
contratista, ademés de los perjuicios ocasionados por eventuales reclamaciones
de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surjan de las
actuaciones, hechos u omisiones de los subcontratistas autorizados o en su
defecto, gque acredite que el subcontratista cuenta con un seguro propicé con el
mismo objeto y que la Entidad Estatal sea el asegurado. DECIMA OCTAVA.
ESTAMPILLAS PROCULTURA: La tesoreria municipal realizara el recaudo del 2 %
correspondiente a la Estampilla Procultura, de manera proporcional al valor del
contrato de cada uno de los pagos anticipados, pagos de actas parciales,
anticipos, abonos, o el primer pago gque se efectien, segin corresponda, en
cumplimiento al Acuerdo 010 del 13 de mayo de 2025. DECIMA NOVENA. ESTAMPILLA
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR CONTRATISTA cancelaria el valor correspondiente a
ESTAMFPILLA ADULTO MAYCOR, segln lo dispuesto en el Acuerdo 002 del 2023,
correspondiente al 3% del valor del contrato. VIGESIMA. ESTAMPILLA PARA LA
JUSTICIA FAMILIAR: La tesoreria municipal realizard el recaudo del 2% de cada
cuenta que se le pague al contratista, por concepto de la ESTAMPILLA PARA LA
JUSTICIA FAMILIAR, en cumplimiento al Acuerdo Municipal 020 del 05 de diciembre
de 2024. VIGESIMA PRIMERA. PAGOS A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: El
contratista deberd acreditar que estd cumpliendo con las obligaciones de los
pagos a seguridad social y parafiscales si es del caso, de acuerdoc con lo
establecido con el articule 50 de la Ley 789 de 2002, articulos 3 y 4 de la Ley
797 de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demds normas concordantes
vigentes en la materia, ez decir que la base de cotizacién para los sistemas
de salud y pensiones corresponderd al 40% del valor del contrato facturado en
forma mensualizada, porcentaje sobre el cual se calculard el monto de aporte
que en salud y pensiones debe efectuarse, el cual corresponde al 12.5% y 16%
del ingreso base respectivamente. Requisito indispensable para hacer ¢ada pago
derivado del contrato estatal. VIGESIMA SEGUNDA. MULTAS: El Municipio de Duitama
podrd imponer multas sucesivas diarias al contratista equivalentes al 0.5% del
valor del presente contrate, en caso de incumplimiento parcial o mora en el
cumplimiente de las obligaciones contraidas, las cuales se podrin descontar
directamente de los créditos a favor del contratigta o de la garantia Gnica,
la decisidén se dard a través de resolucidn motivada y contra ella procede el
recursc de reposicidén. VIGESIMA TERCERA. INDEMNIDAD: El1 Contratista se
compromete a mantener indemne al Municipio de cualquier dafic o perjuicio que
se pueda generar por reclamaciones de terceros gque tengan origen en sus
actuaciones y las de sus subcontratistas, como producto de la ejecucién del
presente coentrato, responsabilidad gue se mantendra afin terminando el contrato
por cualguier causa. VIGESIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO: Conforme al articulo
41 de la Ley 80 de 1993 “Los contratos del Estado se perfeccionan cuando se
logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacidn y dste se eleve a escrito”.
PARAGRAFO: Para su ejecucidn se reguiere: POR PARTE DEL CONTRATANTE: 1)
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Aprobacidn de la garantia exigida. 2) Existencia del Certificado de Registro
Presupuestal. POR PARTE DEL CONTRATISTA: 1) Pago de Estampillas Procultura,
segin el Acuerdo 010 del 13 de mayo de 2025. 2) Suscribirse la respectiva acta
de inicio. El contratista acepta de manera inequivoca el contenido del CONTRATO
electrdnico sus anexos con la aceptacidn de este a través de la plataforma
SECOP II.

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, EL CUAL SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA SUSCRIPCION ELECTRONICA DE
LAS PARTES A TRAVES DEL PORTAL SECOP II

EL CONTRATANTE,

_JULIAN. | RTEGUL.

Tetario Géneral.
Ordenador del Gasto Delegado (Dec 300/25)

Elaboro: Laura M. Chacén.

aad
Reviso: Ruben Roserc. \__";F

tibiny.
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