GOBERNACION Fecha de
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGC DE SAN ANDRES, Aprobacion Codigo
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 2025 i)
s ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS ersion 05 1de 1
Prestacion de Servicios Especializados _ Profesionales _ Apoyoala Gestion
NOMBRE DEL CONTRATISTA: A ndy [\ uedoro il NodeC.C. Y2 363259 ¢}
DEPENDENCIA: ? ‘ E o

| Aprobacion para Iniciar el Proceso de Contratacion - Visto Bueno
| Certificado Inscripcion en el Banco de Proyectos (Si Aplica)
Certificado Disponibilidad Presupuestal
| Estudios Previos
| Estudio de Sector y Andlisis de Mercado
Certificado de Idoneidad del Contratista
| Certificado de Inexistencia de Personal de Planta
| Invitacion a Contratar
Contrato - (Clausulado)
- | Actade inicio
| Hoja de vida SIGEP (Actualizada)
| Afiliacion ARL

 [Carta de Propuesta de Servicio
Hoja Vida Proyectada
Diplomas o Certificaciones de Estudios
. Certificaciones de Experiencia g
Documento de Identificacion “Cedula”
Documento de Residencia OCCRE

Registro Unico Tributario - RUT no requiere actualizacion salvo se identifique Ia
ecesidad

[Certificado Contraloria Vigente
. [Certificado Procuraduria Vigente

' [Certificado Policia Vigente
Certificado de Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas “RNMC”
(multas y sanciones) Vigente.
[(Certificado Paz y Salvo de Sistema integrado de informacion sobre las multas y|
. isanciones por infracciones de transito “SIMIT" (multas y sanciones) Vigente.
Certificado Paz y Salvo de Registro de Deudores Alimentarios “REDAM" Vigente.
Situacion Militar definida (Menor 50 afos) (Si Aplica)
 (Certificado Afiliacion EPS (como Independiente) No planilla
Certificado Afiliacion Pension (como Independiente)
Certificacion Cuenta Bancaria
. [Certificado de Salud Ocupacional (Vigencia 3 afios)
 [Copia Tarjeta Profesional (Si Aplica)
Certificado de Vigencia Tarjeta Profesional (Si Aplica)
1 [Certificado de Antecedentes Disciplinarios Profesionales (Si Aplica) i it sed 71 C
. [Certificado Inhabilidad condenados por delitos sexuales (Ley 1918 de 2018) - U — \}\’r (2
Para contratistas que trabajen con menores de edad. (Si Aplica) ‘
Pantallazo de Secop

NOMBRE LEGIBLE QUIEN ESTRUCTURO EL PROCESO NOMBRE LEGIBLE QUIEN REVISO EN JURIDICA
FUNﬁIONARId\( ) | CONTRATISTA(__ ) FUNCIONARIO (___ ) / CONTRATISTA(__ )
TENGA EN CUENTA:

Todos los documentos que se aporten deben tener optima calidad de impresion y legibilidad. b) En caso de devolucion, por favor no refirar de la carpeta las hojas que
ya fueron revisadas y que cumplen, ya que facilitan la segunda revision. c) en los casos de contratos de prestacion de servicios es necesario que adjunte acta de
liquidacion cuando opere o certificacion indicando fecha de inicio y terminacién indicando las obligaciones que realizo el contratista. d) Los documentos requeridos
obedecen a la etapa precontractual desde el inicio del proceso hasta la revisidn en la Oficina Asesora juridica, previd a la publicacién en Secop.
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AUTORIZACION Versién Pagina
INICIO DE CONTRATACION 01 tdel

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA PRIVADA DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE

SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

AUTORIZA

En cumplimiento del Decreto No. 0014 del 09 de enero de 2025 |mC|ar ei proceso de contratacion del personal relacionado

a continuacion. Esta autorizacion se fundamenta em
la imporlancia de garantizar la debida prestacion de'l

edido por |a secretaria de desarrollo social; y
ionzles y de apoyo a la gestion de la entidad,

asegurando el cumplimiento de las metas institucionales de acuerdo con e! Plan de Desarrallo Departamental durante la

presente vigencia.

: * |DENTIFICACION DEL X : AR . =
TEM CONTRATISTA b e o OBJETO CONTRACTUAL uRU%RO \4fAl.'C)Ri PLAZO
| Prestar sus servicios de apoyo a la gestion en la atencién a la
JESSICA PATRICIA | peblacibn de personas adultas mayores beneficierias de los
1 BENT ZAPARDIEL | programas y proyectos Ia Secrataria de Desarrollo Social ylo en | 0o - 232583219 $O52.40 || dmeses
condiciones de vulnerabilidad en del Departamento.
| STEVEN JAVIER Prestar senvicics profesicnales en el drea del derecho para el
X fortalecimiento de las actividades de la Secretaria de Desamollo
} 2 R&:’)‘Fggueaz Socs del Departamento Archipidlago de San Andns, | 03-2.3.2583-219 $16.482.076 4 meses
Providencia y Santa Catalina.
Preslar sus servicios de apoyo a la geslién en la alencidn 2 1a |
HANNAH CHAYEEL poblacion de personas adultas mayores beneficiarias de los |
i DAVISO'NEILL - | programas y proyectos la Secretaria de Desarrolo Social y/o en QRERE 03 $9E3R0 Ainimsas
| condiciones de vulnerabilidad en del Cepartamento.
Prestar sus senvicios de apoyo a la gestion en la atencion a la
| JOSHUA WRYCHT poblacién de personas adullas mayores beneficiarias de los
4 } FERNANDEZ programas y proyectos la Secretaria ds Desarrolio Social ylo en U3~23 321 $29.631.840 Aimeses
condiciones de vulnerabilidad en del Departamento.
- Prestar senvicios profesionales en el area del derecho para el
LAILA JAZMIN fortalecimiento de las actividades de la Secretarla de Desarrolio | . )
5 | ARCHBOLDPOSADA | Sodal del Depadtamento Archipiélago de San Andrés, | 00 232583-219 | 316482076 | 4 meses
Providencia y Santa Catalina.
Prestar sus servicios profesionales como fisioterapeuta,
HILARY ELIZABETH apoyando el desarrollo de las actividades de la Secretaria de !
6 TAYLOR DIAZ Desarolo Social en la alencion @ ia poblacién de personas | 00" 202583-219 | $16482076 | 4 meses
adultas mayores en condicidn vulnerable del Depatamento
Preslar senicios profesionales como optometra para el
7 et o = ’ $16.482.076 4 meses
Providencla y Santa:Catalina.
Prestar sus senvicios de apoyo a la gestién en la atendén & |
- poblacién de personas adultas mayores beneficiarias de los g
B VANESA RUIZ GUETO programas y proyectos ta Secrelarla da Desarrallo Social yfo en 03-23.258.3-219 $9.631.840 4 meses
condiciones de vulnerabilidad en de! Departamento.
Prestar sus senicios de apoyo a la gestion en la atencion a la
GIESHELEE SHANINA | poblacion de personas adultas mayores beneficiarias de los
y LIVINGSTON FLATTS | programas y proyectos' la Secretaria de Desartollo Social yfo en 0322032 $ILAGEN | dmeses
condiciones de vulnerabilidad en del Departamento.
Prastar sus servicios de apoyo a la gestion en la atencién a la
LARIETE LOISE poblacion de personas adulles mayores beneficiarias de los
10 GARCIA HOOKER programas y proyectos la Secretaria de Desarrollo Social y/o en 03-23.25.83- 219 §8:631.840 mises
condiciones de vulnerabilidad en del Departamento.

La presente autorizacién se cifie exclusivamente a la etapa de aperura y tramite del proceso de contratacion aqui
detallado. En consecuencia, su expedicién no releva a los secretarios de Despacho ni a los Jefes de Oficina de sus
obligaciones legales de supervision, vigilancia y control, las cuales deberén ejercerse en estricta observancia del articulo
83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que regulan la materia durante a ejecucion contractual.

Atentament

Vo.Bo. CLAU
Secretaria Privdda

FUENTES ROBLES







GOBERNACION Fecha do .
DEPARTAMEN L ARCHIPIFLAGO DF SAN ANDPES,  Aprobacién ERdigo
PROVIDENCIA Y SANTA CATALTHZ 01160 a0 o
FORMATO Version &t
REQUERIMIENTO " iz
| CODIGO 2400 CONSEGUTIVO
| FECHA | 13DE ENEROQ DEL 2026
| PARA | CLAUDIA PATRICIA CIFUENTES ROBLES CARGO | SECRETARIA PRIVAGA
DE | JOHANA WILCHES DiNAS SiRGE | T e RE RESARR
oL IAL
| _A_SUNTO I Requenm.enlo de perﬁtes para Wa prestacion de servicios profesionales y de auoyt a 3 Gestes

Cordial saludo,

En cumplimiento del Decreto No 0014 del 08 de enero de 2026 iniciar el proceso de conlratacion ge persona &30

a contnuacion Esta aulorizacion se fundamenta en y la importancia de garantizar la debina prestacion ds
orofesionales y de apoyo a la gestion de la enlidad, asegurando el cumplimiento de las metas Insttucionaizs ce a7ue

con el Pian de Desarrollo Departamental durante la presente vigencia

| Ceparamerto

l iTEM OBJETO CONTRACTUAL CTD | EXPERIENCIA VALOR PLAZO
| Prestar sus servicios de apoyo a la gestien en 12 atencion a fa peblacion de | !
! l personas aduitas mayores beneficianas de los programas y proyeclos la |
1 | Secretzna de Desarrollo Social ylo en condiciones de vulnerabilidad en del 0a1imeses | 9837840 Floaz
‘ | Departamente T | o
L RUBRO: 03-2.3.25.8.3-219 b L | —
| Prestar senvicios profesionales en el area cel derecho para el fortalecimiento de | |
| 2 las actwidades de 2 Secretaria de Desarrolio Social del Departamento | Datimeses | ggaazgia
| Archipietago de San Andres, Providencia y Santa Catalina |
L RUBRQ:03-232583-219 B [
| _ Prestar sus servicios de apoyo 2 la gestion en lg atencion a la poblacion de i
| personas adultas mayores beneficianas de los programas y proyectos la | i & rpsss
f 4 ; Secretaria de Desarrolo Social ylo en condicenes de vuinerabiidad en del | 1 | 11 meses | SE53184D
! i Depariamente f |
[ ! | RUBR0:03-232583-219 | T\ -
} Presla SuS Servicics de apoyo a la geston en la atencion a la poblacion ce | |
; ' personas adultas mayores beneficianas de los programas y proyectos la | ‘_
, 4 | Secrelana de Desarrolio Social ylo en condiciones de vulnerabiidad en del | 1 Oa1imeses | $9631840 & mpsas
I
| Departamento |
f RUBRQ: 03-23.258.3-219 L : -
I i Prestar servicios profesionales en el area de!l derecho para el fortal ecmiento de | ; |
| | las actwidades de la Secretana de Desarofle Sowal del Departamento | : | —— .
i i 1 1 | 16482075 i maseg
| | Archipielago ce San Andres, Providencia y Santa Catalina | Datlmeses | &% 8 2se
{ . RUBRO: 03-23.2583-219 i | L. -
! J Prestar sus servicios p’c‘csnona\es como fisicterapeuta, apoyan 40 el desarrolio ce | i i
{ | las actvidates de la Secretana de Desarrallo Social en l2 atencion a la poblacion { ‘ " . . o
! 6 de personas adullas mayores en condicion vulnerable del Departamento o 03 11 meses ; 3164820 4 meses
! RUBRO: 03-2.325.8.3-219 L
r Prestar servicios profesmaies como cptometra para el fortalecimiento de las :
actvidades de la Sec Mo/ 1890 | ; B
T | ¢eSanAng : e 02l i oses
! RUBRO: 03-2. 4 I
Frestar sus servicios de apoyo a la gestion en fa alencion a a peblacion de ;
| personas adullas mayores beneficanas de los programas y proyeclos la ‘
8 i Secretana e Desarrollo Social ylo en condiciones de vuinerabilidad en del 1 0311 meses l $9631 840 4 mesas
| Depanamento |
| RUBRO:03-232583-219 |
""" " Brestar sus servicios de apoyo & 1a Geston en 13 atencion a la poblacion de | i
| perscnas aduitas mayores beneficianas ce los programas y proyectos fa | :
9 | Secretana de Desarrolo Social ylo en condiciones de vulnerabiidad en el Tl Datimeses | S1125ex 1 meses
Depanamento | |
RUBRO: 03-2325.8.3-219 ; 4 Lk -
| Prestar sus servicios de apCyo a la gestion en la atencion a la poblacion de ,
| personas agdultas mayores teneficianas de los programas y proyectos 13 E i
10 | Secretaria de Desarrofio Social y/o en condiciones de vulnerabiidad en del | | 1 0 a 11 meses ; ne3ps
i Deparnamenlto |
RUBRO 03.23.25.83-219 SO, N -
pn:s.ar sus servicics de apoyo a la geston, asistiendo las funciones y procesos | {
y LBela Secretaria de Desarrclo Sccial de la Gobernacien Departamental cel | | soa a0 I meses
« Arcripelage de San Ancres, Providencid y Sant Cataiina . 0a11meses |
RUBRO: 03-1. |
v 3 sUS 5t d la poblacion de '
y proyec %!
12 | 0atlmeses C 4 meses
Capanampnis |
Ueganament [
RUBRO: 03 - 332583219 - |
i Prestar sus servcos de apoys a Ta ﬂfw.er en la atencon a la poblacion de |
| persecnas aduitas ’Tifftha teneficiaras de jos programas y proyeclos la | |
13 | aria de Desarrolio Social y/o en condiciones de vulnerabiidad en del | 1 0 a1t meses SN2056I 1 4 moses

| RUBRO: 03332583219




GOBFRNA(ION

PROVIDENCIA ¥ SANTA CATALINA

FORMATO
REQUERIMIENTO

8 g o >anta Calaing |
RLBhO 0. Jazsssm !

4 on el area del derecho parael fortalpcimien'n de
! del Departamenta |

restar some
CRIAr ey

15 WS AT : na de Desanoily Srcial
Arcpiglage ge San Andres Previcencia y Santa Cataling ‘
:_RUBRO 03.332583219
Prestar servicios profesiona‘es como T_;.w;:‘-r~af.-;.a‘r':tf1us"'a para et fortalecimiento de
1% 3 actviages de 'a Secrelana de Desarroilo al wel Departamento | 4
| A p de San Angres, Providencia y Santa Calaling H
| RUBRO 03-332583219 7
Prestar servicas profesionales como comunicadora socal ;ard el fortalecim: en’o
7 | ¢ las actividades de la Secretana de Desarrolio Social del Deparmr'wn'n Loy
Archpielago ce San Andrés, Providencia y Santa Catalina
| e | RUBRO 03.332583218 o -
‘ Freslar sus Servicios 0¢ apoys a la geston. asistendo 1as funciones y procescs }
13 de ‘a Secretaria de Desarrolic Social de la Gobernacion Departamental del |
| Archipielago de San Ancres. Providencia y Santa Catahina !
| RUBRO:03-332583219 !
i Prestar semnvigios ;:rafns onales comunicador social para el fortalecimiento de las
1g actwicades de la Secretana de Desarrotio Socral del Cepariamento Archipielago |
{ ! de San Andres Providencia y Santa Catalina !
_ RUBRO'03-33.258.3219 S N

7 apniak AL
,’ JOHANA WILCHES DI
Secretaria de Desarrollo Social

Fecha (!t; CHdigo
| Aprobacion o an 0001

DEPARTAMENTO ARCHIPIF | A Al ANDRES, |
HPIELAGO DE SAN 03 10 2016

Version pagina
Gl 2de 2

(3 H1 meses §15 4R2 476 4 meses
| Y 2
s TR o
| (a1 meses 516482575
- |
0atimeses | $15482075 4 mesas
! 1}
| | $16482076 4 mesas
0a‘tmeses | B
e { [
59631840 | 4 meses
0a11 meses l -
; §16482076 | 4 meses
| 0af1meses ?

e



GOBERNACION Eechaide © ol
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE Apfobiacion COdlg :
SAN ANDRES, it
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 3,1‘7‘, e A
CERTIFICADO " | Version 01 Pagina“'z de 9

| LA SUSCRITA SECRETARIA DE PLANEACION. I DEL ;
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN'ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, I%LAS, -

CERTIFICA : _&
Que el proyecto “SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL Y*A\OPO,BTUNIDADES
DE BIENESTAR PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES'DE SAN ANDRES”
se encuentra Registrado en la Plataforma Integrada de Inversion Publica — PIIP,
cédigo BPIN No. 2024002880137, con fecha Septiembre 17 de 2024,
La (s) actividad (s) denominada (s): i g

B e SR

Servicio de apoyo. nutricional servicio de alimentacién cailente en{regado en los
hogares de las personas adultas mayores vy/o mercados integrales de
sostenimiento basico -
Apoyo para los procesos de bienestar nutricional para adultos mayores
(nutricionista y/o ing de alimentos) ﬁ
Apoyo a la coordinacion de clubes apoyo técnico y gestlén de; programas y
proyectos dirigidos a la atencién de personas adultas mayqres (@rofesmnal en
gerontologia) i
Apoyo a la gestién para la atencion. integral de personas adultas mayores en los
programas, clubes y/o fraternidades doradas (5 técnicos y/o tecnéiogos con
experiencia)
Servicio de apoyo a la gestlon de operativa y logistica de 1os’g*programas y
proyectos que atienden a las personas adultas mayores _ eventos trédwwnales

Se certifica en San Andrés, Isla, a los siete (7) dia del mes ﬂe- Enero de dos mil
veintiséis (2026).

: , L L i
Atentamente, - &5 ?
: o

=

AUGUSTO AR VILLAR EAL G
Auxiliar Administrativo : i i % e
5 ; "% = ,-:-&', 1
Proyectd y Elabor6: César Villarreal; &
Revisé: Lorena Aldana; R S T
Archivé: Planeacion W .
; £ 2

Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
" Tel: (8) 5130801 - 5126004
Email: planeacion@sanandres.gov.co

San Andrés, Colombia




GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
NIT. 892400038-2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 1217
Fecha de Vencimiento 31/12/2026
Priorrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.026 Fechade Expedicion: 10 ene. 2026

Objeto: SERVICIOS PROFESIONALES COMO OPTOMETRA ATENCION POBLACION ADULTA MAYORES PARA DESARROLLO
ACTIVIDADES AL SERVICIO DE LA SEC.DESA.SOCIAL (WENDY G. AVENDANO VILLA)
Solicitante: CLAUDIA CIFUENTES ROBLES-SEC.PRIVADA

Identificacién Presupuestal Concepto Valor

Gastos-Inversion
03-212583-219V 20240028801 371/-/SERV1CIOS DE ATENCION INTEGRAL Y 16.482.076,0(
OPORTUNIDADES DE BIENESTAR PARA PERSONAS ADULTAS
MAYORES DE SAN ANDRES

Recurso Propie-Destinacion Especifica

RB VENTA DE ACTIVOS

A TOTAL CERTIFICADO 16.482.076.,00

ELKIN JOSE cmf’ ROJANO
Profesional Espetializado

Ilaboré: JUANC PCT Enterprise - Page 1 of | - CDP 121



GOBERNACION Fecha de Codigo |
Departamento Archipiélago de San Andrés, Aprobacion FO-AP-GD-01
Providencia y Santa Catalina 03-10-2016
ESTUDIp PREVIO PARA CONTRATOS DE | Wercién B4dina !
| PRESTACION DE SERVICIOS PROF’ESIONALES i 01 1 39_ 6 ’
j Y DE APOYO A LA GESTION | |
‘ DATOS GENERALES
' SECRETARIA U OFICINA QUE REQUIERE EL CONTRATO SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL B
NRO DE MEMORANDO 064 f
DEPENDENCIA QUE PROYECTA SECRETARIA PRIVADA
FECHA Enero de 2026
"ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

' De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 |
del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021 y demas normas que modifiquen, reglamenten o |
sustituyan, se procede a realizar el analisis de conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la
presente contratacion.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, senala que los
| estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato,
igualmente establece los elementos que debe contener los estudios y documentos previos.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION
El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece como fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la |
prosperidad general y garantizar |a efectividad de los principios, derechos y deberes constitucionales. En concordancia, el articulo
209 superior dispone que la funcion administrativa se encuentra al servicio de los intereses generales; asimismo, destaca el deber |
de las autoridades administrativas de coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines estatales. ‘

Por su parte, el articulo 4° de la Ley 489 de 1998 preceptua que la funcion administrativa tiene como finalidad primordial la satisfaccion
de las necesidades generales de los habitantes, en estricta observancia de los principios, fines y cometidos consagrados en la Carta
Politica.

Que, de conformidad con el régimen constitucional, la Gobernacion del Departamento es una entidad territorial dotada de personeria
| Juridica y patrimonio independiente, cuyo fin primordial consiste en la prestacion de servicios publicos y la promocion del desarrolle
| sostenible en su jurisdiccion, fomentando la participacion de la comunidad en el progrese social y economico. |

Bajo ese entendido, la Gobernacion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, en ejercicio de su
objeto institucional, propende por el desarrollo integral de sus habitantes mediante la ejecucion de planes y programas orientados a
garantizar la dignidad humana, el desarrollo sostenible y la mejora de |a calidad de vida de la comunidad raizal e islefa.

| Adicionalmente, el Departamento Archipiélago constituye un territorio con una identidad etnica y cultural diversa, amparado por un |
regimen de especial proteccion constitucional y legal (Art. 310 C.P.). En virtud de esta condicion y de su autonomia, la entidad cuenta
con una estructura administrativa técnica, disefiada para organizar las funciones de sus dependencias y asegurar el cumplimiento
de sus fines estatales y compromisos con la comunidad.

Ahora bien, dado que la oferta de servicios en el Departamento es atendida predominantemente por particulares, la vinculacion de
una persona natural resulta técnica y administrativamente conveniente para la entidad. Esta decision se fundamenta en que el objeto |
centractual exige una ejecucion “intuitu personae’, basada en la experiencia y calidades del contratista. Asimismo, la labor destaca |
por su autonomia técnica, toda vez que su naturaleza especifica no requiere dedicacion de tiempo completo ni implica subordinacion, |
| garantizando asi la inexistencia de vinculo laboral con la administracion. '

| Que, en la actualidad la Secretaria de Desarrollo Social de la Gobernacion Departamental de San Andrés, Providencia y Santa

| Catalina, Islas, se encuentra en crecimiento, por tanto, el recurso humano asignado a la planta con la formacion necesaria para |

| responder a las necesidades de las diferentes areas y programas, es insuficiente debido a la cantidad de procesos y procedimientos |
que se derivan de la gestion para el desarrolio social que competen ala mismos, por lo cual se hace necesario contar con los servicios |
de una persona natural, con formacion profesional en Optemetria para que refuerce |a labor de las actividades que actualmente |
competen al personal de planta adscrito a la dependencia, en el desarrollo especifico de las diferentes actividades del programa |
adulto mayor y el cumplimiento de las metas y ohjetivos propuestos en el plan departamental de desarrollo para tal fin.

Por lo cual se hace necesario contar con los servicios de una persona natural quien se vinculara a traves de la modalidad de contrato }
de prestacion de servicios en los términos del literal “h" del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo |
| sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.




GOBERNACION Fecha de Codigo

Departamento Archipiélago de San Andrés, Aprobacion | FO-AP-GD-01
Providencia y Santa Catalina 03-10-2016 | b
ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS DE ‘s i '
* PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES =~ version  Pagina

Y DE APOYO A LA GESTION o | ddeb |

' Lo anterior, conforme a la certificacion expedida por el Secretario General, en la cual se hace constar que la planta de personal de |
la entidad es insuficiente para atender la necesidad identificada. En consecuencia, ante la carencia de recurso humano calificado |
' para el cumplimiento del objeto contractual, la Gobernacion del Departamento Archipiélago requiere la vinculacion de un contratista |

- (persona natural) que acredite la idoneidad y experiencia requeridas para la ejecucion de la labor.

|
\ OBJETO POR CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL |

CONTRATO A CELEBRAR

—— |

OBJETO:

Prestar servicios profesionales como optometra para el fortalecimiento de las actividades de la Secretaria de Desarrollo Social del
Departamento Archipiélago de San Andres, Providencia y Santa Catalina.

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

Generales: 1. Cumplir con el objeto contratado con suma diligencia, eficiencia y cuidado, garantizandc |
altos estandares de calidad y una gjecucion oportuna e idonea de las actividades pactadas. 2. Asistir a |
las reuniones, mesas de trabajo 0 comites a los que sea convocado por la Entidad en desarrollo y
ejecucion del contrato. 3. Rendir informes mensuales de actividades el ultimo dia habil de cada mes, |
detallando el avance de la ejecucion. Asimismo, debera entregar un informe final integral al concluir el
plazo contractual, sin perjuicio de los informes especiales que el supervisor requiera. 4. Devolver a la
Gobernacion, al finalizar el plazo de ejecucion, todos los documentos, archivos y soportes que le hayan
sido confiados o generados en virtud de la gestion encomendada. 5. Responder por sus actuaciones u
omisiones derivadas de |a celebracion y ejecucion del contrato, en los términos de las Leyes 80 de 1993,
1150 de 2007, 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener estricta reserva y -
confidencialidad profesional respecto de la informacion sensible o privilegiada que le sea suministrada o ‘
ala que tenga acceso en desarrollo del objete contractual. 7. Acreditar mensualmente ante el supervisor
el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud y pension, de conformidad con la Ley 100
de 1993, la Ley 797 de 2003 y demas normas concordantes. 8. Cumplir con |as obligaciones del Sistema |
de Riesgos Laborales y las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a la Ley 1562 de 2012
y el Decreto 1072 de 2015. 9. Conservar y responder por el buen estado de los bienes muebles ¢ equipos
que le sean entregados para el cumplimiento de sus obligaciones, salvo el deterioro natural derivado de
su uso normal. 10. Abstenerse de acceder a peticiones 0 amenazas de acteres al margen de la ley que
pretendan forzar acciones u omisiones. En tal evento, debera informar de manera inmediata a la Entidad
y alas autoridades competentes. 11. Cumplir con las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del
contrato, asi como con las instrucciones y recomendaciones que imparta el supervisor para asegurar la
correcta gjecucion de este.

Especificas: 1) Realizar jornadas de deteccion visual basica aplicando pruebas sencillas de |a vista para
identificar adultos mayores con posibles problemas visuales y canalizarlos a revision especializada, 2) |
Impartir charlas de prevencion y cuidado de la salud visual dirigidas a adultos mayores, familiares y
cuidadores, fomentando el uso correcto de lentes y la importancia de revisiones periodicas, 3) Identificar
adultos mayores con riesgo visual observando dificultades para ver, caminar o realizar actividades diarias
y reportarlos al equipo de salud, 4) Apoyar en campanas comunitarias, ferias de salud y brigadas
promoviendo la importancia del cuidado visual en el adulto mayor, 5) Orientar a familiares y cuidadores
brindando recomendaciones basicas sobre sefiales de alerta, prevencion de caidas y apoyo a perscnas
con baja vision.

| OBLIGACIONES ~ DEL

1. Garantizar la apropiacion de los recursos economicos para la ejecucion del contrato.

2. Realizar el seguimiento o supervision de cumplimiento del objeto a contratar.

3. Cancelar el valor del contrato previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor
4

CONTRATANTE

\ . Las demas establecidas en el articulo 4°y 5° respectivamente de la Ley 80 de 1993.

} El plazo de ejecucion del contrato sera de CUATRO (4) MESES, termino contado a partir de la

- PLAZO DE EJECUCION suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion

‘ del contrate.

l ‘ ' iC 3el D Archipie de |
LUGAR DE EJECUCION Para todos los efectos legales y fiscales, el lugar de ejscucion seréa el Departamento Archipiélago de

San Andres, Providencia y Santa Catalina.

" FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE | Con fundamento en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015 modificado por el |

| SOPORTAN LA MODALIDAD DE | Decretc 399 de 2021, se adopta para el presente proceso la medalidad de seleccion el de

SELECCION

“Contratacion Directa’, teniendo en consideracion que los servicios a contratar corresponden a |
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aquellos de naturaleza profesional y de apoyo a la gestion, cuya regulacion y sustento legalﬂs—ém

soporta en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,

En virtud de las mencionadas disposiciones juridicas no se exigira la presentacion de varias

ofertas y resulta necesaria la acreditacion por parte del contratista de su idoneidad y experiencia, |

la cual sera evaluada finalmente por la Oficina Asesora Juridica,

El proceso de seleccion y el contrato para suscribir como resultado de este estaran sometidos a

la legislacion y jurisdiccion colombianas rigiéndose por las siguientes normas: Leyes 80 de 1993, |

1150 de 2007 y Decretos vigentes y demas normas que la complementen, modifiquen o
reglamenten, y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del pressnte proceso
de contratacion.

Para |a celebracion del negocio juridico, el Gobernador del Departamento, mediante el Decreto |
No. 0014 del 9 de enero de 2026, delegd en la Secretaria Privada la facultad de contratacion de |

servicios profesionales y de apoyc a la gestion. Dicha delegacion se entiende sin perjuicio de los
deberes de supervisién y control, los cuales seran ejercides por el Secretario o Jefe de la oficina
respectiva, en estricta observancia de la Ley 1474 de 2011 articulo 83 y demas normas
concordantes

Por su parte, la Asamblea Departamental, mediante el articulo 32 de la Ordenanza No. 015 del 5

de noviembre de 2025, otorgo autorizaciones y facultades al Gobernador del Departamento para |

suscribir los contratos y convenios necesarios, asi como para constituir las garantias de ley. De
igual manera, se autorizo la delegacion de dichas competencias en funcionarics del nivel directivo,

quienes deberan ejercerlas conforme a los postulados del Estatuto General de Contratacion de ‘

la Administracion Publica y demas disposiciones legales vigentes.

CODIFICACION DE LA NECESIDAD DENTRO DE LA CODIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS

El servicio por contratar se encuentra clasificado como:

SEGMENTO 80

“Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos

FAMILIA il
CLASE 16

Servicios de recursos humanos
Servicios de personal temporal

MRS

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO, FUENTE DE FINANCIACION

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades
encaminadas al cumplimiento de este, se ha tomado como base y referencia el
alcance del objeto contractual a desarrollarse; la responsabilidad sobre los temas o

actividades; la experiencia y estudios con los que debe contar el contratista que se |
requiere para cubrir la necesidad contractual.

su caracter de publico que adquiere sus servicios y bienes a través de la figura de

| VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU | contratacion para servicios profesionales y de apoyo a la gestion, a fraves de la

| JUSTIFICACION

modalidad de seleccion denominada “contratacion directa”, ha fijado unos honorarios |
mensuales previamente determinados mediante Resolucion No. 000029 de fecha 6
de enero de 2026, el cual guarda relacion directa con la formacion academica, Ia
experiencia de cada personay la labor para la cual sera contratada.

El valor del presente contrato asciende a la suma de DIECISEIS MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SETENTA'Y SEIS PESOS ($16.482. 076)
MI/CTE.

Se debe tener en cuenta que los honorarios, es el unico emolumente a que tiene

de la sede habitual, es necesario pactar |a clausula correspondiente en el contrato que

actividades; el plazo de sjecucion y el tiempo de dedicacion que requieren dichas |

Por lo que, al no existir una tabla de honorarios nacional y unica para los operarios 3
bachilleres, tecnicos, tecnologos y profesionales considerable, el Departamento, dado |

derecho el futuro contratista, y en caso de que se requiera prestar los servicios fuera |
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se suscriba, indicandose que se cubriran los gastos de viajes y transporte de acuerdo
con la tabla de viaticos que rige para los funcionarios de la Gobernacion.

Ahora bien, es preciso senalar que, por tratarse de un contrato de prestacion de
servicios, en la relacion temporal de actividades, la persona a contratar actuara con |
total autonomia tecnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que
asume y, en consecuencia, no crea relacion laboral alguna con la Gobernacion ;
Departamental de san Andrés Islas. ]
| La gobernacion realizara el pago del valor del contrato en cuatro (4) cuotas, por valor de- CUATRO
MILLONES CIENTO VEINTE MIL QUINIENTOS DIECINUEVE PESOS ($ 4.120.519) M/CTE. cada una. |
Los pagos se efectuaran mes vencido, previa presentacion y aprobacion de: 1) Certificacion de |

| cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato, 2) Informe de actividades desarrolladas, y 3)

Acreditacion del pago de aportes al Sistema de Seguridad Sccial Integral y parafiscales (si aplica), asi como

| de las estampillas e impuestos legales a que haya lugar.

\ DOCUMENTOS DE LA OFERTA DE SERVICIOS |

- Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la celebracion del contrato:

1. Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que conoce y acepta las condiciones
para la contratacion; que no esta incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad ¢ prohibicion legal o constitucional y que |
se compromete a firmar el contrato en caso de que le sea adjudicado.
Formato Unico de Hoja de Vida proyectada
Cerlificados de formacion academica,

Certificados de experiencia que acrediten la idoneidad

Fotocopia de |a cédula de ciudadania

Fotocopia de la OCCRE

Copia de la Tarjeta profesional (si se requiere)

Antecedentes Disciplinarios

Antecedentes de Responsabilidad fiscal

Antecedentes Judiciales

Certificado de inhabilidad condenados por delitos sexuales

Afiliacion en salud y pension

Registro Unico Tributario RUT

Paz y Salve Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Paz y Salve Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM

' 10. Pazy Salvo SIMIT

11. Acreditacion de definicion de situacion militar (en los casos que aplique)

' SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE
 PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO. |
De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se |
identifican los siguientes riesgos asociados al procesoe de contratacion.

FORMA DE PAGO

o0 TSI O 00 R A O oIS 0 e

w

No. Clase

Fuente

Etapa

=
B

DESCRIPCION
(Qué puede pasar y
como puede ocurrir)

Consecuencia de la
ocurrencia del evento

Probabilidad

Impacto

Calificacion
Total

Prioridad

General

Interno

Planeacion

Operacional

Se presenta cuando @
definicion de la necesidad
y el objeto establecido en
el estudio previo, nc se
austa a kb modalded de
seleccion aphicable

Retrasos en la rewsion y
auste del esludio previo
por parte del abogado a
carge del lems y del
ordenador del gasto

Probable

Menor

Alto

General

Externo

Seleccion

Operacional

Se presenta cuando en el

le(,ddO no existe

mur.a de
o ISR

requendo para la ejecucion
del contrato

cos . afart [
que alecta i

Relrasc en el proceso de
sekeccion del contratista
satistaccion
de & necesidad

an

Menor

Bajo

Baja

w
General

Externo

Contratacion

Operacional

n 0 tecnico
BLLCCIOﬂadD no firma el
contrato en el plazo
eslabecido

Retraso en el inicio de k&
ejecucion del contrato y
afectacion en el logro de
los objetivos y satisfaccion
de la necesidad
propuesta

Improbable

Menor

Baje

Baja
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Afectacion de la ejecucion |
= presentan  retrasos 0 o B |
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4 g 5 3 8 entrega de bs informes yio | °© 8 :nsossi0dcty posiole 2 = Ato Atg
T =3 8 incumplimiento  de  las & =
< W ur ol productos a cargo del a
o oblgaciones y actividades
contratista, con ocasion de ectadas en sl conirato
a ejecucion del contrato Red T
Genera mora de la entidad
c Se presenta cuando la ;
= S e en el pago que puede
T o g o entidad no cuenta con bs | . \ o
5 £ &8 5 afectar al contralista e =] - |
5 £ & B = recursos para pagar el |, . 3 b Bajo Baja |
3 = 5 < valor del contrato en fos | oo & aunin de romp * = 1
- 3 u- o e R E B a ecuacion ecenomica del
- plazos establecidos "
conlrato |
Se presenta por la
& expedicion de normas que | Genera una  carga i |
B ] 5] s impongan nuevos tnbutos, | adicional a las prewstas 3 = ‘
§ g & s =z impuestos o  cargas | que puede afectar a 8 5 Bap Baja \
& i E &3’ parafiscales, que pueden | cualquera o a las dos E = |
afectar el  equlibrio | partes del contrato - |
economico del contrato
Forma de mitigarlo
Impacto después del
Monitoreo y revision
tratamiento y
i Afecta el p
ersona responsable
No ¢ A quién se | Tratamiento/Controles a g = equilibrio pot implementat ¢l -
| leasigna? ser implementados -] - 3 econdmico del
B contiato? tratamiento 4 Como se realiza el Periodicidad
E E‘ E 2 monitoreo? :Cuando?
g —_
n- 8
i - _— ‘ @ Venficando e
C ecer 2 = " ~ s f
- O ooneel | piass g . o cumplimento  de los | Cada vez que se
= perentorios  para el | o & ; Gobernacion y 205 establec : r
1 = S e Raro | ‘£ Baja No Coniratisla plazos establecidos para | elabora {
} LA eniQ LOontrails
= ecucron del cantrat y 2 el perfeccionamiento y | conirato
S s = g|ecucion del contrato \
= A través de la venficacion | 1
= & i @ ermanente ¥y
% Seguimiento y verificacion = de cumplimeento de las pevo  a  la
= el cumplim I 8 ; obligaciones dol |27 ¢
2 > gel. el ide a; Raro | £ Baja No Supervisor del contrato 9 ? , expedicion  del
= obligaciones pactadas en el = contratista, en los plazos recbo s
= b ¢ o ) 3 0 |
5 contrato £ establecidos e el satistannii ;
&2 contralo i
é Revision y  aprobacion @ Se establecen comités de ‘
2 oportuna de la q seguimiento y | Conforme a los | |
3 & documentacion inherente 2 | Raro =) Baja No Supervisor del conlrato | supervision,  para  la | plazos ‘
L los productos e informes 2 revision previa de los | contractuales |
C% del contrato £ productos e informes
! En el momento de expedir
=g Vernficacion del valor total
o ) el registro presupuestal al | Cada vez que se
= del contrato yfo sus b
Q =3 contralo y/o sus adiciones | expide  registro
=< adiciones  en valor, de 2 . 2
4 - Raro 5 Baja No Gobernacion en valor, verfficar que los | presupueslal a un
o manera previa a la =
L s valores correspondan a | contrato ylo
expedicion  del  registro ) ;
] los del registro | adicion
&) presupuestal
presupuestal
= &,
g % Aplicacion inmediata de las B
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ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES
DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO.

' La Gobernacion de San Andres [sla, ha analizade los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de |

conformidad con su objeto, la forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian al |
cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el contratista. Los riesgos |
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derivados del cumplimiento del objeto se neutralizan designando un supervisor del contrato con responsabilidades relacionadas con
el objeto contractual. |

| En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata o por su ‘
gjecucion incompleta, el riesgo se controla al establecer la clausula de multas; asi como por la modalidad de pago por mensualidades |
vencidas y sujetar la cancelacion de las mismas a la aprobacion por parte del supervisor del contrato del informe mensual de
actividades, sin que sea necesario exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015,

De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece la clausula penal equivalente
| al 10% del valor del contrato, la que se descontara de los valores que adeude la Gobernacion al contratista, o en su defecto se
| cobrard por jurisdiccion coactiva en los terminos del articule 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones.

Se pactara la clausula de indemnizacion contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse ¢ surgir per
danos o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante |a ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. |
| En caso de que se formule reclamo, demandas o accion legales contra la GOBERNACION por asuntos que segun el contrato sean !

de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente
las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la GOBERNACION y en adelante los tramites para llegar a un arreglo del
conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente |a defensa
de la GOBERNACION, este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos los
~ gastos en que laentidad incurra por tal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera el CONTRATISTA, la GOBERNACION tendra derecho
i a descontar el valor de tales ercgaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razon de los servicios motive del contrato.

' Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran cbligatorias en los
contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, disposicion que ha sido desarrollada por el Decreto 1082 de 2015 que
establece que la exigencia de garantias establecidas en las disposiciones especiales del mencionado decreto no es obligatoria en

| los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacion directa, tomando en consideracion para el caso en concreto el valor de la

| contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago y el sefialamiento de la Clausulas de multas y Penal, |a

I Administracion Departamental considera que el CONTRATISTA no debera constituir garantia alguna de las sefaladas en el |

| DECRETO 1082 DE 2015, '

i La supervision del contrato que se derive del presente proceso sera ejercida por el Secretario de Desarrollo |

Social, quien asumira las facultades de seguimiento, vigilancia y control integral. Dicha funcion debera
SUPERVISION | ejecutarse en estricta observancia de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el Manual de

! Contratacion de la Entidad y demas normas concordantes que regulan la materia durante la ejecucion y

‘ liquidacion contractual. -

! Certificado de Disponibilidad Presupuestal

5 Certificado de Banco de Proyectos( CBPIN Si aplica)

 ANEXOS DEL | Certificado de Inexistencia de Talento Humano

PROCESO Certificado de Idoneidad

Invitacion a ofertar
Oferta de Servicios ‘

Y
RICfA CIFUENTES ROBLES |
' SECRETARIA PRIVADA

o~
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LA SUSCRITA SECRETARIA PRIVADA DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA

DEJA CONSTANCIA

Que, tras analizar la hoja de vida y la propuesta de servicios aportada por La Sefiora WENDY GEOVANNA
AVENDANO VILLA, identificada con cédula de ciudadania No. 1123632394 de San Andres, Isla, se constatd
que la misma reune las condiciones de idoneidad, los conocimientos y la experiencia exigidos para el cabal
cumplimiento del objeto contractual. Su perfil se ajusta estrictamente a las necesidades institucionales y a las
obligaciones detalladas en los estudios y documentos previos que rigen la presente contratacion, habiéndose

verificado el cumplimiento de los términos de referencia de la siguiente manera:

_ e : | EXPERIENCIA APORTADA
FORMACION APORTADA RELACIONADA CON EL
OBJETO DEL CONTRATO
Sin Escolaridad
Educacion Basica
Media Vocacional
Técnico Profesional
Tecnol6gico | Cero (0) a Doce (12) meses de
Profesional Universitario X OPTOMETRA experiencia  relacionada vy
Especializacion certificada
Maestria
Doctorado
Equivalencias de estudios
Servicio unificado
Observaciones =

Para las equivalencias de estudios contempladas en el Decreto 1083 de 2015; si la pretension es percibir honorarios de nivel
tecnologo o técnico, el aspirante debera aportar Certificado Académico expedido por la universidad, donde consten los semestres
aprobados y la carrera que cursa (para validar |a relacién con el objeto contractual).

e Sinotiene el titulo de tecndlogo, pero es estudiante de una carrera profesional, la norma permite acreditar la terminacion y
aprobacion de tres (3) afos de estudios profesionales (normalmente hasta 6° semestre) para equiparario al nivel
tecnoldgico.

e Sinotiene el titulo de técnico, pero es estudiante de una carrera profesional puede acreditar la terminacion y aprobacién
de dos (2) afos de estudios profesionales (normalmente hasta 4° semestre) para equipararlo al nivel técnico.

La unificacion de servicios agrupa aquellas actividades que, si bien no exigen un titulo académico segUn la tabla de honorarios
institucional, requieren una estandarizacion de procesos debido a su volumen y naturaleza operativa, garantizando asf la uniformidad
en la prestacion de |os servicios.

Tener en cuenta que los grados de escolaridad de acuerdo con la Ley 115 de 1994 y el Decreto 1075 de 2015 se estable en el
siguiente orden: Preescolar, Educacion Basica que van desde Primaria (5 grados de 1° a 5°) y Secundaria (4 grados de 6° 2 8°) y
Educacién Media Vocacional (2 grados 10° y 11°)

Por otra parte, se verifico lo siguiente:

1. Formato Unico de Hoja de Vida proyectada

2. Certificados de formacion académica

3. Certificados de experiencia que acrediten la idoneidad

4, Fotocopia de la cédula de ciudadania

5. Fotocopia de la OCCRE

6. Copia de la Tarjeta profesional (si se requiere)

7. Antecedentes Disciplinarios

8. Certificado de antecedentes disciplinarios profesionales (si aplica)
9. Antecedentes de Responsabilidad fiscal

10. Antecedentes Judiciales

11. Certificado de inhabilidad condenados por delitos sexuales
12. Afiliacion en salud y pension

13. Registro Unico Tributario RUT

14. Pazy Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
15. Paz y Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM
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16. Paz y Salvo SIMIT
17. Acreditacion de definicion de situacion militar (en los casos que aplique)

La presente constancia se expide con fundamento en lo preceptuado por el Decreto 1082 de 2015 y lo previsto
en el Decreto Departamental No. 0014 del 9 de enero de 2026.

Dado en laisla de San Andrés, a los doce (13) dias del mes de enero de dos mil veintiséis (2026).

\

CLAUDIA PAY CIFUENTES ROBLES
\ SECREJARIA PRIVADA

Responsable de la revisi&r\zy validacion juridica del expediente
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

Que con el fin de dar cumplimiento a lo seftalado en el articulo 2.8 4.4 5 del Decreto 1068 de 2015, que
el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1 del Decreto 2209 de 1998, y en ejercic

70136

CERTIFICA

co -’npeio

ode

las funciones propias de la Secretaria General, se hace conslar que, una vez contrastadas 1as recesw‘aoea de

la dependencia que eleva la solicitud con el manual de funciones y requisitos de la planta central de |

aentidad

se establece que, aunque existe personal de planta, el mismo no es suficiente para atender la carga operativa
actual. En consecuencia, resulta imperativo contratar la prestacion de los servicios que se detallan 2

continuacion:
NIVEL DE I
[TEM | FORMACION OBJETO DEL CONTRATO l CANTFDAD
ACADEMICA |
Media Prestar sus servicios de apoyo g la gestion en la alencion a |2 poblacion de personas |
1 Wosaslonil adultas mayores beneficiarias de los programas y proyectos la Secrelana ce Cesarrclio | 1
Socialy/o en condiciones de vulnerabilidad en del Departamento
) ‘ Prestar servicios profesionales en el area del derecho para el fortalecimiento de 'as
2 Profesional actividades de la Secretaria de Desarrolio Social ¢el Depanamento Archipielago e San 1
Andres, Providencia y Santa Catalina |
Media Prestar sus servicios de apoyo a la gestion en la atencion a la poblacion de personas
3 Viscadional adultas mayores beneficianas de los programas y proyectos la Secretaria de Desarrolio 1
Social ylo en condiciones de vulnerabilidad en del Departamente
Media Prestar sus servicios de apoyo a la gestion en la atencion a la poblacion de personas |
4 Vocacional adu!las mayores beneficianas de los programas y proyectos la Secretana de Desarrolio 1 i
Social y/o en condiciones de vulnerabiidad en del Departamento
) Prestar servicios profesionales en el area del derecho para el fortalecmiento de las
9 Profesional ac:rwdad;zs de la Secretana de Desarrollo Social de! Depantamento Archipielago de San 1
Andres, Providencia y Santa Catalina
) Prestar sus servicios profesionales como fisioterapeuta, apoyando el desarrollo de las ;
6 Profesional actvidades de la Secretaria de Desarrollo Social en 1a atencion a la poblacion de 1 |
personas adultas mayores en condicidn vulnerable del Departamento |
7 Profesional - y 1 ;
Andres, Prowdenca y Santa Catalina :
Media Prestar sus servicios de apoyo a ia gestidn en la atencién a la poblacion de personas
8 Vesagiaial adultas mayores beneficianas de los programas y proyectes la Secretana de Desarrollo 1
Sccial ylo en condiciones ce vulnerabilidad en del Departamento
o Prestar sus senvicios dg apoyo a Ia gestion en |a atencion a la poblacion de personas -
9 Técnico adultas mayores benelicianas de los programas y proyectos la Secretana de Desarmollo 1 !
Socialylo en condiciones de vulnerabilidad en del Departamento ?
Media Pr_eslar Sus servicios de apoyo a la gestion en la alencion a la pobiacion de personas R
10 | eselan] adultas mayores beneficianas de los programas y proyectos la Secretana de Desarrolio 1
Social y/o en condiciones de vulnerabilidad en del Departamento
Media Prestar sus servicios de apoyo en caldad de Bachiller, asistendo las funciones y
11 Vocacional | Pocesos de la Secretaria de Desarrofio Social de Ia Gobernacion Depanamental del | 1
Archipiélago de San Andres Providencia y Santa Catalina i
’ Prestar sus servicios de apoyo a la geslion en 1a atencion a la peblacion de personas .
12 Técnico adultas mayores beneficiarlas de los programas y proyeclos la Secretania de Desarrolio 1
) B Social y!o en condrcrones de vulnerabnhdad en del Depar‘an‘onlo |
i 13 | — Prestar sus servicios de apoyo a la gestion en la atencion a la pwldcm db p;;::g_s [ -
| | cnico adullas mayores beneficianas de los programas y proyectos la Secrelaria de Desarrolio | 1
) f B jfc ial yfu en ronmmmes de v .!ne‘ab.udad en del DLD"!HE}I’\!QNO !
‘ N U S ;
1 Brotest Prestar servicios profesionales como Lcmoau dlologa para el rona.ecmamm de las | :
rofesional actividades de la Secretania de Desarrolio Social del Departamento Arch pielago de San | 1
| Andr es va.denc.a y umm Cd alina !
Preslar servicios profesonales m_éi arm del derecho 8 - * !
) ; ¢ para e fonalecimiento de las |
15 Profesional :r,rz:?cdmll;s 1l:|d Secretar T de Desarrolio Socal det Departamento Archipielago de San | 1 ‘
s, Providencia y Santa Catalina §
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Angreés, Provdencia y Santa Catalna

i Presiar senvicios profosionales como comunicadara scre aellad
Profesional | actvidades de la Secretana de Desarralio Social dei Devariamento Art
| aCatalra

Media
Vocacional

| Prestar sus servicos de apoyo en calidad de Bachiler, asistiongs as fur

i Archipielago de San Andres. Provigenciay Santa Catalina

t . - e . B i

! | Prestar servicics profesionales comunicador socal para el foriglec me [
- Profesional | aclvidades de la Secretaria de Desarrollo Social def Depanamento Archpe/agn e San |
i [ Y [

| | Andres, Providencia y Santa Cataling
ki S — o e L S R B .

Se expide ia presente certificacion a los 13 dias del mes de enero de 2026

Cadigo
FO AP-GD-G

p(’igiﬁd
2de 2
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FECHA ENERO DEL 2026

PARA JOSE NORREL MITCHELL NELSON CARGO Secretario General

DE CLAUDIA CIFUENTES ROBLES CARGO Ssecretaria Privada

ASUNTO SOLICITUD DE CERTIFICADO DE INEXISTENCIA EN PLANTA

Cordial saludo,

Formalmente me dirijo a usted, para solicitar amablemente que se certifique si dentro de la planta global
de la Gobernacion Departamental existe personal idéneo y suficiente que pueda cumplir con 105
siguientes objetos en la Secretaria de Gobierno:

[

| PERFIL l OBJETO

; | Prestar sus servicics de apoyo a la geston en la atencion a la poblacion de perscras !
Media Vocacional adultas mayores baneficianas de los programas y proyectos la Secretana de Cesarroio !

| Social y/o en condiciones de vuinerabidad en del Departamento
i Prestar servicios prolesionales en el area de! derecho para el forizlecimienta de a5 |
' Profesional actividades de la Secretania de Desarrolio Sccial del Departamento Archipielago o2 San
Andres, Providencia y Santa Catalina }
Prestar sus servicios de apoyo a la gestion en la alencion a la poblacicn de personas |
Media Vocacional adultas mayores beneficianas de los programas y proyectes la Secretana de Desarroio |
Social y/o en condiciones de vulnerabilidad en del Departamento |
Prestar sus servicios de apoyo a la geston en la atencion a la pobiacion de personas |
Media Vocacional adultas mayores beneficianas de los programas y proyectos la Secretana de Desarrolic
Secial ylo en condiciones de vulnerabilidad en del Departamento

Prestar servicios prolesionales en el area del derecho para el forialecimento de as |
Profesional actvidades de la Secretaria de Desarrolio Social cel Depanamento Archipelago de Szn |
Andrés, Providencia y Santa Catalina !
Prestar sus servicios profesionales como fisioterapeuta, apoyando el desarrcllo de ‘as
actvidades de la Secretana de Desarrolic Soc:al en [a atencion a la potiacion de perscnas

Profesional
a |_adultas mayores en condicion vuinerable del Departamento I
Prestar servicios profesionales como optémetra para el fodale ia-de.k es | ’
Profusional | de la Secretana de Desarollo Social cel Depar a66-0h ; ‘,es_/
F encie y Sanla Calalina
Prestar sus servicios de apoyo a la geston en la atencicn a la poblacion de persoras
Media Vocacional adultas mayores beneficianas de los programas y proyectos la Secretana de Desarraiio ‘

Social y/o en condiciones de vulnerabilidad en del Departamento i
Prestar sus servicios de apcyo a la gestién en |a atencion a la poblacion de perscnas
Técnico adultas maycres beneficianas de Ics programas y proyectos la Secretania de Desarrolio |
Social y/o_en condiciones de vulnerabilidad en del Departamento

Prestar sus servicios de apoyo a la gestion en ia atencion a la poblacion de personas
Media Vocacional aduitas mayores beneficianas de los programas y proyectos la Secretana de Desarralio |
Sociai y/o en condiciones de vuinerabilidad en del Departamento

Prestar sus servicios de apayo en calidad de Bachiller, asistiendo las funciones y proceses |

i Media Vocacional de la Secretana de Desarrollo Social de la Gobernacion Depantamental del Archpiglago |

| de San Andres, Providencia y Santa Calalina

: Prestar sus servicios de apoyo a la gestion en la atencion a la poblacion de persanas
Técnico adultas mayores beneficianas de los programas y proyectos la Secretana de Desarroiio

Sccial y/o_en condiciones de vulneradiidad en del Departamento

Prestar sus servicios de apoyo a | gestion en Ja alencion a la poblacion de personas

Técnico adultas mayores beneflicianas de los programas y proyectos la Secretaria de Desarroilo

Social y/o_en condiciones de vulnerabilidad en de! Departamento

Prestar servicios profesionales como Fonoaudiologa para el fortalecmiento de s |

Profesional actividades de la Secretaria de Desarrollo Social del Departamento Archipielago de San

Andrés, Provicencia y SantaCatabna

Prestar servicios profesionales en el area del derecno para el fortalecmento de as |
Profesional actvidades de la Secretaria de Desarrollo Secial del Departamento Archipielago de San

— Andres Provdenciay Santa Calaling.____

N Prestar servicios profesionales como Ingeniera Industnal para el forta‘ec:

Profesional | actvidades de ia Secretaria de Desarrolio Socal de! Departamento Archipelago de San

| Aares Provaencay SantaCataina

Brestar servicios profesionales como comunicadora secial para el foraleemento de tas |

Profesional actwidades de la Secretana de Desarrollo Social del Departamento Archip élago de San |

_Andres, Providencia y Sanla Catalina -

Preslar sus servicios de apoyo en calidad de Bachilier, asistiendo las 5\:';5-0:'&, y DIocesos

| Media Vocacional de la Secretana de Desancio Social de la Gobernacion Departamental gel Arcchpielago |

I - _de San Andres, Providencia y Santa Calalina ‘

!
|
I
|
e
|
i
i
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Senor (a) N & AN /Y
WENDY GEOVANNA AVENDANO VILLA
Ciudad.

' Asunto: Invitacién a Ofertar Servicios

Respetado sefior (a),

La Gobernacion del Archipiélago a través de la Secretaria Privada esta interesada en recibir propuesta para la
contratacion de sus servicios con fundamento en los siguientes terminos:

DE 0 A 12 meses de experiencia

Ra Cpicimisha Eaparianals relacionada con el objeto del contrato.

1. OBJETO: Prestar servicios profesionales como optometra para el fortalecimiento de las actividades de la
Secretaria de Desarrollo Social del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

2. Lugar de ejecucion: Para todos los efectos legales v fiscales, el lugar de ejecucion sera el Departamento
Archipiélago de San Andres, Providencia y Santa Catalina.

3. Término de ejecucion: El plazo definido para |a ejecucion del contrate es de Cuatro (4) Meses, contades a
partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41y Decreto 111/96.

- Valor y forma de pago: El valor del presente contrato es la suma de DIECISEIS MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SETENTA'Y SEIS PESOS ($16.482.076) MICTE. La Gobernacion
realizara el pago del valor del contrato en cuotas mensuales, por valor de CUATRO MILLONES CIENTO
VEINTE MIL QUINIENTOS DIECINUEVE PESOS ($ 4.120.519) M/ICTE.. El pago se realizara mes vencido
previa certificacion del Supervisor de |a prestacion del servicio, la realizacion de los pagos de la seguridad social
y las estampillas e impuestos a que haya lugar.

5. Control y Supervision: La Supervision del contrato sera ejercida por |a secretaria de Desarrollo social de |a
Gobernacion del Archipiélago, de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas
concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio prestado, firmar los
informes de ejecucion, entre otros.

6.- Obligaciones del Contratista: En desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las
siguientes actividades:

Generales: 1. Cumplir con el objeto contratado con suma diligencia, eficiencia y cuidado, garantizando altos
estandares de calidad y una ejecucion oportuna e idonea de las actividades pactadas. 2. Asistir a las reuniones,
mesas de trabajo o comités a los que sea convocado por la Entidad en desarrollo y ejecucion del contrato. 3.
Rendir informes mensuales de actividades el ultimo dia habil de cada mes, detallando el avance de |a ejecucion.
Asimismo, debera entregar un informe final integral al concluir el plazo contractual, sin perjuicio de los informes
especiales que el supervisor requiera. 4. Devolver a la Gobernacion, al finalizar el plazo de ejecucicon, todos los
documentos, archivos y soportes que le hayan sido confiados o generados en virtud de la gestion encomendada.
5. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion y ejecucion del contrato, en los
terminos de las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener
estricta reserva y confidencialidad profesional respecto de la informacion sensible o privilegiada que le sea
suministrada o a la que tenga acceso en desarrollo del objeto contractual. 7. Acreditar mensualimente ante el
supervisor el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud y pension, de conformidad con la Ley
100 de 1993, la Ley 797 de 2003 y demas normas concordantes. 8. Cumplir con las obligaciones del Sistema
de Riesgos Laborales y las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a la Ley 1562 de 2012y el
Decreto 1072 de 2015. 9. Conservar y responder por el buen estado de los bienes muebles o equipos que le
sean entregados para el cumplimiento de sus obligaciones, salvo el deterioro natural derivado de su uso normal,
10. Abstenerse de acceder a peticiones o amenazas de actores al margen de la ley que pretendan forzar
acciones u omisiones. En tal evento, debera informar de manera inmediata a |a Entidad y a las autoridades
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competentes. 11. Cumplir con las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato, asi como con las
instrucciones y recomendaciones que imparta el supervisor para asegurar la correcta ejecucion de este.

1.

Especificas: 1) Realizar jomadas de deteccion visual basica aplicande pruebas sencillas de |a vista para
identificar adultos mayores con posibles problemas visuales y canalizarlos a revision especializada, 2) Impartir
charlas de prevencion y cuidadc de la salud visual dirigidas a adultcs mayores, familiares y cuidadores,
fomentando el uso correcto de lentes y la importancia de revisiones periodicas, 3) Identificar adultos mayores
con riesgo visual observando dificultades para ver, caminar o realizar actividades diarias y reportarlos al equipo
de salud, 4) Apcyar en campanas comunitarias, ferias de salud y brigadas promoviendo la importancia del
cuidado visual en el adulto mayor, 5) Crientar a familiares y cuidaderes brindando recomendaciones basicas
sobre senales de alerta, prevencion de caidas y apoyo a personas con baja vision

7. Documentos que se deben anexar: El proponente debera anexar a su propuesta los siguientes
documentos:

o [ Ol B Lo

9

10.
1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmades, con la manifestacion expresa que conoce y
acepta las condiciones para la contratacion; que no esta incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad o prohibicion legal o constitucional y que se compromete a firmar el contrato en caso de
que le sea adjudicado

Formato Unico de Hoja de Vida proyectada

Certificados de formacion académica

Certificados de experiencia que acrediten |a idoneidad

Fotocopia de la cedula de ciudadania

Fotocopia de la OCCRE

Copia de la Tarjeta profesional (si se requiere)

Antecedentes Disciplinarios

Certificado de antecedentes disciplinarios profesionales (si aplica)

Antecedentes de Responsabilidad fiscal

Antecedentes Judiciales

Certificado de inhabilidad condenados por delitos sexuales

Afiliacion en salud y pension

Registro Unico Tributaric RUT

Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Paz y Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM

Paz y Salvo SIMIT

Acreditacion de definicion de situacion militar (en los casos que aplique)

La oferta y sus anexos debera ser presentada en la Secretaria Privada de la Gobernacion del Archipielago,
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacion, en el horario de 8: 00 am. -
12:00 M.y 2.00 p.m. - 6:00 pm.

Cordialmente,

CLAUDIA PAT A CIFUENTES ROBLES
Secretaria Privad
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CLAUSULADO DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS
Decreto 1082 de 2015

Entre las partes firmantes del contrato referido, hemos convenido pactar, ademas de las clausulas y
condiciones plasmadas en laplataforma Secop ii, las siguientes CLAUSULA PRIMERA - OBLIGACIONES DE
EL CONTRATISTA: Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado. ofreciendo
las mejores condiciones de calidad, ejecutande oportuna e idoneamente el objeto contratado, 2. Asistir a las
reuniones a las que se le convoque en desarrollo del contrato, 3. Presentar informes mensuales de ejecucion el
ultimo dia habil de cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que se e soliciten, y un informe final al finalizar
el término pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera devolver a la
GOBERNACION cualquier documento que le haya sido confiado en razon de la gestion encomendada. 5.
Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de |a celebracion del presente contrato, y de la ejecucion
del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.
6. Mantener la reserva profesional segun la informacion que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual.
7. Estar afiliado a los sistemas de pensién y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100
de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.
Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato,
copia gue acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de
riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723
de 2013. 9. Conservar y responder por el buen estado (salvo deteriore por su normal uso), de los bienes que le
sean entregados para el cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por
fuera de la ley con el fin de obligarlo a hace u omitir algun acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y
demas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas. 11. Cumplir con las demas
obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas otras que en su momento pueda impartir
el supervisor del mismo durante su vigencia. Especificas: Para efectos de establecer las obligaciones
especificas del contratista para el presente contrato, se entenderan las establecidas en los estudios y
documentos previos que soportan el presente tramite contractual bajo la modalidad de contratacion directa.
Por lo tanto, nos remitimos a lo contemplado en ellos. PARAGRAFO PRIMERO: COMPROMISO
ANTICORRUPCION.- EL CONTRATISTA, con la suscripcion del presente contrato, se obliga a prestar apoyo
a la accién del Estado Colombiano y de LA GOBERNACION, para fortalecer la transparencia y la
responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto asume explicitamente los siguientes compromisos, sin
perjuicio de su obligacién de cumplir la ley colombiana: 1.- Se compromete a no ofrecer, ni dar sobornes, ni
ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacién con su contrato. 2.- Se obliga
a no celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el presente contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO: Este contrato de prestacion de servicios no esta sujeto al cumplimiento de horario,
tampoco a relacion jerarquica pero en su ejecucion el contratista tendra en cuenta los lineamientos sugeridos
por el supervisor para prestar sus servicios, CLAUSULA SEGUNDA- OBLIGACIONES DE LA
GOBERNACION: LA GOBERNACION se obliga especialmente a: 1) Prestar toda la colaboracion que la
CONTRATISTA solicite; 2) Suministrar fielmente toda la informacion y documentacion que se requiera para la
buena ejecucion de actividades de la CONTRATISTA y 3) Pagar los honorarios derivados de la prestacion de
servicios en la forma y dentro del plazo. PARAGRAFO CUARTO: LA GOBERNACION se reservara el derecho
a permitir y aceptar entregas parciales o extemporaneas, sin prejuicio de la aplicacion correspondiente al
régimen o cuando el Contratista diere lugar a la declaratoria de caducidad. CLAUSULA TERCERA: VALOR
Y FORMA DE PAGO.- Para efectos de determinar el valer y forma de pago del presente contrato se
entendera el establecido en los estudios y documentos previos que soportan el presente tramite contractual
bajo la modalidad de contratacion directa, por tanto remitase a lo alli contemplado. CLAUSULA CUARTA:
SUPERVISION DEL CONTRATO.- La Supervision del contrato sera ejercida por el secretario o jefe de la
dependencia que como tal se designe en los estudios y documentos previos, de conformidad con el articulo 83
de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, quién tendra entre otras las siguientes funciones: 1)
Ejercer vigilancia y control sobre la ejecucién del Contrato. 2) Expedir el certificado de prestacion a
satisfaccion delservicio correspondiente quedando obligado el CONTRATISTA, a prestar toda colaboracion y
suministrar toda la informacion que le sea solicitada para verificar &l correcto y oportuno cumplimiento de las
obligaciones que contrae. 3) Impartir las instrucciones a laCONTRATISTA, para la ejecucion del contrato. 4)
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Proyectar, de acuerdo con las normas legales vigentes y con las estipulaciones contractuales, el acta de liquidacion
del contrato, cuando haya lugar a ello, certificado de recibo definitivo a satisfaccion del servicio suscrito por el
supervisor previa verificacion del pago de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud y ARL
si es persona natural y adicionalmente parafiscales de ser persona juridica. 5) Todas las solicitudes,
recomendaciones U observacionesdel supervisor al contratista, deberan realizarse POR ESCRITO, al igual
que las modificaciones que requieran autorizacién del ordenador del gasto y/o del que este delegue, las
cuales deberan presentarse ante éste, oportunamente. CLAUSULA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: En
razén a que para el ejercicio de las actividades descritas en el objeto contractual el contratista debe manejar
informacion confidencial y tener acceso a documentacion de alto nivel de complejidad e interés para la
Gobernacién, secompromete a que el uso que le dé a dicha informacion debe corresponder a las obligaciones
que desempefia y mantener la reserva que corresponda para su manejo y divulgacion so pena de las sanciones
legales a que haya lugar. CLAUSULA SEXTA- EXCLUSION DEL VINCULO LABORAL Y AUTONOMIA
DEL CONTRATISTA: Las partes dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el marco
del numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y complementarias, por lo
cual declaran que no existe ninguna relacion laboral entre ellos, en consecuencia LA GOBERNACION no adquiere
vinculo laboral con el CONTRATISTA; por lo tanto, no asumira ninguna obligacion de caracter laboral,
asistencial, prestacional o indemnizatoria en cuanto al pago de prestaciones sociales y demas derechos
inherentes a la prevision social a favor del CONTRATISTA; su ejecucién se hara sin subordinacién alguna,
gozando el contratista de independencia en la preparacion y ejecucion del contrato. Por lo que EL
CONTRATISTA actuara con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que
adquiere por el presente contrato. Ademas, el contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos a nombre de LA GOBERNACION ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo sin la previa autorizacién del Contratante. CLAUSULA SEPTIMA-
MANIFESTACION DEL LITERAL a)ART. 2 LEY 1562 DE 2012 PARAGRAFQ 1° El contratista con la
suscripcion del presente contrato manifiesta la intencion de afiliarse al Sistema General de Riesgos
Profesionales en forma OBLIGATORIA, y el pago de la cotizacién sera a cargo del CONTRATISTA, con la
excepcion que la Gobernacion realizara la afiliacion a la ARL de su libre escogencia, en el momento que sea
reglamentada por parte del Ministerio de Salud y Proteccion Social en coordinacién con el Ministerio del
Trabajo. CLAUSULA OCTAVA - TERMINACION DEL CONTRATO: Las partes expresamente manifiestan
su voluntad de definir como causas de terminacion del contrato las que se enuncian a continuacién: 1) Por
vencimiento del plazo y cumplimiento del objeto contractual; 2) Por muerte o incapacidad fisica permanente de
la CONTRATISTA; 3) Por interdiccion judicial de la CONTRATISTA, 4) Por incumplimiento de las obligaciones
a cargo de la CONTRATISTA, que afecte de manera grave la ejecucion del contrato, siempre que de manera
escrita y justificada lo acredite el interventor designado. PARAGRAFO: Las partes acuerdan que la
terminacion del contrato por cualquiera de las causas definidas en los numerales 2, 3, y 4, dara lugar a la
liquidacion del contrato en el estado enque se encuentre y no habra lugar a indemnizacion de perjuicios a
favor del CONTRATISTA. CLAUSULA NOVENA - PENAL PECUNIARIA.- En caso de incumplimiento total
o parcial por parte de la CONTRATISTA o en el caso de la declaratoria de caducidad del mismo, LA
GOBERNACION cobrara como indemnizacion una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total
del contrato a titulo de pena, sin que por ello guede afectado el derecho de la Gobernacion cobrar integralmente el
valor de lo debido que no haya quedado satisfecho con el 10% anterior, y de todos los perjuicios que pudieran
ocasionarse como consecuencia del incumplimiento. LA GOBERNACION, podra descontar y tomar directamente
el valor que resultare a cargo de la CONTRATISTA por este concepto, de cualquier suma que se le adeude
al CONTRATISTA, en razon del contrato. Si lo anterior no fuera LA GOBERNACION cobrara la pena
pecuniaria por via de la Jurisdiccion Coactiva conforme a la ley. Lo anterior sin perjuicio del derecho que
conservara LA GOBERNACION, de aceptar el cumplimiento tardio de la obligacién, simultaneamente con el cobro
de la pena aqui pactada, cuando ello sea el caso. CLAUSULA DECIMA: MULTAS.- En caso de
incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA, y como acto
independiente de la clausula penal pecuniaria, si a ello hubiere lugar, LA GOBERNACION impondra multas
diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que el total de las mismas exceda el diez
por ciento (10%) del valor total del mismo. Las multas se aplicaran de conformidad con el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. LA GOBERNACION descontara el valor de las multas
de los saldos a favor del contratista. PARAGRAFO PRIMERO: Si no existieren saldos a favor de la
CONTRATISTA para descontar lassumas que resulten de la aplicacion de las multas aqui pactadas, las mismas
se haran efectivas por LA GOBERNACION quien las cobrara por la via ejecutiva coactiva, para lo cual, el presente
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contrato, junto con el acto de imposicion de la multa, prestara merito de titulo ejecutivo. El valor de las multas
y clausula penal ingresaran a la cuenta autorizada por la Secretaria de Hacienda de la Gobernacion de San
Andrés Isla. PARAGRAFO SEGUNDO.- APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES El valor de las
multas y de la clausula penal pecuniaria se tomara del saldo a favor de la CONTRATISTA. Si esto Ultimo no
fuere posible, se cobrara por via ejecutiva; por lo que la CONTRATISTA con la suscripcion del presente contrato
autoriza de manera irrevocable a la Gobernacion de San Andrés Isla a deducir de las sumas que le llegaren a
adeudar por cualquier concepto el valor de las multas y sanciones pecuniarias que llegaren a imponerse.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA- INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERALES, SOMETIMIENTO A LA LEY NACIONAL Y CADUCIDAD DEL CONTRATO.- De
conformidad con lo dispuesto por los Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la
Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales de interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales,
sometimiento a la ley nacional y caducidad del contrato por parte de la Entidad, se entienden incorporadas en
el presente contrato. PARAGRAFO: El acto administrativo que declare la caducidad dara por terminado el
contrato y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre, y se notificara de conformidad con los
articulos 67 y 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y procedera
sobre el mismo el recurso de reposicion. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: SOLUCION DIRECTA DE LAS
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.- Las partes contratantes en caso de controversias contractuales
buscaran solucionar en forma agil, rapida ydirecta las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad
contractual a través de los mecanismos de solucion de conflictos, tales como la conciliacion, amigable
composicion y transaccion antes de acudir a la jurisdiccion ordinaria o de lo contencioso administrativo segun sea
el caso. CLAUSULA DECIMO TERCERA- GARANTIAS E INDEMNIDAD:De acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, las garantias no seran obligatorias en los
contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia. Tomando en consideracion el valor de la presente
contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago, la Gobernacion considera que la
CONTRATISTA no debera constituir garantia alguna de las sefialadas en el Decreto 1082-2015. Sin embargo la
CONTRATISTA mantendra indemne a la Gobernacion contra todo reclamo. demanda, accion legal y costos que
puedan causarse o surgir por dafos o lesiones a personas o bienes, ocasionados por la CONTRATISTA,
durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accion
legales contra la Gobernacion por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad de la CONTRATISTA,
se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas
por la Ley para mantener indemne a la Gobernacién y adelante los tramites para llegar a un arreglo del
conflicto. Si en cualquiera de los eventosprevistos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y
oportunamente la defensa de la Gobernacion, este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita a la
CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi
ni lo hiciera la CONTRATISTA, la Gobernacion tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de
cualquier suma que adeude al mismo por razén de los servicios motivo del contrato. CLAUSULA DECIMO
CUARTA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.- EL CONTRATISTA respondera civil y penalmente tanto
por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de asesoria, como por los hechos u omisiones
que le fueren imputables y que causen dafio operjuicio a la GOBERNACION, todo de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 52, 53y 56 de la Ley 80 de 1993 CLAUSULA DECIMO QUINTA: NATURALEZA DEL
CONTRATO - Este contrato es de naturaleza administrativa, por ende, de conformidad con lo establecido por el
Gltimo inciso del numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1933 en ningun caso generara relacion laboral, ni
prestaciones sociales. CLAUSULA DECIMO SEXTA: INHABILIDADES - EL CONTRATISTA afirma bajo la
gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
consagradas por la ley y especialmente, en aquellas establecidas por los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993,
18 de la Ley 1150 de 2007, ni en las previstas por las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002. CLAUSULA DECIMO
SEPTIMA. SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA esta obligado a cumplir y mantener al dia su
compromiso de pago al Sistema de Seguridad Social Integral, Sistema General de Riesgos Laborales, conforme
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013.
CLAUSULA DECIMO OCTAVA: LEGISLACION APLICABLE: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 DE 2015, y demas normas que regulan la materia. CLAUSULA DECIMO NOVENA:
PERFECCIONAMIENTOQ.- Este contrato requiere para su perfeccionamiento, el acuerdo de las partes sobre el
objeto y la contraprestacion elevado ha escrito, que en esta parte, se manifestara a través de la aceptacion bilateral
del negocio juridico a través del Secop II. CLAUSULA VIGESIMA: REQUISITOS DEJECUCION Y PAGO DEL
CONTRATO.- Para la ejecucion del contrato se requeriré que se efectie el correspondiente registro presupuestal
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por parte de la Gobernacion. Para la realizacién de cada pago, ademas de verificar lo anterior y el cumplimiento
satisfactorio del objeto contratado, se verificara que la contratista acredite que se encuentran al dia en el pago de
la Seguridad Social Integral y ARL. PARAGRAFO. De conformidad con la normatividad legal vigente el
presente contrato debe serobjeto de publicacion en el Portal Unico de Contratacién (SECOP I1). CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA: LIQUIDACION .- De conformidad con lo estipulado en el articulo 217 del Decreto ley
019 de 2012, la liquidacién a que se refiere el articulo 60 de la Ley 80 de 1893 no sera obligatoria en los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién. No obstante, el contrato sera
objeto de liquidacién cuando no exista satisfaccion por parte del supervisor con el resultado de la ejecucion
contractual, caso en el cual, deberd en primera medida convocar al contratista para liquidar el contrato
bilateralmente. En caso de no existir acuerdo, se procedera con la liquidacion unilateral del mismo en los
términos de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA.- SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES.- Los pagos que por el presente contrato se obliga a hacer LA GOBERNACION estan
sujetos a las apropiaciones presupuestales constituidas para tal efecto. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.-
DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE ESTE CONTRATO. Los cargados en la Plataforma Secop II.
CLAUSULA VIGESIMO CUARTA - PROHIBICION DE CESION DEL CONTRATO Y DE CREDITOS: EI
presente contrato se celebra teniendo en cuenta la idoneidad y calidad del Contratista, por lo tanto éste
acepta con la suscripcion del contrato la prohibicion expresa de no ceder los derechos y obligaciones que
emanan del mismo, LA CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato sin expresa autorizacion por escrito
que de ello otorgue la GOBERNACION pudiéndose este reservar las razones que haya tenido al negar la peticion
formulada. CLAUSULA VIGESIMO QUINTA - RESERVA DE LA INFORMACION: EL CONTRATISTA se
compromete a mantener en total reserva los datos y demas informacion a que tenga acceso en la ejecucion del
contrato; los datos y demas informacion a que tenga acceso solo podran ser empleados en la ejecucion del
mismo. CLAUSULA VIGESIMO SEXTA -DOMICILIO.- Para todos los efectos legales se sefala la ciudad de
San Andres Isla como domicilio contractual.

Para constancia se entiende firmado por las partes en la Isla de San Andrés, el dia y hora de la suscripcion
del contrato por la Plataforma SECOP II.

El presente clausulado se entiende aprobado por las partes con la aceptacion del contrato en la plataforma
Secop Il



San Andrés, Isla, enero de 2026

Senores
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.

San Andrés, Isla

ASUNTO: PROPUESTA DE SERVICIOS PROFESIONALES
Cordial saludo,

Yo WENDY GEOVANNA AVENDANO VILLA identificado (a) con Cedula de Ciudadania No.1123632394 de San
Andres, Isla, por medio del presente escrito me permito presentar mi oferta de servicios, ante esta secretaria para realizar
las siguientes actividades:;

Objeto: Prestar servicios profesionales como Optometra para el fortalecimiento de las actividades de la Secretaria de
Desarrollo Social del Departamento Archipiélago de San Andres, Providencia y Santa Catalina.

Especificos 1) Realizar jornadas de deteccion visual basica aplicando pruebas sencillas de la vista para identificar adultos
mayores con posibles problemas visuales y canalizarlos a revision especializada, 2) Impartir charlas de prevencion y
cuidado de la salud visual dirigidas a adultos mayores, familiares y cuidadores, fomentando el uso correcto de lentes y la
importancia de revisiones periodicas, 3) Identificar adultos mayores con riesgo visual observando dificultades para ver,
caminar o realizar actividades diarias y reportarlos al equipo de salud, 4) Apoyar en campanas comunitarias, ferias de
salud y brigadas promoviendo la importancia del cuidado visual en el adulte mayor, 5) Orientar a familiares y cuidadores
brindando recomendaciones basicas sobre sefiales de alerta, prevencion de caidas y apoyo a personas con baja vision

PLAZO: Cuatro (4) meses.

Las anteriores actividades seran desarrolladas El valor del presente contrato es la suma de DIECISEIS MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SETENTA Y SEIS PESQS ($16.482.076) M/ICTE. La Gobernacion realizara
el pago del valor del contrato en cuotas mensuales, por valor de CUATRO MILLONES CIENTO VEINTE MIL QUINIENTOS
DIECINUEVE PESOS ($ 4.120.519) M/CTE.; pagaderas a mes vencido previo recibo a satisfaccion expedido por el
supervisor del contrato. El pago se realizara mes vencido previa certificacion del supervisor de la prestacion del servicio,
la realizacion de los pagos de seguridad social y las estampillas o impuestos a que haya lugar.

Cordra\mente

Cf' V\Cjcm
WENDY GEOVANNA AV DANO\VI
C.C No 1123632394 de S&n Andres, Isla




Numero de cédula: 1.123.632.394
Fecha de nacimiento: 08 Noviembre
1994

Teléfono movil: 3152141977

Direccion: Manzana 3 casa 2

Barrio: Barrio Sagrada Familia

Ciudad: San Andrés Islas - Colombia
Estado civil: Soltera

E-mail: wen.avendano@gmail.com

WENDY G. AVENDANO VILLA
CC 1.123.632.394 de San Andrés Islas.

Mi  nombre es WENDY GEQVANNA AVENDANO
VILLA, soy una persona honesta, comprometida,
responsable y dedicada a mis labores, con buena
actitud para el trabajo en equipo, con facilidad para
relacionarme en grupo, con alto grado de sensibilidad
ante las situaciones que tocan a los grupos donde me
desenvuelvo. Capacidad de dirigir un trabajo en
equipo, logrando ir al fondo en las habilidades
personales, con el fin de ayudar y motivar a los
demas, ofreciendo un trabajo sdlido y ético
facilitando la toma de decisiones.

Es mi deseo poder formar parte del Sistema privado y
social, para lo- cual' adjunto-mi hoja de vida y asi
conozcan mi perfil Profesional, Personal y laboral.

Mi pretension y deseo es poder desarrollarme en una
entidad de tan alta calidad, donde pueda crecer
profesionalmente, aportar mis conocimientos y mi
actitud emprendedora.

No tengo ninguna dificultad en radicarme en el sitio o
lugar, asi sea fuera de mi lugar actual de residencia,
motivado por anhelo de pertenecer a un gremio que
genera progreso social a este pais, bienestar social a
sus comunidades, Prosperidad al recurso humano
gue contrata.




WENDY G;

FORMACION&?SECUNDARIA BASICO

Titulaciéon: Bachiller Académico

Especialidad:Ciencias Naturales y Educacion Ambiental
Institucion:Colegio Luis Amigo — Orden de Frailes Menores Capuchinos

FORMACIGN UNIVERS

Titulacion: Optometria

Semestres cursados: X Semestre - 5 Afilos
Institucion: Fundacion Universitaria Del Areandina Pereira — Risaralda.

CURSOS

~Curso: Curso Taller en Soporte Vital Basico BLS/SVB
Institucion: Fundacion Universitaria Del Areandina Pereira — Risaralda.

Curso: Jornada de Actualizacion en Salud Visual
Institucion: Fundacion Universitaria Del Areandina Pereira — Risaralda.

WENDY G. AVENDANO VILLA
CC 1.123.632.394 de San Andrés Islas.




Realice las practicas de NOVENO SEMESTRE DE OPTOMETRIA, en la
CLINICA DE ALTA TECNOLOGIA OAT de PEREIRA, estuve bajo la supervisién
de los profesionales optometras DR. CARLOS ANDRESTrivifio, la
Dra.NATHALIE LISETH PEREA, la Dra. LUCIA PAOLA PICARI y la Dra. MAIRA
CACERES.

Durante mis practicas realice consulta de Optometria, Baja vision, Ortoptica,
terapia visual.

En la clinica se encontraba la Optica donde estuve por un periodo, donde
adquiri experiencia en ventas, manejo de los pacientes y adquiri

conocimientos sobre los lentes oftalmicos.

Realicelas practicas de DECIMO SEMESTRE DE OPTOMETRIA,en la
“UNIDAD OFTALMOLOGICA LASER de PEREIRA, estuve bajo la supervision
de la optdmetra Profesional Dra. LINA MARIA JARAMILLO.

Durante mis practicas realice consulta de Optometria y asisti a los
oftalmologos en diferentes procedimientos como capsulotomias e
iridectomias de igual forma acompafandolos en las consultas a la hora de
hacer AV y REFRACCION

En la clinica se encontraba la Optica donde estuve elaborando y adquiri
manejo de diferentes pacientes, desarrollando de tal manera la distancia
pupilar, y puntos para los lentes oftalmicos.

WENDY G. AVENDANO VILLA
CC 1.123.632.394 de San Andrés Islas.




Cargo: OPTOMETRA
Funciones: Realice consulta de Optometria por un tiempo corto (Remplazo)

Cargo: OPTOMETRA
Funciones: Realice labores de brigadas de salud visual en dos periodos
largos a los guardas de seguridad de la empresa su oportuno servicio Ltda.

_argo: OPTOMETRA
Funciones: Realice brigadas de salud visual en las islas de PROVIDENCIA y
SAN NDRES contando con una poblacién especifica generada por la
empresa.

WENDY G. AVENDANO VILLA
CC 1.123.632.394 de San Andrés Islas.




Cargo: OPTOMETRA

Funciones:

Realice labores de brigadas de salud visual y charlas educativas a nivel
visual en el programa de escuela de padres en los diferentes barrios
ubicados en la isla de San Andrés islas prestando mis servicios
profesionales dentro de los procesos que adelanta la secretaria de gobierno
en sus diferentes areas de intervencién siendo una

entidad estatal.

Comprendido en un periodo laboral de 3 afios desde el 2021 hasta el 2023
dividido en periodos de 3 a 4 y 5 meses.

WENDY G. AVENDANO VILLA




WENDY G.
AVENDANO VILLA

FINANZAS

Cargo: Cobrdinadora Administrativa
Empresa: Vigilancia Su Oportuno Servicio Ltda
Teléfono: 3176435877

_ERICK YESID.
Cargo: Piloto
Teléfono: 3183972688

Cargo: Optémetra
Teléfono: 314 6017880

NO OVIEDQ, COLEGA ;f’bﬂVERSITARIA

Cargo: Optometra
Teléfono: 3175038423

ESTEFANY MOSQUERA GARCIA |

Cargo: Tecnico Salud publica
Teléfono: 3175038423

WENDY G. AVENDANO VILLA
CC 1.123.632.394 de San Andrés Islas.



WENDYEG

ISTRADOR DE EMPRESAS

Teléfono: 3108230656

\-,LUISA MARIA"BN.LA__ 1E
Teléfono: 3105943755

Teléfono: 3214268365

Teléfono: 3208452709

WENDY G. AVENDANO VILLA
CC 1.123.632.394 de San Andrés Islas.




WENDY G. AVENDANO VILLA
CC1.123.632.394 de San Andrés Islas.




WENDY G. AVENDANO VILLA
CC 1.123.632.394 de San Andrés Islas.




Republica de Colombia

AREANDINA

Fundacién Universitaria del Area Andina

Personeria Jurfdica Res. 22215 Mineducocién DIC, 9-83

LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA

&

0o COPIA--DIGITAL--AUTENTICA--

Debidomente autorizodo por el Ministerio de Educacién Nacional,
teniendo en cuenta que:

WENDY GEOVANNA AVENDANO VILLA

CC H' 112365259!I-d959nAndms :

Aprobé los estudios programadaes por la Fundacidn y cumplié los requisitos
exigidos por lo Ley y los reglomentos, le confiere el titulo de

OPTOMETRA

En testimonic de lo expuestc se expide el presente diploma que asl lo acredita.
Pereira - Risaralda, el dia 27 de Marzo de 2020

Tlpaarnl.

v FoctoNdandia Do iy BT

Secretaria General Seccioncl . Decano

NI\

S

e iy

Libro 2 . Felio 27 - Registro 14283 . Acta No. 344 . Fecha 27 de Marzo de 2020 -
CAdigy e Seguridad: T778.530WARA

Lécige Sequo de Yer licoc s slghl - HeS MPeJEXy

WENDY G. AVENDANO VILLA
CC 1.123.632.394 de San Andrés Islas.




AREANDINA @)

Furidocion Unreassitons

Fundacién Universitaria del Area Andina ey
ACTA DE GRADO No. 344 “M{i

En Pereira, el 27 de Marzo de 2020 a las horas, convocados por Resolucién Rectoral Seccional itq___,
No 11-20 del siete (7) de marzo de dos mil veinte (2020), se reunieron el Rector y
Representante Legal, Caracter Seccional, Ingeniero Felipe Baena Botero, la Decana de la )
Facultad de Ciencias de la Salud, Doctora Jackeline Marin Tapias y la Secretaria General =
Seccional, Doctora Laura Rocio Velandia Gomez, para presidir la ceremonia de grado de “<il
WENDY GEOVANNA AVENDANO VILLA, identificada con C.C. No. 1123632394 de San Andres, o}
quien cursd y aprobd todas las materias comprendidas en el pénsum del respectivo programa, S
cumpliendo con los requisitos exigidos por Ley y los reglamentos de la Fundacion, haciéndose —|
merecedora a recibir el titulo de OPTOMETRA el cual otorga la Fundacidn debidamente
autorizada por el Ministerio de Educacion Nacicnal y por el Consejo Superior mediante 3
Resolucion No. 02017 del 15 de febrero de 2017. Previa entrega del diploma, se tomd el [LJ_—_:
juramento de rigor a la graduanda quien prometié cumplir fielmente sus deberes para con la —=
Patria y la Fundacion, ejerciendo la carrera de acuerdo con las normas de la ética y moral 413)

profesional. Nt/
e
Agotado el Orden del Dia, la Sesion se dio por terminada y se firm6 el Acta por quienes en esta =
intervinieron. (L]
&
Anotado en el Tomo 2, Folio 27, Registro 14283, o
—_
x\sﬁi‘;
Felipe Baena Botero, Rector y Representante Legal, Caracter Seccional ;ﬁ—“
Jackeline Marin Tapias, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud (/"\!
\_//
Laura Rocio Velandia Gémez, Secretaria General Seccional n '“’:\
-
o)
Dada en Pereira, a los 27 dias del mes Marzo de 2020 o
124

%] Codigo Seguro de Verificacion: OqriMsROBvXgbETRW

iumrq meo \LLMJ(‘Q
LAURA ROCIO VELANDIA GOMEZ
Secretaria General Seccional

fogots Perairs Valtedu pai Linwo Tt Bt
(57+1) 744 9191 (57+6) 340 1516 (57+5) 589 7879 018000 180099
www.areandina.edu.co

WENDY G. AVENDANO VILLA
CC 1.123.632.394 de San Andrés Islas.




Certifica que el 28 dejunio de 2018:

Wendy Geovanna Avenda?o Villa
Nombre(s) y apellido(s)

c.c. 1123632394

NOmero de documento

Ha completado el Ciclo de Aprendizaje

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA ESTUDIANTES EN PRACTICA

1 un porcentaje de 90.00%
i ARL SUMAS

i

WENDY G. AVENDANO VILLA
CC 1.123.632.394 de San Andrés Islas.




. FUNDACION UNIVERSITARIA
F « " DEL AREA ANDINA

Porsoada Juridics Res. 23215 Meeducacon Dig V53

SECCIONAL PEREIRA

CERTIFICA QUE:

WENDY GEOVANNA AVENDANO VILLA
C.C. 1.123.632.394

Aprobo el Curso de Bioseguridad
dirigido a los docentes y estudiantes de
la Facultad de Ciencias de la Salud, en
el Segundo Semestre de 2013

oy .'..:.7 e




/\_ FUNDACION UNIVERSITARIA
" DEL AREA ANDINA

Porpoania axidce Res. 22215 Meedumacon Dic WA}

SECCIONAL PEREIRA
CERTIFICA QUE:

WENDY GEOVANNA AVENDANO VILLA
C.C. 1.123.632.394

Aprobo el Curso de Bioseguridad
dirigido a los docentes y estudiantes de
la Facultad de Ciencias de la Salud, en
el Segundo Semestre de 2013

WENDY G. AVENDANO VILLA
CC 1.123.632.394 de San Andrés Islas.




WENDY G. AVENDANO VILLA
CC 1.123.632.394 de San Andrés Islas.

/) POLITECNICO

"D E CQL_OMBIA

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion N°09734 de 2013 de la Secretaria de Educacién de Medellin, Reg. Mercantil 53494202 NIT: 900547030-4
HACE CONSTAR QUE:
WENDY GEOVANNA AVENDANO VILLA
Con Documento de Identidad No 1123632394
CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

MEDELLIN - 04 DE MARZO DE 2023
Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas @

PourEégmcg

Registrado en el Libro de Actas No 0020230304 !
. Dlv <

[PRma ¥ cop co&mo DE s&uuama mmoﬁsm ]
www.politecnicodecolombia.edu.co o -

La autenticidad de este documento puede ser verificada medianta la solicitud al correo asistentevirtual@politecnicodecolombia.edu.co,
indicando el N* del libro de actas con el cual se registra el mismo




. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

WENDY GEOVANNA AVENDANO VILLA

DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL EJERCICIO DEL CONTROL SOCIAL Y PARTICIPACION

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en San Andreés Islas. a los cinco (5) dias del mes de octubre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

o P—
DIQQ,O oo Tunandey

DIEGO LEON FERNANDEZ HURTADO
935847&4-0(5:1/'10 2023

Subdirector
CENTRO DE FORMACION TURISTICA GENTE DE MAR Y DE SERVICIOS FECHA REGISTRO

REGIONAL SAN ANDRES

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web htp:// certificados.sena.edu.co, bajo el namero
9539002839196C(C1123632394C.



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

WENDY GEOVANNA AVENDANO VILLA

ELABORACION DEL PRESUPUESTO PARA EL MANEJO DE LAS FINANZAS PERSONALES

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en San Andreés Islas. a los tres (3) dias del mes de octubre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

° pr—
Dl@ %O oo Tunandey

DIEGO LEON FERNANDEZ HURTADO
subdirector 93785152 - 03/10/2023
CENTRO DE FORMACION TURISTICA GENTE DE MAR Y DE SERVICIOS ECHA REGISTRO
REGIONAL SAN ANDRES

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web htp:// certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9539002845028CC1123632394C.



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

WENDY GEOVANNA AVENDANO VILLA

REDACCION DE DOCUMENTOS ORGANIZACIONALES

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en San Andrés Islas. a los veintiocho (28) dias del mes de agosto de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

DT €40 fom TFenandey

DIEGO LEON FERNANDEZ HURTADO
92587324 - 2%/08 2023
Subdirector FECHA REGISTRO

CENTRO DE FORMACION TURISTICA GENTE DE MAR Y DE SERVICIOS
REGIONAL SAN ANDRES

LLa autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http:/ /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero

9539002808236CC1123632394C



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Territorial Bolivar
Direccién de Capacitacién - Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

CERTIFICA QUE:

WENDY AVENDANO
C.C 1.123.632.394

PARTICIPO en el SEMINARIO
SEMINARIO EN FINANZAS PUBLICAS

‘ealizado en San Andrés Isla, Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina entre el 6 y el 8 de Septiembre de 20z
Con una intensidad de 16 horas, Se expide en ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES ISLAS, el 11 de Septiembre de 2023

SERGIO CORTES RINCON
Dleactor Teritovial
Bolivar Corthobs. Sucse v San Anedrés I - ESAP

i
1
i
i

o Gobigrno del

" viDA '/ Cambio

e

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co y digite el cédigo. Codigo: 7b193dc2-82ba-4e00-2047-29020439b081 e - s :ﬁ
fremion Yo &




Certificado de Participacion

-~ La Organizacion Panamericana de la Salud

certifica que:

wendy geovanna avendano villa

ha participado y aprobado el
Curso Virtual: Conceptos basicos en inmunizacion

para trabajadores de salud

Ofrecido a través del Campus Virtual de Salud Publica
Horas: 7 - Porcentaje de aprobacién: 78,89 %
1 de agosto de 2025

)

PR TSV
i A

"\
Dr. Jarbad'Barbosa da Silva Ir.
Director

*La autenticidad de este certificado se puede verificar en https //campus.paho.org/mooc/mod/simplecertificate/verify php?code=688cc7db-4dd0-4968-a97 1-3¢87ac 1f0945



Educacién

%‘FUNSE

FUNDACIGN NUESTRA SERDRA DE LA ESPERARIA
INSTITUCIGN EDUCATIVA PARA EL TRABAJD Y EL DESARROLLO HUMAND
NIT 9111 544869-6

Aprobado Mediante Resolucién No 1700-01588 del 17 de Julio del 2024, Secretaria de
Educacion Municipal y el Decreto No 1075 del 26 Mayo de 2015 - Educacién No Formal.

Hace Constar que:

Wendy Avendano Villa
CC 1123632394 de San Andres Islas

Realizo y aprobé el Curso de Atencion Integral a Victimas de Violencia Sexual - Codigo Fucsia - Resolucion
3100/2019 y Sentencia C - 55 -2022
con un total de 80 Horas.

Fecha de emision: 2024-08-23
Fecha de vencimiento: 2026-08-23

SERDATIENRUISTRA
@D wounusmwn

verifigue s metnrticidad
mwmm ‘a pagns

28,00

e g - 1 s
- " -
o -3 A,_.S'::mw____ 2 -
- = Fre vaaaev HERNANDEZ ROSAGuzMAN
0 mEs P P nrz‘ﬁrél;‘Educanva ¥
= esarrollo Humano
‘ﬂ’ Nn TPOD‘IG 33‘1’8&0 Copnia Especialista



optico

st oy vision !

El (la) suscrito representante de la empresa OPTICA LUSANT
CERTIFICA

Que la sefiora Wendy Geovanna Avendano Villa, colombiano, identificado (a) con
la cédula de ciudadania No. 1123632394, |labordé para esta empresa desde
noviembre del ano 2019 hasta julio del afo 2020, con un contrato a tiempo
indefinido, desempefiando el cargo de: optometra. Durante este tiempo, la persona
ha devengado un salario mensual de: $4.800.000 cuatro millones ochocientos mil
pesos.

Certificacion que se expide por solicitud de la parte interesada en Santander de
Quilichao, a los 10 dias del mes de Diciembre del 2021.

Atento y Cordial.

Optica Lusant

Blanca Alicia Scarpetta Pizarro
Gerente

Nit- 34.596.967-8

3105943755

Cra 11 N° 2-02 Centro



Carta de Recomendamon
Laboral

Santander de Quilichao, Cauca

A quien pueda interesar:

Reciba un cordial y respetuoso saludo. A través de estas lineas deseo hacer
de su conocimiento que Sra Wendy Geovanna Avendarfo Villa, identificada con
cédula de ciudadania 1123632394 de San Andrés quien laboré en mi
organizacion durante el afio 2019 y 2020, es un ciudadano con una conducta
intachable. Ha demostrado ser un excelente optometra y una gran trabajadora,
comprometido, responsable y fiel cumplidor de sus tareas. Siempre ha
manifestado preocupacion por mejorar, capacitarse y actualizar sus
conocimientos.

Durante estos afnos se ha desempenado como: Optdmetra, encargado de
Consultorio de optometria. Es por ello que, le sugiero considere esta
recomendacion, con la confianza de que estara siempre a la altura de sus
compromisos y responsabilidades.

Sin mas nada a que referirme y, esperando que esta misiva sea tomada en
cuenta, dejo mi numero de contacto para cualquier informacion de interés.

Atentamente

Optica Lusat
Blanca Alicia Scarpetta Pizarro
Gerente

Nit- 34.596.967-8
3105943755
Cra 11 N° 2-02 Centro




SuU OF’ORTUN(} SERVICEO

AY NOCHE CON

,,,,, - C S

an

San Andrés, Islas. 04 de Septiembre de 2022

Seiior (es):
A QUIEN INTERESE
Ciudad

LA GERENCIA DE GESTION HUMANA HACE CONSTAR QUE:

Que la Doctora WENDY GEOVANNA AVENDANO VILLA, colombiana
identificada con la cedula de ciudadania No. 1123632394 y tarjeta profesional
emitida por el Colegio de FEDOCTO, realizo labores de brigada visual a los
guarda de seguridad de la empresa entre los periodos comprendidos de
Enero 02 del 2021 a marzo 01 de de 2022 en los siguientes horarios de 09:30
ama 11:30 am.

La empresa recibe el servicio a cabalidad y satisfaccion.
Valor a Cancelar $3.500.000.00

El presente certificado se expide para presentarlo a: solicitud del Interesado,

Atentamente

oL

18l U "

""“= QS-

EZXANE I?’\ UEZ
; Spon abls ﬁbﬁﬁmmana

LILIANA V. ALVARADO
COORDINADORA GESTION HUMANA
OFICINA S.0.5

SAN ANDRES, ISLA
OFICINA PRISCIPAL BARRAMGUILLA « TEL. (+5) 505 4150 / CEL (487) 318 531 0188 NEIVA - HURA » TEL  (+8) 554 5048 / CEL. {e6T) 31
DFACINA PRINCIPAL BOGOTA » TEL - (+1) 748 C567 s CEL {+57] 3)& 332 0937 PEREIRA - RISARALDA s CEL
ARMENIA - QUINDID » TEL. [+5) 742 B774 7 CEL. {+81) 318 391 5409 RIOHACHA - GUANRA » TEL. {+5) 728 280
[ 3 BARRANCABERMEJA - SANTANDER » TEL. {+7) 662 0100 / DEL: (+87) 316 461 0300 SaM AMDRES ¥ PROVIBENCIA »
BUCARAMANGA - SANTANDER » TEL. {+7) 638 6573 / CEL. (+47) 378 432 0388 SANTA MARTA - MAGDALENA »
L4 CALl - WALLE DEL GAUCA » TE 79 7000 £ GEL. (+61) 317 34 4361 SINCELEJO - SUCRE » TEL  («5)
P CARTAGENE - BOLIVAR » TEL. 1eg 3 ¥ l‘E f+57) M1a 837 001D BOGAMOST - BOYACA » TEL. {(+2)
CUHCUTA - NORTE DE BANTANDER 4) £ CEL: {v57) 338 172 2808 VALLEDUPAR - CESAN » TEL  {+5) ¢
* MEDELLIN - ANTIOOUIA = TEL 4 36 9672 [ CEL. (+67) 117 &8 1768 WVILLAVICENCIO - META » TEL. fof) 684 8330 / CEL. (~67) 318 416 59
MONTERIA - CORDOBA « TEL (e} 791 246) / CEL. (¢57) 315.832 0015 YOPAL - CABAMARE » TEL s) 833 2356 / CEL. (eBT) 318 307 5636

ALGANCE DE iave
CEATIFICACION Tbohac

g "*"”“’—““ SERVICIO AL CLIENTE NACIONAL | ©1 8000 972 972

R 2C131200047 737 del 8 de Agosto de 2013

VIGILADOQ il



SuU OPORTUNO SERVICIO

DIAY NOCHE t.:;’;H 3

8@5

SEGURIDADIPRIVADA'

ﬁca

San Andrés, Islas. 10 de mayo del 2024

Senior (es):
A QUIEN INTERESE
Ciudad

LA GERENCIA DE GESTION HUMANA HACE CONSTAR QUE:

Que la Doctora WENDY GEOVANNA AVENDANO VILLA, colombiana
identificada con la cedula de ciudadania No. 1123632394 y tarjeta profesional
emitida por el Colegio de FEDOCTO, realizo labores de brigada visual a los
guarda de seguridad de la empresa entre los periodos comprendidos de
Enero 02 del 2023 a marzo 01 de de 2024 en los siguientes horarios de 09:30
ama 11:30 am.

La empresa recibe el servicio a cabalidad y satisfaccion.
Valor a Cancelar $3.500.000.00

El presente certificado se expide para presentarlo a: solicitud del Interesado,

Ate ntamente
Pk

LILIANA V. ALVARADO
COORDINADORA GESTION HUMANA
OFICINA S.0.5
SAN ANDRES, ISLA
3176435877

e o0 0

4 - QFICINA PRINCIPAL BARRANGUILLA « TEL * (+8) 585 4160 / CEL * {+57) 312 531 0168 NEIVA - MUILA » TEL  (+8) 35 f CEL- (e87) 215
OFICINA PRINCIPAL BOGOTA » TEL: (+1) 745 0847 ¢ CEL. [+57) 318 332 0037 PERERA - RISARALDA » © w3 1
ARMENIA - QUINDIO » TEL. (+6) T4D 3774 / CEL. i+8T) 218 291 8400 RIDHACHA - BUAJMRA = TEL [+ X
BARRANCABERMEJA - SANTANDER » TEL (+T) 662 0100 / CEL.- {+57) 336 44} 0300 SN ANDRES ¥ PROVIDENCIA » TEL. (+
BUCARAMANGA - BANTANDER + TEL: {+7) 635 4873 / CEL - (+67) 318 232 0588 SANTA MARTA - MAGDALENA » TEL 1+
150 5001 IS0 14001 w 180 26000 —;;\- CAL} - VALLE DEL CAUCA » TEL 142} 3797000 r CEL- (+57) 317 364 236 SINCELEJO - SUCRE » TEL: (+5) 382 6530 / CEL
. CARTABENA - BOLIVAR » TEL (+5) G427 1003 / DEL: (+57) 278 537 Do%a SDOAMOSQ - BOYACA » TEL . (+8) 773 G458 / CHL
4 CUCUTA - NORTE DE SANTANDER » TEL  {+7) 575 574) / CEL . (+57) 316 272 2208 VALLEDUPAR - CESAR » TEL [+5) 970 6919
— —— e MEDELLIN - ANTIOOUIA » TEL (+4) 366 0872 / CEL. (+57) 317 &30 2763 VILLAVICENCIO - META » TEL. (e8] €84 532 -
ALCANCE DOE Barenguis Dogoll tnicmamanga Ol Gais
CEATIFICACION N x Arines SN bhary

" Vasedupar SERVICIO AL CLIENTE NACIONAL | ©01 8000 972 972

MONTERIA - CORDOBA » TEL (+4) 791 2461 / CEL: f+87) 318 $32 00%9 YOPAL - CASANARE = TEL (»8) 633 3388 / CfL *87) 318 09 9%l

H.20131200047737 del 8 de Agosto de 2013

VIGILADO esna



oIl

SEGURIDADIPRIVADA

San Andrés, Islas. 20 de noviembre del 2025

Senor (es):
A QUIEN INTERESE
Ciudad

SU OPORTUNO SERVECEO

D fﬁ\\" NOCHE

LA GERENCIA DE GESTION HUMANA HACE CONSTAR QUE:

Que

la Doctora WENDY GEOVANNA AVENDANO VILLA, colombiana

identificada con la cedula de ciudadania No. 1123632394 y tarjeta profesional
emitida por el Colegio de FEDOCTO, realizo labores de brigada visual a los
guardas de seguridad de la empresa entre los periodos comprendidos de
Junio 02 del 2025 a octubre 10 de de 2025 en los siguientes horarios de 09:30

ama 11:30 am.

La empresa recibe el servicio a cabalidad y satisfaccion.

Valor a Cancelar $3.500.000.00

El presente certificado se expide para presentarlo a: solicitud del Interesado,

Atentamente

LILIANA V. ALVARADO

COORDINADORA GESTION HUMANA

OFICINA S.0.8
SAN ANDRES, ISLA
3176435877

@ & @

OFICINA PRINCIPAL BARRANGUILLA « TEL. (<8) 505 4160 / CEL; {+57) 318 5320160
OFICINA PRINCIPAL BOBOTA + TEL  {+7) 748 0887 / CEL {+67) 312 832 0817
ARMENIA - OUINDIO » TEL: [+48) THB 3794 ¢ CEL. (+57) 308 321 8400
62 0100 4 CEL.. (#57) 21§ 461 0300
4873 7 CEL. (+67) 3318 €32 0588

BARRANCABERMEJA - SANTANDER » TEL |
BUCARAMANGA - SANTANDER » TEL: (+7)
CALI - VALLE DEL CAUCA » TH 000 ¢ &
CARTAGENA foLVaR - TEL s J CEL

L. {#7) $78 8T) 7 CEL . {+87) 375 272 4808
(*a) 866 9872 / CEL. {+5T} W7 £33 WY
[+4) 7OV 2461 J CEL (+8T) 31 32 0019

457} 317 364 238
(+57) 317 £32 0810
CUCUTA - NORTE DE SANTANDER
MEDELLIN - ANTIOQUIA & TEL
MONTERIA CORDOBA » TEL

SERVICIO AL CLIENTE NACIONAL |

NEIVA - HUILA s TEL {»8] BG4 5048 / TEL i
PEREIA . mSARALDA . G +57)
RIOHACHA - GUABRA » TEL [+5) 738 3896 CHL
SAN ANDRES ¥ PROVIDENCIA » TEL. (+8) 512
SANTA MARTA - MAGDALERA » TEL (+8) 420 2
BINCELEJO - SUCRE » TEL (=) 187 6838 / ©
SOGAMOSO - BOYAZA » TEL (+8) 773 Gady o
VALLEDUPAR - CESAR » TEL  (+3)
VILLAVICENCIO - META » TEL. {+! 504 £32

YOPAL . CASAMARE » TEL  (+8) 623 3388 ; Cf

01 8000 972 972

sto de 2013

Ago

R2013120004 773/ del 8 de

VIGILADO "tias
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Fi
! Fecha de

GOBERNACION . Cdigo:
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDR Aprobacién MC-07
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA. " 21020 | FOF
" Pagina
_ ACTA DE INICIO CONTRATO e 15401
ACTA DE INICIO
FECHA  DE | OCTUBRE 01 DE |NUMERO DEL | GO1,PCCNTR 2897101
| INICIO 2021 CONTRATO A

OBJETO CONTRACTUAL f\‘\:

EL/LA CONTRATISTA, se compromete para con el Departamento a prestar sus

servicios profesionales como Optémetra en la a secretaria de gobierno.
CONTRATISTA | IDENTIFICACION REPRESENTANTE LEGAL (persona

]urldica)
WENDY e
GEOVANNA
AVENDARNO VILLA

NUMERO DE
POLIZA
N/A

1.123.632.38%4

— GARANTIA
ASEGURADORA RESOLUCION DE APROBACION DE |
POLIZA

N/A

N/A

NOMBRE DEL FUNCIONARIO
KAYAN HOWARD SANCHEZ

DEPENDENCIA

Secretario de
Gobierno

SUPERVISION

PLAZO DE CERTIFICADO DE

EJECUCION

REGISTRO PRESUPUESTAL
DISPONIBILIDAD- CDP

03 MES _
VALOR DEL [ DI

4378- 16-08-2021 4473- 01-10-2021
EZ MILLONES CUATROCIENTOS SIETE MIL CUATROCIENTOS

CONTRATO OCHENTA PESOS ($10. 407.480) M/cte.
(letras y

PORCENTAJE

NO | X

numeros)
ANTICIPO Sl
NO | X

PAGO ANTICIPADO | SI
Sam restante

[TRES MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CIENTO

FORMA DE
SESENTA PESOS ($3.469.160) M/cte.

PAGO

OBSERVACIONES

FIRMAS

funcionario de planta para apoyo
de la supervision

Jefe de oficina
able




GOBERNACION ’ Fecha de Codio.
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacion: odigo: |
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 28-02-2017 | FO-AP-GJ-38
ACTA DE INICIO CONTRATO |  Version: 0 Pagina: 1 de 1

ACTA DE INICIO

FECHA DE | 2 de febrero de 2022 NUMERO DEL | CD-560-3170-2022 ]
INICIO CONTRATO CO1.PCCNTR.3505209
OBJETO CONTRACTUAL
Prestacién de servicios profesionales dentro de los procesos que adelanta la Secretaria
de Gobierno en sus diferentes areas de intervencion. Obligaciones Especificas: 1.
Promover la realizacion y acompariar en las actividades de intervencion psicosocial,
desde su perfil profesional, y mediacion para la prevencién del delito en sectores
priorizados por las autoridades locales. 2. Participar en las acciones que se disefien
orientadas al control de contaminacién visual que afecten a la comunidad y el ambiente.
3. Acompanar las actividades que se programen orientadas a promover la convivencia
y cultura ciudadana desde su perfil profesional. 4. Apoyar las acciones para el
mejoramiento de convivencia ciudadana y cultura ciudadana que se encuentren
contempladas en el plan de Accion de Seguridad y Convivencia Ciudadana del
Departamento. 5. Presentar un informe mensual sobre las actividades desarrolladas en
la ejecucion del presente contrato. 6. Todas las demas actividades que se solicite con

relacién al objeto del contrato.

CONTRATISTA | IDENTIFICACION REPRESENTANTE LEGAL
WENDY CC.1.123.632.394 | N/A
GEOVANNA
AVENDANO
VILLA
GARANTIA
NUMERO DE | ASEGURADORA RESOLUCION DE APROBACION DE
POLIZA POLIZA |
N/A N/A N/A !

) DEPENDENCIA | NOMBRE DEL FUNCIONARIO
SUPERVISION Secretaria de | KAYAN HOWARD SANCHEZ

Gobierno.
PLAZO DE ~ CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
EJECUCION DISPONIBILIDAD- CDP
5 MESES. 2653 del 21 de enero de 2022 | 4087 del 2 de febrero de 2022
VALOR DEL | DIECISIETE MILLONES TRECIENTOS CUARENTA Y CINCO
CONTRATO MIL OCHOCIENTOS PESOS ($17.345.800.00) M/CTE.
ANTICIPO Sl NO | x | PORCENTAJE
PAGO ANTICIPADO sl NO | x

FORMA | LA GOBERNACION realizara el pago del valor del contrato en cinco (5)

DE PAGO | pagos mensuales por valor cada una de TRES MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CIENTO SESENTA
PESOS ($3.469.160.00) M/CTE.

OBSERVACIONES
Ninguna.
FIRMAS
Contratista Secretario de Gobierno Funcionario de
planta para apoyo
WENDY GEOVANNA KAYAN HOWARD a la Supervision.
AVENDANO VILLA SANC uEZ\\

NN /Y



f GOBERNACION ) Fechade | .. j

| DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacién: | AP'?;J |
" : PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 28000017 | [ovodss |
i

oy o\.,."‘: . s S 3 S = et e — - . |
7| ACTADE INICIO CONTRATO Version' 0| Pagna: 1de 1 |

ACTA DE INICIO

FECHA DE 06 de octubre de 2022 | NUMERO DEL | COl.LPCCNTR-4080033
INClO | | CONTRATO [ CD-SGO-6431-2022 |
o ~ OBJETO CONTRACTUAL -
Prestacion de servicios profesionales dentro de los procesos que adelanta la Secretaria
| de Gobierno en sus diferentes areas de intervencion. Obligaciones Especificas: 1.
Promover la realizacion y acompanar en las actividades de intervencion psicosocial,
desde su perfil profesional, y mediacion para la prevencion del delito en sectores
| priorizados por las auteridades locales. 2. Participar en las acciones gue se disefien
| orientadas al control de contaminacién visual que afecten a la comunidad y el ambiente.
| 3. Acompanar las actividades que se programen orientadas a promover la convivencia
| ¥ cultura ciudadana desde su perfil profesional. 4. Apoyar las acciones para el
mejoramiento de convivencia ciudadana y cultura ciudadana que se encuentren
contempladas en el plan de Accidn de Seguridad y Convivencia Ciudadana del |
Departamento. 5. Presentar un informe mensual sobre las actividades desarrolladas en
la ejecucion del presente contrato. 6. Todas las demas actividades que se solicite con
_relacion al objeto del contrato.

CONTRATISTA | IDENTIFICACION | REPRESENTANTE LEGAL
WENDY CC. 1.123.632.394 | N/A
GEOVANNA !
AVENDARNO
VILLA — L - ]
L GARANTIA 1
NUMERO DE | ASEGURADORA RESOLUCION DE APROBACION DE |
POLIZA B POLIZA |
NIA N/A N/A o

) DEPENDENCIA | NOMBRE DEL FUNCIONARIO |
SUPERVISION Secretaria  de | KAYAN HOWARD SANCHEZ

o Gobierno. _ ]
"PLAZO DE CERTIFICADO DE ! REGISTRO PRESUPUESTAL
 EJECUCION | DISPONIBILIDAD-CDP - ;
|2 MESES.Y 24| 9026-13-09-2022 9094 06-10-2022 ‘
| DJAS i
VALOR DEL | NUEVE MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS |
CONTRATO CUARENTA Y OCHO PESOS isq .713.648, oop MICTE;
ANTICIPO Sl

PAGO ANTICIPADO sl NO -

FORMA | LA GOBERNACION realizara el page del valor del contrato en dos (2) pagos mensuales
DE PAGO | por valor cada una de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
CIENTO SESENTA PESOS ($3.469.160.00) M/CTE. Y un pago final de DOS
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS
VEINTIOCHO PESOS ($2.775.328,00) M/ICTE. B

OBSERVACIONES

Nm_guna N SR —
ES— FIRMAS LI o—
" Contratista Secretario de Gobierno Funcionario de
planta para apoyo
WENDY GEOVANNA KAYAN HOWARD a la Supervision.

~ AVENDARO VILLA SANCHEZ |







WENDY G. AVENDANO VILLA
CC 1.123.632.394 de San Andrés Islas.
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WENDY G. AVENDANO VILLA
CC 1.123.632.394 de San Andrés Islas.




O IAMN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

Inscripcion

2. Concepto

4. Numero de formulario

i

14696933587

9693

5)7707212489984(8020) 00000146

|
|
|
|
|

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional / f’”" T,!l}Buzén electrénico
112 363239 486 Impuestos y Aduanas de San Andrés 1\ . i j Vi <§ ijx"
IDENTIFICACION e o LN 5
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de Idenlrﬁcauén\ “= f,"‘ - W
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1123 5\\2\({75 ,4’ i\’»*’;,»}
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento ~y /5‘0 Cmq\ada@ﬁecnpm
COLOMBIA 1 6 9 SanAndrés NCEF Qan)\nqrés 001
31, Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre r NY /-’:‘- ﬁé;ﬁ?’!wé nombres -
AVENDANO VILLA WENDY ; { {G_{EOVANNA
35. Razon social > N
S A\ =
36. Nambre comercial
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |SanAndrés San Andrés 001
41. Direcci6n principal 5
BRR SAGRADA FAMILIAMZ 3 CA 2 \i\ [
43, Corren elacirfico wen.avendano@gmail.com s o K‘\
43. Cédigo postal 4. Taiéfurfli ) /4 315264846 44 Tesion2
7 L7 CLASIFICACION
ActMconémnca \\ i Ocupacion
Actividad principal i‘féya N;: i Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. C@H\J |c;o\g£’ lad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
B2909f]20200701f]] A~NH SVLD | | || | L
e
G Q z’ \\Wnsabilldados Calidades y Atributos
1 2 3 , \ 3 \ 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
: | ‘\{ | | |
53, Coago |4 9 T AN N N N S N N N I N A O B
49 - No responsable de IVA . \
Exportadores
1 2 7 8 9 10
I J l ] | | 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo |5?_ Modo 1
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 :
N O e O R e —
IMPORTANTE: Sin pmmummummm‘hwmum Unico Tributario -Ru'r-.wivipmu definida y en no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de ia DIAN

[ v ] e mrar [ 1]

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en casc de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionalorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
| del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
| tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del salicitante:

59. Anexos

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

ROMERO PEREZ SEBASTIAN
Analista Il

984. Nombre
985. Cargo

|
Fecha generacién documento PDF: 21-11-2025 11:15:12AM



CONTRALORIA

REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 09 de
diciembre de 2025, a las 17:10:25, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion 1123632394

Codigo de Verificacion 1123632394251209171025

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siem y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan cogj;-gbs aqui r

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resalu(',lén 220 de - tubre dem, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales

¢

/ 4 g
i 2 ;
Yoo

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

COR =



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

09:53:33
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO it
GENERAL DE LA NACION No. 279871970

Bogota DC, 09 de Diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de  Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) WENDY GEOVANNA AVENDANO VILLA identificado(a) con Cédula de ciudadania namero 1123632394:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



9/12/25, 16:26 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:25:56 PM horas del 09/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1123632394
Apellidos y Nombres: AVENDANO VILLA WENDY GEOVANNA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituciéon Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las

instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
- 25 barno Modelia, Bogota D.C
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 800 am a 12200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml



JIlelLd, 1l LUlISUIa NNV

{2} (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 09/12/2025 05:12:18 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1123632394 y
Nombre: WENDY GEOVANNA AVENDANO VILLA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 129551061 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el numero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda J‘ B Imprimir ]

515 9000 |
e e
Policia Nacional de Colombia COLOHB!A
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrative Nacional CAN, Bogota D.C V| D A

Linea de atencién: 018000-910112




FEDERACION

coomsana | STMIT PAZ Y SALVO
DE MUNICIPIOS ®

L

- 'Céd:u!'a:;ff?: :

Fecha de expedicior ‘ | 09/12/2025

Te informamos que actualmente no tienes multas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Este documento fue expedido el 09 de diciembre de 2025 a las 04:43 p. m. es de caracter gratuito y es valido durante la fecha de
expedicion. Ademas, no aplica como documento para realizar pagos, es solo una consulta del estado de cuenta.

La informacion contenida en el sistema es generada y reportada por los organismas de transito.




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1123632394 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 09/12/2025 05:20 PM

Codigo Verificacion: N2ZWALSEGK6
Valida hasta: 09/03/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



.:- E.P.S.Sanitas

Sanitas Internacional

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Wendy Geovanna Avendafio Villa, identificado(a) con CC numero 1123632394, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

N.1.T. 900500769 CENTRO MEDICO INSULAR S A S Desde
01/10/2024 - Vigente CEDULA DE CIUDADANIA 1123632394
Trabajador Independiente Desde 16/09/2025 - Vigente

Generado por interfaces

CC 1123632394

Wendy Geovanna Avendafo Villa
Titular

Titular

08/11/1994

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/08/2006

Activo(a)

676 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
8 semanas

Contributivo

27/09/2021

No aplica

21/11/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



porvenir

sOlO hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

WENDY GEOVANNA AVENDANO VILLA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.123.632.394, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 9 de Diciembre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

e

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensioén, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.




ACOLOMBIA EA, §sbipcimies

B

VIGILADD

Certificacion
Bancaria

Viernes, 09 de Diciembre de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que WENDY GEOVANNA AVENDANO VILLA
identificado(a) con CC 1123632394, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con

el Banco los siguientes productos:

7 Fecha Apertura =
Producto No. Producto aaae;—{ﬁm-%(}d Estado Saldo

Cuenta Ahorros/ A la mano 91225810481 ACTIVO

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia a los siguientes nimeros: Medellin -
Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 Resto del pais: 01800
09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe,
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personates o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correpsospechoso@bancolombiacom.co



Julidn Alejandro Ramirez Roman P ., CERTIFICADO MEDICO DE
Médico Cirujano UNICAUCA . L% APTITUD LABORAL
Especialista salud y seguridad en el trabajo s v

R.M. 1123628447 Lic. 001881 ~un * Fecha: 09/01/2025

Examen Ocupacional de: ingreso E Periédico [:I Egreso DOtros:

Nombres y Apellidos: Wendy Geovanna Avendafio Villa Edad: 30 afios Fecha Nacimiento: 08/11/1964
Identificacién: CC 1123632394 Género: Femenina EPS: Sanitas
Entidad: Particular Cargo: Optémetra

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL

v Apto para laborar

Apto con patologia que no limita su labor

Apto para trabajo en alturas sin restriccidn D Con recomendaciones I:l No apto
Apto para manipular alimentos

Apto con restricciones

Aplazado

No cumple con las condiciones fisica para el cargo

Puede continuar realizado su laboral

Se sugiere reubicacién laboral: Temporal D Definitiva L__l
Examen de retiro no satisfactorio con evidencia de enfermedad

Examen de retiro satisfactorio sin evidencia de enfermedad de origen ocupacional

CERTIFICADO GENERADO CON BASE EN:
v Examen Médico ocupacional
Anexo Alturas

Anexo osteomuscular

Tamiz Audiometria

Tamiz Visiometria

Espirometria
Glicemia DIAGNOSTICOS:

Perfil lipidico 7100 Examen de Salud ocupacional

Otros

RECOMENDACIONES: estilo de vida saludable, alimentacién balanceada rica en fibra y proteina, actividad fisica regular minimo
40 minutos al dia, tres veces a la semana, adecuada higiene postural, uso proteccién personal, lavado de manos minimo cada 2
horas, seguir el protocolo de bioseguridad de la empresa. Realizar pautas activas y pasivas durante |a actividad laboral.

Valoracién periédica por medicina Uso de correccién visual para laborar Manejo adecuado de cargas
especializada en su EPS

| Higiene postural x_| Control de peso x | Citologia vaginal X
Pausas Activas x | Ejercicio fisico x | Examen de préstata
Uso de Elementos de proteccién x | Control de valores de Lipidos Valoracidn Nutricional
personal
Medidas Anti-estasis Venoso Examen de seno Control de Glicemia en suero
Control por Medicina Laboral Valoracién y seguimiento por ARL Vacunacién Contra fiebre
Vacunacién contra Hepatitis B Vacunacién Antitetanica Amarilla
SISTEMA DE VIGILANCIA AUDITIVO ERGONOMICO CARDIOVASCULAR VISUAL
EPIDEMIOLOGICO:

'S

Firma del paciente

uA M 5

CERTIFICADO EXAMEN MEB




WENDY G. AVENDANO VILLA
CC1.123.632.394 de San Andrés Islas.




09'12/25, 10:08 Consulta de Inhabilidades

CONSULTAEN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:08:36 horas del 09/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1123632394,
Apellidos y Nombres AVENDANQC VILLA WENDY GEOVANNA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa 1123632394, con NIT 112363239-4 y su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio
de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra
menaores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por
medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas
normatividad rectora frente al tratamiento de datos




9/12/25, 16:41 Ver

| Pagina principal

UTC -5 16:141:34
- Wendy Avendafio Villa

Buscar...

=]

Noticias SECOP Informacion del usuario

Mis registros Carga optometra

Accesos del usuario Titule Sefiora.

; . Nombre Wendy
Términos y condiciones de uso

Apellidos VILLAAVENDARNO

Fecha de Nacimiento 11/8/1994 ((UTC-05:00) Bogota Lima, Quito)

Nivel Educativo Universitaria completa (con titulo)

Género Mujer

¢Tiene alguna

discapacidad? Si = No
Nombre y apellido Wendy Villa Avendafio
Tipo de documento Cédula de Ciudadania

Nimero de

documento 1123632394

Direccion BARRIO SAGRADA FAMILIAM3 C2

Cadigo postal 080001
Estrato 3
Ubicacién SAN ANDRES

Pais COLOMBIA

Correo electrénico  wen.avendano@gmail.com

Teléfono 3152141977

Celular 3152141977

Configuracion

Zona horaria (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito

Idioma Espanol (Colombia)

Configuracién regional Espafiol (Colombia)

Seguridad de la informacion

Pregunta de seguridad ;Cual es el nombre de su abuslo?

Respuesta argemiro

SMS para recuperar la
3152141977
contrasefna
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Lunes a Viernes 7:00 am a 7.00 pm
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