ANALISIS DEL SECTOR Codigo

4‘} s P Q C INTERVENTORIA FAZNI - AYAPEL Version

Fecha

DOCUMENTO ANALISIS DEL SECTOR - ANEXO DEL PROCESO

OBJETO: CONTRATO DE INTERVEN'TORiA PARA LA IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES ENERGETICAS CON FUENTES
NO CONVENCIONALES DE ENERGIA PARA USUARIOS EN ZONAS RURALES DISPERSAS DEL MUNICIPIO DE AYAPEL,
DEPARTAMENTO DE CORDOBA.

BOGOTA- COLOMBIA

FECHA: ENERO DE 2026.



p Cadi
! ANALISIS DEL SECTOR of9e
e [1= P Qc INTERVENTORIA FAZNI - AYAPEL Version
L ol Al eost Fecha

TABLA DE CONTENIDO

1. INTRODUGCCION .......eevererereririrearanssssssssssesessasasssssssssessssssassssssssssessssasassssssssses 3
2. OBJETO DEL CONTRATO MACRO ......eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesesseeennenesnnnnnnnnnnnnnnnnnns 4
3. OBJETO DEL ACTUAL CONTRATO .....oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenennnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnns 4
4. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO ........eeeeeeeennsssssssssssssssssnnnnns 4
4.1 Perspectiva legal y regulatoria aplicable.................oeeeeeeeemreeeeeeirerccarennan. 4
i. Constitucion Politica de Colombia y normas de creacién de la Empresa.5
ii. Normas especificas que regulan los contratos similares ........................... 6
4.2 Perspectiva tECINICA ...........uuueeeiiimiiimeenseeiisssssnnnnmssssssssssssssnnnnssssssssssssnnnnnes 37
i LOCALIZACION.......ceeerrreresesesiressssasssssssssesessasasssssssssssssasasssssssssssssasasasass 37
ii. ARTICULACION INSTITUCIONAL .....eooeeeeeeeeeeeeeeereecrssesesresssssssssssesssssssens 47
iii. ~NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS ........oooeeeevreeirvrrsreeresesresennns 51
iv. EQUIPOS A INSTALAR.......eeeeeeeeeeeeeeeeeeeenennnnnsnnnnnnnnsssssssssnsssssnsssssnsnnnsnnnn 60
5.0 Perspectiva AmMDbBI€Ntal .............ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenescseeenesesnennnennennnenns 79
5.1 Perspectiva SOCia@l...........couumeeeeeeeeeiiiiieieiieeccciissessnnnisssessss s s s nnnnmssssssnnnes 82
5.2 Perspectiva Seguridad y salud en el trabajo.................cceveeeeeeeeeeurceenanns 83
5. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO, ANALISIS DE LA OFERTA Y LA DEMANDA 86

5.1 ;Como ha contratado en el pasado DISPAC la ejecucion de este tipo de proyectos? 86
| =7 o T=Tod (o X300 1V 4 Lo Lo o 1= S 86
[/ I X7 o T=Tod (o X =T o o] oo XS 109



ANALISIS DEL SECTOR Codigo

4‘} s P Q C INTERVENTORIA FAZNI - AYAPEL Version

Fecha

| PR A - o T=Tox (o X3 o7 T T o3 =] 4 o X- N 124
IV. Aspectos AmMDbDIeNntales ..........eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneseeseen s e e anmsnnnens 141
V. P AR o 2=Tod (0 XY o Lo I 1 =X 147
VI. Aspectos Seguridad y Salud en el Trabajo .............cccooeeeeeeeuucccveeernnnnee. 152

6. ¢ Coémo ha contratado en el pasado otras entidades publicas y privada la ejecucion de este tipo de
00 V7= o3 { o =3 PSSR 168

1. INTRODUCCION

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015" establece que las entidades estatales, durante la etapa de planeacion, deben
realizar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion a adelantar desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo, asi como dejar constancia de este andlisis en los
documentos del proceso.

Ahora bien, en el marco de lineamientos como la “Guia para las Entidades Estatales con régimen especial de contratacion” Version
G-EEREC-01 de la Agencia Nacional de Contratacién Publica — en adelante Colombia Compra Eficiente—, se establece que una

1 "Por medio del cual se expide el decreto tnico reglamentario del sector Administrativo de Planeacion Nacional”
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entidad como la Empresa Distribuidora del Pacifico S. A E.S.P -en adelante también denominada DISPAC S.A E.S.P.- al ser una
entidad estatal de régimen especial, tiene el deber de realizar este analisis del sector econémico y de los oferentes.

Lo anterior ha sido reiterado a través de diferentes conceptos juridicos de la precitada Agencia, en los cuales ha sefialado que estas
entidades sin importar el régimen contractual- deben cumplir unas obligaciones transversales a la contratacién publica, entre ellas,
analizar el sector econdmico de los oferentes, entre otras.?

En virtud de dicho deber, se elabora el presente documento con el fin de identificar las oportunidades que ofrece el mercado para
atender la necesidad de DISPAC S.A E.S.P:

2. OBJETO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ENTRE IPSE Y DISPAC
Ampliar la cobertura de energia en las Zonas No Interconectadas- ANl y su Administracion, Operacion y Mantenimiento para satisfacer
por parte del CONTRATISTA la demanda energetica conforme al desarrollo del Proyecto “IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES
ENERGETICAS CON FUENTES NO CONVENCIONALES DE ENERGIA PARA USUARIOS EN ZONAS RURALES DISPERSAS DEL
MUNICIPIO DE AYAPEL, DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

3. OBJETO DEL ACTUAL CONTRATO
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL, PREDIAL, SOCIAL, Y CONTABLE PARA
EL CONTRATO DE OBRA PARA LA IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES ENERGETICAS CON FUENTES NO
CONVENCIONALES DE ENERGIA PARA USUARIOS EN ZONAS RURALES DISPERSAS DEL MUNICIPIO DE AYAPEL,
DEPARTAMENTO DE CORDOBA.

4. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

4.1 Perspectiva legal y regulatoria aplicable

2 Concepto C — 227 de 2020 Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente—.
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i. Constitucion Politica de Colombia y normas de creacién de la Empresa

La Constitucion Politica de Colombia dispuso en el articulo 365: “Es deber del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los
habitantes del territorio nacional.”

En virtud de este principio constitucional y de conformidad con el literal f) del articulo 3° de la Ley 143 de 1994, le corresponde al
Estado, en cabeza del Ministerio de Minas y Energia, alcanzar cobertura universal en los servicios de electricidad a las diferentes
regiones y sectores del pais a través de los diversos agentes publicos y privados que presten el servicio.

En consecuencia, y en cumplimiento de dichas normas constitucionales, en diciembre del afio 2001, el Gobierno Nacional constituyé
la Empresa Distribuidora del Pacifico S.A. E.S.P (DISPAC S.A. E.S.P) mediante escritura publica No. 3659, con el fin de solucionar la
problematica que tenia el departamento del Chocé con respecto a la prestacion del servicio de energia por parte de la Electrificadora
del Choco.

De acuerdo con los estatutos sociales de la Empresa en su articulo 2 “Naturaleza Juridica y Régimen” DISPAC S.A. E.S.P es una
empresa de servicios publicos mixta, de nacionalidad colombiana, constituida como sociedad por acciones, del tipo de las andénimas,
sometida al régimen general de los servicios publicos domiciliarios y que ejerce sus actividades dentro del ambito del derecho privado
como empresario mercantil.

Asi mismo, DISPAC S.A. E.S.P cuenta con domicilio principal en la ciudad de Quibdé en donde se lleva a cabo la prestacién y
distribucion de energia eléctrica en su zona de influencia y con la Gerencia General en la ciudad de Bogota D.C. y, con un régimen
privado de contratacion.

Aunado a lo anterior, DISPAC S.A. E.S.P se ha convertido en un instrumento del Estado para implementar politicas publicas de
expansion energética, incluso en zonas donde no actua como operador de red.

En este sentido, DISPAC S.A. E.S.P. ha desarrollado proyectos financiados por fondos dispuestos por el Gobierno Nacional, como lo
son: FAZNI, FAER, PRONE (adscritos al Ministerio de Minas y Energia) y recursos propios del Instituto de Planificacion y Promocion
de Soluciones Energéticas para las Zonas no Interconectadas (IPSE), Enterritorio, el Plan Todos Somos Pazcifico y el Sistema General
de Regalias, en aquellas zonas donde las comunidades no cuentan con acceso al servicio de energia, asi como en aquellas donde
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no actua como operador de red, especialmente en aquellas no interconectadas, convirtiéndose la compafia en un instrumento del
Estado para ejecutar la politica publica de expansion energética.
ii. Normas especificas que regulan los contratos similares

A continuacién, analizaremos el marco normativo aplicable a la implementacién de proyectos energéticos sostenibles y en general del
proceso de contratacion:

Tabla 1. Normativa aplicable

Normatividad Objeto de la norma
aplicable

Contratacion
ACUERDO No. 016 | “ARTICULO. 4°. DEFINICIONES. Para efectos de interpretacién del presente Estatuto de Contratacion, los términos que a continuacion se relacionan tendrén
DE 2025 POR | el significado que se les asigna en este acapite.
MEDIO DEL CUAL

LA JUNTA | Los conceptos que denoten el singular también incluyen el plural y viceversa, siempre y cuando del contexto asi se infiera.
DIRECTIVA
DEROGA EL

ACUERDO No. 011 | Contratista: Es la persona natural o juridica, consorcio o unién temporal que ha celebrado un contrato o convenio con DISPAC”.
DE 2025, Y SE

EXPIDE EL | “ARTICULO. 19.- CONTRATACION DIRECTA. Con el fin de garantizar la eficiencia de la gestién contractual y teniendo en cuenta la naturaleza del contrato,
ESTATUTO la calidad de las partes, las circunstancias de la contratacion, las caracteristicas del bien, obra o servicio, DISPAC podra adelantar el procedimiento simplificado
INTERNO DE | de contratacién directa en los siguientes casos:
CONTRATACION
DE LA EMPRESA a. Cuando la cuantia del contrato sea inferior o igual a dos mil (2000) SMLMYV, incluido IVA.
DISTRIBUIDORA
DEL PACIFICO S. b. Contratacion de ampliacién, actualizacién o renovacién de software, licencias, plataformas o asesoramiento tecnolégicos, asi como contratos
A. E.S.P. - DISPAC de prueba o ensayo de bienes y servicios, con el fin de evaluar la introduccion de nuevas tecnologias, posibles cambios de las mismas o en
S.A.ES.P busca de mejores alternativas, para el desarrollo del objeto social de la Empresa.

c. Contratos de transporte de carga nacional e internacional, servicios aduaneros y almacenaje, cuya cuantia sea igual o inferior hasta (100)

SMLMYV incluido IVA.
d. Contratacion de planes, proyectos, inversiones y/o contratos de obra con el Gestor, cuya ejecucion sea en el area de influencia de la empresa.

PARAGRAFO PRIMERO: Para contratar de manera directa, la empresa requiere realizar un estudio de mercado en los términos del articulo 14 del presente
estatuto, con el fin de realizar la adquisicién mas favorable a la empresa.

PARAGRAFO SEGUNDO: Se utilizara tinicamente esta modalidad, cuando la contratacién busque satisfacer la necesidad de contratar bienes y servicios
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DIRECTIVA DE
GERENCIA N° 004
DE 2023 “Por medio
de la cual se deja sin
efectos la Directiva
No. 006 de 2019y se
adopta el Manual de

Supervision e
Interventoria de la
EMPRESA

DISTRIBUIDORA
DEL PACIFICO S.
A -E.S.P.

Ley 2069 de 2020
“POR MEDIO DEL
CUAL SE IMPULSA
EL
EMPRENDIMIENTO
EN COLOMBIA”

relacionados con el cumplimiento del objeto social de la sociedad.

PARAGRAFO TERCERO: En los procesos de contratacién directa debera garantizarse que el proveedor o contratista seleccionado cuente con experiencia e
idoneidad suficiente, reconocida, acreditada y certificada con entidades publicas y/o privadas, con el fin de proteger el patrimonio publico y asegurar la
satisfaccion del interés general. En todo caso, y en atencién al principio de pluralidad de oferentes, no podra existir concentracioén de la contratacién en un
solo proveedor, de manera que ningtin contratista podra acumular contrataciones que superen el treinta por ciento (30%) del total del presupuesto anual de la
sociedad. Salvo para los casos relacionadas con la adquisicién de energia y la contratacién del Administrador del establecimiento de comercio”.

"ARl'iCULO 1. OBJETO. La presente Directiva tiene como objeto adoptar el Manual de Supervisién e Interventoria de la EMPRESA DISTRIBUIDORA DEL
PACIFICO S.A. - E.S.P - DISPAC S.A. E.S.P, por medio del cual se establecen los procedimientos y responsabilidades en el gjercicio del debido control y
vigilancia de los contratos y convenios para verificar la correcta ejecucion técnica, administrativa, financiera, contable, juridica predial, social y ambiental de
los mismos.

ARTICULO 2. AMBITO DE APLICACION. Seran responsables de la aplicacién y cumplimiento del presente Manual aquellos empleados, trabajadores y
contratistas que hayan sido designados o seleccionados como supervisores o interventores, y aquellos cuyas actividades comprendan el apoyo a aquellos
que ejercen supervision, tanto de la Gerencia General como del administrador del establecimiento de comercio.

La funcién de supervision e interventoria sera ejercida bajo los principios de buena fe, moralidad, imparcialidad, responsabilidad y transparencia.

La presente Directiva formaréa parte integral de todos los acuerdos de voluntades celebrados por DISPAC S.A E.S.P en calidad de contratante sean ellos
ordenados por la Gerencia General o el Gestor.

ARTICULO 3. MARCO APLICABLE. De conformidad con los principios establecidos en el Estatuto interno de Contrataciéon de DISPAC S.A. E.S.P., las
acciones de los empleados, trabajadores o contratistas que intervengan en la planeacion, tramite, celebracion, ejecucion, terminacién y liquidaciéon de un
contrato o convenio, deben orientarse a la proteccién de los derechos e intereses de DISPAC S.A. E.S.P, asi como a cumplir los términos contractuales y la
normatividad aplicable. Asi mismo, deberan aplicar en debida forma el Estatuto interno de Contratacién y los procedimientos derivados del mismo registrados
en el sistema de gestién de calidad, conforme al régimen juridico aplicable alli establecido.

En caso de discrepancia o discordancia entre el Estatuto de Contratacién y el presente Manual, prevalecera lo dispuesto en el Estatuto de Contratacion, y se
realizara la modificacién al presente documento de acuerdo a los parametros establecidos por el documento rector”.

Teniendo en cuenta el régimen contractual de DISPAC, aplicarian los siguientes articulos:

ARTICULO 32. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. De
acuerdo con el resultado del anélisis del sector, las entidades estatales incluiran requisitos diferenciales y puntajes adicionales en los procesos de
licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las entidades estatales
que no apliquen en su gestion contractual el Estatuto General de Contratacién Administrativa, como medidas de accién afirmativa, para incentivar
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los
acuerdos comerciales en vigor. (...)”

ARTICULO 33. PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS PUBLICAS. Modifiquese el articulo 12 de la Ley 590 de
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2000, el cual quedara asi:

"ARTICULO 12. Promocién del acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas. Con el fin de promover el acceso de las MIPYMES al mercado de
Compras Publicas, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos:

1. Deberan en el Andlisis de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedoras directas o indirectas, con el fin de definir
reglas que promuevan y faciliten su participacion en el Proceso de Contratacion.

2. Desarrollaran programas de aplicacion de la normativa del Sistema de Compra publica, en especial, la relacionada con las disposiciones que promueven la
participacion de las MIPYMES en las compras publicas, los incentivos y el Secop.

3. Promoveran e incrementaran, conforme a su respectivo presupuesto, la participacién de micro, pequenas y medianas empresas como proveedoras de los
bienes y servicios que aquellas demanden.

4. Estableceran, en observancia de lo dispuesto en el articulo 11 de la presente ley, procedimientos administrativos que faciliten a micro, pequefas y medianas
empresas, el cumplimento de los requisitos y tramites relativos a pedidos, recepcién de bienes o servicios, condiciones de pago y acceso a la informacién, por
medios idoneos, sobre sus programas de inversién y de gasto.

5. Preferiran en condiciones de igual precio, calidad y capacidad de suministros y servicio a las MIPYMES nacionales.

6. Promoveran la divisién del Proceso de Contratacion en lotes o segmentos que faciliten la participacion de las MIPYMES en el Proceso de Contratacion.

7. La Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente y el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, crearan un sistema de
indicadores con el fin de evaluar anualmente la efectividad de la inclusién de las MIPYMES al mercado de compras publicas. A partir de esta evaluacion, el
Gobierno Nacional promovera las mejoras que faciliten el acceso de éstas al mercado estatal a través de la implementacion de ajustes normativos, nuevas
herramientas, incentivos e instrumentos financieros.

8. En los dos primeros meses de cada afio las entidades estatales definidas en este articulo deberan remitir informacién a la Agencia Nacional de Contratacién
Publica -Colombia Compra Eficiente-, sobre el cumplimiento y resultados de la adopcién de las medidas establecidas en la presente disposicion durante el
afio inmediatamente anterior, lo cual servira como insumo para la evaluacion anual de qué trata el presente numeral.

PARAGRAFO . El incumplimiento de los deberes de que trata el presente articulo por parte de los servidores publicos constituira causal de mala conducta.”

ARTICULO 34. PROMOCION DEL DESARROLLO EN LA CONTRATACION PUBLICA. Modifiquese el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, el cual quedara
asi:

"ARTICULO 12. Promocién del desarrollo en la contrataciéon publica.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 13, 333 Y 334 de la Constitucién Politica, el Gobierno Nacional definira las condiciones y los montos de
acuerdo con los compromisos internacionales vigentes, para que, en desarrollo de los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de
su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, adopten en
beneficio de las MiPymes, convocatorias limitadas a estas en las que, previo a la Resolucién de apertura del proceso respectivo, se haya
manifestado el interés de por lo menos dos (2) MiPymes.

Asimismo, el reglamento podra establecer condiciones preferenciales en favor de la oferta de bienes y. servicios producidos por las MiPymes respetando los
montos y las condiciones contenidas en los compromisos internacionales vigentes, cuando sean aplicables.

En todo caso, se deberéa garantizar la satisfaccién de las condiciones técnicas y econémicas requeridas en el Proceso de Contratacion.


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#11
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4125#13
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4125#333
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4125#334
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De igual forma, en los pliegos de condiciones dispondran, de mecanismos que fomenten en la ejecucion de los contratos estatales la provision de
bienes y servicios por poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y,
sujetos de especial proteccion constitucional en las condiciones que senale el reglamento; siempre que se garanticen las condiciones de calidad
y cumplimiento del objeto contractual.

PARAGRAFO 1. En los Procesos de Contratacion que se desarrollen con base en el primer inciso, las entidades podran realizar las convocatorias limitadas
que beneficien a las MiPymes del ambito municipal o departamental correspondiente al de la ejecucién del contrato.

PARAGRAFO 2. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 5y 6 de la Ley 1150 de 2007, para que las Mipymes puedan participar en las convocatorias a
las que se refiere este articulo, deberan acreditar como minimo un afio de existencia, para lo cual deberan presentar el certificado expedido por la camara de
comercio o por la autoridad que sea competente para dicha acreditacion.

PARAGRAFO 3. En la ejecucion de los contratos a que se refiere el presente articulo, las entidades y los contratistas, deberan observar lo dispuesto en los
articulos 90 a 95 de la Ley 418 de 1997 y las normas que la modifiquen, adicionen o subroguen.”
(Reglamentado por el Decreto 1860 de 2021)

ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con
cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracioén o reincorporacioén o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente;
o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacién, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o reintegracioén, o una persona juridica en la


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#1150
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=6372#90
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=6372#95
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cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural;
(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y
(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.
8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que:
(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);
(b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y
(c) nila MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente plural.
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.
PARAGRAFO 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.
PARAGRAFO 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a
un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la misma.
PARAGRAFO 3. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicaciéon de factores de desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui
previstos.
(Reglamentado por el Decreto 1860 de 2021)

Decreto 1860 de

2021 ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas. En los procesos
(Reglamentario Ley | de licitacién publica, seleccién abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades
2069) Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, las Entidades incluiran condiciones habilitantes para incentivar

los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos
habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta
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el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, se estableceran
condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente a los demas proponentes que concurran al
procedimiento de seleccién que no sean empresas o emprendimientos de mujeres.

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepcién de los procedimientos donde el menor precio ofrecido
sea el unico factor de evaluacion, las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de
los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.

Las Entidades incluiran estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los resultados del andlisis del sector, desde la
perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los
Acuerdos Comerciales vigentes.

PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras publicas.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegraciéon o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional. En los Procesos de Contratacion, las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto
contractual la provision de bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecuciéon del contrato se fomentara previo andlisis de su oportunidad y
conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones.

Esta provision se establecera en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios
requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Previo analisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporara esta obligacién en la minuta del contrato del pliego de condiciones o documento
equivalente, precisando las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que estime pertinentes.

El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucién del contrato
pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccién constitucional son aquellas personas que debido a su
particular condicion fisica, psicolégica o social merecen una accién positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoria
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se encuentran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en condicion de
discapacidad, asi como la poblacién de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17
del presente Decreto. En ausencia de una condicién especial prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los términos que defina el pliego de
condiciones o documento equivalente.

PARAGRAFO 2. Para efectos de los Procesos de Contratacion regidos por documentos tipo, con sujecion a la potestad prevista en este articulo, la Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente regulara el porcentaje de sujetos de especial proteccién constitucional que el contratista
destinara al cumplimiento de las obligaciones, las condiciones para incorporarlos a la ejecucion del contrato y las sanciones pecuniarias producto del
incumplimiento injustificado de la obligacién.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen
de contratacioén, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante
deberéa utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran
en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios.
Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los
mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos
que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o
documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los
cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que
el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacioén se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado
por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de
la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la
Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
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2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en
los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o
desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal
por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad,
en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de personas mayores que no sean beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento,
las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a
un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afo o del
tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias
de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensioén de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que
acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definiré con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta
de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segtin corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afo o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del
total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la nébmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011,
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
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Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado
que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracioén o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite
bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracién o reincorporacioén. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos
de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
0 cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran
estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracién. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (256%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién autoricen
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representaciéon
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre
del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante
legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (256%) del total de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de

Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y
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10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
o0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se
presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma
que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento
que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera,
en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles
con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra
Eficiente sefalaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo
Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial
con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se daré aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en
el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a
la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ij)
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacién relacionada con los factores de
desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=86982#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6

ANALISIS DEL SECTOR Codigo

J s P QcC INTERVENTORIA FAZNI - AYAPEL Version

Fecha

Normatividad Objeto de la norma
aplicable

trabajadores o socios o accionistas.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley
590 de 2000, segun los resultados del andlisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos establecerdn condiciones habilitantes diferenciales que
promuevan y faciliten la participacién en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en
funcién de los criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con
alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta
el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se estableceran condiciones mas exigentes respecto
a alguno o algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento de seleccién que no
sean Mipyme.

Con excepcioén de los procedimientos de seleccién abreviada por subasta inversa y de minima cuantia, las entidades sometidas al Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica, teniendo en cuenta los criterios de clasificacion empresarial, podran establecer puntajes adicionales para Mipyme.
En ningtin caso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones.

PARAGRAFO 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

PARAGRAFO 2. Traténdose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige
en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto."

ARTICULO 5. Modificacién de la Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de
2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los
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Contratacion
Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de
cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podréan realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las
convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales,
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a
ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el
tamario empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificaciéon expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.
Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de
2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion
legal o del Registro Unico de Proponentes, segtin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacioén para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados tGnicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales
para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas."
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Fuente: elaboracién propi

i. Entorno Econdémico del Sector
Inicios de la Energia Solar en Colombia

Colombia enfrenta desafios significativos en la prestacién de servicios publicos domiciliarios, exacerbados por la compleja distribucién
geografica y la diversidad de sus poblaciones. Numerosas comunidades, especialmente en areas rurales y remotas, carecen de acceso
adecuado a estos servicios esenciales.

El Estado tiene la responsabilidad fundamental de garantizar el acceso universal a los servicios publicos, independientemente de la
ubicacién de los ciudadanos dentro del territorio nacional. Por lo tanto, es imperativo que se exploren y implementen alternativas
viables para superar las deficiencias existentes en el acceso a servicios basicos como agua potable, gas y energia eléctrica.

“Colombia es un pais que debido a sus recursos naturales y privilegiada posiciéon geografica posee un gran potencial para desarrollar energias renovables no
convencionales y ademas cuenta con una exposicion a la luz del sol durante 12 horas diarias, los 365 dias del afio al estar en una zona tropical, recibe en
promedio entre 3,5 y 4,5 kW por metro cuadrado de radiacion solar. Esto significa que, de forma permanente, se crean ondas solares que permiten que se
produzca la energia solar. (UPME, Integracién de las energias renovables no convencionales en Colombia, 2015)

En los 80 la energia solar ya empezaba a implementarse en el pais en sectores rurales y mas adelante se instalarian sistemas fotovoltaicos con mayor capacidad
para antenas satelitales en Medellin, Manizales, Bogota y en la costa Atlantica. En los ultimos diez afios, la inclusiéon de nuevas tecnologias que producen
energia edlica, solar, entre otras, ha causado que, desde los gobiernos, las empresas y hogares se dé un cambio de pensamiento y consumo. En el siguiente
grafico se estara observando a través del tiempo como ha sido el avance en el area solar en Colombia”. 43. TGII Articulo Fotovoltaica- Cata y Gloria Final 17 de
junio2021”

Figura 8. Linea de Tiempo de la Energia Solar en Colombia.
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Fuente. https://www.aycsolutions.com/como-ha-evolucionado-la-energia-solar-en-colombia/

Proyectos Actuales en Colombia

El presente analisis se centra en la comprension de cdmo los avances tecnoldgicos actuales ofrecen diversas alternativas para la
generacion de energia.

Figura 9: Numero de proyectos vigentes - febrero - 2024
Informe de Registro de Proyectos de Generacion de Energia
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Informe de registro de proyectos de generacion

\,)' UPME —
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Fuente. Informe de Registro de Proyectos de Generacion - UPME

En esta grafica se presentan los proyectos de generacion de energia registrados ante la UPME que, al corte del 22 de enero de 2026,
se encuentran vigentes a nivel nacional.

De acuerdo con la informacion mas reciente, existen 155 proyectos activos, que en conjunto representan una capacidad instalada total
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de 11508 MW. La distribucion por fuente de generacién evidencia una clara predominancia de los proyectos solares, con 109 iniciativas,
seguidos por los hidraulicos con 33 proyectos, los edlicos con 7 proyectos, los térmicos con 5 proyectos y biomasa con 1.

En cuanto al avance de ejecucién, 84 proyectos se encuentran en Fase 1, 70 en Fase 2 y 1 en Fase 3, lo que refleja un sector en
proceso de consolidacion, con una mayoria aun en etapas iniciales de desarrollo.

Respecto a la capacidad instalada, la mayoria de los proyectos vigentes se ubican en el rango de 1 a 10 MW (50 proyectos), seguidos
por los de 10 a 20 MW (20 proyectos) y los de 50 a 100 MW (31 proyectos).

En general, los datos muestran una expansion sostenida de la generacién con fuentes renovables, especialmente de origen solar,
consolidando la tendencia nacional hacia una matriz energética mas diversificada y sostenible.

Actualmente, una de las principales razones por las que la mayoria de los proyectos se encuentran en ejecucion o en etapa de

proyeccion es la eficiencia y alta capacidad de generacion que ofrece la tecnologia fotovoltaica, particularmente en las regiones con
mayor indice de radiacion solar del pais.
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';, 3 Informe de registro de proyectos de generacion
) UPME
‘ 4 ) Oatos de los proyectos Namero de proyectas Potencia de los proyectos “,‘,"f::‘,‘f‘,':‘;.'
i -—
Oepartamemto MHIDRAULICO TERMICO SOLAR eoLIco BIOMASA Totm
! ! O HIDRAULICO @ TEAMICO # SOLAR 8 EOLICO & BIOMASA
ANTIOQUIA " . 14
ARAUCA 1 2 3
ATLANTICO B ] s
BOGOTA D.C 1 1
BOLIVAR u 1 »
BOYACA 5 ? 12
CALDAS B -
CASANARE 1 ] 2
CAUCA 3 3 |
CESAR ] L
conposa 1 15 16
CUNDINAMARCA 1 a s
HUILA 2 4
LA GUAITRA 3 1 “
MAGDALENA a “ 2 1
META o E)
NARINOG 1 1
NONTE SANTANDER 1 1 2
RISARALDA 1l “ s
SANTANDER £ 12 17
sucar “ -
TOLIMA Kl £ 12
VALLE 1 1
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Totat 33 s 109 7 ' 158 e .
———
Nomaroe Tatal Proyectos viganiss Arbal de # vig por L por Page 1t

Fuente. Informe de Registro de Proyectos de Generacion - UPME

La tabla anterior presenta la distribucion territorial de los proyectos de generacion de energia vigentes en Colombia, los datos muestran
una marcada concentraciéon de proyectos solares a lo largo del territorio nacional, evidenciando el papel de esta tecnologia como eje
central de la transicion energética.

En términos regionales, los departamentos con mayor numero de proyectos vigentes son Santander (17 proyectos), Cérdoba (16),

Antioquia (14), Tolima (12), Boyaca (12) y Magdalena (11). Estas regiones reflejan una diversificacion geogréfica significativa en la
expansion de la capacidad instalada y en el fortalecimiento de la generacion distribuida.
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Los proyectos hidraulicos mantienen su participacién tradicional en zonas con abundancia de recursos hidricos, como Antioquia,
Santander, Caldas y Boyaca, mientras que los edlicos se concentran principalmente en La Guajira, Atlantico, Bolivar y Magdalena,

territorios con alto potencial de viento.

En conjunto, esta distribucién territorial evidencia un crecimiento sostenido y descentralizado del sector eléctrico colombiano, en el
que la participacion regional y el impulso a las fuentes renovables continian consolidandose como ejes fundamentales de la politica

energética nacional.

Informe de registro de proyectos de generacion

') UPME

# pruysctos IS5
Potencia (WW) 131508

Deten € i=r provectos Nimer o Ge proyectan Azmiie S hus prevecioe 22 - 01 - 2028

Isre

=000
*000
Fasw 3 74232 o0
20471
2000
Fased 746
ur.e 3677 3550
° . —
0- 1w 110 mw 10 - 20 ww 20 - 50 mw SO~ 100 MW Mayer 2 100
< 2000 4 000 * 009 » pog htand
Potenia Vigentes Petemoa por Ve Potemise Bt Yemnieges Brtees MW o Ve Por Bep e temente Poge 1
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Fuente. Informe de Registro de Proyectos de Generacion - UPME

La grafica presenta la potencia total de los proyectos de generacién de energia vigentes en Colombia, en total, los 155 proyectos
activos representan una capacidad instalada de 11508 MW, lo que confirma la tendencia de crecimiento sostenido del sector energético
nacional.

De acuerdo con la informacion disponible, la mayor capacidad corresponde a los proyectos solares, que alcanzan 6.467,3 MW. Les
siguen los proyectos térmicos con 2.722 MW, los hidraulicos con 1.193,9 MW y los edlicos con 1.099,9 MW, consolidando a la energia
solar como la fuente predominante dentro de la matriz de generacion en desarrollo.

En cuanto al avance temporal, los proyectos con entrada en operacidon proyectada para el afio 2025 concentran la mayor capacidad
(8.631,7 MW), seguidos por los programados para 2024 (2.836,3 MW).

Por fases de desarrollo, la Fase 2 agrupa la mayor potencia instalada (7425,2 MW), mientras que la Fase 1 representa 4.705,2 MW, y
la Fase 3 apenas 7,6 MW, lo que evidencia que gran parte de la capacidad se encuentra aun en etapas de estructuracion y
licenciamiento.

Finalmente, en cuanto al rango de potencia, la mayor concentracion se presenta en proyectos de mas de 100 MW, que suman

7737,9MW, seguidos por los de 50 a 100 MW (2647,1 MW), lo que demuestra un avance hacia proyectos de gran escala que
contribuiran significativamente a la diversificacién y fortalecimiento del sistema energético colombiano.

Fuente: UPME

Tabla 3: Resultado del ICEE 2018
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Nivel Viviendas Totales Viviendas con Viviendas sin
Municipal 16.130.407 14.905.104 92,40% 1.225.303
Departamental 16.130.407 15.149.438 93,92% 980.969
Nacional 16.130.407 15.312.288 94,93% 818.119
Sitios 486.637

Fuente: Documento de Andlisis del Plan Indicativo de Expansion de Cobertura de Energia Eléctrica
PIEC 2019-2023

Esta herramienta se ha alimentado de diferentes fuentes de informacion, entre ellas, la informacioén registrada en las solicitudes de
fondos publicos de los proyectos que evalua la UPME, la informacién provista por los Operadores de Red, el IPSE, y algunas Entidades
Territoriales que han atendido el llamado para reportar las necesidades del servicio.

Para 2018, con la oficializacion del CNPV el DANE entregé a la UPME puntos georreferenciados en poligonos de 1km por 1km
(Ilamados grillas) de los resultados de la pregunta 19 del cuestionario censal ¢ La vivienda cuenta con servicios de energia eléctrica?

Esta informacién, sin embargo, solo se recoge para para viviendas que al momento de la recoleccion del CNPV contaran con personas
presentes. Para el ejercicio del PIEC la UPME decidié utilizar esta capa de grillas dado que el CNPV es la fuente oficial de poblaciéon
y viviendas, y complementar con las otras fuentes referidas anteriormente, construyendo asi la capa base de las viviendas sin servicio
a nivel de SITIO, que agrupa las grillas provistas por el DANE y las demas fuentes.

Sobre esta capa que refleja 486.637 viviendas sin servicio especializados se realizé el analisis de cercania a la infraestructura eléctrica
existente vs el analisis de instalar soluciones aisladas a fin de determinar la alternativa viable que pueda atender tal demanda, dicho
analisis se amplia en la metodologia descrita en el capitulo 3, identificando para cada punto georreferenciado cual es la mejor solucion.
Los resultados por alternativa se presentan en la Figura 1 (interconexion al SIN) esta solucion beneficiaria especialmente, como es de
esperarse, a la regidn central donde se encuentra concentrado la infraestructura de distribucion del sistema interconectado nacional,
Por su parte las soluciones aisladas con microrredes que presentan mayor cantidad de poblaciones nucleadas que logran determinar
este tipo de soluciones sobre las aisladas, se observa en la Figura 2, Departamentos como La Guajira, Narifio y Choco, por sus
condiciones de dispersion y falta de infraestructura de interconexién al SIN serian atendidos para superar su déficit de cobertura por
este tipo de soluciones. Y la Figura 3 (soluciones fotovoltaicas aisladas individuales) que estan presentes en todo el territorio nacional.
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Figura 12: Alternativas de Solucién — feb 2024 '
Fuente: PIEC 2019-2023

Teniendo en cuenta los datos mostrados en la grafica precisamente en la imagen numero 3 hoy podemos deducir que las soluciones
fotovoltaicas aisladas individuales tienen la particularidad que puede realizarse en la mayor parte del territorio nacional.

En ese orden de ideas hemos visto un crecimiento en la adquisicion de estas tecnologias de uso individual para las residencias en
los municipios o ciudades del pais, a pesar de los costos elevados que conllevan la instalacion de un sistema de generacion de energia
fotovoltaico para una residencia en Colombia muchos ciudadanos se han interesado en la adquisicién de estos equipos con el fin de
disminuir los valores pagados por este servicio a las empresas tradicionales como las comercializadoras de energia.

En Colombia la posicion en el mercado energético de las energias renovables aln ocupa un espacio relativamente bajo en
comparacion con otras fuentes de energia, sin embargo, ha venido creciendo de manera significativa, aumentando su capacidad
instalada entre un 50 y 70% para los afios 2022 y 2023 aunque existen muchos mas proyectos en desarrollo que aumentaran la matriz
energética de esta fuente.
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Es por esto que el gobierno nacional con el fin de estimular el crecimiento y la implementacion de estas tecnologias que ademas de
disminuir el costo por kilovatio a lo largo de la vida util de los equipos, contribuye al medio ambiente con la no emision del CO2; es por
esto que se han creado muchas companias dedicadas exclusivamente a este tipo de proyectos; ya que ademas de ser un mercado
en crecimiento cuentan con otros beneficios en materia fiscal.

En la actualidad no existe un dato estadistico especifico publico donde se determine la cantidad de pequefias y medianas empresas
dedicadas a la comercializacién o montaje de sistemas fotovoltaicos individuales.

Sabemos que por el auge que tienen los sistemas fotovoltaicos ha conllevado a la creacion de muchas pymes que se dedican a la
instalacion de estos sistemas, que ofrecen sus servicios y suministro de equipos para empresas industriales y comerciales, en muchos
casos desde el sector privado las empresas han decidido realizar inversiones para generar su propia energia mediante sistemas
fotovoltaicos por los beneficios en materia fiscal que el gobierno les ha proporcionado como los que se establecen en la ley 2099 de
2021 que modifica parcialmente la ley 1715 de 2014 donde en su articulos 11 al 14 se crean los siguientes incentivos.

v Deduccion del 50% de la inversion sobre la renta liquida gravable en un periodo no mayor a 15 afios

ARTICULO 8. Modifiquese el Articulo 11 de la Ley 1715 de 2014, que quedara de la siguiente manera:

Articulo 11. Incentivos a la generacion de energia eléctrica con fuentes no convencionales (FNCE) y a la gestion eficiente de la
energia. Como fomento a la investigacion, el desarrollo y la inversion en el ambito de la produccion de energia con fuentes no
convencionales de energia -FNCE y de la gestion eficiente de la energia, incluyendo la medicion inteligente, los obligados a
declarar renta que realicen directamente inversiones en este sentido, tendran derecho a deducir de su renta, en un periodo no
mayor de 15 afios, contados a partir del afio gravable siguiente en el que haya entrado en operacion la inversion, el 50% del total
de la inversién realizada.

El valor para deducir por este concepto en ninguin caso podra ser superior al 50% de la renta liquida del contribuyente, determinada
antes de restar el valor de la inversion.

Para los efectos de la obtencion del presente beneficio tributario, la inversion deberéa ser evaluada y certificada como proyecto de
generacion de energia a partir de fuentes no convencionales de energia -FNCE o como acciéon o medida de gestion eficiente de

29


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=57353#11

ANALISIS DEL SECTOR Codigo

4‘} s P Q C INTERVENTORIA FAZNI - AYAPEL Version

Fecha

la energia por la Unidad de Planeacion Minero Energética -UPME.

v Exclusién de IVA sobre la comercializacion de Paneles solares

ARTICULO 9. Modifiquese el Articulo 12 de la Ley 1715 de 2014, que quedara de la siguiente manera:

Articulo 12. Exclusién del impuesto a las ventas - IVA en la adquisicion de bienes y servicios para el desarrollo de proyectos de
generacion con FNCE y gestion eficiente de la energia. Para fomentar el uso de la energia procedente de fuentes no
convencionales de energia - FNCE y la gestion eficiente de energia, los equipos, elementos, maquinaria y servicios nacionales o
importados que se destinen a la preinversién e inversion, para la produccion y utilizaciéon de energia a partir de las fuentes no
convencionales, asi como para la medicion y evaluacion de los potenciales recursos, y para adelantar las acciones y medidas de
gestion eficiente de la energia, incluyendo los equipos de medicion inteligente, que se encuentren en el Programa de Uso Racional
y Eficiente de energia y Fuentes No Convencionales - PROURE estaran excluidos del IVA.

Este beneficio también sera aplicable a todos los servicios prestados en Colombia o en el exterior que tengan la misma destinacién
prevista en el inciso anterior.

Para tal efecto, la inversion debera ser evaluada y certificada como proyecto de generacién de energia eléctrica a partir de fuentes
no convencionales de energia -FNGE o como accién o medida de gestion eficiente de la energia por la Unidad de Planeacion
Minero-Energética - UPME.

PARAGRAFO. En el caso de acciones y medidas de eficiencia de la energia, las mismas deberan aportar al cumplimiento cie las
metas dispuestas en el Plan de Accién Indicativo vigente, debidamente adoptado por el Ministerio de Minas y energia.

v Exencién de gravamenes arancelarios

ARTICULO 10. Modifiquese el Articulo 13 de la Ley 1715 de 2014, que quedara de la siguiente manera:

Articulo 13. Instrumentos para la promocibn de las fuentes no convencionales de energia -FNCE y gestion eficiente de la energia.
Incentivo arancelario. Las personas naturales o juridicas que, a partir de la vigencia de la presente ley, sean titulares de nuevas
inversiones en nuevos proyectos de fuentes no convencionales de energia -FNCE y medicién y evaluacién de los potenciales
recursos o acciones y medidas de eficiencia energética, incluyendo los equipos de medicion inteligente, en el marco del Programa
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de Uso Racional y Eficiente de energia y Fuentes No Convencionales -PROURE, gozaran de exencién del pago de los derechos
arancelarios de importacion de maquinaria, equipos, materiales e insumos destinados exclusivamente para labores de reinversion
y de inversion en dichos proyectos. Este beneficio arancelario sera aplicable y recaera sobre maquinaria, equipos, materiales e
insumos que no sean producidos por la industria nacional y su tnico medio de adquisicion este sujeto a la importacion de los
mismos.

La exencidn del pago de los derechos arancelarios a que se refiere el inciso anterior se aplicara a proyectos de generacion fuentes
no convencionales de energia -FNCE y a acciones o medidas de gestion eficiente de la energia en el marco del Programa de Uso
Racional y Eficiente de energia y Fuentes No Convencionales -FRGURE y debera ser solicitada a la DIAN como minimo 15 dias
habiles antes de la importacion de la maquinaria, equipos, materiales e insumos necesarios y destinados exclusivamente a
desarrollar los proyectos de FNCE y Gestion eficiente de la energia, de conformidad con la documentaciéon del proyecto avalada
en la certificacion emitida por la UPME.

Para tal efecto, la inversion debera ser evaluada y certificada como proyecto de generacién de energia eléctrica a partir de fuentes
no convencionales de energia -FNCE o como accion o medida de Gestion eficiente de la energia en el marco del Programa de
Uso Racional y Eficiente de energia, y Fuentes No Convencionales -PROURE por la Unidad de Planeacion Minero Energética
UPME.

Paragrafo. En el caso de acciones y medidas de eficiencia energética, deberan aportar al cumplimiento de las metas dispuestas
en el Plan de Accion Indicativo vigente, debidamente adoptado por el Ministerio de Minas y energia.

v Depreciacion acelerada de los activos (desde 3 afnos)

ARTICULO 11. Modifiquese el Articulo 14 de la Ley 1715 de 2014, que quedara de la siguiente manera:

Articulo 14. instrumentos para la promocién de las fuentes no convencionales de energia -FNCE y gestion eficiente de la energia.
incentivo contable depreciacién acelerada de activos. Las actividades de generacion a partir de fuentes no convencionales de
energia -FNCE y de Gestion eficiente de la energia, gozara del régimen de depreciacion acelerada

La depreciacion acelerada sera aplicable a las maquinarias, equipos y obras civiles necesarias para la reinversion, inversion y
operacion de los proyectos de generacion con fuentes no convencionales de energia -FNCE, asi como para la medicién y
evaluacion de los potenciales recursos y para acciones o medidas de Gestion eficiente de la energia, incluyendo los equipos de
medicion inteligente, que sean adquiridos y/o construidos, exclusivamente para estos fines, a partir de la vigencia de la presente
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ley. Para estos efectos, la tasa anual de depreciacidon sera no mayor de treinta y tres puntos treinta y tres por ciento (33.33%)
como tasa global anual. La tasa podra ser variada anualmente por el titular del proyecto, previa comunicacion a la DIAN, sin
exceder el limite sefialado en este Articulo, excepto en los casos en que la ley autorice porcentajes globales mayores.
Para tal efecto, la inversion debera ser evaluada y certificada como proyecto de generacion de energia eléctrica a partir de fuentes
no convencionales de energia -FNCE o proyecto de gestion eficiente de la energia en el marco del Programa de Uso Racional y
Eficiente de energia y Fuentes No Convencionales -PROURE, por la Unidad de Planeacion Minero-Energética -UPME.

Paragrafo. En el caso de acciones o medidas de gestion eficiente de la energia, las mismas deberan aportar al cumplimiento de
las metas dispuestas en el Plan de Accién Indicativo vigente, debidamente adoptado por el Ministerio de Minas y energia

Aunque no se dispone de un nimero preciso de empresas en el sector de suministro e instalacion de sistemas de energia fotovoltaica,
los datos de asociaciones que se presentan a continuacion ofrecen una perspectiva sobre su expansion.

e SER-Asociacion de energias Renovables

Figura 13: SER
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e ACOSOL-Asociacion colombiana de energia solar
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Costo de Produccién de Energia Fotovoltaica

Dentro del territorio nacional la venta de los insumos necesarios para la instalacion de sistemas de generacién de energia fotovoltaica
corresponde a la importacion de estos materiales; en este sentido, los paneles solares, inversores y otros componentes importantes
como las baterias, necesarios para la puesta en marcha del sistema sufren fluctuaciones debido a variables como la tasa de cambio
del ddlar, costos de transporte entre otros.

En este sentido un indicador relevante para medir el costo de la produccion de energia fotovoltaica es el LCOE (Levelized Cost of
Energy), lo que en pocas palabras significaria dividir el costo total de la construccion y operacién durante su vida util por la cantidad
total de energia producida, lo que en ultimas ha llevado a este sistema hacer mas competitivo frente a las fuentes tradicionales de
generacion de energia.

En Colombia La UPME ha implementado su versién del LCOE, COSTOS NIVELADOS DE GENERACION DE ENERGIA, en un
aplicativo GeoLCOE para uso libre disefado para estimar costos nivelados de generacién de electricidad a nivel geoespacial para
diferentes tecnologias de generacion, principalmente aquellas de caracter renovable.

Los modelos de calculo del LCOE desarrollados para las 18 tecnologias analizadas se encuentran enmarcados dentro de 3 sectores
energéticos que son: grandes centrales de generacién, zonas no interconectadas, y generacion distribuida.

Figura 15: Modelo GeoLCOE
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Fuente. https://lcoev2.upme.qov.co/

Otras variables tenidas en cuenta por GeoLCOE para calcular los costos, son las variables geoespaciales dependiendo de la
tecnologia, por ejemplo, el modelo edlico usa variables como la desviacion estandar de la velocidad del viento; o por ejemplo el modelo
fotovoltaico usa variables como la irradiacién solar. Asimismo, existen variables geoespaciales que son comunes para todos los
modelos como el costo de la tierra y el costo de los salarios del personal preoperativo y operativo. En GeoLCOE, no todas las variables
son geoespaciales, la gran mayoria son numéricas. Algunas variables como la Tasa Representativa del Mercado (TRM) se pueden
actualizar a la fecha actual por medio de un servicio web. Otras variables permiten la eleccién entre numerosas opciones, por ejemplo:
dentro del modelo edlico un usuario puede seleccionar una turbina entre diferentes opciones de fabricantes. Aproximadamente cada
modelo energético cuenta con 250 variables cuyos valores se refrescan automaticamente cuando el usuario decide cambiar el sitio de
instalacion de este.

Por otro lado, el mercado de la generacion distribuida (pequenos sistemas solares instalados en techos residenciales, comerciales e
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industriales) también esta en crecimiento. Los nuevos desarrollos tecnologicos y la reduccién en los costos de los sistemas
fotovoltaicos han abierto la puerta a que mas hogares y empresas instalen paneles solares y por otra parte los incentivos estatales y
la creciente conciencia medioambiental, muchas empresas industriales y comerciales estan transformando sus espacios con sistemas
solares para autoconsumo, lo que les permite reducir costos de energia y mejorar su sostenibilidad. Por otra parte, los costos de
instalacion de paneles solares han caido en mas del 80% en la ultima década a nivel mundial, lo que ha hecho la energia solar cada
vez mas competitiva frente a otras fuentes de energia en Colombia.

El panorama para la energia fotovoltaica en Colombia se presenta excepcionalmente prometedor, impulsado tanto por la tendencia
global hacia la transicion energética como por el firme compromiso del gobierno nacional con el desarrollo de fuentes de energias
renovables no convencionales.

Se anticipa que el crecimiento de la energia fotovoltaica en Colombia experimentara una aceleracion significativa en los préximos
afos. Este impulso se fundamenta en un marco regulatorio sélido establecido por el gobierno para fomentar la adopcion de energias
renovables. Ademas, los avances tecnolégicos y la constante disminucién de los costos estan consolidando a la energia solar como
una opcién cada vez mas competitiva y atractiva para empresas y hogares.

La interventoria en contratos de obra publica es un componente clave para asegurar la correcta ejecucion de los proyectos, y desde
una perspectiva econémica, presenta varios aspectos importantes:

e Control de Costos: La interventoria permite supervisar y verificar que los costos asociados a la obra se ajusten a lo previsto en
el contrato. Esto ayuda a prevenir sobrecostos y asegura el uso eficiente de los recursos publicos.

o Calidad de la Obra: Una adecuada interventoria garantiza que la obra cumpla con las especificaciones técnicas y de calidad
establecidas. Esto es esencial para evitar gastos adicionales en reparaciones o mantenimiento a futuro.

e Plazos de Ejecucion: La supervision constante ayuda a asegurar que los tiempos de ejecucion se respeten. Los retrasos pueden
generar costos adicionales y afectar la planificacion presupuestaria de proyectos futuros.

o Transparencia y Prevencion de Corrupcidn: La interventoria contribuye a la transparencia en la gestion de recursos publicos,

reduciendo el riesgo de corrupcién. Esto puede tener un impacto positivo en la confianza de los ciudadanos y en la inversion
publica.
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e Evaluacion de Impacto Econédmico: La interventoria también puede incluir evaluaciones de los impactos econémicos de la
obra en la comunidad, como la generacion de empleo y el desarrollo local, lo que justifica la inversién publica.

o Sostenibilidad Financiera: Asegurar que las obras sean sostenibles a largo plazo es crucial. La interventoria puede evaluar el
costo-beneficio de los proyectos y su viabilidad econémica futura.

e Capacitacion y Mejora Continua: La intervencién también puede fomentar la capacitacién de los contratistas y trabajadores,
mejorando las capacidades locales y generando un efecto positivo en la economia regional.

Estos aspectos resaltan la importancia de la interventoria no solo como un mecanismo de control, sino también como un motor para
el desarrollo econémico sostenible y la eficiencia en la gestion publica.

Ahora bien, en cuanto a los contratos de interventoria, en su mayoria se observa que su modelo de negocio/financiero asi como su
forma de pago es directamente proporcional a la ejecucion del contrato de obra principal vigilado, razén por la cual los hitos de pago
de la interventoria en la practica se relacionan con el porcentaje de avance de la obra.

4.2 Perspectiva técnica

i. LOCALIZACION

a. Departamento de Cordoba

El departamento de Cdérdoba es uno de los ocho departamentos que conforman la region Caribe colombiana. Se localiza en el noroeste
del pais, a orillas del mar Caribe, y cuenta con una superficie de 25.020 km?2. Su poblacién en el afio 2024 fue de 1.914.778 habitantes
(Departamento Nacional de Planeacion, 2024).

Cdrdoba limita al este con los departamentos de Sucre y Bolivar, al sur y suroeste con Antioquia, y al oeste con el mar Caribe (Plan
de Desarrollo Departamental de Cordoba, 2024).
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Figura 1. Divisién politica del Departamento de Cordoba. Fuente: IPSE

Los municipios que se encuentran en el departamento de Cérdoba son: Monteria (capital), Ayapel, Buenavista, Canalete, Cereté,
Chima, Chinu, Ciénaga de Oro, Cotorra, La Apartada, Los Cdérdobas, Momil, Montelibano, Moiitos, Planeta Rica, Pueblo Nuevo,
Puerto Escondido, Puerto Libertador, Purisima, Sahagun, San Andrés de Sotavento, San Antero, San Bernardo del Viento, San Carlos,
San José de Uré, San Pelayo, Santa Cruz de Lorica, Tierralta, Tuchin y Valencia (Plan de Desarrollo Departamental de Cdrdoba,
2024).

La estructura vial del departamento de Cérdoba tiene una extension de 6.979,47 km y esta conformada por vias primarias (nacionales),
secundarias y terciarias a cargo del departamento, asi como vias terciarias bajo la responsabilidad de los municipios y del Invias,
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respectivamente. La movilidad en el departamento se da por transporte terrestre, aéreo y fluvial (Toda Colombia, 2019).
o
Vias y Traswporte

Figura 2. Mapa vias de comunicacion Departamento de Cérdoba. Fuente: Toda Colombia.

1.1.1 Dimension sociocultural

Dentro de la poblacion del departamento de Cérdoba, segun el Departamento Nacional de Planeacién (2024), se encontré que el
20,68% pertenece a una poblacion étnica, es decir, 395.918 personas, de las cuales 265.651 son indigenas y 129.820 son negros,

mulatos o afrocolombianos.

1.1.2 Dimension demografica
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La caracterizacién general de la dimension demografica del departamento de Cérdoba comprende el sexo, la territorialidad de los
habitantes y la cobertura educativa.

Segun el Departamento Nacional de Planeacion (2024), en la poblacion de Cérdoba el 50,3% son mujeres y el 49,7% son hombres.
Esta poblacién se encontraba distribuida entre la zona urbana (51,1%) y la zona rural (48,9%).

En cuanto a la cobertura educativa, segun el Plan de Desarrollo Departamental de Cérdoba (2024), se ha evidenciado una disminucion
en el numero de estudiantes matriculados desde el afio 2019, con un promedio de entre 4.000 y 5.000 estudiantes menos por afio.

Aspectos socioecondmicos

La principal fuente econémica de los habitantes del departamento de Cérdoba es la ganaderia, la caza, la silvicultura, la agricultura y
la pesca (Plan de Desarrollo Departamental de Cordoba, 2024).

En cuanto al acceso a los servicios publicos, segun la Unidad de Planificacion Rural Agropecuaria, con base en datos del DANE
(2022):

e EI99,5% tuvo acceso a energia eléctrica.

e EI8,2% tuvo acceso a gas natural.

e EI45,1% tuvo acceso a acueducto.

e FEl 1,3% contd con servicio de alcantarillado.

e EI12,7% tuvo acceso a recoleccion de basuras.
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Grafico 1. Porcentaje de hogares con accesos a servicios publicos
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Figura 3. Acceso a servicios publicos en el departamento de Cordoba. Fuente: DANE

1.1.4 Aspectos en torno a la energia

En el ano 2024, la Gobernacion de Coérdoba realizé un foro en el que se manifestdé que el departamento cuenta con los recursos
necesarios para mejorar el acceso a la energia eléctrica. Se destaco la importancia de avanzar hacia una transicién energética,
considerando la problematica que enfrenta la region Caribe en relacion con las tarifas de energia.

Por otro lado, de acuerdo con el indice Multidimensional de Pobreza Energética (IMPE) de 2023, un total de 903.429 personas se

encontraban en situacion de pobreza energética, es decir, no contaban con un acceso adecuado a los servicios energéticos necesarios
para satisfacer sus necesidades basicas.
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% de poblacién en situacién de
pobreza energética

Figura 4. Porcentaje de poblacion en situacién de pobreza energética en el departamento de Cérdoba. Fuente: IMPE

b. Municipio de Ayapel

1.1.5 Dimension geografica

Segun el Plan de Desarrollo Municipal de Ayapel (2024), se evidencia la dificultad para establecer con precision los limites actuales
del municipio debido a los diferentes cambios ocasionados por desastres naturales. Sin embargo, en el afio 2013 la Unidad Nacional
para la Gestion del Riesgo de Desastres sefald que el municipio de Ayapel se encuentra localizado en la region Caribe,
especificamente en el extremo oriental del departamento de Cérdoba, bafiado por las aguas del rio San Jorge y la ciénaga de Ayapel.

Ayapel limita por el norte con los municipios de San Marcos, San Benito Abad y Majagual; por el oriente con Guaranda y Achi; por el
occidente con Buenavista, La Apartada y Pueblo Nuevo; y por el sur con el departamento de Antioquia.

La division politico-administrativa del municipio de Ayapel es la siguiente:
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Figura 5. Division politica de Ayapel. Fuente: IPSE
1.1.6

1.1.7 Dimension geografica

Las veredas que componen el municipio de Ayapel son: Aguas Claras, Alfonzo Lopez, Barandilla, Boca de las Mujeres, Cabecera,
Cano Barro, Cafno Gamba, Cafio Gil, Cano Guayabal, Cafo Mufioz, Cano Muioz Arriba, Cafio Pescao, Cano Pinto, Cecilia, El Cebruno,
El Cedro, El Totumo, Gabalda, Gaso, Juan Diaz, La Ceiba, La Ceiba Arriba, Las Minas, La Unién, Las Delicias, Las Escobillas, Las
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Mucuras, Las Parcelas, Londres, Los Monos, Los Novillos, Mala Noche, Marralu, Monteadero, Morrocoy, Narifio, Palotal, Playa Blanca,
Popales, Pueblo Nuevo, Quebradona, Rodeo Limpio, San Jorge Abajo, San Matias, Santa Rosa, Sincelejito y Trejos.

Segun el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027, la comunicacion vial entre las principales veredas de Ayapel se caracteriza por:

La principal via de acceso es la via secundaria que conecta a Ayapel con el municipio de La Apartada (Cérdoba) y, a través de
la Troncal de Occidente, con el resto del departamento. En temporadas de lluvia esta via se ve afectada por derrumbes.

La via principal del casco urbano del municipio es la carrera 72 (Avenida Bolivar), que constituye la continuidad de la via
secundaria.

La red vial barrial aun no estd completamente intervenida, lo que causa problemas criticos de acceso y transitabilidad en
algunos sectores de Ayapel, especialmente durante las temporadas de invierno.

No existe servicio publico de transporte; los habitantes se movilizan principalmente en mototaxis o carro-coches.

De acuerdo con lo anterior, los habitantes de Ayapel deben movilizar bienes y servicios de la siguiente manera:

Los corregimientos y veredas ubicados en zonas de cafios y ciénagas se comunican principalmente por via fluvial con la
cabecera municipal.

Los corregimientos localizados en la zona de sabanas se comunican por via terrestre con la cabecera municipal.

Los corregimientos limitrofes con municipios de los departamentos vecinos de Sucre, Bolivar y Antioquia se comunican con
estos por vias terrestres y fluviales.

1.1.8 Dimension sociocultural
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Ayapel se caracteriza por ser la capital pesquera del departamento de Cérdoba. Su historia se remonta a su fundacion, liderada por el
cacique Yapel, de quien toma su nombre. En aquella época, el territorio pertenecia a la provincia de Panzenu del Imperio Zenu,
comunidad que aun habita el municipio y de la cual se heredaron técnicas ancestrales de agricultura, como el cultivo en terrazas y los
sistemas de riego (Colombia Turismo Web).

Segun el Departamento Nacional de Planeacién (2024), la poblacion total del municipio de Ayapel es de 49.191 habitantes, de los
cuales 4.559 personas pertenecen a poblacion étnica (9,27%): 2.437 son indigenas y 2.112 son negros, mulatos o afrocolombianos.

Las viviendas del municipio presentan deficiencias en su calidad debido a materiales de construccion precarios en techos, muros y
pisos, asi como al limitado acceso a servicios basicos. El DANE reporta un déficit cualitativo de vivienda del 58,5%, lo que evidencia
bajos estandares de calidad y habitabilidad. Las principales causas son:

Condiciones constructivas deficientes (estructuras deterioradas, filtraciones, riesgo de derrumbe, deficiencias en saneamiento
y recoleccion de residuos).

Hacinamiento por espacios reducidos y sobrepoblados.
Dificultades en el acceso a la propiedad, lo que obliga a muchas familias a vivir en condiciones precarias y de vulnerabilidad.
Falta de legalizacién de predios, lo que impide acceder a beneficios gubernamentales.

Desplazamientos forzados por conflicto armado o inundaciones, que han dado lugar a asentamientos informales. Actualmente
existen dos barrios en condiciones de informalidad en el casco urbano.

Impactos ambientales asociados al deterioro de las condiciones habitacionales.

1.1.9 Dimensién demografica

Segun el Departamento Nacional de Planeacion (2024), la poblacion del municipio de Ayapel esta distribuida por género de manera
equilibrada: el 50,7% son hombres y el 49,3% mujeres.

45



ANALISIS DEL SECTOR Codigo

4‘} s P Q C INTERVENTORIA FAZNI - AYAPEL Version

Fecha

En cuanto al nivel educativo, el Plan de Desarrollo Municipal (2024) indica que el 43% de la poblacién ha alcanzado la educacién
basica primaria, el 23,2% la basica secundaria, el 2,1% cuenta con nivel profesional y solo el 0,2% ha realizado estudios de
especializacién, maestria o doctorado.

Ayapel registra una de las tasas mas altas de desercion escolar del departamento, con un 5,5%, equivalente a 554 estudiantes que

abandonaron sus estudios en 2023. Ademas, presenta una tasa de analfabetismo absoluto del 15,87%, principalmente en zonas
rurales (Plan de Desarrollo Departamental de Cérdoba, 2024).

1.1.10 Aspectos socioeconomicos
Las principales actividades econdmicas de Ayapel son la pesca artesanal y la ganaderia. En los ultimos afios se ha observado un
incremento en actividades relacionadas con el turismo y el emprendimiento, tales como el tejido con palma de seje, la elaboracién de

artesanias para el hogar, la produccion de cacao artesanal, la fabricacion de dulces tradicionales y la oferta de gastronomia tipica del
territorio (Plan de Desarrollo Municipal de Ayapel, 2024).

1.1.11 Aspectos en torno a la energia
El acceso a los servicios publicos en el municipio de Ayapel presenta limitaciones significativas:
e Acueducto: solo 3.986 personas cuentan con este servicio. El resto de la poblacion utiliza pozos profundos de tipo artesanal.
En las zonas rurales existen microacueductos en mal estado, lo que dificulta el acceso, incluso en instituciones educativas. En
2023 se reportd un riesgo alto en la calidad del agua, considerandose no apta para el consumo humano (Plan de Desarrollo
Municipal, 2024).
e Alcantarillado: unicamente 4.492 personas tienen acceso al servicio. En las zonas sin cobertura se han incrementado los
problemas de salud publica debido a la exposicidon de aguas residuales, que contaminan fuentes de agua y la ciénaga (Plan
de Desarrollo Municipal, 2024).
e Gas: solo 5202 usuarios tienen acceso al servicio (Plan de Desarrollo  Municipal, 2024).

e Energia: para 2021, la cobertura de energia eléctrica rural era del 16,55%. En la zona urbana, el servicio es prestado por la
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empresa AFINIA (Grupo EPM), frente a la cual la comunidad ha manifestado inconformidades por los altos costos del servicio,
errores en las lecturas de consumo y cortes frecuentes, especialmente durante la noche (Plan de Desarrollo Municipal, 2024).

ii. ARTICULACION INSTITUCIONAL
- DEPARTAMENTO DE CORDOBA
a. Plan Nacional de Desarrollo - PND

El Plan Nacional de Desarrollo (PND) tiene como objetivo marcar los lineamientos para el crecimiento y mejoramiento del pais y
determina los procesos que se deben llevar a cabo para cumplir con estas metas. El PND es ejecutado por el Gobierno Nacional vy el
Departamento Nacional de Planeacion en los sectores de seguridad y defensa, economia, gestién ambiental y participacion ciudadana.
(Procolombia, 2022)

En la actualidad el Plan Nacional de Desarrollo se encuentra en transicion a causa del reciente cambio de gobierno. El gobierno
nacional avanza en la realizacion de los didlogos regionales vinculantes para la formulacion del Plan de la vigencia 2022-2026; los
pilares que se han planteado para este plan son: ordenamiento territorial; ejecucion de la seguridad humana con inversiones en
educacion y salud; la aplicacion de la seguridad alimentaria con el aumento en la produccién del agro nacional; la transformacion de
la matriz energética; y la convergencia regional. (DNP, PND)

En relacion a las metas establecidas en el Plan de desarrollo 2018-2022, al cierre del gobierno, el 14° Congreso anual de energia de
la Asociacion colombiana de Generadores de Energia Eléctrica - ACOLGEN, los logros en el sector energético refieren aumento de
25 veces la capacidad instalada del pais para la generacién de energia solar y edlica con 20 granjas solares, un parque edlico (Nuevo
Parque Guajira 1 ISAGEN,) 10 proyectos de autogeneracién a gran escala y mas de 2.500 proyectos solares fotovoltaicos de
autogeneracion a pequena escala que aportan una capacidad pico de 456,72 megavatios. Con estos proyectos en la actualidad el
pais cuenta con una capacidad de generacion de energias renovables de fuentes no convencionales de 725,38 megavatios,
equivalentes al consumo de 547.402 familias. Se han adjudicado proyectos por mas de 2.800 megavatios y USD 3.000 millones,
multiplicando por 100 veces la capacidad instalada que habia en 2018. (DNP, Energias renovables Colombia, 2022)

En el afo 2022, se expidio el plan de la vigencia 2022-2026, con las bases para que Colombia se convierta en un lider de la proteccion
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de la vida y el cual dentro de sus puntos y objetivos principales, analizé que la posicién geografica que tiene Colombia en relacién con
el potencial de fuentes de energia renovable como el viento, el sol, el agua, la biomasa, el calor del subsuelo y las energias
provenientes del océano, la ubican en un escenario privilegiado mundial. El mejoramiento tecnoldgico del sector eléctrico debe procurar
aprovechar ademas de las diferentes fuentes, los sistemas de medicién avanzada que permitan, por un lado, la participacion del
usuario y, por el otro, la confiabilidad y la seguridad del servicio al 97 % de las viviendas de todo el pais que actualmente estan
conectadas. (Plan de la vigencia 2022-2026)

b. Plan Energético Nacional 2020-2050

El documento constituye eje fundamental para lograr materializar la politica de transformacién energética del pais, teniendo en cuenta
los compromisos internacionales tales como ODS, COP 21 (2015) y COP 25(2019) sumado a las buenas practicas de la OCDE que
se deben interiorizar dentro del sector.

Los objetivos del Plan Energético Nacional -PEN- estdn encaminados a la satisfaccion de los requerimientos energéticos del pais, en
el marco de una transformacién energética global, marcada por una mayor sensibilidad con el medio ambiente, por la irrupcion de
nuevas demandas provenientes de comunidades, por mayores niveles de crecimiento economico, por el desarrollo tecnologico y por
los compromisos de mitigar los impactos del cambio climatico.

La transformacion energética trae consigo una redefinicién de los sistemas energéticos, el aumento de la participacion de nuevas
fuentes renovables, el aprovechamiento de la eficiencia energética y la incorporacion de nuevas tecnologias en la provision de servicios
cada vez mas complejos, mas confiables y mas continuos.

El documento de consulta del PEN refiere, ademas, por las interacciones del sistema energético con la economia, la sociedad, el
ambiente y la politica macroecondmica, es indispensable que los objetivos de la politica energética de largo plazo tengan un caracter
sistémico y un enfoque multiobjetivo. Resalta también el reto que tiene el pais de cumplir con los ODS considerando el papel tan
importante que desempefia la energia en su calidad de instrumento de progreso econémico y bienestar social. (UPME U. d., 2022)

c. Plan Departamental de Desarrollo
El desarrollo de Cérdoba se apoya en la consolidacion de su potencial productivo, fortaleciendo sectores estratégicos como la

agricultura, la ganaderia, el turismo, la pesca y la mineria sostenible. Este eje busca potenciar la competitividad del departamento
mediante la diversificacién econémica, la modernizacion del sector agropecuario y la promocion de la innovacion y la tecnologia.
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La mejora de la infraestructura basica y logistica también ocupa un lugar prioritario, con planes para la ampliacion de la red vial, la
construccion de plantas de tratamiento de agua y acueductos, asi como el desarrollo de una red agrologistica para optimizar la cadena
de suministro y comercializacién de productos agricolas.

Se promoveran inversiones que impulsen la conectividad digital y energética en las zonas rurales, buscando cerrar las brechas
territoriales y fortalecer la productividad local. Asi mismo, se fomentara el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales y el
uso de energias limpias para garantizar un desarrollo equilibrado y ambientalmente responsable en el departamento.

Energia eléctrica

Las principales empresas de generacién de energia en la region incluyen a Gecelca 3 S.A.S ESP, cuya termoeléctrica, ubicada en
Puerto Libertador, es una importante contribuyente a nivel nacional y regional, generando el 9% y el 31% de la energia,
respectivamente. Otra empresa destacada es Celsia Termoeléctrica el Tesorito, situada en el municipio de Sahagun. Ademas, Urra
S.A es una central hidroeléctrica crucial en la regién, con una capacidad instalada de 340 MW, distribuida en cuatro turbinas de 85
MW cada una. Esta central histéricamente ha generado un promedio de 1308 GWh/afio, con una energia firme anual de 930 GWh/afo.
Urra S.A se encuentra conectada a la subestacién Cerromatoso y desempefia un papel fundamental en el suministro energético de la
region Caribe, en colaboracion con otras centrales térmicas locales. Estas empresas son piezas clave en el panorama energético
regional, proporcionando una combinacion de energia térmica e hidroeléctrica para satisfacer las necesidades de la regién y mas alla.

El Grupo EPM, a través de su filial Afinia, desempefia un papel fundamental en la prestacion del servicio de energia en el departamento.
Afinia se encarga de administrar y distribuir la energia eléctrica a los hogares, empresas y comunidades en la region.

Conforme a los reportes suministrados al Sistema unico de informacion de servicios publicos domiciliarios en el afio 2022, se lista a
continuacion el numero de suscriptores al sistema interconectado de energia eléctrica y el respectivo consumo de energia.

En el departamento el nimero de suscriptores en el area rural se encuentra asi:

Segun lo indicado en las tablas arriba, se evidencia una notable disparidad en la disponibilidad del servicio de energia entre las zonas
rural y urbana. En la zona rural, la carencia de este servicio es un problema significativo, con muchos municipios que carecen
completamente de él o tienen una cobertura muy limitada. La cobertura del servicio en las areas urbanas se mantiene alta, mientras
que en las rurales esta en aumento, pero requiere una inversion considerable, especialmente debido a las dificultades de acceso. La
poblacién que vive en zonas rurales se ve afectada por fallas en el sistema eléctrico o la falta de cobertura, ya sea enfrentando cortes
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intermitentes o careciendo por completo del servicio. Esto resalta la necesidad de una mayor inversién y un mantenimiento adecuado
de las redes eléctricas existentes. Con el crecimiento de la poblacion, la demanda de energia aumenta, tanto en las areas urbanas
como rurales, lo que hace imperativo desarrollar nuevas fuentes de energia sostenibles para garantizar un suministro adecuado sin
comprometer el medio ambiente. Es esencial asegurar que las comunidades vulnerables tengan acceso a servicios publicos de calidad
para promover un desarrollo equitativo y sostenible.

En el ano 2023, el Instituto de Planificacion y Promociéon de Soluciones Energéticas (IPSE) llevd por primera vez el servicio de energia
eléctrica solar a 39 familias indigenas Embera Katio en la comunidad Ibudé Bosque del resguardo Dochama, ubicado en la zona rural
del municipio de San José de Uré.

Esta iniciativa ha tenido un impacto positivo en el desarrollo productivo de la comunidad, sin comprometer su cultura y costumbres.
Gracias a la electrificacién, las familias pueden ahora acceder a una fotocopiadora en la escuela, conservar alimentos refrigerados y
disponer de iluminacién nocturna para prolongar sus actividades diarias.

El proyecto, con una inversion que supera los $750 millones de pesos, representa un ahorro estimado de 7 toneladas de emisiones
de CO2 al afo, cumpliendo con el compromiso de reduccion de emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEI) en el sector
energético. En el Departamento de Cérdoba, el IPSE lidera estrategias de Infraestructura Eléctrica para las Zonas No Interconectadas,
con 20 proyectos en desarrollo que buscan beneficiar a 6.715 familias. Ademas, se han energizado por primera vez a 3.433 familias
en el departamento, con un indice de Cobertura de Energia Eléctrica (ICEE) estimado en un 97,2%. La inversion y el desarrollo de
infraestructuras adecuadas son fundamentales para garantizar que todas las comunidades, independientemente de su ubicacion
geografica, puedan acceder de manera confiable a la energia eléctrica.

d. Plan Municipal de Desarrollo

En los dialogos sociales comunitarios, las poblaciones han insistido en la extension del servicio de energia eléctrica para ampliar la
cobertura en la zona rural y en la implementacién de energias alternativas como la solar fotovoltaica. Se identifico que en veredas del
corregimiento de Palotal, la mas cercana al casco urbano del municipio, aun no cuentan con servicio de energia eléctrica. En la zona
urbana priman las quejas sobre la calidad del servicio de energia entregado por la empresa AFINIA (Grupo EPM), sobresaliendo los
altos costos de la energia en los servicios publicos, los errores en las clasificaciones y lecturas de consumo y los cortes permanentes
del servicio, especialmente en horas de la noche.
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En el municipio de Ayapel se encuentra la primera empresa privada para la generacién de energia renovable con la instalacién de una
granja solar fotovoltaica.

Principales retos del sector:

Extension y mejoramiento del servicio de energia eléctrica para ampliar la cobertura en la zona rural y la implementacion de
energias alternativas como la solar fotovoltaica.

Mejoramiento de la prestacion del servicio y cobertura de alumbrado en espacios publicos, bienes y escenarios de interés
comunitario y vial, en zona urbana y rural.

Mantenimiento de las redes eléctricas y transformadores rurales.

Aumentar la cobertura de gas natural para el servicio publico de gas, apoyo financiero para subsidios al consumo en el
servicio publico de gas y ampliacién de redes domiciliarias de gas instaladas.

Consolidacién productiva del sector minero: regularizacion de la actividad minera, inspeccion y control de la actividad,
educacion para el trabajo en actividades mineras, divulgacién y promocion de politicas y normatividad minera, renovacion
sociolaboral de las personas dedicadas a la mineria, educacién para el trabajo en oficios diferentes a la mineria, plantas de
beneficio comunitarias en las que se separa o transforma el mineral bajo parametros técnicos; fomento y apoyo a la
asociatividad; educacion para el trabajo a través del SENA.

Desarrollo ambiental sostenible del sector minero-energético.

NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS

a. Departamento De Cérdoba

En la actualidad, Colombia esta dividida en dos tipos de zonas para la prestacion de energia eléctrica. Por un lado, se encuentran las regiones que
estan conectadas al Sistema Interconectado Nacional (SIN) y, en menor porcentaje, las Zonas No Interconectadas a la red Nacional (ZNI). Aunque
el SIN cuenta con una importante participacion de la hidroelectricidad, las ZNI ofrecen oportunidades Unicas para el desarrollo de proyectos solares,
eodlicos y bioenergéticos que podrian mejorar la sostenibilidad y reducir la dependencia de combustibles fésiles en estas regiones.
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Esta divisidn en el sistema eléctrico colombiano plantea retos y oportunidades en la formulacién de politicas energéticas. Por un lado, es necesario
fortalecer la interconexién entre las diferentes regiones para garantizar un suministro confiable y sostenible. Por otro lado, se requiere promover el
desarrollo de energias renovables en las ZNI mediante incentivos y mecanismos de financiamiento adecuados que aseguren el acceso a la energia
en todo el territorio nacional.

1.1 Justificacion

La ampliacion de cobertura energética en las diferentes zonas no interconectadas al SIN del pais es una necesidad primordial, ya que el acceso a
la energia eléctrica permite garantizar diversos beneficios.

1.1.1 Mejorar la calidad de vida
La electrificacion de los hogares es fundamental para mejorar la calidad de vida de las familias. La energia eléctrica permite el acceso a servicios

basicos como iluminacion, refrigeracion y comunicacion. Esto no solo aumenta el confort del hogar, sino que también facilita la realizacién de
actividades cotidianas, especialmente para los nifios, quienes pueden estudiar en condiciones adecuadas y con mayor comodidad.

1.1.2 Acceder a la educacion

La energia eléctrica en los hogares es esencial para el aprendizaje y el desarrollo educativo de nifios y jévenes. Con electricidad, las familias pueden
utilizar dispositivos electronicos como computadoras y tabletas, herramientas fundamentales para la educacion moderna. Esto contribuye a cerrar
la brecha educativa, permitiendo el acceso a informacién y recursos vitales para la formacién académica.

1.1.3 Desarrollo econémico local

Llevar energia a los hogares estimula el desarrollo econémico local. La electrificacion permite que las familias inicien pequefios negocios como
tiendas, talleres o servicios de comida, generando empleo y fortaleciendo la economia comunitaria. Ademas, un entorno electrificado atrae
inversiones y fomenta la creacion de infraestructura basica, beneficiando a toda la regién.

1.1.4 Reduccioén de desigualdades

El acceso a la electricidad es un factor clave para reducir las desigualdades sociales y econdémicas. Las comunidades sin este servicio enfrentan

desventajas en educacion, salud y oportunidades laborales. Llevar energia a estas zonas es un paso hacia la equidad, asegurando que todas las
familias, sin importar su ubicacion, tengan acceso a las mismas oportunidades.
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1.1.5 Impulso a la sostenibilidad

Ampliar la cobertura eléctrica puede complementarse con el uso de fuentes renovables, como la energia solar. Esto no solo ofrece una solucién
sostenible, sino que también promueve la educacién ambiental y la conciencia sobre el cuidado del entorno. La combinacion de energias limpias y

formacion en sostenibilidad puede ser determinante para la preservacion de los ecosistemas locales.

1.1.6 Resiliencia frente al cambio climatico

La electrificacion contribuye a la adaptacion de las comunidades al cambio climatico, al facilitar la implementacién de tecnologias que mejoran la
agricultura, como sistemas de riego y almacenamiento de productos. Esto permite diversificar la economia y fortalecer la capacidad de respuesta

ante los desafios climaticos.
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b. Municipio de Ayapel

2.1.2 Servicio de energia

2.1.2.1 Caracterizacion

En la caracterizacidon de los usuarios se evidencié que 163 personas no cuentan con acceso al servicio de energia, mientras que 15

Necesidades Basicas Insatisfechas (NBI)

Censo Nacional de Poblaciéon y Vivienda (CNPV) 2018

Nombre Departamento CORDOBA
Cabeceras
Necesidades Basicas Insatisfechas por Categorias %
S S Componente (Componente Eumpune_nte Componente Eumpunenh_::
Personas en (Personas en E . Hacinamient © _~ | dependencia
S vivienda Servicios Inasistencia -
MBI [*] mizeria o econdmica
21,87 5,58 1498 3,84 387 1,39 481
Centros Poblados y Rural Disperso
Mecesidades Basicas Insatisfechas por Categorias %
P el P el Componente |Componente Eumpune_nte Componente Cumpunentg
Personas en |Personas en L . Hacinamient . .~ | dependencia
. vivienda Servicios Inasistencia ..
MBI [¥] mizerna o econdmica
51,98 18,87 40,06 9,15 11,47 2,46 13,60
Total
MNecesidades Basicas Insatisfechas por Categorias %
S S Componente (Componente Eumpnne_nte Componente Eumpnnentf:
Personas en (Personas en E . Hacinamient © _~ | dependencia
S vivienda Servicios Inasistencia -
MBI [*] mizeria o econdmica
35,08 11,41 25,99 6,17 7,20 1,86 8,67

si tienen acceso gracias a sistemas solares o plantas eléctricas propias.
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Segun los registros de la aplicacion del IPSE, de los 15 usuarios con energia, 14 cuentan con planta eléctrica propia y uno dispone de
un sistema solar.

Actualmente, el servicio de energia eléctrica es esencial, ya que permite el funcionamiento de dispositivos electronicos vy
electrodomésticos indispensables en la vida cotidiana. Gracias a la electricidad se facilita el trabajo, el estudio, la comunicacion y el
acceso a la informacion, actividades que caracterizan a una sociedad moderna.

Anteriormente, muchas de estas actividades podrian desarrollarse sin energia eléctrica, pero su ausencia hoy representa un retroceso
frente al desarrollo global. Ademas, los métodos utilizados como sustitutos energéticos pueden generar contaminacion ambiental y
afectar la salud de las personas.

Impacto

La implementacion del servicio de energia eléctrica genera impactos positivos en diversos aspectos de la poblacion beneficiaria: social,
econdmico, ambiental, educativo, sanitario y de calidad de vida.

Estos factores se relacionan entre si, ya que al contar con energia eléctrica se mejoran las condiciones de vida y se abren nuevas
oportunidades de desarrollo. Se facilita el acceso a servicios basicos, se promueve la generacion de empleo y se fortalecen los
proyectos productivos locales, dinamizando la economia.

En el ambito educativo, el acceso a dispositivos electronicos y electrodomeésticos permite aplicar estrategias modernas de aprendizaje.
En cuanto a la salud, la energia posibilita el uso de equipos médicos y herramientas que mejoran el control y el bienestar de las
personas.

Finalmente, al tratarse de un proyecto basado en fuentes renovables, también se generan beneficios ambientales, al reducir la
contaminacion frente a los métodos energéticos tradicionales.

2.1.3 Sustitutos energéticos

2.1.31

Caracterizacion
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Debido a la dificultad en el acceso a los servicios publicos como el gas o la energia eléctrica, los potenciales usuarios utilizan los
siguientes sustitutos energéticos:

e Para la coccion de alimentos se usa lefia (93,8%) o] gas propano (35,4%).
e Para la iluminacion se emplean baterias (87,6%) y petréleo para mecheros (81,5%).
Hallazgos

La quema de leha produce humo que afecta la salud de las personas y el medio ambiente. Segun la Agencia de Proteccién Ambiental
de Estados Unidos (2025), este humo contiene particulas contaminantes como benceno, formaldehido, acroleina e hidrocarburos
aromaticos policiclicos, ademas de liberar PM2.5, que ingresa al cuerpo por la nariz o los ojos y puede causar bronquitis, ataques de
asma y afectaciones cardiovasculares. A esto se suma el desgaste fisico que implica recoger y transportar la lefia.

El uso de gas propano, aunque mas limpio, también libera sustancias nocivas como formaldehido, benceno, mondxido de carbono,
diéxido de nitrégeno y metano, los cuales pueden causar enfermedades respiratorias y aumentar el riesgo de cancer (University of
Utah Health, 2023).

En cuanto a la iluminacion, el uso de pilas y petréleo también representa riesgos ambientales y de salud. El desecho inadecuado de
pilas genera corrosion y liberacion de sustancias que contaminan suelos y fuentes hidricas; en caso de quema de residuos, el humo
libera dioxinas y furanos cancerigenos (Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social de Paraguay, 2017). Asimismo, el uso de
petréleo como fuente de iluminacién contribuye a la emisién de gases de efecto invernadero.

Impacto
La implementacion del proyecto energético permitira el uso de energia eléctrica para cocinar e iluminar, reduciendo las consecuencias

negativas derivadas del uso de sustitutos energéticos. La energia sera generada mediante la potencia del sol, lo que convierte el
servicio en una fuente renovable y no contaminante, a diferencia del petréleo.
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Ademas, estas infraestructuras cuentan con una vida util mayor que los sustitutos tradicionales. Al finalizar su ciclo de vida, los
contratistas encargados de la instalacion seran responsables del manejo adecuado de los componentes, mitigando posibles impactos
ambientales.

Proyectos productivos
Caracterizacion

El 66,85% de los usuarios manifesté no tener interés en desarrollar proyectos productivos, mientras que el 33,15% si esta dispuesto
a hacerlo.

Entre quienes desean emprender, el 55,93% se inclina por proyectos avicolas (galpones, produccion de huevos, etc.) y el 32,20% por
proyectos porcinos (engorde, mataderos, salsamentaria, entre otros).

Para la implementacidon de estos proyectos se evalud la necesidad de energia eléctrica, determinandose que el 54,24% de los
proyectos avicolas y el 30,51% de los proyectos porcinos requieren energia para su funcionamiento.

Hallazgos

Se identificd que los potenciales usuarios interesados en proyectos productivos se enfocan principalmente en actividades avicolas y
porcinas, las cuales en su mayoria necesitan suministro de energia eléctrica.

Impacto
El proyecto de implementacion de energias renovables impactara positivamente la economia de los beneficiarios, al facilitar la
ejecucion de proyectos productivos que dependen de la energia eléctrica. Por ejemplo, disponer de zonas iluminadas favorece las

labores nocturnas, y en el caso de la cria de porcinos, la energia es esencial para mantener el calor que requieren los animales recién
nacidos mediante el uso de bombillos.

Capacidad de pago
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Caracterizacion

Con el fin de acceder al servicio de energia eléctrica, el 100% de los usuarios caracterizados manifestd su disposicion para establecer
un esquema de facturacion, en el cual el valor promedio que pagarian seria de $16.045 COP por mes y por usuario.

Hallazgos
Los potenciales usuarios indicaron gastar en promedio $63.000 mensuales en la compra de gas propano. En el caso de la lefia, aunque
no tiene costo econdmico porque la obtienen en su territorio, implica un alto costo fisico y de salud por el esfuerzo de recoleccion y los

efectos del humo.

Adicionalmente, los usuarios gastan en promedio $13.000 mensuales en pilas, debido a su corta duracion y necesidad de reposicion
constante. Finalmente, se reporta un gasto mensual promedio de $14.000 en petréleo para iluminacion.

Impacto
Actualmente, los potenciales usuarios deben asumir varios costos separados para cocinar e iluminar sus hogares, lo cual incrementa
el gasto total. La implementacion del proyecto energético permitiria cubrir esas necesidades con un unico servicio de energia eléctrica,

beneficiando la coccion de alimentos, la iluminacion y otras actividades cotidianas, con un costo menor al gasto combinado de los
sustitutos energéticos.

Uso racional de la energia
Caracterizacion

El 91,6% de los potenciales usuarios no respondié la pregunta sobre el uso adecuado de la energia eléctrica, ya que nunca han
contado con el servicio. Solo el 1,12% manifestd no conocer el tema, mientras que el 7,3% afirmé tener conocimientos.

En cuanto al conocimiento sobre el uso racional de la energia, el 60,7% manifesté que si lo conoce y el 39,3% indicé que no. Sin
embargo, el 96,1% expreso su interés en aprender sobre este tema.

Entre los usuarios interesados en conocer mas sobre el uso racional de la energia:
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Es necesario capacitar a los potenciales usuarios sobre el uso racional de la energia y el cuidado de la infraestructura a instalar, ya
que se evidencio un bajo nivel de conocimiento sobre estos temas. Esto podria generar costos elevados por un manejo inadecuado
del servicio o causar dafios en la infraestructura.

Impacto

Los usuarios muestran una clara disposicion para aprender sobre tematicas relacionadas con el proyecto. Brindar capacitaciones
sobre el uso racional de la energia permitira beneficios econémicos y contribuira al cumplimiento de los objetivos del proyecto.

Ademas, ensefiar sobre el cuidado y manejo de la solucion instalada evitara danos y permitira que los usuarios tengan las habilidades
necesarias para realizar reparaciones basicas en caso de fallas.

Finalmente, estas capacitaciones fortaleceran la comprension general de la tecnologia implementada y facilitaran la conformacion de
grupos de apoyo comunitario durante la fase de instalacion y operacion de la solucion energética.
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Necesidades Basicas Insatisfechas (NBI)

Censo Nacional de Poblacién y Vivienda (CNPV) 2018

iv. EQUIPOS A INSTALAR

El proyecto planteado para el municipio de Ayapel, se ejecutara varios tipos de generaciones solares, como lo son instalaciones

centralizadas como instalaciones individuales como se presenta a continuacion:

a. En la siguiente ilustracion se presenta el esquema tipico a instalar del sistema de energia solar fotovoltaica autbnoma en una

Nombre MUNICIPIO AYAPEL
Cabeceras
Mecesidades Basicas Insatisfechas por Categorias %
Fmp g e Componente |Componente EumPune_nle Componente Enmpunentg
Personas en (Personas en L _ Hacinamient . -~ | dependencia
. vivienda Servicios Inasistencia . -
HBI [%) misernia 0 econdmica
35,68 9,79 28,28 3,37 481 1,30 8,02
Centros Poblados y Rural Disperso
Mecesidades Basicas Insatisfechas por Categorias %
Plmg i gy sie Componente |Componente Eumpune_nle Componente Enmpnnenh_e
Personas en (Personas en L .. Hacinamient 3 ._ | dependencia
. vivienda Servicios Inasistencia . -
HBI [%]) misernia 0 econdmica
68,00 23,06 549,63 2,69 15,27 3,51 16,33
Total
Mecesidades Basicas Insatisfechas por Categorias %
g i iy sie Componente |Componente Eumpune_nle Componente Enmpnnentg
Personas en (Perzonas en o - Hacinamient 3 .~ | dependencia
S vivienda Servicios Inazigtencia -
HBI [%]) miserna 0 econdmica
47 62 14,69 3986 451 8,67 212 11,09
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vivienda:

- MODULO FOTOVOLTAICO

.......
........

........

ESQUEMA DE CONEXION

PERSPECTIVA GENERAL DE LA CONSTRUCCION

| TIPO DE INSTALACION INDIVIDUAL - EQUIPOS PRINCIPALES
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2. Poste metalico 3 mts 1- Controlador
3. SPT 1- Bateria
4. BASE CONCRETO 1-Medidor
1 gabinete metalico
BENEFICIARIOS — 79 1 juego de protecciones
1 instalaciones internas tipo 1 (4 salidas luminicas, 4
salidas de fuerza).

b. En la siguiente ilustracion se presenta el esquema tipico a instalar del sistema de energia solar fotovoltaica centralizada
de 5kVA.

TIPO DE INSTALACION CENTRALIZADA - EQUIPOS PRINCIPALES |
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RED DE DISTRIBUCION CENTRALIZADA 5kVA #1
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RED DE DISTRIBUCION CENTRALIZADA 5kVA #2
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RED DE DISTRIBUCION CENTRALIZADA 5kVA #3
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RED DE DISTRIBUCION CENTRALIZADA 5kVA #4
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RED DE DISTRIBUCION CENTRALIZADA 5kVA #5
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RED DE DISTRIBUCI()N CENTRALIZADA 5kVA #6
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RED DE DISTRIBUCION CENTRALIZADA 5kVA #7
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IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES ENERGETICAS SOSTENIBLES CON FUENTES NO CONVENCIONALES, PARA LAS COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO DE
AYAPEL, DEPARTAMENTO CORDOBA.

ANALISIS DE DISPERSION AYAPEL

MUNICIPIO USUARIOS 15 KW 10 KW 5KW INDIVIDUALES TOTAL
PUNTOS MAYOR 17 PUNTOS 9-16 USUARIOS PUNTOS 5-8 USUARIOS USUARIOS
AYAPEL 178 0 0 0 8 50 128 178
TOTAL 178 0 0 0 8 50 128 178

CUADRO RESUMEN - CANTIDADES A EJECUTAR DEL PROYECTO AYAPEL
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IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES ENERGETICAS SOSTENIBLES CON FUENTES NO CONVENCIONALES, PARA LAS COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO DE

AYAPEL, DEPARTAMENTO CORDOBA.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1 Replanteo de obra

1.1 Realizar Replanteo de obra UN 178

2 Implementacion y puesta en funcionamiento de sistema individual solar fotovoltaico

21 Implementar y poner en funcionamiento equipos para la operacion fotovoltaica UN 128
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IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES ENERGETICAS SOSTENIBLES CON FUENTES NO CONVENCIONALES, PARA LAS COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO DE
AYAPEL, DEPARTAMENTO CORDOBA.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
2.2 Estructura de soporte para paneles solares UN 128

2.3 Implementar Sistema de medicion y gestién de energia UN 128

2.4 Instalaciones Internas usuarios del sistema individual solar fotovoltaico UN 128

3 Implementar SSVF microred 5 kw

31 Sistema de generacion de 18090Wp UN 8
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IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES ENERGETICAS SOSTENIBLES CON FUENTES NO CONVENCIONALES, PARA LAS COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO DE

AYAPEL, DEPARTAMENTO CORDOBA.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
3.2 Obras civiles para estructura de 27 paneles solares y cuarto de equipos y almacenamiento RESPEL UN 8

3.3 Sistema de control, medicién y monitoreo UN 50

3.4 Acometida y SPT domiciliario UN 50

3.5 Instalaciones Internas usuarios de Usuario de sistema centralizados solar fotovoltaico UN 50
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IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES ENERGETICAS SOSTENIBLES CON FUENTES NO CONVENCIONALES, PARA LAS COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO DE

AYAPEL, DEPARTAMENTO CORDOBA.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
4 Red de distribucion

41 Apertura de hueco para poste o templete en B.T UN 161

4.2 Suministro, instalacién y transporte de poste en Fibra de de vidrio de 8m 510kgf UN 161

4.3 Suministro, instalacién y transporte de estructura para red trenzada LA320 UN 90
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IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES ENERGETICAS SOSTENIBLES CON FUENTES NO CONVENCIONALES, PARA LAS COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO DE
AYAPEL, DEPARTAMENTO CORDOBA.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
4.4 Suministro, instalacién y transporte de estructura para red trenzada LA321 UN 29

4.5 Suministro, instalacién y transporte de estructura para red trenzada LA324 UN 29

4.6 Suministro, instalacién y transporte de Caja para 4 acometidas en policarbonato trifasica UN 45

4.7 Suministro, instalacién y transporte de estructura para red trenzada LA322 UN 2
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IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES ENERGETICAS SOSTENIBLES CON FUENTES NO CONVENCIONALES, PARA LAS COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO DE
AYAPEL, DEPARTAMENTO CORDOBA.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
4.8 Suministro,transporte y tendida y tensionada red trenzada aluminio, XLPE 2x35mm2 + 1x35mm2 / 2x2AWG+ 1x2AWG | ML 6.249

4.9 Sistema de puesta a tierra cuadrada para baja tensiéon Norma IPSE NC 740 Y 741 UN 34

4.10 Cable de Acometida antifraude XL/PVC 600 V 90° N° 2x6+6 AWG Aluminio ML 703,33

411 Retenida Terminal o en angulos poste a varilla de anclaje Norma IPSE NC - 752 UN 63
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IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES ENERGETICAS SOSTENIBLES CON FUENTES NO CONVENCIONALES, PARA LAS COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO DE
AYAPEL, DEPARTAMENTO CORDOBA.
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
5 Implementar Sistema De Monitoreo Y Control Central - Nano o Microred
5.1 Suministro e instalacion de sistema de monitoreo y gestion energia equipos Nano o Microrred UN 8
4.3 Perspectiva Ambiental

La interventoria juega un papel fundamental en la ejecucion de proyectos, no solo por su funcion de supervision, sino también por el
apoyo que brinda a los contratistas en diversas actividades. En particular, la interventoria ambiental proporciona confiabilidad en cuanto
a que los procesos se llevan a cabo adecuadamente y de acuerdo con los lineamientos establecidos por la normatividad colombiana.
Es importante destacar el objetivo de la interventoria ambiental descrito a continuacion:

“La Interventoria Ambiental se define como la toma de responsabilidad directa por la supervision y el cumplimiento de la
legislacion ambiental vigente y especifica para el proyecto, asi como de los controles y medidas de manejo contenidas en el
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Plan de Manejo Ambiental, en la licencia o los permisos autorizados y concesiones.”

Unidad de Planificacion Minero - Energética

En virtud de lo mencionado, DISPAC S.A. E.S.P. comprometida activamente con la ejecucion y mejoramiento de las actividades que
favorecen al medio ambiente, realiza la contratacién responsable de interventorias, las cuales tienen un foco especifico en el
componente ambiental. Asi mismo, compromete a sus agentes interventores a cumplir sin limitarse a ellos, los siguientes objetivos y
funciones estratégicas para la ejecucién de los proyectos energéticos:

a.

b.
C.

a0}

~——FaQ

Apoyar al contratista de obra en el acercamiento de las autoridades ambientales, con el fin de obtener el concepto de viabilidad
ambiental.

Avalar el Plan de Manejo Ambiental entregado por el contratista de Obra.

Verificar en campo que el Plan de Manejo Ambiental sea adecuado a las condiciones ambientales de la zona de influencia
donde se realizara el proyecto.

Hacer un seguimiento detallado del Plan de Manejo Ambiental segun las responsabilidades establecidas para cada medida de
manejo y reportar inconformidades.

Prevenir la generacion de impactos haciendo cumplir lo dispuesto en el Plan de Manejo Ambiental.

Establecer mecanismos de control para cada programa y medida de manejo ambiental presentada en el Plan de Manejo
Ambiental.

Colaborar con el contratista para la correcta implementacién del Plan de Manejo Ambiental.

Hacer cumplir los compromisos adquiridos con las Comunidades.

Velar por la correcta aplicacién de la legislacion ambiental.

Conocer areas de mayor vulnerabilidad ambiental y hacer énfasis en el manejo adecuado de estas.

Evaluar procedimientos constructivos o medidas de manejo ambiental que sugiera el contratista de construccion y que
impliquen un cambio a lo establecido en el Plan de Manejo Ambiental del proyecto.

Apoyar al proyecto en sus relaciones con las autoridades ambientales, las organizaciones no gubernamentales, la comunidad,
las instituciones garantes y la administracién local.

. Atender las solicitudes de informacion, visitas de inspeccién y cualquier actividad que programen las partes interesadas en el

manejo ambiental del proyecto
Realizar una evaluacién continua a lo largo del proyecto y reportar periédicamente sobre los avances y resultados de la
aplicacion del Plan de Manejo Ambiental. Los informes corresponden a:
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¢ Informe mensual de control y manejo ambiental.
¢ Informe final con todos los hitos ambientales que se presentaron durante la ejecucién del proyecto
o Elaborar reportes de No conformidad sobre los aspectos ambientales que ameriten medidas correctivas.

Una supervision efectiva en el ambito ambiental generara impactos positivos para la empresa, tales como:

Evitara multas y/o sanciones por transgredir la normatividad ambiental vigente colombiana.

Minimizara los impactos ambientales, derivados de las actividades en la ejecucion de la obra.

Optimizara de manera eficiente los recursos naturales.

Apoyara a la imagen de la empresa implementando buenas practicas ambientales, en la ejecucion de los proyectos.
Informara de manera oportuna, cualquier tipo de problema ambiental que se pueda presentar en obra, con el fin de tomar
medidas correctivas.

o Sera parte activa para que la empresa se alinee a los objetivos estratégicos de desarrollo sostenible del pais.

e Evitara retrasos en las obras por temas ambientales.

e Defendera los intereses de la empresa.

Se debe tener en cuenta, que segun un reporte realizado por la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales (ANLA) con corte a 2023,
informan que en la vigencia 2022 — 2023, se impusieron sanciones que ascienden a los $18.000 millones y que adicionalmente hay
146 nuevas investigaciones sancionatorias. Entre las actuaciones de mayor relevancia, se destacan sanciones impuestas en los
sectores de hidrocarburos, energia e infraestructura. No solo la cifra es preocupante, sino que afecta directamente en la imagen
corporativa, finanzas, actos juridicos, impedimento de ejecucion de las obras y muchos ambitos en los que se desarrollan dichas
empresas.

Es por este motivo que la supervision de las obras mediante las interventorias es de primordial importancia para DISPAC S.A. E.S.P.

En virtud de lo mencionado, DISPAC S.A. E.S.P. manifiesta el compromiso de realizacién del proyecto “IMPLEMENTACION DE
SOLUCIONES ENERGETICAS CON FUENTES NO CONVENCIONALES DE ENERGIA PARA USUARIOS EN ZONAS RURALES
DISPERSAS DEL MUNICIPIO DE AYAPEL, DEPARTAMENTO DE CORDOBA.” Por la zona en donde se ejecutara la obra, se
manifiesta que Corporacion Autonoma Regional encargada de esa area es CORPOCESAR. Es asi como, todos los tramites
ambientales deberan ser remitidos a la autoridad ambiental mencionada.
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4.4 Perspectiva Social

La gestion social y la interventoria en proyectos de infraestructura eléctrica son elementos clave para garantizar el éxito de estos, en
términos técnicos, sociales, ambientales y econémicos.

La gestion social tiene como objetivo principal generar una relacién armoénica entre las comunidades afectadas y el proyecto,
minimizando conflictos y maximizando los beneficios para todas las partes involucradas. Dentro de la gestion social se incluyen, entre
otras las siguientes actividades:

o Diagnoéstico Social: Identificar las comunidades impactadas directa o indirectamente, realizar el mapeo de actores clave
(lideres comunitarios, organizaciones locales, etc.), reconocimiento de expectativas, preocupaciones y posibles riesgos
sociales.

o Participacion Comunitaria: Desarrollo de estrategias de comunicacion para mantener informadas a las comunidades,
realizacion de consultas previas, segun la legislacion aplicable, inclusion de las comunidades en la toma de decisiones
relacionadas con el proyecto.

¢ Programas de Responsabilidad Social: Implementacion de proyectos que beneficien a las comunidades, como capacitacion
laboral, infraestructura social, y acceso a energia eléctrica, promocién de la equidad y el respeto por las culturas locales.

o Gestidn de Conflictos: Identificacion temprana de posibles conflictos sociales, mediacion y resolucion de problemas mediante
el dialogo y la negociacion.

Con anterioridad, se ha demostrado que la implementacion de los proyectos energéticos en las Zonas No Interconectadas, beneficia
a las comunidades de manera directa, ayudandolos a alcanzar un punto mas en la calidad de vida a través del acceso a servicios
publicos basicos, debido a esto, este tipo de proyectos tienen una gran connotacién social.

Dentro de las funciones de la interventoria no solo se establecen aquellas que garanticen una correcta ejecucion de la obra, si no
también aquellas que se efectiuan en el tema social, colaborando de manera activa con el contratista de obra, con el fin de que se
cumplan los compromisos adquiridos con la comunidad.

De igual forma, se destaca la importancia de que las veedurias ciudadanas vigilen la ejecucién de los recursos publicos, que radica

en la necesidad de fomentar la transparencia, prevenir la corrupcion, garantizar el uso eficiente de los recursos y asegurar que las
decisiones y ejecuciones publicas beneficien a las comunidades, actuando asi como una interventoria, razén por la cual desde el inicio
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de la obra se deben hacer citaciones y posteriores socializaciones con las veedurias acerca de las caracteristicas del proyecto.
Estas socializaciones deben contener como minimo:

Numero, ubicacion, georreferenciacion de cada beneficiario.
Caracteristicas generales del proyecto.

Beneficios para la comunidad.

Fechas de inicio y fin del proyecto.

Participacion de la comunidad.

En muchas ocasiones, la gestion social no recibe la importancia y atencion que amerita, lo que ha ocasiona que los proyectos fracasen
o presenten dificultades en su terminacion, debido a que las comunidades oponen o frenan la ejecucion de estos.

Las interventorias apoyan a que las relaciones entre los stakeholders se fortalezcan y en caso de que se presente algun tipo de
inconveniente se pueda solucionar de manera rapida y sin que las partes interesadas sean afectadas.

Una adecuada gestion social facilita la implementacion de los proyectos al reducir la resistencia de las comunidades, mientras que la

interventoria asegura que los trabajos cumplan con los estandares técnicos y legales. La interaccién entre ambas areas es crucial para
prevenir retrasos, sobrecostos y conflictos sociales.

4.5 Perspectiva Seguridad y salud en el trabajo

El papel de las interventorias es indispensable en la ejecucién de obras, especialmente en el seguimiento del area de seguridad y
salud en el trabajo. Aunque el objeto contractual de las interventorias no se centre exclusivamente en el componente SST, este esta
implicito en cada uno de sus preceptos.

DISPAC S.A. E.S.P. realiza un seguimiento constante a sus contratistas para verificar el cumplimiento de las regulaciones laborales y
evitar cualquier incumplimiento. Ademas, las interventorias tienen la obligacién de asegurar el cumplimiento de la normatividad vigente

colombiana en materia de seguridad y salud en el trabajo.

Estas interventorias deben reportar mensualmente a DISPAC S.A. E.S.P. sobre la implementacién y funcionamiento de los requisitos
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minimos de seguridad y salud en el trabajo de los contratistas de obra a los que estan vinculados. Ademas, las interventorias deben
cumplir con la normativa aplicable, cuyos detalles se presentan en la siguiente tabla.

Norma

Constitucion politica
de Colombia

Ley 100 de 1993
Ley 9 de 1979

Codigo Sustantivo de
Trabajo

Decreto 1072 de 2015

Decreto 1295 de 1994

Resolucion 3673 de
2008
Resolucion 1348 de
2009

Resolucion 0312 de
2019

Tabla. Normatividad minima exigible a los contratistas y proveedores.

Descripcion

Articulo 25. El trabajo es un derecho y una obligacién social y goza, en todas sus
modalidades, de la especial proteccion del Estado. Toda persona tiene derecho a
un trabajo en condiciones dignas y justas. Articulo 53 igualdad de oportunidades
para los trabajadores; remuneracién minima vital y mévil, proporcional a la cantidad
y calidad de trabajo; estabilidad en el empleo; irrenunciabilidad a los beneficios
minimos establecidos en normas laborales; facultades para transigir y conciliar
sobre derechos inciertos y discutibles; situacién mas favorable al trabajador en caso
de duda en la aplicacion e interpretacion de las fuentes formales de derecho;
primacia de la realidad sobre formalidades establecidas por los sujetos de las
relaciones laborales; garantia a la seguridad social, la capacitacion, el
adiestramiento y el descanso necesario; proteccidon especial a la mujer, a la
maternidad y al trabajador menor de edad

Cumplir a cabalidad con lo dispuesto en el sistema de seguridad social integral.

Dar cumplimiento al Titulo Ill Codigo Sanitario Nacional

Se debe cumplir con cada una de las disposiciones consignadas en los Articulos
57, 58, 108, 117, 199, 200, 205, 206, 219, 220, 221,349,351 y 352

Seccion 5, Capitulo 6, Sistema de Gestion de la Seguridad y salud en el trabajo, o
cumplir con el Decreto 1443 de 2014 completo

La organizacion y administracion del Sistema General de Riesgos Profesionales.
Reglamento Técnico de Trabajo Seguro en Alturas

Se solicita siempre en cuando cumpla con las actividades relacionadas en la
resolucion - Reglamento de Salud Ocupacional en los Procesos de Generacion,
Transmision y Distribucién de Energia Eléctrica en las empresas del sector
eléctrico.

Dar cumplimiento a los estdndares minimos, segun lo establecido por la resolucion,
teniendo en cuenta el tamafio de la empresa y el tipo de riesgo de la actividad
ejecutada.

Fuente. Elaboracién Propia
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5. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO, ANALISIS DE LA OFERTA Y LA DEMANDA

¢, Coémo ha contratado en el pasado DISPAC la ejecucién de este tipo de proyectos?

Aspectos Juridicos

han participado
en los procesos

DICOS
Concepto PROYECTO 1 PROYECTO 2 PROYECTO 3 PROYECTO 4
analizado SPAO-DG-015-2022 SPAO-DG-016-2022 SPAO-DG-014-2022 SPAO-DG-010-2022
DG-062-2022 DG-073-2022 DG-058-2022 DG-100-2022
Contratistas CONSORCIO INTER COLECTORA INTERVENTORIA CESAR SEGEN INGENIERIA SAS CONSORCIO INTERVENTORIA
pasados y GUAJIRA INGSOLAR NUQUI 2022
oferentes que

Comportamient
o de la
ejecucion

contractual e
imposicion de

No hubo sanciones aplicadas.

No hubo sanciones aplicadas.

No hubo sanciones aplicadas.

No hubo sanciones aplicadas.

tener por lo menos uno de sus
miembros un minimo de creacion de
cinco afios contados desde su
inscripcion en Camara de Comercio al
momento de apertura del presente
proceso de seleccion; igual antigliedad
la debera tener la persona juridica que
participe en forma individual.

Las personas naturales deberan estar

inscritas en el RUP, minimo con una

plural deberan tener cada una un minimo de
creacion de cinco afos contados desde su
inscripcion en Camara de Comercio al
momento de apertura del presente proceso
de seleccion; igual antigliedad la debera
tener la persona juridica que participe en
forma individual.

Las personas naturales deberan estar
inscritas en el RUP, minimo con una
antigiiedad de cinco afios, contados desde

una un minimo de creacioén de cinco afios
contados desde su inscripciéon en Camara de
Comercio al momento de apertura del presente
proceso de seleccion; igual antigliedad la debera
tener la persona juridica que participe en forma
individual.

Las personas naturales deberan estar inscritas en
el RUP, minimo con una antigiiedad de cinco
afos, contados desde su registro a la fecha de
apertura del proceso de seleccion.

sanciones
Garantias 1.  CUMPLIMIENTO 1.  CUMPLIMIENTO 1. CUMPLIMIENTO 1. CUMPLIMIENTO
exigidas y 2. BUEN MANEJO DEL 2. BUEN MANEJO DEL ANTICIPO 2. BUEN MANEJO DEL ANTICIPO 2. BUEN MANEJO DEL ANTICIPO
siniestros ANTICIPO 3. PAGO DE SALARIOS Y 3. PAGO DE SALARIOS Y 3. PAGO DE SALARIOS Y
3. PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES PRESTACIONES SOCIALES PRESTACIONES SOCIALES
PRESTACIONES SOCIALES 4. CALIDAD DEL SERVICIO 4. CALIDAD DEL SERVICIO 4. CALIDAD DEL SERVICIO
4. CALIDAD DEL SERVICIO 5. RESPONSABILDIAD CIVIL 5. RESPONSABILDIAD CIVIL 5. RESPONSABILDIAD CIVIL
5. RESPONSABILDIAD  CIVIL EXTRACONTRACTUAL EXTRACONTRACTUAL EXTRACONTRACTUAL
EXTRACONTRACTUAL
Requisitos EXISTENCIA MINIMA Las personas EXISTENCIA MINIMA EXISTENCIA MINIMA Las personas juridicas, naturales,
habilitantes juridicas, naturales, nacionales que Las personas juridicas, naturales, Las personas juridicas, naturales, nacionales que nacionales que conformen la estructura
juridicos conformen la estructura plural deberan nacionales que conformen la estructura conformen la estructura plural deberan tener cada | plural deberan tener cada una un minimo

de creacion de cinco afios contados desde
su inscripcion en Camara de Comercio al
momento de apertura del presente
proceso de seleccion; igual antigliedad la
debera tener la persona juridica que
participe en forma individual.

Las personas naturales deberan estar
inscritas en el RUP, minimo con una
antigiiedad de cinco afos, contados desde
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antigliedad de cinco afios, contados
desde su registro a la fecha de apertura
del proceso de seleccion.

a) Carta de presentacion de la
propuesta segun el Anexo 1. No
Subsanable. b) Carta de Aval de la
propuesta segun Anexo 2 firmada por un
Ingeniero Eléctrico, Electricista,
electromecanico, electrénico o en
energia con matricula profesional
vigente. Subsanable. c) Copia de la
Matricula profesional del ingeniero
Eléctrico, Electricista electromecanico,
electronico o en energia que avala la
propuesta, adjuntando certificado de
antecedentes disciplinarios emitido por
la entidad disciplinaria que acredita la
profesion de ingenieria electica, el cual
no debe ser mayor a treinta (30) dias de
emitido frente a la fecha de cierre del
presente proceso. Subsanable.

d) Certificado de Existencia y
Representacion Legal del Oferente,
expedido por la autoridad competente
con una fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias contados a partir de la
fecha de cierre de la Solicitud de
Ofertas, junto con la Autorizacion al
Representante Legal para contratar con
DISPAC en los casos que no esté
facultado para comprometerse
directamente. Si se trata de un
Consorcio 0 Unién Temporal se debe
adjuntar el certificado de cada uno de
los consorciados o miembros de la
unién. No Subsanable. e) Certificado
vigente del Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio
de su localidad respectiva no mayor a
treinta dias, clasificados en el

su registro a la fecha de apertura del
proceso de seleccion.

ser corregido.
El término “subsanable siempre y cuando

sea presentado”, indica que podra corregirse

el documento, pero siempre que haya sido
aportado por el oferente.

Carta de presentacion de la propuesta segun
el Anexo 1. No Subsanable.

Carta de Aval de la propuesta segun Anexo
2 firmada por un Ingeniero Eléctrico o
Electricista con matricula profesional vigente.
Subsanable.

Copia de un documento vigente que
acredite al profesional como ingeniero
Eléctrico o Electricista que avala la
propuesta, adjuntando certificado de
antecedentes disciplinarios emitido por la
entidad disciplinaria que acredita la profesion
de ingenieria electica, el cual no debe ser
mayor a treinta (30) dias de emitido frente a la
fecha de cierre del presente proceso.
Subsanable.

Certificado de Existencia y
Representacién Legal del Oferente,
expedido por la autoridad competente con
una fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias contados a partir de la fecha
de cierre de la Solicitud de Ofertas, junto
con la Autorizacion al Representante Legal
para contratar con DISPAC en los casos
que no esté facultado para comprometerse
directamente. Si se trata de un Consorcio o
Unién Temporal se debe adjuntar el
certificado de cada uno de los consorciados
o miembros de la union. No Subsanable.
Certificado vigente del Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio de
su localidad respectiva no mayor a treinta
dias, clasificados en el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas
(UNSPSC) en todos los siguientes cédigos:

Carta de presentacion de la propuesta segun el
Anexo 1. No Subsanable.

Carta de Aval de la propuesta segun Anexo 2
firmada por un Ingeniero Eléctrico o Electricista
con matricula profesional vigente. Subsanable.
Copia de un documento vigente que acredite al
profesional como ingeniero Eléctrico o Electricista
que avala la propuesta, adjuntando certificado de
antecedentes disciplinarios emitido por la entidad
disciplinaria que acredita la profesion de ingenieria
electica, el cual no debe ser mayor a treinta (30) dias
de emitido frente a la fecha de cierre del presente
proceso. Subsanable.

Certificado de Existencia y Representacion
Legal del Oferente, expedido por la autoridad
competente con una fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias contados a partir de
la fecha de cierre de la Solicitud de Ofertas,
junto con la Autorizacion al Representante Legal
para contratar con DISPAC en los casos que no
esté facultado para comprometerse directamente.
Si se trata de un Consorcio o Unién Temporal se
debe adjuntar el certificado de cada uno de los
consorciados o miembros de la union. No
Subsanable.

Certificado vigente del Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio de su
localidad respectiva no mayor a treinta dias,
clasificados en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) en todos
los siguientes caodigos:

811017 ingenieria eléctrica y electrénica,

831018 servicios eléctricos

841116 servicios de Auditoria

Para consorcios o uniones temporales, TODAS
LAS PERSONAS JURIDICAS QUE LOS
CONFORMAN DEBEN ESTAR REGISTRADOS
EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES y
al menos uno de los integrantes debe cumplir con
todos y cada uno de los cédigos, los demas
integrantes deberan cumplir con al menos uno de

su registro a la fecha de apertura del
proceso de seleccion.

Carta de presentacion de la propuesta
segun el Anexo 1. No Subsanable.

Carta de Aval de la propuesta segun
Anexo 2 firmada por un Ingeniero Eléctrico
o Electricista con matricula profesional
vigente. Subsanable.

Copia de la Matricula profesional del
ingeniero Eléctrico o Electricista que avala
la propuesta, adjuntando certificado de
antecedentes disciplinarios emitido por la
entidad disciplinaria que acredita la
profesion de ingenierira electica, el cual no
debe ser mayor a treinta (30) dias de
emitido frente a la fecha de cierre del
presente proceso. Subsanable.

Certificado de Existencia y
Representacion Legal del Oferente,
expedido por la autoridad competente con
una fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias contados a partir de
la fecha de cierre de la Solicitud de
Ofertas, junto con la Autorizacién al
Representante Legal para contratar con
DISPAC en los casos que no esté
facultado para comprometerse
directamente. Si se trata de un Consorcio
o Unién Temporal se debe adjuntar el
certificado de cada uno de los
consorciados o miembros de la unién. No
Subsanable. )
Certificado vigente del Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio
de su localidad respectiva no mayor a
treinta dias, clasificados en el Clasificador
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas
(UNSPSC) en todos los siguientes codigos:
811017 Ingenieria eléctrica y electronica,
831018 servicios eléctricos

841116 Servicios de Auditoria
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Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) en todos
los siguientes cédigos: « 811017
ingenieria eléctrica y electronica, «
831018 servicios eléctricos » 841116
servicios de Auditoria Para consorcios o
uniones temporales, TODAS LAS
PERSONAS JURIDICAS QUE LOS
CONFORMAN DEBEN ESTAR
REGISTRADOS EN EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES y al menos
uno de los integrantes debe cumplir con
todos y cada uno de los codigos, los
demas integrantes deberan cumplir con
al menos uno de los cédigos para que
su oferta sea tenida en cuenta.
Subsanable. f) Certificado del RUT. Si
se trata de un Consorcio o Union
Temporal se debe adjuntar para cada
uno de los consorciados 0 miembros de
la union. Subsanable. g) Poliza de
seriedad de la oferta para entidades del
sector de servicios ley 142 y 143 de
1994 a cargo del proponente y a favor
de la Empresa Distribuidora del Pacifico
DISPAC SA ESP NIT 818001629-4 por
un valor del 10% (diez por ciento) del
total de la oferta (incluido el IVA) y una
vigencia de tres meses (3) contados a
partir de la fecha de cierre de la
presente solicitud a Ofertar. En caso de
consorcios o uniones temporales
esta debe ir firmada por cada uno de
los representantes legales de las
firmas consorciadas o unidas.

h) Constancia de pago de la prima por la
Garantia del numeral anterior.
Subsanable. i) En caso de que el
oferente sea un Consorcio o Unién
Temporal, debera presentar documento
de conformacion del mismo DONDE
CONSTE QUE LA RESPONSABILIDAD

811017 ingenieria eléctrica y electrénica,
831018 servicios eléctricos
841116 servicios de Auditoria

Para consorcios o uniones temporales,
TODAS LAS PERSONAS JURIDICAS QUE
LOS CONFORMAN DEBEN ESTAR
REGISTRADOS EN EL REGISTRO UNICO
DE PROPONENTES y al menos uno de los
integrantes debe cumplir con todos y cada
uno de los cédigos, los demas integrantes
deberan cumplir con al menos uno de los
cédigos para que su oferta sea tenida en
cuenta. Subsanable.

Certificado del RUT. Si se trata de un
Consorcio o Unién Temporal se debe
adjuntar para cada uno de los
consorciados o miembros de la union.
Subsanable.

Poliza de seriedad de la oferta para
entidades del sector de servicios ley 142y
143 de 1994 a cargo del proponente y a
favor de la Empresa Distribuidora del
Pacifico DISPAC SA ESP NIT 818001629-4
por un valor del 10%.

Constancia de pago de la prima por la
Garantia del numeral anterior. Subsanable.
En caso de que el oferente sea un Consorcio
0 Unién Temporal, debera presentar
documento de conformacion del mismo
DONDE CONSTE QUE LA
RESPONSABILIDAD ES SOLIDARIA. Cada
uno de los miembros del Consorcio o Unién
Temporal debe presentar Original del
Certificado de Existencia y Representacion
Legal del Oferente en caso de que sea
persona juridica, o Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio en
caso de las personas naturales. Este
documento debe presentarse digitalizado con
reconocimiento ante notario por cada uno de
los suscribientes, la notaria que sirva
registrar la presentacion personal debe

los codigos para que su oferta sea tenida en
cuenta. Subsanable.

Certificado del RUT. Si se trata de un
Consorcio o Unién Temporal se debe adjuntar
para cada uno de los consorciados o
miembros de la unién. Subsanable.

Poliza de seriedad de la oferta para entidades del
sector de servicios ley 142 y 143 de 1994 a cargo
del proponente y a favor de la Empresa
Distribuidora del Pacifico DISPAC SA ESP NIT
818001629-4 por un valor del 10% (diez por ciento)
del total de la oferta (incluido el IVA) y una vigencia
de tres meses (3) contados a partir de la fecha de
cierre de la presente solicitud a Ofertar. En caso
de consorcios o uniones temporales esta debe ir
firmada por cada uno de los representantes legales
de las firmas consorciadas o unidas.

Constancia de pago de la prima por la Garantia del
numeral anterior. Subsanable.

En caso de que el oferente sea un Consorcio o
Union Temporal, debera presentar documento de
conformacion del mismo DONDE CONSTE QUE
LA RESPONSABILIDAD ES SOLIDARIA. Cada
uno de los miembros del Consorcio o Unién
Temporal debe presentar Original del Certificado
de Existencia y Representacién Legal del Oferente
en caso de que sea persona juridica, o Registro
Unico de Proponentes de la Camara de Comercio
en caso de las personas naturales. Este
documento debe presentarse digitalizado con
reconocimiento ante notario por cada uno de los
suscribientes, la notaria que sirva registrar la
presentacion personal debe contar con sistema
biométrico y asi realizarse. No Subsanable.
Cuadro de precio de la oferta econdémica
segun Anexo 3. No Subsanable

Debera diligenciar la pregunta tipo lista de precios
en el SECORP Il de acuerdo al Anexo 3 oferta
economica. No subsanable

Certificaciones de experiencia y/o actas de
liquidacion final debidamente firmadas por las
entidades competentes, de los contratos que el
oferente aporta como experiencia acreditada segun

Para consorcios o uniones temporales,
TODAS LAS PERSONAS JURIDICAS
QUE LOS CONFORMAN DEBEN ESTAR
REGISTRADOS EN EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES y al menos
uno de los integrantes debe cumplir con
todos y cada uno de los cédigos, los
demas integrantes debera cumplir con al
menos uno de los codigos para que su
oferta sea tenida en cuenta. Subsanable.
Certificado del RUT. Si se trata de un
Consorcio o Uniéon Temporal se debe
adjuntar para cada uno de los
consorciados o miembros de la unién.
Subsanable.

Poliza de seriedad de la oferta para
entidades del sector de servicios ley 142 y
143 de 1994 a cargo del proponente y a
favor de la Empresa Distribuidora del
Pacifico DISPAC SA ESP NIT 818001629-
4 por un valor del 20%

Constancia de pago de la prima por la
Garantia del numeral anterior. Subsanable.
En caso que el oferente sea un Consorcio
0 Union Temporal, debera presentar
documento de conformacién del mismo
donde conste que la responsabilidad es
solidaria. Cada uno de los miembros del
Consorcio o Unién Temporal debe
presentar Original del Certificado de
Existencia y Representacion Legal. No
Subsanable.

Cuadros de precios de la oferta
econdémica segun Anexo 3. No
Subsanable

Debera diligenciar la pregunta tipo lista de
precios en el SECOP Il de acuerdo al
Anexo 3 oferta econémica. No subsanable
Certificaciones de experiencia y/o actas de
liquidacion final debidamente firmadas por
las entidades competentes, de los
contratos que el oferente aporta como
experiencia acreditada segun lo exigido en

88




«:’:glspoc

ANALISIS DEL SECTOR
INTERVENTORIA FAZNI - AYAPEL

Cadigo

Version

Fecha

ES SOLIDARIA. Cada uno de los
miembros del Consorcio o Unién
Temporal debe presentar Original del
Certificado de Existencia y
Representacion Legal del Oferente en
caso de que sea persona juridica, o
Registro

Este documento debe presentarse
digitalizado con reconocimiento ante
notario por cada uno de los
suscribientes, la notaria que sirva
registrar la presentacion personal debe
contar con sistema biométrico y asi
realizarse. No Subsanabile. j) Cuadros
de precios de la oferta econémica segun
Anexo 3. No Subsanable. k) Debera
diligenciar la pregunta tipo lista de
precios en el SECOP Il de acuerdo al
Anexo 3 oferta econémica. No
subsanable. |) Certificaciones de
experiencia y/o actas de liquidacion final
debidamente firmadas por las entidades
competentes, de los contratos que el
oferente aporta como experiencia
acreditada segun lo exigido en los
requisitos habilitantes de la oferta.
Diligenciar cuadro de Anexo 4A (listar en
este anexo todos los datos
correspondientes a las certificaciones
aportadas en el mismo orden en que se
adjuntan en la propuesta). Subsanable.
m) Certificaciones de experiencia del
personal profesional ofrecido junto con
las correspondientes hojas de vida y
cartas de intencion de participar en el
proyecto debidamente firmadas por
estos profesionales. Diligenciar cuadro
de Anexo 4B (listar en este anexo tabla
individual para cada uno de los
componentes del personal minimo
exigido). Subsanable. n) Cronograma
detallado de actividades a realizar.

contar con sistema biométrico y asi
realizarse. No Subsanable.

Cuadros de precio de la oferta economica
segun Anexo 3. No Subsanable

Debera diligenciar la pregunta tipo lista de
precios en el SECOP Il de acuerdo al Anexo
3 oferta econdmica. No subsanable
Certificaciones de experiencia y/o actas de
liquidacion final debidamente firmadas por
las entidades competentes, de los contratos
que el oferente aporta como experiencia
acreditada segun lo exigido en los requisitos
habilitantes de la oferta. Diligenciar cuadro
de Anexo 4A (listar en este anexo todos los
datos correspondientes a las certificaciones
aportadas en el mismo orden en que se
adjuntan en la propuesta). Subsanable.

Certificaciones de experiencia del personal

profesional ofrecido junto con las
correspondientes hojas de vida y cartas de
intencion de participar en el proyecto
debidamente firmadas por estos
profesionales. Diligenciar cuadro de Anexo
4B (listar en este anexo tabla individual para
cada uno de los componentes del personal
minimo exigido). Subsanable.

Cronograma detallado de actividades a
realizar. Subsanable.

Declaraciéon juramentada en la que se
identifique plenamente las personas
juridicas que se beneficiarian con la
celebracion del contrato siresultan
seleccionados, asi como el origen de sus
recursos. Lo anterior con el fin de prevenir
actividades u operaciones de lavado de
activos y dar cumplimiento al articulo 37 de
la Ley 142 de 1994, la cual debera estar
suscrita por el Representante Legal y el
Revisor Fiscal, en caso de no estar obligado
a contar con Revisor Fiscal, debera ser
firmado por el Representante Legal y el

Contador. Anexo 6. A lo anterior se le debera

adjuntar copia de un documento vigente que

lo exigido en los requisitos habilitantes de la oferta.
Diligenciar cuadro de Anexo 4A (listar en este
anexo todos los datos correspondientes a las
certificaciones aportadas en el mismo orden en
que se adjuntan en la propuesta). Subsanable.
Certificaciones de experiencia del personal
profesional ofrecido junto con las
correspondientes hojas de vida y cartas de
intencion de participar en el proyecto
debidamente firmadas por estos profesionales.
Diligenciar cuadro de Anexo 4B (listar en este
anexo tabla individual para cada uno de los
componentes del personal minimo exigido).
Subsanable.

Cronograma detallado de actividades a realizar.
Subsanable.

Declaraciéon juramentada en la que se
identifique plenamente las personas juridicas
que se beneficiarian con la celebracion del
contrato si resultan seleccionados, asi como el
origen de sus recursos. Lo anterior con el fin de
prevenir actividades uoperaciones de
lavado de activos y dar cumplimiento al articulo
37 de la Ley 142 de 1994, la cual debera estar
suscrita por el Gerente y el Revisor Fiscal Anexo
6. Subsanable.

Certificacion de Antecedentes de Responsabilidad
Fiscal de la empresa proponente y del
representante Legal expedido por la Contraloria
General de la Republica. La fecha de expedicion
no debe ser mayor a treinta (30) dias anteriores a
la Fecha de Recepcién de Propuestas.
Subsanable.

Certificacion de Antecedentes DISCIPLINARIOS
de la empresa proponente y del representante
Legal expedido por la PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION. La fecha de
expedicién no debe ser mayor a treinta (30) dias

anteriores a la Fecha de Recepcion de Propuestas.

Subsanable.

Certificado de Registro Nacional de Medidas
Correctivas, no mayor a 30 dias de expedicion del
representante legal expedido por la Policia

los requisitos habilitantes de la oferta.
Diligenciar cuadro de Anexo 4A (listar en
este anexo todos los datos
correspondientes a las certificaciones
aportadas en el mismo orden en que se
adjuntan en la propuesta). Subsanable.
Certificaciones de experiencia del
personal profesional ofrecido junto con
las correspondientes hojas de vida y
cartas de intencién de participar en el
proyecto debidamente firmadas por estos
profesionales. Diligenciar cuadro de Anexo
4B (listar en este anexo tabla individual
para cada uno de los componentes del
personal minimo exigido). Subsanable.
Cronograma detallado de actividades a
realizar. Subsanable.

Declaraciéon juramentada en la que se
identifique plenamente las personas
juridicas que se beneficiarian con la
celebracion del contrato siresultan
seleccionados, asi como el origen de sus
recursos. Lo anterior con el fin de
prevenir actividades u
operaciones de lavado de activos
y dar cumplimiento al articulo 37 de la Ley
142 de 1994, la cual debera estar suscrita
por el Gerente y el Revisor Fiscal Anexo 6.
Subsanable.

Certificacion de Antecedentes de
Responsabilidad Fiscal de la empresa y
del representante Legal expedido por la
Contraloria General de la Republica.
Subsanable.

Certificaciéon de Antecedentes
DISCIPLINARIOS de la empresa y del
representante Legal expedido por la
PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION. Subsanable.

Certificado de Registro Nacional de
Medidas Correctivas, no mayor a 30 dias
de expedicion del representante legal
expedido por la Policia nacional de
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Subsanable. o) Declaracién
juramentada en la que se identifique
plenamente las personas juridicas que
se beneficiarian con la celebracion del
contrato si resultan seleccionados, asi
como el origen de sus recursos. Lo
anterior con el fin de prevenir
actividades u operaciones de lavado de
activos y dar cumplimiento al articulo 37
de la Ley 142 de 1994, la cual debera
estar suscrita por el Gerente y el Revisor
Fiscal Anexo 6. Subsanable. p)
Certificacion de Antecedentes de
Responsabilidad Fiscal de la empresa
proponente y del representante Legal
expedido por la Contraloria General de
la Republica. La fecha de expediciéon no
debe ser mayor a treinta (30) dias
anteriores a la Fecha de Recepcion de
Propuestas. Subsanable. q)
Certificacion de Antecedentes
DISCIPLINARIOS de la empresa
proponente y del representante Legal
expedido por la PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION. La fecha de
expedicion no debe ser mayor a treinta
(30) dias anteriores a la Fecha de
Recepcion de Propuestas. Subsanable.
r) Certificado de Registro Nacional de
Medidas Correctivas, no mayor a 30
dias de expedicion del representante
legal expedido por la Policia nacional de
Colombia. Subsanable

s) Certificados de antecedentes
judiciales del representante legal de la
empresa. La fecha de expedicion no
debe ser mayor a treinta (30) dias
anteriores a la Fecha de Recepcion de
Propuestas. Subsanable. t) Tres
Ultimas Declaraciones de renta obligada
a presentar Subsanable. u) Tres ultimos
Estados financieros con notas

acredite al profesional que firma en
compafia del Representante Legal, junto con
certificado de antecedentes disciolinarios y
vigencia del registro profesional. Subsanable.
Certificacion de Antecedentes de
Responsabilidad Fiscal de la empresa
proponente y del representante Legal
expedido por la Contraloria General de la
Republica. La fecha de expedicion no debe
ser mayor a treinta (30) dias anteriores a la
Fecha de Recepcion de Propuestas.
Subsanable.

Certificacion de Antecedentes
DISCIPLINARIOS de la empresa proponente
y del representante Legal expedido por la
PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION. La fecha de expedicion no debe
ser mayor a treinta (30) dias anteriores a la
Fecha de Recepcion de Propuestas.
Subsanable.

Certificado de Registro Nacional de Medidas
Correctivas, no mayor a 30 dias de
expedicién del representante legal expedido
por la Policia nacional de Colombia.
Subsanable

Certificados de antecedentes judiciales del
representante legal de la empresa. La fecha
de expediciéon no debe ser mayor a treinta
(30) dias anteriores a la Fecha de Recepcién
de Propuestas. Subsanable

Tres Ultimas Declaraciones de renta
obligada a presentar Subsanable.

Tres ultimos Estados financieros con notas
correspondientes a las ultimas tres
declaraciones de renta obligado a presentar.
Subsanable.

En caso de que no se observe en el
certificado de cdmara de comercio quienes
son los socios, o en el caso de Uniones
Temporales o Consorcios los accionistas de
cada uno de sus miembros, debera
adjuntarse certificacion suscrita por el
representante legal y el revisor fiscal del

nacional de Colombia. Subsanable

Certificados de antecedentes judiciales del
representante legal de la empresa. La fecha de
expedicion no debe ser mayor a treinta (30) dias

anteriores a la Fecha de Recepcion de Propuestas.

Subsanable

Tres Ultimas Declaraciones de renta obligada a
presentar Subsanable.

Tres ultimos Estados financieros con notas
correspondientes a las ultimas tres declaraciones
de renta obligado a presentar. Subsanable.

En caso de que no se observe en el certificado de
camara de comercio quienes son los socios, o en
el caso de Uniones Temporales o Consorcios los
accionistas de cada uno de sus miembros, debera
adjuntarse certificacion suscrita por el
representante legal y el revisor fiscal del oferente o
cada miembro de la estructura plural que acredite
los nombres, identificacion de quienes son los
socios de la empresa, monto de aportes y sus

porcentajes de participacion. Anexo 7. Subsanable.

Certificado asistencia a reunion explicativa
obligatoria. Subsanable (Siempre y cuando se
haya asistido)

Comprobante de consignacion del valor sefialado
para obtener el derecho a cotizar. Subsanable
(Siempre y cuando se haya realizado dentro del
plazo definido para hacerlo).

Colombia. Subsanable

Certificados de antecedentes judiciales del
representante legal de la empresa. La
fecha de expedicién no debe ser mayor a
treinta (30) dias anteriores a la Fecha de
Recepcion de Propuestas. Subsanable
Tres Ultimas Declaraciones de renta
obligada a presentar Subsanable.

Tres ultimos Estados financieros con notas
correspondientes a las ultimas tres
declaraciones de renta obligado a
presentar. Subsanable.

En caso que no se observe en el
certificado de camara de comercio quienes
son los socios, debera adjuntarse
certificacién suscrita por el representante
legal y revisor fiscal que acredite los
nombres de quienes son los socios de las
empresa, monto de aportes y su
porcentaje de participacion. Anexo 8.
Subsanable.

Certificado asistencia a reunién explicativa
obligatoria. Subsanable (Siempre y cuando
se haya asistido)

Comprobante de consignacion del valor
sefialado para obtener el derecho a cotizar.
Subsanable (Siempre y cuando se haya
realizado dentro del plazo definido para
hacerlo).
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correspondientes a las ultimas tres
declaraciones de renta obligado a
presentar. Subsanable. v) En caso de
que no se observe en el certificado de
camara de comercio quienes son los
socios, o en el caso de Uniones
Temporales o Consorcios los
accionistas de cada uno de sus
miembros, debera adjuntarse
certificacion suscrita por el
representante legal y el revisor fiscal del
oferente o cada miembro de la
estructura plural que acredite los
nombres, identificacion de quienes son
los socios de la empresa, monto de
aportes y sus porcentajes de
participacion. Anexo 7. Subsanable. w)
Certificado asistencia a reunién
explicativa obligatoria. Subsanable
(Siempre y cuando se haya asistido). x)
Comprobante de consignacion del valor
sefialado para obtener el derecho a
cotizar. Subsanable (Siempre y cuando
se haya realizado dentro del plazo
definido para hacerlo).

oferente o cada miembro de la estructura
plural que acredite los nombres,
identificacion de quienes son los socios de la
empresa, monto de aportes y sus
porcentajes de participacion, en caso de no
estar obligado a contar con Revisor Fiscal,
debera ser firmado por el Representante
Legal y el Contador. A lo anterior se le
debera adjuntar copia de un documento
vigente que acredite al profesional que firma
en compania del Representante Legal, junto
con certificado de antecedentes disciolinarios
y vigencia del registro profesional. Anexo 7.
Subsanable.

Certificado asistencia a reunion explicativa
obligatoria. Subsanable (Siempre y cuando
se haya asistido)

Comprobante de consignacion del valor
sefalado para obtener el derecho a cotizar.
Subsanable (Siempre y cuando se haya
realizado dentro del plazo definido para
hacerlo).

Experiencia

39.2 EXPERIENCIA ACREDITADA EN
TIEMPO.

Como requisito habilitante, el oferente
debe certificar que cumple como minimo
con cinco (5) afios de experiencia
especifica en la interventoria de
proyectos eléctricos, especificamente
para redes de distribucion eléctrica en
media y/o baja tensién y/o proyectos
fotovoltaicos, que garantice la adecuada
ejecucion del objeto contractual. Para
las experiencias aportadas donde el
oferente hacia parte de un consorcio o
unién temporal se tendra en cuenta el
tiempo total de duracién del contrato; se
debe adjuntar el documento de
constitucion del Consorcio o Unién

38.2 EXPERIENCIA ACREDITADA EN
TIEMPO.

Como requisito habilitante, el oferente debe
certificar que cumple como minimo con
cinco (5) afios de experiencia especifica en
la interventoria de proyectos eléctricos,
especificamente para redes de distribucion
eléctrica en media y/o baja tension y/o
proyectos fotovoltaicos, que garantice la
adecuada ejecucion del objeto contractual.
Para las experiencias aportadas donde el
oferente hacia parte de un consorcio o unién
temporal se tendra en cuenta el tiempo total
de duracién del contrato; se debe adjuntar el
documento de constitucion del Consorcio o
Union Temporal.

38.2 EXPERIENCIA ACREDITADA EN TIEMPO.

Como requisito habilitante, el oferente debe
certificar que cumple como minimo con cinco (5)
afnos de experiencia especifica en la interventoria
de proyectos eléctricos, especificamente para
redes de distribucion eléctrica en media y/o baja
tensioén y/o proyectos fotovoltaicos, que garantice
la adecuada ejecucion del objeto contractual. Para
las experiencias aportadas donde el oferente
hacia parte de un consorcio o unién temporal se
tendra en cuenta el tiempo total de duracion del
contrato; se debe adjuntar el documento de
constitucion del Consorcio o Unién Temporal.

En el evento de presentarse como consorcio o
unién temporal, por lo menos uno de sus
miembros debe contar con la citada experiencia.

EXPERIENCIA ACREDITADA EN
TIEMPO.

Como requisito habilitante, el oferente
debe certificar que cumple como minimo
con cinco (5) afios de experiencia
especifica en la interventoria de proyectos
eléctricos, especificamente para redes de
distribucion eléctria en media y/o baja
tensioén y/o proyectos fotovoltaicos, que
garantice la adecuada ejecucion del objeto
contractual. Para las experiencias
aportadas donde el oferente hacia parte
de un consorcio o union temporal se
tendra en cuenta el tiempo total de
duracion del contrato; se debe adjuntar el
documento de constituciéon del Consorcio
o Unién Temporal.

En el evento de presentarse como
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Temporal. En el evento de presentarse
como consorcio o unién temporal, por lo
menos uno de sus miembros debe
contar con la citada experiencia. Para
verificar el cumplimiento de los cinco
afos (60 meses) de experiencia
acreditada se tomara informacion del
cuadro del anexo 42, contratos
simultaneos solo aportan una vez al
tiempo de experiencia. Se tendra en
cuenta solo contratos terminados y
liquidados. Los cuales deberan
encontrarse registrados en el RUP de
acuerdo a las condiciones establecidas
en el numeral 37 literal e) del presente
proceso.

39.3 EXPERIENCIA ACREDITADA EN
VALOR

El oferente debera acreditar mediante
maximo cinco (5) certificaciones y/o
copias de contratos terminados cuya
sumatoria en SMMLYV sea mayor o igual
al valor del presupuesto oficial
expresado en SMMLYV ejecutado como
maximo en los ultimos diez (10) afos,
cuyo alcance considere especificamente
la actividad de: interventoria de
proyectos eléctricos en redes de
distribuciéon en media y baja tensién y/o
proyectos fotovoltaicos. Para la
experiencia aportada donde el oferente
hacia parte de un consorcio o union
temporal solo se tendra en cuenta la
parte equivalente en proporcién a su
participacion en dicho contrato; por lo
cual, se debe adjuntar el documento de
constitucion del Consorcio o Unién
Temporal donde se especifique el
porcentaje de participacion en ese
Consorcio o Unién Temporal.

En el evento de presentarse como consorcio
0 unién temporal, por lo menos uno de sus
miembros debe contar con la citada
experiencia.

Para verificar el cumplimiento de los cinco
afos (60 meses) de experiencia acreditada
se tomara informacion del cuadro del anexo
4A, contratos simultaneos solo aportan una
vez al tiempo de experiencia.

Se tendra en cuenta solo contratos
terminados y liquidados.

38.3 EXPERIENCIA ACREDITADA EN
VALOR.

Dado en SMMLYV: Para verificar el
cumplimiento de este requisito de
experiencia acreditada en valor se tomara
informacioén del cuadro del anexo 4A y de
las certificaciones aportadas.

El oferente debera acreditar mediante
maximo cuatro (4) certificaciones y/o copias
de contratos terminados cuya sumatoria en
SMMLYV sea mayor o igual al valor del
presupuesto oficial expresado en SMMLV
ejecutado como maximo en los ultimos ocho
(08) anos, cuyo alcance considere
especificamente la actividad de:
interventoria de proyectos eléctricos en
redes de distribucion en media y baja
tensién y/o proyectos fotovoltaicos. Para la
experiencia aportada donde el oferente
hacia parte de un consorcio o union
temporal solo se tendra en cuenta la parte
equivalente en proporcion a su participacion
en dicho contrato; por lo cual, se debe
adjuntar el documento de constitucion del
Consorcio o Unién Temporal donde se
especifique el porcentaje de participacion en
ese Consorcio o Unién Temporal.

Para verificar el cumplimiento de los cinco afios
(60 meses) de experiencia acreditada se tomara
informacion del cuadro del anexo 4A, contratos
simultaneos solo aportan una vez al tiempo de
experiencia.

Se tendra en cuenta solo contratos terminados y
liquidados. Los cuales deberan encontrarse
registrados en el RUP de acuerdo a las
condiciones establecidas en el numeral 36 literal
e) del presente proceso.

38.3 EXPERIENCIA ACREDITADA EN VALOR.

Dado en SMMLYV: Para verificar el cumplimiento
de este requisito de experiencia acreditada en
valor se tomara informacion del cuadro del anexo
4A 'y de las certificaciones aportadas.

El oferente debera acreditar mediante maximo
cuatro (4) certificaciones y/o copias de contratos
terminados cuya sumatoria en SMMLV sea mayor
o igual al valor del presupuesto oficial expresado
en SMMLYV ejecutado como méaximo en los ultimos
siete (07) afios, cuyo alcance considere
especificamente la actividad de: interventoria de
proyectos eléctricos en redes de distribucion en
media y/o baja tension y/o proyectos fotovoltaicos.
Para la experiencia aportada donde el oferente
hacia parte de un consorcio o unién temporal solo
se tendra en cuenta la parte equivalente en
proporcion a su participacion en dicho contrato;
por lo cual, se debe adjuntar el documento de
constitucion del Consorcio o Unién Temporal
donde se especifique el porcentaje de
participacion en ese Consorcio o Unién Temporal.

consorcio o unién temporal, por lo menos
uno de sus miembros debe contar con la
citada experiencia.

Para verificar el cumplimiento de los cinco
anos (60 meses) de experiencia
acreditada se tomara informacion del
cuadro del anexo 4A, contratos
simultaneos solo aportan una vez al
tiempo de experiencia.

Se tendra en cuenta solo contratos
terminados y liquidados. Los cuales
deberan encontrarse registrados en el
RUP de acuerdo a las condiciones
establecidas en el numeral 34 literal e) del
presente proceso.

EXPERIENCIA ACREDITADA EN
VALOR.

Dado en SMMLYV: Para verificar el
cumplimiento de este requisito de
experiencia acreditada en valor se tomara
informacion del cuadro del anexo 4A 'y de
las certificaciones aportadas.

El oferente debera acreditar en maximo
cuatro (04) certificaciones y/o copias de
contratos cuya ponderacion arroje que
sumados sean mayor(es) o igual(es) al
100% del valor del presupuesto oficial
expresado en SMMLV ejecutados como
maximo en los Ultimos siete (7) afos, cuyo
alcance considere especificamente la
actividad de: interventoria de proyectos
eléctricos en redes de distribucion en
media y baja tensién y/o proyectos
fotovoltaicos. Para las experiencias
aportadas donde el oferente hacia parte
de un consorcio o unién temporal solo se
tendra en cuenta la parte equivalente en
proporcion a su participacion en dicho
contrato; por lo cual, Se debe adjuntar el
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documento de constitucion del Consorcio
o Unién Temporal donde se especifique el
porcentaje de participaciéon en ese
Consorcio o Uniéon Temporal.

Obligaciones
juridicas

TRIGESIMA PRIMERA: OTRAS
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
El Interventor contratado para hacer
seguimiento y facilitar el cumplimiento del
objeto establecido para el contrato de
obra debe cumplir lo siguiente:

a) Constituir las garantias
descritas en estos términos de
referencia para respaldar la
6ptima ejecucion del Contrato
de interventoria.

b)  Suscribir el acta de inicio del
contrato de obra y aprobar sus

polizas.

c) Contar con un equipo de
personal idoneo 'y con
solvencia econdémica que
garantice la adecuada

ejecucion del proyecto.

d) Recopilar y estudiar toda la
informacion referente al
contrato o contratos sobre los
cuales va a realizarse la
interventoria, los disefios
entregados por
ENTERRITORIO, términos de
referencia para seleccion de
contratistas de obra, propuesta
del contratista de obra
seleccionado, y en general
toda aquella informacion
relacionada con las obras del
proyecto. Ademas, debera
brindar acompafamiento a
DISPAC en el proceso
precontractual del ejecutor de
obra si se requiere.

TRIGESIMA:

OTRAS OBLIGACIONES

DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA
se obliga de manera especial a cumplir con el
objeto contractual para hacer seguimiento y

facilitar el

cumplimiento  del objeto

establecido para el contrato de obra. El
CONTRATISTA para hacer seguimiento y

facilitar el

cumplimiento  del objeto

establecido para el contrato de obra debe
cumplir lo siguiente:

a)

b)

c)

d)

e)

Constituir las garantias descritas en
este contrato para respaldar la 6ptima
ejecucion del Contrato de interventoria.
Suscribir el acta de inicio del contrato de
obra y aprobar sus pdlizas.

Contar con un equipo de personal
idéneo y con solvencia econdémica que
garantice la adecuada ejecucion del
proyecto.

Recopilar y estudiar toda la informacién
referente al contrato o contratos sobre
los cuales va a realizarse la
interventoria, los disefios entregados
por OCAD PAZ, términos de referencia
para seleccion de contratistas de obra,
propuesta del contratista de obra
seleccionado, y en general toda aquella
informacion relacionada con las obras
del proyecto. Ademas, debera brindar
acompafamiento a DISPAC en el
proceso precontractual del ejecutor de
obra si se requiere.

Aprobar o avalar mediante actas, que
las pdlizas otorgadas por el contratista
de obra cumplan con lo exigido en los
términos de referencia y la minuta del
contrato de obra, y debe controlar que

TRIGESIMA PRIMERA: OTRAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA: EIl CONTRATISTA se obliga
de manera especial a cumplir con el objeto
contractual para hacer seguimiento y facilitar el
cumplimiento del objeto establecido para el
contrato de obra debe cumplir lo siguiente:

El Interventor contratado para hacer seguimiento y
facilitar el cumplimiento del objeto establecido para
el contrato de obra debe cumplir lo siguiente:

a) Constituir las garantias descritas en
estos términos de referencia para respaldar la
6ptima ejecucion del Contrato de interventoria.

b) Suscribir el acta de inicio del contrato de
obra y aprobar sus pdlizas.
c) Contar con un equipo de personal idéneo

y con solvencia econémica que garantice la
adecuada ejecucion del proyecto.

d) Recopilar y estudiar toda la informacion
referente al contrato o contratos sobre los cuales va
a realizarse la interventoria, en especial el contrato
IPSE 132 DE 2021, los disefios entregados por
IPSE, términos de referencia para seleccion de
contratistas de obra, propuesta del contratista de
obra seleccionado, y en general toda aquella
informacion relacionada con las obras del proyecto.
Ademads, debera brindar acompafiamiento a
DISPAC en el proceso precontractual del ejecutor
de obra si se requiere.

e) Aprobar o avalar mediante actas, que las
pdlizas otorgadas por el contratista de obra
cumplan con lo exigido en los términos de
referencia y la minuta del contrato de obra, y debe
controlar que se mantengan vigentes en los
términos estipulados en el contrato. Igualmente,
debe tramitar las actas de inicio correspondientes
con los contratistas de obra.

f) Prestar la asistencia técnica requerida

TRIGESIMA

PRIMERA: OTRAS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El
CONTRATISTA se obliga de manera
especial a cumplir con el objeto contractual
para hacer seguimiento y facilitar el
cumplimiento del objeto establecido para el
contrato de obra debe cumplir lo siguiente:

El

Interventor

contratado para hacer

seguimiento y facilitar el cumplimiento del
objeto establecido para el contrato de obra
debe cumplir lo siguiente:

a)

Constituir las garantias descritas en
estos términos de referencia para
respaldar la optima ejecucion del
Contrato de interventoria.

Suscribir el acta de inicio del
contrato de obra y aprobar sus
polizas.

Contar con un equipo de personal
idoneo y con solvencia economica
que garantice la adecuada ejecucion
del proyecto.

Recopilar 'y estudiar toda la
informacion referente al contrato o
contratos sobre los cuales va a
realizarse la interventoria, en
especial el contrato IPSE 142-2021,
los disefios entregados por el IPSE,
términos de referencia para
seleccion de contratistas de obra,
propuestas de los contratistas de
obra seleccionados, y en general
toda aquella informacioén
relacionada con las obras del
proyecto. Ademas, debera brindar
acompafamiento a DISPAC en el
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e)

f)

9)

h)

Aprobar o avalar mediante
actas, que las pdlizas
otorgadas por el contratista de
obra cumplan con lo exigido en
los términos de referencia y la
minuta del contrato de obra, y
debe controlar que se
mantengan vigentes en los
términos estipulados en el
contrato. Igualmente, debe
tramitar las actas de inicio
correspondientes con  los
contratistas de obra.

Prestar la asistencia técnica
requerida para la debida
ejecucion del cumplimiento
contractual de obra en todas
las actividades, iniciando con
el replanteo y la definicién de
usuarios a beneficiar.
Presentar informe preliminar
de la visita inicial, incluyendo
registro fotografico y filmico,
asi como descripcion de las
actividades desarrolladas en
ella. En este informe deben
registrarse las condiciones
antes del inicio de la ejecucion
de obra. El informe debera ser
aprobado por DISPAC.
Analizar y aprobar el programa
general de ejecucion de las
actividades presentado por el
contratista de obra el cual
deberd estar acorde con el
plazo de ejecucién pactado en
el contrato o contratos;
ademas debera considerar

todos los requerimientos
técnicos, ambientales,
sociales, juridicos y

administrativos para garantizar
la sostenibilidad del proyecto y

se mantengan vigentes en los términos
estipulados en el contrato. Igualmente,
debe ftramitar las actas de inicio
correspondientes con los contratistas de
obra.

Prestar la asistencia técnica requerida
para la debida ejecucion del
cumplimiento contractual de obra en
todas las actividades, iniciando con el
replanteo y la definicion de usuarios a
beneficiar.

Presentar informe preliminar de la visita
inicial, incluyendo registro fotografico y
filmico, asi como descripcién de las
actividades desarrolladas en ella. En
este informe deben registrarse las
condiciones antes del inicio de la
ejecucion de obra. El informe debera ser
aprobado por DISPAC.

Analizar y aprobar el programa general
de ejecucién de las actividades
presentado por el contratista de obra el
cual debera estar acorde con el plazo de
ejecucion pactado en el contrato o
contratos; ademas debera considerar
todos los requerimientos técnicos,
ambientales, sociales, juridicos y
administrativos para garantizar la
sostenibilidad del proyecto y velar por
que se cumplan a cabalidad por parte
suya y del ejecutor de las obras.
Participar y realizar el acompanamiento
a la socializacién con las comunidades
beneficiadas, administracion municipal
y autoridades ambientales que permita
el normal desarrollo de las obras,
elaborando actas en conjunto con el
contratista de obra donde se evidencie
la socializaciéon de programas de uso
racional de energia, seguridad en uso
de la energia, gestion social con su
registro fotografico permanentemente
durante el desarrollo del proyecto

para la debida ejecucion del cumplimiento
contractual de obra en todas las actividades,
iniciando con el replanteo y la definicién de
usuarios a beneficiar.

g) Presentar informe preliminar de la visita
inicial, incluyendo registro fotografico y filmico, asi
como descripcion de las actividades desarrolladas
en ella. En este informe deben registrarse las
condiciones antes del inicio de la ejecucién de obra.
El informe debera ser aprobado por DISPAC.

h) Proyectar los informes de DISPAC al
IPSE en los  términos del contrato
interadministrativo IPSE 132 2021.

i) Analizar y aprobar el programa general
de ejecucion de las actividades presentado por el
contratista de obra el cual debera estar acorde con
el plazo de ejecucion pactado en el contrato o
contratos; ademas debera considerar todos los
requerimientos técnicos, ambientales, sociales,
juridicos y administrativos para garantizar la
sostenibilidad del proyecto y velar por que se
cumplan a cabalidad por parte suya y del ejecutor
de las obras.

j) Participar y realizar el acompafiamiento a
la socializacién con las comunidades beneficiadas,
administracion municipal y autoridades
ambientales que permita el normal desarrollo de las
obras, elaborando actas en conjunto con el
contratista de obra donde se evidencie la
socializacion de programas de uso racional de
energia, seguridad en uso de la energia, gestion
social con su registro fotografico permanentemente
durante el desarrollo del proyecto cuando esta
intervencion sea requerida, se incluye en este
punto el acompafiamiento al tramite del ente
territorial para obtener los permisos de paso y
servidumbres de requerirse.

k) Entregar oportunamente al contratista
todos los documentos, especificaciones o
comunicaciones que suministre DISPAC e informar
a la mayor brevedad las determinaciones que se
tomen sobre modificaciones a los disefios
originales y demas cambios que le sean ordenados

proceso precontractual del ejecutor
de obra si se requiere.

Aprobar o avalar mediante actas,
que las polizas otorgadas por el
contratista de obra cumplan con lo
exigido en los términos de referencia
y la minuta del contrato de obra, y
debe controlar que se mantengan
vigentes en los términos estipulados
en el contrato. Igualmente, debe

tramitar las actas de inicio
correspondientes con los
contratistas de obra.

Prestar la asistencia técnica

requerida para la debida ejecucion
del cumplimiento contractual de
obra en todas las actividades
iniciando con el replanteo y la
definicion de usuarios a beneficiar.
Presentar informe preliminar de la
visita inicial, incluyendo registro
fotografico y filmico, asi como
descripcion de las actividades
desarrolladas en ella. En este
informe deben registrarse las
condiciones antes del inicio de la
ejecucion de obra. El informe debera
ser aprobado por DISPAC.
Proyectar los informes de DISPAC al
IPSE en los términos del contrato
interadministrativo IPSE 142 2021.
Analizar y aprobar el programa
general de ejecucion de las
actividades presentado por el
contratista de obra el cual debera
estar acorde con el plazo de
ejecucion pactado en los contratos;
ademas debera considerar todos los
requerimientos técnicos,
ambientales, sociales, juridicos y
administrativos para garantizar la
sostenibilidad del proyecto y velar
por que se cumplan a cabalidad por
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velar por que se cumplan a
cabalidad por parte suya y del
ejecutor de las obras.

Participar vy realizar el
acompafnamiento a la
socializacion con las
comunidades beneficiadas,

administracion  municipal vy
autoridades ambientales que
permita el normal desarrollo de
las obras, elaborando actas en
conjunto con el contratista de
obra donde se evidencie la
socializacion de programas de
uso racional de energia,
seguridad en uso de la energia,
gestion social con su registro

fotografico  permanentemente
durante el desarrollo del
proyecto cuando esta

intervencion sea requerida, se
incluye en este punto el
acompafamiento al tramite del
ente territorial para obtener los
permisos de paso y
servidumbres de requerirse.
Entregar oportunamente al
contratista todos los
documentos, especificaciones o
comunicaciones que suministre
DISPAC e informar a la mayor
brevedad las determinaciones
que se tomen sobre
modificaciones a los disefios
originales y demas cambios que
le sean ordenados durante la
ejecucion de las obras; ademas
deberd atender y resolver|
consultas sobre la correcta
interpretacion de los disefios,
especificaciones y sobre los
errores y omisiones que estos
puedan contener.

k)

m)

cuando esta intervencioén sea requerida,
se incluye en este punto el
acompafamiento al tramite del ente
territorial para obtener los permisos de
paso y servidumbres de requerirse.
Entregar oportunamente al contratista
todos los documentos, especificaciones
0 comunicaciones que suministre
DISPAC e informar a la mayor brevedad
las determinaciones que se tomen
sobre modificaciones a los disefios
originales y demas cambios que le sean
ordenados durante la ejecucion de las
obras; ademéas debera atender vy
resolver consultas sobre la correcta
interpretacion de  los  disefios,
especificaciones y sobre los errores y
omisiones que estos puedan contener.
Exigir el cumplimiento de las
especificaciones técnicas de los
disefios y del contrato de obra, para lo
cual debera mantener una vigilancia
permanente durante la ejecucion de los
trabajos mediante el ingeniero residente
y se efectuara o supervisara, segun se
establezca en las especificaciones del
proyecto, los ensayos y pruebas que
sean necesarios para asegurar que los
trabajos contratados cumplan las
especificaciones técnicas y en general
verificar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales a cargo de
los contratistas sujetos a su
responsabilidad.

Debera llevar el libro diario de obra y
desarrollo de los trabajos, novedades y
determinaciones en cada una de las
actividades. Este informe diario se
debera orientar de tal manera que
pueda servir de base para analizar
posibles reclamaciones del contratista.
Velar por que las obras que se ejecuten
se ajusten en calidad, costo, tiempo,

durante la ejecucion de las obras; ademas debera
atender y resolver consultas sobre la correcta
interpretacion de los disefios, especificaciones y
sobre los errores y omisiones que estos puedan
contener.

1) Exigir el cumplimiento de |las
especificaciones técnicas de los disefios y del
contrato de obra, para lo cual debera mantener una
vigilancia permanente durante la ejecucion de los
trabajos mediante el ingeniero residente y se
efectuara o supervisara, segun se establezca en
las especificaciones del proyecto, los ensayos y
pruebas que sean necesarios para asegurar que
los trabajos contratados cumplan las
especificaciones técnicas y en general verificar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales a

cargo de los contratistas sujetos a su
responsabilidad.
m) Debera llevar el libro diario de obra y

desarrollo de los trabajos, novedades vy
determinaciones en cada una de las actividades.
Este informe diario se debera orientar de tal manera
que pueda servir de base para analizar posibles
reclamaciones del contratista.

n) Velar por que las obras que se ejecuten
se ajusten en calidad, costo, tiempo, disefios y
especificaciones, términos contractuales, planos de
montaje y programas de trabajo, y abstenerse de
autorizar mayores cantidades de obra o
modificaciones de disefios que conlleven variacion
del valor del contrato sin que DISPAC suscriba el
correspondiente OTROSI.

0) Velar por la correcta ejecucion de los
Planes de Aprovechamiento Forestal y Planes de
Manejo Ambiental aprobados para el proyecto junto
con la supervision del cumplimiento de los
Acuerdos de Consultas Previas acordados con los
Consejos Comunitarios o juntas de Accion
Comunal involucrados en el Proyecto.

p) Exigir al contratista de obra y aplicar para
si mismo, el empleo de personal idoneo,
técnicamente capacitado para ejecutar las obras
correspondientes a lo establecido en los términos

k)

parte suya y del ejecutor de las
obras.

Participar y realizar el
acompafamiento a la socializacion
con las comunidades beneficiadas,
administracion municipal y
autoridades ambientales que permita
el normal desarrollo de las obras,
elaborando actas en conjunto con los
contratistas de obra donde se
evidencie la socializacion de
programas de wuso racional de
energia, seguridad en uso de la

energia, gestion social con su
registro fotografico
permanentemente durante el

desarrollo del proyecto cuando esta
intervencion sea requerida, se
incluye en este punto el
acompafamiento al tramite del ente
territorial para obtener los permisos
de paso y servidumbres requeridas
para la construccion de las obras, en
caso de requerirse.

Entregar oportunamente al
contratista todos los documentos,
especificaciones o comunicaciones
que suministre DISPAC e informar a
la mayor brevedad las
determinaciones que se tomen sobre
modificaciones a los disefios
originales y demas cambios que le
sean ordenados durante la ejecucion
de las obras; ademas debera atender
y resolver consultas sobre la correcta
interpretacion de los disefios,
especificaciones y sobre los errores y

omisiones que estos puedan
contener.
Exigir el cumplimiento de las

especificaciones técnicas de los
disefios y del contrato de obra, para
lo cual debera mantener una
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k)

m)

n)

Exigir el cumplimiento de las
especificaciones técnicas de los
disefios y del contrato de obra,
para lo cual debera mantener
una vigilancia  permanente
durante la ejecucion de los
trabajos mediante el ingeniero
residente y se efectuara o
supervisara, segun se
establezca en las
especificaciones del proyecto,
los ensayos y pruebas que sean
necesarios para asegurar que
los trabajos contratados
cumplan las especificaciones
técnicas y en general verificar el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales a
cargo de los contratistas sujetos
a su responsabilidad.

Debera llevar el libro diario de
obra y desarrollo de los trabajos,
novedades y determinaciones
en cada una de las actividades.
Este informe diario se debera
orientar de tal manera que
pueda servir de base para
analizar posibles reclamaciones
del contratista.

Velar por que las obras que se
ejecuten se ajusten en calidad,

costo, tiempo, disefios 'y
especificaciones, términos
contractuales, planos de

montaje y programas de trabajo,
y abstenerse de autorizar
mayores cantidades de obra o
modificaciones de disefios que
conlleven variacién del valor del

contrato sin que DISPAC
suscriba el correspondiente
OTROSI.

Velar por la correcta ejecucion

p)

disefios y especificaciones, términos
contractuales, planos de montaje y
programas de trabajo, y abstenerse de
autorizar mayores cantidades de obra o
modificaciones de disefios que
conlleven variacion del valor del
contrato sin que DISPAC suscriba el
correspondiente OTROSI.

Velar por la correcta ejecucion de los
Planes de Aprovechamiento Forestal y
Planes de Manejo Ambiental aprobados
para el proyecto junto con la supervision
del cumplimiento de los Acuerdos de
Consultas Previas acordados con los
Consejos Comunitarios o juntas de
Accion Comunal involucrados en el
Proyecto.

Exigir al contratista de obra y aplicar
para si mismo, el empleo de personal
idéneo, técnicamente capacitado para
ejecutar las obras correspondientes a lo
establecido en los términos de
referencia del contrato de obra como
equipo minimo de trabajo, sin limitarse a
ello, y solicitar los cambios que se
consideren necesarios en beneficio de
la correcta ejecucion de la obra. Si
alguna de las personas ofertadas por el
contratista de obra cambia, debera
analizar la hoja de vida del
reemplazante, la cual debera garantizar
iguales o de mejores calidades que la
persona presentada en la propuesta y
sera sometida a la aprobacion de
DISPAC. El interventor valorara la
necesidad de aumentar los equipos de
trabajo del contratista de obra, para el
cumplimiento del objeto en el plazo
estipulado, propondra los equipos de
trabajo y revisara las hojas de vida del
personal ofrecido por el contratista de
obra.

Velar por el correcto desarrollo de los

de referencia del contrato de obra como equipo
minimo de trabajo, sin limitarse a ello, y solicitar los
cambios que se consideren necesarios en beneficio
de la correcta ejecucion de la obra. Si alguna de
las personas ofertadas por el contratista de obra
cambia, debera analizar la hoja de vida del
reemplazante, la cual debera garantizar iguales o
de mejores calidades que la persona presentada en
la propuesta y sera sometida a la aprobacion de
DISPAC. El interventor valorara la necesidad de
aumentar los equipos de trabajo del contratista de
obra, para el cumplimiento del objeto en el plazo
estipulado, propondra los equipos de trabajo y
revisara las hojas de vida del personal ofrecido por
el contratista de obra.

q) Velar por el correcto desarrollo de los
disefios y por el cumplimiento de las normas de
calidad, seguridad, economia adecuadas a la obra,
al igual que el cumplimiento de cronograma de
obra. En cumplimiento de sus funciones el
interventor exigira al constructor cuando sea
necesario, la realizacion de ensayos y pruebas. De
todos los trabajos autorizados el interventor debera
dejar constancia escrita, ademas, debera llevar un
control a las especificaciones de materiales, a las
pruebas de las instalaciones y a la puesta en
marcha de los equipos. Supervisar
permanentemente las actividades de replanteo,
cimentacion de bases para postes, vestida de
estructuras, tendido de cable conductor, montaje
de puesta a tierra, pruebas, puesta en servicio de
todo el sistema y demas actividades desarrolladas
por el contratista de obra. Los controles a los
cuales se hace referencia no relevan al constructor
de su responsabilidad de llevarlos con el detalle y
precision que exijan las normas de calidad y los
estudios técnicos de la obra.

r) Solicitar la elaboracion de los planos y de
las especificaciones pendientes cuando sea
necesario completar o introducir modificaciones al
proyecto y cuidar que en todo momento el
constructor disponga de los documentos de trabajo
actualizados. Durante la ejecucion de las obras y

m)

p)

vigilancia permanente durante la
ejecucion de los trabajos mediante
el ingeniero residente y se efectuara
0 supervisara, segun se establezca
en las especificaciones del proyecto,
los ensayos y pruebas que sean
necesarios para asegurar que los
trabajos contratados cumplan las
especificaciones técnicas y en
general verificar el cumplimiento de
las obligaciones contractuales a
cargo de los contratistas sujetos a su
responsabilidad.

Debera llevar el libro diario de obra
y desarrollo de los trabajos,
novedades y determinaciones en
cada una de las actividades. Este
informe diario se debera orientar de
tal manera que pueda servir de base
para analizar posibles
reclamaciones del contratista.

Velar por que las obras que se
ejecuten se ajusten en calidad,
costo, tiempo, disefios y
especificaciones, términos
contractuales, planos de montaje y
programas de trabajo, y abstenerse
de autorizar mayores cantidades de
obra o modificaciones de disefios
que conlleven variacion del valor del
contrato sin que DISPAC suscriba el
correspondiente OTROSI.

Velar por la correcta ejecucion de los
Planes de Aprovechamiento
Forestal y Planes de Manejo
Ambiental aprobados para el
proyecto junto con la supervision del
cumplimiento de los Acuerdos de
Consultas Previas acordados con
los Consejos Comunitarios o juntas
de Accién Comunal involucrados en
el Proyecto.

Exigir al contratista de obra y aplicar
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de los Planes de
Aprovechamiento Forestal vy
Planes de Manejo Ambiental
aprobados para el proyecto
junto con la supervisién del
cumplimiento de los Acuerdos
de Consultas Previas acordados
con los Consejos Comunitarios
o juntas de Accion Comunal
involucrados en el Proyecto.

disefios y por el cumplimiento de las
normas de calidad, seguridad,
economias adecuadas a la obra, al igual
que el cumplimiento de cronograma de
obra. En cumplimiento de sus funciones
el interventor exigird al constructor
cuando sea necesario, la realizacion de
ensayos y pruebas. De todos los
trabajos autorizados el interventor
deberd dejar constancia escrita,

suministros, el Interventor debe dar asesoria a
DISPAC vy hacer las recomendaciones que
considere procedentes, pertinentes y convenientes
para el buen desarrollo del Proyecto. Asi mismo,
debera revisar, aprobar o rechazar las
modificaciones a los disefios que presente el
Contratista los cuales deberan contar ademas con
la aprobacién de DISPAC, y si ellos conllevan la
modificacién de valores del contrato, o de
cantidades de obra, deberan protocolizarse

para si mismo, el empleo de
personal idéneo, técnicamente
capacitado para ejecutar las obras
correspondientes a lo establecido en
los términos de referencia del
contrato de obra como equipo
minimo de trabajo, sin limitarse a
ello, y solicitar los cambios que se
consideren necesarios en beneficio
de la correcta ejecucion de la obra.

o) Exigir al contratista de obra y ademas, debera llevar un control a las | mediante el correspondiente OTROSI suscrito por Si alguno de las personas ofertadas
aplicar para si mismo, el empleo especificaciones de materiales, a las | el ordenador del gasto de DISPAC, previo el por el contratista de obra cambia,
de personal idoneo, pruebas de las instalaciones y a la | cumplimiento de los requisitos sefialados. debera analizar la hoja de vida del
técnicamente capacitado para puesta en marcha de los equipos. | s) Acatar las instrucciones, observaciones y reemplazante, la cual debera
ejecutar las obras Supervisar  permanentemente  las | orientaciones efectuadas por DISPAC vy el IPSE, garantizar iguales o de mejores
correspondientes a lo actividades de replanteo, cimentacion | tendientes al buen desarrollo del objeto contractual. calidades que la persona
establecido en los términos de de bases para postes, vestida de | t) Mantener comunicacion permanente con presentada en la propuesta y sera
referencia del contrato de obra estructuras, tendido de cable conductor, | el Profesional designado por DISPAC sobre el sometida a la aprobacién de
como equipo minimo de trabajo, montaje de puesta a tierra, pruebas, | estado de las obras y el desarrollo del contrato y DISPAC. El interventor valorara la
sin limitarse a ello, y solicitar los puesta en servicio de todo el sistema y | participar en reuniones mensuales o cuando se necesidad de aumentar los equipos
cambios que se consideren demas actividades desarrolladas por el | requieran en conjunto con el ejecutor de obra para de trabajo del contratista de obra,
necesarios en beneficio de la contratista de obra. Los controles a los | verificacion de avances y novedades en el para el cumplimiento del objeto en el
correcta ejecucion de la obra. Si cuales se hace referencia no relevan al | desarrollo del contrato. plazo estipulado, propondra los
alguna de las personas constructor de su responsabilidad de | u) Si alguna de las personas ofertadas en la equipos de trabajo y revisara las
ofertadas por el contratista de llevarlos con el detalle y precisién que | propuesta para la interventoria del proyecto a hojas de vida del personal ofrecido
obra cambia, debera analizar la exijan las normas de calidad y los | ejecutar cambia, debera proponer un reemplazo por el contratista de obra.
hoja de vida del reemplazante, estudios técnicos de la obra. con hoja de vida que garantice iguales o mejores | q)  Velar por el correcto desarrollo de
la cual debera garantizariguales| q) Solicitar la elaboracién de los planos y | calidades que la persona inicialmente presentada y los disefios y por el cumplimiento de
o de mejores calidades que la de las especificaciones pendientes | sera sometida a la aprobacién de DISPAC. las normas de calidad, seguridad y
persona presentada en la cuando sea necesario completar o | v) El Interventor debera ademas realizar economia adecuadas a la obra. En
propuesta y sera sometida a la introducir modificaciones al proyecto y | todas las acciones tendientes al cabal cumplimiento de sus funciones el
aprobaciéon de DISPAC. El cuidar que en todo momento el | cumplimiento del presente documento junto con los interventor exigira al constructor
interventor valorara la constructor disponga de los | documentos que lo integran o los que se cuando sea necesario, la realizacion
necesidad de aumentar los documentos de trabajo actualizados. | desprendan de su naturaleza y del Contrato que se de ensayos y pruebas. De todos los
equipos de trabajo  del Durante la ejecucion de las obras y | llegue a suscribir como resultado de la presente trabajos autorizados el interventor
contratista de obra, para el suministros, el Interventor debe dar | invitacién, incluidas las normas y regulaciones debera dejar constancia escrita,
cumplimiento del objeto en el asesoria a DISPAC vy hacer las | aplicables. ademas, debera llevar un control a
plazo estipulado, propondra los recomendaciones que considere | w) Elaborar y presentar informes mensuales las especificaciones de materiales, a
equipos de trabajo y revisara las procedentes, pertinentes y | a DISPAC S.A. E.S.P sobre el avance de los las pruebas de las instalaciones y a
hojas de vida del personal convenientes para el buen desarrollo | trabajos, detallado y preciso de las actividades la puesta en marcha de los equipos.
ofrecido por el contratista de del Proyecto. Asi mismo, debera revisar, | cumplidas, donde se discrimine y describa el Supervisar permanentemente las
obra. aprobar o rechazar las modificaciones a | avance pormenorizado de las obras, cumplimiento actividades de replanteo,

p) Velar por el correcto desarrollo los disefios que presente el Contratista | de cronogramas, cumplimiento de normas y cimentacion de bases para postes,
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q)

de los disefios y por el
cumplimiento de las normas de
calidad, seguridad, economias
adecuadas a la obra, al igual
que el cumplimiento de
cronograma de obra. En
cumplimiento de sus funciones

el interventor exigird al
constructor cuando sea
necesario, la realizacién de

ensayos y pruebas. De todos
los trabajos autorizados el
interventor  debera dejar
constancia escrita, ademas,
debera llevar un control a las
especificaciones de
materiales, a las pruebas de
las instalaciones y a la puesta
en marcha de los equipos.
Supervisar permanentemente
las actividades de replanteo,
cimentacion de bases para
postes, vestida de estructuras,
tendido de cable conductor,
montaje de puesta a tierra,
pruebas, puesta en servicio de
todo el sistema y demas
actividades desarrolladas por
el contratista de obra. Los
controles a los cuales se hace
referencia no relevan al
constructor de su
responsabilidad de llevarlos
con el detalle y precisién que
exijan las normas de calidad y
los estudios técnicos de la

obra.

Solicitar la elaboraciéon de los
planos y de las
especificaciones  pendientes
cuando sea necesario
completar o] introducir

modificaciones al proyecto y

r

s)

v)

los cuales deberan contar ademas con
la aprobacion de DISPAC, y si ellos
conllevan la modificacién de valores del
contrato, o de cantidades de obra,
deberan protocolizarse mediante el
correspondiente OTROSI suscrito por el
ordenador del gasto de DISPAC, previo
el cumplimiento de los requisitos
sefalados.

Acatar las instrucciones, observaciones
y orientaciones efectuadas por DISPAC,
tendientes al buen desarrollo del objeto
contractual.

Mantener comunicacion permanente
con el Profesional designado por
DISPAC sobre el estado de las obras y
el desarrollo del contrato y participar en
reuniones mensuales o cuando se
requieran en conjunto con el ejecutor de
obra para verificacion de avances y
novedades en el desarrollo del contrato.
Si alguna de las personas ofertadas en
la propuesta para la interventoria del
proyecto a ejecutar cambia, debera
proponer un reemplazo con hoja de vida
que garantice iguales o mejores
calidades que la persona inicialmente
presentada y sera sometida a la
aprobacién de DISPAC.

El Interventor deberd ademas realizar
todas las acciones tendientes al cabal
cumplimiento del presente documento
junto con los documentos que lo
integran o los que se desprendan de su
naturaleza y del Contrato que se llegue
a suscribir como resultado de la
presente invitacién, incluidas las
normas y regulaciones aplicables.
Elaborar y  presentar informes
mensuales a DISPAC S.A. E.S.P sobre
el avance de los trabajos, detallado y
preciso de las actividades cumplidas,
donde se discrimine y describa el

procedimientos técnicos, registro fotografico de
avance de inicio a fin, pagos realizados al
contratista, pagos de salarios, parafiscales y
prestaciones sociales del contratista de
interventoria y de obra al personal afiliado, calculos
de cantidades de obra y cualquier otra informacion
que DISPAC S.A. E.S.P solicite.

X) Apoyar a DISPAC en el registro de la
informacion mensual a reportar en el sistema de
Gestién, seguimiento y control de proyecto
financiados con recursos del sistema general de
regalias — GESPROY.

y) De requerirse suspension de los
contratos cuando circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito impidan su ejecucion, el interventor
debe analizar y aprobar tal medida, igualmente
debe suscribir acta de reiniciacion del contrato. A
suspenderse el contrato de obra, se suspendera el
contrato de interventoria.

z) Llevar los registros y mantener
actualizado mensualmente la informacion del
proyecto y llevar el control y seguimiento de la
informacién correspondiente en los sistemas de
informacion y softwares propios que DISPAC
considere necesarios.

aa) La interventoria tendra el compromiso de
velar por la ejecucion de los contratos de obra hasta
su liquidacion final inclusive, y sera responsable de
la elaboracion del acta de liquidacion, en cualquier
caso, ya sea de mutuo acuerdo o terminacién
unilateral. Presentar al finalizar las actividades, un
informe fotografico secuencial de las obras y la
documentacién en medio digital.

bb) Suscribir y remitir a DISPAC S.A las
actas de inicio de obra y coordinar, participar y
elaborar las liquidaciones parciales y final del
contrato de obra, ya sea de mutuo acuerdo o de
manera unilateral, la cual debera suscribir con el
representante legal de DISPAC, aunque no esté de
acuerdo con su contenido para lo cual hara las
salvedades correspondientes.

cc) Estudiar y aprobar los inventarios,
presentar informe general y un concepto amplio y

r

s)

vestida de estructuras, tendido de
cable conductor, montaje de puesta
a tierra, pruebas, puesta en servicio
de todo el sistema y demas
actividades desarrolladas por el
contratista de obra. Los controles a
los cuales se hace referencia no
relevan al constructor de su
responsabilidad de llevarlos con el
detalle y precision que exijan las
normas de calidad y los estudios
técnicos de la obra.

Solicitar la elaboracién de los planos
y de las especificaciones pendientes
cuando sea necesario completar o
introducir modificaciones al proyecto
y cuidar de que en todo momento el
constructor disponga de los
documentos de trabajo
actualizados. Durante la ejecucion
de las obras y suministros, el
Interventor debe dar asesoria a
DISPAC y hacer las
recomendaciones que considere
procedentes, pertinentes y
convenientes para el buen
desarrollo del Proyecto. Asi mismo,
debera revisar, aprobar o rechazar
las modificaciones a los disefios que
presente el Contratista los cuales
deberan contar ademas con la
aprobacién de DISPAC, vy si ellos
conllevan la modificacién de valores
del contrato, o de cantidades obra
deberan protocolizarse mediante el
correspondiente  OTROSI suscrito
por el ordenador del gasto de
DISPAC, previo el cumplimiento de
los requisitos sefalados.

Acatar las instrucciones,
observaciones y  orientaciones
efectuadas por DISPAC y el IPSE,
tendientes al buen desarrollo del
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)

s)

cuidar que en todo momento el
constructor disponga de los

documentos de trabajo
actualizados. Durante la
ejecucion de las obras y
suministros, el Interventor

debe dar asesoria a DISPAC y
hacer las recomendaciones
que considere procedentes,
pertinentes y convenientes
para el buen desarrollo del
Proyecto. Asi mismo, debera
revisar, aprobar o rechazar las
modificaciones a los disefios
que presente el Contratista los
cuales deberan contar ademas
con la aprobacién de DISPAC,
y si ellos conllevan la
modificacion de valores del
contrato, o de cantidades de
obra, deberan protocolizarse
mediante el correspondiente

OTROSI suscrito por el
ordenador del gasto de
DISPAC, previo el

cumplimiento de los requisitos
sefialados.

Acatar las instrucciones,
observaciones y orientaciones
efectuadas por DISPAC,
tendientes al buen desarrollo
del objeto contractual.
Mantener comunicacion
permanente con el Profesional
designado por DISPAC sobre
el estado de las obras y el

desarrollo del contrato vy
participar en reuniones
mensuales o cuando se

requieran en conjunto con el
ejecutor de obra para
verificacion de avances vy
novedades en el desarrollo del

X)

y)

2)

avance pormenorizado de las obras,

cumplimiento de cronogramas,
cumplimiento de normas y
procedimientos  técnicos, registro

fotografico de avance de inicio a fin,
pagos realizados al contratista, pagos
de salarios, parafiscales y prestaciones
sociales del contratista de interventoria
y de obra al personal afiliado, calculos
de cantidades de obra y cualquier otra
informacién que DISPAC S.A. ESS.P
solicite.

Apoyar a DISPAC en el registro de la
informacién mensual a reportar en el
sistema de Gestion, seguimiento y
control de proyecto financiados con
recursos del sistema general de regalias
— GESPROY.

De requerirse suspensién de los
contratos cuando circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito impidan su
ejecucion, el interventor debe analizar y
aprobar tal medida, igualmente debe
suscribir acta de reiniciacion del
contrato. A suspenderse el contrato de
obra, se suspendera el contrato de
interventoria.

Llevar los registros y mantener
actualizado mensualmente la
informacién del proyecto y llevar el
control y seguimiento de la informacion
correspondiente en los sistemas de
informacion y softwares propios que
DISPAC considere necesarios.

La interventoria tendra el compromiso
de velar por la ejecucién de los
contratos de obra hasta su liquidacion
final inclusive, y sera responsable de la
elaboracion del acta de liquidacion, en
cualquier caso, ya sea de mutuo
acuerdo o terminacion unilateral.
Presentar al finalizar las actividades, un
informe fotografico secuencial de las

concreto que sirva de base para la expedicion de
paz y salvo del Contratista de Obra para la
liquidacion final del contrato.

dd) Organizar un archivo con toda Ila
informacion técnica utilizada y elaborada durante la
ejecucion de los trabajos objeto de este contrato.
Este archivo sera cuidadosamente conservado y
actualizado por el INTERVENTOR, quien Ilo
entregara a DISPAC S.A. E.S.P. en forma completa
e inalterada a la terminacion de los trabajos.

ee) En general, ejecutar todas aquellas
labores inherentes a un contrato de interventoria o
las que DISPAC S.A. E.S.P. ordene o considere
conveniente ordenar, ademas las establecidas en
la normatividad del sistema general de regalias y
del contrato IPSE 132 DE 2021.

ff) La certificacion de las cantidades de obra
llevara la firma del interventor, asi como del
contratista. Cualquier error en esta sera
responsabilidad de los firmantes. Medir en
conjunto con el contratista o contratistas y recibir
las cantidades de obra ejecutadas por ellos, de
acuerdo a los disefios y especificaciones.

gg) Avalar las actas parciales que elabore el
constructor y aprobar dando visto bueno a las
cuentas para ser pagadas a los contratistas de
obras, las cuales deben ser revisadas y aprobadas
en un plazo maximo de tres (3) dias, siempre y
cuando cumpla con los requisitos establecidos

hh) Asi mismo, el interventor llevara el
inventario de equipo que el contratista movilice a
los diferentes frentes de trabajo, y del personal
profesional, técnico y de nédmina dispuestos por el
contratista en la obra. Esta revision se actualizara
mensualmente en el informe correspondiente. Se
verificara que el equipo sea suficiente y apropiado
para lograr los avances previstos en el programa de
trabajo, y en caso contrario se solicitara al
contratista la toma de medidas correctivas.

ii) De requerirse, la interventoria debera
exigir al contratista de obra la presentacion de un
plan de manejo ambiental y un programa de
seguridad industrial acorde con las normas NTC

v)

objeto contractual.

Mantener comunicacion
permanente con el Profesional
designado por DISPAC sobre el
estado de las obras y el desarrollo
del contrato y participar en
reuniones mensuales o cuando se
requieran en conjunto con el
ejecutor de obra para verificacion de
avances y novedades en el
desarrollo del contrato.

Si alguno de las personas ofertadas
en su propuesta para la interventoria
del proyecto a ejecutar cambia,
debera proponer un reemplazo con
hoja de vida que garantice iguales o
mejores calidades que la persona
inicialmente presentada y sera

sometida a la aprobacién de
DISPAC.

El Interventor debera ademas
realizar todas las  acciones

tendientes al cabal cumplimiento del
presente documento junto con los
documentos que lo integran o los
que se desprendan de su naturaleza
y del Contrato que se llegue a
suscribir como resultado de la
presente invitacion, incluidas las
normas y regulaciones aplicables.

Elaborar y presentar informes
mensuales a DISPAC S.A. ESS.P
sobre el avance de los trabajos,
detallado y preciso de las
actividades cumplidas, donde se
discrimine y describa el avance
pormenorizado de las obras,
cumplimiento de cronogramas,
cumplimiento de normas vy
procedimientos técnicos, registro
fotografico de avance de inicio a fin,
pagos realizados al contratista,
pagos de salarios, parafiscales y
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u)

v)

contrato.

Si alguna de las personas
ofertadas en la propuesta para
la interventoria del proyecto a
ejecutar cambia, debera
proponer un reemplazo con
hoja de vida que garantice
iguales o mejores calidades
que la persona inicialmente
presentada y sera sometida a
la aprobacién de DISPAC.

El Interventor debera ademas
realizar todas las acciones

tendientes al cabal
cumplimiento  del presente
documento junto con los

documentos que lo integran o
los que se desprendan de su
naturaleza y del Contrato que
se llegue a suscribir como
resultado de la presente
invitacion, incluidas las normas
y regulaciones aplicables.

Elaborar y presentar informes
mensuales a DISPAC S.A.
E.S.P sobre el avance de los
trabajos, detallado y preciso de
las actividades cumplidas,
donde se discrimine y describa
el avance pormenorizado de
las obras, cumplimiento de
cronogramas, cumplimiento de
normas y procedimientos
técnicos, registro fotografico
de avance de inicio a fin, pagos
realizados al contratista, pagos
de salarios, parafiscales y
prestaciones  sociales del
contratista de interventoria y
de obra al personal afiliado,
célculos de cantidades de obra
y cualquier otra informacion
que DISPAC S.A. ES.P

aa)

bb)

cc)

dd)

ee)

obras y la documentacién en medio
digital.

Suscribir y remitir a DISPAC S.A las
actas de inicio de obra y coordinar,
participar y elaborar las liquidaciones
parciales y final del contrato de obra, ya
sea de mutuo acuerdo o de manera
unilateral, la cual debera suscribir con el
representante legal de DISPAC, aunque
no esté de acuerdo con su contenido
para lo cual hara las salvedades
correspondientes.

Estudiar y aprobar los inventarios,
presentar informe general y un concepto
amplio y concreto que sirva de base
para la expedicién de paz y salvo del
Contratista de Obra para la liquidacion
final del contrato.

Organizar un archivo con toda la
informacién  técnica  utilizada y
elaborada durante la ejecucion de los
trabajos objeto de este contrato. Este
archivo sera cuidadosamente
conservado y actualizado por el
INTERVENTOR, quien lo entregara a
DISPAC S.A. E.S.P. en forma completa
e inalterada a la terminaciéon de los
trabajos.

En general, ejecutar todas aquellas
labores inherentes a un contrato de
interventoria o las que DISPAC S.A.
E.S.P. ordene o considere conveniente
ordenar, ademas las establecidas en la
normatividad del sistema general de
regalias.

La certificacion de las cantidades de
obra llevara la firma del interventor, asi
como del contratista. Cualquier error en
esta sera responsabilidad de los
firmantes. Medir en conjunto con el
contratista o contratistas y recibir las
cantidades de obra ejecutadas por ellos,
de acuerdo a los disefios vy

ISO 14001 Y OSHAS 18001, en el cual se indiquen
las medidas que tomara con el fin de cumplir con
las normas establecidas en las especificaciones
para la proteccion del medio ambiente, de su
personal y de la interventoria; asi mismo velara
permanentemente para que se cumplan con dichos
planes y programas. Exigira el cumplimiento de
todas las obligaciones patronales como pago de
salarios, jornales, prestaciones sociales de ley,
pago de aportes a la seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales, y aportes
parafiscales. Velara porque ningun trabajador que
no esté protegido por la seguridad social desarrolle
labores.

i) Mensualmente se debera solicitar al
contratista un boletin sobre accidentes de trabajo
ocurridos, sus causas y las medidas que se tomen
para disminuir su gravedad y frecuencia. Cada
evento que se presente se debera informar a
DISPAC S.A. E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y
se debera reportar también en el informe mensual.
kk) No autorizara el ingreso de ningun
trabajador a la realizacion de trabajos si este no se
encuentra afiliado en forma integral a la seguridad
social, en salud, pensiéon y riesgos laborales.
Cualquier omision a esta norma sera asumida por
el Contratista e Interventor.

)] El interventor deberd tramitar los
descuentos y sanciones al ejecutor de obra de
acuerdo al siguiente procedimiento: El interventor
sera el responsable de instruir toda la etapa
investigativa de cualquier proceso sancionatorio o
de incumplimiento del contratista; una vez realizada
la instruccién o parte formal e investigativa y de
toma de pruebas, auto de cargos, descargos, etc
remitira al ordenador del gasto de DISPAC el
expediente con todo el material recaudado, asi
como los descargos del Contratista de obra y
demas elementos del proceso, con una
recomendacion debidamente motivada. Recibida la
documentacion el Gerente de Dispac tomara la
decision. En cuanto al tramite la Interventoria
remitira una comunicacion en tal sentido al ejecutor

X)

y)

z)

aa)

prestaciones sociales del contratista
de interventoria y de obra al
personal afiliado, calculos de
cantidades de obra y cualquier otra
informacion que DISPAC S.A. E.S.P
solicite.

De requerirse suspension de los
contratos cuando circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito impidan
su ejecucion, el interventor debe
analizar y aprobar tal medida,
igualmente debe suscribir acta de
reiniciacion  del  contrato. A
suspenderse el contrato de obra, se
suspendera el contrato de
interventoria.

Llevar los registros y mantener
actualizado  mensualmente  la
informacion del proyecto y llevar el
control y seguimiento de Ila
informacion correspondiente en los
sistemas de informacion y softwares
propios que DISPAC considere
necesarios.

La interventoria tendra el
compromiso de velar por la
ejecucion de los contratos de obra
hasta su liquidacion final inclusive, y
sera responsable de la elaboracion
del acta de liquidacion, en cualquier
caso, ya sea de mutuo acuerdo o
terminacion unilateral. Presentar al
finalizar las actividades, un informe
fotografico secuencial de las obras y
la documentacion en medio digital.
Suscribir y remitir a DISPAC S.A las
actas de inicio de obra y coordinar,
participar y elaborar las
liquidaciones parciales y final del
contrato de obra, ya sea de mutuo
acuerdo o de manera unilateral, la
cual debera suscribir con el
representante legal de DISPAC
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solicite.

w) Apoyar a DISPAC en el
registro de la informacion
mensual a reportar en el
sistema de Gestion,
seguimiento y control de
proyecto designado por
EnTerritorio.

x) De requerirse suspension de
los contratos cuando
circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito impidan su
ejecucion, el interventor debe
analizar y aprobar tal medida,
igualmente debe suscribir acta
de reiniciacion del contrato. A
suspenderse el contrato de
obra, se suspendera el
contrato de interventoria.

y) Llevar los registros y mantener
actualizado mensualmente la
informacion del proyecto y
llevar el control y seguimiento
de la informacién
correspondiente en los
sistemas de informacion y
softwares propios que DISPAC
considere necesarios.

z) La interventoria tendra el
compromiso de velar por la
ejecucion de los contratos de
obra hasta su liquidacién final
inclusive, y sera responsable
de la elaboracion del acta de
liquidacion, en cualquier caso,
ya sea de mutuo acuerdo o

terminacion unilateral.
Presentar al finalizar las
actividades, un informe

fotografico secuencial de las
obras y la documentacion en
medio digital.

aa) Suscribir y remitir a DISPAC

ff)

g99)

hh)

especificaciones.

Avalar las actas parciales que elabore el
constructor y aprobar dando visto bueno
a las cuentas para ser pagadas a los
contratistas de obras, las cuales deben
ser revisadas y aprobadas en un plazo
maximo de tres (3) dias, siempre y
cuando cumpla con los requisitos
establecidos

Asi mismo, el interventor llevara el
inventario de equipo que el contratista
movilice a los diferentes frentes de
trabajo, y del personal profesional,
técnico y de némina dispuestos por el
contratista en la obra. Esta revisiéon se
actualizara mensualmente en el informe
correspondiente. Se verificara que el
equipo sea suficiente y apropiado para
lograr los avances previstos en el
programa de trabajo, y en caso contrario
se solicitara al contratista la toma de
medidas correctivas.

De requerirse, la interventoria debera
exigir al contratista de obra la
presentaciéon de un plan de manejo
ambiental y un programa de seguridad
industrial acorde con las normas NTC
ISO 14001 Y OSHAS 18001, en el cual
se indiquen las medidas que tomara con
el fin de cumplir con las normas
establecidas en las especificaciones
para la proteccion del medio ambiente,
de su personal y de la interventoria; asi
mismo velara permanentemente para
que se cumplan con dichos planes y
programas. Exigira el cumplimiento de
todas las obligaciones patronales como
pago de salarios, jornales, prestaciones
sociales de ley, pago de aportes a la
seguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales, y aportes
parafiscales. Velara porque ningun
trabajador que no esté protegido por la

de obra seleccionado indicandole los cargos y los
elementos probatorios en su contra quien debera
presentar sus descargos por escrito a mas tardar
en el término de cinco (5) dias habiles siguientes al
recibo de la misma. Si el ejecutor de obra
seleccionado no presenta descargos dentro del
término previsto, se consideraran ciertos los
hechos constitutivos del descuento y se aplicara,
sin tramite adicional; por el contrario, si el ejecutor
de obra seleccionado presenta oportunamente los
descargos, el INTERVENTOR evaluara la
respuesta y procedera a dar su concepto si es
procedente o no el descuento, situacion que
informara mediante documento escrito a DISPAC
remitiéndole el expediente, para que éste decida de
fondo.

mm) Realizar el proyecto de liquidaciéon
bilateral o unilateral del contrato de obra a su
terminaciéon dentro de los 2 meses siguientes al
recibido de las obras, o del momento que se dé por
terminado por cualquier causa, o desde el instante
que se lo sefale Dispac cuando ella observe que el
contrato ha llegado a su fin por cualquier causa; y
firmarla en compafia de DISPAC vy el Contratista
de Obras de ser bilateral, o sin este ultimo de ser
unilateral.

nn) Remitir periédicamente a DISPAC los
informes sobre el avance del proyecto, al menos
una vez por mes, tales informes deben presentar
como minimo el cronograma de ejecucién con
avance porcentual en tiempo, ejecucion y recursos,
las novedades que se han presentado en el
desarrollo de la ejecuciéon durante el mes, las
autorizaciones de pago y los soportes de
cumplimiento del contratista. Debe contener un
capitulo con el andlisis de los recursos financieros
del contrato y su disposicion mes a mes.
Igualmente, el informe contendra un capitulo sobre
los aspectos de Seguridad y Salud en el Trabajo,
reportando si sucedieron accidentes de trabajo y el
tramite realizado y un capitulo sobre los aspectos
ambientales y sociales y el tramite seguido.

00) Al finalizar cada uno de los proyectos,

bb)

cc)

dd)

ee)

ff)

aunque no esté de acuerdo con su
contenido para lo cual hara las
salvedades correspondientes.
Estudiar y aprobar los inventarios
presentar informe general y un
concepto amplio y concreto que
sirva de base para la expedicion de
la paz y salvo del contratista de obra
para la liquidacion final del contrato.
Organizar un archivo con toda la
informacién técnica utilizada y
elaborada durante la ejecucion de
los trabajos objeto de este contrato.
Este archivo sera cuidadosamente
conservado y actualizado por el
INTERVENTOR, quien lo entregara
a DISPAC S.A. E.S.P. en forma
completa e inalterada a Ia
terminacién de los trabajos.

En general, ejecutar todas aquellas
labores inherentes a un contrato de
interventoria o las que DISPAC S.A.
E.S.P. ordene o  considere
conveniente ordenar, ademas las
establecidas en el contrato IPSE
142-2021.

La certificacion de las cantidades de
obra llevara la firma del interventor,
asi como del contratista. Cualquier
error en esta sera responsabilidad
de los firmantes. Medir en conjunto
con el contratista o contratistas y
recibir las cantidades de obra
ejecutadas por ellos, de acuerdo a
los disefos y especificaciones.
Avalar las actas parciales que
elabore el constructor y aprobar
dando visto bueno a las cuentas
para ser pagadas a los contratistas
de obras, las cuales deben ser
revisadas y aprobadas en un plazo
maximo de tres (3) dias, siempre y
cuando cumpla con los requisitos

101




«:’:glspoc

ANALISIS DEL SECTOR
INTERVENTORIA FAZNI - AYAPEL

Cadigo

Version

Fecha

bb)

cc)

dd)

ee)

S.A las actas de inicio de obra
y coordinar, participar y
elaborar las liquidaciones
parciales y final del contrato de
obra, ya sea de mutuo acuerdo
o de manera unilateral, la cual
debera suscribir con el
representante legal de
DISPAC, aunque no esté de
acuerdo con su contenido para
lo cual hara las salvedades
correspondientes.

Estudiar 'y aprobar los
inventarios, presentar informe
general y un concepto amplio y
concreto que sirva de base
para la expedicion de paz y
salvo del Contratista de Obra
para la liquidacion final del
contrato.

Organizar un archivo con toda
la informacion técnica utilizada
y elaborada durante la
ejecucion de los trabajos
objeto de este contrato. Este
archivo sera cuidadosamente
conservado y actualizado por
el INTERVENTOR, quien lo
entregara a DISPAC S.A.
E.S.P. en forma completa e
inalterada a la terminacién de
los trabajos.

En general, ejecutar todas
aquellas labores inherentes a
un contrato de interventoria o
las que DISPAC S.A. E.S.P.
ordene o] considere
conveniente ordenar, ademas
las establecidas en el contrato
especifico con EnTerritorio.

La certificacion de las
cantidades de obra llevara la
firma del interventor, asi como

i)

n

kk)

seguridad social desarrolle labores.
Mensualmente se debera solicitar al
contratista un boletin sobre accidentes
de trabajo ocurridos, sus causas y las
medidas que se tomen para disminuir su
gravedad y frecuencia. Cada evento
que se presente se debera informar a
DISPAC S.A. E.S.P. de forma inmediata
al ocurrir y se debera reportar también
en el informe mensual.

No autorizard el ingreso de ningun
trabajador a la realizacion de trabajos si
este no se encuentra afiliado en forma
integral a la seguridad social, en salud,
pension y riesgos laborales. Cualquier
omisién a esta norma sera asumida por
el Contratista e Interventor.

El interventor debera tramitar los
descuentos y sanciones al ejecutor de
obra de acuerdo al siguiente
procedimiento: El interventor sera el
responsable de instruir toda la etapa
investigativa de cualquier proceso
sancionatorio o de incumplimiento del
contratista; una vez realizada la
instruccion o parte formal e investigativa
y de toma de pruebas, auto de cargos,
descargos, etc remitira al ordenador del
gasto de DISPAC el expediente con
todo el material recaudado, asi como los
descargos del Contratista de obra y
demas elementos del proceso, con una
recomendacion debidamente motivada.
Recibida la documentacion el Gerente
de Dispac tomara la decision. En cuanto
al tramite la Interventoria remitira una
comunicacion en tal sentido al ejecutor
de obra seleccionado indicandole los
cargos y los elementos probatorios en
su contra quien debera presentar sus
descargos por escrito a mas tardar en el
término de cinco (5) dias habiles
siguientes al recibo de la misma. Si el

debera gestionar el acta de recibo a satisfaccion de
los productos del contrato ejecutado, junto con los
disefios, planos, proyectos totalmente
estructurados y con el registro fotografico
correspondiente, previamente aprobado por el
operador de red si aplica, esta debe ser suscrita por
el contratista de obra, el interventor, DISPAC, el
IPSE, la Gobernacion del Guainia y el operador de
red.

pp) Velara para que el personal que labore
en el proyecto cumpla en todo momento la
normatividad de Seguridad y Salud en el Trabajo en
materia de dotacion de seguridad, cumplimiento
estricto en las afiliaciones y pagos al sistema de
seguridad social y allegara en los informes todos
los soportes de dichas afiliaciones y pagos,
soportes del buen uso de elementos de proteccion,
registro de charlas o capacitaciones en seguridad
industrial, soportes de vacunacion contra tétano y
fiebre amarilla de todo el personal que labore en
campo; todo el personal que contrate el
adjudicatario debera ser vinculado directamente
por él mediante contrato de trabajo con todas las
garantias de ley, no podra suscribir contratos de
prestacion de servicios de ningun orden, ni acudir a
tercerizacioén alguna.

qq) Usar todos los elementos tecnoldgicos
que se encuentren a su disposicién para realizar las
actividades del proyecto, asegurando el
cumplimiento del objeto contractual en los plazos
establecidos.

rr) Responder por cualquier tipo de
reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure,
impulse o en la que coadyuve el personal, los
subcontratistas o un tercero contra DISPAC, por
causa o con ocasion del contrato. Estudiar las
reclamaciones de los contratistas en coordinacion
con DISPAC S.A. ES.P. y recomendar las
respectivas soluciones y dar su concepto al
Gerente de DISPAC.

ss) Todas aquellas obligaciones que se
establecen en el contrato IPSE 132-2021, asi no se
mencionen expresamente en este documento o en

gg)

hh)

i)

establecidos.

Asi mismo, el interventor llevara el
inventario de equipo que el
contratista movilice a los diferentes
frentes de trabajo, y del personal
profesional, técnico y de ndémina
dispuestos por el contratista en la
obra. Esta revisidbn se actualizara
mensualmente en el informe
correspondiente. Se verificara que el
equipo sea suficiente y apropiado
para lograr los avances previstos en
el programa de trabajo, y en caso
contrario se solicitara al contratista
la toma de medidas correctivas.

De requerirse, la interventoria
debera exigir al contratista de obra
la presentacion de un plan de
manejo ambiental y un programa de
seguridad industrial acorde con las
normas NTC ISO 14001 Y OSHAS
18001, en el cual se indiquen las
medidas que tomara con el fin de
cumplir con las normas establecidas
en las especificaciones para la
proteccion del medio ambiente, de
su personal y de la interventoria; asi
mismo velara permanentemente
para que se cumplan con dichos
planes y programas. Exigira el
cumplimiento de todas las
obligaciones patronales como pago
de salarios, jornales, prestaciones
sociales de ley, pago de aportes a la
seguridad  social en  salud,
pensiones y riesgos laborales, y
aportes parafiscales. Velara porque
ningun trabajador que no esté
protegido por la seguridad social
desarrolle labores.

Mensualmente se debera solicitar al
contratista un  boletin  sobre
accidentes de trabajo ocurridos, sus
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ff)

g99)

hh)

del contratista. Cualquier error
en esta sera responsabilidad
de los firmantes. Medir en
conjunto con el contratista o
contratistas y recibir las
cantidades de obra ejecutadas
por ellos, de acuerdo a los
disefios y especificaciones.
Avalar las actas parciales que
elabore el constructor y
aprobar dando visto bueno a
las cuentas para ser pagadas a
los contratistas de obras, las
cuales deben ser revisadas y
aprobadas en un plazo
maximo de tres (3) dias,
siempre y cuando cumpla con
los requisitos establecidos

Asi  mismo, el interventor
llevara el inventario de equipo
que el contratista movilice a los
diferentes frentes de trabajo, y
del personal profesional,
técnico y de némina
dispuestos por el contratista en
la obra. Esta revisiéon se
actualizara mensualmente en
el informe correspondiente. Se
verificard que el equipo sea
suficiente y apropiado para
lograr los avances previstos en
el programa de trabajo, y en
caso contrario se solicitara al
contratista la toma de medidas
correctivas.

De requerirse, la interventoria
debera exigir al contratista de
obra la presentacion de un
plan de manejo ambiental y un

programa de seguridad
industrial acorde con las
normas NTC ISO 14001 Y

OSHAS 18001, en el cual se

I

ejecutor de obra seleccionado no
presenta descargos dentro del término
previsto, se consideraran ciertos los
hechos constitutivos del descuento y se
aplicara, sin tramite adicional; por el
contrario, si el ejecutor de obra
seleccionado presenta oportunamente
los descargos, el INTERVENTOR
evaluara la respuesta y procedera a dar
su concepto si es procedente o no el
descuento, situacién que informara
mediante documento escrito a DISPAC
remitiéndole el expediente, para que
éste decida de fondo.

Realizar el proyecto de liquidacion
bilateral o unilateral del contrato de obra
a su terminacion dentro de los 2 meses
siguientes al recibido de las obras, o del
momento que se dé por terminado por
cualquier causa, o desde el instante que
se lo sefale Dispac cuando ella observe
que el contrato ha llegado a su fin por
cualquier causa; y firmarla en compafia
de DISPAC y el Contratista de Obras de
ser bilateral, o sin este ultimo de ser
unilateral.

mm) Remitir periédicamente a DISPAC los

informes sobre el avance del proyecto,
al menos una vez por mes, tales
informes deben presentar como minimo
el cronograma de ejecucion con avance
porcentual en tiempo, ejecucion y
recursos, las novedades que se han
presentado en el desarrollo de la
ejecuciéon durante el mes, las
autorizaciones de pago y los soportes
de cumplimiento del contratista. Debe
contener un capitulo con el analisis de
los recursos financieros del contrato y
su disposicion mes a mes. Igualmente,
el informe contendra un capitulo sobre
los aspectos de Seguridad y Salud en el
Trabajo, reportando si sucedieron

el contrato a suscribir.

tt) Las obligaciones que se deriven de los
términos de referencia del proceso precontractual
de obra SPO-DG-004-2022 y el contrato que
posteriormente se suscriba.

uu) Atender todos los requerimientos que el
supervisor designado por IPSE y Gobernacion de
Guainia le realice a DISPAC.

n

kk)

causas y las medidas que se tomen
para disminuir su gravedad vy
frecuencia. Cada evento que se
presente se debera informar a
DISPAC S.A. E.S.P. de forma
inmediata al ocurrir y se debera
reportar también en el informe
mensual.

No autorizara el ingreso de ningun
trabajador a la realizacion de
trabajos si este no se encuentra
afiliado en forma integral a la
seguridad social, en salud, pensién
y riesgos laborales. Cualquier
omision a esta norma sera asumida
por el Contratista e Interventor.

El interventor debera tramitar los
descuentos y sanciones al ejecutor
de obra de acuerdo al siguiente
procedimiento: El interventor sera el
responsable de instruir toda la etapa
investigativa de cualquier proceso
sancionatorio o de incumplimiento
del contratista; una vez realizada la
instruccion o parte formal e
investigativa y de toma de pruebas,
auto de cargos, descargos, etc
remitira al ordenador del gasto de
DISPAC el expediente con todo el
material recaudado, asi como los
descargos del Contratista de obra y
demas elementos del proceso, con
una recomendacion debidamente
motivada. Recibida la
documentaciéon el Gerente de
Dispac tomara la decision. En
cuanto al tramite la Interventoria
remitira una comunicacion en tal
sentido al ejecutor de obra
seleccionado indicandole los cargos
y los elementos probatorios en su
contra quien debera presentar sus
descargos por escrito a mas tardar
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)

indiquen las medidas que
tomara con el fin de cumplir
con las normas establecidas
en las especificaciones para la
proteccion del medio
ambiente, de su personal y de
la interventoria; asi mismo
velara permanentemente para
que se cumplan con dichos
planes y programas. Exigira el
cumplimiento de todas las
obligaciones patronales como
pago de salarios, jornales,
prestaciones sociales de ley,
pago de aportes a la seguridad
social en salud, pensiones y
riesgos laborales, y aportes
parafiscales. Velara porque
ningun trabajador que no esté
protegido por la seguridad
social desarrolle labores.
Mensualmente se debera
solicitar al contratista un
boletin sobre accidentes de
trabajo ocurridos, sus causas y
las medidas que se tomen para
disminuir su gravedad vy
frecuencia. Cada evento que
se presente se debera informar
a DISPAC S.A. ES.P. de
forma inmediata al ocurrir y se
debera reportar también en el
informe mensual.

No autorizara el ingreso de
ningun  trabajador a la
realizacion de trabajos si este
no se encuentra afiliado en
forma integral a la seguridad
social, en salud, pensiéon y
riesgos laborales. Cualquier
omisiébn a esta norma sera
asumida por el Contratista e
Interventor.

accidentes de trabajo y el tramite
realizado y un capitulo sobre los
aspectos ambientales y sociales y el
tramite seguido.

nn) Al finalizar cada uno de los proyectos,
debera gestionar el acta de recibo a
satisfaccion de los productos del
contrato ejecutado, junto con los
disefios, planos, proyectos totalmente
estructurados y con el registro
fotografico correspondiente a cada
usuario, previamente aprobado por el
operador de red si aplica, esta debe ser
suscrita por el contratista de obra, el
interventor, DISPAC, y el operador de
red.

00) Velara para que el personal que labore
en el proyecto cumpla en todo momento
la normatividad de Seguridad y Salud en
el Trabajo en materia de dotacion de
seguridad, cumplimiento estricto en las
afiliaciones y pagos al sistema de
seguridad social y allegard en los
informes todos los soportes de dichas
afiliaciones y pagos, soportes del buen
uso de elementos de proteccion,
registro de charlas o capacitaciones en
seguridad industrial, soportes de
vacunaciéon contra tétano y fiebre
amarilla de todo el personal que labore
en campo; todo el personal que contrate
el adjudicatario debera ser vinculado
directamente por él mediante contrato
de trabajo con todas las garantias de
ley, no podra suscribir contratos de
prestacion de servicios de ningun orden,
ni acudir a tercerizacion alguna.

pp) Usar todos los elementos tecnolégicos
que se encuentren a su disposicion para
realizar las actividades del proyecto,
asegurando el cumplimiento del objeto
contractual en los plazos establecidos.

qq) Responder por cualquier tipo de

I

mm)

en el término de cinco (5) dias
habiles siguientes al recibo de la
misma. Si el ejecutor de obra
seleccionado no presenta
descargos dentro del término
previsto, se consideraran ciertos los
hechos constitutivos del descuento 'y
se aplicara, sin tramite adicional; por
el contrario, si el ejecutor de obra
seleccionado presenta
oportunamente los descargos, el
INTERVENTOR evaluara la
respuesta y procedera a dar su
concepto si es procedente o no el
descuento, situacion que informara
mediante documento escrito a
DISPAC remitiéndole el expediente,
para que éste decida de fondo.
Realizar el proyecto de liquidacion
bilateral o unilateral del contrato de
obra a su terminacion dentro de los
20 dias siguientes al recibido de las
obras, o del momento que se dé por
terminado por cualquier causa, o
desde el instante que se lo sefale
Dispac cuando ella observe que el
contrato ha llegado a su fin por
cualquier causa; y firmarla en
compafila de DISPAC vy el
Contratista de Obras de ser bilateral,
o sin este ultimo de ser unilateral.
Remitir periédicamente a DISPAC
los informes sobre el avance del
proyecto, al menos una vez por mes,
tales informes deben presentar
como minimo el cronograma de
ejecucién con avance porcentual en
tiempo, ejecucion y recursos, las
novedades que se han presentado
en el desarrollo de la ejecucion
durante el mes, las autorizaciones
de pago y los soportes de
cumplimiento del contratista. Debe
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kk) El interventor debera tramitar
los descuentos y sanciones al
ejecutor de obra de acuerdo al
siguiente procedimiento: El
interventor sera el responsable
de instruir toda la etapa
investigativa de  cualquier
proceso sancionatorio o de
incumplimiento del contratista;
una vez realizada la
instruccion o parte formal e
investigativa y de toma de
pruebas, auto de cargos,
descargos, etc remitirda al
ordenador del gasto de
DISPAC el expediente con
todo el material recaudado, asi
como los descargos del
Contratista de obra y demas
elementos del proceso, con
una recomendacion
debidamente motivada.
Recibida la documentacion el
Gerente de Dispac tomara la
decision. En cuanto al tramite
la Interventoria remitird una
comunicacién en tal sentido al
ejecutor de obra seleccionado
indicandole los cargos y los
elementos probatorios en su
contra quien debera presentar
sus descargos por escrito a
mas tardar en el término de
cinco (5) dias habiles
siguientes al recibo de la
misma. Si el ejecutor de obra
seleccionado no presenta
descargos dentro del término
previsto, se consideraran
ciertos los hechos constitutivos
del descuento y se aplicara, sin
tramite adicional; por el
contrario, si el ejecutor de obra

rr)

ss)

tt)

uu)

reclamacion, judicial o extrajudicial, que
instaure, impulse o en la que coadyuve
el personal, los subcontratistas o un
tercero contra DISPAC, por causa o con
ocasion del contrato. Estudiar las
reclamaciones de los contratistas en
coordinacion con DISPAC S.A. ES.P.y
recomendar las respectivas soluciones
y dar su concepto al Gerente de
DISPAC.

Las obligaciones que se deriven de los
términos de referencia del proceso
precontractual de obra SPO-DG-008-
2022 y el contrato que posteriormente
se suscriba.

Atender todos los requerimientos que el
supervisor designado por OCAD PAZ y
la alcaldia de Pueblo Bello le realice a
DISPAC.

Cumplir todas las  obligaciones
establecidas en los términos de
referencia que dieron origen a este
contrato, asi no se mencionen
expresamente en este documento.
Desarrollar todas las obligaciones que
conforme a la normatividad interna del
Sistema General de Regalias debe
cumplir el contratista; la cual en forma
expresa manifiesta conocer, y tiene
claro que el presente contrato esta
supeditado a dicha normatividad
reglamentaria del Sistema.

nn)

00)

contener un capitulo con el analisis
de los recursos financieros del
contrato y su disposicion mes a mes.
Igualmente, el informe contendra un
capitulo sobre los aspectos de
Seguridad y Salud en el Trabajo,
reportando si sucedieron accidentes
de trabajo y el tramite realizado y un
capitulo sobre los aspectos
ambientales y sociales y el tramite
seguido.

Al finalizar cada uno de los
proyectos, debera gestionar el acta
de recibo a satisfaccion de los
productos del contrato ejecutado,
junto con los disefios, planos,
proyectos totalmente estructurados
y con el registro fotografico
correspondiente a cada usuario,
previamente aprobado por el
operador de red si aplica, esta debe
ser suscrita por el contratista de
obra, el interventor, DISPAC, IPSE y
el operador de red.

Velara para que el personal que
labore en el proyecto cumpla en todo
momento la normatividad de
Seguridad y Salud en el Trabajo en
materia de dotacién de seguridad,
cumplimiento  estricto en las
afiliaciones y pagos al sistema de
seguridad social y allegara en los
informes todos los soportes de
dichas afiliaciones y pagos, soportes
del buen uso de elementos de
proteccion, registro de charlas o
capacitaciones en seguridad
industrial, soportes de vacunacion
contra tétano y fiebre amarilla de
todo el personal que labore en
campo; todo el personal que
contrate el adjudicatario debera ser
vinculado directamente por  él
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seleccionado presenta
oportunamente los descargos,
el INTERVENTOR evaluara la
respuesta y procedera a dar su
concepto si es procedente o no
el descuento, situacion que
informara mediante
documento escrito a DISPAC
remitiéndole el expediente,
para que éste decida de fondo.
) Realizar el proyecto de
liquidacién bilateral o unilateral
del contrato de obra a su
terminacion dentro de los 2
meses siguientes al recibido
de las obras, o del momento
que se dé por terminado por
cualquier causa, o desde el
instante que se lo sefale
Dispac cuando ella observe
que el contrato ha llegado a su
fin por cualquier causa; y
firmarla en compaiia de
DISPAC y el Contratista de
Obras de ser bilateral, o sin
este ultimo de ser unilateral.
mm) Remitir  periédicamente  a
DISPAC los informes sobre el
avance del proyecto, al menos
una vez por mes, tales
informes deben presentar
como minimo el cronograma
de ejecucion con avance
porcentual en tiempo,
ejecucion 'y recursos, las
novedades que se han
presentado en el desarrollo de
la ejecucion durante el mes,
las autorizaciones de pago y
los soportes de cumplimiento
del contratista. Debe contener
un capitulo con el analisis de
los recursos financieros del

PP)

qa)

rr)

SS)

tt)

mediante contrato de trabajo con
todas las garantias de ley, no podra
suscribir contratos de prestacion de
servicios de ningun orden, ni acudir
a tercerizacion alguna.

Usar  todos los elementos
tecnoldgicos que se encuentren a su
disposicion  para realizar las
actividades del proyecto,
asegurando el cumplimiento del
objeto contractual en los plazos
establecidos.

Responder por cualquier tipo de
reclamacion, judicial o extrajudicial,
que instaure, impulse o en la que
coadyuve el personal, los
subcontratistas o un tercero contra
DISPAC o el IPSE, por causa o con
ocasion del contrato. Estudiar las
reclamaciones de los contratistas en
coordinacion con DISPAC S.A.
E.S.P. y recomendar las respectivas
soluciones y dar su concepto al
Gerente de DISPAC.

Todas aquellas obligaciones que se
establecen en el contrato IPSE 142-
2021, asi no se mencionen
expresamente en este documento o
en el contrato a suscribir.

Las obligaciones que se deriven de
los términos de referencia de los
procesos precontractual de obra
objeto del contrato de interventoriay
los contratos que posteriormente se
suscriban.
Atender todos los requerimientos que
el SUPERVISOR designado por el
IPSE la alcaldia municipal y cualquier
otra autoridad con ocasion del
contrato le realice a DISPAC.
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contrato y su disposicion mes a
mes. Igualmente, el informe
contendra un capitulo sobre
los aspectos de Seguridad y
Salud en el  Trabajo,
reportando  si  sucedieron
accidentes de trabajo y el
tramite realizado y un capitulo
sobre los aspectos
ambientales y sociales y el
tramite seguido.

nn) Al finalizar cada uno de los
proyectos, debera gestionar el
acta de recibo a satisfaccion
de los productos del contrato
ejecutado, junto con los
disefios, planos, proyectos
totalmente estructurados y con

el registro fotografico
correspondiente a cada
usuario, previamente

aprobado por el operador de
red si aplica, esta debe ser
suscrita por el contratista de
obra, el interventor, DISPAC, y
el operador de red.

00) Velara para que el personal
que labore en el proyecto
cumpla en todo momento la
normatividad de Seguridad y
Salud en el Trabajo en materia
de dotacién de seguridad,
cumplimiento estricto en las
afiliaciones y pagos al sistema
de seguridad social y allegara
en los informes todos los
soportes de dichas afiliaciones
y pagos, soportes del buen uso
de elementos de proteccion,
registro de charlas o
capacitaciones en seguridad
industrial, soportes de
vacunaciéon contra tétano y
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fiebre amarilla de todo el
personal que labore en campo;
todo el personal que contrate
el adjudicatario debera ser
vinculado directamente por él
mediante contrato de trabajo
con todas las garantias de ley,
no podra suscribir contratos de
prestacion de servicios de
ningun orden, ni acudir a
tercerizacion alguna.

pp) Usar todos Ilos elementos
tecnoldgicos que se
encuentren a su disposiciéon
para realizar las actividades
del proyecto, asegurando el
cumplimiento del objeto
contractual en los plazos
establecidos.

qq) Responder por cualquier tipo
de reclamacion, judicial o
extrajudicial, que instaure,
impulse o en la que coadyuve
el personal, los subcontratistas
o un tercero contra DISPAC,
por causa o con ocasion del
contrato. Estudiar las
reclamaciones de los
contratistas en coordinacion
con DISPAC S.A. ESP. y
recomendar las respectivas
soluciones y dar su concepto al
Gerente de DISPAC.

rr) Las obligaciones que se
deriven de los términos de
referencia del proceso
precontractual de obra SPO-
DG-013-2022 y el contrato que
posteriormente se suscriba.

ss) Atender todos los
requerimientos que el
supervisor  designado  por
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EnTerritorio y las alcaldias le
realice a DISPAC.
ll. Aspectos Técnicos
ASPECTOS TECNICOS
Concepto PROYECTO 1 PROYECTO 2 PROYECTO 3 PROYECTO 4
analizado
SPAO-DG-015-2022 SPAO-DG-016-2022 SPAO-DG-014-2022 SPAO-DG-010-2022
DG-062-2022 DG-073-2022 DG-058-2022 DG-100-2022
INTERVENTORIA TECNICA, | INTERVENTORIA TECNICA, | INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, | INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, | ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, | FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL, PREDIAL, | ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA, AMBIENTAL, PREDIAL, | AMBIENTAL, PREDIAL, SOCIAL, Y | SOCIAL, Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE | JURIDICA, PREDIAL,  AMBIENTAL,
SOCIAL, Y CONTABLE PARA EL | CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OBRA | OBRA PARA LA INSTALACION DEL SISTEMADE | SOCIAL, Y CONTABLE PARA EL
CONTRATO DE OBRA PARA LA | PARA LA IMPLEMENTACION DE SISTEMAS | GENERACION HIBRIDO SOLAR — DIESEL CON | CONTRATO DE OBRA PARA LA
Objeto del CONSTRUCCION, Y AUTONQMOS DE GENERACION DE | ALMACENAMIENTO DE 455 KW EN EL AREA INSTALACI('?N DEL SISTEMA DE
contrato ESTRUCTURACION INTEGRAL DE | ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA PARA LA | URBANA DEL MUNICIPIO DE | GENERACION HIBRIDO =~ SOLAR -
SOLUCIONES INDIVIDUALES | ENERGIZACION DE LA SEGUNDA ETAPA | BARRANCOMINAS, DEPARTAMENTO DEL | ALMACENAMIENTO DIESEL DEL
FOTOVOLTAICAS EN  VIVIENDA | DE VIVIENDAS EN LAS ZONAS RURALES | GUAINIA CORREGIMIENTO DE coQui,
RURAL DISPERSA DE MUNICIPIOS | NO INTERCONECTADAS DEL MUNICIPIO MUNICIPIO DE NUQUI,
UBICADOS SOBRE LA LINEA | DE PUEBLO BELLO, DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO CHOCO.
COLECTORA DE ENERGIA, | CESAR, EN LOS TERMINOS DEL OCADPAZ
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA No 052 DEL 6 DE JULIO DE 2021
Cantidad  del
bien, obra o 8181/;? S%;\,/ ! Sistema de Generacion Hibrida Sistema de Generacién Hibrida
servicio
El Interventor seleccionado sera el | El Interventor seleccionado sera el | El Interventor seleccionado serd el representante | El Interventor seleccionado sera el
representante  de DISPAC vy el | representante de DISPAC y el responsable de | de DISPAC y el responsable de auditar, supervisar, | representante de DISPAC y el responsable
responsable de auditar, supervisar, | auditar, supervisar, registrar, aprobar, | registrar, aprobar, intervenir y propender por el | de auditar, supervisar, registrar, aprobar,
registrar, aprobar, intervenir y propender | intervenir y propender por el cumplimiento por | cumplimiento por parte del Contratista de obra de | intervenir y propender por el cumplimiento
por el cumplimiento por parte de los | parte de los Contratistas de obra de las | las obligaciones contraidas en el Contrato suscrito | por parte de los Contratistas de obra de las
Contratistas de obra de las obligaciones | obligaciones contraidas en el Contrato suscrito | con DISPAC para el proyecto: “INSTALACION | obligaciones contraidas en el Contrato
contraidas en el Contrato suscrito con | con DISPAC para el proyecto: | DEL SISTEMA DE GENERACION HIBRIDO | suscrito con DISPAC para las obras
Alcance DISPAC para el proyecto: | “IMPLEMENTACION DE SISTEMAS | SOLAR - ALMACENAMIENTO - DIESEL- | derivadas del contrato IPSE 142 DE 2021,
técnico “CONSTRUCCION Y AUTONQMOS DE GENERACION DE | BARRANCOMINAS — GUAINIA” IDENTIFICADO | cuya finalidad comprende lo siguiente:
ESTRUCTURACION INTEGRAL DE | ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA PARA | CON EL CODIGO BPIN: 2021005940004” y en el
SOLUCIONES INDIVIDUALES | LA ENERGIZACION DE LA SEGUNDA | contrato IPSE 132 DE 2021, cuya finalidad | a) Garantizar el
FOTOVOLTAICAS EN VIVIENDA | ETAPA DE VIVIIENDAS EN LAS ZONAS | comprende lo siguiente: cumplimiento de las  obligaciones
RURAL DISPERSA DE MUNICIPIOS | RURALES NO INTERCONECTADAS DEL contractuales a cargo de los contratistas
UBICADOS SOBRE LA LINEA | MUNICIPIO DE PUEBLO BELLO, a) Garantizar el cumplimiento de las | sujetos a su responsabilidad, con sujecién
COLECTORA DE ENERGIA, | DEPARTAMENTO DE CESAR” cuyo obligaciones contractuales a cargo de los | al cronograma definido y aprobado por la

DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA”
cuyo proposito general comprende la

proposito general comprende la Construccién
de la infraestructura objeto del proyecto que

contratistas sujetos a su responsabilidad,
con sujecion al cronograma definido y

interventoria y validado por DISPAC

S.A.E.S.P.
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Construccion de la infraestructura objeto
del proyecto que finalmente sera
entregada a la alcaldia y al OR de
conformidad con lo establecido en el
contrato de obra, cuya finalidad
comprende lo siguiente:

a) Garantizar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales a cargo de los
contratistas sujetos a su responsabilidad,
con sujecién al cronograma definido y
aprobado por la interventoria y validado
por DISPAC S.A.E.S.P. b) Garantizar el
pago de salarios, prestaciones sociales y
pagos parafiscales y de seguridad social
por parte de los contratistas en relacion
con el personal destinado a la ejecucion
de cada contrato a su cargo. c)
Garantizar las entregas totales de los
bienes o servicios contratados, de lo cual
se dejar& constancia en las
correspondientes Actas de Recibo Total.
d) Elaborar la metodologia de evaluacion
para definir el calculo de avance de los
contratos, el cual sera aprobado por el
supervisor de DISPAC. e) Llevar un
registro de las novedades, 6rdenes e
instrucciones impartidas durante la
ejecucion y efectuar las
recomendaciones y ajustes necesarios. f)
Velar por el cumplimiento de las normas,
especificaciones técnicas y
procedimientos, que se establezcan en
los planos de construccién y/o
fabricacion, y en general el cumplimiento
del plan de calidad en lo que sea
aplicable. g) Verificar permanentemente
la calidad de la obra, bienes o servicios
que se estipulen en los contratos de obra
y/o suministro, sujetos de su vigilancia. h)
Vigilar el correcto uso de los anticipos en
caso de que sean pactados en los
contratos sujetos de su vigilancia. i) Dar

finalmente sera entregada a la alcaldia y al OR

de conformidad con

lo establecido en el

contrato de obra, cuya finalidad comprende lo
siguiente:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

Garantizar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales a cargo de
los contratistas  sujetos a su
responsabilidad, con sujecion  al
cronograma definido y aprobado por la
interventoria y validado por DISPAC
S.AE.S.P.

Garantizar el pago de salarios,
prestaciones sociales y pagos
parafiscales y de seguridad social por
parte de los contratistas en relaciéon con
el personal destinado a la ejecucion de
cada contrato a su cargo.

Garantizar las entregas totales de los
bienes o servicios contratados, de lo cual
se dejara constancia en las
correspondientes Actas de Recibo Total.
Elaborar la metodologia de evaluacion
para definir el calculo de avance de los
contratos, el cual sera aprobado por el
supervisor de DISPAC.

Llevar un registro de las novedades,
o6rdenes e instrucciones impartidas
durante la ejecucion y efectuar las
recomendaciones y ajustes necesarios.
Velar por el cumplimiento de las normas,
especificaciones técnicas y
procedimientos, que se establezcan en
los planos de construccion y/o
fabricacion, y en general el cumplimiento
del plan de calidad en lo que sea
aplicable.

Verificar permanentemente la calidad de
la obra, bienes o servicios que se
estipulen en los contratos de obra y/o
suministro, sujetos de su vigilancia.

b)

d)

e)

f)

9)

h)

aprobado por la interventoria y validado
por DISPAC S.A.E.S.P.

Garantizar el pago de salarios,
prestaciones sociales y pagos
parafiscales y de seguridad social por
parte de los contratistas en relacion con
el personal destinado a la ejecucion de
cada contrato a su cargo.

Garantizar las entregas totales de los
bienes o servicios contratados, de lo cual
se dejara  constancia en las
correspondientes Actas de Recibo Total.
Elaborar la metodologia de evaluacion
para definir el calculo de avance de los
contratos, el cual sera aprobado por el
supervisor de DISPAC e IPSE.

Llevar un registro de las novedades,
o6rdenes e instrucciones impartidas
durante la ejecucion y efectuar las
recomendaciones y ajustes necesarios.
Velar por el cumplimiento de las normas,
especificaciones técnicas y
procedimientos, que se establezcan en
los planos de construccion y/o
fabricacion, y en general el cumplimiento
del plan de calidad en lo que sea
aplicable.

Verificar permanentemente la calidad de
la obra, bienes o servicios que se
estipulen en los contratos de obra y/o
suministro, sujetos de su vigilancia.
Vigilar el correcto uso de los anticipos en
caso de que sean pactados en los
contratos sujetos de su vigilancia.

Dar el visto bueno de los pagos que se
deban realizar a través del patrimonio
auténomo o fiducia mercantil irrevocable
respecto de los contratos sujetos a su
vigilancia.

Llevar un control de las pdlizas exigidas
en cada uno de los contratos de obra y
emitir su aprobacion.

b) Garantizar el pago de
salarios, prestaciones sociales y pagos
parafiscales y de seguridad social por parte
de los contratistas en relacién con el
personal destinado a la ejecucion de cada
contrato a su cargo.

c) Garantizar las
entregas totales de los bienes o servicios
contratados, de lo cual se dejara
constancia en las correspondientes Actas
de Recibo Total.

d) Elaborar la
metodologia de evaluacién para definir el
calculo de avance de los contratos, el cual
sera aprobado por el supervisor del IPSE.

e) Llevar un registro de
las novedades, érdenes e instrucciones
impartidas durante la ejecucion y efectuar
las recomendaciones y ajustes necesarios.

f) Velar por el
cumplimiento de las normas,
especificaciones técnicas
procedimientos, que se establezcan en los
planos de construccién y/o fabricacion, y en
general el cumplimiento del plan de calidad
en lo que sea aplicable.

g) Verificar
permanentemente la calidad de la obra,
bienes o servicios que se estipulen en los
contratos de obra y/o suministro, sujetos de
su vigilancia.

h) Vigilar el correcto uso
de los anticipos en caso de que sean
pactados en los contratos sujetos de su
vigilancia.

110




QC

QA el ENOCe

ANALISIS DEL SECTOR
INTERVENTORIA FAZNI - AYAPEL

Cadigo

Version

Fecha

el visto bueno de los pagos que se deban
realizar a través del patrimonio auténomo
o fiducia mercantil irrevocable respecto
de los contratos sujetos a su vigilancia. j)
Llevar un control de las pdlizas exigidas
en cada uno de los contratos de obra y
emitir su aprobacion. k) Remitir
mensualmente a DISPAC, dentro los
cinco (5) primeros dias del mes siguiente,
un informe que contenga la ejecucion del
proyecto desde el punto de vista
administrativo, técnico, juridico,
ambiental, social, financiero y contable,
que permita conocer de manera
detallada su ejecucion, con base en la
informacion que reciban del contratista
de obra, adjuntando el informe del mismo
para su verificacion. 1) Apoyar en los
registros que se deben realizar
mensualmente en la plataforma de
Gestion y Seguimiento de proyectos
designado por EnTerritorio. m) Apoyar en
la entrega al OR en éptimas condiciones
de operacion la infraestructura construida
a través del contrato de obra que de
manera preliminar y en fase de disefio
consta de:

h) Vigilar el correcto uso de los anticipos en
caso de que sean pactados en los
contratos sujetos de su vigilancia.

i) Dar el visto bueno de los pagos que se
deban realizar a través del patrimonio
autonomo o fiducia mercantil irrevocable
respecto de los contratos sujetos a su
vigilancia.

j) Llevar un control de las pdlizas exigidas
en cada uno de los contratos de obra y
emitir su aprobacion.

k) Remitirmensualmente a DISPAC, dentro
los cinco (5) primeros dias del mes
siguiente, un informe que contenga la
ejecucion del proyecto desde el punto de
vista administrativo, técnico, juridico,
ambiental, social, financiero y contable,
que permita conocer de manera
detallada su ejecucion, con base en la
informacion que reciban del contratista
de obra, adjuntando el informe del
mismo para su verificacion.

1) Apoyar en los registros que se deben
realizar mensualmente en la plataforma
de Gestion y Seguimiento de proyectos
— GESPROY del sistema general de

regalias.
m) Apoyar en la entrega al OR en éptimas
condiciones de operacion la

infraestructura construida a través del
contrato de obra que de manera
preliminar y en fase de disefio consta de:

ITEM ACTIVIDADES UNIDAD CANTIDAD

Localizacion y

Replanteo de Usuarios UND

721

Suministro y Montaje
de Estructura de

2 Soporte para Juego de
Paneles Solares,
Incluye Obras Civiles

UND 721

Suministro y
Transporte de Juego

3 de 2 Médulos Solares
Monocristalinos de 370

UND 721

Wp Cada Uno

k)  Remitir mensualmente a DISPAC, dentro
los cinco (5) primeros dias del mes
siguiente, un informe que contenga la
ejecucion del proyecto desde el punto de
vista administrativo, técnico, juridico,
ambiental, social, financiero y contable,
que permita conocer de manera detallada
su ejecucioén, con base en la informacién
que reciban del contratista de obra,
adjuntando el informe del mismo para su
verificacion.

1) Apoyar en los registros que se deben
realizar mensualmente en la plataforma
de Gestién y Seguimiento de proyectos —
GESPROY del sistema general de
regalias.

m) Apoyar en los tramites de entrega a
satisfaccion del IPSE de la
infraestructura energizada y con el
respectivo inventario detallado de los
activos construidos.

n) Apoyar en la entrega al OR en dptimas
condiciones de operacion la
infraestructura construida a través del
contrato de obra que de manera
preliminar y en fase de disefio consta de:

ITEM | DESCRIPCION UN CAN
2 SISTEMA FOTOVOLTAICO
21. Panel solar Mono facial STC
460 Watt/tolerancia positiva en
potencia +3%/0,6%degradacion Und 728
lineal/eficiencia  modulo  >=
21,16%.
2.2. Estructuras de fijacién paneles
Acero galvanizado (>70 micras), Und 8
para 90 médulos, dimensiones
(31,74 m*6m)
23. Inversores de conexién a red
175 KW /1500 VDC/BOO | 2
VAC/Eficiencia maxima
>=98,9/IP65/12 MPPT
24. Tablero de distribucion de
potencia T_1/ 400 Und 1
Amperios,800VAC/42 kA
2.5. Tablero de distribucion de
potencia T 2/ 2000 Und 1
Amperios,480 VAC/42 kA

i) Dar el visto bueno de
los pagos que se deban realizar a través
del patrimonio auténomo o fiducia mercantil
irrevocable respecto de los contratos
sujetos a su vigilancia.

j) Llevar un control de
las pdlizas exigidas en cada uno de los
contratos firmados en desarrollo del
contrato interadministrativo y remitir copia
al IPSE.

k) Remitir mensualmente
al IPSE, dentro los diez (10) primeros dias
del mes siguiente, un informe que contenga
la ejecucion del proyecto desde el punto de
vista administrativo, técnico, juridico,
ambiental, social, financiero y contable,
que permita conocer de manera detallada
su ejecucioén, con base en la informacién
que reciban de la interventoria, adjuntando
el informe de la misma para su verificacion.

1) Apoyar en los tramites
de entrega a satisfaccion del IPSE de la
infraestructura energizada y con el
respectivo inventario detallado de los
activos construidos.

m) Apoyar en la entrega
al OR en 6ptimas condiciones de operacién
la infraestructura construida a través del
contrato interadministrativo y el contrato de
obra.

n) Atender todos los
requerimientos que le realice el IPSE y
DISPAC.

0) Asi no se mencionen
en los pliegos o en el contrato, debera
cumplir todas y cada una de las
obligaciones a que hace relacion el
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n) Atender todos los requerimientos que
le realice DISPAC. o) Verificar que se
cuente con el 100% de las servidumbre
y/o permisos de paso antes de utilizar o
autorizar la utilizacién de recursos del
proyecto. p) La interventoria no se limita
“a la ficha técnica, con la que debe
conservar plena observancia y ser
especialmente cuidadosos exigiendo su
cumplimiento estricto”, es deber de la
interventoria: La vigilancia del contrato,
controlar los materiales y sistemas de
construccion, colaborar en la solucion de

todo tipo de problemas que afecte el
desarrollo de las obras, proponer
cambios de especificaciones, controlar el
programa de trabajo aprobado, medir la
cantidad de obra, revisar, aprobar y
rechazar las actas de trabajo. q) Tener un
conocimiento completo y detallado del
proyecto; de su pliego de condiciones, de
sus especificaciones, y del cronograma
de ejecucion de la obra. Realizar visita al
sitio de la obra, con quien DISPAC S.A
considere, si fuera posible,
acompafados con el director de la obra,
con el objeto de conocer las
caracteristicas del sitio, la ubicacién, las

Suministro y 2.6. Tablero de distribucion de
Transporte de una (01) potencia T 3/ 1600 Und
Bateria de Litio 120 Ah Amperios, 480 VAC/42 kA
4 - 24-25,6 VDC de 3650 UND 721 27. Celda de interrupcion
ciclos tedricos o DM1A_17 kAmp./SF6 con celda Und
superior hasta un 90% de remonte
de DOD 2.8. Cluster de baterias ( BAT) Litio,
Suministro y 200,15 KVA e inversor
Transporte de bidireccional 208 KVA ( Und
5 Regulador - UND 721 europeo).Incluye  contenedor
Controlador Solar IP65( sistema de climatizacion y
MPPT 40 A sistema antincendios)
Suministro y 2.11. Transformador 500 kVA
Transporte de Inversor trifasico 13.2/0.46 Kv (existe
6 de Corriente de 1000 UND 721 nuevo en la planta), este valor Und
W de Onda Senoidal considera solo retiro del viejo en
Pura funcionamiento e instalacion del
Instalacién y Conexion nuevo existente para reemplazo
7 a Gabinete de Juego UND 721 212. Transformador Seco clase H,
de Paneles Solares 450 kVA trifasico 800/440V. Und
Suministro e Incluye contenedor ventilado
8 Instalacion del Sistema UND 721 2.13. Transformador Seco clase H,
Puesta a Tierra 600 kVA trifasico 480/440V. Und
Suministro e Incluye contenedor ventilado
Instalacion de 3 SISTEMA DE
9 Gabinete de Equipos, UND 721 COMUNICACION Y
Incluye Protecciones MONITOREO
Eléctrica. 3.1. Tablero Sincronismo
Suministro e GENERADORES  _1(Tablero
Instalacion de que contiene DOS (2) unidades
Cableado de Circuitos de estandar easygen_3200XY Und
Acometida Eléctrica WOODWARD/ Can Master/Set
Interna Incluye de generadores/fraccionamiento
10 Protecciones, UND ey de carga). Unidad de
Luminarias, sincronismo para 2 generadores
Tomacorrientes, 3.1a Tablero Sincronismo
Tablero y Medidor de GENERADORES  _1(Tablero
Energia que contiene UNA (1) unidad de
estandar easygen_3200XY
iont WOODWARD/ Can Master/Set
n) Aterjder todos los requerimientos que le de generadores/fraccionamiento
realice DISPAC. de carga). Este Item contempla
o) Verificar que se cuente con el 100% de :arbqbién la ;daptacién dedlos dlos
: f ableros de campo de los
las serwdumbre ylo permisos q§ paso generadores existentes | UNd
antes de utilizar o autorizar la utilizaciéon INTEGRADOS en el proyecto
de recursos del proyecto 500 KVA y 225 KVA
p) La interventoria no se limita “a la ficha g?ggﬁt?gg[t%gu\e,‘é?_ggfgfg
técnica, con la que debe conservar plena _SC_CONTROL  BIAS vy
observancia y ser especialmente CONTROL DE
cuidadosos exigiendo su cumplimiento \é&g)AJE—AVR—VOLTAGE
estricto”, es deber de la interventoria: La 3.2 Main _Control _(unidad _de
vigilancia del contrato, controlar los automatismo y control para 2 | .

materiales y sistemas de construccion,

cluster e baterias _e inversores
bidireccionales,3 plantas

contrato IPSE 142-2021 a cargo directo de
la interventoria, asi como supervisar
aquellas que alli se mencionan como
propias de DISPAC pero que durante el
desarrollo del contrato ellas quedaran en
cabeza del Contratista de Obra y/o
interventor.

Verificar que se
cuente con el 100% de las servidumbre y/o
permisos de paso antes de utilizar o
autorizar la utilizacion de recursos del
proyecto.

q) La interventoria no se
limita “a la ficha técnica, con la que debe
conservar plena observancia y ser
especialmente cuidadosos exigiendo su
cumplimiento estricto”, es deber de la
interventoria: La vigilancia del contrato,
controlar los materiales y sistemas de
construccién, colaborar en la solucion de
todo tipo de problemas que afecte el
desarrollo de las obras, proponer cambios
de especificaciones, controlar el programa
de trabajo aprobado, medir la cantidad de
obra, revisar, aprobar y rechazar las actas
de trabajo.

r) Tener un
conocimiento completo y detallado del
proyecto; de su pliego de condiciones, de
sus especificaciones, y del cronograma de
ejecucion de la obra. Realizar visita al sitio
de la obra, con quien DISPAC S.A
considere, si fuera posible, acompafnados
con el director de la obra, con el objeto de
conocer las caracteristicas del sitio, la
ubicacion, las vecindades, los accesos, las
areas de trabajo y de almacenamiento, y
todas las condiciones de la obra, los
servicios  domiciliarios y  aspectos
relevantes. Evaluar el funcionamiento, la
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vecindades, los accesos, las areas de
trabajo y de almacenamiento, y todas las
condiciones de la obra, los servicios
domiciliarios y aspectos relevantes.
Evaluar el funcionamiento, la calidad, la
cantidad y el estado del equipo de la
obra, verificar su disponibilidad y exigir el
cambio en caso de que sea necesario.
Vigilar el cumplimiento de los
cronogramas de ejecucion de obra y en
general del plazo del proyecto. Exigir y
recibir de la empresa, para efectos de
revisién y control, una programacion
grafica de los trabajos y un flujo mensual
de fondos. Participar en el inicio de la
obra y en forma activa en el control de la
ejecucion. r) Ordenar la suspension de
los trabajos que se estén llevando a cabo
en forma incorrecta, hasta tanto se
cumplan las especificaciones precisadas.
Inspeccionar los trabajos verificando el
cumplimiento de las normas técnicas y
las especificaciones exigidas. Ejercer un
permanente control sobre la calidad de
los materiales y elementos, vigilando su
utilizacion y  almacenamiento, vy
rechazando en forma oportuna aquellos
que no cumplan las normas o las
especificaciones. s) Por lo que resulta
claro que la funcion del interventor es de
intermediacion, entre la  entidad
contratante y el contratista, dirigida a
cumplir el control y vigilancia de la
correcta ejecucion de las obligaciones
surgidas en el contrato, no la de sustituir
o reemplazar a la entidad en la toma de
las decisiones; quien conserva dicha
potestad y la ejerce a través de su propio
representante legal, quien adelanta las
actuaciones que le corresponde en virtud
de su posicion de parte dentro de la
relacion contractual. t) El interventor
como encargado de vigilar la buena

colaborar en la soluciéon de todo tipo de
problemas que afecte el desarrollo de las
obras, proponer cambios de
especificaciones, controlar el programa
de trabajo aprobado, medir la cantidad de
obra, revisar, aprobar y rechazar las
actas de trabajo.

q) Tener un conocimiento completo y
detallado del proyecto; de su pliego de
condiciones, de sus especificaciones, y
del cronograma de ejecucion de la obra.
Realizar visita al sitio de la obra, con
quien DISPAC S.A considere, si fuera
posible, acomparfiados con el director de
la obra, con el objeto de conocer las
caracteristicas del sitio, la ubicacion, las
vecindades, los accesos, las areas de
trabajo y de almacenamiento, y todas las
condiciones de la obra, los servicios
domiciliarios 'y aspectos relevantes.
Evaluar el funcionamiento, la calidad, la
cantidad y el estado del equipo de la
obra, verificar su disponibilidad y exigir el
cambio en caso de que sea necesario.
Vigilar el cumplimiento de los
cronogramas de ejecucion de obra y en
general del plazo del proyecto. Exigir y
recibir de la empresa, para efectos de
revision y control, una programacion
grafica de los trabajos y un flujo mensual
de fondos. Participar en el inicio de la
obra y en forma activa en el control de la
ejecucion.

r) Ordenar la suspensiéon de los trabajos
que se estén llevando a cabo en forma
incorrecta, hasta tanto se cumplan las
especificaciones precisadas.
Inspeccionar los trabajos verificando el
cumplimiento de las normas técnicas y
las especificaciones exigidas. Ejercer un
permanente control sobre la calidad de
los materiales y elementos, vigilando su
utilizacion y  almacenamiento, vy

generadoras (una nueva y dos
existentes), 2 inverores de
inyeccion directa, protecciones
motorizadas del
unifilar, SCADA/modos de
operacion diesel y cluster
baterias )

SISTEMAS DE PROTECCION

Sistema de medicion

bidireccional de energia
eléctrica, calibrado (IVA incluido
en el costo)

Und

4.2

Acometida por MPPT (IVA
Incluido en conductores)

Und

4.3

Acometida por inversor de
conexion a red (IVA Incluido en
conductores)

Und

4.4

Acometida clusters de baterias
a T_3 (IVA Incluido en
conductores)

Und

4.5

Transformadores
Incluido en

Acometidas
TR3 (VA
conductores)

Und

4.6

Acometida transformador TR_2
(IVA Incluido en conductores)

Und

4.7

Acometida plantas generadoras
(IVA Incluido en conductores)

Und

4.8

Sistema de tierras de la planta
solar (IVA Incluido en
conductores)

Und

4.9

Sistema de apantallamiento
general de la central de
generacién solar (IVA Incluido
en conductores)

Und

4.10

Alambrado de instrumentacion
y control

ml

1720

4.1

Refuerzo acometida existente
principal trafo 13,2 KV (IVA
incluido en conductores) Baja
tensién 400 MCM

Und

4.12

Sistema de servicios auxiliares
(trafo 15 KVA  440/208;
lluminacion interior y exterior;
tomas industriales, etc)

Und

4.13

Mantenimiento de sistema de
120 KWp solar existente, incluye
pruebas |_V de cada cadena,
mantenimiento conexiones
paneles, mantenimiento
inversores y reprogramacion de
parametros

Und

2a

PLANTAS GENERADORAS

29.

Planta generadora stand by 500
KW/440 V, incluidos accesorios
de bateria arranque, valvulas de

corte combustible, soportes

Und

calidad, la cantidad y el estado del equipo
de la obra, verificar su disponibilidad y
exigir el cambio en caso de que sea
necesario. Vigilar el cumplimiento de los
cronogramas de ejecuciéon de obra y en
general del plazo del proyecto. Exigir y
recibir de la empresa, para efectos de
revision y control, una programacion
grafica de los trabajos y un flujo mensual de
fondos. Participar en el inicio de la obra y
en forma activa en el control de la
ejecucion.

s) Ordenar la suspension
de los trabajos que se estén llevando a
cabo en forma incorrecta, hasta tanto se
cumplan las especificaciones precisadas.
Inspeccionar los trabajos verificando el
cumplimiento de las normas técnicas y las
especificaciones exigidas. Ejercer un
permanente control sobre la calidad de los
materiales y elementos, vigilando su
utilizacion y almacenamiento, y
rechazando en forma oportuna aquellos
que no cumplan las normas o las
especificaciones.

1) Por lo que resulta
claro que la funcién del interventor es de
intermediacion, entre la entidad contratante
y el contratista, dirigida a cumplir el control
y vigilancia de la correcta ejecucion de las
obligaciones surgidas en el contrato, no la
de sustituir o reemplazar a la entidad en la
toma de las decisiones; quien conserva
dicha potestad y la ejerce a través de su
propio representante legal, quien adelanta
las actuaciones que le corresponde en
virtud de su posicién de parte dentro de la
relacion contractual.

u) El interventor como
encargado de vigilar la buena marcha del
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marcha del contrato, podra exigir al rechazando en forma oportuna aquellos antivibratorios, cabina contrato, podra exigir al contratista la
contratista la informacién o informes que que no cumplan las normas o las | 55 Z:g:::ﬁf;to R informacién o informes que estime
estime necesaria; efectuara a nombre de especificaciones. ’ generadoras existentes de 500 y necesaria; efectuara a nombre de la
la  administracién las  revisiones s) Por lo que resulta claro que la funcion del 225 KVA (Calibracion en sitio del administracion las revisiones periddicas
periddicas indispensables para verificar interventor es de intermediacion, entre la z'sr‘rmastiblgeCar:q”g’iicg":gateﬂg indispensables para verificar que las obras
que las obras ejecutadas, los servicios entidad contratante y el contratista, de arranque, Cambio de aceite y Und ) ejecutadas, los servicios prestados o los
prestados o los bienes suministrados dirigida a cumplir el control y vigilancia de filtros de aire y agua, correccion bienes suministrados cumplan con las
cumplan con las condiciones de calidad la correcta ejecucion de las obligaciones fnee.;:‘fsaze :g ;‘gg}: - di%;‘js' condiciones de calidad ofrecidas por los
ofrecidas por los contratistas. Podra dar surgidas en el contrato, no la de sustituir deJ extracciéﬁzy cambio  de contratistas. Podra dar 6rdenes que se
ordenes que se consignaran o reemplazar a la entidad en la toma de correas y sellos, adecuacién de consignaran necesariamente por escrito;
necesariamente por escrito; de su las decisiones; quien conserva dicha XD ;‘I’::tgcé‘z:;:gfr‘:';z?d T de su actuacion dependera que la
actuacion dependera que la potestad y la ejerce a través de su propio a KW/440 V., incluidos accesorios administracion responsable del contrato,
administracion responsable del contrato, representante legal, quien adelanta las de bateria arranque, valvulas de | |, 0 adopte oportunamente las medidas
adopte oportunamente las medidas actuaciones que le corresponde en virtud C°;.'e.b °t°".‘b“5“b'e' 5°P°g.'e3 necesarias para mantener durante su
necesarias para mantener durante su de su posicién de parte dentro de la zﬂt:\r’l:,éf,: rios: canina desarrollo y ejecucion las condiciones
desarrollo y ejecuciéon las condiciones relacién contractual. 5 CIMENTACION CIVIL técnicas, econdmicas y financieras que
técnicas, econémicas y financieras que t) El interventor como encargado de vigilar 5,1 Fundaciones  civiles para fueron previstas en él. Es decir que tiene
fueron previstas en él. Es decir que tiene la buena marcha del contrato, podra g'(‘e"'\:l?r;ebna;‘z%:ag’:_ayszéfaa"s‘gs m3 20,0 atribuidas prerrogativas de aquellas que en
atribuidas prerrogativas de aquellas que exigir al contratista la informacion o | (53 Zanjado de s P = 790 principio  solo  corresponden a la
en principio solo corresponden a la informes que estime necesaria; efectuara 53 Obras Gciviles de retoque y Administracion, al tiempo que su funcion se
Administracion, al tiempo que su funcién a nombre de la administracion las pintura en planta existente, | oo | convierte en determinante para el
se convierte en determinante para el revisiones periddicas indispensables Duchas de lavado de seguridad cumplimiento de los fines de la
cumplimiento de los fines de |la para verificar que las obras ejecutadas, | 537 %{ﬁg:&'ﬁ%ﬁg?g;aclt:ggn = contratacion.
contratacion. u) Al interventor le los servicios prestados o los bienes tableros T_1;T_2,T_3 y | Und 1
corresponde vigilar que el contrato se suministrados  cumplan  con las transformadores TR 2y TR 3 V) Al interventor  le
desarrolle de acuerdo con lo pactado, condiciones de calidad ofrecidas por los | | 4 | Retrode plantas existentes del | jpq | 4 corresponde vigilar que el contrato se
debe constatar y supervisar la contratistas. Podra dar 6rdenes que se 3 CERyRAiMENTO desarrolle de acuerdo con lo pactado, debe
observancia de las obligaciones consignaran necesariamente por escrito; PERIMETRAL constatar y supervisar la observancia de
contraidas por las partes intervinientes, de su actuacion dependera que la 6.1 Cerramiento perimetral campo | 360 las obligaciones contraidas por las partes
por tanto, la labor del interventor reviste administracion responsable del contrato, solar (se conserva | existente) intervinientes, por tanto, la labor del
la mayor importancia en la medida en que adopte oportunamente las medidas 7 LINEAS ELECTRICAS interventor reviste la mayor importancia en
de su desempefio necesariamente necesarias para mantener durante su 71 Lineas de extension en 13.2kv | km 0.0 la medida en que de su desempefio
depende que DISPAC S.A logre los fines desarrollo y ejecucién las condiciones 72 Lineas _de extension _en necesariamente depende que DISPAC S.A
que se propone y para los cuales acude técnicas, econémicas y financieras que alimentacién secundaria km 1 logre los fines que se propone y para los
a la colaboracion de los contratistas. v) fueron previstas en él. Es decir que tiene cuales acude a la colaboraciéon de los
La labor del interventor no debe ser atribuidas prerrogativas de aquellas que 0) Atender todos los requerimientos que le | contratistas.
pasiva, de simple confrontacion del en principio solo corresponden a la realice el IPSE y la Gobernacion de
proyecto existente, ni de simple Administracién, al tiempo que su funcién Guainia a DISPAC. w) La labor del
confrontacion de resultados, sino que es se convierte en determinante para el p) Verificar que se cuente con el 100% de | interventor no debe ser pasiva, de simple

una labor, también y especialmente, de
caracter preventivo que exige la
implementacién de una serie de politicas
estratégicas, tales como: Efectuar un

cumplimiento de los fines de la
contratacion.
u) Al interventor le corresponde vigilar que

el contrato se desarrolle de acuerdo con

las servidumbres y/o permisos de paso
antes de utilizar o autorizar la utilizacion
de recursos del proyecto

confrontacién del proyecto existente, ni de
simple confrontacion de resultados, sino
que es una labor, también y especialmente,
de caracter preventivo que exige la
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completo analisis previo del proyecto
para poder, asi, realizar una revisién del
mismo en el momento de Ila
confrontacién con la realidad. w) El
interventor cuidara que el contratista
durante la ejecucion de su contrato se
cifa a los plazos y términos, y demas
condiciones contractuales, garantizando
la eficiente y oportuna inversion de los
recursos establecidos contractualmente.
Colaborando con el contratista en la
correcta ejecucion de los trabajos con
orden y eficiencia, resolviendo con
prontitud los requerimientos técnicos del
contratista, previniendo con  su
experiencia y andlisis, los posibles
inconvenientes técnicos y financieros en
el desarrollo del contrato, verificando y
supervisando las actividades del
contratista encaminadas a cumplir las
especificaciones técnicas, actividades
administrativas, requerimientos socio-
ambientales, legales y presupuestales,
establecidos en los Pliegos de
Condiciones y en los contratos o
Convenios que se celebren, ademas el
interventor debera: 1. Solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucion contractual. 2.
Exigir la calidad de los bienes y servicios
adquiridos por la entidad en los términos
en que ha sido contratado, o en su
defecto, los exigidos por las normas
técnicas obligatorias. 3. Certificar a
satisfaccion la obra ejecutada a
cabalidad. 4. Informar a la entidad, los
hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados
como conductas punibles, o que puedan
poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando se
presente el incumplimiento. 5. Informar a
la_entidad contratante el incumplimiento

lo pactado, debe constatar y supervisar la
observancia de las  obligaciones
contraidas por las partes intervinientes,
por tanto, la labor del interventor reviste
la mayor importancia en la medida en que
de su desempefio necesariamente
depende que DISPAC S.A logre los fines
que se propone y para los cuales acude
a la colaboracion de los contratistas.

La labor del interventor no debe ser
pasiva, de simple confrontacion del
proyecto existente, ni de simple
confrontacion de resultados, sino que es
una labor, también y especialmente, de
caracter preventivo que exige la
implementacién de una serie de politicas
estratégicas, tales como: Efectuar un
completo analisis previo del proyecto
para poder, asi, realizar una revision del
mismo en el momento de la confrontacion
con la realidad.

El interventor cuidara que el contratista
durante la ejecucion de su contrato se
cifa a los plazos y términos, y demas
condiciones contractuales, garantizando
la eficiente y oportuna inversion de los
recursos establecidos contractualmente.
Colaborando con el contratista en la
correcta ejecucion de los trabajos con
orden y eficiencia, resolviendo con
prontitud los requerimientos técnicos del
contratista, previniendo  con su
experiencia y analisis, los posibles
inconvenientes técnicos y financieros en
el desarrollo del contrato, verificando y
supervisando las actividades del
contratista encaminadas a cumplir las
especificaciones técnicas, actividades
administrativas, requerimientos socio-
ambientales, legales y presupuestales,
establecidos en los Pliegos de
Condiciones y en los contratos o

q)

La interventoria no se limita “a la ficha
técnica, con la que debe conservar plena
observancia 'y ser especialmente
cuidadosos exigiendo su cumplimiento
estricto”, es deber de la interventoria: La
vigilancia del contrato, controlar los
materiales y sistemas de construccion,
colaborar en la soluciéon de todo tipo de
problemas que afecte el desarrollo de las
obras, proponer cambios de
especificaciones, controlar el programa
de trabajo aprobado, medir la cantidad de
obra, revisar, aprobar y rechazar las actas
de trabajo.

Tener un conocimiento completo vy
detallado del proyecto; de su pliego de
condiciones, de sus especificaciones, y
del cronograma de ejecucion de la obra.
Realizar visita al sitio de la obra, con
quien DISPAC S.A considere, si fuera
posible, acomparfiados con el director de
la obra, con el objeto de conocer las
caracteristicas del sitio, la ubicacion, las
vecindades, los accesos, las areas de
trabajo y de almacenamiento, y todas las
condiciones de la obra, los servicios
domiciliarios 'y aspectos relevantes.
Evaluar el funcionamiento, la calidad, la
cantidad y el estado del equipo de la obra,
verificar su disponibilidad y exigir el
cambio en caso de que sea necesario.
Vigilar el cumplimiento de los
cronogramas de ejecucion de obra y en
general del plazo del proyecto. Exigir y
recibir de la empresa, para efectos de
revision y control, una programacion
grafica de los trabajos y un flujo mensual
de fondos. Participar en el inicio de la
obra y en forma activa en el control de la
ejecucion.

Ordenar la suspension de los trabajos
que se estén llevando a cabo en forma
incorrecta, hasta tanto se cumplan las

implementaciéon de una serie de politicas
estratégicas, tales como: Efectuar un
completo analisis previo del proyecto para
poder, asi, realizar una revisién del mismo
en el momento de la confrontacion con la
realidad.

X) El interventor cuidara
que el contratista durante la ejecucion de
su contrato se cifia a los plazos y términos,

y demas condiciones contractuales,
garantizando la eficiente y oportuna
inversion de los recursos establecidos

contractualmente. Colaborando con el
contratista en la correcta ejecucion de los
trabajos con orden y eficiencia, resolviendo
con prontitud los requerimientos técnicos
del contratista, previniendo con su
experiencia y analisis, los posibles
inconvenientes técnicos y financieros en el
desarrollo del contrato, verificando vy
supervisando las actividades del contratista
encaminadas a cumplir las
especificaciones  técnicas, actividades
administrativas, requerimientos  socio-
ambientales, legales y presupuestales,
establecidos en los Pliegos de Condiciones
y en los contratos o Convenios que se
celebren, ademas el interventor debera:

1. Solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucién contractual.

2. Exigir la calidad de los
bienes y servicios adquiridos por la entidad
en los términos en que ha sido contratado,
o en su defecto, los exigidos por las normas
técnicas obligatorias.

3. Certificar a
satisfaccion la obra ejecutada a cabalidad.
4. Informar a la entidad,

los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcién tipificados
como conductas punibles, o que puedan
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del contrato.

Convenios que se celebren, ademas el
interventor debera:

Solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucion contractual.

2. Exigir la calidad de los bienes y servicios

adquiridos por la entidad en los términos
en que ha sido contratado, o en su
defecto, los exigidos por las normas
técnicas obligatorias.

3. Certificar a satisfaccion la obra ejecutada a

4.

5.

cabalidad.

Informar a la entidad, los hechos o
circunstancias que puedan constituir
actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner
0 pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato, o cuando se presente el
incumplimiento.

Informar a la entidad contratante el
incumplimiento del contrato,

Los interesados en el proceso de seleccion

tendran acceso a los documentos del
disefio del proyecto entregados por el
OCAD PAZ.

El OFERENTE seleccionado junto con el

Segun

contratista de obra seleccionado
deberan realizar el correspondiente
replanteo y si es necesario validar los
ajustes a los disefios y las cantidades de
obra teniendo en cuenta las unidades
constructivas contratadas y que no se
puede superar el monto de obra
inicialmente contratado sin que medie
OTROSI previo.

sea el caso, el OFERENTE
seleccionado debe apoyar al contratista
de obra en el tramite de certificaciones
municipales (sin zonas de alto riesgo),
los permisos de uso de vias, de predios,
servidumbres, licencias ambientales o
de cualquier tipo, su implementacion y
demas gestion necesaria _para la

t)

u)

especificaciones precisadas.
Inspeccionar los trabajos verificando el
cumplimiento de las normas técnicas y las
especificaciones exigidas. Ejercer un
permanente control sobre la calidad de
los materiales y elementos, vigilando su
utilizacion 'y almacenamiento, vy
rechazando en forma oportuna aquellos
que no cumplan las normas o las
especificaciones.

Por lo que resulta claro que la funcién del
interventor es de intermediacion, entre la
entidad contratante y el contratista,
dirigida a cumplir el control y vigilancia de
la correcta ejecucion de las obligaciones
surgidas en el contrato, no la de sustituir
o reemplazar a la entidad en la toma de
las decisiones; quien conserva dicha
potestad y la ejerce a través de su propio
representante legal, quien adelanta las
actuaciones que le corresponde en virtud
de su posicion de parte dentro de la
relacion contractual.

El interventor como encargado de vigilar
la buena marcha del contrato, podra exigir
al contratista la informacién o informes
que estime necesaria; efectuara a
nombre de la administraciéon las
revisiones periddicas indispensables para
verificar que las obras ejecutadas, los
servicios prestados o los bienes
suministrados ~ cumplan con las
condiciones de calidad ofrecidas por los
contratistas. Podra dar érdenes que se
consignaran necesariamente por escrito;
de su actuacion dependera que la
administracion responsable del contrato,
adopte oportunamente las medidas
necesarias para mantener durante su
desarrollo y ejecucién las condiciones
técnicas, econémicas y financieras que
fueron previstas en él. Es decir que tiene
atribuidas prerrogativas de aquellas que

poner o pongan en riesgo el cumplimiento
del contrato, o cuando se presente el
incumplimiento.

5. Informar a la entidad
contratante el incumplimiento del contrato
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satisfactoria ejecucion de las obras
objeto del presente proceso de Invitacion
donde se requiera, una vez se tenga
definido el replanteo del proyecto
realizado en conjunto con el contratista
de obra, la interventoria debera validarlo.
Se deben tramitar los permisos de paso
requeridos en caso de que en dicho
replanteo se establezca que las
certificaciones expedidas por la alcaldia
incluidas dentro de los disefios recibidos
no son suficientes para la ejecucion de
las obras.

Tanto el Interventor, como el contratista de
obra, deberan mantener el personal y las
herramientas y equipos necesarios y
requeridos para el cumplimiento a
satisfaccion de las labores de
Interventoria

en principio solo corresponden a la
Administracion, al tiempo que su funcién
se convierte en determinante para el
cumplimiento de los fines de la
contratacion.

Al interventor le corresponde vigilar que el
contrato se desarrolle de acuerdo con lo
pactado, debe constatar y supervisar la
observancia de las  obligaciones
contraidas por las partes intervinientes,
por tanto, la labor del interventor reviste la
mayor importancia en la medida en que
de su desempefio necesariamente
depende que DISPAC S.A logre los fines
que se propone y para los cuales acude a
la colaboracion de los contratistas.

La labor del interventor no debe ser
pasiva, de simple confrontacion del
proyecto existente, ni de simple
confrontacién de resultados, sino que es
una labor, también y especialmente, de
caracter preventivo que exige la
implementacion de una serie de politicas
estratégicas, tales como: Efectuar un
completo andlisis previo del proyecto
para poder, asi, realizar una revision del
mismo en el momento de la confrontacion
con la realidad.

El interventor cuidara que el contratista
durante la ejecucion de su contrato se
cifa a los plazos y términos, y demas
condiciones contractuales, garantizando
la eficiente y oportuna inversiéon de los
recursos establecidos contractualmente.
Colaborando con el contratista en la
correcta ejecucion de los trabajos con
orden y eficiencia, resolviendo con
prontitud los requerimientos técnicos del
contratista, previniendo  con su
experiencia y analisis, los posibles
inconvenientes técnicos y financieros en
el desarrollo del contrato, verificando y
supervisando las  actividades  del
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contratista encaminadas a cumplir las
especificaciones técnicas, actividades
administrativas, requerimientos socio-
ambientales, legales y presupuestales,
establecidos en los Pliegos de
Condiciones y en los contratos o
Convenios que se celebren, ademas el
interventor debera:

1. Solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecuciéon
contractual.

2. Exigir la calidad de los bienes y
servicios adquiridos por la
entidad en los términos en que
ha sido contratado, o en su
defecto, los exigidos por las
normas técnicas obligatorias.

3. Certificar a satisfaccion la obra
ejecutada a cabalidad.

4. Informar a la entidad, los hechos o
circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcién
tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o
pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o
cuando se presente el
incumplimiento.

5. Informar a la entidad contratante el
incumplimiento del contrato.

y) Asi no se mencionen en los pliegos o en
el contrato, debera cumplir todas y cada
una de las obligaciones a que hace
relacion el contrato IPSE 132-2021 a
cargo directo de la interventoria, asi
como supervisar aquellas que alli se
mencionan como propias de DISPAC
pero que durante el desarrollo del
contrato ellas quedaran en cabeza del
Contratista de Obra y/o interventor.
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z) Asino se mencionen en forma especifica
en los pliegos o en el contrato, debera
cumplir todas las obligaciones a que
hace relacion la Resolucion 4 1208.

El interventor seleccionado junto con el contratista
de obra seleccionado deberan realizar el
correspondiente replanteo y si es necesario validar
los ajustes a los disefios y las cantidades de obra
teniendo en cuenta las unidades constructivas
contratadas y que no se puede superar el monto de
obra inicialmente contratado sin que medie
OTROSI previo.

Segun sea el caso, el OFERENTE seleccionado
debe apoyar al contratista de obra en el tramite de
certificaciones municipales (sin zonas de alto
riesgo), los permisos de uso de vias, de predios,
servidumbres, licencias ambientales o de cualquier
tipo, su implementacion y demas gestion necesaria
para la satisfactoria ejecucion de las obras objeto
del presente proceso de Invitacion donde se
requiera, una vez se tenga definido el replanteo del
proyecto realizado en conjunto con el contratista de
obra, la interventoria debera validarlo. Se deben
tramitar los permisos de paso requeridos en caso
de que en dicho replanteo se establezca que las
certificaciones expedidas por la alcaldia incluidas
dentro de los disefios recibidos no son suficientes
para la ejecucion de las obras.

Tanto el Interventor, como el contratista de obra,
deberan mantener el personal y las herramientas y
equipos necesarios y requeridos para el
cumplimiento a satisfaccion de las labores de
Interventoria

Localizacién
del proyecto

Departamento de la Guajira
Riohacha
Manaure

Maicao
Uribia

Departamento del Cesar
Pueblo Bello

Departamento de Inirida
Municipio de Barrancominas

Departamento del Chocé
Municipio de Nuqui

Requisitos
técnicos

EXISTENCIA MINIMA

EXPERIENCIA ACREDITADA EN TIEMPO.

EXISTENCIA MINIMA

EXPERIENCIA ACREDITADA EN
TIEMPO.
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Las personas juridicas, naturales,
nacionales que conformen la estructura
plural deberan tener por lo menos uno
de sus miembros un minimo de creacién
de cinco afios contados desde su
inscripcion en Camara de Comercio al
momento de apertura del presente
proceso de seleccion; igual antigiedad
la debera tener la persona juridica que
participe en forma individual. Las
personas naturales deberan estar
inscritas en el RUP, minimo con una
antigliedad de cinco afios, contados
desde su registro a la fecha de apertura
del proceso de seleccion.

EXPERIENCIA ACREDITADA EN
TIEMPO.

Como requisito habilitante, el oferente
debe certificar que cumple como minimo
con cinco (5) afios de experiencia
especifica en la interventoria de
proyectos eléctricos, especificamente
para redes de distribucion eléctrica en
media y/o baja tension y/o proyectos
fotovoltaicos, que garantice la adecuada
ejecucion del objeto contractual. Para
las experiencias aportadas donde el
oferente hacia parte de un consorcio o
unién temporal se tendra en cuenta el
tiempo total de duracién del contrato; se
debe adjuntar el documento de
constitucion del Consorcio o Unién
Temporal. En el evento de presentarse
como consorcio o unioén temporal, por lo
menos uno de sus miembros debe
contar con la citada experiencia. Para
verificar el cumplimiento de los cinco
afos (60 meses) de experiencia
acreditada se tomara informacion del
cuadro del anexo 4A, contratos
simultaneos solo aportan una vez al

Como requisito habilitante, el oferente debe
certificar que cumple como minimo con cinco
(5) afos de experiencia especifica en la
interventoria de proyectos eléctricos,
especificamente para redes de distribucién
eléctrica en media y/o baja tension y/o
proyectos fotovoltaicos, que garantice la
adecuada ejecucion del objeto contractual.
Para las experiencias aportadas donde el
oferente hacia parte de un consorcio o unién
temporal se tendra en cuenta el tiempo total
de duracién del contrato; se debe adjuntar el
documento de constitucion del Consorcio o
Union Temporal.

En el evento de presentarse como consorcio o
unioén temporal, por lo menos uno de sus
miembros debe contar con la citada
experiencia.

Para verificar el cumplimiento de los cinco
afnos (60 meses) de experiencia acreditada se
tomara informacion del cuadro del anexo 4A,
contratos simultaneos solo aportan una vez al
tiempo de experiencia.

Se tendra en cuenta solo contratos terminados
y liquidados.

EXPERIENCIA ACREDITADA EN VALOR.

Dado en SMMLYV: Para verificar el
cumplimiento de este requisito de experiencia
acreditada en valor se tomara informacion del
cuadro del anexo 4A y de las certificaciones
aportadas.

El oferente debera acreditar mediante maximo
cuatro (4) certificaciones y/o copias de
contratos terminados cuya sumatoria en
SMMLYV sea mayor o igual al valor del
presupuesto oficial expresado en SMMLV
ejecutado como maximo en los ultimos ocho
(08) afios, cuyo alcance considere
especificamente la actividad de: interventoria

Las personas juridicas, naturales, nacionales que
conformen la estructura plural deberan tener cada
una un minimo de creacién de cinco afos
contados desde su inscripcion en Camara de
Comercio al momento de apertura del presente
proceso de seleccion; igual antigiedad la debera
tener la persona juridica que participe en forma
individual.

Las personas naturales deberan estar inscritas en
el RUP, minimo con una antigliedad de cinco
afos, contados desde su registro a la fecha de
apertura del proceso de seleccion.

EXPERIENCIA ACREDITADA EN TIEMPO.

Como requisito habilitante, el oferente debe
certificar que cumple como minimo con cinco (5)
afos de experiencia especifica en la interventoria
de proyectos eléctricos, especificamente para
redes de distribucién eléctrica en media y/o baja
tension y/o proyectos fotovoltaicos, que garantice
la adecuada ejecucion del objeto contractual. Para
las experiencias aportadas donde el oferente
hacia parte de un consorcio o unién temporal se
tendra en cuenta el tiempo total de duraciéon del
contrato; se debe adjuntar el documento de
constitucion del Consorcio o Union Temporal.

En el evento de presentarse como consorcio o
union temporal, por lo menos uno de sus
miembros debe contar con la citada experiencia.
Para verificar el cumplimiento de los cinco afios
(60 meses) de experiencia acreditada se tomara
informacion del cuadro del anexo 4A, contratos
simultaneos solo aportan una vez al tiempo de
experiencia.

Se tendra en cuenta solo contratos terminados y
liquidados. Los cuales deberan encontrarse
registrados en el RUP de acuerdo a las
condiciones establecidas en el numeral 36 literal
e) del presente proceso.

EXPERIENCIA ACREDITADA EN VALOR.

Como requisito habilitante, el oferente
debe certificar que cumple como minimo
con cinco (5) afios de experiencia
especifica en la interventoria de proyectos
eléctricos, especificamente para redes de
distribucion eléctrica en media y/o baja
tension y/o proyectos fotovoltaicos, que
garantice la adecuada ejecucion del objeto
contractual. Para las experiencias
aportadas donde el oferente hacia parte
de un consorcio o unién temporal se
tendra en cuenta el tiempo total de
duracion del contrato; se debe adjuntar el
documento de constituciéon del Consorcio
0 Unién Temporal.

En el evento de presentarse como
consorcio o unién temporal, por lo menos
uno de sus miembros debe contar con la
citada experiencia.

Para verificar el cumplimiento de los cinco
afos (60 meses) de experiencia
acreditada se tomara informacion del
cuadro del anexo 4A, contratos
simultaneos solo aportan una vez al
tiempo de experiencia.

Se tendra en cuenta solo contratos
terminados y liquidados. Los cuales
deberan encontrarse registrados en el
RUP de acuerdo a las condiciones
establecidas en el numeral 34 literal e) del
presente proceso.

EXPERIENCIA ACREDITADA EN
VALOR.

Dado en SMMLYV: Para verificar el
cumplimiento de este requisito de
experiencia acreditada en valor se tomara
informacion del cuadro del anexo 4A 'y de
las certificaciones aportadas.

El oferente debera acreditar en maximo
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tiempo de experiencia. Se tendra en
cuenta solo contratos terminados y
liquidados. Los cuales deberan
encontrarse registrados en el RUP de
acuerdo a las condiciones establecidas
en el numeral 37 literal e) del presente
proceso.

de proyectos eléctricos en redes de
distribucion en media y baja tensién y/o
proyectos fotovoltaicos. Para la experiencia
aportada donde el oferente hacia parte de un
consorcio o unién temporal solo se tendra en
cuenta la parte equivalente en proporcion a su
participacion en dicho contrato; por lo cual, se
debe adjuntar el documento de constitucion
del Consorcio o Unién Temporal donde se
especifique el porcentaje de participacion en
ese Consorcio o Unién Temporal.

En el caso de Consorcio o Union Temporal,
cada uno de los integrantes debera diligenciar
el formato del Anexo 4A y presentar su
respectiva documentacion. Sila oferta se
presenta en Consorcio o Unién temporal, es
requisito habilitante que por lo menos uno de
los consorciados o integrante de la union,
cumpla con este requisito habilitante.

Se tendra en cuenta solo contratos terminados
y liquidados. Los cuales deberan encontrarse
registrados en el RUP de acuerdo a las
condiciones establecidas en el numeral 36
literal e) del presente proceso.

Las certificaciones presentadas para acreditar
el requisito de experiencia en tiempo no son
excluyentes para homologacion de la
experiencia acreditada en valor, por lo que los
proponentes singulares y plurales podran
acreditar ambos requerimientos con
certificaciones simultaneas.

Dado en SMMLYV: Para verificar el cumplimiento
de este requisito de experiencia acreditada en
valor se tomara informacion del cuadro del anexo
4A 'y de las certificaciones aportadas.

El oferente debera acreditar mediante maximo
cuatro (4) certificaciones y/o copias de contratos
terminados cuya sumatoria en SMMLV sea mayor
o igual al valor del presupuesto oficial expresado
en SMMLYV ejecutado como maximo en los ultimos
siete (07) afios, cuyo alcance considere
especificamente la actividad de: interventoria de
proyectos eléctricos en redes de distribucion en
media y/o baja tensién y/o proyectos fotovoltaicos.
Para la experiencia aportada donde el oferente
hacia parte de un consorcio o unién temporal solo
se tendra en cuenta la parte equivalente en
proporcién a su participacion en dicho contrato;
por lo cual, se debe adjuntar el documento de
constitucion del Consorcio o Union Temporal
donde se especifique el porcentaje de
participacion en ese Consorcio o Uniéon Temporal.
En el caso de Consorcio o Union Temporal, cada
uno de los integrantes debera diligenciar el
formato del Anexo 4A y presentar su respectiva
documentacion. Si la oferta se presenta en
Consorcio o Unién temporal, es requisito
habilitante que por lo menos uno de los
consorciados o integrante de la union, cumpla con
este requisito habilitante.

Se tendra en cuenta solo contratos terminados y
liquidados. Los cuales deberan encontrarse
registrados en el RUP de acuerdo a las
condiciones establecidas en el numeral 36 literal
e) del presente proceso.

Las certificaciones presentadas para acreditar el
requisito de experiencia en tiempo no son
excluyentes para homologacion de la experiencia
acreditada en valor, por lo que los proponentes
singulares y plurales podran acreditar ambos
requerimientos con certificaciones simultaneas

cuatro (04) certificaciones y/o copias de
contratos cuya ponderacion arroje que
sumados sean mayor(es) o igual(es) al
100% del valor del presupuesto oficial
expresado en SMMLV ejecutados como
maximo en los Ultimos siete (7) afos, cuyo
alcance considere especificamente la
actividad de: interventoria de proyectos
eléctricos en redes de distribucion en
media y baja tension y/o proyectos
fotovoltaicos. Para las experiencias
aportadas donde el oferente hacia parte
de un consorcio o unién temporal solo se
tendra en cuenta la parte equivalente en
proporcion a su participacion en dicho
contrato; por lo cual, Se debe adjuntar el
documento de constitucién del Consorcio
o Unién Temporal donde se especifique el
porcentaje de participacion en ese
Consorcio o Unién Temporal.

En el caso de Consorcio o Unién
Temporal, cada uno de los integrantes
debera diligenciar el formato del anexo 4A
y presentar su respectiva documentacion.
La experiencia especifica de los
Consorcios o Uniones Temporales, se
establecera sumando la experiencia
especifica presentada por cada uno de los
miembros.

Se tendra en cuenta solo contratos
terminados y liquidados. Los cuales
deberan encontrarse registrados en el
RUP de acuerdo a las condiciones
establecidas en el numeral 34 literal e) del
presente proceso.

Las certificaciones presentadas para
acreditar el requisito de experiencia en
tiempo no son excluyentes para
homologacion de la experiencia acreditada
en valor, por lo que los proponentes
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singulares y plurales podran acreditar
ambos requerimientos con certificaciones
simultaneas.

Tipo de
implementacié SSFVI SSFVI Sistema de Generacién Hibrida Sistema de Generacion Hibrida
n
El Interventor contratado debe El Interventor contratado debe Conformar un El Interventor contratado debe Conformar un El Interventor ~ contratado debe

Equipo minimo
requerido

Conformar un equipo de trabajo que
estara integrado, sin limitarse a ello,
como minimo por el siguiente personal:

a) Un director de Proyecto, ingeniero
electricista o  electromecanico o
electrénico o en energia, con experiencia
no inferior a diez (10) afios en el ejercicio
de la profesion y con un minimo de cinco
(5) afos en direccion y/o supervisor y/o
administrador de proyectos de energia.
(Dedicacion del 50% de tiempo).

b) Un (1) ingeniero electricista o
electrénico o en energia, residente de
campo para supervision de obras,
validacion  del levantamiento de
informacion y direccion de obras de
construccioén de infraestructura eléctrica.
Por lo menos con tres (3) afios de
experiencia general y un (1) afio de
experiencia especifica en ejecucion de
proyectos de infraestructura energética
fotovoltaica. (Tiempo completo 100%).

c) Un (1) auxiliar operativo en terreno:
tecndlogo o técnico electricista con
minimo dos (2) afios de experiencia
general 'y con experiencia en
construccién de soluciones fotovoltaicas.
(Tiempo completo 100%).

d) Un (1) Profesional o especialista en
SST para la coordinacion HSEQ con
experiencia minima de dos (2) afios en
funciones administrativas y operativas de

a) Un director

equipo de trabajo que estara integrado, sin
limitarse a ello, como minimo por el siguiente
personal:

de Proyecto, ingeniero
electricista o electromecanico, con
experiencia no inferior a diez (10) afios
en el ejercicio de la profesion y con un
minimo de cinco (5) afios en direccion
ylo supervisor y/o administrador de
proyectos de energia. (Dedicaciéon del
50% de tiempo).

b)  Un (1) ingeniero electricista residente,

de campo para supervisién de obras,
validacion del levantamiento de
informacién y direccion de obras de
construccion de infraestructura eléctrica.
Por lo menos con cinco (5) afos de
experiencia general y un (1) afio de
experiencia especifica en ejecucion de
proyectos de infraestructura energética
fotovoltaica. (Tiempo completo 100%).

c) Un (1) auxiliar operativo en terreno:

tecndlogo o técnico electricista con
minimo dos (2) afios de experiencia
general 'y con experiencia en
construccion de soluciones
fotovoltaicas. (Tiempo completo 100%).
d) Un (1) Profesional o especialista en SST
para la coordinacion HSEQ con
experiencia minima de dos (2) afios en
funciones administrativas y operativas
de salud ocupacional como parte de un
grupo de interventoria de proyectos en
el sector eléctrico: Debe garantizar la
implementacién y mantenimiento del

equipo de trabajo que estard integrado, sin
limitarse a ello, como minimo por el siguiente
personal:

b)

c)

d)

a) Un director de Proyecto,

ingeniero
electricista o electromecanico, con
experiencia no inferior a diez (10) afios
en el ejercicio de la profesién y con un
minimo de cinco (5) afios en direccion
y/o supervisor y/o administrador de
proyectos de energia. (Dedicacion del
50% de tiempo).
Un (1) ingeniero electricista residente, de
campo para supervision de obras, validaciéon
del levantamiento de informacion y direccion
de obras de construccion de infraestructura
eléctrica. Por lo menos con cinco (5) afos
de experiencia general y un (1) afo de
experiencia especifica en ejecucion de
proyectos de infraestructura energética
fotovoltaica. (Tiempo completo 100%).
Un (1) auxiliar operativo en terreno:
tecndlogo o técnico electricista con minimo
dos (2) afios de experiencia general y con
experiencia en construccion de soluciones
fotovoltaicas. (Tiempo completo 100%).
Un (1) Profesional o especialista en SST
para la coordinacion HSEQ con experiencia
minima de dos (2) afios en funciones
administrativas y operativas de salud
ocupacional como parte de un grupo de
interventoria de proyectos en el sector
eléctrico: Debe garantizar la implementacion
y mantenimiento del sistema integral de
gestion verificando que se cumplan los
procedimientos, que todas las actividades se
desarrollen _en condiciones adecuadas de

Conformar un equipo de trabajo que
estara integrado, sin limitarse a ello,
como minimo por el siguiente personal:
a) Un director de Proyecto, ingeniero
electricista o electromecanico, con
experiencia no inferior a diez (10)
afos en el ejercicio de la profesion
y con un minimo de cinco (5) afios
en direccidon y/o supervisor y/o
administrador de proyectos de
energia. (Dedicacion del 50% de

tiempo).
b) Un (1) ingeniero electricista
residente, de campo para

supervision de obras, validacion del
levantamiento de informaciéon y
direccion de obras de construccion
de infraestructura eléctrica. Por lo
menos con cinco (5) afos de
experiencia general y un (1) afio de
experiencia especifica en ejecucién
de proyectos de infraestructura
energética fotovoltaica. (Tiempo
completo 100%).

c) Un (1) auxiliar operativo en terreno:
tecndélogo o técnico electricista con
minimo dos (2) afios de experiencia

general y con experiencia en
construccioén de soluciones
fotovoltaicas. (Tiempo completo
100%).

d) Un (1) Profesional o especialista en
SST para la coordinacion HSEQ con
experiencia minima de dos (2) afios
en funciones administrativas y
operativas de salud ocupacional
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salud ocupacional como parte de un
grupo de interventoria de proyectos en el
sector eléctrico: Debe garantizar la
implementacion y mantenimiento del
sistema integral de gestién verificando
que se cumplan los procedimientos, que
todas las actividades se desarrollen en
condiciones adecuadas de salud,
seguridad e higiene, de manera que se
prevengan accidentes de trabajo y la
aparicion de enfermedades
profesionales, cuidando ademas el
medio ambiente. debera permanecer en
el sitio de ejecucion de las obras.
(Dedicacion del 100% de tiempo).

e) Un trabajador Social, o Sociélogo, con
experiencia profesional relacionada en: i)
Socializacién de proyectos, o i)
Consultas previas, o iii) Elaboraciéon o
interventoria a estudios sociales o iv)
Caracterizacion de comunidades o
trabajo con comunidades vulnerables. El
profesional social debera realizar la
revision, seguimiento y control frente a la
socializacion ante comunidades, tramites
ante autoridades tradicionales, locales,
regionales y nacionales de los avales
correspondientes. (Dedicacion del 100%
de tiempo)

f) Personal de apoyo para la supervision
juridica, administrativa, financiera y
ambiental, cuando se requiera, que
proporcione una infraestructura
administrativa adecuada para llevar el
control tanto de sus obligaciones juridico-
laborales, como de sus obligaciones
administrativas con DISPAC SA. ESP.

NOTAS: Este personal debera aportar
como minimo la dedicacion indicada
durante el tiempo de ejecucion de la obra.

e)

f)

sistema integral de gestion verificando
que se cumplan los procedimientos, que
todas las actividades se desarrollen en
condiciones adecuadas de salud,
seguridad e higiene, de manera que se
prevengan accidentes de trabajo y la
aparicion de enfermedades
profesionales, cuidando ademas el
medio ambiente. debera permanecer en
el sitio de ejecucion de las obras.
(Dedicacion del 100% de tiempo).

Un trabajador Social, o Sociélogo, con
experiencia profesional relacionada en:
i) Socializaciéon de proyectos, o ii)
Consultas previas, o iii) Elaboracion o
interventoria a estudios sociales o iv)
Caracterizacion de comunidades o
trabajo con comunidades vulnerables. El
profesional social debera realizar la
revisién, seguimiento y control frente a la
socializacion ante comunidades,
tramites ante autoridades tradicionales,
locales, regionales y nacionales de los
avales correspondientes. (Dedicacion
del 100% de tiempo)

Personal de apoyo para la supervision

juridica, administrativa, financiera vy
ambiental, cuando se requiera, que
proporcione una infraestructura

administrativa adecuada para llevar el
control tanto de sus obligaciones juridico-
laborales, como de sus obligaciones
administrativas con DISPAC SA. ESP.

NOTAS: Este personal debera aportar como

minimo

la dedicacion indicada durante el

tiempo de ejecucion de la obra. En caso que

alguno de los

miembros del equipo

presentados por un oferente coincida con el de
otro oferente de esta solicitud de ofertas, las
dos propuestas seran rechazadas en caso que

antes de

la evaluacién final no sean

reemplazadas las hojas de vida que sean

salud, seguridad e higiene, de manera que
se prevengan accidentes de trabajo y la
aparicion de enfermedades profesionales,
cuidando ademas el medio ambiente.
debera permanecer en el sitio de ejecucion
de las obras. (Dedicacion del 100% de
tiempo).

e) Un trabajador Social, o Sociélogo, con
experiencia profesional relacionada en: i)
Socializacion de proyectos, o ii) Consultas
previas, o iii) Elaboracién o interventoria a
estudios sociales o iv) Caracterizacion de
comunidades o trabajo con comunidades
vulnerables. El profesional social debera
realizar la revision, seguimiento y control
frente a la socializacion ante comunidades,
tramites ante autoridades tradicionales,
locales, regionales y nacionales de los
avales correspondientes. (Dedicacion del
100% de tiempo)

f) Personal de apoyo para la supervision

juridica,  administrativa, financiera y
ambiental, cuando se requiera, que
proporcione una infraestructura

administrativa adecuada para llevar el control
tanto de sus obligaciones juridico-laborales,
como de sus obligaciones administrativas
con DISPAC SA. ESP.
NOTAS: Este personal debera aportar como
minimo la dedicacion indicada durante el tiempo de
ejecucion de la obra. En caso que alguno de los
miembros del equipo presentados por un oferente
coincida con el de otro oferente de esta solicitud de
ofertas, las dos propuestas seran rechazadas en
caso que antes de la evaluacién final no sean
reemplazadas las hojas de vida que sean
coincidentes.

Las hojas de vida del personal aqui sefialado
deben presentarse al interior de la oferta con la
documentacion que acredite los requisitos exigidos.
El sefialamiento del personal minimo expuesto en
estos pliegos no quiere decir que sea sobre este

e)

como parte de un grupo de
interventoria de proyectos en el
sector eléctrico: Debe garantizar la
implementacion y mantenimiento del
sistema integral de  gestidn
verificando que se cumplan los
procedimientos, que todas las
actividades se desarrollen en
condiciones adecuadas de salud,
seguridad e higiene, de manera que
se prevengan accidentes de trabajo
y la aparicion de enfermedades
profesionales, cuidando ademas el
medio ambiente. debera
permanecer en el sitio de ejecucion
de las obras. (Dedicacion del 100%

de tiempo).
Un trabajador Social, o Socidlogo,
con experiencia profesional

relacionada en: i) Socializacién de
proyectos, o ii) Consultas previas, o
iii) Elaboracién o interventoria a
estudios sociales o] iv)
Caracterizacién de comunidades o
trabajo con comunidades
vulnerables. El profesional social
debera realizar la revision,
seguimiento y control frente a la
socializacion ante comunidades,
tramites ante autoridades
tradicionales, locales, regionales y
nacionales de los avales
correspondientes. (Dedicacion del
100% de tiempo)

Personal de apoyo para Ila
supervision juridica, administrativa,
financiera y ambiental, cuando se
requiera, que proporcione una
infraestructura administrativa
adecuada para llevar el control tanto
de sus obligaciones juridico-
laborales, como de sus obligaciones
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En caso que alguno de los miembros del
equipo presentados por un oferente
coincida con el de otro oferente de esta
solicitud de ofertas, las dos propuestas
seran rechazadas en caso que antes de
la evaluacion final no sean reemplazadas
las hojas de vida que sean coincidentes.
Las hojas de vida del personal aqui
sefialado deben presentarse al interior de
la oferta con la documentacién que
acredite los requisitos exigidos. El
sefialamiento del personal minimo
expuesto en estos pliegos no quiere decir
que sea sobre este que el oferente debe
contabilizar sus costos, dicha relacion de
personal minimo es simplemente
enunciativa, y en tal sentido es el
oferente el responsable de establecer el
minimo de personal que él requiere para
realizar la interventoria en el tiempo de
duracion de la obra, en tal sentido, no se
admitiran reclamaciones posteriores que
aleguen que se contabilizaron costos
soportado en los términos de referencia,
pues es el oferente el Unico responsable
de evaluar el personal de interventoria
que requerira durante la ejecucioén de la
obra.

coincidentes.

Las hojas de vida del personal aqui sefialado
deben presentarse al interior de la oferta con la
documentacién que acredite los requisitos
exigidos.

El sefialamiento del personal minimo expuesto
en estos pliegos no quiere decir que sea sobre
este que el oferente debe contabilizar sus
costos, dicha relacion de personal minimo es
simplemente enunciativa, y en tal sentido es el
oferente el responsable de establecer el
minimo de personal que él requiere para
realizar la interventoria en el tiempo de
duraciéon de la obra, en tal sentido, no se
admitiran reclamaciones posteriores que
aleguen que se contabilizaron costos
soportado en los términos de referencia, pues
es el oferente el Unico responsable de evaluar
el personal de interventoria que requerira
durante la ejecucion de la obra

que el oferente debe contabilizar sus costos, dicha
relacion de personal minimo es simplemente
enunciativa, y en tal sentido es el oferente el
responsable de establecer el minimo de personal
que él requiere para realizar la interventoria en el
tiempo de duracion de la obra, en tal sentido, no se
admitiran reclamaciones posteriores que aleguen
que se contabilizaron costos soportado en los
términos de referencia, pues es el oferente el tnico
responsable de evaluar el personal de interventoria
que requerira durante la ejecucion de la obra

administrativas con DISPAC SA.
ESP.

NOTAS: Este personal debera aportar
como minimo la dedicacion indicada
durante el tiempo de ejecucion de la obra.
En caso que alguno de los miembros del
equipo presentados por un oferente
coincida con el de otro oferente de esta
solicitud de ofertas, las dos propuestas
seran rechazadas en caso que antes de la
evaluacion final no sean reemplazadas las
hojas de vida que sean coincidentes.

Las hojas de vida del personal aqui
sefialado deben presentarse al interior de
la oferta con la documentacion que
acredite los requisitos exigidos.

El sefialamiento del personal minimo
expuesto en estos pliegos no quiere decir
que sea sobre este que el oferente debe
contabilizar sus costos, dicha relacion de
personal minimo es  simplemente
enunciativa, y en tal sentido es el oferente
el responsable de establecer el minimo de
personal que el requiere para realizar la
interventoria en el tiempo de duracién de la
obra, en tal sentido, no se admitiran
reclamaciones posteriores que aleguen
que se contabilizaron costos soportado en
los términos de referencia, pues es el
oferente el Unico responsable de evaluar el
personal de interventoria que requerira
durante la ejecucion de la obra

Concepto
analizado

Ill. Aspectos Financieros

SPAO-DG-015-2022
CONTRATO DG-062-2022

ASPECTOS FINANCIEROS

SPAO-DG-016-2022
CONTRATO DG-073-2022

SPAO-DG-014-2022
CONTRATO DG-058-2022

SPAO-DG-010-2022
CONTRATO DG-100-2022

Presupuesto

El presupuesto oficial objeto de la
presente solicitud de ofertas para la
interventoria se ha estimado en la suma
de: MIL CIENTO DIECIOCHO
MILLONES DOSCIENTOS

El presupuesto oficial objeto de la presente
solicitud de ofertas para la interventoria se ha
estimado en la suma de: OCHOCIENTOS
DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA Y UN MIL CIENTO TREINTA

El presupuesto oficial objeto de la presente solicitud
de ofertas para la interventoria se ha estimado en
la suma de: CUATROCIENTOS TREINTA Y
NUEVE MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y
CINCO MIL CIENTO TREINTA Y NUEVE PESOS

El presupuesto oficial objeto de la presente
solicitud de ofertas para la interventoria se
ha estimado en la suma de: CIENTO
CINCUENTA MILLONES CIENTO
TREINTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS
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SESENTA Y CUATRO MIL
SETECIENTOS SETENTA Y SEIS
PESOS MCTE ($1.118.264.776,00)

incluido IVA.
Estos términos cuentan con los
certificados de disponibilidad

presupuestal nimero 3100000974 por la
suma de $916.977.116 vigencia 2022 y
numero 3100000975 por la suma de
$201.287.660 vigencias futuras 2023.

PESOS MCTE ($816.491.130,00) incluido IVA.
Estos términos cuentan con los certificados de
disponibilidad presupuestal nimero 1121 por la
suma de $816.491.130 vigencia 2021-2022 del
Sistema General de Regalias, el cual en el
registro de DISPAC corresponde al numero
4000000010 de 9 de noviembre de 2021.

MCTE ($439.735.139,00) incluido IVA.

Estos términos cuentan con los certificados de
disponibilidad presupuestal numero 1321 por la
suma de $439.735.139 vigencia 2021-2022 del
Sistema General de Regalias, el cual en el registro
de DISPAC corresponde al numero 4000000012 de
17 de diciembre de 2021.

DOCE PESOS MCTE ($150.138.812,00)
inlcuido IVA.

Se cuenta con el certificado de
disponibilidad presupuestal numero
3100000935 por la suma de $150.138.812
vigencia 2022.

Forma de Pago

Previo al desembolso del anticipo y de
cualquier pago, el contratista debera
validar que las obras cuentan con todos
los permisos de paso y aprobacion de
servidumbres respectivos, o acreditar
que no los requiere, tanto contratista de
obra como contratista interventor deben
apoyar en la gestion para su
consecucion, de tal forma que luego no

podran alegar la imposibilidad de
desarrollar el contrato por la ausencia de
dichos permisos. En el evento de no ser
posible la obtencion del total de las
servidumbres o permisos de paso dentro
de los tres meses subsiguientes al acta
de inicio de este contrato se generara la

RESOLUCION de éste contrato,
dandose por terminado enforma
automatica sin consecuencias

patrimoniales para ninguna de las partes.
Realizar el replanteo con el Contratista
de obra, verificando la localizacion,
condiciones técnicas de las diferentes
obras, numero y ubicacién de usuarios,
necesidad de licencias ambientales,
planes de aprovechamiento forestal de
ser necesarios.

Para todos los pagos debera acreditar
ademas de acta de recibo a satisfaccion
parcialo total segun corresponda, firmada
por EL CONTRATISTA y el
INTERVENTOR, paz y salvo de

Previo al desembolso del anticipo y de
cualquier pago, el contratista debe a validar
que las obras cuentan con todos los permisos
de paso y aprobacion de servidumbres
respectivos, o acreditar que no los requiere,
tanto contratista de obra como contratista
interventor deben apoyar en la gestién para su
consecucion, de tal forma que luego no podran
alegar la imposibilidad de desarrollar el
contrato por la ausencia de dichos permisos.
En el evento de no ser posible la obtencién del
total de las servidumbres o permisos de paso
dentro de los tres meses subsiguientes al acta
de inicio de este contrato se generara la
RESOLUCION de este contrato, dandose por
terminado en forma  automatica  sin
consecuencias patrimoniales para ninguna de
las partes.

Realizar el replanteo con el Contratista de obra,
verificando la  localizacién, condiciones
técnicas de las diferentes obras, numero y
ubicacion de usuarios, necesidad de licencias

ambientales, planes de aprovechamiento
forestal de ser necesarios.

Para todos los pagos debera acreditar ademas
de acta de recibo a satisfaccion parcial o total
segun corresponda, firmada por EL
CONTRATISTA y el INTERVENTOR, paz y
salvo de cumplimiento de sus obligaciones con
los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes al SENA, ICBF y Cajas de

Previo al desembolso del anticipo y de cualquier
pago, el contratista debera validar que las obras
cuentan con todos los permisos de paso y
aprobacion de servidumbres respectivos, o
acreditar que no los requiere, tanto contratista de
obra como contratista interventor deben apoyar en
la gestion para su consecucion, de tal forma que
luego no podran alegar la imposibilidad de
desarrollar el contrato por la ausencia de dichos
permisos. En el evento de no ser posible la
obtencion del total de las servidumbres o permisos
de paso dentro de los tres meses subsiguientes al
acta de inicio de este contrato se generara la
RESOLUCION de éste contrato, dandose por
terminado en forma automatica sin consecuencias
patrimoniales para ninguna de las partes.

Igualmente, previo al giro del anticipo y de cualquier
pago, debera haberse ejecutado la etapa previa y
el replanteo que acredite el cierre financiero de las
obras en los términos ya explicados, verificando la
localizacion, condiciones técnicas de las diferentes
obras, numero y ubicacion de usuarios, necesidad
de licencias ambientales, planes de
aprovechamiento forestal de ser necesarios.

Para todos los pagos debera acreditar ademas de
acta de recibo a satisfaccion parcial o total segin
corresponda, firmada por el contratista de obra y el
INTERVENTOR, paz y salvo de cumplimiento de
sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
laborales,

Previo al desembolso del anticipo o de
cualquier pago, EL CONTRATISTA debera
acreditar con visto bueno de del interventor
y el supervisor de DISPAC y con
posterioridad al replanteo ejecutado en los
términos de la clausula cuarta obligaciones
especificas numeral dos del contrato IPSE
142 de 2021, cuando apliquen, que las
obras cuentan con todos los permisos de
paso y aprobacion de servidumbres
requeridas, o acreditar con visto bueno del
supervisor de DISPAC y del interventor que
no los requiere, de tal forma que luego no
podra alegar la imposibilidad de desarrollar
el contrato por la ausencia de dichos
permisos lo anterior de acuerdo a lo exigido
por el CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO IPSE 142 DE
2021 de la cual manifiesta el oferente ser
total conocedor lo que se entiende con la
imposicién de su firma en la propuesta, asi
como el documento de no objecion de parte
del supervisor del IPSE de que trata la
clausula cuarta obligaciones especificas
numeral 28 del contrato IPSE 142 de 2021.
En el evento de no ser posible la obtencion
del total de las servidumbres o permisos de
paso dentro de los tres meses
subsiguientes al acta de inicio de éste
contrato se generara la RESOLUCION de
éste contrato, dandose por terminado en
forma automadtica sin consecuencias
patrimoniales para ninguna de las partes y
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cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes al SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar,
cuando a ello haya lugar dentro de un
término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el
Decreto 862 de 2013, que establece que
cuando las personas juridicas
empleadoras se encuentren exentas de
realizar los aportes al SENA e ICBF
deberan presentar certificacion en donde
se manifieste dicha situacion la cual se
entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

Cualquier pago se hara dentro de los
siguientes 30 dias calendario a la
presentacion de la cuenta de cobro o
factura que cumpla con todos los
requisitos, por lo que el Contratista
reconoce que la factura que presenta
durante la ejecucion del contrato es un
TITULO EJECUTIVO COMPLEJO, el
cual requiere para adquirir la calidad de
titulo ejecutivo, que se acomparie a ella
el total de los requisitos que se exigen al
interior de estos Términos de Referencia.
Todos los pagos se encuentran sujetos a
la disponibilidad de recursos
correspondientes a los pagos de
ENTerritorio.

DISPAC desembolsara al Contratista por
la prestacion del servicio de interventoria,
un anticipo y cinco (5) pagos liquidados
de la siguiente forma:

Anticipo: 20% del valor total estimado del
contrato sin incluir IVA a titulo de anticipo
(se amortizara en los siguientes pagos)
previa legalizacion y perfeccionamiento
del contrato; presentacion y aprobacion
por parte de DISPAC de:

a) Aprobacion de las pdlizas exigidas en
el contrato de interventoria incluyendo la

Compensacion Familiar, cuando a ello haya
lugar dentro de un término no inferior a 6 meses
y de conformidad con lo establecido en el
Decreto 862 de 2013, que establece que
cuando las personas juridicas empleadoras se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion
en donde se manifieste dicha situacion la cual
se entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

Cualquier pago se hara dentro de los siguientes
30 dias calendario a la presentaciéon de la
cuenta de cobro o factura que cumpla con
todos los requisitos, por lo que el Contratista
reconoce que la factura que presenta durante
la ejecucion del contrato es un TITULO
EJECUTIVO COMPLEJO, el cual requiere para
adquirir la calidad de titulo ejecutivo, que se
acompanie a ella el total de los requisitos que
se exigen al interior de estos Términos de
Referencia.

Todos los pagos se encuentran sujetos a la
disponibilidad de recursos correspondientes a
los pagos del Sistema General de Regalias.

pensiones y aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando a ello haya lugar
dentro de un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto 862
de 2013, que establece que cuando las personas
juridicas empleadoras se encuentren exentas de
realizar los aportes al SENA e ICBF deberan
presentar certificacion en donde se manifieste
dicha situacion la cual se entendera prestada bajo
la gravedad del juramento.

Cualquier pago se hara dentro de los siguientes 30
dias calendario a la presentacion de la cuenta de
cobro o factura que cumpla con todos los requisitos,
por lo que el contratista reconoce que la factura que
presenta durante la ejecucion del contrato es un
TITULO EJECUTIVO COMPLEJO, el cual requiere
para adquirir la calidad de titulo ejecutivo, que se
acompafie a ella el total de los requisitos que se
exigen al interior de estos Términos

de Referencia.

Todos los pagos se encuentran sujetos a la
disponibilidad de recursos correspondientes a los
pagos del Sistema General de Regalias.

DISPAC desembolsara al CONTRATISTA por la
prestacion del servicio de interventoria, un anticipo
y cinco (5) pagos liquidados de la siguiente forma:
Anticipo: 30% del valor total estimado del contrato
sin incluir IVA a titulo de anticipo (se amortizara en
los siguientes pagos) previa legalizacién y
perfeccionamiento del contrato; presentacion y
aprobacion por parte de DISPAC de:

a) Aprobacién de las pdlizas exigidas en el contrato
de interventoria incluyendo la de buen manejo del
anticipo, debe incluirse el acta de aprobacion de las
mismas tramitada por DISPAC.

b) Acta de aprobacion de las pdlizas exigidas para
el contrato de obra.

c) Acta de inicio del contrato de interventoria y
copia del acta de inicio tramitada por parte de la
interventoria al contratista de obra.

liquidandose solo las unidades
fotovoltaicas construidas en su integridad
debidamente energizadas.

Igualmente, previo a cualquier pago,
debera haberse ejecutado la etapa previa
en los términos del contrato IPSE 142 de
2021 y el replanteo que acredite el cierre
financiero de las obras en los términos ya
explicados, y todos los elementos
requeridos en el numeral 18 de estos
pliegos.

Para todos los pagos deberd acreditar
ademas de acta de ejecucion a satisfaccion
parcial o total segun corresponda, firmada
por EL CONTRATISTA y el
INTERVENTOR vy el supervisor, paz y
salvo de cumplimiento de sus obligaciones
con los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar,
cuando a ello haya lugar dentro de un
término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el
Decreto 862 de 2013, que establece que
cuando las personas juridicas empleadoras
se encuentren exentas de realizar los
aportes al SENA e ICBF deberan presentar
certificacion en donde se manifieste dicha
situacion la cual se entendera prestada
bajo la gravedad del juramento.

EL CONTRATISTA debe presentar acta de
socializacion de los proyectos, donde
conste la  concertacion con las
comunidades beneficiadas, que permita el
desarrollo de las obras, acuerdos para
servidumbres y permisos de paso, como
requisito para realizar los desembolsos
respectivos.

Cualquier pago se hara dentro de los
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de buen manejo del anticipo, debe
incluirse el acta de aprobacion de las
mismas tramitada por DISPAC.

b) Acta de aprobacion de las polizas
exigidas para el contrato de obra.

c) Acta de inicio del contrato de
interventoria y copia del acta de inicio
tramitada por parte de la interventoria al
contratista de obra.

d) Aprobacion por parte de DISPAC del
plan detallado de trabajo para la
Interventoria, el cual debe incluir el
listado del personal a trabajar en la
ejecucion del contrato.

e) Acta de aprobacion del Plan detallado
de trabajo para el contratista de obra en
el que se incluya actividades, porcentajes
de avance, matriz de riesgos, analisis de
tarea segura, insumos como recursos
técnicos y humanos.

f) Aprobacion al Plan de inversion del
anticipo suministrado por el contratista de
obra.

g) Replanteo de obra realizada en
conjunto con el contratista de obra y
aprobado por el supervisor de DISPAC.

h) Certificado paz y salvo de
cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes al SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar,
cuando a ello haya lugar dentro de un
término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el
Decreto 862 de 2013, que establece que
cuando las personas juridicas
empleadoras se encuentren exentas de

realizar los aportes al SENA e ICBF
deberan presentar certificacion en donde
se manifieste dicha situacién la cual se
entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

d) Aprobacion por parte de DISPAC del plan
detallado de trabajo para la Interventoria, el cual
debe incluir el listado del personal a trabajar en la
ejecucion del contrato.

e) Acta de aprobacion del Plan detallado de trabajo
para el contratista de obra en el que se incluya
actividades, porcentajes de avance, matriz de
riesgos, analisis de tarea segura, insumos como
recursos técnicos y humanos.

f) Aprobacion al Plan de inversion del anticipo
suministrado por el contratista de obra.

g) Replanteo de obra realizada en conjunto con el
contratista de obra y aprobado por el supervisor de
DISPAC.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes al SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, cuando a ello
haya lugar dentro de un término no inferior a 6
meses y de conformidad con lo establecido en el
Decreto 862 de 2013, que establece que cuando
las personas juridicas empleadoras se encuentren
exentas de realizar los aportes al SENA e ICBF
deberan presentar certificacion en donde se
manifieste dicha situacion la cual se entendera
prestada bajo la gravedad del juramento.

i) Validacion y aprobacion del cumplimiento de las
caracteristicas requeridas de los equipos ofrecidos
por los contratistas de obra junto con los
respectivos certificados de conformidad de los
productos nacionales o sus equivalentes
internacionales, asi como las garantias que ofrecen
los proveedores que deben cumplir con los
requisitos

establecidos en el apéndice técnico suministrado.
j) Validacion de las ordenes de compra
presentadas por el contratista de obra para ser
tramitadas con el proveedor nacional o extranjero
de los principales elementos que componen el
sistema fotovoltaico, este proveedor debera ser
idéneo y con trayectoria en el suministro de estos
productos. Certificacion del proveedor donde
conste el compromiso de suministro y la fecha

siguientes 30 dias calendario a la
presentacién de la cuenta de cobro o
factura que cumpla con todos los
requisitos, por lo que el Contratista
reconoce que la factura que presenta
durante la ejecucion del contrato es un
TITULO EJECUTIVO COMPLEJO, el cual
requiere para adquirir la calidad de titulo
ejecutivo, que se acompainie a ella el total
de los requisitos que se exigen al interior de
estos pliegos para adelantar el cobro
incluyendo la aprobacién por parte de la
INTERVENTORIA.

Todos los pagos se encuentran sujetos a la
disponibilidad de recursos
correspondientes a los pagos de.

DISPAC hara al Contratista de obra, dos (2)
anticipos y cinco (5) pagos liquidados de la
siguiente forma:

Anticipo 1: 25% del valor total estimado del
contrato sin incluir IVA a titulo de anticipo
(se amortizara en los siguientes pagos)
previa legalizacién y perfeccionamiento del
contrato; presentacion y aprobacion por
parte del supervisor de DISPAC de:

a) Aprobacion de las polizas exigidas en el
contrato de interventoria incluyendo la de
buen manejo del anticipo, debe incluirse el
acta de aprobacion de las mismas
tramitada por DISPAC.

b) Acta de aprobaciéon de las polizas
exigidas para los contratos de obra.

c) Acta de inicio del contrato de
interventoria y copia del acta de inicio
tramitada por parte de la interventoria a los
contratistas de obra.

d) Aprobacion por parte de DISPAC del
plan detallado de trabajo para Ila
Interventoria, el cual debe incluir el listado
del personal a trabajar en la ejecucion del
contrato.

e) Acta de aprobacion del Plan detallado de
trabajo para los contratistas de obra en el
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estimada de entrega de estos productos.

k) Listado final de usuarios de replanteo
debidamente georreferenciados

1) Aprobacion por parte de IPSE de los posibles
usuarios nuevos a ser beneficiarios del proyecto, si
se requiere

m) Soportes que evidencien la gestion social
requerida con las especificaciones fijadas en los
términos de referencia en el respectivo item.

n) Encontrarse los recursos disponibles en las
cuentas del SISTEMA GENERAL DE REGALIAS,.
0) Cumplirse por parte del contratista de obra todos
los requerimientos para el giro del anticipo No.1y
haberse realizado éste.

NOTA 1: El interventor debera acompanar al
contratista de obra durante el proceso de
socializacion de los proyectos, y debe suscribir acta
en conjunto con el contratista de obra donde conste
la concertacion con las comunidades beneficiadas
que permita el desarrollo de las obras, como
requisito para realizar los desembolsos respectivos
tanto para él, como para el contratista de obra.
Nota 2: Si en los replanteos se detectara, que el
numero de soluciones fotovoltaicas a instalar fuera
menor a las previstas en los términos de referencia,
el giro del anticipo, asi como de los pagos se
realizara proporcionalmente, descontandose de
éstos las soluciones fotovoltaicas que no seran
instaladas.

Pago 1: 20% del valor del contrato incluido IVA,
previa amortizacion proporcional del anticipo
correspondiente, El pago se hara previa firma de la
correspondiente acta parcial y presentacion de
factura de cobro.

Se establece como hito de pago lo siguiente:

a) Validacion y aprobacion de las facturas
correspondientes a las 6rdenes de compra que se
presentaron para el giro del anticipo del contratista
de obra, con constancia de recibido de dichos
materiales en la zona de ejecucion de los trabajos.
b) Validacién y aprobacién de los manifiestos de
importacion de los equipos adquiridos en el
extranjero por parte del contratista de obra.

que se incluya actividades, porcentajes de
avance, matriz de riesgos, analisis de tarea
segura, insumos como recursos técnicos y
humanos.

f) Aprobacion al Plan de inversion del
anticipo suministrado por el contratista de
obra.

g) Certificado paz y salvo de cumplimiento
de sus obligaciones con los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensaciéon Familiar, cuando a ello
haya lugar dentro de un término no inferior
a 6 meses y de conformidad con lo
establecido en el Decreto 862 de 2013, que
establece que cuando las personas
juridicas empleadoras se encuentren
exentas de realizar los aportes al SENA e
ICBF deberan presentar certificacion en
donde se manifieste dicha situacion la cual
se entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

h) Validaciéon de las érdenes de compra
presentadas por los contratistas de obra
para ser tramitadas con el proveedor
nacional o extranjero de los principales
elementos que componen el sistema
fotovoltaico (paneles, inversores,
controladores de carga y baterias), este
proveedor deberda ser idoneo y con
trayectoria en el suministro de estos
productos. Certificacion del proveedor
donde conste el compromiso de suministro
y la fecha estimada de entrega de estos
productos

i) Validacion y aprobacion de la carta del
contratista de obra en la que conste que
realizo la revision, adecuacion y acepta los
disefios y especificaciones y presupuestos
del proyecto incluyendo diagrama unifilar,
propuesto del que trata el presente contrato
o en la que se propone unos nuevos
disefios y especificaciones superiores a los
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c) Acta de ejecucion parcial del 30% las obras a
satisfaccion de la implementacion contratada
firmada por parte de la supervision de DISPAC.
Esta acta debe acompafarse del informe
correspondiente que soporta el avance y que debe
ser avalado por la interventoria.

d) Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal de obra que
labor6 en la ejecucion del contrato. Por aportes
parafiscales se entiende los aportes o giros a cargo
de un empleador a: sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

e) Cumplirse por parte del contratista de obra de
todos los requerimientos para el giro del primer
pago y haberse realizado éste.

f) Encontrarse los recursos disponibles en las
cuentas del SISTEMA GENERAL DE REGALIAS.
Pago 2: 25% del valor del contrato incluido IVA
previa amortizacién proporcional de anticipo
correspondiente, El pago se hara previa firma de la
correspondiente acta parcial y presentacion de
factura de cobro:

Se establece como hito de pago lo siguiente:

a) Validacion y aprobacién de las facturas segun
acuerdos de pago realizado con proveedores
suministradas por el contratista de obra
correspondientes a las o6rdenes de compra
establecidas en el pago 1y cualquier otra que este
pendiente.

b) Acta de ejecucion parcial del 60% de las obras a
satisfaccion de la implementacién contratada
fimada por parte de la supervision de DISPAC. Esta
acta debe acompanfarse del informe
correspondiente que soporta el avance y que debe
ser avalado por la interventoria.

c) Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal de obra que
laboré en la ejecucion del contrato.

d) Cumplirse por parte del contratista de obra todos
los requerimientos para el giro del segundo pago y

inicialmente indicados en los estudios
técnicos entregados por el IPSE y a lo
establecido en el dimensionamiento de los
sistemas del apéndice técnico, y que los
recursos asignados al mismo son
suficientes para completar su terminacion.
j) Validacion y aprobacion por parte de la
interventoria del cumplimiento de las
caracteristicas requeridas de los equipos
junto con los respectivos certificados de
conformidad de los productos nacionales o
sus equivalentes internacionales, asi como
las garantias que ofrecen los proveedores
que deben cumplir con los requisitos
establecidos en el contrato IPSE y que se
encuentran conformes a la regulacién
vigente

k) Haberse autorizado por el IPSE el primer
desembolso de los recursos de que trata la
clausula 2 del contrato IPSE 142-2021 y
haberse realizado este.

Anticipo 2: 15% del valor total estimado del
contrato sin incluir IVA a titulo de anticipo
(se amortizara en los siguientes pagos) con
la presentaciéon y aprobacion por parte de
DISPAC de:

a) Listado final del 100% de usuarios del
replanteo debidamente georreferenciados.
b) Acta de Verificacion del 100% Usuarios
suscrita por el interventor y contratista de
obra.

c) Haberse autorizado por el IPSE el
segundo desembolso de los recursos de
que trata la clausula 2 del contrato IPSE
142-2021, y haberse dado el mismo.

d) Aprobacién por parte del IPSE de los
posibles  usuarios nuevos a ser
beneficiarios del proyecto, si se requiere.
e) Informe y soportes que evidencien la
gestion  social requerida con las
especificaciones fijadas en los términos de
referencia en el respectivo item.

f) Replanteo e identificacion del 100% de
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haberse realizado éste.

e) Encontrarse los recursos disponibles en las
cuentas del SISTEMA GENERAL DE REGALIAS.
Pago 3: 20% del valor estimado del contrato
incluido IVA previa amortizacion proporcional de
anticipo correspondiente, El pago se hara previa
firma de la correspondiente acta parcial y
presentacion de factura de cobro:

Se establece como hito de pago lo siguiente:

a) Acta de ejecucion parcial del 80% de las obras a
satisfaccion de la implementacion contratada
fimada por parte de la supervision de DISPAC.
Esta acta debe acompafarse del informe
correspondiente que soporta el avance y que debe
ser avalado por la interventoria.

b) Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal de obra que
labor6 en la ejecucion del contrato.

¢) Cumplirse por parte del contratista de obra todos
los requerimientos para el giro del tercer pago y
haberse realizado éste.

d) Encontrarse los recursos disponibles en las
cuentas del SISTEMA GENERAL DE REGALIAS.
Pago 4: 15%del valor estimado del contrato incluido
IVA previa amortizacién proporcional de anticipo
correspondiente, contra la aprobacion del 100% de
las actividades de obra SIN NINGUNA SALVEDAD
O PENDIENTE, el pago se hara previa firma de la
correspondiente acta definitiva y presentacion de
factura de cobro, y se exigira para este pago,
ademas:

a) Acta de ejecucion de las obras a satisfaccion de
la implementacion contratada firmada por parte de
la interventoria, contratista de obra y la supervisién
de DISPAC, con constancia de que no queda
ningun pendiente por ejecutar y que se encuentra
energizada el 100% funcionando sin ninguna
salvedad o pendiente, en la que se incluya el
inventario detallado de los equipos instalados
(seriales) y usuarios beneficiados (con cedula y
georreferenciados).

b) Validacion del informe de avance del 100% de
usuarios con la capacitacién del uso adecuado de

usuarios realizado en conjunto con la
interventoria con las especificaciones
fijadas en estos términos de referencia en
el respectivo item, concluyendo
expresamente que los recursos
contratados son suficientes para la
ejecucion de las obras, incluidas las
actividades y cantidades que identificadas
en el replanteo no se encontraban
plasmadas en los estudios, o que fueron
objeto de modificacion de los disefios y
proyecciones iniciales. De establecerse
que producto del replanteo los recursos
contratados no son suficientes para
adelantar el proyecto hasta su final, se dara
lugar a la resolucion o terminacion
automatica del contrato sin consecuencias
economicas de ningun orden para las
partes, si dentro de los tres meses
siguientes no se suministran los recursos
adicionales por parte del IPSE y se
suscribe el Otrosi correspondiente.

g) Validacion de las facturas presentadas
por el contratista de obra correspondientes
a las o6rdenes de compra que se
presentaron para el giro del primer anticipo.
h) Validacion de los manifiestos de
importacion de los equipos adquiridos en el
extranjero por el contratista de obra con el
giro del primer anticipo

NOTA 1: El interventor debera acompariar
al contratista de obra durante el proceso de
socializacion de los proyectos, y debe
suscribir acta en conjunto con el contratista
de obra donde conste la concertacion con
las comunidades beneficiadas que permita
el desarrollo de las obras, como requisito
para realizar los desembolsos respectivos
tanto para él, como para el contratista de
obra.

Nota 2: Si en el replanteo se detectara que
el ndmero de soluciones fotovoltaicas a
instalar fuera menor a las previstas en
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la infraestructura (Actas de asistencia, material
fotografico, material utilizado durante Ila
capacitacion) debidamente aprobado por DISPAC
c) Validacion del listado definitivo de usuarios
beneficiados georreferenciado y con seriales de los
equipos instalados, segun el modelo que
suministrara DISPAC.

d) Protocolo de pruebas suscrita entre el contratista
de obra y la interventoria.

e) Validacion de las certificaciones RETIE que
apliquen.

f) Validacién de Paz y salvos de proveedores
locales y de todos los trabajadores vinculados por
el CONTRATISTA de obra para la realizacion de los
servicios objeto de la contratacion, en los cuales se
haga constar, que han recibido a satisfaccion los
salarios y prestaciones sociales, derivados del
contrato.

g) Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal que laboré en la
ejecucion del contrato.

h) Validacion de informes finales de obra.

i) Validacién de los planos de detalle constructivo
debidamente firmados entregados por el contratista
de obra. Dimensionamiento y de montaje,
incluyendo puesta a tierra y cableados, distribucion
de componentes en gabinetes, etc., memorias de
célculo para definicion de componente, esquemas
de conexion eléctrica, diagramas de cableados de
fuerza, control y proteccion. Catalogos, listas de
partes, procedimientos de operacion,
procedimientos de mantenimiento preventivo y
correctivo; manuales de instruccion, operacion y
mantenimiento; protocolos de pruebas en fabrica 'y
a ejecutar en sitio; lista de proveedores de insumos
y repuestos, y la informaciéon que el oferente
favorecido estime necesario suministrar para
garantizar el cuidado de las obras y suministros de
acuerdo a los requisitos mencionados en las
especificaciones.

j) Validacion y aprobacion del plano geografico,
entregado por el contratista de obra, con la
ubicacién georreferenciada de los usuarios finales

estos pliegos, debera descontarse lo
correspondiente a las soluciones que no
seran instaladas del giro del anticipo, asi
como todos los pagos se realizaran
proporcionalmente, descontandose de
éstos las soluciones fotovoltaicas que no
seran instaladas; asi mismo si en la
ejecucion del contrato aparecieran el
numero de usuarios que compensen los
faltantes y fueren aprobados por el IPSE
estos seran reconocidos.

Nota 3: Todos los requerimientos a la
interventoria para el giro del anticipo y los
pagos se encuentran sujetos a los pagos
de obra, deben cumplirse para cada uno de
los contratos de obra, y seran cancelados
en proporcion al contrato de obra que
cumpla con la totalidad de los requisitos.
Pago 1: 25% del valor del contrato incluido
IVA, previa amortizacién proporcional de
anticipo correspondiente, El pago se hara
previa firma de la correspondiente acta
parcial y presentacion de factura de cobro.
Nota: Se establece como hito de pago lo
siguiente:

a) Validacion y aprobacién de las facturas
correspondientes a las 6rdenes de compra
que se presentaron para el giro del anticipo
del contratista de obra.

b) Validacion y aprobacion de los
manifiestos de importacion del restante de
los equipos adquiridos en el extranjero por
parte del contratista de obra.

c) Validacién y aprobacién de Ordenes de
compra de estructuras mastiles, gabinetes
con sus accesorios de conexion, con el
respectivo certificado de productos RETIE,
estos proveedores deberan ser idoneos y
con trayectoria en el suministro de estos
productos.

d) Acta de Arribo de materiales y equipos
en el lugar donde quedaran los centros de
acopio de equipos y materiales para la

131




@ISPQC

ANALISIS DEL SECTOR Codigo

INTERVENTORIA FAZNI - AYAPEL Version

Fecha

con la numeracién que corresponda al listado final
de usuarios y las respectivas vias de accesos a
cada uno de ellos.

k) Validacion de la entrega por parte del contratista
de obra del Video institucional y registro fotografico
completamente editado con el material filmico
tomado del antes, durante y después de las obras
en el que se destaque la labor social realizada en
las comunidades intervenidas por DISPAC y su
empresa.

1) Cumplirse por parte del contratista de obra todos
los requerimientos para el giro del cuarto pago y
haberse realizado éste.

m) Encontrarse los recursos disponibles en las
cuentas del SISTEMA GENERAL DE REGALIAS.
Pago 5: Corresponde al saldo del valor a pagar en
el contrato previa amortizacién proporcional de
anticipo. El pago se cancelara una vez surtida la
liquidacién final del contrato. Adicionalmente se
debe cumplir con los siguientes hitos:

a) Acta de visita a la infraestructura instalada por
parte del IPSE y la Gobernacion, si se requiere,
cuya logistica 'y ejecucion debera ser
responsabilidad de EL CONTRATISTA de obra; de
requerirse una segunda visita por parte del
personal del IPSE y la Gobernacién, por fallas que
se evidencien en esta inspeccion, la logistica y
ejecucion para la realizacion de la segunda visita
también debera ser responsabilidad de EL
CONTRATISTA de obra

b) Acta de liquidacion debidamente suscrita del
contrato de obra a los cuales se le ejerce la
interventoria.

c) Aprobacién por parte de la interventoria de todos
los documentos entregables finales requeridos por
el Sistema General de Regalias para el cierre del
proyecto.

d) Cumplirse por parte del contratista de obra todos
los requerimientos para el giro del quinto pago y
haberse realizado éste.

e) Certificacién de recibo de todos los entregables
preliminares requeridos por el IPSE para la
liquidacién del contrato IPSE 132-2021 con visto

ejecucion del contrato dentro del
departamento, debidamente suscrita por la
interventoria y el contratista de obra.

e) Acta de ejecucion parcial de las obras a
satisfaccion de la  implementacion
contratada firmada por parte de la
supervision de DISPAC e interventoria con
constancia de que no queda ningun
pendiente por ejecutar y que se encuentra
energizado el 20% de las soluciones
individuales funcionando incluidas las
instalaciones internas sin ninguna salvedad
o pendiente con el inventario detallado de
los equipos instalados (seriales) y usuarios
beneficiados (con cedula y
georreferenciados), y que debe ser avalado
por la interventoria. Para la contabilizacion
de este hito no se requiere la instalacién de
la medida.

f) Informe de avance del 20% de usuarios
con la capacitacion del uso adecuado de la
infraestructura (Actas de asistencia,
material fotografico, material utilizado
durante la capacitacién) debidamente
aprobado por DISPAC vy la interventoria.

g) Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion
del contrato. Por aportes parafiscales se
entiende los aportes o giros a cargo de un
empleador a: sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje. h)
Haberse autorizado por el IPSE el segundo
desembolso de los recursos de que trata la
clausula 2 del contrato IPSE 142-2021 y
haberse realizado éste.

i) Cumplirse por parte del contratista de
obra todos los requerimientos para el giro
del primer pago y haberse realizado éste.
Pago 2: 20% del valor del contrato incluido
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bueno por parte de la interventoria y el supervisor.
f) Encontrarse los recursos disponibles en las
cuentas del SISTEMA GENERAL DE REGALIAS.
PARAGRAFO PRIMERO: El giro del anticipo y de
cualquier pago, esta supeditado a que los recursos
se encuentren en las cuentas del Sistema General
de Regalias.

PARAGRAFO SEGUNDO: De los pagos
autorizados al contratista, DISPAC retendra en
garantia el 10% del respectivo pago, el cual se
girara al Contratista una vez se presente el acta de
liquidacién del contrato que se suscriba producto
de este proceso de seleccion.

IVA previa amortizacién proporcional de
anticipo.

Nota: Se establece como hito de pago lo
siguiente:

a) Acta de ejecucion parcial de las obras a
satisfaccion de la  implementacion
contratada firmada por parte de la
supervision de DISPAC e interventoria con
constancia de que no queda ningun
pendiente por ejecutar y que se encuentra
energizado el 45% de las soluciones
individuales funcionando incluidas las
instalaciones internas sin ninguna salvedad
o pendiente. Esta acta debe acompafiarse
del informe correspondiente que soporta el
avance y que debe ser avalado por la
interventoria. Para la contabilizacion de
este hito, se requiere la instalacién de la
medida de todas las unidades
contabilizadas para dar lugar al giro de los
anticipos y pagos, incluido el presente.

b) Informe de avance del 45% de usuarios
con la capacitacion del uso adecuado de la
infraestructura (Actas de asistencia,
material fotografico, material utilizado
durante la capacitacion) debidamente
aprobado por DISPAC vy la interventoria

c) Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion
del contrato

d) Encontrarse los recursos disponibles en
la fiducia constituida para los recursos
IPSE

e) Cumplirse por parte del contratista de
obra todos los requerimientos para el giro
del segundo pago y haberse realizado éste.
Pago 3: 20% del valor del contrato incluido
IVA previa amortizacion proporcional de
anticipo.

Nota: Se establece como hito de pago lo
siguiente:

a) Acta de ejecucion parcial de las obras a
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satisfaccion de la  implementacion
contratada firmada por parte de la
supervision de DISPAC e interventoria con
constancia de que no queda ningun
pendiente por ejecutar y que se encuentra
energizado el 65% de las soluciones
individuales funcionando incluidas las
instalaciones internas, la medida, sin
ninguna salvedad o pendiente. Esta acta
debe acompanarse del informe
correspondiente que soporta el avance y
que debe ser avalado por la interventoria.
b) Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion
del contrato.

c) Haberse autorizado por el IPSE el tercer
desembolso de los recursos de que trata la
clausula 2 del contrato IPSE 142-2021.

d) Informe de avance del 65% de usuarios
con la capacitacion del uso adecuado de la
infraestructura (Actas de asistencia,
material fotografico, material utilizado
durante la capacitacién) debidamente
aprobado por DISPAC vy la interventoria

e) Cumplirse por parte del contratista de
obra todos los requerimientos para el giro
del tercer pago y haberse realizado éste.
Pago 4: 20% del valor del contrato incluido
IVA previa amortizacién proporcional de
anticipo. Para este pago se debe haber
alcanzado el 100% de avance de obra
incluida las instalaciones internas,
energizada en su totalidad, avalado por la
supervision de DISPAC y por la
interventoria, sin  ningun  pendiente,
adicionalmente el Contratista con visto
bueno de la interventoria debera entregar:
a) Acta de avance de las obras a
satisfaccion de la  implementacion
contratada, firmada por parte de la
supervision e interventoria, segun el
modelo que suministrarda DISPAC. Con
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constancia de que no queda ningun
pendiente por ejecutar y que se encuentra
energizado el 100 % de las soluciones
individuales funcionando con medida sin
ninguna salvedad o pendiente. Esta acta
debe acompanarse del informe
correspondiente que soporta el avance y
que debe ser avalado por la interventoria
b) Validacion del informe de avance del
100% de usuarios con la capacitacion del
uso adecuado de la infraestructura (Actas
de asistencia, material fotografico, material
utilizado  durante la  capacitacion)
debidamente aprobado por DISPAC

c) Validacion de Paz y salvos de
proveedores locales y de todos los
trabajadores vinculados por el contratista
de interventoria y de obra para la
realizacion de los servicios objeto de la
contratacion, en los cuales se haga
constar, que han recibido a satisfaccion los
salarios y prestaciones sociales, derivados
del contrato.

d) Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del
personal que labor6 en la interventoria y
validacion de la del personal del contrato de
obra. Por aportes parafiscales se entiende
los aportes o giros a cargo de un empleador
a: sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar 'y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

e) Validacion de informes finales de obra.
f) Informe final de interventoria.

g) Revision y validacion de la entrega por
parte de los contratistas de obra en medio
fisico y en medio digital de los planos de
detalle constructivo. Dimensionamiento y
de montaje, incluyendo puesta a tierra y
cableados, distribucién de componentes en
gabinetes, etc, memorias de calculo para
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definicion de componente, esquemas de
conexién  eléctrica, diagramas de
cableados de fuerza, control y proteccion;
catalogos, listas de partes, procedimientos
de operacion, procedimientos de
mantenimiento preventivo, predictivo vy
correctivo; manuales de instruccion,
operacion y mantenimiento; protocolos de
pruebas en fabrica y a ejecutar en sitio; lista
de proveedores de insumos y repuestos, y
la informacién que el oferente favorecido
estime necesario  suministrar  para
garantizar el cuidado de las obras y
suministros de acuerdo a los requisitos
mencionados en las especificaciones.

h) Actas de recibo y entrega de inventario
entre el IPSE y DISPAC debidamente
suscrita por la interventoria.

i) Validacion de la entrega por parte de los
contratistas de obra del Video institucional
completamente editado con el material
filmico tomado del antes y después de las
obras en el que se destaque la labor social
realizada en las comunidades intervenidas
por DISPAC y su empresa.

j) Validacion de las certificaciones RETIE
que apliquen.

k) Haberse autorizado por el IPSE el cuarto
desembolso de los recursos de que trata la
clausula 2 del contrato IPSE 142-2021 y
haberse realizado éste.

1) Acta de recibido a satisfaccion por parte
del Operador Red

m) Cumplirse por parte del contratista de
obra todos los requerimientos para el giro
del cuarto pago y haberse realizado éste.
Pago 5: Corresponde al saldo del valor del
contrato incluido IVA previa amortizacion
proporcional de anticipo. El pago se hara
previa firma de la correspondiente
liquidacion de los contratistas de obra y de
interventoria con el respectivo analisis y
presentaciéon de factura de cobro.
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Adicionalmente se debe cumplir con los
siguientes hitos:

a) Certificacion de recibo de todos los
entregables preliminares requeridos por el
IPSE para la liquidacion del contrato IPSE
142-2021 con visto bueno por parte de la
interventoria y el supervisor.

b) Actas de liquidacién debidamente
suscritas de los contratos de obra a los
cuales se le ejerce la interventoria.

c) Acta de visita a la infraestructura
instalada por parte del IPSE, si se requiere,
cuya logistica y ejecucion debera ser
responsabilidad de EL CONTRATISTA de
obra; de requerirse una segunda visita por
parte del personal del IPSE por fallas que
se evidencien en esta inspeccion, la
logistica y ejecucién para la realizacion de
la segunda visita también deberd ser
responsabilidad de EL CONTRATISTA de
obra.

d) Acta de recibo y entrega de
infraestructura de la totalidad de las
unidades y suscrita por Interventoria, IPSE,
DISPAC y EL CONTRATISTA de obra.

e) Recepcion de la infraestructura por parte
del Operador Red de todo el proyecto, sin
salvedades de ningun orden.

f) Cumplirse por parte del contratista de
obra todos los requerimientos para el giro
del quinto pago y haberse realizado éste.
PARAGRAFO PRIMERO: ElI giro del
anticipo y de cualquier pago, esta
supeditado a que el IPSE desembolse los
dineros necesarios para que DISPAC
realice los pagos, lo que ademas quiere
decir que forman parte de los
requerimientos de desembolso los exigidos
por el IPSE dentro del contrato
interadministrativo IPSE 142-2021.
PARAGRAFO SEGUNDO: De los pagos
autorizados al contratista, DISPAC
retendra en garantia el 10% del respectivo
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pago, el cual se girara al Contratista una
vez se presente el acta de liquidacién del
contrato al Encargo Fiduciario.
PARAGRAFO TERCERO: Cada giro de
uno de los anticipos o de cualquiera de los
pagos a EL CONTRATISTA, debe contar
con el aval del supervisor.

Requisitos
habilitantes
financieros

INDICADORES FINANCIEROS

El oferente debe cumplir con los
siguientes aspectos:

a) Indice de Liquidez: Activo corriente
sobre pasivo corriente: >= 2,0

b) Nivel de endeudamiento: Pasivo total
sobre activo total: <=0,6

c) Capital de trabajo: Activo corriente
menos pasivo corriente: >=40% DEL
VALOR DE LA OFERTA.

d) Razén de cobertura de interés: Utilidad
o Pérdida Operacional sobre interés o
servicio de deuda: >= 3,0.

Nota: Para todos los oferentes sea figura
plural o singular que tengan gastos de
intereses cero (0), no se calculara el
indicador de razon de cobertura de
intereses; en este caso, el oferente
cumple el indicador.

e) Ingresos: un minimo de ingresos netos
anuales acreditados en la Ultima
declaracion de renta obligado a
presentar, superiores al 30% del valor de
esta oferta.

Si la oferta se presenta en Consorcio o
Union  temporal, los indicadores
financieros se calcularan sumando el
resultado de la ponderacién de cada uno
de los indicadores de cada miembro del
oferente plural de acuerdo con su
porcentaje de participacion.

Para validar la capacidad financiera la
informaciéon se obtendra del RUP
expedido por la Camara de Comercio el
cual debe estar vigente. Para consorcios

El oferente debe cumplir con los siguientes
aspectos:

a) indice de Liquidez: Activo corriente sobre
pasivo corriente: >= 2,0

b) Nivel de endeudamiento: Pasivo total sobre
activo total: <=0,6

c) Capital de trabajo: Activo corriente menos
pasivo corriente: >=100% DEL VALOR DE

LA OFERTA.

d) Razon de cobertura de interés: Utilidad o
Pérdida Operacional sobre interés o servicio
de deuda: >= 3,0.

Nota: Para todos los oferentes sea figura plural
o singular que tengan gastos de intereses cero
(0), no se calculara el indicador de razén de
cobertura de intereses; en este caso, el
oferente cumple el indicador.

e) Ingresos: un minimo de ingresos netos
anuales acreditados en la ultima declaracion
de renta obligado a presentar, superiores al
100% del valor de esta oferta. Si la oferta se
presenta en Consorcio o Unién temporal, los
indicadores financieros se calcularan sumando
el resultado de la ponderacién de cada uno de
los indicadores de cada miembro del oferente
plural de acuerdo con su porcentaje de
participacion.

Para validar la capacidad financiera la
informacioén se obtendra del RUP expedido por
la Camara de Comercio el cual debe estar
vigente. Para consorcios o uniones temporales
los integrantes deberan presentar cada uno su
correspondiente certificacion y clasificacién en
el RUP de manera separada.

El oferente debe cumplir con
aspectos:

a) indice de Liquidez: Activo corriente sobre pasivo
corriente: >= 2,0

b) Nivel de endeudamiento: Pasivo total sobre
activo total: <=0,6

c) Capital de trabajo: Activo corriente menos pasivo
corriente: >=80% DEL VALOR DE LA OFERTA.

d) Razén de cobertura de interés: Utilidad o Pérdida
Operacional sobre interés o servicio de deuda: >=
3,0.

Nota: Para todos los oferentes sea figura plural o
singular que tengan gastos de intereses cero (0),
no se calculara el indicador de razén de cobertura
de intereses; en este caso, el oferente cumple el
indicador.

e) Ingresos: un minimo de ingresos netos anuales
acreditados en la Ultima declaracion de renta
obligado a presentar, superiores al 100% del valor
de esta oferta.

Si la oferta se presenta en Consorcio o Unién
temporal, los indicadores financieros se calcularan
sumando el resultado de la ponderacién de cada
uno de los indicadores de cada miembro del
oferente plural de acuerdo con su porcentaje de
participacion.

Para validar la capacidad financiera la informacion
se obtendra del RUP expedido por la Camara de
Comercio el cual debe estar vigente. Para
consorcios o uniones temporales los integrantes
deberan presentar cada uno su correspondiente
certificacion y clasificacion en el RUP de manera
separada.

los siguientes

Si los Estados Financieros o los contratos
que acreditan los requisitos estuviesen en
moneda diferente al Peso, se debera
convertir la moneda original al Peso.

Si la moneda de origen es el Délar se
tomara para todos los efectos como tasa de
referencia la TRM: (a) de la fecha de corte
que se especifica en el respectivo Estado
Financiero; o (b) de la fecha de suscripcion
del contrato, segun sea el caso.

Si lamoneda de origen es diferente al Délar
se tomara como tasa de referencia aquella
tasa de conversién al Peso que sea
certificada por el Banco Central o por el
organismo legalmente competente del pais
en que se emitié el documento, del dia de
la evaluacion de oferta. Si no existe tal tasa
de referencia al Peso, se convertira a
Délares tomando para ello la tasa
certificada conforme al presente numeral y
luego se convertira a Peso.

El oferente debe cumplir con los siguientes
aspectos:

a) indice de Liquidez: Activo corriente
sobre pasivo corriente: >= 2,0

b) Nivel de endeudamiento: Pasivo total
sobre activo total: <=0,6

c) Capital de trabajo: Activo corriente
menos pasivo corriente: >=80% DEL
VALOR DE LA OFERTA

d) Razon de cobertura de interés: Utilidad
o Pérdida Operacional sobre interés o
servicio de deuda: >= 3,0

e) Ingresos: un minimo de ingresos netos
anuales acreditados en la  dltima
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o uniones temporales los integrantes
deberan presentar cada uno su
correspondiente certificacion y
clasificacion en el RUP de manera
separada.

declaracion de renta obligado a presentar,
superiores al 50% del valor de esta oferta
Para validar los indicadores financieros la
informacion se obtendra del RUP expedido
por la Camara de Comercio el cual debe
estar vigente y correspondiente al Ultimo
periodo que debi6 ser informado,
confrontandolos con la declaracion de
renta y los balances financieros con corte a
31 de diciembre de 2020 en cuanto a su
coincidencia.

Para el caso de los indicadores de Capital
de Trabajo, Patrimonio e Ingresos en las
figuras de unién temporal o consorcio se
calculara la suma de cada partida sin
importar su porcentaje de participacion.
Para los deméas indicadores se calculara de
la suma ponderada por su porcentaje de
participacion de los indicadores de cada
integrante calculados de forma individual.

Requisitos
habilitantes
organizacional

N/A

N/A

N/A

N/A

Oferta

La propuesta econémica se hara segun

La propuesta econémica se hara segun la tabla

La propuesta econdémica se hara segun la tabla que

La propuesta econémica se hara segun la

econémica la tabla que se presenta en el (ANEXO 3) | que se presenta en el (ANEXO 3) de estos | se presenta en el (ANEXO 3) de estos términos de | tabla que se presenta en el (ANEXO 3) de
presentada de estos términos de referencia. términos de referencia. referencia. estos términos de referencia.
La unica persona con competencia para | La Unica persona con competencia para | La Unica persona con competencia para ordenar, | La Unica persona con competencia para
ordenar, formalizar la contratacién de | ordenar, formalizar la contrataciéon de trabajos | formalizar la contratacion de trabajos adicionales, | ordenar, formalizar la contrataciéon de
trabajos adicionales, otrosi, o cualquier | adicionales, otrosi, o cualquier aspecto que | otrosi, o cualquier aspecto que altere el contenido | trabajos adicionales, otrosi, o cualquier
aspecto que altere el contenido del | altere el contenido del contrato, sea este | del contrato, sea este econémico o no, es el | aspecto que altere el contenido del
contrato, sea este econémico o no, es el | econémico o no, es el ordenador del gasto de | ordenador del gasto de DISPAC, ninguna otra | contrato, sea este econémico o no, es el
ordenador del gasto de DISPAC, ninguna | DISPAC, ninguna otra persona tiene la | persona tiene la competencia | ordenador del gasto de DISPAC, ninguna
otra persona tiene la competencia | competencia AR CHHARG B COT Somatica otra persona tiene la competencia
Forma de | Se valida el valor de la oferta con las | Se valida el valor de la oferta con las | Se valida el valor de la oferta con las correcciones | Se valida el valor de la oferta con las
evaluacion correcciones aritméticas donde apliquen. | correcciones aritméticas donde apliquen. aritméticas donde apliquen. correcciones aritméticas donde apliquen.
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oferta
econdémica

Se descartaran las propuestas que estén
por encima del valor del presupuesto
oficial o un 7% por debajo de este. Una
vez revisada y corregida la propuesta
economica, el valor total corregido seré el
que primara para efectos de calificacion
y posterior adjudicacién de contrato. A
partir del valor total de las propuestas se
asignara un puntaje maximo de cuarenta
(40) puntos, de acuerdo con el siguiente
procedimiento: a) Se calculara la media
geomeétrica del valor corregido, si a ello
hubiere lugar, de las propuestas
habilitadas, incluyendo una vez el
presupuesto oficial. Segun la siguiente
férmula:

T = "ml.x2...wn

donde: Es la media geométrica = MG.

Xi Son los valores de las propuestas
habilitadas incluyendo una vez el
presupuesto oficial.

Una vez obtenida la media geométrica se
calcularan las desviaciones en valor
absoluto del valor de las propuestas con
respectos a la media geométrica
calculada segun la

siguiente formula:

di=0OMG-XiO

donde: di Es la desviacion de la
propuesta i.

Se asignaréa puntaje por precio, mediante
la siguiente formula:

paco = 40 X

v v besedchIm sl Wi
Funtye por

El puntaje obtenido para cada propuesta
se aproximara a la centésima del valor
(dos cifras decimales), asi: Cuando la
milésima sea igual o superior a 5, se
aproximara por exceso, y cuando sea

Se descartaran las propuestas que estén por
encima del valor del presupuesto oficial o un
7% por debajo de este. Una vez revisada y
corregida la propuesta econémica, el valor total
corregido sera el que primaréa para efectos de
calificacion 'y posterior adjudicacion de
contrato. A partir del valor total de las
propuestas se asignara un puntaje maximo de
cuarenta (40) puntos, de acuerdo con el
siguiente procedimiento: a) Se calculara la
media geométrica del valor corregido, si a ello
hubiere lugar, de las propuestas habilitadas,
incluyendo una vez el presupuesto oficial.
Segun la siguiente férmula:

Se descartaran las propuestas que estén por
encima del valor del presupuesto oficial o un 7% por
debajo de este.

Una vez revisada y corregida la propuesta
economica, el valor total corregido seréa el que
primaré para efectos de calificacion y posterior
adjudicacion de contrato.

A partir del valor total de las propuestas se asignara
un puntaje maximo de cuarenta (40) puntos, de
acuerdo con el siguiente procedimiento:

a) Se calculard la media geométrica del valor
corregido, si a ello hubiere lugar, de las propuestas
habilitadas, incluyendo una vez el presupuesto
oficial. Segtn la siguiente férmula:

donde: Es la media geométrica = MG.

Xi Son los valores de las propuestas habilitadas
incluyendo una vez el presupuesto oficial.

Una vez obtenida la media geomeétrica se
calcularan las desviaciones en valor absoluto
del valor de las propuestas con respectos a la
media geométrica calculada segun la

siguiente formula:

di=0OMG-XiO

donde: di Es la desviacion de la propuesta i.
Se asignara puntaje por precio, mediante la
siguiente formula:

PRnigeporpece = 40 X S ———

El puntaje obtenido para cada propuesta se
aproximara a la centésima del valor (dos cifras
decimales), asi: Cuando la milésima sea igual
0 superior a 5, se aproximara por exceso, y
cuando sea inferior a 5 se aproximara por
defecto.

donde: Es la media geométrica = MG.

Xi Son los valores de las propuestas habilitadas
incluyendo una vez el presupuesto oficial.

Una vez obtenida la media geométrica se
calcularan las desviaciones en valor absoluto del
valor de las propuestas con respectos a la media
geométrica calculada segun la

siguiente férmula:

di=0OMG-XiO

donde: di Es la desviacion de la propuesta i.

Se asignara puntaje por precio, mediante la
siguiente férmula:

Rmigeporpesce = 40 X

El puntaje obtenido para cada propuesta se
aproximaré a la centésima del valor (dos cifras
decimales), asi: Cuando la milésima sea igual o
superior a 5, se aproximara por exceso, y cuando
sea inferior a 5 se aproximara por defecto.

Se descartaran las propuestas que estén
por encima del valor del presupuesto oficial
o un 7% por debajo de este.

Una vez revisada y corregida la propuesta
economica, el valor total corregido seré el
que primara para efectos de calificacion y
posterior adjudicacién de contrato.

A partir del valor total de las propuestas se
asignaré un puntaje maximo de cuarenta
(40) puntos, de acuerdo con el siguiente
procedimiento:

a) Se calculara la media geométrica del
valor corregido, si a ello hubiere lugar, de
las propuestas habilitadas, incluyendo una

vez el presupuesto oficial. Segun la
siguiente formula:
f’: m,:nwl.x2...mn

donde: Es la media geométrica = MG.

Xi Son los valores de las propuestas
habilitadas incluyendo una vez el
presupuesto oficial.

Una vez obtenida la media geométrica se
calcularan las desviaciones en valor
absoluto del valor de las propuestas con
respectos a la media geomeétrica calculada

segun la
siguiente férmula:
di=0OMG-XiO

donde: di Es la desviacion de la propuesta
i.

Se asignara puntaje por precio, mediante la
siguiente férmula:

Funtye porpaco = 40 X

El puntaje obtenido para cada propuesta se
aproximara a la centésima del valor (dos
cifras decimales), asi: Cuando la milésima
sea igual o superior a 5, se aproximara por
exceso, y cuando sea inferior a 5 se
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[

inferior a 5 se aproximaréa por defecto. |

| aproximara por defecto.

ASPECTOS AMBIENTALES |

IV. Aspectos Ambientales
Concepto PROYECTO 1
analizado SPAO-DG-015-2022
DG-062-2022

PROYECTO 2
SPAO-DG-016-2022
DG-073-2022

PROYECTO 3
SPAO-DG-014-2022
DG-058-2022

PROYECTO 4
SPAO-DG-010-2022
DG-100-2022

Obligaciones
para
Vigilancia
ambiental

la

Remitir mensualmente a DISPAC, dentro
los cinco (5) primeros dias del mes
siguiente, un informe que contenga la
ejecucion del proyecto desde el punto de
vista administrativo, técnico, juridico,
ambiental, social, financiero y contable,
que permita conocer de manera detallada
su ejecucion, con base en la informacion
que reciban del contratista de obra,
adjuntando el informe del mismo para su
verificacion.

El interventor cuidara que el contratista
durante la ejecucion de su contrato se cifia
a los plazos y términos, y demas
condiciones contractuales, garantizando la
eficiente y oportuna inversion de los
recursos establecidos contractualmente.
Colaborando con el contratista en la
correcta ejecucion de los trabajos con
orden y eficiencia, resolviendo con
prontitud los requerimientos técnicos del
contratista, previniendo con su experiencia
y analisis, los posibles inconvenientes
técnicos y financieros en el desarrollo del
contrato, verificando y supervisando las
actividades del contratista encaminadas a
cumplir las especificaciones técnicas,
actividades administrativas, requerimientos
socio-ambientales, legales y
presupuestales, establecidos en los
Pliegos de Condiciones y en los contratos
o Convenios que se celebren, ademas el
interventor debera:

Remitir mensualmente a DISPAC, dentro los
cinco (5) primeros dias del mes siguiente, un
informe que contenga la ejecucion del
proyecto desde el punto de \vista
administrativo, técnico, juridico, ambiental,
social, financiero y contable, que permita
conocer de manera detallada su ejecucion,
con base en la informacion que reciban del
contratista de obra, adjuntando el informe del
mismo para su verificacion.

El interventor cuidara que el contratista
durante la ejecucion de su contrato se cifia a
los plazos y términos, y demas condiciones
contractuales, garantizando la eficiente y
oportuna inversion de los recursos
establecidos contractualmente. Colaborando
con el contratista en la correcta ejecucion de
los trabajos con orden y eficiencia,
resolviendo con prontitud los requerimientos
técnicos del contratista, previniendo con su
experiencia 'y analisis, los posibles
inconvenientes técnicos y financieros en el
desarrollo del contrato, verificando vy
supervisando las actividades del contratista
encaminadas a cumplir las especificaciones
técnicas, actividades administrativas,
requerimientos socio-ambientales, legales y
presupuestales, establecidos en los Pliegos
de Condiciones y en los contratos o
Convenios que se celebren, ademas el
interventor debera:

1. Solicitar informes,
explicaciones sobre el

aclaraciones 'y
desarrollo _de la

Remitir mensualmente a DISPAC, dentro los cinco
(5) primeros dias del mes siguiente, un informe que
contenga la ejecucion del proyecto desde el punto
de vista administrativo, técnico, juridico, ambiental,
social, financiero y contable, que permita conocer
de manera detallada su ejecucion, con base en la
informacion que reciban del contratista de obra,
adjuntando el informe del mismo para su
verificacion.

El interventor cuidara que el contratista durante la
ejecucion de su contrato se cifia a los plazos y
términos, y demas condiciones contractuales,
garantizando la eficiente y oportuna inversién de
los recursos establecidos contractualmente.
Colaborando con el contratista en la correcta
ejecucion de los trabajos con orden y eficiencia,
resolviendo con prontitud los requerimientos
técnicos del contratista, previniendo con su
experiencia y analisis, los posibles inconvenientes
técnicos y financieros en el desarrollo del contrato,
verificando y supervisando las actividades del
contratista  encaminadas a  cumplir las
especificaciones técnicas, actividades
administrativas, requerimientos socio-ambientales,
legales y presupuestales, establecidos en los
Pliegos de Condiciones y en los contratos o
Convenios que se celebren, ademas el interventor
debera:

1. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones
sobre el desarrollo de la ejecucién contractual.

2. Exigir la calidad de los bienes y servicios
adquiridos por la entidad en los términos en que ha
sido contratado, o en su defecto, los exigidos por

Remitir mensualmente a DISPAC, dentro
los cinco (5) primeros dias del mes
siguiente, un informe que contenga la
ejecucioén del proyecto desde el punto de
vista administrativo, técnico, juridico,
ambiental, social, financiero y contable,
que permita conocer de manera detallada
su ejecucion, con base en la informacién
que reciban del contratista de obra,
adjuntando el informe del mismo para su
verificacion.

El interventor cuidara que el contratista
durante la ejecucion de su contrato se cifia
a los plazos y términos, y demas
condiciones contractuales, garantizando la
eficiente y oportuna inversion de los
recursos establecidos contractualmente.
Colaborando con el contratista en la
correcta ejecucion de los trabajos con
orden y eficiencia, resolviendo con
prontitud los requerimientos técnicos del
contratista, previniendo con su experiencia
y analisis, los posibles inconvenientes
técnicos y financieros en el desarrollo del
contrato, verificando y supervisando las
actividades del contratista encaminadas a
cumplir las especificaciones técnicas,
actividades administrativas, requerimientos
socio-ambientales, legales y
presupuestales, establecidos en los
Pliegos de Condiciones y en los contratos
o Convenios que se celebren, ademas el
interventor debera:
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1. Solicitar informes, aclaraciones vy
explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucion contractual.

2. Exigir la calidad de los bienes y servicios
adquiridos por la entidad en los términos en
que ha sido contratado, o en su defecto, los
exigidos por las normas técnicas
obligatorias.

3. Certificar a satisfaccion la obra ejecutada
a cabalidad.

4. Informar a la entidad, los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcion tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato, o
cuando se presente el incumplimiento.

5. Informar a la entidad contratante el
incumplimiento del contrato

El OFERENTE INTERVENTOR
seleccionado debe apoyar al contratista de
obra en el tramite de certificaciones
municipales (sin zonas de alto riesgo), los
permisos de uso de vias, de predios,
servidumbres, licencias ambientales o de
cualquier tipo, su implementacion y demas
gestidn necesaria para la satisfactoria
ejecucion de las obras objeto del presente
proceso de Invitacién donde se requiera,
una vez se tenga definido el replanteo del
proyecto realizado en conjunto con el
contratista de obra, la interventoria debera
validarlo. Se deben tramitar los permisos
de paso requeridos en caso de que en
dicho replanteo se establezca que las
certificaciones expedidas por la alcaldia
incluidas dentro de los disefios recibidos no
son suficientes para la ejecucién de las
obras.

Equipo minimo:
Personal de apoyo para la supervision
juridica, administrativa,  financiera vy

ejecucion contractual.

2. Exigir la calidad de los bienes y servicios
adquiridos por la entidad en los términos en
que ha sido contratado, o en su defecto, los
exigidos por las normas técnicas obligatorias.
3. Certificar a satisfaccion la obra ejecutada
a cabalidad.

4. Informar a la entidad, los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando
se presente el incumplimiento.

5. Informar a la entidad contratante el
incumplimiento del contrato

El OFERENTE INTERVENTOR
seleccionado debe apoyar al contratista de
obra en el tramite de certificaciones
municipales (sin zonas de alto riesgo), los
permisos de uso de vias, de predios,
servidumbres, licencias ambientales o de
cualquier tipo, su implementacién y demas
gestidbn necesaria para la satisfactoria
ejecucion de las obras objeto del presente
proceso de Invitacién donde se requiera, una
vez se tenga definido el replanteo del
proyecto realizado en conjunto con el
contratista de obra, la interventoria debera
validarlo. Se deben tramitar los permisos de
paso requeridos en caso de que en dicho
replanteo se  establezca que las
certificaciones expedidas por la alcaldia
incluidas dentro de los disefios recibidos no
son suficientes para la ejecucién de las
obras.

Equipo minimo
Personal de apoyo para la supervision

juridica,  administrativa, financiera vy
ambiental, cuando se requiera, que
proporcione una infraestructura

administrativa adecuada para llevar el control

las normas técnicas obligatorias.

3. Certificar a satisfaccién la obra ejecutada a
cabalidad.

4. Informar a la entidad, los hechos o circunstancias
que puedan constituir actos de corrupcién
tipificados como conductas punibles, o que puedan
poner o pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato, o cuando se presente el incumplimiento.
5. Informar a la entidad contratante el
incumplimiento del contrato

EI OFERENTE INTERVENTOR seleccionado debe
apoyar al contratista de obra en el tramite de
certificaciones municipales (sin zonas de alto
riesgo), los permisos de uso de vias, de predios,
servidumbres, licencias ambientales o de cualquier
tipo, su implementacion y demas gestion necesaria
para la satisfactoria ejecucion de las obras objeto
del presente proceso de Invitacion donde se
requiera, una vez se tenga definido el replanteo del
proyecto realizado en conjunto con el contratista de
obra, la interventoria debera validarlo. Se deben
tramitar los permisos de paso requeridos en caso
de que en dicho replanteo se establezca que las
certificaciones expedidas por la alcaldia incluidas
dentro de los disefios recibidos no son suficientes
para la ejecucion de las obras.

Equipo minimo

Personal de apoyo para la supervision juridica,
administrativa, financiera y ambiental, cuando se
requiera, que proporcione una infraestructura
administrativa adecuada para llevar el control tanto
de sus obligaciones juridico-laborales, como de sus
obligaciones administrativas con DISPAC SA. ESP.

Un (1) Profesional o especialista en SST para la
coordinacién HSEQ con experiencia minima de dos
(2) afios en funciones administrativas y operativas
de salud ocupacional como parte de un grupo de
interventoria de proyectos en el sector eléctrico:
Debe  garantizar la implementacion y
mantenimiento del sistema integral de gestién

1. Solicitar informes, aclaraciones vy
explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucion contractual.

2. Exigir la calidad de los bienes y servicios
adquiridos por la entidad en los términos en
que ha sido contratado, o en su defecto, los

exigidos por las normas técnicas
obligatorias.
3. Certificar a satisfaccion la obra ejecutada
a cabalidad.

4. Informar a la entidad, los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcion tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato, o
cuando se presente el incumplimiento.

5. Informar a la entidad contratante el
incumplimiento del contrato

El OFERENTE INTERVENTOR
seleccionado debe apoyar al contratista de
obra en el tramite de certificaciones
municipales (sin zonas de alto riesgo), los
permisos de uso de vias, de predios,
servidumbres, licencias ambientales o de
cualquier tipo, su implementacion y demas
gestion necesaria para la satisfactoria
ejecucion de las obras objeto del presente
proceso de Invitaciéon donde se requiera,
una vez se tenga definido el replanteo del
proyecto realizado en conjunto con el
contratista de obra, la interventoria debera
validarlo. Se deben tramitar los permisos
de paso requeridos en caso de que en
dicho replanteo se establezca que las
certificaciones expedidas por la alcaldia
incluidas dentro de los disefios recibidos no
son suficientes para la ejecucién de las
obras.

Equipo minimo
Personal de apoyo para la supervision
juridica, administrativa, financiera y
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ambiental, cuando se requiera, que
proporcione una infraestructura
administrativa adecuada para llevar el
control tanto de sus obligaciones juridico-
laborales, como de sus obligaciones
administrativas con DISPAC SA. ESP.

Un (1) Profesional o especialista en SST
para la coordinacion HSEQ con
experiencia minima de dos (2) afios en
funciones administrativas y operativas de
salud ocupacional como parte de un grupo
de interventoria de proyectos en el sector
eléctrico: Debe garantizar la
implementacion 'y mantenimiento del
sistema integral de gestion verificando que
se cumplan los procedimientos, que todas
las actividades se desarrollen en
condiciones  adecuadas de  salud,
seguridad e higiene, de manera que se
prevengan accidentes de ftrabajo y la
aparicion de enfermedades profesionales,
cuidando ademas el medio ambiente.
Debera permanecer en el sitio de ejecucion
de las obras. (Dedicacion del 100% de
tiempo).

En el desarrollo del replanteo con el
Interventor y el Contratista de Obra,
deberan tener en cuenta que dicho proceso
y su finalizacion no es un simple
requerimiento, o una verificacién de datos,
sino que se constituye en el Hito en el cual
tanto Contratista de Obra como Interventor
realizan los analisis técnicos, sociales,
ambientales, prediales, financieros,
juridicos y de todo orden en terreno
necesarios para establecer que el
presupuesto de sus contratos es suficiente

para la ejecucion del proyecto,
generandose con el replanteo la
manifestacion expresa de viabilidad

financiera de sus contratos para asi dar

tanto de sus obligaciones juridico-laborales,
como de sus obligaciones administrativas
con DISPAC SA. ESP.

Un (1) Profesional o especialista en SST para
la coordinacion HSEQ con experiencia
minima de dos (2) afios en funciones
administrativas y operativas de salud
ocupacional como parte de un grupo de
interventoria de proyectos en el sector
eléctrico: Debe garantizar la implementacién
y mantenimiento del sistema integral de
gestion verificando que se cumplan los
procedimientos, que todas las actividades se
desarrollen en condiciones adecuadas de
salud, seguridad e higiene, de manera que se
prevengan accidentes de trabajo y la
aparicion de enfermedades profesionales,
cuidando ademas el medio ambiente. Debera
permanecer en el sitio de ejecucion de las
obras. (Dedicacion del 100% de tiempo).

En el desarrollo del replanteo con el
Interventor y el Contratista de Obra, deberan
tener en cuenta que dicho proceso y su
finalizacién no es un simple requerimiento, o
una verificacion de datos, sino que se

constituye en el Hito en el cual tanto
Contratista de Obra como Interventor
realizan los analisis técnicos, sociales,

ambientales, prediales, financieros, juridicos
y de todo orden en terreno necesarios para
establecer que el presupuesto de sus
contratos es suficiente para la ejecucion del
proyecto, generandose con el replanteo la
manifestacion  expresa de viabilidad
financiera de sus contratos para asi dar inicio
a la ejecucion de las obras; caso contrario y
hasta tanto no se obtengan los recursos
adicionales no se podra dar inicio a las obras,
y de no obtenerse el reajuste necesario para
que se llegue al equilibrio financiero, las
partes daran por terminado el contrato por

verificando que se cumplan los procedimientos,
que todas las actividades se desarrollen en
condiciones adecuadas de salud, seguridad e
higiene, de manera que se prevengan accidentes
de trabajo y la aparicion de enfermedades
profesionales, cuidando ademas el medio
ambiente. Deberd permanecer en el sitio de
ejecucion de las obras. (Dedicacion del 100% de
tiempo).

En el desarrollo del replanteo con el Interventor y el
Contratista de Obra, deberan tener en cuenta que
dicho proceso y su finalizacién no es un simple
requerimiento, o una verificacion de datos, sino que
se constituye en el Hito en el cual tanto Contratista
de Obra como Interventor realizan los analisis
técnicos, sociales, ambientales, prediales,
financieros, juridicos y de todo orden en terreno
necesarios para establecer que el presupuesto de
sus contratos es suficiente para la ejecucion del
proyecto, generandose con el replanteo la
manifestacion expresa de viabilidad financiera de
sus contratos para asi dar inicio a la ejecucién de
las obras; caso contrario y hasta tanto no se
obtengan los recursos adicionales no se podra dar
inicio a las obras, y de no obtenerse el reajuste
necesario para que se llegue al equilibrio
financiero, las partes daran por terminado el
contrato por ese solo hecho, sin consecuencias
econdémicas para ninguna de ellas.

El Contratista de obra y el interventor deben tener
claro que el replanteo es una etapa contractual
preclusiva, la cual esta dirigida a que en el terreno
se realice apoyo por parte del interventor, se
verifiqué punto a punto, todas las circunstancias
propias de la zona, usuarios, verificacion de la
validez de los disefios y su vigencia, asi como todos
los costos inherentes al contrato, las condiciones
de acceso y socio econdmicas, las politicas, de
seguridad, clima, ambientales, prediales,
servidumbres, vigencia de las calidades técnicas
de materiales, equipos, etc, y en general todos

ambiental, cuando se requiera, que
proporcione una infraestructura
administrativa adecuada para llevar el
control tanto de sus obligaciones juridico-
laborales, como de sus obligaciones
administrativas con DISPAC SA. ESP.

Un (1) Profesional o especialista en SST
para la coordinacion HSEQ con
experiencia minima de dos (2) afios en
funciones administrativas y operativas de
salud ocupacional como parte de un grupo
de interventoria de proyectos en el sector
eléctrico: Debe garantizar la
implementacion 'y mantenimiento del
sistema integral de gestion verificando que
se cumplan los procedimientos, que todas
las actividades se desarrollen en
condiciones  adecuadas de  salud,
seguridad e higiene, de manera que se
prevengan accidentes de trabajo y la
aparicion de enfermedades profesionales,
cuidando ademas el medio ambiente.
Debera permanecer en el sitio de ejecucion
de las obras. (Dedicacion del 100% de
tiempo).

En el desarrollo del replanteo con el
Interventor y el Contratista de Obra,
deberan tener en cuenta que dicho proceso
y su finalizacion no es un simple
requerimiento, o una verificacién de datos,
sino que se constituye en el Hito en el cual
tanto Contratista de Obra como Interventor
realizan los analisis técnicos, sociales,
ambientales, prediales, financieros,
juridicos y de todo orden en terreno
necesarios para establecer que el
presupuesto de sus contratos es suficiente

para la ejecucion del proyecto,
generandose con el replanteo la
manifestacion expresa de viabilidad

financiera de sus contratos para asi dar
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inicio a la ejecucion de las obras; caso
contrario y hasta tanto no se obtengan los
recursos adicionales no se podra dar inicio
a las obras, y de no obtenerse el reajuste
necesario para que se llegue al equilibrio
financiero, las partes daran por terminado
el contrato por ese solo hecho, sin
consecuencias econdémicas para ninguna
de ellas.

Analizar y aprobar el programa general de
ejecucion de las actividades presentado
por el contratista de obra el cual debera
estar acorde con el plazo de ejecucion
pactado en el contrato o contratos; ademas
debera considerar todos los requerimientos
técnicos, ambientales, sociales, juridicos y
administrativos  para  garantizar la
sostenibilidad del proyecto y velar por que
se cumplan a cabalidad por parte suya y del
ejecutor de las obras.

Participar y realizar el acompafamiento a
la socializacion con las comunidades
beneficiadas, administracion municipal y
autoridades ambientales que permita el
normal desarrollo de las obras, elaborando
actas en conjunto con el contratista de obra
donde se evidencie la socializacion de
programas de uso racional de energia,
seguridad en uso de la energia, gestion
social con su registro fotografico
permanentemente durante el desarrollo del
proyecto cuando esta intervencion sea
requerida, se incluye en este punto el
acompafamiento al tramite del ente
territorial para obtener los permisos de
paso y servidumbres de requerirse.

Velar por la correcta ejecucion de los
Planes de Aprovechamiento Forestal y
Planes de Manejo Ambiental aprobados
para el proyecto junto con la supervision

ese solo hecho, sin consecuencias
econémicas para ninguna de ellas.

Analizar y aprobar el programa general de
ejecucion de las actividades presentado por
el contratista de obra el cual debera estar
acorde con el plazo de ejecucion pactado en
el contrato o contratos; ademas debera
considerar todos los requerimientos técnicos,
ambientales, sociales, juridicos y
administrativos para garantizar la
sostenibilidad del proyecto y velar por que se
cumplan a cabalidad por parte suya y del
ejecutor de las obras.

Participar y realizar el acompafiamiento a la
socializacion con las comunidades
beneficiadas, administracion municipal vy
autoridades ambientales que permita el
normal desarrollo de las obras, elaborando
actas en conjunto con el contratista de obra
donde se evidencie la socializacion de
programas de uso racional de energia,
seguridad en uso de la energia, gestion
social con su registro fotografico
permanentemente durante el desarrollo del
proyecto cuando esta intervencion sea
requerida, se incluye en este punto el
acompafamiento al tramite del ente territorial
para obtener los permisos de paso y
servidumbres de requerirse.

Velar por la correcta ejecucion de los Planes
de Aprovechamiento Forestal y Planes de
Manejo Ambiental aprobados para el
proyecto junto con la supervision del
cumplimiento de los Acuerdos de Consultas
Previas acordados con los Consejos
Comunitarios o juntas de Accion Comunal
involucrados en el Proyecto.

De requerirse, la interventoria debera exigir
al contratista de obra la presentacién de un

aquellos aspectos que incidan en la ejecucion y
costo de la obra contratada.

De tal forma que, si encuentra alguna
inconsistencia sobre los disefios iniciales,
calidades técnicas de los equipos, materiales,
licencias, permisos de paso, o de cualquier orden
que afecté o no los costos del proyecto lo
manifieste durante el replanteo al ordenador del
gasto directamente, surtida esta etapa, y en
aplicacion al principio de buena fe que rige las
relaciones contractuales no podra realizar
requerimientos de ese orden al Contratante.

Por lo que el replanteo busca formalizar el cierre
financiero del proyecto contratado, frente a lo
asignado presupuestalmente por OCAD
REGIONAL LLANO - Sistema General de Regalias
e IPSE esto es, verificar que el valor del contrato es
suficiente para ejecutar las obras y entregarla en
servicio con todas las especificaciones técnicas
vigentes al usuario, municipio beneficiario y al
operador red.

Forma de Pago

Igualmente, previo al giro del anticipo y de cualquier
pago, debera haberse ejecutado la etapa previa y
el replanteo que acredite el cierre financiero de las
obras en los términos ya explicados, verificando la
localizacion, condiciones técnicas de las diferentes
obras, numero y ubicacion de usuarios, necesidad

de licencias ambientales, planes de
aprovechamiento forestal de ser necesarios.
Analizar y aprobar el programa general de

ejecucion de las actividades presentado por el
contratista de obra el cual debera estar acorde con
el plazo de ejecucién pactado en el contrato o
contratos; ademas debera considerar todos los
requerimientos técnicos, ambientales, sociales,
juridicos y administrativos para garantizar la
sostenibilidad del proyecto y velar por que se
cumplan a cabalidad por parte suya y del ejecutor

inicio a la ejecucion de las obras; caso
contrario y hasta tanto no se obtengan los
recursos adicionales no se podra dar inicio
a las obras, y de no obtenerse el reajuste
necesario para que se llegue al equilibrio
financiero, las partes daran por terminado
el contrato por ese solo hecho, sin
consecuencias econdémicas para ninguna
de ellas.

El Contratista de obra y el interventor
deben tener claro que el replanteo es una
etapa contractual preclusiva, la cual esta
dirigida a que en el terreno se realice apoyo
por parte del interventor, se verifiqué punto
a punto, todas las circunstancias propias
de la zona, usuarios, verificacion de la
validez de los disefios y su vigencia, asi
como todos los costos inherentes al
contrato, las condiciones de acceso y socio
econdmicas, las politicas, de seguridad,
clima, ambientales, prediales,
servidumbres, vigencia de las calidades
técnicas de materiales, equipos, etc, y en
general todos aquellos aspectos que
incidan en la ejecucién y costo de la obra
contratada.

De tal forma que, si encuentra alguna
inconsistencia sobre los disefios iniciales,
calidades técnicas de los equipos,
materiales, licencias, permisos de paso, o
de cualquier orden que afecté o no los
costos del proyecto lo manifieste durante el
replanteo al ordenador del gasto
directamente, surtida esta etapa, y en
aplicacion al principio de buena fe que rige
las relaciones contractuales no podra
realizar requerimientos de ese orden al
Contratante.

Por lo que el replanteo busca formalizar el
cierre financiero del proyecto contratado,
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del cumplimiento de los Acuerdos de
Consultas Previas acordados con los
Consejos Comunitarios o juntas de Accion
Comunal involucrados en el Proyecto.

Velar por la correcta ejecucion de los
Planes de Aprovechamiento Forestal y
Planes de Manejo Ambiental aprobados
para el proyecto junto con la supervision
del cumplimiento de los Acuerdos de
Consultas Previas acordados con los
Consejos Comunitarios o juntas de Accion
Comunal involucrados en el Proyecto.

De requerirse, la interventoria debera exigir
al contratista de obra la presentacion de un
plan de manejo ambiental y un programa
de seguridad industrial acorde con las
normas NTC ISO 14001 Y OSHAS 18001,
en el cual se indiquen las medidas que
tomara con el fin de cumplir con las normas
establecidas en las especificaciones para
la proteccion del medio ambiente, de su
personal y de la interventoria; asi mismo
velara permanentemente para que se
cumplan con dichos planes y programas.

Remitir periddicamente a DISPAC los
informes sobre el avance del proyecto, al
menos una vez por mes, tales informes
deben presentar como minimo el
cronograma de ejecucion con avance
porcentual en tiempo, ejecucion y recursos,
las novedades que se han presentado en el
desarrollo de la ejecucion durante el mes,
las autorizaciones de pago y los soportes
de cumplimiento del contratista. Debe
contener un capitulo con el analisis de los
recursos financieros del contrato y su
disposicion mes a mes. Igualmente, el
informe contendra un capitulo sobre los
aspectos de Seguridad y Salud en el
Trabajo, reportando si  sucedieron

plan de manejo ambiental y un programa de
seguridad industrial acorde con las normas
NTC ISO 14001 Y OSHAS 18001, en el cual
se indiquen las medidas que tomara con el fin
de cumplir con las normas establecidas en
las especificaciones para la proteccion del
medio ambiente, de su personal y de la
interventoria; asi mismo velara
permanentemente para que se cumplan con
dichos planes y programas.

Remitir periédicamente a DISPAC los
informes sobre el avance del proyecto, al
menos una vez por mes, tales informes
deben presentar como minimo el cronograma
de ejecucion con avance porcentual en
tiempo, ejecucioén y recursos, las novedades
que se han presentado en el desarrollo de la
ejecucion durante el mes, las autorizaciones
de pago y los soportes de cumplimiento del
contratista. Debe contener un capitulo con el
andlisis de los recursos financieros del
contrato y su disposicibn mes a mes.
Igualmente, el informe contendra un capitulo
sobre los aspectos de Seguridad y Salud en
el Trabajo, reportando si sucedieron
accidentes de trabajo y el tramite realizado y
un capitulo sobre los aspectos ambientales y
sociales y el tramite seguido.

EL INTERVENTOR debe verificar que los
contratistas de obra apliquen sus politicas,
manuales HSE, practicas ambientales y
programas de salud en el trabajo a fin de
tomar medidas adicionales o contingentes
para prevenir dafios a personas, propiedad o
al entorno socio-ambiental que constituira la
zona de influencia de su trabajo.

EL INTERVENTOR velara por el
cumplimiento propio y del CONTRATISTA
DE OBRA, en todo momento con Ilo
establecido por DISPAC en sus politicas y

de las obras.

Participar y realizar el acompafiamiento a la
socializacion con las comunidades beneficiadas,
administracion municipal y autoridades
ambientales que permita el normal desarrollo de las
obras, elaborando actas en conjunto con el
contratista de obra donde se evidencie Ila
socializacién de programas de uso racional de
energia, seguridad en uso de la energia, gestion
social con su registro fotografico permanentemente
durante el desarrollo del proyecto cuando esta
intervencion sea requerida, se incluye en este
punto el acompafiamiento al tramite del ente
territorial para obtener los permisos de paso y
servidumbres de requerirse.

Velar por la correcta ejecucion de los Planes de
Aprovechamiento Forestal y Planes de Manejo
Ambiental aprobados para el proyecto junto con la
supervision del cumplimiento de los Acuerdos de
Consultas Previas acordados con los Consejos
Comunitarios o juntas de Accion Comunal
involucrados en el Proyecto.

De requerirse, la interventoria debera exigir al
contratista de obra la presentacion de un plan de
manejo ambiental y un programa de seguridad
industrial acorde con las normas NTC ISO 14001 Y
OSHAS 18001, en el cual se indiquen las medidas
que tomara con el fin de cumplir con las normas
establecidas en las especificaciones para la
proteccion del medio ambiente, de su personal y de
la interventoria; asi mismo velara
permanentemente para que se cumplan con dichos
planes y programas.

Remitir periédicamente a DISPAC los informes
sobre el avance del proyecto, al menos una vez por
mes, tales informes deben presentar como minimo
el cronograma de ejecucion con avance porcentual
en tiempo, ejecucion y recursos, las novedades que
se han presentado en el desarrollo de la ejecucion

frente a lo asignado presupuestalmente por
OCAD REGIONAL LLANO - Sistema
General de Regalias e IPSE esto es,
verificar que el valor del contrato es
suficiente para ejecutar las obras y

entregarla en servicio con todas las
especificaciones técnicas vigentes al
usuario, municipio beneficiario y al

operador red.

Forma de Pago

Igualmente, previo al giro del anticipo y de
cualquier pago, debera haberse ejecutado
la etapa previa y el replanteo que acredite
el cierre financiero de las obras en los
términos ya explicados, verificando la
localizacion, condiciones técnicas de las
diferentes obras, ndmero y ubicacién de
usuarios, necesidad de licencias
ambientales, planes de aprovechamiento
forestal de ser necesarios.

Analizar y aprobar el programa general de
ejecucion de las actividades presentado
por el contratista de obra el cual debera
estar acorde con el plazo de ejecucion
pactado en el contrato o contratos; ademas
debera considerar todos los requerimientos
técnicos, ambientales, sociales, juridicos y
administrativos  para  garantizar la
sostenibilidad del proyecto y velar por que
se cumplan a cabalidad por parte suyay del
ejecutor de las obras.

Participar y realizar el acompafiamiento a
la socializacion con las comunidades
beneficiadas, administracion municipal y
autoridades ambientales que permita el
normal desarrollo de las obras, elaborando
actas en conjunto con el contratista de obra
donde se evidencie la socializacion de
programas de uso racional de energia,
seguridad en uso de la energia, gestién
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accidentes de trabajo y el tramite realizado
y un capitulo sobre los aspectos
ambientales y sociales y el tramite seguido.

EL INTERVENTOR debe verificar que los
contratistas de obra apliquen sus politicas,
manuales HSE, practicas ambientales y
programas de salud en el trabajo a fin de
tomar medidas adicionales o contingentes
para prevenir dafios a personas, propiedad
o al entorno socio-ambiental que constituira
la zona de influencia de su trabajo.

EL INTERVENTOR velara por el
cumplimiento propio y del CONTRATISTA
DE OBRA, en todo momento con lo
establecido por DISPAC en sus politicas y
acciones ambientales y de salud en el
trabajo. Todos los costos que se causen
por el incumplimiento de lo alli estipulado
seran por cuenta del contratista de obra o
del INTERVENTOR en lo que le
corresponda.

Realizar el replanteo con el Contratista de
obra, verificando la localizacion,
condiciones técnicas de las diferentes
obras, numero y ubicaciéon de usuarios,
necesidad de licencias ambientales, planes
de aprovechamiento forestal de ser
necesarios.

acciones ambientales y de salud en el
trabajo. Todos los costos que se causen por
el incumplimiento de lo alli estipulado, seran
por cuenta del contratista de obra o del
INTERVENTOR en lo que le corresponda.

Realizar el replanteo con el Contratista de
obra, verificando la localizacion, condiciones
técnicas de las diferentes obras, nimero y
ubicacién de usuarios, necesidad de
licencias ambientales, planes de
aprovechamiento forestal de ser necesarios.

durante el mes, las autorizaciones de pago y los
soportes de cumplimiento del contratista. Debe
contener un capitulo con el andlisis de los recursos
financieros del contrato y su disposicion mes a mes.
Igualmente, el informe contendra un capitulo sobre
los aspectos de Seguridad y Salud en el Trabajo,
reportando si sucedieron accidentes de trabajo y el
tramite realizado y un capitulo sobre los aspectos
ambientales y sociales y el tramite seguido.

EL INTERVENTOR debe verificar que los
contratistas de obra apliquen sus politicas,
manuales HSE, practicas ambientales y programas
de salud en el trabajo a fin de tomar medidas
adicionales o contingentes para prevenir dafios a
personas, propiedad o al entorno socio-ambiental
que constituira la zona de influencia de su trabajo.

EL INTERVENTOR velara por el cumplimiento
propio y del CONTRATISTA DE OBRA, en todo
momento con lo establecido por DISPAC en sus
politicas y acciones ambientales y de salud en el
trabajo. Todos los costos que se causen por el
incumplimiento de lo alli estipulado, seran por
cuenta del contratista de obra o del
INTERVENTOR en lo que le corresponda.

Realizar el replanteo con el Contratista de obra,
verificando la localizacién, condiciones técnicas de
las diferentes obras, numero y ubicacién de
usuarios, necesidad de licencias ambientales,
planes de aprovechamiento forestal de ser
necesarios.

social con su registro fotografico
permanentemente durante el desarrollo del
proyecto cuando esta intervencion sea
requerida, se incluye en este punto el
acompafiamiento al tramite del ente
territorial para obtener los permisos de
paso y servidumbres de requerirse.

Velar por la correcta ejecucion de los
Planes de Aprovechamiento Forestal y
Planes de Manejo Ambiental aprobados
para el proyecto junto con la supervision del
cumplimiento de los Acuerdos de
Consultas Previas acordados con los
Consejos Comunitarios o juntas de Accion
Comunal involucrados en el Proyecto.

De requerirse, la interventoria debera exigir
al contratista de obra la presentacion de un
plan de manejo ambiental y un programa
de seguridad industrial acorde con las
normas NTC ISO 14001 Y OSHAS 18001,
en el cual se indiquen las medidas que
tomara con el fin de cumplir con las normas
establecidas en las especificaciones para
la proteccion del medio ambiente, de su
personal y de la interventoria; asi mismo
velara permanentemente para que se
cumplan con dichos planes y programas.

Remitir periddicamente a DISPAC los
informes sobre el avance del proyecto, al
menos una vez por mes, tales informes
deben presentar como minimo el
cronograma de ejecucion con avance
porcentual en tiempo, ejecucion y recursos,
las novedades que se han presentado en el
desarrollo de la ejecucion durante el mes,
las autorizaciones de pago y los soportes
de cumplimiento del contratista. Debe
contener un capitulo con el analisis de los
recursos financieros del contrato y su
disposicion mes a mes. Igualmente, el
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informe contendra un capitulo sobre los
aspectos de Seguridad y Salud en el
Trabajo, reportando si  sucedieron
accidentes de trabajo y el tramite realizado
y un capitulo sobre los aspectos
ambientales y sociales y el tramite seguido.

EL INTERVENTOR debe verificar que los
contratistas de obra apliquen sus politicas,
manuales HSE, practicas ambientales y
programas de salud en el trabajo a fin de
tomar medidas adicionales o contingentes
para prevenir dafios a personas, propiedad
o al entorno socio-ambiental que constituira
la zona de influencia de su trabajo.

EL INTERVENTOR velara por el
cumplimiento propio y del CONTRATISTA
DE OBRA, en todo momento con lo
establecido por DISPAC en sus politicas y
acciones ambientales y de salud en el
trabajo. Todos los costos que se causen
por el incumplimiento de lo alli estipulado,
seran por cuenta del contratista de obra o
del INTERVENTOR en Ilo que le
corresponda.

Realizar el replanteo con el Contratista de
obra, verificando la localizacion,
condiciones técnicas de las diferentes
obras, numero y ubicaciéon de usuarios,
necesidad de licencias ambientales, planes
de aprovechamiento forestal de ser
necesarios.

Concepto
analizado

V.

Aspectos Sociales

PROYECTO 1
SPAO-DG-015-2022
DG-062-2022

ASPECTOS SOCIA

PROYECTO 2
SPAO-DG-016-2022
DG-073-2022

LES
PROYECTO 3
SPAO-DG-014-2022
DG-058-2022

PROYECTO 4
SPAO-DG-010-2022
DG-100-2022

Vigilancia
social

Remitir mensualmente a DISPAC, dentro
los cinco (5) primeros dias del mes
siguiente, un informe que contenga la
ejecucion del proyecto desde el punto de

Remitir mensualmente a DISPAC, dentro los
cinco (5) primeros dias del mes siguiente, un
informe que contenga la ejecucion del
proyecto desde el punto de vista

Remitir mensualmente a DISPAC, dentro los
cinco (5) primeros dias del mes siguiente, un
informe que contenga la ejecucion del proyecto
desde el punto de vista administrativo, técnico,

Remitir mensualmente a DISPAC, dentro los
cinco (5) primeros dias del mes siguiente, un
informe que contenga la ejecucion del proyecto
desde el punto de vista administrativo, técnico,
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vista administrativo, técnico, juridico, | administrativo, técnico, juridico, ambiental, | juridico, ambiental, social, financiero y | juridico, ambiental, social, financiero vy

ambiental, social, financiero y contable,
que permita conocer de manera detallada
su ejecucion, con base en la informacion
que reciban del contratista de obra,
adjuntando el informe del mismo para su
verificacion.

Un trabajador Social, o Socitlogo, con
experiencia profesional relacionada en: i)
Socializacién de proyectos, o ii) Consultas
previas, o iii) Elaboracién o interventoria a
estudios sociales o iv) Caracterizacion de
comunidades o trabajo con comunidades
vulnerables. El profesional social debera
realizar la revisién, seguimiento y control
frente a la socializacion ante comunidades,
tramites ante autoridades tradicionales,
locales, regionales y nacionales de los
avales correspondientes. (Dedicacion del
100% de tiempo)

En el desarrollo del replanteo con el
Interventor y el Contratista de Obra,
deberan tener en cuenta que dicho proceso
y su finalizacion no es un simple
requerimiento, o una verificacion de datos,
sino que se constituye en el Hito en el cual
tanto Contratista de Obra como Interventor
realizan los andlisis técnicos, sociales,
ambientales, prediales, financieros,
juridicos y de todo orden en terreno
necesarios para establecer que el
presupuesto de sus contratos es suficiente
para la ejecuciobn del proyecto,
generandose con el replanteo la
manifestacion expresa de viabilidad
financiera de sus contratos para asi dar
inicio a la ejecucion de las obras; caso
contrario y hasta tanto no se obtengan los
recursos adicionales no se podra dar inicio
a las obras, y de no obtenerse el reajuste
necesario para que se llegue al equilibrio

social, financiero y contable, que permita
conocer de manera detallada su ejecucion,
con base en la informacion que reciban del
contratista de obra, adjuntando el informe del
mismo para su verificacion.

Un trabajador Social, o Socidlogo, con
experiencia profesional relacionada en: i)
Socializacion de proyectos, o ii) Consultas
previas, o iii) Elaboracion o interventoria a
estudios sociales o iv) Caracterizacion de
comunidades o trabajo con comunidades
vulnerables. El profesional social debera
realizar la revision, seguimiento y control
frente a la socializaciéon ante comunidades,
tramites ante autoridades tradicionales,
locales, regionales y nacionales de los avales
correspondientes. (Dedicacion del 100% de
tiempo)

En el desarrollo del replanteo con el
Interventor y el Contratista de Obra, deberan
tener en cuenta que dicho proceso y su
finalizaciéon no es un simple requerimiento, o
una verificacion de datos, sino que se

constituye en el Hito en el cual tanto
Contratista de Obra como Interventor
realizan los andlisis técnicos, sociales,

ambientales, prediales, financieros, juridicos
y de todo orden en terreno necesarios para
establecer que el presupuesto de sus
contratos es suficiente para la ejecucion del
proyecto, generandose con el replanteo la
manifestacion  expresa de viabilidad
financiera de sus contratos para asi dar inicio
a la ejecucion de las obras; caso contrario y
hasta tanto no se obtengan los recursos
adicionales no se podra dar inicio a las obras,
y de no obtenerse el reajuste necesario para
que se llegue al equilibrio financiero, las
partes daran por terminado el contrato por
ese solo  hecho, sin consecuencias

contable, que permita conocer de manera
detallada su ejecucion, con base en la
informacion que reciban del contratista de obra,
adjuntando el informe del mismo para su
verificacion.

Un trabajador Social, o Sociélogo, con
experiencia profesional relacionada en: i)
Socializacion de proyectos, o ii) Consultas
previas, o iii) Elaboracién o interventoria a
estudios sociales o iv) Caracterizacion de
comunidades o trabajo con comunidades
vulnerables. EIl profesional social debera
realizar la revisién, seguimiento y control frente
a la socializacion ante comunidades, tramites
ante autoridades tradicionales, locales,
regionales y nacionales de los avales
correspondientes. (Dedicacion del 100% de
tiempo)

En el desarrollo del replanteo con el Interventor
y el Contratista de Obra, deberan tener en
cuenta que dicho proceso y su finalizacion no
es un simple requerimiento, o una verificacion
de datos, sino que se constituye en el Hito en
el cual tanto Contratista de Obra como
Interventor realizan los andlisis técnicos,
sociales, ambientales, prediales, financieros,
juridicos y de todo orden en terreno necesarios
para establecer que el presupuesto de sus
contratos es suficiente para la ejecuciéon del
proyecto, generandose con el replanteo la
manifestacion expresa de viabilidad financiera
de sus contratos para asi dar inicio a la
ejecucion de las obras; caso contrario y hasta
tanto no se obtengan los recursos adicionales
no se podra dar inicio a las obras, y de no
obtenerse el reajuste necesario para que se
llegue al equilibrio financiero, las partes daran
por terminado el contrato por ese solo hecho,
sin consecuencias econémicas para ninguna
de ellas.

contable, que permita conocer de manera
detallada su ejecucion, con base en la
informacion que reciban del contratista de obra,
adjuntando el informe del mismo para su
verificacion.

Un trabajador Social, o Socidlogo, con
experiencia profesional relacionada en: i)
Socializacion de proyectos, o ii) Consultas
previas, o iii) Elaboraciéon o interventoria a
estudios sociales o iv) Caracterizacion de
comunidades o trabajo con comunidades
vulnerables. El profesional social debera
realizar la revision, seguimiento y control frente
a la socializacion ante comunidades, tramites
ante autoridades tradicionales, locales,
regionales y nacionales de los avales
correspondientes. (Dedicacion del 100% de
tiempo)

En el desarrollo del replanteo con el Interventor
y el Contratista de Obra, deberan tener en
cuenta que dicho proceso y su finalizaciéon no
es un simple requerimiento, o una verificacion
de datos, sino que se constituye en el Hito en
el cual tanto Contratista de Obra como
Interventor realizan los analisis técnicos,
sociales, ambientales, prediales, financieros,
juridicos y de todo orden en terreno necesarios
para establecer que el presupuesto de sus
contratos es suficiente para la ejecucién del
proyecto, generandose con el replanteo la
manifestacion expresa de viabilidad financiera
de sus contratos para asi dar inicio a la
ejecucion de las obras; caso contrario y hasta
tanto no se obtengan los recursos adicionales
no se podra dar inicio a las obras, y de no
obtenerse el reajuste necesario para que se
llegue al equilibrio financiero, las partes daran
por terminado el contrato por ese solo hecho,
sin consecuencias econdmicas para ninguna
de ellas.
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financiero, las partes daran por terminado
el contrato por ese solo hecho, sin
consecuencias econémicas para ninguna
de ellas.

Analizar y aprobar el programa general de
ejecucion de las actividades presentado
por el contratista de obra el cual debera
estar acorde con el plazo de ejecucion
pactado en el contrato o contratos; ademas
debera considerar todos los requerimientos
técnicos, ambientales, sociales, juridicos y
administrativos  para  garantizar la
sostenibilidad del proyecto y velar por que
se cumplan a cabalidad por parte suyay del
ejecutor de las obras.

Participar y realizar el acompafiamiento a
la socializacién con las comunidades
beneficiadas, administracion municipal y
autoridades ambientales que permita el
normal desarrollo de las obras, elaborando
actas en conjunto con el contratista de obra
donde se evidencie la socializacion de
programas de uso racional de energia,
seguridad en uso de la energia, gestion
social con su registro fotografico
permanentemente durante el desarrollo del
proyecto cuando esta intervencion sea
requerida, se incluye en este punto el
acompafiamiento al tramite del ente
territorial para obtener los permisos de
paso y servidumbres de requerirse.

Remitir periddicamente a DISPAC los
informes sobre el avance del proyecto, al
menos una vez por mes, tales informes
deben presentar como minimo el
cronograma de ejecucién con avance
porcentual en tiempo, ejecucion y recursos,
las novedades que se han presentado en el
desarrollo de la ejecucion durante el mes,
las autorizaciones de pago y los soportes

economicas para ninguna de ellas.

Dentro de las visitas a los sitios a intervenir,
el interventor debera acompafar al
contratista de obra a levantar la informacién
requerida para realizar las obras
correspondientes, ademas se identificaran
los lideres o representantes legales de las
comunidades, validando  si existen
comunidades indigenas o afrodescendientes
en las zonas de influencia de los proyectos
mediante cartografias del Ministerio del
Interior y validara los documentos de
aceptacion del proyecto por parte de estas
comunidades que cuentan con la firma de los
lideres, representantes legales, Capitanes,
Caciques o Autoridades tradicionales, e
informara a las comunidades sobre el
alcance de las obras.
Son de obligatorio las
siguientes actividades:

a) Georreferenciacion diferencial o ayudas
tecnologicas actualizadas (GPS) que
permitan tener minimas desviaciones vy
precision con error maxima de 10 metros de
cada una de los inmuebles en que las
soluciones fotovoltaicas se instalaran. El
interventor en companfia del contratista de
obra, se obligan a verificar en campo la
ubicacién georreferenciada de los
beneficiarios de este contrato, o validar la
informacion entregada por DISPAC. En caso
de que uno o varios beneficiarios se
encuentren ubicados en terrenos
pertenecientes al sistema nacional de areas
protegidas, el contratista informara de
inmediato a la interventoria y a DISPAC,
antes de realizar cualquier actividad
relacionada con el proyecto, incluida la
socializacion del mismo, con el fin de que se
tome la decision mas conveniente sobre
estos potenciales beneficiarios.

cumplimiento

Dentro de las visitas a los sitios a intervenir, el
interventor debera acompanar al contratista de
obra a levantar la informacioén requerida para
realizar las obras correspondientes, ademas se
identificaran los lideres o representantes
legales de las comunidades, validando si
existen comunidades indigenas o]
afrodescendientes en las zonas de influencia
de los proyectos mediante cartografias del
Ministerio del Interior y validara los documentos
de aceptacion del proyecto por parte de estas
comunidades que cuentan con la firma de los
lideres, representantes legales, Capitanes,
Caciques o Autoridades tradicionales, e
informara a las comunidades sobre el alcance
de las obras.

Son de obligatorio cumplimiento las siguientes
actividades:

a) Georreferenciacion diferencial o ayudas
tecnolodgicas actualizadas (GPS) que permitan
tener minimas desviaciones y precision con
error maxima de 10 metros de cada una de los
inmuebles en que las soluciones fotovoltaicas
se instalaran. El interventor en compafiia del
contratista de obra, se obligan a verificar en
campo la ubicacién georreferenciada de los
beneficiarios de este contrato, o validar la
informacion entregada por DISPAC. En caso
de que uno o varios beneficiarios se
encuentren ubicados en terrenos
pertenecientes al sistema nacional de areas
protegidas, el contratista informara de
inmediato a la interventoria y a DISPAC, antes
de realizar cualquier actividad relacionada con
el proyecto, incluida la socializacién del mismo,
con el fin de que se tome la decision mas
conveniente sobre estos potenciales
beneficiarios.

b) Registro fotografico de cada una de las
viviendas a beneficiar en donde se evidencie
las caracteristicas de las viviendas y toma del

Dentro de las visitas a los sitios a intervenir, el
interventor debera acompanar al contratista de
obra a levantar la informacion requerida para
realizar las obras correspondientes, ademas se
identificaran los lideres o representantes
legales de las comunidades, validando si
existen comunidades indigenas o]
afrodescendientes en las zonas de influencia
de los proyectos mediante cartografias del
Ministerio del Interior y validara los documentos
de aceptacion del proyecto por parte de estas
comunidades que cuentan con la firma de los
lideres, representantes legales, Capitanes,
Caciques o Autoridades tradicionales, e
informara a las comunidades sobre el alcance
de las obras.

Son de obligatorio cumplimiento las siguientes
actividades:

a) Georreferenciacion diferencial o ayudas
tecnoldgicas actualizadas (GPS) que permitan
tener minimas desviaciones y precision con
error maxima de 10 metros de cada una de los
inmuebles en que las soluciones fotovoltaicas
se instalaran. El interventor en compafiia del
contratista de obra, se obligan a verificar en
campo la ubicacion georreferenciada de los
beneficiarios de este contrato, o validar la
informacion entregada por DISPAC. En caso
de que uno o varios beneficiarios se
encuentren ubicados en terrenos
pertenecientes al sistema nacional de areas
protegidas, el contratista informara de
inmediato a la interventoria y a DISPAC, antes
de realizar cualquier actividad relacionada con
el proyecto, incluida la socializacién del mismo,
con el fin de que se tome la decision mas
conveniente sobre estos potenciales
beneficiarios.

b) Registro fotografico de cada una de las
viviendas a beneficiar en donde se evidencie
las caracteristicas de las viviendas y toma del
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de cumplimiento del contratista. Debe
contener un capitulo con el andlisis de los
recursos financieros del contrato y su
disposicion mes a mes. Igualmente, el
informe contendra un capitulo sobre los
aspectos de Seguridad y Salud en el
Trabajo, reportando si  sucedieron
accidentes de trabajo y el tramite realizado
y un capitulo sobre los aspectos
ambientales y sociales y el tramite seguido.

Listado final de usuarios de replanteo
debidamente georreferenciados.

Aprobacién por parte de la alcaldia o
entidad correspondiente, de los posibles
usuarios nuevos a ser beneficiarios del
proyecto, si se requiere.

Soportes que evidencien la gestién social
requerida con las especificaciones fijadas
en los términos de referencia en el
respectivo item.

El interventor debera acompafar al
contratista de obra durante el proceso de
socializacion de los proyectos, y debe
suscribir acta en conjunto con el contratista
de obra donde conste la concertacion con
las comunidades beneficiadas que permita
el desarrollo de las obras, como requisito
para realizar los desembolsos respectivos
tanto para él, como para el contratista de
obra.

Validacién del informe de avance del 100%
de usuarios con la capacitacion del uso
adecuado de la infraestructura (Actas de
asistencia, material fotografico, material
utilizado  durante la  capacitacion)
debidamente aprobado por DISPAC.

Validacién del listado definitivo de usuarios

b) Registro fotografico de cada una de las
viviendas a beneficiar en donde se evidencie
las caracteristicas de las viviendas y toma del
punto georreferenciado.

c) Actas de consentimiento libre previo e
informado o de desistimiento de los usuarios
listados en la informacion recibida del OCAD
PAZ.

Si en el replanteo se identifica que uno de los
usuarios listados no existe por demolicién de
la vivienda después de la fase de
estructuracion o no es apta y no se pueden
instalar los equipos, el contratista informara
de inmediato a DISPAC, antes de realizar
cualquier actividad relacionada con el
proyecto, incluida la socializacién del mismo,
con el fin de que se tome la decision mas
conveniente en consenso con la alcaldia de
Pueblo Bello sobre asignacion de nuevos
potenciales beneficiarios.

El replanteo debe ser adelantado por el
CONTRATISTA DE OBRA en compaiiia del
INTERVENTOR y este dltimo lo debe
aprobar, por lo cual, es necesario que el
oferente, verifique los términos y
requerimientos sefialados en los TR para el
CONTRATISTA DE OBRA, con el fin de que
entienda el proceso del replanteo y su
intervencion.

Analizar y aprobar el programa general de
ejecucion de las actividades presentado por
el contratista de obra el cual debera estar
acorde con el plazo de ejecucién pactado en
el contrato o contratos; ademas debera
considerar todos los requerimientos técnicos,
ambientales, sociales, juridicos y
administrativos para garantizar la
sostenibilidad del proyecto y velar por que se
cumplan a cabalidad por parte suya y del
ejecutor de las obras.

punto georreferenciado.

c) Actas de consentimiento libre previo e
informado o de desistimiento de los usuarios
listados en la informacién recibida del OCAD
PAZ.

Si en el replanteo se identifica que uno de los
usuarios listados no existe por demolicion de la
vivienda después de la fase de estructuracion
0 no es apta y no se pueden instalar los
equipos, el contratista informara de inmediato a
DISPAC, antes de realizar cualquier actividad
relacionada con el proyecto, incluida la
socializacion del mismo, con el fin de que se
tome la decisién mas conveniente en consenso
con la alcaldia de Pueblo Bello sobre
asignacion de nuevos potenciales
beneficiarios.

El replanteo debe ser adelantado por el
CONTRATISTA DE OBRA en compafia del
INTERVENTOR Yy este ultimo lo debe aprobar,
por lo cual, es necesario que el oferente,
verifique los términos y requerimientos
sefialados en los TR para el CONTRATISTA
DE OBRA, con el fin de que entienda el proceso
del replanteo y su intervencion.

Analizar y aprobar el programa general de
ejecucion de las actividades presentado por el
contratista de obra el cual debera estar acorde
con el plazo de ejecucion pactado en el
contrato o contratos; ademas debera
considerar todos los requerimientos técnicos,
ambientales, sociales, juridicos y
administrativos para garantizar la sostenibilidad
del proyecto y velar por que se cumplan a
cabalidad por parte suya y del ejecutor de las
obras.

Participar y realizar el acompafamiento a la
socializacion con las comunidades
beneficiadas, administracion municipal _y

punto georreferenciado.

c) Actas de consentimiento libre previo e
informado o de desistimiento de los usuarios
listados en la informacién recibida del OCAD
PAZ.

Si en el replanteo se identifica que uno de los
usuarios listados no existe por demolicion de la
vivienda después de la fase de estructuracion
0 no es apta y no se pueden instalar los
equipos, el contratista informara de inmediato a
DISPAC, antes de realizar cualquier actividad
relacionada con el proyecto, incluida la
socializacion del mismo, con el fin de que se
tome la decisidon mas conveniente en consenso
con la alcaldia de Pueblo Bello sobre
asignacion de nuevos potenciales
beneficiarios.

El replanteo debe ser adelantado por el
CONTRATISTA DE OBRA en compaiia del
INTERVENTOR Yy este ultimo lo debe aprobar,
por lo cual, es necesario que el oferente,
verifique los términos y requerimientos
sefialados en los TR para el CONTRATISTA
DE OBRA, con el fin de que entienda el proceso
del replanteo y su intervencion.

Analizar y aprobar el programa general de
ejecucion de las actividades presentado por el
contratista de obra el cual debera estar acorde
con el plazo de ejecucién pactado en el
contrato o contratos; ademas debera
considerar todos los requerimientos técnicos,
ambientales, sociales, juridicos y
administrativos para garantizar la sostenibilidad
del proyecto y velar por que se cumplan a
cabalidad por parte suya y del ejecutor de las
obras.

Participar y realizar el acompafiamiento a la
socializacion con las comunidades
beneficiadas, administracion municipal _y
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beneficiados georreferenciado y con
seriales de los equipos instalados, segun el
modelo que suministrara DISPAC.

Validacién de la entrega por parte del
contratista de obra del Video institucional y
registro fotografico completamente editado
con el material filmico tomado del antes,
durante y después de las obras en el que
se destaque la labor social realizada en las
comunidades intervenidas por DISPAC y
Su empresa.

Participar y realizar el acompafiamiento a la
socializacion ~ con las  comunidades
beneficiadas, administracion municipal vy
autoridades ambientales que permita el
normal desarrollo de las obras, elaborando
actas en conjunto con el contratista de obra
donde se evidencie la socializacion de
programas de uso racional de energia,
seguridad en uso de la energia, gestiéon
social con su registro fotografico
permanentemente durante el desarrollo del
proyecto cuando esta intervencién sea
requerida, se incluye en este punto el
acompafamiento al tramite del ente territorial
para obtener los permisos de paso y
servidumbres de requerirse.

Remitir periédicamente a DISPAC los
informes sobre el avance del proyecto, al
menos una vez por mes, tales informes
deben presentar como minimo el cronograma
de ejecucion con avance porcentual en
tiempo, ejecucioén y recursos, las novedades
que se han presentado en el desarrollo de la
ejecucion durante el mes, las autorizaciones
de pago y los soportes de cumplimiento del
contratista. Debe contener un capitulo con el
andlisis de los recursos financieros del
contrato y su disposicion mes a mes.
Igualmente, el informe contendra un capitulo
sobre los aspectos de Seguridad y Salud en
el Trabajo, reportando si sucedieron
accidentes de trabajo y el tramite realizado y
un capitulo sobre los aspectos ambientales y
sociales y el tramite seguido.

Listado final de usuarios de
debidamente georreferenciados.

replanteo

Aprobacion por parte de la alcaldia o entidad
correspondiente, de los posibles usuarios

autoridades ambientales que permita el normal
desarrollo de las obras, elaborando actas en
conjunto con el contratista de obra donde se
evidencie la socializacion de programas de uso
racional de energia, seguridad en uso de la

energia, gestion social con su registro
fotografico permanentemente durante el
desarrollo del proyecto cuando esta

intervencion sea requerida, se incluye en este
punto el acompafiamiento al tramite del ente
territorial para obtener los permisos de paso y
servidumbres de requerirse.

Remitir periédicamente a DISPAC los informes
sobre el avance del proyecto, al menos una vez
por mes, tales informes deben presentar como
minimo el cronograma de ejecucién con
avance porcentual en tiempo, ejecucion y
recursos, las novedades que se han
presentado en el desarrollo de la ejecucion
durante el mes, las autorizaciones de pago y
los soportes de cumplimiento del contratista.
Debe contener un capitulo con el analisis de los
recursos financieros del contrato y su
disposicion mes a mes. Igualmente, el informe
contendra un capitulo sobre los aspectos de
Seguridad y Salud en el Trabajo, reportando si
sucedieron accidentes de trabajo y el tramite
realizado y un capitulo sobre los aspectos
ambientales y sociales y el tramite seguido.

Listado final de usuarios de
debidamente georreferenciados.

replanteo

Aprobacion por parte de la alcaldia o entidad
correspondiente, de los posibles usuarios
nuevos a ser beneficiarios del proyecto, si se
requiere.

Soportes que evidencien la gestion social
requerida con las especificaciones fijadas en
los términos de referencia en el respectivo
item.

autoridades ambientales que permita el normal
desarrollo de las obras, elaborando actas en
conjunto con el contratista de obra donde se
evidencie la socializacion de programas de uso
racional de energia, seguridad en uso de la

energia, gestion social con su registro
fotografico permanentemente durante el
desarrollo del proyecto cuando esta

intervencion sea requerida, se incluye en este
punto el acompafamiento al tramite del ente
territorial para obtener los permisos de paso y
servidumbres de requerirse.

Remitir periédicamente a DISPAC los informes
sobre el avance del proyecto, al menos una vez
por mes, tales informes deben presentar como
minimo el cronograma de ejecucion con
avance porcentual en tiempo, ejecucion y
recursos, las novedades que se han
presentado en el desarrollo de la ejecucion
durante el mes, las autorizaciones de pago y
los soportes de cumplimiento del contratista.
Debe contener un capitulo con el analisis de los
recursos financieros del contrato y su
disposicion mes a mes. Igualmente, el informe
contendra un capitulo sobre los aspectos de
Seguridad y Salud en el Trabajo, reportando si
sucedieron accidentes de trabajo y el tramite
realizado y un capitulo sobre los aspectos
ambientales y sociales y el tramite seguido.

Listado final de usuarios de
debidamente georreferenciados.

replanteo

Aprobacion por parte de la alcaldia o entidad
correspondiente, de los posibles usuarios
nuevos a ser beneficiarios del proyecto, si se
requiere.

Soportes que evidencien la gestiéon social
requerida con las especificaciones fijadas en
los términos de referencia en el respectivo
item.
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nuevos a ser beneficiarios del proyecto, si se
requiere.

Soportes que evidencien la gestion social
requerida con las especificaciones fijadas en
los términos de referencia en el respectivo
item.

El interventor deberd acompafar al
contratista de obra durante el proceso de
socializacion de los proyectos, y debe
suscribir acta en conjunto con el contratista
de obra donde conste la concertacién con las
comunidades beneficiadas que permita el
desarrollo de las obras, como requisito para
realizar los desembolsos respectivos tanto
para él, como para el contratista de obra.

Validacién del informe de avance del 100%
de usuarios con la capacitacion del uso
adecuado de la infraestructura (Actas de
asistencia, material fotografico, material
utilizado durante la capacitacion)
debidamente aprobado por DISPAC.

Validacién del listado definitivo de usuarios
beneficiados georreferenciado y con seriales
de los equipos instalados, segun el modelo
que suministrara DISPAC.

Validacién de la entrega por parte del
contratista de obra del Video institucional y
registro fotografico completamente editado
con el material filmico tomado del antes,
durante y después de las obras en el que se
destaque la labor social realizada en las
comunidades intervenidas por DISPAC y su
empresa.

El interventor debera acompafar al contratista
de obra durante el proceso de socializacion de
los proyectos, y debe suscribir acta en conjunto
con el contratista de obra donde conste la
concertacion con las comunidades
beneficiadas que permita el desarrollo de las
obras, como requisito para realizar los
desembolsos respectivos tanto para él, como
para el contratista de obra.

Validacién del informe de avance del 100% de
usuarios con la capacitacion del uso adecuado
de la infraestructura (Actas de asistencia,
material fotografico, material utilizado durante
la capacitacion) debidamente aprobado por
DISPAC.

Validacién del listado definitivo de usuarios
beneficiados georreferenciado y con seriales
de los equipos instalados, segun el modelo que
suministraréa DISPAC.

Validacién de la entrega por parte del
contratista de obra del Video institucional y
registro fotografico completamente editado con
el material filmico tomado del antes, durante y
después de las obras en el que se destaque la
labor social realizada en las comunidades
intervenidas por DISPAC y su empresa.

El interventor debera acompanar al contratista
de obra durante el proceso de socializacion de
los proyectos, y debe suscribir acta en conjunto
con el contratista de obra donde conste la
concertacion con las comunidades
beneficiadas que permita el desarrollo de las
obras, como requisito para realizar los
desembolsos respectivos tanto para él, como
para el contratista de obra.

Validacion del informe de avance del 100% de
usuarios con la capacitacion del uso adecuado
de la infraestructura (Actas de asistencia,
material fotografico, material utilizado durante
la capacitacion) debidamente aprobado por
DISPAC.

Validacion del listado definitivo de usuarios
beneficiados georreferenciado y con seriales
de los equipos instalados, segun el modelo que
suministrara DISPAC.

Validacion de la entrega por parte del
contratista de obra del Video institucional y
registro fotografico completamente editado con
el material filmico tomado del antes, durante y
después de las obras en el que se destaque la
labor social realizada en las comunidades
intervenidas por DISPAC y su empresa.

Concepto
analizado

VI.

Aspectos Seguridad y Salu
ASPECTOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PROYECTO 1
SPAO-DG-015-2022
DG-062-2022

d en el Trabajo

PROYECTO 2
SPAO-DG-016-2022
DG-073-2022

PROYECTO 3
SPAO-DG-014-2022
DG-058-2022

PROYECTO 4
SPAO-DG-010-2022
DG-100-2022
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Vigilancia en

seguridad vy
salud al
trabajo

Garantizar el pago de salarios,
prestaciones sociales y pagos parafiscales
y de seguridad social por parte de los
contratistas en relacion con el personal
destinado a la ejecucién de cada contrato a
su cargo.

Elaborar y presentar informes mensuales a
DISPAC S.A. E.S.P sobre el avance de los
trabajos, detallado y preciso de las
actividades cumplidas, donde se discrimine
y describa el avance pormenorizado de las
obras, cumplimiento de cronogramas,
cumplimiento de normas y procedimientos
técnicos, registro fotografico de avancede
inicio a fin, pagos realizados al contratista,
pagos de salarios, parafiscales vy
prestaciones sociales del contratista de
interventoria y de obra al personal afiliado,
célculos de cantidades de obra y cualquier
otra informacion que DISPAC S.A. E.S.P
solicite.

De requerirse, la interventoria debera exigir
al contratista de obra la presentacion de un
plan de manejo ambiental y un programa
de seguridad industrial acorde con las
normas NTC ISO 14001 Y OSHAS 18001,
en el cual se indiquen las medidas que
tomara con el fin de cumplir con las normas
establecidas en las especificaciones para
la proteccion del medio ambiente, de su
personal y de la interventoria; asi mismo
velara permanentemente para que se
cumplan con dichos planes y programas.
Exigira el cumplimiento de todas las
obligaciones patronales como pago de
salarios, jornales, prestaciones sociales de
ley, pago de aportes a la seguridad social
en salud, pensiones y riesgos laborales, y
aportes parafiscales. Velara porque ningun
trabajador que no esté protegido por la
seguridad social desarrolle labores.

Garantizar el pago de salarios, prestaciones
sociales y pagos parafiscales y de seguridad
social por parte de los contratistas en relacion
con el personal destinado a la ejecucién de
cada contrato a su cargo.

Elaborar y presentar informes mensuales a
DISPAC S.A. E.S.P sobre el avance de los
trabajos, detallado y preciso de las
actividades cumplidas, donde se discrimine y
describa el avance pormenorizado de las
obras, cumplimiento de cronogramas,
cumplimiento de normas y procedimientos
técnicos, registro fotografico de avancede
inicio a fin, pagos realizados al contratista,
pagos de salarios, parafiscales y
prestaciones sociales del contratista de
interventoria y de obra al personal afiliado,
calculos de cantidades de obra y cualquier
otra informacién que DISPAC S.A. E.S.P
solicite.

De requerirse, la interventoria debera exigir
al contratista de obra la presentacion de un
plan de manejo ambiental y un programa de
seguridad industrial acorde con las normas
NTC ISO 14001 Y OSHAS 18001, en el cual
se indiquen las medidas que tomara con el fin
de cumplir con las normas establecidas en
las especificaciones para la proteccion del
medio ambiente, de su personal y de la
interventoria; asi mismo velara
permanentemente para que se cumplan con
dichos planes y programas. Exigira el
cumplimiento de todas las obligaciones
patronales como pago de salarios, jornales,
prestaciones sociales de ley, pago de aportes
a la seguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales, y aportes parafiscales.
Velara porque ningun trabajador que no esté
protegido por la seguridad social desarrolle
labores.

Garantizar el pago de salarios, prestaciones
sociales y pagos parafiscales y de seguridad
social por parte de los contratistas en relacion con
el personal destinado a la ejecuciéon de cada
contrato a su cargo.

Elaborar y presentar informes mensuales a
DISPAC S.A. E.S.P sobre el avance de los
trabajos, detallado y preciso de las actividades
cumplidas, donde se discrimine y describa el
avance pormenorizado de las obras,
cumplimiento de cronogramas, cumplimiento de
normas Yy procedimientos técnicos, registro
fotografico de avancede inicio a fin, pagos
realizados al contratista, pagos de salarios,
parafiscales 'y prestaciones sociales del
contratista de interventoria y de obra al personal
afiliado, calculos de cantidades de obra y
cualquier otra informacién que DISPAC S.A.
E.S.P solicite.

De requerirse, la interventoria debera exigir al
contratista de obra la presentacion de un plan de
manejo ambiental y un programa de seguridad
industrial acorde con las normas NTC ISO 14001
Y OSHAS 18001, en el cual se indiquen las
medidas que tomara con el fin de cumplir con las
normas establecidas en las especificaciones para
la proteccion del medio ambiente, de su personal
y de la interventoria; asi mismo velara
permanentemente para que se cumplan con
dichos planes y programas. Exigira el
cumplimiento de todas las obligaciones
patronales como pago de salarios, jornales,
prestaciones sociales de ley, pago de aportes a
la seguridad social en salud, pensiones y riesgos
laborales, y aportes parafiscales. Velara porque
ningun trabajador que no esté protegido por la
seguridad social desarrolle labores.

Mensualmente se debera solicitar al contratista
un boletin sobre accidentes de trabajo ocurridos,
sus causas y las medidas que se tomen para

Garantizar el pago de salarios, prestaciones
sociales y pagos parafiscales y de seguridad
social por parte de los contratistas en relacion
con el personal destinado a la ejecucion de
cada contrato a su cargo.

Elaborar y presentar informes mensuales a
DISPAC S.A. E.S.P sobre el avance de los
trabajos, detallado y preciso de las
actividades cumplidas, donde se discrimine y
describa el avance pormenorizado de las
obras, cumplimiento de cronogramas,
cumplimiento de normas y procedimientos
técnicos, registro fotografico de avancede
inicio a fin, pagos realizados al contratista,
pagos de salarios, parafiscales vy
prestaciones sociales del contratista de
interventoria y de obra al personal afiliado,
célculos de cantidades de obra y cualquier
otra informacién que DISPAC S.A. ES.P
solicite.

De requerirse, la interventoria debera exigir
al contratista de obra la presentacién de un
plan de manejo ambiental y un programa de
seguridad industrial acorde con las normas
NTC ISO 14001 Y OSHAS 18001, en el cual
se indiquen las medidas que tomara con el fin
de cumplir con las normas establecidas en
las especificaciones para la proteccion del
medio ambiente, de su personal y de la
interventoria; asi mismo velara
permanentemente para que se cumplan con
dichos planes y programas. Exigira el
cumplimiento de todas las obligaciones
patronales como pago de salarios, jornales,
prestaciones sociales de ley, pago de aportes
a la seguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales, y aportes parafiscales.
Velara porque ningun trabajador que no esté
protegido por la seguridad social desarrolle
labores.
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Mensualmente se debera solicitar al
contratista un boletin sobre accidentes de
trabajo ocurridos, sus causas y las medidas
que se tomen para disminuir su gravedad y
frecuencia. Cada evento que se presente
se debera informar a DISPAC S.A. E.S.P.
de forma inmediata al ocurrir y se debera
reportar también en el informe mensual.

No autorizaréa el ingreso de ningun
trabajador a la realizacién de trabajos si
este no se encuentra afiliado en forma
integral a la seguridad social, en salud,
pension y riesgos laborales. Cualquier
omisién a esta norma sera asumida por el
Contratista e Interventor.

Velara para que el personal que labore en
el proyecto cumpla en todo momento la
normatividad de Seguridad y Salud en el
Trabajo en materia de dotacion de
seguridad, cumplimiento estricto en las
afiliaciones y pagos al sistema de
seguridad social y allegara en los informes
todos los soportes de dichas afiliaciones y
pagos, soportes del buen uso de elementos
de proteccion, registro de charlas o
capacitaciones en seguridad industrial,
soportes de vacunacion contra tétano y
fiebre amarilla de todo el personal que
labore en campo; todo el personal que
contrate el adjudicatario debera ser
vinculado directamente por él mediante
contrato de trabajo con todas las garantias
de ley, no podra suscribir contratos de
prestacion de servicios de ningun orden, ni
acudir a tercerizacion alguna.

EL INTERVENTOR velard por el
cumplimiento propio y del CONTRATISTA
DE OBRA, en todo momento con lo
establecido por DISPAC en sus politicas y

Mensualmente se debera solicitar al
contratista un boletin sobre accidentes de
trabajo ocurridos, sus causas y las medidas
que se tomen para disminuir su gravedad y
frecuencia. Cada evento que se presente se
debera informar a DISPAC S.A. E.S.P. de
forma inmediata al ocurrir y se debera
reportar también en el informe mensual.

No autorizara el ingreso de ningun trabajador
a la realizacion de trabajos si este no se
encuentra afiliado en forma integral a la
seguridad social, en salud, pensién y riesgos
laborales. Cualquier omisiéon a esta norma
sera asumida por el Contratista e Interventor.

Velara para que el personal que labore en el
proyecto cumpla en todo momento la
normatividad de Seguridad y Salud en el
Trabajo en materia de dotacién de seguridad,
cumplimiento estricto en las afiliaciones y
pagos al sistema de seguridad social y
allegara en los informes todos los soportes
de dichas afiliaciones y pagos, soportes del
buen uso de elementos de proteccion,
registro de charlas o capacitaciones en
seguridad industrial, soportes de vacunacion
contra tétano y fiebre amarilla de todo el
personal que labore en campo; todo el
personal que contrate el adjudicatario debera
ser vinculado directamente por él mediante
contrato de trabajo con todas las garantias de
ley, no podra suscribir contratos de
prestacion de servicios de ningun orden, ni
acudir a tercerizacion alguna.

EL INTERVENTOR velara por el
cumplimiento propio y del CONTRATISTA
DE OBRA, en todo momento con lo
establecido por DISPAC en sus politicas y
acciones ambientales y de salud en el
trabajo. Todos los costos que se causen por
el incumplimiento de lo alli estipulado seran

disminuir su gravedad y frecuencia. Cada evento
que se presente se debera informar a DISPAC
S.A. E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y se
debera reportar también en el informe mensual.

No autorizara el ingreso de ningun trabajador a la
realizacion de trabajos si este no se encuentra
afiliado en forma integral a la seguridad social, en
salud, pension y riesgos laborales. Cualquier
omisién a esta norma sera asumida por el
Contratista e Interventor.

Velara para que el personal que labore en el
proyecto cumpla en todo momento Ila
normatividad de Seguridad y Salud en el Trabajo
en materia de dotacidbn de seguridad,
cumplimiento estricto en las afiliaciones y pagos
al sistema de seguridad social y allegara en los
informes todos los soportes de dichas afiliaciones
y pagos, soportes del buen uso de elementos de
proteccion, registro de charlas o capacitaciones
en seguridad industrial, soportes de vacunacion
contra tétano y fiebre amarilla de todo el personal
que labore en campo; todo el personal que
contrate el adjudicatario debera ser vinculado
directamente por él mediante contrato de trabajo
con todas las garantias de ley, no podra suscribir
contratos de prestacion de servicios de ningun
orden, ni acudir a tercerizacion alguna.

EL INTERVENTOR velara por el cumplimiento
propio y del CONTRATISTA DE OBRA, en todo
momento con lo establecido por DISPAC en sus
politicas y acciones ambientales y de salud en el
trabajo. Todos los costos que se causen por el
incumplimiento de lo alli estipulado seran por
cuenta del contratista de obra o del
INTERVENTOR en lo que le corresponda.

Realizar el replanteo con el Contratista de obra,
verificando la localizacién, condiciones técnicas
de las diferentes obras, numero y ubicacion de
usuarios, necesidad de licencias ambientales,

Mensualmente se debera solicitar al
contratista un boletin sobre accidentes de
trabajo ocurridos, sus causas y las medidas
que se tomen para disminuir su gravedad y
frecuencia. Cada evento que se presente se
debera informar a DISPAC S.A. E.S.P. de
forma inmediata al ocurrir y se debera
reportar también en el informe mensual.

No autorizara el ingreso de ningun trabajador
a la realizacion de trabajos si este no se
encuentra afiliado en forma integral a la
seguridad social, en salud, pensioén y riesgos
laborales. Cualquier omision a esta norma
sera asumida por el Contratista e Interventor.

Velara para que el personal que labore en el
proyecto cumpla en todo momento la
normatividad de Seguridad y Salud en el
Trabajo en materia de dotacién de seguridad,
cumplimiento estricto en las afiliaciones y
pagos al sistema de seguridad social y
allegara en los informes todos los soportes
de dichas afiliaciones y pagos, soportes del
buen uso de elementos de proteccion,
registro de charlas o capacitaciones en
seguridad industrial, soportes de vacunacion
contra tétano y fiebre amarilla de todo el
personal que labore en campo; todo el
personal que contrate el adjudicatario debera
ser vinculado directamente por él mediante
contrato de trabajo con todas las garantias de
ley, no podra suscribir contratos de
prestacion de servicios de ningun orden, ni
acudir a tercerizacién alguna.

EL INTERVENTOR velara por el
cumplimiento propio y del CONTRATISTA
DE OBRA, en todo momento con lo
establecido por DISPAC en sus politicas y
acciones ambientales y de salud en el
trabajo. Todos los costos que se causen por
el incumplimiento de lo alli estipulado seran
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acciones ambientales y de salud en el
trabajo. Todos los costos que se causen
por el incumplimiento de lo alli estipulado
seran por cuenta del contratista de obra o
del INTERVENTOR en lo que le
corresponda.

Realizar el replanteo con el Contratista de
obra, verificando la localizacion,
condiciones técnicas de las diferentes
obras, numero y ubicacion de usuarios,
necesidad de licencias ambientales, planes
de aprovechamiento forestal de ser
necesarios.

EL INTERVENTOR debe revisar evaluar y
verificar las acciones derivadas del
panorama de riesgos presentado por el
contratista de obra, derivado de las
actividades contratadas, presentarlo a
DISPAC vy velar por la capacitacion del
personal sobre las caracteristicas
generales del trabajo, tiempo de duracion,
informacion ciudadana y los riesgos a los
que estara expuesto. Igualmente Ilo
realizara para su personal propio.

El INTERVENTOR velara por que su
personal propio y el de los contratistas de
obra, cuenten con el equipo de seguridad
adecuado para la labor que realicen, tales
como cascos, gafas de proteccion UV,
guantes, cinturones, botas dieléctricas, etc.
Ademas, debera capacitar su personal
propio y verificar que el contratista de obra
lo hagan también con su persona, tanto en
las labores técnicas, aspectos legales y
procedimientos a seguir en caso de
emergencia.

Mensualmente se debera revisar el boletin
de accidentes de trabajo ocurridos, sus
causas y las medidas que se tomen para

por cuenta del contratista de obra o del
INTERVENTOR en lo que le corresponda.

Realizar el replanteo con el Contratista de
obra, verificando la localizacion, condiciones
técnicas de las diferentes obras, nimero y
ubicacién de usuarios, necesidad de
licencias ambientales, planes de
aprovechamiento forestal de ser necesarios.

EL INTERVENTOR debe revisar evaluar y
verificar las acciones derivadas del
panorama de riesgos presentado por el
contratista de obra, derivado de las
actividades contratadas, presentarlo a
DISPAC y velar por la capacitacion del
personal sobre las caracteristicas generales
del trabajo, tiempo de duracion, informacion
ciudadana y los riesgos a los que estara
expuesto. Igualmente lo realizard para su
personal propio.

El INTERVENTOR velara por que su
personal propio y el de los contratistas de
obra, cuenten con el equipo de seguridad
adecuado para la labor que realicen, tales
como cascos, gafas de proteccion UV,
guantes, cinturones, botas dieléctricas, etc.
Ademas, debera capacitar su personal propio
y verificar que el contratista de obra lo hagan
también con su persona, tanto en las labores
técnicas, aspectos legales y procedimientos
a seguir en caso de emergencia.

Mensualmente se debera revisar el boletin de
accidentes de trabajo ocurridos, sus causas
y las medidas que se tomen para disminuir su
gravedad y frecuencia. Cada evento que se
presente se debera informar a DISPAC S.A.
E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y se
debera reportar también en el informe
mensual.

planes de aprovechamiento forestal de ser
necesarios.

EL INTERVENTOR debe revisar evaluar y
verificar las acciones derivadas del panorama de
riesgos presentado por el contratista de obra,
derivado de las actividades contratadas,
presentarlo a DISPAC y velar por la capacitacion
del personal sobre las caracteristicas generales
del trabajo, tiempo de duracién, informacién
ciudadana y los riesgos a los que estara
expuesto. Igualmente lo realizara para su
personal propio.

El INTERVENTOR velara por que su personal
propio y el de los contratistas de obra, cuenten
con el equipo de seguridad adecuado para la
labor que realicen, tales como cascos, gafas de
proteccion UV, guantes, cinturones, botas
dieléctricas, etc. Ademas, debera capacitar su
personal propio y verificar que el contratista de
obra lo hagan también con su persona, tanto en
las labores técnicas, aspectos legales vy
procedimientos a seguir en caso de emergencia.

Mensualmente se debera revisar el boletin de
accidentes de trabajo ocurridos, sus causas y las
medidas que se tomen para disminuir su
gravedad y frecuencia. Cada evento que se
presente se debera informar a DISPAC S.A.
E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y se debera
reportar también en el informe mensual.

Es su obligacién reportar a DISPAC, la
ocurrencia de cualquier accidente de trabajo,
suministrando la siguiente informacién:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.

b) Nombre, nimero de cédula y edad del
accidentado.

c) Tipo de seguro médico que amparé al
trabajador.

d) Posibles causas del accidente.

por cuenta del contratista de obra o del
INTERVENTOR en lo que le corresponda.

Realizar el replanteo con el Contratista de
obra, verificando la localizacion, condiciones
técnicas de las diferentes obras, nimero y
ubicacion de usuarios, necesidad de
licencias ambientales, planes de
aprovechamiento forestal de ser necesarios.

EL INTERVENTOR debe revisar evaluar y
verificar las acciones derivadas del
panorama de riesgos presentado por el
contratista de obra, derivado de las
actividades contratadas, presentarlo a
DISPAC y velar por la capacitacion del
personal sobre las caracteristicas generales
del trabajo, tiempo de duracion, informacion
ciudadana y los riesgos a los que estara
expuesto. Igualmente lo realizara para su
personal propio.

El INTERVENTOR velara por que su
personal propio y el de los contratistas de
obra, cuenten con el equipo de seguridad
adecuado para la labor que realicen, tales
como cascos, gafas de proteccion UV,
guantes, cinturones, botas dieléctricas, etc.
Ademas, debera capacitar su personal propio
y verificar que el contratista de obra lo hagan
también con su persona, tanto en las labores
técnicas, aspectos legales y procedimientos
a seguir en caso de emergencia.

Mensualmente se debera revisar el boletin de
accidentes de trabajo ocurridos, sus causas
y las medidas que se tomen para disminuir su
gravedad y frecuencia. Cada evento que se
presente se debera informar a DISPAC S.A.
E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y se
debera reportar también en el informe
mensual.
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evento que se presente se debera informar
a DISPAC S.A. E.S.P. de forma inmediata
al ocurrir y se debera reportar también en
el informe mensual.

Es su obligacién reportar a DISPAC, la
ocurrencia de cualquier accidente de
trabajo, suministrando la  siguiente
informacion:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.

b) Nombre, nimero de cédula y edad del
accidentado.

c) Tipo de seguro médico que amparé al
trabajador.

d) Posibles causas del accidente.

e) Oficio del trabajador y actividad que
desempefiaba en el momento del
accidente.

Conjuntamente con el contratista de obra,
deberd seleccionar el color y modelo de los
uniformes que utilizara todo su personal en
desarrollo de los trabajos. Igualmente,
verificar que se suministren los carnés de
identificacion de su personal, y el del
contratista de obra, de acuerdo con las
instrucciones suministradas por DISPAC
Los vehiculos que utilice el Contratista
exclusivamente para los trabajos objeto del

contrato, deberan contar con una
identificacion adecuada, acordada
previamente con DISPAC, la cual se

colocara en un lugar visible del vehiculo.

El INTERVENTOR verificara que se
gestionen y coordinen todos los permisos
con las entidades que se puedan ver
afectadas para la ejecucion de los trabajos.

Presentando mensualmente las
constancias de afiliacién y planillas de pago

ocurrencia de cualquier accidente de trabajo,
suministrando la siguiente informacién:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.

b) Nombre, nimero de cédula y edad del
accidentado.

c) Tipo de seguro médico que amparé al
trabajador.

d) Posibles causas del accidente.

e) Oficio del trabajador y actividad que
desempefiaba en el momento del accidente.

Conjuntamente con el contratista de obra,
debera seleccionar el color y modelo de los
uniformes que utilizara todo su personal en
desarrollo de los trabajos. Igualmente,
verificar que se suministren los carnés de
identificacion de su personal, y el del
contratista de obra, de acuerdo con las
instrucciones suministradas por DISPAC Los
vehiculos que utilice el Contratista
exclusivamente para los trabajos objeto del
contrato, deberan contar con una
identificacion adecuada, acordada
previamente con DISPAC, la cual se colocara
en un lugar visible del vehiculo.

El INTERVENTOR verificara que se
gestionen y coordinen todos los permisos con
las entidades que se puedan ver afectadas
para la ejecucion de los trabajos.

Presentando mensualmente las constancias
de afiliacion 'y planilas de pago
correspondientes a Seguridad Social (ARL,
Salud y Pensién), del personal involucrado
los contratos.

Presentando la Matriz de Riesgos y Peligros
con sus respectivos controles con el fin de
realizar una adecuada identificacion,
evaluacion y control de los riesgos,

desempefiaba en el momento del accidente.

Conjuntamente con el contratista de obra, debera
seleccionar el color y modelo de los uniformes
que utilizara todo su personal en desarrollo de los
trabajos. Igualmente, verificar que se suministren
los carnés de identificacion de su personal, y el
del contratista de obra, de acuerdo con las
instrucciones suministradas por DISPAC Los
vehiculos que utilice el Contratista
exclusivamente para los trabajos objeto del
contrato, deberan contar con una identificacion
adecuada, acordada previamente con DISPAC,
la cual se colocara en un lugar visible del
vehiculo.

EI INTERVENTOR verificara que se gestionen y
coordinen todos los permisos con las entidades
que se puedan ver afectadas para la ejecucion de
los trabajos.

Presentando mensualmente las constancias de
afiliacion y planillas de pago correspondientes a
Seguridad Social (ARL, Salud y Pension), del
personal involucrado los contratos.

Presentando la Matriz de Riesgos y Peligros con
sus respectivos controles con el fin de realizar
una adecuada identificacion, evaluacion y control
de los riesgos,

teniendo en cuenta los contratos.

Entregando certificados de suministro y buen uso
de los elementos de proteccion del personal
involucrado en los contratos. Entregando
evidencias de los elementos colectivos de
seguridad industrial (botiquines de primeros
auxilios, Equipos de extincion y elementos de
emergencia y contingencias).

Ejecutando actividades de Medicina Preventiva y
del Trabajo, Gestion de Emergencias, Higiene y

ocurrencia de cualquier accidente de trabajo,
suministrando la siguiente informacion:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.

b) Nombre, nimero de cédula y edad del
accidentado.

c) Tipo de seguro médico que ampar6 al
trabajador.

d) Posibles causas del accidente.

e) Oficio del trabajador y actividad que
desempefiaba en el momento del accidente.

Conjuntamente con el contratista de obra,
debera seleccionar el color y modelo de los
uniformes que utilizard todo su personal en
desarrollo de los trabajos. Igualmente,
verificar que se suministren los carnés de
identificacion de su personal, y el del
contratista de obra, de acuerdo con las
instrucciones suministradas por DISPAC Los

vehiculos que utilice el Contratista
exclusivamente para los trabajos objeto del
contrato, deberdn contar con una
identificacion adecuada, acordada

previamente con DISPAC, la cual se colocara
en un lugar visible del vehiculo.

El INTERVENTOR verificara que se
gestionen y coordinen todos los permisos con
las entidades que se puedan ver afectadas
para la ejecucion de los trabajos.

Presentando mensualmente las constancias
de afiliacion y planilas de pago
correspondientes a Seguridad Social (ARL,
Salud y Pensién), del personal involucrado
los contratos.

Presentando la Matriz de Riesgos y Peligros
con sus respectivos controles con el fin de
realizar una adecuada identificacion,
evaluacion y control de los riesgos,
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correspondientes a Seguridad Social (ARL,
Salud y Pension), del personal involucrado
los contratos.

Presentando la Matriz de Riesgos y
Peligros con sus respectivos controles con
el fin de realizar una adecuada
identificacion, evaluacion y control de los
riesgos,

teniendo en cuenta los contratos.

Entregando certificados de suministro y
buen uso de los elementos de proteccion
del personal involucrado en los contratos.
Entregando evidencias de los elementos
colectivos de  seguridad industrial
(botiquines de primeros auxilios, Equipos
de extincion y elementos de emergencia y
contingencias).

Ejecutando actividades de Medicina
Preventiva y del Trabajo, Gestién de
Emergencias, Higiene y Seguridad

Industrial y demas contempladas en la
normatividad legal vigente en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Presentando certificados de los examenes
médicos ocupacionales segun articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto No. 1072 de 2015,
para el personal involucrado en el objeto
contractual.

Brindando capacitacion en los riesgos
significativos identificados en la matriz de
riesgos y peligros para las actividades que
se realicen en el objeto contractual,
evidenciando mediante listas de asistencia
que involucren al personal del objeto
contractual. Igualmente presentara en los
informes mensuales la evidencia del
control de los riesgos.

teniendo en cuenta los contratos.

Entregando certificados de suministro y buen
uso de los elementos de proteccion del
personal involucrado en los contratos.
Entregando evidencias de los elementos
colectivos de seguridad industrial (botiquines
de primeros auxilios, Equipos de extincién y
elementos de emergencia y contingencias).

Ejecutando actividades de Medicina
Preventiva y del Trabajo, Gestion de
Emergencias, Higiene y Seguridad Industrial
y demas contempladas en la normatividad
legal vigente en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Presentando certificados de los examenes
médicos ocupacionales segun articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto No. 1072 de 2015,
para el personal involucrado en el objeto
contractual.

Brindando capacitacion en los riesgos
significativos identificados en la matriz de
riesgos y peligros para las actividades que se
realicen en el objeto contractual,
evidenciando mediante listas de asistencia
que involucren al personal del objeto
contractual. Igualmente presentara en los
informes mensuales la evidencia del control
de los riesgos.

En caso de presentarse un accidente de
trabajo, se realizara y mantendra actualizado
un sistema de registro y reporte de los
accidentes e incidentes de trabajo.

La INTERVENTORIA, revisara y aprobara el
Programa de Salud en los trabajos
presentados por los contratistas de obra a
poner en practica con su panorama inicial de
factores de riesgo y su Cronograma de

Seguridad Industrial y demas contempladas en la
normatividad legal vigente en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Presentando certificados de los examenes
médicos ocupacionales  segun articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto No. 1072 de 2015, para
el personal involucrado en el objeto contractual.

Brindando capacitacion en los riesgos
significativos identificados en la matriz de riesgos
y peligros para las actividades que se realicen en
el objeto contractual, evidenciando mediante
listas de asistencia que involucren al personal del
objeto contractual. Igualmente presentara en los
informes mensuales la evidencia del control de
los riesgos.

En caso de presentarse un accidente de trabajo,
se realizara y mantendra actualizado un sistema
de registro y reporte de los accidentes e
incidentes de trabajo.

La INTERVENTORIA, revisara y aprobara el
Programa de Salud en los trabajos presentados
por los contratistas de obra a poner en practica
con su panorama inicial de factores de riesgo y
su Cronograma de Actividades, de acuerdo con
lo establecido por la Resolucién 1016 de 1989 de
los Ministerios de Trabajo y Salud.

El Programa debe recibir claramente los recursos
financieros, técnicos y fisicos y el Personal
responsable del desarrollo del mismo.

Durante el desarrollo del contrato, el interventor
debera velar por que se cumplan las
disposiciones vigentes en el pais, en materia de
Salud En el trabajo, entre las cuales se tiene: El
Cadigo Sustantivo del Trabajo en sus Articulos
57,58, 108, 117, 199, 200, 205, 206, 219, 220,
221,349, 351 y 352; Ley 09 de 1979, Titulo IlI
Cédigo Sanitario Nacional y sus disposiciones

teniendo en cuenta los contratos.

Entregando certificados de suministro y buen
uso de los elementos de proteccion del
personal involucrado en los contratos.
Entregando evidencias de los elementos
colectivos de seguridad industrial (botiquines
de primeros auxilios, Equipos de extinciéon y
elementos de emergencia y contingencias).

Ejecutando actividades de  Medicina
Preventiva y del Trabajo, Gestion de
Emergencias, Higiene y Seguridad Industrial
y demas contempladas en la normatividad
legal vigente en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Presentando certificados de los examenes
médicos ocupacionales segun articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto No. 1072 de 2015,
para el personal involucrado en el objeto
contractual.

Brindando capacitacion en los riesgos
significativos identificados en la matriz de
riesgos y peligros para las actividades que se
realicen en el objeto contractual,
evidenciando mediante listas de asistencia
que involucren al personal del objeto
contractual. Igualmente presentara en los
informes mensuales la evidencia del control
de los riesgos.

En caso de presentarse un accidente de
trabajo, se realizara y mantendra actualizado
un sistema de registro y reporte de los
accidentes e incidentes de trabajo.

La INTERVENTORIA, revisara y aprobara el
Programa de Salud en los trabajos
presentados por los contratistas de obra a
poner en practica con su panorama inicial de
factores de riesgo y su Cronograma de
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En caso de presentarse un accidente de
trabajo, se realizara y mantendra
actualizado un sistema de registro y reporte
de los accidentes e incidentes de trabajo.

La INTERVENTORIA, revisara y aprobara
el Programa de Salud en los trabajos
presentados por los contratistas de obra a
poner en practica con su panorama inicial
de factores de riesgo y su Cronograma de
Actividades, de acuerdo con lo establecido
por la Resolucion 1016 de 1989 de los
Ministerios de Trabajo y Salud.

El Programa debe recibir claramente los
recursos financieros, técnicos y fisicos y el
Personal responsable del desarrollo del
mismo.

Durante el desarrollo del contrato, el
interventor debera velar por que se
cumplan las disposiciones vigentes en el
pais, en materia de Salud En el trabajo,
entre las cuales se tiene: ElI Cddigo
Sustantivo del Trabajo en sus Articulos
57,58, 108, 117, 199, 200, 205, 206, 219,
220, 221,349, 351 y 352; Ley 09 de 1979,
Titulo Il Cédigo Sanitario Nacional y sus
disposiciones reglamentarias;
Resoluciones 2400 y 2413 de 1979 del
Ministerio de Trabajo; Resolucién 08321
de 1983 del Ministerio de Salud,
Resolucion 2013 de 1986 del Ministerio de
Trabajo y Ministerio de Salud y la
Resolucion 1348 de 2009 del Ministerio de
la Proteccion Social, la cual reglamenta la
salud en el trabajo para el sector eléctrico,
de igual forma la resolucién 3673 de 2008,
que reglamenta el trabajo seguro en alturas
y demas reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones
1016 de 1989 y 1792 de 1990 del Ministerio

Actividades, de acuerdo con lo establecido
por la Resolucién 1016 de 1989 de los
Ministerios de Trabajo y Salud.

El Programa debe recibir claramente los
recursos financieros, técnicos y fisicos y el

Personal responsable del desarrollo del
mismo.
Durante el desarrollo del contrato, el

interventor debera velar por que se cumplan
las disposiciones vigentes en el pais, en
materia de Salud En el trabajo, entre las
cuales se tiene: El Cédigo Sustantivo del
Trabajo en sus Articulos 57,58, 108, 117,
199, 200, 205, 206, 219, 220, 221,349, 351y
352; Ley 09 de 1979, Titulo Il Cddigo
Sanitario Nacional y sus disposiciones
reglamentarias; Resoluciones 2400 y 2413
de 1979 del Ministerio de Trabajo;
Resolucion 08321 de 1983 del Ministerio de
Salud, Resolucién 2013 de 1986 del
Ministerio de Trabajo y Ministerio de Salud y
la Resolucion 1348 de 2009 del Ministerio de
la Proteccién Social, la cual reglamenta la
salud en el trabajo para el sector eléctrico, de
igual forma la resoluciéon 3673 de 2008, que
reglamenta el trabajo seguro en alturas y
demas reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones
1016 de 1989 y 1792 de 1990 del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social, Ley 100 de
1993 y sus decretos reglamentarios sobre
riesgos laborales, salud y pensiones dentro
del sistema de seguridad social integral.

Cuando por alguna circunstancia se
presentare alguna ambigliedad, duda o
contradicciéon, con referencia a las
disposiciones citadas, se debe consultar por
escrito el criterio de DISPAC, el cual primara.

reglamentarias; Resoluciones 2400 y 2413 de
1979 del Ministerio de Trabajo; Resolucién
08321 de 1983 del Ministerio de Salud,
Resolucion 2013 de 1986 del Ministerio de
Trabajo y Ministerio de Salud y la Resolucion
1348 de 2009 del Ministerio de la Proteccién
Social, la cual reglamenta la salud en el trabajo
para el sector eléctrico, de igual forma la
resolucion 3673 de 2008, que reglamenta el
trabajo seguro en alturas y demas
reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones 1016
de 1989y 1792 de 1990 del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social, Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios sobre riesgos laborales,
salud y pensiones dentro del sistema de
seguridad social integral.

Cuando por alguna circunstancia se presentare
alguna ambigliedad, duda o contradiccién, con
referencia a las disposiciones citadas, se debe
consultar por escrito el criterio de DISPAC, el cual
primara.

El Interventor, debera revisar permanentemente
que los Contratistas de Obra tengan actualizado
la afiliacion de todo su personal a la seguridad
social en los regimenes de salud, pensiones y
riesgos laborales, asi como el personal propio de
interventoria.

Velara para que el personal que labore en los
proyectos cumpla en todo momento la
normatividad de Seguridad y Salud en el Trabajo
en materia de dotacion de seguridad,
cumplimiento estricto en las afiliaciones y pagos
al sistema de seguridad social y allegara en los
informes todos los soportes de dichas afiliaciones
y pagos, soportes del buen uso de elementos de
proteccion, registro de charlas o capacitaciones
en seguridad industrial, soportes de vacunacion
contra tétano y fiebre amarilla de todo el personal

Actividades, de acuerdo con lo establecido
por la Resolucion 1016 de 1989 de los
Ministerios de Trabajo y Salud.

El Programa debe recibir claramente los
recursos financieros, técnicos vy fisicos y el

Personal responsable del desarrollo del
mismo.
Durante el desarrollo del contrato, el

interventor debera velar por que se cumplan
las disposiciones vigentes en el pais, en
materia de Salud En el trabajo, entre las
cuales se tiene: El Cdédigo Sustantivo del
Trabajo en sus Articulos 57,58, 108, 117,
199, 200, 205, 206, 219, 220, 221,349, 351y
352; Ley 09 de 1979, Titulo Il Cddigo
Sanitario Nacional y sus disposiciones
reglamentarias; Resoluciones 2400 y 2413
de 1979 del Ministerio de Trabajo;
Resoluciéon 08321 de 1983 del Ministerio de
Salud, Resolucién 2013 de 1986 del
Ministerio de Trabajo y Ministerio de Salud y
la Resolucion 1348 de 2009 del Ministerio de
la Proteccidon Social, la cual reglamenta la
salud en el trabajo para el sector eléctrico, de
igual forma la resolucion 3673 de 2008, que
reglamenta el trabajo seguro en alturas y
demas reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones
1016 de 1989 y 1792 de 1990 del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social, Ley 100 de
1993 y sus decretos reglamentarios sobre
riesgos laborales, salud y pensiones dentro
del sistema de seguridad social integral.

Cuando por alguna circunstancia se
presentare alguna ambigledad, duda o
contradicciéon, con referencia a las
disposiciones citadas, se debe consultar por
escrito el criterio de DISPAC, el cual primara.
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de Trabajo y Seguridad Social, Ley 100 de
1993 y sus decretos reglamentarios sobre
riesgos laborales, salud y pensiones dentro
del sistema de seguridad social integral.

Cuando por alguna circunstancia se
presentare alguna ambigliedad, duda o
contradiccién, con referencia a las
disposiciones citadas, se debe consultar
por escrito el criterio de DISPAC, el cual
primara.

El Interventor, debera revisar
permanentemente que los Contratistas de
Obra tengan actualizado la afiliacion de
todo su personal a la seguridad social en
los regimenes de salud, pensiones y
riesgos laborales, asi como el personal
propio de interventoria.

Velara para que el personal que labore en
los proyectos cumpla en todo momento la
normatividad de Seguridad y Salud en el
Trabajo en materia de dotacion de
seguridad, cumplimiento estricto en las
afiliaciones y pagos al sistema de
seguridad social y allegara en los informes
todos los soportes de dichas afiliaciones y
pagos, soportes del buen uso de elementos
de proteccion, registro de charlas o
capacitaciones en seguridad industrial,
soportes de vacunacion contra tétano y
fiebre amarilla de todo el personal que
labore en campo; verificara que todo el
personal que emplee el contratista de obra
y el suyo propio, sea vinculado
directamente por él, mediante contrato de
trabajo con todas las garantias de ley, no
podra suscribir contratos de prestacion de
servicios de ningun orden para el desarrollo
del contrato, ni acudir a tercerizaciéon
alguna.

El Interventor, debera revisar
permanentemente que los Contratistas de
Obra tengan actualizado la afiliacién de todo
su personal a la seguridad social en los
regimenes de salud, pensiones y riesgos
laborales, asi como el personal propio de
interventoria.

Velara para que el personal que labore en los
proyectos cumpla en todo momento la
normatividad de Seguridad y Salud en el
Trabajo en materia de dotacién de seguridad,
cumplimiento estricto en las afiliaciones y
pagos al sistema de seguridad social y
allegara en los informes todos los soportes
de dichas afiliaciones y pagos, soportes del
buen uso de elementos de proteccion,
registro de charlas o capacitaciones en
seguridad industrial, soportes de vacunacion
contra tétano y fiebre amarilla de todo el
personal que labore en campo; verificara que
todo el personal que emplee el contratista de
obra y el suyo propio, sea vinculado
directamente por él, mediante contrato de
trabajo con todas las garantias de ley, no
podra suscribir contratos de prestacion de
servicios de ningun orden para el desarrollo
del contrato, ni acudir a tercerizacién alguna.

Tanto el personal de los contratistas de obra
como del Interventor debe estar vinculado
exclusivamente mediante relacién laboral
directa con éstos, no se admite vinculaciéon
mediante contratos de prestacion de
servicios ni ningun tipo de tercerizacion.

Para todos los pagos debera acreditar
ademas de acta de recibo a satisfaccion
parcial o total segun corresponda, firmada
por EL CONTRATISTA y el INTERVENTOR,
paz y salvo de cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes al

que labore en campo; verificara que todo el
personal que emplee el contratista de obra y el
suyo propio, sea vinculado directamente por él,
mediante contrato de trabajo con todas las
garantias de ley, no podra suscribir contratos de
prestacion de servicios de ningun orden para el
desarrollo del contrato, ni acudir a tercerizacion
alguna.

Tanto el personal de los contratistas de obra
como del Interventor debe estar vinculado
exclusivamente mediante relacion laboral directa
con éstos, no se admite vinculaciéon mediante
contratos de prestacion de servicios ni ningun
tipo de tercerizacion.

Para todos los pagos debera acreditar ademas
de acta de recibo a satisfacciéon parcial o total
segun corresponda, firmada por EL
CONTRATISTAYy el INTERVENTOR, paz y salvo
de cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones
y aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar, cuando a ello haya lugar
dentro de un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto 862
de 2013, que establece que cuando las personas
juridicas empleadoras se encuentren exentas de
realizar los aportes al SENA e ICBF deberan
presentar certificacion en donde se manifieste
dicha situacion la cual se entendera prestada
bajo la gravedad del juramento.

Anticipo: 20%

d) Aprobacién por parte de DISPAC del plan
detallado de trabajo para la Interventoria, el cual
debe incluir el listado del personal a trabajar en la
ejecucion del contrato.

e) Acta de aprobacién del Plan detallado de
trabajo para el contratista de obra en el que se
incluya actividades, porcentajes de avance,
matriz_de riesgos, analisis de tarea segura,

El Interventor, debera revisar
permanentemente que los Contratistas de
Obra tengan actualizado la afiliacién de todo
su personal a la seguridad social en los
regimenes de salud, pensiones y riesgos
laborales, asi como el personal propio de
interventoria.

Velara para que el personal que labore en los
proyectos cumpla en todo momento la
normatividad de Seguridad y Salud en el
Trabajo en materia de dotacién de seguridad,
cumplimiento estricto en las afiliaciones y
pagos al sistema de seguridad social y
allegara en los informes todos los soportes
de dichas afiliaciones y pagos, soportes del
buen uso de elementos de proteccion,
registro de charlas o capacitaciones en
seguridad industrial, soportes de vacunacion
contra tétano y fiebre amarilla de todo el
personal que labore en campo; verificara que
todo el personal que emplee el contratista de
obra y el suyo propio, sea vinculado
directamente por él, mediante contrato de
trabajo con todas las garantias de ley, no
podra suscribir contratos de prestacion de
servicios de ningun orden para el desarrollo
del contrato, ni acudir a tercerizacioén alguna.

Tanto el personal de los contratistas de obra
como del Interventor debe estar vinculado
exclusivamente mediante relacion laboral
directa con éstos, no se admite vinculacién
mediante contratos de prestacion de
servicios ni ningun tipo de tercerizacion.

Para todos los pagos debera acreditar
ademas de acta de recibo a satisfaccion
parcial o total segun corresponda, firmada
por EL CONTRATISTA y el INTERVENTOR,
paz y salvo de cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes al
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Tanto el personal de los contratistas de
obra como del Interventor debe estar
vinculado exclusivamente mediante
relacion laboral directa con éstos, no se
admite vinculacion mediante contratos de
prestacion de servicios ni ningun tipo de
tercerizacion.

Para todos los pagos debera acreditar
ademas de acta de recibo a satisfaccion
parcial o total segun corresponda, firmada
por EL CONTRATISTA y el
INTERVENTOR, paz y salvo de
cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes al SENA, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, cuando a ello
haya lugar dentro de un término no inferior
a 6 meses y de conformidad con lo
establecido en el Decreto 862 de 2013, que
establece que cuando las personas
juridicas empleadoras se encuentren
exentas de realizar los aportes al SENA e
ICBF deberan presentar certificacion en
donde se manifieste dicha situacion la cual
se entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

Anticipo: 20%

d) Aprobacion por parte de DISPAC del
plan detallado de trabajo para la
Interventoria, el cual debe incluir el listado
del personal a trabajar en la ejecucion del
contrato.

e) Acta de aprobacion del Plan detallado de
trabajo para el contratista de obra en el que
se incluya actividades, porcentajes de
avance, matriz de riesgos, analisis de tarea
segura, insumos como recursos técnicos y
humanos.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento

SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando a ello haya lugar dentro de
un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto
862 de 2013, que establece que cuando las
personas  juridicas empleadoras  se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion
en donde se manifieste dicha situacion la
cual se entendera prestada bajo la gravedad
del juramento.

Anticipo: 20%

d) Aprobacién por parte de DISPAC del plan
detallado de trabajo para la Interventoria, el
cual debe incluir el listado del personal a
trabajar en la ejecucion del contrato.

e) Acta de aprobacién del Plan detallado de
trabajo para el contratista de obra en el que
se incluya actividades, porcentajes de
avance, matriz de riesgos, andlisis de tarea
segura, iNnsumos como recursos técnicos y
humanos.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento de
sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando a ello haya lugar dentro de
un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto
862 de 2013, que establece que cuando las
personas  juridicas  empleadoras  se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion
en donde se manifieste dicha situacion la
cual se entendera prestada bajo la gravedad
del juramento.

Pago 1: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion

insumos como recursos técnicos y humanos.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes al SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, cuando a ello
haya lugar dentro de un término no inferior a 6
meses y de conformidad con lo establecido en el
Decreto 862 de 2013, que establece que cuando
las personas juridicas empleadoras se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion en
donde se manifieste dicha situacion la cual se
entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

Pago 1: 20% Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del personal de
obra que labor6 en la ejecucion del contrato. Por
aportes parafiscales se entiende los aportes o
giros a cargo de un empleador a: sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

Pago 2: 20% Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del personal de
obra que laboré en la ejecucion del contrato.

Pago 3: 20% Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del personal de
obra que laboré en la ejecuciéon del contrato.

Pago 4: 20%

f) Validacion de Paz y salvos de proveedores
locales y de todos los trabajadores vinculados por
el CONTRATISTA de obra para la realizaciéon de
los servicios objeto de la contratacién, en los
cuales se haga constar, que han recibido a
satisfaccion los salarios y prestaciones sociales,
derivados del contrato.

SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando a ello haya lugar dentro de
un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto
862 de 2013, que establece que cuando las
personas  juridicas empleadoras se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion
en donde se manifieste dicha situacion la
cual se entendera prestada bajo la gravedad
del juramento.

Anticipo: 20%

d) Aprobacion por parte de DISPAC del plan
detallado de trabajo para la Interventoria, el
cual debe incluir el listado del personal a
trabajar en la ejecucion del contrato.

e) Acta de aprobacion del Plan detallado de
trabajo para el contratista de obra en el que
se incluya actividades, porcentajes de
avance, matriz de riesgos, analisis de tarea
segura, insumos como recursos técnicos y
humanos.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento de
sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando a ello haya lugar dentro de
un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto
862 de 2013, que establece que cuando las
personas  juridicas empleadoras se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion
en donde se manifieste dicha situacion la
cual se entendera prestada bajo la gravedad
del juramento.

Pago 1: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion
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de sus obligaciones con los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones vy
aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensaciéon Familiar, cuando a ello
haya lugar dentro de un término no inferior
a 6 meses y de conformidad con lo
establecido en el Decreto 862 de 2013, que
establece que cuando las personas
juridicas empleadoras se encuentren
exentas de realizar los aportes al SENA e
ICBF deberan presentar certificacion en
donde se manifieste dicha situacion la cual
se entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

Pago 1: 20% Copias de los pagos
realizados por concepto de aportes
parafiscales del personal de obra que
labor6é en la ejecuciéon del contrato. Por
aportes parafiscales se entiende los
aportes o giros a cargo de un empleador a:
sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar 'y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

Pago 2: 20% Copias de los pagos
realizados por concepto de aportes
parafiscales del personal de obra que
labor6 en la ejecucion del contrato.

Pago 3: 20% Copias de los pagos
realizados por concepto de aportes
parafiscales del personal de obra que
labor6 en la ejecucién del contrato.

Pago 4: 20%
f) Validaciéon de Paz y salvos de
proveedores locales y de todos los

trabajadores vinculados por el
CONTRATISTA de obra para la realizacion

del contrato. Por aportes parafiscales se
entiende los aportes o giros a cargo de un
empleador a: sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje.

Pago 2: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion
del contrato.

Pago 3: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion
del contrato.

Pago 4: 20%

f) Validacion de Paz y salvos de proveedores
locales y de todos los trabajadores
vinculados por el CONTRATISTA de obra
para la realizacion de los servicios objeto de
la contrataciéon, en los cuales se haga
constar, que han recibido a satisfaccién los
salarios y prestaciones sociales, derivados
del contrato.

g) Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del
personal que labor6 en la ejecucion del
contrato.

POLIZA DE PAGOS DE SALARIOS Y

PRESTACIONES SOCIALES
Para garantizar pago de salarios,
prestaciones sociales, reclamaciones o

indemnizaciones con motivo de la ejecucion
del contrato, equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato. Este amparo
debera extenderse por el término de la

g) Copias de los pagos realizados por concepto
de aportes parafiscales del personal que laboré
en la ejecucion del contrato.

POLIZA DE PAGOS DE SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES

Para garantizar pago de salarios, prestaciones
sociales, reclamaciones o indemnizaciones con
motivo de la ejecucién del contrato, equivalente
al diez por ciento (10%) del valor del contrato.
Este amparo debera extenderse por el término de
la vigencia del contrato y tres (3) afios mas.

del contrato. Por aportes parafiscales se
entiende los aportes o giros a cargo de un
empleador a: sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje.

Pago 2: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que labor6 en la ejecucion
del contrato.

Pago 3: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que labor6 en la ejecucion
del contrato.

Pago 4: 20%

f) Validacion de Paz y salvos de proveedores
locales y de todos los trabajadores
vinculados por el CONTRATISTA de obra
para la realizacion de los servicios objeto de
la contratacion, en los cuales se haga
constar, que han recibido a satisfaccion los
salarios y prestaciones sociales, derivados
del contrato.

g) Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del
personal que labord en la ejecucion del
contrato.

POLIZA DE PAGOS DE SALARIOS Y

PRESTACIONES SOCIALES
Para garantizar pago de salarios,
prestaciones sociales, reclamaciones o

indemnizaciones con motivo de la ejecucion
del contrato, equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato. Este amparo
debera extenderse por el término de la
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de los servicios objeto de la contratacion,
en los cuales se haga constar, que han
recibido a satisfaccion los salarios y
prestaciones sociales, derivados del
contrato.

g) Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del
personal que labord en la ejecucion del
contrato.

vigencia del contrato y tres (3) afios mas.

vigencia del contrato y tres (3) afios mas.

Obligaciones
en seguridad
y salud en el
trabajo

El INTERVENTOR velara por que su
personal propio y el de los contratistas de
obra, cuenten con el equipo de seguridad
adecuado para la labor que realicen, tales
como cascos, gafas de proteccion UV,
guantes, cinturones, botas dieléctricas, etc.
Ademas, debera capacitar su personal
propio y verificar que el contratista de obra
lo hagan también con su persona, tanto en
las labores técnicas, aspectos legales y
procedimientos a seguir en caso de
emergencia.

Mensualmente se debera revisar el boletin
de accidentes de trabajo ocurridos, sus
causas y las medidas que se tomen para
disminuir su gravedad y frecuencia. Cada
evento que se presente se debera informar
a DISPAC S.A. E.S.P. de forma inmediata
al ocurrir y se debera reportar también en
el informe mensual.

Es su obligaciéon reportar a DISPAC, la
ocurrencia de cualquier accidente de
trabajo, suministrando la  siguiente
informacion:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.

b) Nombre, numero de cédula y edad del
accidentado.

c) Tipo de seguro médico que ampard al
trabajador.

d) Posibles causas del accidente.

El INTERVENTOR velara por que su
personal propio y el de los contratistas de
obra, cuenten con el equipo de seguridad
adecuado para la labor que realicen, tales
como cascos, gafas de proteccion UV,
guantes, cinturones, botas dieléctricas, etc.
Ademas, debera capacitar su personal propio
y verificar que el contratista de obra lo hagan
también con su persona, tanto en las labores
técnicas, aspectos legales y procedimientos
a seguir en caso de emergencia.

Mensualmente se debera revisar el boletin de
accidentes de trabajo ocurridos, sus causas
y las medidas que se tomen para disminuir su
gravedad y frecuencia. Cada evento que se
presente se debera informar a DISPAC S.A.
E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y se
debera reportar también en el informe
mensual.

Es su obligacién reportar a DISPAC, la
ocurrencia de cualquier accidente de trabajo,
suministrando la siguiente informacién:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.

b) Nombre, nimero de cédula y edad del
accidentado.

c) Tipo de seguro médico que amparé al
trabajador.

d) Posibles causas del accidente.

e) Oficio del trabajador y actividad que
desemperfiaba en el momento del accidente.

El INTERVENTOR velara por que su personal
propio y el de los contratistas de obra, cuenten
con el equipo de seguridad adecuado para la
labor que realicen, tales como cascos, gafas de
proteccion UV, guantes, cinturones, botas
dieléctricas, etc. Ademas, debera capacitar su
personal propio y verificar que el contratista de
obra lo hagan también con su persona, tanto en
las labores técnicas, aspectos legales vy
procedimientos a seguir en caso de emergencia.

Mensualmente se debera revisar el boletin de
accidentes de trabajo ocurridos, sus causas y las
medidas que se tomen para disminuir su
gravedad y frecuencia. Cada evento que se
presente se debera informar a DISPAC S.A.
E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y se debera
reportar también en el informe mensual.

Es su obligacién reportar a DISPAC, Ila
ocurrencia de cualquier accidente de trabajo,
suministrando la siguiente informacion:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.

b) Nombre, nimero de cédula y edad del
accidentado.

c) Tipo de seguro médico que ampard al
trabajador.

d) Posibles causas del accidente.

e) Oficio del trabajador y actividad que
desempefiaba en el momento del accidente.

Conjuntamente con el contratista de obra, debera

El INTERVENTOR velara por que su
personal propio y el de los contratistas de
obra, cuenten con el equipo de seguridad
adecuado para la labor que realicen, tales
como cascos, gafas de proteccion UV,
guantes, cinturones, botas dieléctricas, etc.
Ademas, debera capacitar su personal propio
y verificar que el contratista de obra lo hagan
también con su persona, tanto en las labores
técnicas, aspectos legales y procedimientos
a seguir en caso de emergencia.

Mensualmente se debera revisar el boletin de
accidentes de trabajo ocurridos, sus causas
y las medidas que se tomen para disminuir su
gravedad y frecuencia. Cada evento que se
presente se debera informar a DISPAC S.A.
E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y se
debera reportar también en el informe
mensual.

Es su obligacién reportar a DISPAC, la
ocurrencia de cualquier accidente de trabajo,
suministrando la siguiente informacion:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.

b) Nombre, nimero de cédula y edad del
accidentado.

c) Tipo de seguro médico que ampar6 al
trabajador.

d) Posibles causas del accidente.

e) Oficio del trabajador y actividad que
desempefiaba en el momento del accidente.
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e) Oficio del trabajador y actividad que
desempefiaba en el momento del
accidente.

Conjuntamente con el contratista de obra,
debera seleccionar el color y modelo de los
uniformes que utilizara todo su personal en
desarrollo de los trabajos. Igualmente,
verificar que se suministren los carnés de
identificacion de su personal, y el del
contratista de obra, de acuerdo con las
instrucciones suministradas por DISPAC
Los vehiculos que utilice el Contratista
exclusivamente para los trabajos objeto del

contrato, deberan contar con una
identificacion adecuada, acordada
previamente con DISPAC, la cual se

colocara en un lugar visible del vehiculo.

Presentando mensualmente las
constancias de afiliacion y planillas de pago
correspondientes a Seguridad Social (ARL,
Salud y Pensién), del personal involucrado
los contratos.

Presentando la Matriz de Riesgos y
Peligros con sus respectivos controles con
el fin de realizar una adecuada
identificacion, evaluacion y control de los
riesgos,

teniendo en cuenta los contratos.

Entregando certificados de suministro y
buen uso de los elementos de proteccion
del personal involucrado en los contratos.
Entregando evidencias de los elementos
colectivos de  seguridad industrial
(botiquines de primeros auxilios, Equipos
de extincién y elementos de emergencia y
contingencias).

Ejecutando actividades de Medicina
Preventiva y del Trabajo, Gestién de

Conjuntamente con el contratista de obra,
debera seleccionar el color y modelo de los
uniformes que utilizara todo su personal en
desarrollo de los trabajos. Igualmente,
verificar que se suministren los carnés de
identificacion de su personal, y el del
contratista de obra, de acuerdo con las
instrucciones suministradas por DISPAC Los
vehiculos que utilice el Contratista
exclusivamente para los trabajos objeto del
contrato, deberan contar con una
identificacion adecuada, acordada
previamente con DISPAC, la cual se colocara
en un lugar visible del vehiculo.

Presentando mensualmente las constancias
de afiliacion y planilas de pago
correspondientes a Seguridad Social (ARL,
Salud y Pension), del personal involucrado
los contratos.

Presentando la Matriz de Riesgos y Peligros
con sus respectivos controles con el fin de
realizar una adecuada identificacion,
evaluacion y control de los riesgos, teniendo
en cuenta los contratos.

Entregando certificados de suministro y buen
uso de los elementos de proteccion del
personal involucrado en los contratos.
Entregando evidencias de los elementos
colectivos de seguridad industrial (botiquines
de primeros auxilios, Equipos de extincién y
elementos de emergencia y contingencias).

Ejecutando  actividades de Medicina
Preventiva y del Trabajo, Gestién de
Emergencias, Higiene y Seguridad Industrial
y demas contempladas en la normatividad
legal vigente en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

seleccionar el color y modelo de los uniformes
que utilizara todo su personal en desarrollo de los
trabajos. Igualmente, verificar que se suministren
los carnés de identificacion de su personal, y el
del contratista de obra, de acuerdo con las
instrucciones suministradas por DISPAC Los
vehiculos que utilice el Contratista
exclusivamente para los trabajos objeto del
contrato, deberan contar con una identificacion
adecuada, acordada previamente con DISPAC,
la cual se colocard en un lugar visible del
vehiculo.

Presentando mensualmente las constancias de
afiliacion y planillas de pago correspondientes a
Seguridad Social (ARL, Salud y Pension), del
personal involucrado los contratos.

Presentando la Matriz de Riesgos y Peligros con
sus respectivos controles con el fin de realizar
una adecuada identificacion, evaluacion y control
de los riesgos, teniendo en cuenta los contratos.

Entregando certificados de suministro y buen uso
de los elementos de proteccion del personal
involucrado en los contratos. Entregando
evidencias de los elementos colectivos de
seguridad industrial (botiquines de primeros
auxilios, Equipos de extincién y elementos de
emergencia y contingencias).

Ejecutando actividades de Medicina Preventiva y
del Trabajo, Gestion de Emergencias, Higiene y
Seguridad Industrial y demas contempladas en la
normatividad legal vigente en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Presentando certificados de los examenes
médicos ocupacionales  segun articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto No. 1072 de 2015, para
el personal involucrado en el objeto contractual.

Brindando

capacitacion en los  riesgos

Conjuntamente con el contratista de obra,
debera seleccionar el color y modelo de los
uniformes que utilizard todo su personal en
desarrollo de los trabajos. Igualmente,
verificar que se suministren los carnés de
identificacion de su personal, y el del
contratista de obra, de acuerdo con las
instrucciones suministradas por DISPAC Los

vehiculos que utilice el Contratista
exclusivamente para los trabajos objeto del
contrato, deberan contar con una
identificacién adecuada, acordada

previamente con DISPAC, la cual se colocara
en un lugar visible del vehiculo.

Presentando mensualmente las constancias
de afiliacion 'y planilas de pago
correspondientes a Seguridad Social (ARL,
Salud y Pension), del personal involucrado
los contratos.

Presentando la Matriz de Riesgos y Peligros
con sus respectivos controles con el fin de
realizar una adecuada identificacion,
evaluacion y control de los riesgos, teniendo
en cuenta los contratos.

Entregando certificados de suministro y buen
uso de los elementos de proteccion del
personal involucrado en los contratos.
Entregando evidencias de los elementos
colectivos de seguridad industrial (botiquines
de primeros auxilios, Equipos de extincién y
elementos de emergencia y contingencias).

Ejecutando  actividades de Medicina
Preventiva y del Trabajo, Gestién de
Emergencias, Higiene y Seguridad Industrial
y demas contempladas en la normatividad
legal vigente en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo.
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Emergencias, Higiene y Seguridad
Industrial y demas contempladas en la
normatividad legal vigente en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Presentando certificados de los examenes
médicos ocupacionales segun articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto No. 1072 de 2015,
para el personal involucrado en el objeto
contractual.

Brindando capacitacion en los riesgos
significativos identificados en la matriz de
riesgos y peligros para las actividades que
se realicen en el objeto contractual,
evidenciando mediante listas de asistencia
que involucren al personal del objeto
contractual. Igualmente presentara en los
informes mensuales la evidencia del
control de los riesgos.

En caso de presentarse un accidente de
trabajo, se realizara y mantendra
actualizado un sistema de registro y reporte
de los accidentes e incidentes de trabajo.

Durante el desarrollo del contrato, el
interventor debera velar por que se
cumplan las disposiciones vigentes en el
pais, en materia de Salud En el trabajo,
entre las cuales se tiene: ElI Cddigo
Sustantivo del Trabajo en sus Articulos
57,58, 108, 117, 199, 200, 205, 206, 219,
220, 221,349, 351 y 352; Ley 09 de 1979,
Titulo Il Cédigo Sanitario Nacional y sus
disposiciones reglamentarias;
Resoluciones 2400 y 2413 de 1979 del
Ministerio de Trabajo; Resolucién 08321
de 1983 del Ministerio de Salud,
Resolucion 2013 de 1986 del Ministerio de
Trabajo y Ministerio de Salud y la
Resolucion 1348 de 2009 del Ministerio de
la Proteccion Social, la cual reglamenta la

Presentando certificados de los examenes
médicos ocupacionales segun articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto No. 1072 de 2015,
para el personal involucrado en el objeto
contractual.

Brindando capacitacion en los riesgos
significativos identificados en la matriz de
riesgos y peligros para las actividades que se
realicen en el objeto contractual,
evidenciando mediante listas de asistencia
que involucren al personal del objeto
contractual. Igualmente presentara en los
informes mensuales la evidencia del control
de los riesgos.

En caso de presentarse un accidente de
trabajo, se realizara y mantendra actualizado
un sistema de registro y reporte de los
accidentes e incidentes de trabajo.

Durante el desarrollo del contrato, el
interventor debera velar por que se cumplan
las disposiciones vigentes en el pais, en
materia de Salud En el trabajo, entre las
cuales se tiene: El Cédigo Sustantivo del
Trabajo en sus Articulos 57,58, 108, 117,
199, 200, 205, 206, 219, 220, 221,349, 351y
352; Ley 09 de 1979, Titulo Il Cddigo
Sanitario Nacional y sus disposiciones
reglamentarias; Resoluciones 2400 y 2413
de 1979 del Ministerio de Trabajo;
Resolucion 08321 de 1983 del Ministerio de
Salud, Resoluciéon 2013 de 1986 del
Ministerio de Trabajo y Ministerio de Salud y
la Resolucion 1348 de 2009 del Ministerio de
la Proteccién Social, la cual reglamenta la
salud en el trabajo para el sector eléctrico, de
igual forma la resolucién 3673 de 2008, que
reglamenta el trabajo seguro en alturas y
demas reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones

significativos identificados en la matriz de riesgos
y peligros para las actividades que se realicen en
el objeto contractual, evidenciando mediante
listas de asistencia que involucren al personal del
objeto contractual. Igualmente presentara en los
informes mensuales la evidencia del control de
los riesgos.

En caso de presentarse un accidente de trabajo,
se realizara y mantendra actualizado un sistema
de registro y reporte de los accidentes e
incidentes de trabajo.

Durante el desarrollo del contrato, el interventor
debera velar por que se cumplan las
disposiciones vigentes en el pais, en materia de
Salud En el trabajo, entre las cuales se tiene: El
Cdédigo Sustantivo del Trabajo en sus Articulos
57,58, 108, 117, 199, 200, 205, 206, 219, 220,
221,349, 351 y 352; Ley 09 de 1979, Titulo Il
Cédigo Sanitario Nacional y sus disposiciones
reglamentarias; Resoluciones 2400 y 2413 de
1979 del Ministerio de Trabajo; Resolucion
08321 de 1983 del Ministerio de Salud,
Resolucion 2013 de 1986 del Ministerio de
Trabajo y Ministerio de Salud y la Resolucién
1348 de 2009 del Ministerio de la Proteccién
Social, la cual reglamenta la salud en el trabajo
para el sector eléctrico, de igual forma la
resolucion 3673 de 2008, que reglamenta el
trabajo seguro en alturas y demas
reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones 1016
de 1989y 1792 de 1990 del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social, Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios sobre riesgos laborales,
salud y pensiones dentro del sistema de
seguridad social integral.

Cuando por alguna circunstancia se presentare
alguna ambiguedad, duda o contradiccion, con
referencia a las disposiciones citadas, se debe

Presentando certificados de los examenes
médicos ocupacionales segun articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto No. 1072 de 2015,
para el personal involucrado en el objeto
contractual.

Brindando capacitaciéon en los riesgos
significativos identificados en la matriz de
riesgos y peligros para las actividades que se
realicen en el objeto contractual,
evidenciando mediante listas de asistencia
que involucren al personal del objeto
contractual. Igualmente presentard en los
informes mensuales la evidencia del control
de los riesgos.

En caso de presentarse un accidente de
trabajo, se realizara y mantendra actualizado
un sistema de registro y reporte de los
accidentes e incidentes de trabajo.

Durante el desarrollo del contrato, el
interventor debera velar por que se cumplan
las disposiciones vigentes en el pais, en
materia de Salud En el trabajo, entre las
cuales se tiene: El Cdédigo Sustantivo del
Trabajo en sus Articulos 57,58, 108, 117,
199, 200, 205, 206, 219, 220, 221,349, 351y
352; Ley 09 de 1979, Titulo Il Cddigo
Sanitario Nacional y sus disposiciones
reglamentarias; Resoluciones 2400 y 2413
de 1979 del Ministerio de Trabajo;
Resoluciéon 08321 de 1983 del Ministerio de
Salud, Resolucién 2013 de 1986 del
Ministerio de Trabajo y Ministerio de Salud y
la Resolucion 1348 de 2009 del Ministerio de
la Proteccion Social, la cual reglamenta la
salud en el trabajo para el sector eléctrico, de
igual forma la resolucion 3673 de 2008, que
reglamenta el trabajo seguro en alturas y
demas reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones
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salud en el trabajo para el sector eléctrico,
de igual forma la resolucién 3673 de 2008,
que reglamenta el trabajo seguro en alturas
y demas reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones
1016 de 1989 y 1792 de 1990 del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social, Ley 100 de
1993 y sus decretos reglamentarios sobre
riesgos laborales, salud y pensiones dentro
del sistema de seguridad social integral.

Cuando por alguna circunstancia se
presentare alguna ambigledad, duda o
contradicciéon, con referencia a las
disposiciones citadas, se debe consultar
por escrito el criterio de DISPAC, el cual
primara.

Tanto el personal de los contratistas de
obra como del Interventor debe estar
vinculado exclusivamente mediante
relaciéon laboral directa con éstos, no se
admite vinculacion mediante contratos de
prestacion de servicios ni ningun tipo de
tercerizacion.

Para todos los pagos debera acreditar
ademas de acta de recibo a satisfaccién
parcial o total segun corresponda, firmada
por EL CONTRATISTA y el
INTERVENTOR, paz y salvo de
cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes al SENA, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, cuando a ello
haya lugar dentro de un término no inferior
a 6 meses y de conformidad con lo
establecido en el Decreto 862 de 2013, que
establece que cuando las personas
juridicas empleadoras se encuentren
exentas de realizar los aportes al SENA e
ICBF deberan presentar certificacion en

1016 de 1989 y 1792 de 1990 del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social, Ley 100 de
1993 y sus decretos reglamentarios sobre
riesgos laborales, salud y pensiones dentro
del sistema de seguridad social integral.

Cuando por alguna circunstancia se
presentare alguna ambigiedad, duda o
contradicciéon, con referencia a las
disposiciones citadas, se debe consultar por
escrito el criterio de DISPAC, el cual primara.

Tanto el personal de los contratistas de obra
como del Interventor debe estar vinculado
exclusivamente mediante relaciéon laboral
directa con éstos, no se admite vinculaciéon
mediante contratos de prestacion de
servicios ni ningun tipo de tercerizacion.

Para todos los pagos debera acreditar
ademas de acta de recibo a satisfaccion
parcial o total segun corresponda, firmada
por EL CONTRATISTA y el INTERVENTOR,
paz y salvo de cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando a ello haya lugar dentro de
un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto
862 de 2013, que establece que cuando las
personas  juridicas  empleadoras se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion
en donde se manifieste dicha situacion la
cual se entendera prestada bajo la gravedad
del juramento.

Anticipo: 20%
d) Aprobacion por parte de DISPAC del plan

detallado de trabajo para la Interventoria, el
cual debe incluir el listado del personal a

consultar por escrito el criterio de DISPAC, el cual
primara.

Tanto el personal de los contratistas de obra
como del Interventor debe estar vinculado
exclusivamente mediante relacion laboral directa
con éstos, no se admite vinculacién mediante
contratos de prestacion de servicios ni ningun
tipo de tercerizacion.

Para todos los pagos debera acreditar ademas
de acta de recibo a satisfacciéon parcial o total
segun corresponda, firmada por EL
CONTRATISTAYy el INTERVENTOR, paz y salvo
de cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones
y aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar, cuando a ello haya lugar
dentro de un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto 862
de 2013, que establece que cuando las personas
juridicas empleadoras se encuentren exentas de
realizar los aportes al SENA e ICBF deberan
presentar certificacion en donde se manifieste
dicha situacion la cual se entendera prestada
bajo la gravedad del juramento.

Anticipo: 20%

d) Aprobacion por parte de DISPAC del plan
detallado de trabajo para la Interventoria, el cual
debe incluir el listado del personal a trabajar en la
ejecucion del contrato.

e) Acta de aprobacion del Plan detallado de
trabajo para el contratista de obra en el que se
incluya actividades, porcentajes de avance,
matriz de riesgos, analisis de tarea segura,
insumos como recursos técnicos y humanos.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes al SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, cuando a ello

1016 de 1989 y 1792 de 1990 del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social, Ley 100 de
1993 y sus decretos reglamentarios sobre
riesgos laborales, salud y pensiones dentro
del sistema de seguridad social integral.

Cuando por alguna circunstancia se
presentare alguna ambigledad, duda o
contradiccion, con referencia a las
disposiciones citadas, se debe consultar por
escrito el criterio de DISPAC, el cual primara.

Tanto el personal de los contratistas de obra
como del Interventor debe estar vinculado
exclusivamente mediante relacion laboral
directa con éstos, no se admite vinculacion
mediante contratos de prestacion de
servicios ni ningun tipo de tercerizacion.

Para todos los pagos debera acreditar
ademas de acta de recibo a satisfaccion
parcial o total segin corresponda, firmada
por EL CONTRATISTA y el INTERVENTOR,
paz y salvo de cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando a ello haya lugar dentro de
un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto
862 de 2013, que establece que cuando las
personas  juridicas empleadoras se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion
en donde se manifieste dicha situacion la
cual se entendera prestada bajo la gravedad
del juramento.

Anticipo: 20%
d) Aprobacién por parte de DISPAC del plan

detallado de trabajo para la Interventoria, el
cual debe incluir el listado del personal a
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donde se manifieste dicha situacion la cual
se entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

Anticipo: 20%

d) Aprobacion por parte de DISPAC del
plan detallado de trabajo para la
Interventoria, el cual debe incluir el listado
del personal a trabajar en la ejecucion del
contrato.

e) Acta de aprobacion del Plan detallado de
trabajo para el contratista de obra en el que
se incluya actividades, porcentajes de
avance, matriz de riesgos, analisis de tarea
segura, insumos como recursos técnicos y
humanos.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento
de sus obligaciones con los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando a ello
haya lugar dentro de un término no inferior
a 6 meses y de conformidad con lo
establecido en el Decreto 862 de 2013, que
establece que cuando las personas
juridicas empleadoras se encuentren
exentas de realizar los aportes al SENA e
ICBF deberan presentar certificacion en
donde se manifieste dicha situacion la cual
se entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

Pago 1: 20% Copias de los pagos
realizados por concepto de aportes
parafiscales del personal de obra que
labor6é en la ejecuciéon del contrato. Por
aportes parafiscales se entiende los
aportes o giros a cargo de un empleador a:
sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar

trabajar en la ejecucion del contrato.

e) Acta de aprobacién del Plan detallado de
trabajo para el contratista de obra en el que
se incluya actividades, porcentajes de
avance, matriz de riesgos, analisis de tarea
segura, insumos como recursos técnicos y
humanos.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento de
sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando a ello haya lugar dentro de
un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto
862 de 2013, que establece que cuando las
personas juridicas empleadoras  se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion
en donde se manifieste dicha situacion la
cual se entendera prestada bajo la gravedad
del juramento.

Pago 1: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion
del contrato. Por aportes parafiscales se
entiende los aportes o giros a cargo de un
empleador a: sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje.

Pago 2: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion
del contrato.

Pago 3: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion
del contrato.

haya lugar dentro de un término no inferior a 6
meses y de conformidad con lo establecido en el
Decreto 862 de 2013, que establece que cuando
las personas juridicas empleadoras se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion en
donde se manifieste dicha situacion la cual se
entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

Pago 1: 20% Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del personal de
obra que labor6 en la ejecucion del contrato. Por
aportes parafiscales se entiende los aportes o
giros a cargo de un empleador a: sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

Pago 2: 20% Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del personal de
obra que laboré en la ejecucion del contrato.

Pago 3: 20% Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del personal de
obra que laboré en la ejecuciéon del contrato.

Pago 4: 20%

f) Validacion de Paz y salvos de proveedores
locales y de todos los trabajadores vinculados por
el CONTRATISTA de obra para la realizaciéon de
los servicios objeto de la contratacion, en los
cuales se haga constar, que han recibido a
satisfaccion los salarios y prestaciones sociales,
derivados del contrato.

g) Copias de los pagos realizados por concepto
de aportes parafiscales del personal que laboré
en la ejecucion del contrato.

Un (1) Profesional o especialista en SST para la

trabajar en la ejecucion del contrato.

e) Acta de aprobacion del Plan detallado de
trabajo para el contratista de obra en el que
se incluya actividades, porcentajes de
avance, matriz de riesgos, analisis de tarea
segura, insumos como recursos técnicos y
humanos.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento de
sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando a ello haya lugar dentro de
un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto
862 de 2013, que establece que cuando las
personas  juridicas  empleadoras se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion
en donde se manifieste dicha situacion la
cual se entendera prestada bajo la gravedad
del juramento.

Pago 1: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que labor6 en la ejecucion
del contrato. Por aportes parafiscales se
entiende los aportes o giros a cargo de un
empleador a: sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje.

Pago 2: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion
del contrato.

Pago 3: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion
del contrato.
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Familiar 'y Servicio Nacional de

Aprendizaje.

Pago 2: 20% Copias de los pagos
realizados por concepto de aportes
parafiscales del personal de obra que
labor6 en la ejecucion del contrato.

Pago 3: 20% Copias de los pagos
realizados por concepto de aportes
parafiscales del personal de obra que
labor6 en la ejecucion del contrato.

Pago 4: 20%

f) Validacion de Paz y salvos de
proveedores locales y de todos los
trabajadores vinculados por el
CONTRATISTA de obra para la realizacion
de los servicios objeto de la contratacion,
en los cuales se haga constar, que han
recibido a satisfaccion los salarios y
prestaciones sociales, derivados del
contrato.

g) Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del
personal que labord en la ejecucion del
contrato.

Un (1) Profesional o especialista en SST
para la coordinacion HSEQ con
experiencia minima de dos (2) afios en
funciones administrativas y operativas de
salud ocupacional como parte de un grupo
de interventoria de proyectos en el sector
eléctrico: Debe garantizar la
implementacion 'y mantenimiento del
sistema integral de gestion verificando que
se cumplan los procedimientos, que todas
las actividades se desarrollen en
condiciones  adecuadas de  salud,
seguridad e higiene, de manera que se

Pago 4: 20%

f) Validacion de Paz y salvos de proveedores
locales y de todos los trabajadores
vinculados por el CONTRATISTA de obra
para la realizacion de los servicios objeto de
la contrataciéon, en los cuales se haga
constar, que han recibido a satisfaccion los
salarios y prestaciones sociales, derivados
del contrato.

g) Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del
personal que laboré en la ejecucion del
contrato.

Un (1) Profesional o especialista en SST para
la coordinacion HSEQ con experiencia
minima de dos (2) afos en funciones
administrativas y operativas de salud
ocupacional como parte de un grupo de
interventoria de proyectos en el sector
eléctrico: Debe garantizar la implementacion
y mantenimiento del sistema integral de
gestion verificando que se cumplan los
procedimientos, que todas las actividades se
desarrollen en condiciones adecuadas de
salud, seguridad e higiene, de manera que se
prevengan accidentes de ftrabajo y la
aparicion de enfermedades profesionales,
cuidando ademas el medio ambiente. Debera
permanecer en el sitio de ejecucion de las
obras. (Dedicacion del 100% de tiempo).

POLIZA DE PAGOS DE SALARIOS Y

PRESTACIONES SOCIALES
Para garantizar pago de salarios,
prestaciones sociales, reclamaciones o

indemnizaciones con motivo de la ejecucion
del contrato, equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato. Este amparo

coordinacion HSEQ con experiencia minima de
dos (2) afios en funciones administrativas y
operativas de salud ocupacional como parte de
un grupo de interventoria de proyectos en el
sector  eléctrico: Debe garantizar la
implementacion y mantenimiento del sistema
integral de gestion verificando que se cumplan
los procedimientos, que todas las actividades se
desarrollen en condiciones adecuadas de salud,
seguridad e higiene, de manera que se
prevengan accidentes de trabajo y la aparicién de
enfermedades profesionales, cuidando ademas
el medio ambiente. Debera permanecer en el sitio
de ejecucion de las obras. (Dedicacion del 100%
de tiempo).

POLIZA DE PAGOS DE SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES

Para garantizar pago de salarios, prestaciones
sociales, reclamaciones o indemnizaciones con
motivo de la ejecucién del contrato, equivalente
al diez por ciento (10%) del valor del contrato.
Este amparo debera extenderse por el término de
la vigencia del contrato y tres (3) afios mas.

Pago 4: 20%

f) Validacion de Paz y salvos de proveedores
locales y de todos los trabajadores
vinculados por el CONTRATISTA de obra
para la realizacion de los servicios objeto de
la contratacion, en los cuales se haga
constar, que han recibido a satisfaccion los
salarios y prestaciones sociales, derivados
del contrato.

g) Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del
personal que laboré en la ejecucion del
contrato.

Un (1) Profesional o especialista en SST para
la coordinacion HSEQ con experiencia
minima de dos (2) afios en funciones
administrativas y operativas de salud
ocupacional como parte de un grupo de
interventoria de proyectos en el sector
eléctrico: Debe garantizar la implementacion
y mantenimiento del sistema integral de
gestion verificando que se cumplan los
procedimientos, que todas las actividades se
desarrollen en condiciones adecuadas de
salud, seguridad e higiene, de manera que se
prevengan accidentes de trabajo y la
aparicion de enfermedades profesionales,
cuidando ademas el medio ambiente. Debera
permanecer en el sitio de ejecucion de las
obras. (Dedicacion del 100% de tiempo).

POLIZA DE PAGOS DE SALARIOS Y

PRESTACIONES SOCIALES
Para garantizar pago de salarios,
prestaciones sociales, reclamaciones o

indemnizaciones con motivo de la ejecucion
del contrato, equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato. Este amparo
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prevengan accidentes de trabajo y la
aparicion de enfermedades profesionales,
cuidando ademas el medio ambiente.
Debera permanecer en el sitio de ejecucion
de las obras. (Dedicacion del 100% de
tiempo).

debera extenderse por el término de la
vigencia del contrato y tres (3) afios mas.

debera extenderse por el término de la
vigencia del contrato y tres (3) afios mas.

6.2 ; Como ha contratado en el pasado otras entidades publicas y privada la ejecucién de este tipo de proyectos?

ASPECTOS JURIDICOS

Concepto
analizado

PROYECTO 1

IPSE

IPSE-SCYS-CM-012-2023

Contrato de Interventoria No. 305 de 2024

PROYECTO 2
IPSE

iPSE-SCS-CM-008-2023

Contrato de Interventoria No. 306 de 2024

PROYECTO 3
CONTRATO No. f81 D82022
CONCURSO DE MERITOS NO.003 DE 2022

Contratistas
pasados y
oferentes que
han participado
en los procesos

SERVICIOS DE CONSULTORIA OBRAS Y BIENES SAS
SECOB SAS.

SERVICIOS DE CONSULTORIA OBRAS Y BIENES SAS
SECOB SAS

UNION TEMPORAL INTERSOLAR

Comportamiento
de la ejecucion

contractual e
imposicion de
sanciones

No hubo imposicion de sanciones.

No hubo imposicién de sanciones.

No hubo imposicion de sanciones.
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Garantias
exigidas
siniestros

CUMPLIMIENTO

AMPARO DE PAGO DE  SALARICS,
PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES

AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO
RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

¢ CUMPLIMIENTO

¢ AMPARO DE PAGO DE
PRESTACIONES SOCIALES
INDEMNIZACIONES

¢  AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

SALARIOS,
E

e  RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

CLALSULA DECIMA DCTAVA - GARANTIAS: Pars qarrtizer & cumplemisto geterdl %6 2 chigaconas
ferivaces de ek cortrsin B CONTRATISTA deedy g bos ciann (5) dias hébées siguenles 3 ks Sscrpen ¥
53 yevn del onbam, dabedd oonsta 3 su coeta y & Yaver del NUNIOIPY) DE TARE con e 001027584
comn) irica asegurady y beashaara, ke macameis gu cobena d resqo estabiecds & Ley MM ce
21, qus cabra s sipanks fesgcs

3] CUNPLIWIENTO GENERAL DEL CONTRATO: L Garantia e cumplment el contrsi) oeb lerer w2
Vg2 minins hasts b houidacin o oo, Bl vekor g esta Garaniia cebe ser por o meecs ¢l Sez
o peeds (10%) de! valor dd coreld

b PM&W.WMWEMMUW:&Q
Gararkia 0ubs a5 vigente por ¢ place gl contvah  es [} sfcs nis. Bl Vil de b Gasgnia por ¢l
dez o verd [10%) def vl total el coskald,

2) BUEN WNEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO: stz gareriia dbe estar igerd: 225 b
et del ooy 565 mieses s pov un valor isal f 100% ol vatr det asfipo

d) CAUDAD DEL SERVICIO: Se constuyee por e 10% def vl 0l ooy oom wgencs e 3
duracin del conkaln y g (5) alo s

169




dispac

ol Ehoce

ANALISIS DEL SECTOR
INTERVENTORIA FAZNI - AYAPEL

Cadigo

Version

Fecha

Requisitos 1.1 REQUISITOS MASLITANTES JURINCOS
_hat:ul_ltantes 1. Cart'a'de presentapnon Qe la oferta 3 1. Cartfa'de presentgmon fje la oferta - 304 Cartade prosaitackin dala proguests (Formato No. 3t
juridicos 2. Certificado de existencia y representacion legal o 2. Certificado de existencia y representacion legal o su
su equivalente. equivalente. e oy :""‘I‘:“‘f:'j’:‘;";‘;";‘: ‘:':ff‘- v ""’-l““;a‘i o ‘.'1’ .
3. Acta de constitucion consorcial o de unién 3. Acta de constitucion consorcial o de union temporal. myserraerkys dd pleco y debe 5a1 iTeade por & ppoeeris, O S5 apocerad. £ represartarts egal da b
temporal. 4. Autorizacion del odrgano societario @l | e nslemeo s, debe s Sl Bt o b s by
4. Autorizacion del organo societario al representante |ega| para Comprometer ala 0 ea cort1 o proporente deberd manfesty b ' praveded de JSTento o 8 ¢ tes Tiajranhes & W
. . FERTO 65 U8 CORECAT0 O U INNDOIE N0 58 SeCeerial) Iocemos| on Bs caesas do riabadady o
representante legal para comprometer a persona juridica. rorpatshdadee prrivbeEnes o coecios d¢ ineeses estiiacds en i Corsitaoco Pritea. & Lay K
H [ H . . MGy de Py 3 Oebirin ol b s L 0ris s o e
la persona juridica. 5. Garantia de seriedad de la oferta. o il repedasiert s iy st s oo e g g
5. Garantia de seriedad de la oferta. 6. Certificaciones de cumplimiento de las obligaciones | tmsectwin s menss se st sheiuds oo b prossetacon b b pegusty ot 3
6. Ce_rtlflc_acmnes de cumplimiento de las para_flsca[es_y seguridad social integral. 5 b caxte de presertacién de s Staswehs o 9% SAEHES CON 1 FRNTIA © 50 wae MACHLA DOF o (¢
obligaciones parafiscales y seguridad social 7. Registro Unico de Proponentes. SstudaTents ANl 13 POGUESts 20 5 vakiala y 52 Incurmea on casal de reckaon de 13 propuects
integral. 8. Copia de la cédula de ciudadania o de extranjeria del S
7. Registro Unico de Proponentes. o representantes legales del proponente. Nota 1: L3 cata de preserdacen de b ompessty no subsww by acows o fels o digeress &
8. Copia de la cédula de ciudadania o de extranjeria 9. Certificacion sobre responsabilidad fiscal: espeoficances 1Cacas i SPCIdiNg 6n 08 plegos
del o representantes legales del proponente. (Representante Legal — Persona Juridica) %12 Fotocopls o la cidula de cladadania y Sbrets it el propenmsle o resresantasie legH
9. Certificacion  sobre  responsabilidad fiscal: 10. Certificado de antecedentes disciplinarios. 0 00 1% mmiares G Corsorzio o urkén tmparat
(Repr.esentante Legal — Persona Jurldllca.) o (Repr.esent:.ant.e ]_egal — Persona Juridica . (1 e ek oA Sebaite prosariar Gavt o 2u DA 48 CIark 16 i
10. Certificado de antecedentes disciplinarios. 11. Certificado judicial del representante legal o de quien retataks Ridranerss, dsberan presertar copta de su pas, § 51 encaeekn msaccodst en Cobortia
(Representante Legal — Persona Juridica firma la propuesta. preserkscin ciyne de b Cidule de Extaneia enpedida pir 8 vidad cobovtions copetishs En caso de
. . .. . . . . . rSOres [NEcas, S0 390 Copia e L3 cbdeld de Sudacinis fel repwsamrde kgal v en o everks fe
11. Certificado judicial del representante legal o de 12. Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas | iomwe wwe srpersd o proeess on sl Mars. sopis o i ceaka e cudadarls del resmseniare
quien firma la propuesta. Correctivas RNMC. 6gal da cadh 3n0 de ks nlegraries e o covman
12. Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas 13. Formato de hoja de vida del proponente. (FOrMato | 1 e shcasar de Do 17 de wein 07 de 2016 ol Mamc i pecsser & ks & mtiesion oo
Correctivas RNMC. Funcién Pl]blica) 18 sdascen MY o0 ar.;m-mny,‘wax-u;c :rrur:r'u del v;u;w::gd ol :b.-::-
. . apr .y . o . . D 3¢ CONTONTOE G LIWo%es lerporsies e 00 38 104 Msebg % INISQ130; BN 2350 B
13. Form.e}to de; hoja de vida del proponente. (Formato 14. Certlflcaqlpn para acreditar la condicion de Mipyme o ‘,"Z.‘:':.:fu. ot 8 R A Chono e v G
Funcién Publica) 15. Informacién Multas y Sanciones.
14. Certificacion para acreditar la condicién de Mipyme 16. Anexo Compromiso Anticorrupcion
15. Informacién Multas y Sanciones. Verificacion eudodes alimentarios morosos
Anexo Compromiso Anticorrupcion

170




A Codi
ANALISIS DEL SECTOR of9e
d s P INTERVENTORIA FAZNI - AYAPEL Version
Lk energia el EHoce Fecha

Nots 2 En apcatands ool ardcaio 11 de fa Ley 1361 00 D4 d agosio de 2017 os homimes mapoms %o
cncusets (507 snos. no estan cbigads 212 paesantacié de Lirn Mitar

112 Cortlicads de existancn y raprenentacion legal:

lamwczsw-mnmmoe-mmnwmn “ren oo
Gedrarye pooseriy of y oy odd 00 930 Dagh Sak Wi o
maemmmmnmmp‘ ala fecta to O I chetn,
mmumamm”mmmmmhmmmmdm
2andy agheacdn & o wtatincdo #o o aticuo 93 def coogo de COmEnt AMbNG | RN qee B
Furacdn no send A @ 1 o8 ko 0w comaio ¥ un (1) N0 més. En (RS0 06 S0 0 K0 JeTror),
342 40 3% oS Mgracies (itech sty eele centicado

L e prdcss eiinens 90 sl domiciada on Colonta, Dee S cOmo proponaTiss

© iy o  unen smpont - ¥ e =g
ki ol casifica S0a0s e X
oammummumhummw muhﬂndemmmm
SERACH & e [3) s aokes de o by e miests. Asl mamo, doderan
e dex pnporetas 2 iaves de apoderads cuiiid) paca W fin, 001 ameg o o % Seposccnes Kgaks
QU Miges |a midernn
el 3 jeris voﬁoh-hn-—numhcammc«wm

] uwnmmmmmo.uuhu
personena Jnca, mmnwmaummwmnnm-mu

Caandd 12 propusita @ presente oy foms oonara (Unids emporr ¢ CoRscsod) Cada o o6 s
rhegranees GAberi Cargir O B akiiaodo an o peserie acipie

131 Arts e Jurts 2 Socion

Ow conforratad oon o cealicads e Cosinckl ¢ SOnaeeledy) Sgel e cana 2 G s baukades de
TEpR i e gl wdes fmiadas 500 0N de BRI 0 QLRND BN 105TLC LD o Chnts Oidsra
preseviy & a0l reasectng e b Sk se astrod ¥ Ingpd poey femow i Y oear &
Cotwigortinriy Corduto o0 $350 00 gt b 500 04uECRN. ¥ POME CONSKLN of COPSSTE) O W unde neyxrad
512 000 butart hagw. L ey de capacitad pridcs of mOmeni de preser A cherta o €5 Sebsanith

3152 P ks 0 Jormigho © sn securssl on o paa

Ll ¥

Las ropuistios Sw parsonv tatrpkes © RN 48 070N ORINGND S Sovicle 0 Sucersd W f Pk m
ST 00 IO Cirid J 1 Bgakele colirmbure v wt dieaenic 0n K pavass 6n ol dacred 1062 da 2010,
s canbs rtwein

FCwddy b3 wonianciy ¥ mpresartackn egal. o olocks 32 10 Cull preed ik wt Jotumeed) kepeddo ot
FU0NAM CONEOMING 66 o e e s v da con echa Se eepechaon QU 0 nfeeor @ \os 404 (2] meses

171




ANALISIS DEL SECTOR Codigo
= P INTERVENTORIA FAZNI - AYAPEL | Versién

L energia dol ENoCo Fecha

TRD - 400
rdetenes b etvl 00 b (resentacte OF I pouesn. on o e D005 53 EUSIENCR. 00NN y Wgerca y of
Wﬂmvnwmllmnahmnmumhwm
0y NS ¥ 0N o O 90 Siae sapesaTEITS QU
e = 5t oY b w&!mvwm-lqmdnmtu
feeguesta

ASdty (N WG e eranents de desacion de e socedsd, 2 un (1) % contade 4 patr del
vercenents del piaeo metdme pes be gacheds del contral estiga o0 ke obas yo de s beness pU e

Ve ol contaio

Acosdiet n b £ cdal e logai parn sescie el conkan chwode. Cusedo of
ga wiga - copa del ity W e

conshe B decsdn del Snano ooy Qe e o MON pa presants b

PORSESR. B SASTPON G COTITED § (590 AchIar a0 B derths ACos RGERECS JWE @ cortatacon en o

caso de resusar adudcram

Acrettnr pm s obyry 20 o cbjewm del coniady. ds maners g

hm-hmmm'“dmmwnonwham»ﬁmd

HearcA gk Qe acise

£ bodes b cauos, nmmymnﬁhminmmonmmyw

wr Cobombia de oo COMO DUEta ConisITE 000

ol Codgn Gereryl ool Process

31133 Apsdasdo

L puirscrss nairade O Jaichcas 0o orgen entramjers B domicli on Colreb dcrodanin @ ¢f pas i
podend) domkdaco en Colomben sebudyronts GoMd) (W precertar 3 popsesis pencpa ¥
LorpOTIer 3 51 repeesantads o b droreciey ntencas M (OO0 4 Selecciin LSCIE 18 Socamenie
y Derdaracknes sue 40 soqaenan 33 con of checrs, surmeisirie b samnacin 2ue b seacolatoda y dends
W0 Necess de acoerdo 006 e iep) (F COSSCIONMR @ (MO 03 TRpreserata ol 0
eraeciToTe.

Ducho apodecsdo o0 ser ol reamo nico parn @l o personae
Corsoren o sndln Srrpocl ,mummmmud«n umwww
Ot por 20005 106 PAMCHITEs dal COMIONTI0 D NON SeTpord

£1 poder quo 04ze3a e faciades, on Cano O mar eapedih) o0 ¢ SUMALE CHTIE 10000 y  Cada wro de oo
rogusis wogdon ot b valder v cponiaiid en Colomtea de documentas eapedidos on of exierer
c0n of propdedn Gad DA Lo (s 3 RS SCeTUr egerien

lam <0 del podecea b 0 QU Seln N0 B ANCLIITE SRS DOr G0N deba conlerro de
sowtorreidod con of Carticads oo Camern de Cotweto & SUn 10 SUE VOCES €N of DoVs ds orgen. seny
SeterTinaTm 36 b Je capecdad Jridics Sa precan Jpeests y se commiirpe canal te RECHAZO &
B segeenis

172




A Codi
ANALISIS DEL SECTOR of9e
d s P INTERVENTORIA FAZNI - AYAPEL Version
i 1 ENoce Fecha

TRD - 400
L0s documenias oRnpaie: 0 o exesor e S CONTICerIdon 0N KIENE0S Para Su valdey § (00N bildar
o Coloméns debes cumplr on 16 Squssnies negasiss

Apcatila cel socumentn &-mnudmmwuwwmum
i Hepde 19871 sbrela
mu&n«-Mm.Lﬂ“Sﬁlﬂ;mdleﬁhMl

Ce ° o1 0 G0 e ol S0 et ar un P N0 BgNatYD ool
Convensa artss indeass, Schon oSTeNTD B Gun Putdin SO (OO e dedaran cumplr 01 b
FEpUEi 6N TOMIAS CLACALarien vgaring

4 e carformacian e C ¥ Unkanes Tarporades
01 L0 G0 presntsr ropoests COnpTiL 90 debe preseriy o Que xrecke
Mommtumwwmnuwmwcmvumrmnm

B0 de 1560

umammmn.b—wbmwhwawnym*m Los mawmbeng

ool o b e o cud rberd eapezs
Mwmmnmumuwummm.um-
Q wu PN Wy 1 %0 S o cortrabn Ay
it desgrarha b Que achaand com e odels i POt 4 moment

umnmomwmmne—uummmm'mu
CAOAILAE pats Sasariter i obids del CONEIS, 05 S6CK QU D IChAdaes SCONDTICES O 54 ORN0 Wl
0007 COMEROA W prrrads demarrobar of Dbjet det LD COnm) 40 Jees de rechaon de [ cfera

On bodas fomax, e of o de © unin Mool se Gebeny estadiocer
o cudl de b socks e Py ey
O Cortia o @ por 35 WA vieadads o Fovee O 0da b et eponed
118 Cenli sobe ol el o2 o~ socal
¥ B0 00 apories paraliecabes

D conienneing oo b0 depustio 81 o 0080 2* 4ol aesio 4108 by Loy 30 de 1553, que Lers modiicads por
of articuie 23 de b Ley 1150 de 2007, O S0000ANGE CON 0 36/t ax o rica 50 de b Ley 75 2o 200
o pOpOneNi ek Son b prszrincdn de 34 chors dabe SRSt Gur ve ercuerae of dia @ of page do
200NN pariacabes WvTs of Sters de Sequndad Socal Inigrel, s come ks prapos del SENA. ICEF y
oy o 1 S cusndo Foomato Centifcacidn de apgries o satema d¢
SR S0cial x S

Sl prspormrts o pormonn s Gl (rRcentn cinticaoom o b cunl 00S0 GUE 6 GCLNID & BaZ §

S W 4l pegs e oportes 8 108 Sidenis 36 MAAe! feagen lsbomies. porsion ) Cages 00 COTpeIa

Fambar, ICEF 5 SENA & & ofio tubsom ligar, Ao ks seis |3) Mises ardsscmes 3 '8 kecha dotreda O

oo ol presir e (oo de seicon Aa! maro Seberd ATOENC Qe 8 Stcovebn ol din 20 b3 zeccn 09

RG] 0kl BRI 3 Seakicibs o abcy diecanco coca de S GV rece e pego of Siderwy do
153 300 (50 Ondieh ACkmes o o echey debedeg O CTTC dal BN LR

T ——— e ———— -

TRD - 400

Dy EaVEsactn Gele wnd Sncrta POr @ (QAEsaTsD woa yo of rovieor fsodl do b socedad. s o
roposends de acuendd con 1 Lay 10 requaes, 0 60 2362 COMan redendada por un contador pebico y sor e
prossrtante o S Sooedinl Lroponesia, o AT £a50s 00090 adantar cops de i ageta profecons
i contadr y bR Vigarhes por & Jurka Coniral de Contadores

Nota 1 u\ PERSONAS JURIDICAS. SOCEDADES Y ASMILADAS CONTREBUYENTES dechrams de
4oty uaanmeu—moumumuww
moocmnms a8 Mociicd of Aticulo 154.1 0 E: i del pego me
m.muwmam:.&t&wmma
mrm-wer;,umm-ummmom daberan presentar digecan
o Foomss N, §A (MOOZLO CERTIFCACKN DS EXONERRCON DE APORTES FERSONA LADICA) o
o phagn SoNSCONeS

173




ANALISIS DEL SECTOR Codigo
= P INTERVENTORIA FAZNI - AYAPEL | Version
Lk energio gl EHoco Fecha

En ¢l cast da CONSONCIOS D Gri00es 1eTpOraies, TRancD DIgUOls) OF Kim imbaguaries sens| Mecre
Jonticas) consatedys on Tobmba, deberdn pravectar e foen mdependetie Scha Cenficackn wpades
por o Repessentame Leged y un contador puiics o of Rinar Frcal meioective segen conesponda

Qu*ommmmvmmmmhhuwm&mm
morided acay e bos (o sk (5] Xasas e N terds 13 oigacin y
uuuw-am:mmmsm«ummmyuu
ergheados (Cumndo sk o haya LYY 3 fos ssternas sakd, pernoned, Aeig oy Wocodes v igories o b
Cagen te © Famier, battsto G e Bovasie Faeshn. Sarveo Naconal do Assnstsg
CLUINGD 2 o0 Seteern g &0 cano O e b persones retuss Yrrre et Sl CONGOImO @ LN ool en
u«mmwwwmmmurcmam-
Sutora de rigad sockl y |per

Kpusmown g o pegorente lvonocids debenh plegar dohe cersiacion actboads, e ki DS, (M
convinrmedind con bs Seflade @0 ol arfcuo 73 de la Ley 1100 4o 2007

Nets 2 L FERSONAS NATURALES estanan e b cbig o (w0 e o
sporses paalscaies ol SENA, & ICBF y & Setema de Segundad Sccad a0 Selad por s engleads qae
Severguen 1enos do S (101 S0n0s Minamos lagiies mentiakss wperies (#ticd) 65 de e Wy 1819 del 28
fo Dowmtee de 7016 - qae moddicn o Adruly 1141 del Bty Mistai). deberd prasany $igencado &
Formato No. 7A {WODELO CERTIICACION DE EXORERACIIN DE ARCRTES PERZCNA NATUNAL) de
108 dhogs condronss

L0 arderr 1 0N Sa8 DRONIE NSRS Que STpieen TEmos de dos Fabuadones, kes casks sagarin
g & eWclanr 08 2D00es 30 Qoo Yata ol oo 2 del ardouio 65 Se b by 1610 8l 29 o Desarrtre o
2016 que mdted o Ardoulo 1141 9 Extrad trbataro

ysakmerte. pora of Doposerty Avorcic dibard aepa Sicha conScacin actuzade, pora cads pegs. de
conkorrmiad con 1 meatal) o o arsoue 23 do 4 Lay 990 de 2007

L WVLLW L J
TRD - 400
315 Ve Fiscades, dheci ¥ Meddas Comectvm;
Mwnmm Gusers! 2 s Repibica, Pr Guterst de '
Nacken y Registro Naciorsl de Modidas Comectivas de la Policis Maciorel
Podwan presardar ios Cerdicadon de [ pdic por te Prox 1 Garerd &
Macicn, de mspcraativie focal mpeddo por la Contueria Denerid ¢ antaoadentes fsfickles, asi con e
conast dol Sslare fegade Nasonel de Moddas ANUC ar o cul conste que 0 tegele

smm“ﬁuﬂnnmtmhﬁammwmm fEnu

oo gee o o 0 iegine waricas en s poTaks Rspeckey

174




dispac

Lk energio gl EHoco

ANALISIS DEL SECTOR
INTERVENTORIA FAZNI - AYAPEL

Cadigo

Version

Fecha

uny Regiatro Unico Trisutaco
En Sumpirments de 1o 0MpuestD 60 @ @000 5357 i Estmin TEDULANC, ket proponsstes Sebordn anor 2

conme S procesal, enpedida por b Direccitn ¥ Adusess - )
achaskuady 19 como o establoce of aticss 20w b fusoboas IO b 3 wpsdda por Unidad
Adnieurane Bioscs Dimoson de repeesias y Adumss Naconsies -DUN

ER N ) flegetro Unios Preparenies

00 cumett) con b estasiecin o0 & ATou) § de b ey 115 00 2007, modiicedd ger i wticuks 221 del decion
Moy 015 o 2012 3 of Decelo 10872 de 2045, 1000 a8 pervontes nafurses 0 ArScss nacionales que 2sgTen
A GOl cOniMs Con ertioaoes evataks daterke ity Imcios en of RUP. 2or 1 Snts, ol prapceenis
Q0083 Aedly b nicrpodn con b procentacdn dul conlicado del Regatrs Unco de Proponestes cm unm
mumm.mmnwu:mmmmxummmmumurb
Selrcion. La isarpotn daberk 2rcort e on MIT6 412 At S Gete o s (100050

9 0 0vermD qus & peogannls v peeserie DOr U C0SS0A00 0 WA MORHONM. G LN O 105 Fikenans de
o5t presentar of cenicads ow Rageto Uneco de Proposenies.

319 Comproesiss Astiscrrepoom (Formaso No. &
£ Proponesis apcsats @ soodn oo &wm,:ﬂmwnm‘w\m, »

eporedldad de rendr coentas ¥ 0 M covhulo ebecd ateer eapiciaTents 8 sguertes
COMEorsacs. wn pacuaci de Se obigacs di curegle K by coondena

175




ANALISIS DEL SECTOR Codigo
= P INTERVENTORIA FAZNI - AYAPEL | Version

Lib energio g0l EHoco Fecha

TRD - 400
a) E1Proponente s compeene 1o okecer 1y (G sobomos 1 (egna ot ema & Nakad © 2idve

B El Padoseel 56 COTCIUME & 1O (Y G e D s6d sepleade i O L igenk
bt e
(] Elﬁm«uummmmomtnnna-umumm'm
' o0 0 eenonto Se b
nmauanuuucemvmammm#mmn
selocoon ¢ 4 wacen contacisnl gee podda datvarse de e y bes mooaded by abigacin o N
CFmon © g sBOTIOE o ComlGuiie Rlege Corrapts & ks Lrcnanios del MUNICIPIO i 2 cusiaie
mmmnmmnuwmum& Bes 300 o) ©

que por e pabicon. pasdon v
mhw 1 e owear pages & habgrs o ks frcetarion & MUNICID Ak w
Ao Sl Clomrpl Que S0 o 2ty sleg i &) Fropussta

4] E1 Poponeme 50 conorormete INMaineste & 7C coleryr 208708 S reskzir ke 3 condictss gee
Ieegan [or thaska T comern en ol (FTCN0 B4 seccain, © COTO whactn b eisbuce Je W

Aladeacion fu (Orduicn Wb Xs Caales 0o b6 Py ce

0 1 Hazon do ‘g Merinos de b Propussta
£} k Ol ndubics pov rvidores pibhoos Sel MUNOPD. con
scasin oo ramke SeieeciOn. poduin pet 45 Dfone vl Contol bmermo.

B congrominn Guo begun o paionts semirdl tobe conrmar ¢ Fponaam, 92300 Nacer CONetsr on o
CATH (0 DOTEIONSa ¥ 52 oM S0 o pravedad de xranenvio, of que 9 artierche prostsdn por b soly

2 & 2250 00 CORSONNE 0 Unnes lerponkes. dedecin ostar auscets por cady una de los Fmegrankss do
mpnmﬂywm&nnmmmam-mm-
nancria e e or ik & 1 granetad 0o pramams

A0 Garaetla de seriedad ge a sferta:

£ dude idugw acnel it de la 1 and Sebe Coraiuave (or U Sera egaeaNri
dmmmﬂm“ﬂﬁmnuzmmumuwwmm

ion {1 0000071 9= SVNLV. eata Janavss 9 deberh tonstitar e acuerdo 1 ks Tardos sngdin en ol afia ko
2213319 dad Dacrks 1082 do 2005

Laxs cifras Onf vakor de Ja piiica deben 01 peson, o Iy L poed o Cond v o
o o e red rrsedat Mrewdo v SowTie sedecsr W veitd inberior & o decival es 00 13 40 y dproone
o Spuion supence. & of deciny oo de D28

Dicha gararta dete 230 conefials 8 fawor def NUNICIAO DE TANE con sna wencia imksrm oo Fes 1|
oeses cortados 3 partr de 'n beche de clorme del procesn de sbaction e Yo G, et Gt debe o
Poida e apeatacide O 6 parents de corphaants U ConVins. doho eatd NRAda 3 [MESEEN DrOCER: )
COnbAacer, y aRcontTaeE WTTSCa SNk por of pTpOrents Cora DOr Gaes ermde doba gEaT)

176




éISPQC

W energii gol CHooo

ANALISIS DEL SECTOR Codigo

Version

INTERVENTORIA FAZNI - AYAPEL

Fecha

TRD - 400
o b ol e precenta on e compenkl, e 0T, buy by modabdad de CONSORTI0 O UNION TENPORA
WGl de 5000220 30 13 YOPUREL Sedurd wer tlurgack S0r T00S 06 IaGIINS del Moplnonte JAre

Neta En el v qoe e fogee 2 eaped @ pORis y #0350 540054 pOr 10006 K05 aaeNs J6l gropcrente
Parsl 933 MO pocdkd ser A e, o AMCONAA, 11 MCOcady 1 e ord ConEKonadd COND &1a PR
(e 13 oferly ¥ e cavsal de rechar 00 B meara

S8 EOposetts . penonn Sl ¥ hene esbiscesents 0u coverca, W amador dete ser la persona asLrd
¥ 50 S SNt de COmerso

Esi poranfia 0ude s sapedhds por U compania 0 segros kgamenh comsbtads on Cocena re
proponaci: (K000 adariar o crging de I gannta y of (rigna du el @ P CoeTespondhese 0
eriicaain en Sonde e NS G dcha polos O eapa 3o SRa 34 N0 0 Mevacsdn

L promia se R capbie S & petgdrmene Que st Seloctonadd 10 Merle W cordw decka de
DECED €7 13 PAEenin & (rwenTin COTMGIIND © 15 0 Lgakaa ey 42 26 MaTwos setaecdon
jos. 02 condores

- o b
1111 Dachwacien de Actheidades Lagales (Fermeen No. §)

El proponanie e cebsss 0 st Seterd Shgereiw, uactbe ) cumphe © ssubiecdd en @ Fooman K
5 tel Fiego de Condiciones

AN L3 V00U I Bed raus Tty (X7 PROOREYIR DT |ondn IR ¢ Conmait ol dChS TN cedard
S UBOI 00 Cada w0 e 1% ITROTETRS O S5 O SU CRNUSAIARS RGY ¢ W G0 o terer b
eresertacon egul porscrn dietecks o estm, deberd e SUSTID G YErke por sty e

Obligaciones
juridicas

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA DE
INTERVENTORIA

Las obligaciones del CONTRATISTA DE INTERVENTORIA
estan encaminadas a controlar, exigir, acompafar,
monitorear y verificar el cumplimiento de las obligaciones del
contrato resultante del presente proceso licitatorio IPSE-
SCYS-LP-002-2023 GRUPO CENTRO, en los componentes
técnicos, administrativos, financieros, contables,
ambientales, sociales y juridicos, para el contrato de obra.

A continuacién, se presentan las obligaciones de caracter
general que deben ser entendidas en armonia con las
obligaciones y productos correspondientes, asi:

1. Responder por los resultados de su gestion y por las
decisiones técnicas, administrativas y presupuestales
tomadas durante el plazo de ejecucion del contrato.

2. Verificar el cumplimiento de las condiciones
administrativas, técnicas, presupuestales, ambientales, de
seguridad industrial, legales y sociales.

3. Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente por
parte del CONTRATISTA DE OBRA en la ejecucion del

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA DE
INTERVENTORIA

Las obligaciones del CONTRATISTA DE INTERVENTORIA
estan encaminadas a controlar, exigir, acompafar, monitorear
y verificar el cumplimiento de las obligaciones del contrato
resultante del presente proceso licitatorio IPSE-SCYS-LP-002-
2023 GRUPO CENTRO, en los componentes técnicos,
administrativos, financieros, contables, ambientales, sociales y
juridicos, para el contrato de obra.

A continuacion, se presentan las obligaciones de caracter
general que deben ser entendidas en armonia con las
obligaciones y productos correspondientes, asi:

1. Responder por los resultados de su gestién y por las
decisiones técnicas, administrativas y presupuestales tomadas
durante el plazo de ejecucién del contrato.

2. Verificar el cumplimiento de las condiciones administrativas,
técnicas, presupuestales, ambientales, de seguridad industrial,
legales y sociales.

3. Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente por parte

del CONTRATISTA DE OBRA en la ejecucion del contrato y su

GENERALES
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contrato y su liquidacion. liquidacion. €] Mo oty prescnes o arenizas de quenes & 3 key y comanar cporturametts o
4. Verificar los requerimientos exigidos en cada una de las | 4. Verificar los requerimientos exigidos en cada una de las MUNCIPO § dad competsrda, 5 ok CCUMerR, S0 ping 02 g8 @ P10 decire o
licencias o permisos dados por las entidades licencias o permisos dados por las entidades pirtirt
competentes para el desarrollo de los contratos. competentes para el desarrollo de los contratos.

5. Asegurar que el CONTRATISTA en la ejecucion del | 5. Asegurar que el CONTRATISTA en la ejecucion del contrato o Do B j
contrato de obra se cifia a los plazos, presupuesto, términos, | de obra se cifia a los plazos, presupuesto, términos, Opacns’ 1 Sgseess ANl e tocke 3
especificaciones técnicas y demas condiciones pactadas. especificaciones técnicas y demas condiciones pactadas. (ot & SToamentss 8 Fabas, PCOSTES 0 0.

6. Asegurar el cumplimiento de las Especificaciones | 6. Asegurar el cumplimiento de las Especificaciones Técnicas Y21 3 52 DI ¥ amged ¢ %) Adecuadn de s elamentas e peotactidn persot
Técnicas de Construccion, que forman parte integral de las | de Construccion, que forman parte integral de las condiciones il Cusvple cos bos proso
condiciones del contrato objeto de la presente interventoria. | del contrato objeto de la presente interventoria. 0) L3s gamas ae
7 .Mantener permanente comunicacion con el | 7.Mantener permanente comunicacion con el CONTRATISTA
CONTRATISTA DE OBRA y con EL Supervisor designado | DE OBRA y con EL Supervisor designado por EI IPSE.

Sosequrcid
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pUbica 7 en 'aodata paaseiada por of OONTRATISTA y fas gus ee deriven de U rahraiera

por EI IPSE. 8. Evitar que se generen conflictos entre las partes y adoptar
8. Evitar que se generen conflictos entre las partes y adoptar | medidas tendientes a solucionar eventuales controversias.
medidas tendientes a solucionar eventuales controversias. 9. Velar porque la ejecucion del contrato no se interrumpa
9. Velar porque la ejecucion del contrato no se interrumpa | injustificadamente.

injustificadamente. 10. Certificar el cumplimiento o no de las obligaciones del

10. Certificar el cumplimiento o no de las obligaciones del | CONTRATISTA DE OBRA acorde con la realidad de la
CONTRATISTA DE OBRA acorde con la realidad de la | ejecucién contractual, de lo cual se dejara constancia en las
ejecucion contractual, de lo cual se dejara constancia en las | Actas de Recibo Total.

Actas de Recibo Total. 11. EI INTERVENTOR debera hacer llegar oportunamente los
11. EI INTERVENTOR debera hacer llegar oportunamente | registros y documentos a EL IPSE con el fin de que éste pueda
los registros y documentos a EL IPSE con el fin de que éste | realizar el control correspondiente.

pueda realizar el control correspondiente. 12. Contar e implementar con herramientas que permitan
12. Contar e implementar con herramientas que permitan | desarrollar las actividades necesarias para supervisar y
desarrollar las actividades necesarias para supervisar y | controlar, en tiempo real, la ejecucion de los proyectos objeto
controlar, en tiempo real, la ejecucion de los proyectos objeto | del presente contrato, de acuerdo con los requerimientos
del presente contrato, de acuerdo con los requerimientos | establecidos por la entidad contratante.

establecidos por la entidad contratante. 13. Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA en lo
13. Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA en | referente a la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social
lo referente a la afiliacion al Sistema General de Seguridad | (Salud, pensiones y riesgos profesionales), asi como el
Social (Salud, pensiones y riesgos profesionales), asi como | cumplimiento de pago de obligaciones parafiscales de todo el
el cumplimiento de pago de obligaciones parafiscales de todo | personal a su cargo de acuerdo con lo dispuesto en la ley.
el personal a su cargo de acuerdo con lo dispuesto en laley. | Cuando la INTERVENTORIA establezca que existe
Cuando la INTERVENTORIA establezca que existe | incumplimiento en este aspecto por parte del

incumplimiento en este aspecto por parte del CONTRATISTA DE OBRA informara, en primera instancia al
CONTRATISTA DE OBRA informara, en primera instanciaal | IPSE para efecto de las sanciones previstas por
IPSE para efecto de las sanciones previstas por | incumplimiento.

incumplimiento. 14. Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA las
14. Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA las | obligaciones laborales que se generen con relacién al contrato
obligaciones laborales que se generen con relacién al | suscrito y la implementaciéon del Programa de Seguridad y
contrato suscrito y la implementacion del Programa de | Salud Ocupacional elaborado para las obras en cada GRUPO,
Seguridad y Salud Ocupacional elaborado para las obras en | informando oportunamente los avances y actividades
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cada GRUPO, informando oportunamente los avances y | desarrolladas en este tema.

actividades desarrolladas en este tema. 15. Elaborar la metodologia de evaluacion para definir el calculo
15. Elaborar la metodologia de evaluacion para definir el | de avance de los contratos, el cual sera aprobado por el
célculo de avance de los contratos, el cual sera aprobado por | supervisor del IPSE.

el supervisor del IPSE. 16. Llevar un registro de las novedades, o6rdenes e
16. Llevar un registro de las novedades, ordenes e | instrucciones impartidas durante la ejecucion y efectuar las
instrucciones impartidas durante la ejecucion y efectuar las | recomendaciones y ajustes necesarios.

recomendaciones y ajustes necesarios. 17. Verificar permanentemente la calidad de la obra, bienes o
17. Verificar permanentemente la calidad de la obra, bienes | servicios que se estipulen en los contratos de obra y/o
0 servicios que se estipulen en los contratos de obra y/o | suministro, sujetos de su vigilancia.

suministro, sujetos de su vigilancia. 18. Vigilar el correcto uso de los anticipos en caso de que sean
18. Vigilar el correcto uso de los anticipos en caso de que | pactados en los contratos sujetos de su vigilancia.

sean pactados en los contratos sujetos de su vigilancia. 19. Dar el visto bueno de los pagos que se deban realizar a
19. Dar el visto bueno de los pagos que se deban realizar a | través del patrimonio auténomo o fiducia

través del patrimonio auténomo o fiducia mercantil irrevocable respecto de los contratos sujetos a su
mercantil irrevocable respecto de los contratos sujetos a su | vigilancia.

vigilancia. 20. Llevar un control de las pdlizas exigidas en cada uno de los

20. Llevar un control de las pdlizas exigidas en cada uno de | contratos firmados en desarrollo del contrato derivado y remitir
los contratos firmados en desarrollo del contrato derivado y | copia al IPSE.

remitir copia al IPSE. 21. Presentar mensualmente al IPSE un informe de actividades
21. Presentar mensualmente al IPSE un informe de | atendiendo los lineamientos establecidos por parte de la
actividades atendiendo los lineamientos establecidos por | entidad, dentro los cinco (5) primeros dias del mes siguiente,
parte de la entidad, dentro los cinco (5) primeros dias del mes | un informe que contenga la ejecucién del proyecto desde el
siguiente, un informe que contenga la ejecucién del proyecto | punto de vista administrativo, técnico, juridico, ambiental,
desde el punto de vista administrativo, técnico, juridico, | social, financiero y contable, que permita conocer de manera
ambiental, social, financiero y contable, que permita conocer | detallada su ejecucion, con base en la informacion que reciban
de manera detallada su ejecucion, con base en la | del CONTRATISTA DE OBRA, adjuntando el informe del
informacién que reciban del CONTRATISTA DE OBRA, | mismo para su verificacion.

adjuntando el informe del mismo para su verificacién. 22. La interventoria debera brindar respuesta dentro los cinco
22. Lainterventoria debera brindar respuesta dentro los cinco | (5) dias calendario siguientes al recibo de las comunicaciones
(5) dias calendario siguientes al recibo de las | remitidas por parte de las partes del contrato o actores
comunicaciones remitidas por parte de las partes del contrato | legitimos, de acuerdo a lineamientos establecidos por parte de
o actores legitimos, de acuerdo a lineamientos establecidos | la entidad.

por parte de la entidad. 23. Apoyar en la entrega al OR en optimas condiciones de
23. Apoyar en la entrega al OR en 6ptimas condiciones de | operacion la infraestructura construida a través del contrato de
operacion la infraestructura construida a través del contrato | obra.

de obra. 24. Atender todos los requerimientos que le realice el IPSE.
24. Atender todos los requerimientos que le realice el IPSE. | 25. Es deber de la interventoria la vigilancia del contrato de
25. Es deber de la interventoria la vigilancia del contrato de | obra, controlar los materiales y sistemas de construccion,
obra, controlar los materiales y sistemas de construccién, | colaborar en la solucién de todo tipo de problemas que afecten
colaborar en la solucion de todo tipo de problemas que | el desarrollo de las obras, proponer cambios de
afecten el desarrollo de las obras, proponer cambios de | especificaciones, controlar el programa de trabajo aprobado,
especificaciones, controlar el programa de trabajo aprobado, | medir la cantidad de obra, revisar, aprobar y rechazar las actas
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medir la cantidad de obra, revisar, aprobar y rechazar las | de trabajo.

actas de trabajo. 26. Tener un conocimiento completo y detallado del proyecto;
26. Tener un conocimiento completo y detallado del proyecto; | de los estudios previos, pliego de condiciones, de las
de los estudios previos, pliego de condiciones, de las | especificaciones técnicas, y del cronograma de ejecucion del
especificaciones técnicas, y del cronograma de ejecucion del | contrato de obra.

contrato de obra. 27. Realizar visita al sitio de la obra, con quien EL IPSE
27. Realizar visita al sitio de la obra, con quien EL IPSE | considere, si fuera posible, acompafiados con el director de la
considere, si fuera posible, acompafiados con el director de | obra, con el objeto de conocer las caracteristicas del sitio, la
la obra, con el objeto de conocer las caracteristicas del sitio, | ubicacion, las vecindades, los accesos, las areas de trabajo y
la ubicacion, las vecindades, los accesos, las areas de | de almacenamiento, y todas las condiciones de la obra y
trabajo y de almacenamiento, y todas las condiciones de la | aspectos

obra y aspectos relevantes.

relevantes. 28. Evaluar el funcionamiento, la calidad, la cantidad y el estado
28. Evaluar el funcionamiento, la calidad, la cantidad y el | del equipo de la obra, verificar su disponibilidad y exigir el
estado del equipo de la obra, verificar su disponibilidad y | cambio en caso de que sea necesario.

exigir el cambio en caso de que sea necesario. 29. Vigilar el cumplimiento de los cronogramas de ejecucion de
29. Vigilar el cumplimiento de los cronogramas de ejecucion | obra y en general del plazo del proyecto.
de obra y en general del plazo del proyecto. 30. Exigir y recibir del CONTRATISTA DE OBRA, para efectos

30. Exigir y recibir del CONTRATISTA DE OBRA, para | de revision y control, una programacion grafica de los trabajos
efectos de revision y control, una programacion grafica de los | y un flujo mensual de fondos.

trabajos y un flujo mensual de fondos. 31. Participar en el inicio de la obra y en forma activa en el
31. Participar en el inicio de la obra y en forma activa en el | control de la ejecucion.

control de la ejecucion. 32. Recomendar la suspension de los trabajos que se estén
32. Recomendar la suspension de los trabajos que se estén | llevando a cabo en forma incorrecta, hasta

llevando a cabo en forma incorrecta, hasta tanto se cumplan las especificaciones precisadas.

tanto se cumplan las especificaciones precisadas. 33. Inspeccionar los trabajos verificando el cumplimiento de las
33. Inspeccionar los trabajos verificando el cumplimiento de | normas técnicas y las especificaciones exigidas.

las normas técnicas y las especificaciones exigidas. 34. El interventor debera:

34. El interventor debera: a. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
a. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el | desarrollo de la ejecucion contractual.

desarrollo de la ejecucion contractual. b. Exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la

b. Exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la | entidad, o en su defecto, los exigidos por las normas técnicas
entidad, o en su defecto, los exigidos por las normas técnicas | obligatorias.

obligatorias. c. Hacer seguimiento diario al presupuesto, especificaciones
c. Hacer seguimiento diario al presupuesto, especificaciones | técnicas, alcance y tiempo de ejecucién de cada una de las
técnicas, alcance y tiempo de ejecucion de cada una de las | actividades de conformidad con lo establecido en el
actividades de conformidad con lo establecido en el | cronograma, flujo y el plan de trabajo.

cronograma, flujo y el plan de trabajo. d. Certificar a satisfaccion la obra ejecutada a cabalidad.

d. Certificar a satisfaccion la obra ejecutada a cabalidad. e. Informar a la entidad contratante el incumplimiento del
e. Informar a la entidad contratante el incumplimiento del | contrato.

contrato. f. Dar cumplimiento a lo preceptuado en la Ley 1474 de 2011y
f. Dar cumplimiento a lo preceptuado en la Ley 1474 de 2011 | demas normas que lo modifiquen y adicionen.

y demas normas que lo modifiquen y adicionen. g. Conocer y aplicar el Manual de Supervision e Interventoria
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g. Conocery aplicar el Manual de Supervision e Interventoria | del IPSE a efecto de informar a la entidad de cualquier situacion
del IPSE a efecto de informar a la entidad de cualquier | o circunstancia que potencialmente afecte la normal ejecucion
situacion o circunstancia que potencialmente afecte la normal | del contrato de obra.

ejecucion del contrato de obra.

OBLIGACIONES JURIDICAS
OBLIGACIONES JURIDICAS
El CONTRATISTA DE INTERVENTORIA se obliga a ejecutar
EI CONTRATISTA DE INTERVENTORIA se obliga a ejecutar | las siguientes obligaciones generales de

las siguientes obligaciones generales de caracter juridico, con el fin de cumplir con el objeto contractual:
caracter juridico, con el fin de cumplir con el objeto | 1) Verificar y exigir que se otorguen las garantias establecidas,
contractual: velar por que éstas permanezcan vigentes de acuerdo con las

1) Verificar y exigir que se otorguen las garantias | condiciones estipuladas en el contrato.

establecidas, velar por que éstas permanezcan vigentes de | 2) Informar de manera inmediata al IPSE, cuando el
acuerdo con las condiciones estipuladas en el contrato. CONTRATISTA DE OBRA no realice las ampliaciones de las
2) Informar de manera inmediata al IPSE, cuando el | pdlizas, coberturas y amparo establecidos en el contrato de
CONTRATISTA DE OBRA no realice las ampliaciones de las | obra, de conformidad con lo preceptuado en el Decreto 1082 de
polizas, coberturas y amparo establecidos en el contrato de | 2015 y demas normas que lo modifiquen o adicionen.

obra, de conformidad con lo preceptuado en el Decreto 1082 | 3) Entregar informacion a la supervision designada por el IPSE
de 2015 y demas normas que lo modifiquen o adicionen. de los incumplimientos que se presenten con ocasion a la
3) Entregar informacion a la supervision designada por el | ejecucién de las actividades del CONTRATO DE OBRA
IPSE de los incumplimientos que se presenten con ocasion | indicando los hechos o circunstancias que lo motivan. Asi como
a la ejecucion de las actividades del CONTRATO DE OBRA | también debera informar de aquellas circunstancias que
indicando los hechos o circunstancias que lo motivan. Asi | puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
como también debera informar de aquellas circunstancias | conductas punibles.

que puedan constituir actos de corrupcién tipificados como | 4) Acatar lo establecido en el Manual de Supervisién e
conductas punibles. Interventoria adoptado por el IPSE, en lo que corresponde a las
4) Acatar lo establecido en el Manual de Supervision e | funciones del interventor y, en especial, en lo que corresponde
Interventoria adoptado por el IPSE, en lo que corresponde a | a la presentacion del informe de incumplimiento en caso de que
las funciones del interventor y, en especial, en lo que | a ello haya lugar.

corresponde a la presentacion del informe de incumplimiento | 5) Emitir concepto sobre la pertinencia de suscribir adiciones,
en caso de que a ello haya lugar. prorrogas, suspensiones, prérroga de las suspensiones o
5) Emitir concepto sobre la pertinencia de suscribir adiciones, | cualquier otra modificacion al CONTRATO OBRA,
prérrogas, suspensiones, prorroga de las suspensiones o | acompafiando las justificaciones correspondientes vy
cualquier otra modificacion al CONTRATO OBRA, | presentando las recomendaciones y el plan de reaccién con
acompafando las justificaciones correspondientes y | medidas efectivas para conjurar las causales que las motivaron.
presentando las recomendaciones y el plan de reaccion con | Estas modificaciones deben ser razonables y proporcionales.
medidas efectivas para conjurar las causales que las | 6) Proyectar las actas de terminacién, de recibo a satisfaccion
motivaron. Estas modificaciones deben ser razonables y | de ejecucion del proyecto para el GRUPO CENTRO, asi como
proporcionales. el acta de entrega al IPSE y las demas actas necesarias en el
6) Proyectar las actas de terminaciéon, de recibo a | marco del

satisfaccién de ejecucion del proyecto para el GRUPO | CONTRATO DE OBRA.

CENTRO, asi como el acta de entrega al IPSE y las demas 7) Demas que de conformidad con la normatividad vigente y
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actas necesarias en el marco del

CONTRATO DE OBRA.

7) Demas que de conformidad con la normatividad vigente y
con su naturaleza correspondan a la funcion de

Interventoria en lo que a obligaciones juridicas y legales se

con su naturaleza correspondan a la funcion de Interventoria
en lo que a obligaciones juridicas y legales se refiere.

refiere.
PROYECTO 1 PROYECTO 2 PROYECTO 3
Concepto IPSE-SCYS-CM-012-2023 CONTRATO No. f81 D82022
analizado IPSE-CSYS-CM-008-2023 1A CONCURSO DE MERITOS NO.003 DE 2022
INTERVENTORIA INTEGRAL A LA CONSTRUCCION DE | INTERVENTORIA INTEGRAL A LA IMPLEMENTACION INTERVENTORIA DEL PROYECTO IMPLEMENTACION
UNIDADES DE GENERACION FOTOVOLTAICAS DE DE LA CENTRAL HiBRIDA SOLAR-DIESEL DE ENERGIA SOIAR FOTOVOLTAICA INDIVIDUAL
Objeto del ENERGIA ELECTRICA, PARA COMUNIDADES EN LA | INCLUYENDO LAS REDES DE MEDIA Y BAJA TENSION | PARA COMUNIDADES EN I.AS ZONAS RURALES NO
contrato ZONA RURAL DISPERSA DEL MUNICIPIO DE URIBIA | SUBTERRANEAS, PARA LA COMUNIDAD DE ISLA INTERCONECTADAS DEL MUNICIPIO DE TAME
EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA. —- GRUPO GRANDE EN EL ARCHIPIELAGO DE ISLAS DEL ARAUCA
CENTRO. ROSARIO EN EL DISTRITO ESPECIAL DE
CARTAGENA, DEPARTAMENTO DE BOLIVAR.”
Cantidad del
bien, obra o 376 373 No especifica
servicio

Alcance técnico

El alcance del objeto del contrato comprende, sin limitarse:
1. El control y vigilancia técnica, administrativa, financiera,
contable, juridica, social y ambiental del contrato de obra,
atendiendo a las especificaciones técnicas de las
actividades, hasta su liquidacién, en la ejecucion del

El alcance del objeto del contrato comprende, sin limitarse:
1. El seguimiento, control y Vvigilancia técnica,
administrativa, financiera, contable, juridica, social vy
ambiental del contrato de obra, atendiendo a las

Las principales actividades
interventoria son las siguientes:
Controlar: Este objetivo es el mas importante y se logra
por medio de una labor de inspeccién, asesoria,
supervisién, comprobacién y evaluacién, labor planeada y

contempladas en la

siguiente grupo: | especificaciones técnicas de las actividades, hasta su | ejecutada de manera permanente sobre todas las etapas
GRUPO CANTIDAD DE USUARIOS liquidacion, para la implementacion de una Central Hibrida | del desarrollo del contrato, con el fin de establecer si la
CENTRO 276 (Solar-Diésel) para la Isla Grande del Archipiélago de Islas | ejecucion se ajusta a lo pactado.

2. Revision y aprobacion de los ajustes a que haya lugar de
los disefios entregados por el IPSE, los cuales seran
revisados por el contratista en la etapa apropiacién previa
de la obra. En esta etapa el contratista interventor verificara
que el contratista de la obra haya acogido la totalidad de los
Estudios y Disefios, ademas podra solicitar aclaraciones
sobre los mismos.

3. Revision y aprobacion de las actas de modificacion de
cantidades, del cronograma de actividades de obra,
revision y aprobacién de las actas de pago, cambios,
complementaciones o ajustes en el disefio, aprobacion de
planos, concepto sobre precios unitarios no previstos,
revision y aprobacion de disefios y documentos técnicos,

del Rosario, en la zona rural y dispersa perteneciente a la
ZNI especificamente en el Distrito Especial, Turistico,
Cultural e Histérico de Cartagena de Indias, departamento
de Bolivar.

2. Revisién y aprobacion de los ajustes a que haya lugar de
los disefios entregados por El IPSE, los cuales seran
revisados por el contratista en la etapa apropiacion previa
de la obra. En esta etapa el contratista interventor verificara
que el contratista de la obra haya acogido la totalidad de los
Estudios y Disefios, ademas podra solicitar aclaraciones
sobre los mismos.

Solicitar: Esta facultad se materializa cuando el Interventor
pide al Contratista, oportunamente, que subsane de
manera inmediata incorrecciones que no afecten la validez
del contrato o la ejecucion del mismo.

Exigir: En la medida que la Interventoria encuentre que en
el desarrollo de la relacion contractual no se esta
cumpliendo estrictamente con las clausulas pactadas,
adquiere la obligacién, no la facultad, de exigir a la parte
morosa la exacta satisfaccion de lo prometido, utilizando
como herramienta el contenido del acuerdo de voluntades
y las garantias ofrecidas para garantizar el cumplimiento.
Colaborar: La Interventoria 'y el Contratista
(Constructor/Consultor/Proveedor) conforman un grupo de
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situaciones imprevistas y casos de emergencia, inspeccion
para entrega de la obra, seguimiento general al sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

4. La practica de pruebas, mediciones de actividades y
calculo de avance y cumplimiento de las especificaciones
técnicas.

5. La definicion de acciones para lograr la realizacion de las
actividades de acuerdo con los cronogramas estipulados y
las obligaciones contenidas en los pliegos de condiciones
que hacen parte del contrato de obra.

6. La vigilancia de la implementacién de soluciones
energéticas sostenibles empleando unidades fotovoltaicas
de generacién para las comunidades indigenas ubicadas
en la zona rural y dispersa de la ZNI — GRUPO CENTRO,
especificamente, en el municipio de Uribia del
departamento de La Guajira y en las comunidades que se
relacionan.

7. Acompafar al contratista en las capacitaciones a los
usuarios de las soluciones energéticas a implementar a
través del contrato de obra, en el USO EFICIENTE Y
RACIONAL DE LA ENERGIA - URE.

8. Acompaniar al contratista de obra en las capacitaciones
y entrenamiento al prestador de servicios en la operacion,
ejecucion de mantenimientos preventivos y correctivos de
los activos producto del proyecto a ejecutar como
consecuencia de la licitacion IPSE-SCYS-LP-002-2023.

9. Gestionar el transporte de su personal, alojamientos,
pruebas técnicas que considere oportunas para verificar el
cumplimiento de las actividades del contrato de obra
producto de la licitacion IPSE-SCYSLP- 002-2023, asi
como exigir el cumplimiento de las especificaciones
técnicas de conformidad con el Anexo No. 1- Componente
Técnico del contrato de obra. De conformidad con lo
incorporado en el siguiente link:
https://ipsegovcomy.sharepoint.com/:f:/g/personal/juanmo
ntealegre_ipse_gov_co/Ej0lq8b3yoNCrjLB3t_qOZ
WBFxfNfgEIx_Ciu_6JXas04Q?e=0qcGkP

3. Revision y aprobacion de las actas de modificacion de
cantidades, del cronograma de actividades de obra,
revision y aprobacion de las actas de pago, cambios,
complementaciones o ajustes en el disefio, aprobacion de
planos, concepto sobre precios unitarios no previstos,
revisiéon y aprobacion de disefios y documentos técnicos,
situaciones imprevistas y casos de emergencia, inspeccion
para entrega de la obra, seguimiento general al sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

4. La practica de pruebas, mediciones de actividades y
calculo de avance y cumplimiento de las especificaciones
técnicas.

5. La definicidon de acciones para lograr la realizacion de las
actividades de acuerdo con los cronogramas estipulados y
las obligaciones contenidas en los pliegos de condiciones
que hacen parte del contrato de obra.

6. La vigilancia de la implementacién de la central hidrida
empleando un parque solar fotovoltaico de generacion y
equipos electrégenos, incluido redes de distribucién (media
y baja), entre otras actividades, para las comunidades
ubicadas en Isla Grande, Archipielago de Islas del Rosario
en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico del
departamento de Bolivar y las comunidades que la
integran.

7. Acompanar al contratista en las capacitaciones a los
usuarios de las soluciones energéticas a implementar a
través del contrato de obra, en el USO EFICIENTE Y
RACIONAL DE LA ENERGIA - URE.

8. Acompanar al contratista de obra en las capacitaciones
y entrenamiento al prestador de servicios en la operacion,
ejecucion de mantenimientos preventivos y correctivos de
los activos producto del proyecto a ejecutar como
consecuencia de la licitacion IPSE-SCYS-LP-003-2023.

9. Gestionar el transporte de su personal, alojamientos,
pruebas técnicas que considere oportunas para verificar el
cumplimiento de las actividades del contrato de obra

trabajo de profesionales idéneos en cuya labor de conjunto
se presentan dificultades que se resuelven con razones de
orden técnico y lbgico. El interventor en consecuencia
desarrollaré mejor su funcion integréandose a dicho equipo,
sin que ello signifique renuncia al ejercicio de sus
atribuciones y responsabilidades especificas, o pérdida de
su autonomia e independencia frente al Contratista.
Absolver: En cuanto a este objetivo, la Interventoria, en
virtud del principio de inmediacion, actia como instrumento
de consulta, encargada de resolver las dudas que se
presenten en el desarrollo de los contratos.

Prevenir: El mayor aporte de este ejercicio consiste en
establecer que el control no esta destinado exclusivamente
a sancionar las faltas cometidas, sino a corregir los
conceptos erréneos, impidiendo de este modo el objeto del
contrato o el incumplimiento de las obligaciones adquiridas.
Para que la Interventoria logre este objetivo se hace
necesario que extienda su labor a una evaluacion previa a
la ejecucion del contrato.

Verificar: Cada uno de los objetivos enunciados se
cumplen mediante el control de la ejecucién del contrato
para poder establecer su situacién y nivel de cumplimiento,
esta realidad se concreta mediante la aplicacion de
correctivos, la exigencia del cumplimiento de lo pactado, la
solucién de los problemas y la absolucion de dudas;
teniendo como principio basico las relaciones en el trabajo.
Para ello la Interventoria no debera desconocer los limites
de sus atribuciones, evitando entrometerse en campos
donde los Contratistas sean auténomos, ademas se
apersonara con diligencia de las solicitudes que le hagan y
que esté en la obligacion de atender.
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producto de la licitacion IPSE SCYS-LP-003-2023, asi
como exigir el cumplimiento de las especificaciones
técnicas de conformidad con el Anexo No. 1- Componente
Técnico del contrato de obra. De conformidad con lo
incorporado en el siguiente link:

https://ipsegovco-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/juanmontealegre_ipse g
ov_co/EprzDUb5{fNEhsFXurXhOXABidXFliwdoOPeWV2p
Yco3rg

Estudios y
disefnos

IPSE

IPSE

SD

Localizaciéon del
proyecto

MUNICIPIO DE URIBIA EN EL DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA

ISLA GRANDE EN EL ARCHIPIELAGO DE ISLAS DEL
ROSARIO EN EL DISTRITO ESPECIAL DE
CARTAGENA, DEPARTAMENTO DE BOLIVAR.

TAME, ARAUCA

Requisitos
calificables
técnicos

METODOLOGIA Y FACTORES DE EVALUACION

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos
habilitantes de contenido técnico y financiero que se
exponen en el presente documento, y los requisitos
habilitantes juridicos que estan contenidos en el proyecto y
en el complemento del concurso de méritos en el SECOP
I, EL INSTITUTO DE PLANIFICACION Y PROMOCION
DE SOLUCIONES ENERGETICAS PARA LAS ZONAS NO
INTERCONECTADAS - IPSE evaluara las ofertas que se
encuentren HABILITADAS.

En la evaluacion de las Ofertas EL INSTITUTO DE
PLANIFICACION Y PROMOCION DE SOLUCIONES
ENERGETICAS PARA LAS ZONAS NO
INTERCONECTADAS - IPSE realizara la ponderacion de
los factores de acuerdo con los puntajes indicados en la
siguiente Tabla.

CRITERIOS DE EVALUACION CALIFICACION Y
PONDERACION DE LAS PROPUESTAS

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos
habilitantes de contenido técnico y financiero que se
exponen en el presente documento, y los requisitos
habilitantes juridicos que estan contenidos en el proyecto y
en el complemento del concurso de méritos en el SECOP
I, EL INSTITUTO DE PLANIFICACION Y PROMOCION
DE SOLUCIONES ENERGETICAS PARA LAS ZONAS NO
INTERCONECTADAS - IPSE evaluara las ofertas que se
encuentren HABILITADAS.

En la evaluacion de las Ofertas EL INSTITUTO DE
PLANIFICACION Y PROMOCION DE SOLUCIONES
ENERGETICAS PARA LAS ZONAS NO
INTERCONECTADAS - IPSE realizara la

ponderacion de los factores de acuerdo con los puntajes
indicados en la siguiente Tabla.

l FALTORAS 08 KRBLLALICH N0 UM A WO

ricwco

CRITERIOS DE PONDERACION DE LAS OFERTAS

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de
2.015; numeral 1 del articulo 67; el municipio de Tame;
tendra en cuenta para calificar entre otros los siguientes
criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de
trabajo, y b) la formacién académica y las publicaciones
técnicas y cientificas del equipo de trabajo; en
concordancia con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
numeral 4. La oferta mas favorable a la entidad, sera
aquella que represente mejores condiciones de calidad
para el Municipio en relacién con los aspectos técnicos y
los criterios de experiencia especifica del oferente y del
equipo de trabajo, por lo que se han adoptado los siguientes
criterios para la ponderacioén de las propuestas:

CRITERICS DE EV) PUNTAE
TEPERENCIA SPECFILA ADIIONAL DEL PROPONENTE W D
CA ADKCOMNAL DEL EQURD DE [RAA0 ™ 16 pem
14 UL PUESONAS CON DISCAPACIDGD 11) prrden
ARGNG A L INDUISTRIL NACICNAL 100 om0y
100G

TOTA PUNTAJE A ASIGNAR

PONDERACION FACTOR TECNICO Y DE CALIDAD
(M&aximo 400 Puntos)

5.5.1.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL
PROPONENTE (Maximo 400) puntos
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PURTAIE MATIVO

cuys abjeto nc

O P a0 do propecion Con Nsmiies de

wrmrgia tvnaveties de capacided misina 100
L]

TRCNCO

;WFLIWW"D oE LC;S IKOUB"‘D_S =AACRA ACREDITAR WPRU’CIMNYO! X
¥ ENPREFAS OF MUERES
EMBLAENTO DE 0k RESUBITES EARS MEBE AR WTRE |1
PUNTAJE TOTAL 100
Nota 1: Los documentos aportados para la asignacion de
puntaje no podran ser subsanados por los oferentes, por lo
cual es responsabilidad exclusiva del proponente allegar la
informacion de manera completa y conforme a los
requisitos establecidos por la Entidad.
Nota 2: conforme lo establecido en la Ley 2195 de 2022,
articulo 58, la entidad debera reducir del puntaje obtenido 2
puntos a los proponentes que se les haya impuesto una o
mas multas o clausulas penales durante el ultimo afo,
contado a partir de la fecha prevista para la presentacién
de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Para
ello, el proponente podréa aportar, como anexos, los
documentos que le sirvan para dar claridad al reporte, los
cuales deben ser claros y precisos, sin que conlleven a
diferentes interpretaciones, al momento de analizarlos por
la Entidad, de lo contrario se entenderan la anotacion en el
sentido estricto del reporte.

1. FACTOR TECNICO (78,50) Puntos Seguimiento
Técnico. La Entidad asignara un puntaje de SETENTA Y
OCHO PUNTO CINCUENTA (78,50) puntos al proponente
que acredite CONTRATOS O CERTIFICACIONES
ADICIONALES A LOS HABILITANTES
A las ofertas que certifiquen experiencia de contratos
adicional a la habilitante se calificara de la siguiente forma.
La Entidad asignara un puntaje de SESENTA (60)
puntos al proponente que acredite de forma adicional Una
(1) certificacion de un contrato cuyo objeto incluya
interventoria o construccion o mejoramiento de proyectos
con fuentes de energia renovables de capacidad minima

i

£

j

PERACAL DA COMDAC K16 [ DCAPATASED Dimete ASLEx 590

ARCTO A LA VDL TR RACISMAL

LML IMTNTO D0 LOF NESASRT0N SARA ACHIDT AN
FMPEENIM EMTON ¥ EMPRETAS DE VALEREY

CLIM_SEATO DN LOS NBOURTON SERA ACIRDT LK ST

SN A TOTAL 3

Nota 1: Los documentos aportados para la asignaciéon de
puntaje no podran ser subsanados por los oferentes, por lo
cual es responsabilidad exclusiva del proponente allegar la
informacién de manera completa y conforme a los
requisitos establecidos por la Entidad.

Nota 2: conforme lo establecido en la Ley 2195 de 2022,
articulo 58, la entidad debera reducir del puntaje obtenido 2
puntos a los proponentes que se les haya impuesto una o
mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afo,
contado a partir de la fecha prevista para la presentacion
de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Para
ello, el proponente podra aportar, como anexos, los
documentos que le sirvan para dar claridad al reporte, los
cuales deben ser claros y precisos, sin que conlleven a
diferentes interpretaciones, al momento de analizarlos por
la Entidad, de lo contrario se entenderan la anotacion en el
sentido estricto del reporte.

FACTOR TECNICO (78.50) Puntos

A las ofertas que certifiquen experiencia de contratos
adicional a la habilitante se calificara de la siguiente forma.
0 La Entidad asignara un puntaje de SESENTA (60) puntos
al proponente que acredite de forma adicional Una (1)
certificacion de un contrato cuyo objeto incluya interventoria

El Municipio Tame, considera necesario garantizar la
experiencia, idoneidad y la capacidad operativa del futuro
contratista, para lo cual resulta conveniente exigir la
acreditacion de experiencia especifica en la ejecucion de,
CONTRATOS DE CONSULTORIA O INTERVENTORIA
cuyo objeto haya sido o guarde similitud con
INTERVENTORIA PARA LA CONSTRUCCION Y/O
AMPLIACION Y/O REPOTENCIACION DE
INFRAESTRUCTURA ELECTRICA CONVENCIONAL
(REDES ELECTRICAS DE MEDIA Y/O BAJA TENSION
TIPO CONVENCIONAL Y/O SUBESTACIONES) O
INTERVENTORIA PARA LA CONSTRUCCION Y/O
SUMINISTRO E INSTALACION Y/O MEJORAMIENTO
Y/O MANTENIMIENTO Y/O IMPLEMENTACION DE
SISTEMAS DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA Y/O
SOLAR TERMICA Y/O SISTEMAS DE ENERGIAS
ALTERNATIVAS (EOLICO).
Lo anterior bajo el entendido que entre mayor sea la
cantidad de contratos ejecutados mayor en la experiencia
del proponente, permitiendo verificar que cuenta con la
experiencia requerida, dando una mejor condicion, lo que
iria en beneficio del proyecto a ejecutar.
Dentro del contexto anterior se solicita contratos
adicionales a los habilitantes en los siguientes términos:
EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE PUNTAIE

1 COPNID AECKNS ¢ Copo water S 20 FRIYOF O QU 3 255 dw
Pyt chey

400 paves

Nevgen condids achconl § punkcy

Fam ofa, %0 Sabers
fTeddtwie
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100 kwp.

+ La Entidad asignara un puntaje de DIECIOCHO PUNTO
CINCUENTA (18.50) puntos al proponente que acredite de
forma adicional Una (1) certificacién de un contrato cuyo
objeto incluya interventoria o construccion o mejoramiento
de proyectos con fuentes de energia renovables que
incluyan dentro de su alcance la instalacion de sistemas de
monitoreo
Las certificaciones aqui aportadas deberan estar
registradas en el RUP en al menos uno de los codigos
indicados en el presente documento, “Experiencia del
proponente relacionado en el RUP”, y cumplir con todos los
requisitos indicados en las notas de este.

Nota: Los puntajes de un (1) mismo criterio no es
acumulables, es decir, solo se asignara uno (1) de los tres
(3) puntajes por criterio.

2. FACTOR DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
(HASTA 20 PUNTOS)

De acuerdo a lo establecido en el paragrafo segundo del
articulo 20 de la Ley 80 de 1993 y el paragrafo del articulo
1° de la Ley 816 de 2003 modificado por el articulo 51 del
Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con el art.
2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal
debe conceder trato nacional a: (a) los oferentes, bienes y
servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia
tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos
en tales Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes y servicios
provenientes de Estados con los cuales no exista un
Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales el Gobierno
Nacional haya certificado que los oferentes de Bienes y
Servicios Nacionales gozan de trato nacional, con base en
la revisién y comparacion de la normativa en materia de
compras y contratacién publica de dicho Estado; y (c) a los
servicios prestados por oferentes miembros de la
Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuenta la
regulacion andina aplicable a la materia.

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el
certificado por medio del cual se acredite la situacion
mencionada en el literal (b) del parrafo anterior, en relacién
con un Estado en particular, lo cual no es requerido para
acreditar las situaciones a las que se refieren los literales
(a) y (c) anteriores. Para constatar que los oferentes de
Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional en

0 construccion o mejoramiento de proyectos con fuentes de
energia renovables de capacidad minima 100 kwp.

0 La Entidad asignara un puntaje de DIECIOCHO PUNTO
CINCUENTA (18.50) puntos al proponente que acredite de
forma adicional Una (1) certificacion de un contrato cuyo
objeto incluya interventoria o construccién o mejoramiento
de proyectos con fuentes de energia renovables que
incluyan dentro de su alcance la instalacion de sistemas de
monitoreo.

Las certificaciones aqui aportadas deberan estar
registradas en el RUP en al menos uno de los cdédigos
indicados en el estudio previo, “Experiencia del proponente
relacionado en el RUP”, y cumplir con todos los requisitos
indicados en las notas de este.

Nota: Los puntajes de un (1) mismos criterios no son
acumulables, es decir, solo se asignara uno (1) de los tres
(3) puntajes por criterio.

FACTOR DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
(HASTA 20 PUNTOS)

De acuerdo a lo establecido en el paragrafo segundo del
articulo 20 de la Ley 80 de 1993 y el paragrafo del articulo
1° de la Ley 816 de 2003 modificado por el articulo 51 del
Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con el art.
2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal
debe conceder trato nacional a: (a) los oferentes, bienes y
servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia
tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos
en tales Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes y servicios
provenientes de Estados con los cuales no exista un
Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales el Gobierno
Nacional haya certificado que los oferentes de Bienes y
Servicios Nacionales gozan de trato nacional, con base en
la revisién y comparacion de la normativa en materia de
compras y contratacion publica de dicho Estado; y (c) a los
servicios prestados por oferentes miembros de la
Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuenta la
regulacion andina aplicable a la materia.

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el
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un Estado, el Ministerio de Relaciones Exteriores debe
revisar y comparar la normativa en materia de compras y
contratacion publica del respectivo Estado para lo cual
puede solicitar el apoyo técnico del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo y de Colombia Compra Eficiente, dentro
de sus competencias legales.

Entiéndase por bienes y servicios acreditados con
componente nacional, los que han sido importados y
cuentan con bienes o servicios profesionales, técnicos y
operativos.

El minimo exigido de componente nacional sera el 5% del
valor del bien en fabrica ofertado y para los servicios el 10%
del personal profesionales, técnicos y operativos. Conforme
con la Ley 816 de 2003, el puntaje que se aplicara como
consecuencia de la proteccion a la industria nacional sera
efectuado después de la sumatoria del puntaje técnico
economico de la siguiente forma:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
___Blenes y senvicios 100% nacionales
Bienes y servicios inchados en acuerdos

| comerciales
| Blenes y servicios con trato nacicnal
Saricios prestados por oferente miembros de
| Ia comunidad Andina de Naciones
Bienes y Servicios con componenie nacional,

. A R ) 10
| Sin aplicacion del principio de reciprocidad

Bienes y Servicos extranjeros sn 0
recprocdad |

Nota 1: Considerando que el porcentaje asignado por la
acreditacion de los bienes tiene el caracter de comparacion
de propuestas, el formato suministrado para tal fin
debidamente diligenciado y suscrito se presentara con la
oferta, so pena de no otorgarse el respectivo puntaje.

Nota 2: El oferente seleccionado con productos de origen
nacional o acreditado no podra cambiar el origen de los
bienes al momento de la entrega, salvo circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito, éstos ultimos debidamente
acreditados.

Nota 3: El oferente seleccionado con bienes y servicios con
componente nacional tendra la obligacion cumplir con el
mismo durante la ejecucion del contrato, so pena de
hacerse acreedor a las sanciones de Ley.

Nota 4: El proponente debera presentar diligenciado el

certificado por medio del cual se acredite la situacion
mencionada en el literal (b) del parrafo anterior, en relacion
con un Estado en particular, lo cual no es requerido para
acreditar las situaciones a las que se refieren los literales
(a) y (c) anteriores. Para constatar que los oferentes de
Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional en
un Estado, el Ministerio de Relaciones Exteriores debe
revisar y comparar la normativa en materia de compras y
contratacion publica del respectivo Estado para lo cual
puede solicitar el apoyo técnico del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo y de Colombia Compra Eficiente, dentro
de sus competencias legales.

Entiéndase por bienes y servicios acreditados con
componente nacional, los que han sido importados y
cuentan con bienes o servicios profesionales, técnicos y
operativos.

El minimo exigido de componente nacional sera el 5% del
valor del bien en fabrica ofertado y para los servicios el 10%
del personal profesionales, técnicos y operativos. Conforme
con la Ley 816 de 2003, el puntaje que se aplicard como
consecuencia de la proteccion a la industria nacional sera
efectuado después de la sumatoria del puntaje técnico
econoémico de la siguiente forma:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Bienes y servicios 100% nacionales
Bienes y servicos induidos en acuerdos
| comerciales
Blenes y servicios con trato nacicnal
Serviclos prestados por oferente miembros de
| la comunidad Andina de Naciones |
Bienes y Servicios con componente nacional
sn aplicacion del principlo de reciprocidad

Bienes y Serviclos

|_reciprocidad

extranjercs sin 0

Nota 1: Considerando que el porcentaje asignado por la
acreditacion de los bienes tiene el caracter de comparacion
de propuestas, el formato suministrado para tal fin
debidamente diligenciado y suscrito se presentara con la
oferta, so pena de no otorgarse el respectivo puntaje.

Nota 2: El oferente seleccionado con productos de origen
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Formato -INCENTIVO DE INDUSTRIA NACIONAL.

3. PORCENTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES
CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO)
De conformidad con lo establecido en el articulo 1 del
Decreto 392 de 2018, EL IPSE otorgara el uno por ciento
(1%) del total de los puntos establecidos, al proponente que
acrediten la vinculacién de trabajadores con discapacidad
en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes
requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certificara el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con
lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a
quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con
discapacidad, sefialados a continuacion:

[ Nimera sl de trabajndores de & plania | AGMerc minmo Ge rabaacores con
G0 personal el proponecto ciscapacidad exigido
Ertra | y 30

Ertre 151 y 200
Mas de 200

v lwlnol—

Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la
oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta
de personal del integrante del proponente plural que aporte
como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia
requerida para la respectiva contratacion.

4. INCENTIVAR LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES CON DOMICILIO EN EL TERRITORIO
NACIONAL (DECRETO 1860 DE 2021 ARTICULO
221.24.2.15-2.21.2.4.2.14) — (0.25) PUNTOS.

La Entidad otorga el siguiente ponderable a los
proponentes que cumplan con alguna de las siguientes

nacional o acreditado no podra cambiar el origen de los
bienes al momento de la entrega, salvo circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito, éstos ultimos debidamente
acreditados.

Nota 3: El oferente seleccionado con bienes y servicios con
componente nacional tendra la obligacion cumplir con el
mismo durante la ejecucion del contrato, so pena de
hacerse acreedor a las sanciones de Ley.

Nota 4: El proponente debera presentar diligenciado el
Formato -INCENTIVO DE INDUSTRIA NACIONAL.

FORCENTALE ADICICHNAL PARA PROPONENTES CON TRABAIADORES CON DISCAPACOAD (1
PUNTOY
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a. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditarda mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o el contador, donde conste la distribucion de los
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condiciones, de emprendimientos y empresas de mujeres:
a. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Selecciéon. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o el contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres
han mantenido su participacion.

b. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de
los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el
mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos
cuyas funciones estan relacionadas con la direcciéon de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a
nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacién de la empresa
se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o
el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las
personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el ndmero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el
nimero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo
o certificacion laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio en
el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres
han mantenido su participacion.

b. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de
los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el
mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos
cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a
nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacién de la empresa
se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarquia desempefan cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o
el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las
personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el numero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el
nimero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo
o certificacion laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afo en
el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

c. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido
actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

d. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del
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c. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido
actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

d. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres
y la participacion haya correspondido a estas durante al
menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal.
PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales
para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse
bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el
cierre del procedimiento de seleccion.

5. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME
(DECRETO 1860 DE 2021 ARTICULO - 2.2.1.2.4.2.18
(0.25) PUNTOS.

Para la aplicacion del siguiente puntaje, los proponentes
deberan aportar los siguientes documentos: La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio
empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:
1. Las personas naturales mediante certificacion expedida
por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil. 2. Las personas juridicas mediante
certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres
y la participacién haya correspondido a estas durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales
para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse
bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el
cierre del procedimiento de seleccion.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME
(DECRETO 1860 DE 2021 ARTICULO - 2.2.1.2.4.2.18
(0.25) PUNTOS.

Para la aplicacion del siguiente puntaje, los proponentes
deberan aportar los siguientes documentos: La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafo
empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:
1. Las personas naturales mediante certificacion expedida
por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil. 2. Las personas juridicas mediante
certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia vy
representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.
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Personal minimo
habilitante

EQUIPO MINIMO DE TRABAJO HABILITANTES

Para cumplir con este requisito habilitante, el proponente
debera anexar a su oferta las siguientes hojas de
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Nota 2: El oferente debera presentar diligenciado el
Formato EQUIPO MINIMO DE TRABAJO y anexar los
soportes que acrediten el cumplimiento de la experiencia
especifica y

general

como

segun

establecidas en la tabla anterior.

Nota 3: Todo el personal anteriormente descrito para el
proyecto sera de caracter obligatorio durante la ejecuciéon

del contrato y para el proyecto, por lo cual,

en su totalidad el objeto contractual.

Nota 4: Todo el personal anteriormente descrito para el
proyecto debera suscribir CARTA DE COMPROMISO,
segun modelo anexo en el presente concurso de méritos.

dedicaciones

el (los)
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+ Una (1) Comisién de Topografia compuesta por un (1)
Profesional Topografo y un (1) cadenero, con

una dedicacion del 50% del plazo de ejecucion de los
trabajos.

+ Un Contador con dedicacion del 50% al plazo de
ejecucion del Contrato de Interventoria.

+ Un Asesor Juridico con dedicacién del 20% al plazo de
ejecucion del Contrato de Interventoria.

* Mensajeria con una dedicacion del 100% al desarrollo
del Contrato de Interventoria.

Nota 2: El oferente debera presentar diligenciado el
Formato EQUIPO MINIMO DE TRABAJO y anexar los
soportes que acrediten el cumplimiento de la experiencia
general como especifica y segun dedicaciones
establecidas en la tabla anterior.

Nota 3: Todo el personal anteriormente descrito para el
proyecto sera de caracter obligatorio durante la
ejecucion del contrato y para los proyectos, por lo cual, el
(los) proponente(s) lo(s) debera(n) tener en cuenta
y considerar en su totalidad el objeto contractual.
Nota 4: Todo el personal anteriormente descrito para el
proyecto debera suscribir CARTA DE COMPROMISO,
segun modelo anexo en el presente concurso de méritos.
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Otras
condiciones
técnicas

Se verificara que el oferente anexe los documentos
requeridos en el presente concurso de méritos,
estableciendo para el efecto si cumple o no con lo solicitado
por el IPSE.

EXPERIENCIA  GENERAL
(Verificacion directa en el RUP)
La Entidad verificara que el proponente acredite
experiencia general mediante maximo TRES (3) contratos
terminados y liquidados, inscritos de forma independiente
en el Registro Unico de Proponentes — RUP y

clasificados en al menos TRES (3) de los siguientes
cadigos del Clasificador de Bienes y Servicios 81101516,
80101602, 80101606; 81101701; 83101806, 41113708 y
72151502 cuya sumatoria sea igual o superior AL
PRESUPUESTO OFICIAL del proyecto, ponderado a
salarios minimos mensuales legales vigentes,

DEL PROPONENTE

Se verificara que el oferente anexe los documentos
requeridos en el presente concurso de meéritos,
estableciendo para el efecto si cumple o no con lo solicitado
por el IPSE.

EXPERIENCIA GENERAL
(Verificacion directa en el RUP)
La Entidad verificara que el proponente acredite
experiencia general mediante minimo UN (1) contrato y
maximo TRES (3) contratos terminados y liquidados,
inscritos de forma independiente en el Registro Unico

de Proponentes — RUP y clasificados en al menos TRES
(3) de los siguientes codigos del Clasificador de Bienes y
Servicios 81101516, 80101602; 80101606; 81101701;
83101806, 41113708 y 72151502 cuya sumatoria sea igual

DEL PROPONENTE

3.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

3.2.1. EXPERIENCIA

Los requisitos de experiencia se fundamentan en lo
establecido para tal fin en el articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, es asi como tales requisitos son adecuados y
proporcionales a la naturaleza del contrato a suscribir y a
su valor, para la verificacién de la experiencia se tomaran
los contratos ejecutados por el proponente, ya sea
individualmente o en consorcio o union temporal, que estén
registrados por éste en el RUP, de los cuales el proponente
debera relacionar en el Anexo experiencia del proponente,
aquellos con los que pretende acreditar las condiciones
exigidas en este pliego. No se tendran en cuenta para la
evaluacion los contratos que no estén registrados en el
RUP.

Por otra parte, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 80 de 1993, en los requisitos de
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equivalentes a 718,69 SMMLV.

El proponente debera relacionar en el Anexo denominado
“ACREDITACION DE EXPERIENCIA

HABILITANTE”, los contratos certificados en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) que deben ser tenidos

en cuenta por la entidad con el fin de verificar los requisitos
de habilitacion de la oferta.

De igual manera, debera anexar junto con su propuesta el
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual se

utilizara para verificar los requisitos habilitantes de
experiencia exigidos en la presente invitacion.

Teniendo en cuenta que la entidad descargara el RUP de
la Camara de Comercio para efectos de constatar

la informacion presentada, se solicita al proponente que el
codigo de verificacion no haya sido utilizado

previamente.

Los contratos aportados deberan tener relacion directa con
el objeto contractual del presente concurso de

meéritos, es decir, demostrar experiencia en interventoria a
la construccion o mejoramiento de proyectos

energéticos dentro de los cuales se incluyan unidades
energéticas fotovoltaicas con capacidad de generacion
minima de 5 KWp, que involucren minimo las siguientes
actividades las cuales deberan ser acreditadas en

uno o en varios soportes asi:

a. Tendido de redes de baja tension subterraneas y/o
aéreas.

b. Suministro e instalaciéon de paneles solares fotovoltaicas
(minimo 100 Kw)

c. Suministro e instalacion de estructura metalica para
paneles solares fotovoltaicas.

d. Suministro e instalacién de sistemas de almacenamiento
electroquimico (baterias).

e. Suministro e instalacion de inversores conectados a la
Red o en aplicaciones aisladas

f. Suministro e instalacion de controladores de carga Mppt.
Nota: En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos
obtenidos en el Registro Unico de Proponentes

(RUP), el IPSE podra solicitar a los Proponentes
certificaciones, acompafiadas de los soportes que se
requieran, los cuales deberan ser suministrados dentro de
los plazos establecidos por la ley.

En caso de que se acredite experiencia con contratos

o superior AL PRESUPUESTO OFICIAL del proyecto,
ponderado a salarios minimos mensuales legales vigentes,
equivalentes a 725,0102 SMMLV.

El proponente debera relacionar en el Anexo denominado
“ACREDITACION DE EXPERIENCIA HABILITANTE”, los
contratos certificados en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) que deben ser tenidos en cuenta por la entidad con
el fin de verificar los requisitos de habilitacién de la oferta.
De igual manera, debera anexar junto con su propuesta el
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual se utilizara
para verificar los requisitos habilitantes de experiencia
exigidos en la presente invitacion.

Teniendo en cuenta que la entidad descargara el RUP de
la Camara de Comercio para efectos de constatar la
informacion presentada, se solicita al proponente que el
cédigo de verificacion no haya sido utilizado previamente.
Los contratos aportados deberan tener relacion directa con
el objeto contractual de la presente licitacion publica, es
decir, demostrar experiencia en la interventoria a la
construccion, mejoramiento e implementacion de unidades
de generacion fotovoltaica y que en uno o la sumatoria de
los tres contratos sumen en capacidad de generacion
minima de 250 KWp (La capacidad de almacenamiento
puede expresarse tanto en kWh como en Ah), que
involucren minimo las siguientes actividades las cuales
deberan ser identificables en uno o la suma de los tres (3)
contratos a suministrar, asi:

a. Tendido de redes de baja tensiéon subterraneas y/o
aéreas.

b. Suministro e instalacion de paneles solares fotovoltaicos
(minimo 250 Kwp).

c. Suministro e instalacién de estructura metalica para
paneles solares fotovoltaicas.

d. Suministro e instalacion de sistemas de almacenamiento
electroquimico de (100KWh) para almacenaje.

e. Suministro e instalacion de inversores enlazados a la red
e hibridos y/o power conversion System (PCS) (110 KW).
f. Suministro e instalacién de Transformador de distribucién
3F en aceite o en seco tipo pedestal radial de 75 KVA, 13,2
KV /3x120-208 V.

g. Suministro e instalacién de controladores de carga Mppt.

Nota: En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos

experiencia, se han definido reglas objetivas, justas, claras
y completas que permitan la confeccién de ofrecimientos de
la misma indole, aseguren una escogencia objetiva y
propendan por la amplia participacion de oferentes que
garanticen la seleccion de la oferta mas favorable para la
entidad.

La experiencia solicitada por la entidad, esta sustentada en
que el proponente debe demostrar que posee una
experiencia minima en la ejecucion de CONTRATOS DE
CONSULTORIA O INTERVENTORIA cuyo objeto haya
sido o guarde similitud con INTERVENTORIA PARA
IMPLEMENTACION ~ Y/O  CONSTRUCCION  Y/O
AMPLIACION Y/O MANTENIMIENTO DE PROYECTOS
CON FUENTES CONVENCIONALES DE ENERGIA Y/O
NO CONVENCIONALES DE ENERGIA RENOVABLE
terminados y liquidados.

El valor ejecutado acumulado, cumpla con los valores
totales de acuerdo con la siguiente tabla:

No. OE CONTRATOS VALOR MINIMO A CERTIFICAR

ACREDITADOS {COMD % DEL PRESUPUESTOD OFICIAL DE O2RA
EXPRESADO EN SNMLY)
Si acredite

Dabe cumpir

Un Conkests 5%

Dos Coniatos 120%

Tres © s Conteslos

190%

Y al menos uno de los contratos con los que se acredita la
experiencia debe corresponder a INTERVENTORIA PARA
LA CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION  Y/O
REPOTENCIACION DE INFRAESTRUCTURA
ELECTRICA CONVENCIONAL (REDES ELECTRICAS DE
MEDIA Y/O BAJA TENSION TIPO CONVENCIONAL Y/O
SUBESTACIONES) O INTERVENTORIA PARA LA
CONSTRUCCION Y/O SUMINISTRO E INSTALACION
Y/O MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO Y/O
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA Y/O SOLAR TERMICA Y/O SISTEMAS
DE ENERGIAS ALTERNATIVAS (EOLICO), cuyo valor sea
igual o superior al 75% del valor del presupuesto oficial.

Si el Proponente acredita tres (03) o mas contratos debera
minimo aportar un (01) contrato que corresponda a
INTERVENTORIA PARA LA CONSTRUCCION Y/O
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ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o Unién
Temporal, debera especificar el porcentaje (%) de
participacion de cada uno de los miembros, y anexar copia
del contrato en el que se mencione dicho porcentaje de
participacion. Unicamente sera tenido en cuenta el valor del
contrato en forma proporcional a su porcentaje de
participacién en dichos contratos, conforme al

documento de constitucién del consorcio, union temporal y
el formato “ACREDITACION DE EXPERIENCIA
HABILITANTE”. El valor del contrato se cuantificara en
proporcion al porcentaje de participacion que haya

tenido el integrante en la respectiva figura asociativa.

obtenidos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), el
IPSE podra solicitar a los Proponentes certificaciones,
acompanfadas de los soportes que se requieran, los cuales
deberan ser suministrados dentro de los plazos
establecidos por la ley.

En caso de que se acredite experiencia con contratos
ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o Union
Temporal, deberd especificar el porcentaje (%) de
participacion de cada uno de los miembros, y anexar copia
del contrato en el que se mencione dicho porcentaje de
participacién. Unicamente sera tenido en cuenta el valor del
contrato en forma proporcional a su porcentaje de
participacion en dichos contratos, conforme al documento
de constitucion del consorcio, unién temporal y el formato
“ACREDITACION DE EXPERIENCIA HABILITANTE”. El
valor del contrato se cuantificara en proporcion al
porcentaje de participacion que haya tenido el integrante en
la respectiva figura asociativa.

CONDICIONES GENERALES PARA LA ACREDITACION
DE LA EXPERIENCIA

La experiencia sera verificada por El IPSE con base en la
informacion que se encuentra certificada en el Registro
Unico de Proponentes, para lo cual el proponente debera
aportar el certificado vigente y en firme, de inscripcién y
clasificaciéon expedido por la Camara de Comercio.

a) Los contratos ejecutados que el proponente acredite
como experiencia, deben identificarse y sefalarse
claramente en el RUP, con resaltador o cualquier tipo de
marca que permita su visualizacion

rapidamente, asi como también deberan estar relacionados
en el Anexo denominado “ACREDITACION DE
EXPERIENCIA HABILITANTE” dispuesto en el documento
de invitacion para tal efecto.

b) Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida
cuando el proponente haya desarrollado de manera directa
las actividades que constituyen tal experiencia.

c) Cuando exista diferencia entre la informacion
relacionada en el Formato “Acreditacion de Experiencia
habilitante” y la consagrada en el RUP, prevalecera la
informacién contenida en el RUP.

SUMINISTRO E INSTALACION Y/O MEJORAMIENTO
Y/O MANTENIMIENTO Y/O IMPLEMENTACION DE
SISTEMAS DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA Y/O
SOLAR TERMICA Y/O SISTEMAS DE ENERGIAS
ALTERNATIVAS (EOLICO).

Nota 1:

Se entendera para el presente proceso el término Fuentes
Convencionales de Energia. Son aquellos recursos de
energia que son utlizados de forma intensiva y
ampliamente comercializados en el pais.
Fuente: Ley 1715 de 2014 Art. 5° Definiciones.

Nota 2:

Se entendera para el presente proceso el término Fuentes
No Convencionales de Energia (FNCE).
Son aquellos recursos de energia disponibles a nivel
mundial que son ambientalmente sostenibles, pero que en
el pais no son empleadas o son utilizadas de manera
marginal 'y no se comercializan ampliamente. Se
consideran FNCE la energia nuclear o atémica y las
FNCER. Ofras fuentes podran ser consideradas como
FNCE segun lo determine la UPME.
Fuente: Ley 1715 de 2014 Art. 5° Definiciones.

Nota 3:

Se entendera para el presente proceso el término Fuentes
No Convencionales de Energia Renovable (FNCER).
Son aquellos recursos de energia renovable disponibles a
nivel mundial que son ambientalmente sostenibles, pero
que en el pais no son empleados o son utilizadas de
manera marginal y no se comercializan ampliamente. Se
consideran FNCER Ila biomasa, los pequefos
aprovechamientos hidroeléctricos, la edlica, la geotérmica,
la solar y los mares. Otras fuentes podran ser consideradas
como FNCER segun lo determine la UPME.
Fuente: Ley 1715 de 2014 Art. 5° Definiciones.

Nota 4:

Se entendera para el presente proceso el término Energia
edlica. Energia obtenida a partir de aquella fuente no
convencional de energia renovable que consiste en el
movimiento de las masas de aire.
Fuente: Ley 1715 de 2014 Art. 5° Definiciones.

Nota 5:

Se entendera para el presente proceso el término Energia
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d) La experiencia para acreditar sera aquella en la que el
integrante de la Estructura Plural Oferente haya actuado
como contratista del objeto exigido, sin que sea viable
acreditar esta experiencia cuando se subcontraté la
actividad principal o sus obligaciones dentro de la
estructura plural no hayan sido de caracter técnico.

e) La informacion debera ser relacionada en moneda legal
colombiana. En consecuencia, cuando el valor de los
contratos esté expresado en monedas extranjeras éste
debera convertirse a pesos colombianos.

f) De acuerdo con el literal 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015: “Si la constitucion del interesado es
menor atres (3) afos, puede acreditar la experiencia de sus
accionistas, socios o constituyentes”. La acumulacién se
hara en proporcion a la participacion de los socios en el
capital de la persona juridica. No podra acumularse a la
vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta
bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7
de la Ley 80 de 1993.

g) En el caso de sociedades que se escindan, la
experiencia de esta se podra trasladar a cada uno de los
socios escindidos.

Nota 1: La Entidad podra solicitar copia del contrato y/o del
acta de liquidacién y/o cualquier otro documento emitido
por la entidad contratante en el que conste la informacién
requerida.

Nota 2: En caso de que el oferente no cumpla con los
requisitos anteriormente enunciados en este numeral para
la acreditacion de experiencia requerida en esta
convocatoria, la propuesta sera considerada como NO
HABIL.

Nota 3: El IPSE se reserva el derecho a verificar la
informacién aportada.

Nota 4: La experiencia se verifica hasta el tercer nivel en el
clasificador de Bienes y Servicios — UNSPSC.

solar. Energia obtenida a partir de aquella fuente no
convencional de energia renovable que consiste de la
radiaciéon  electromagnética  proveniente  del  sol.
Fuente: Ley 1715 de 2014 Art. 5° Definiciones. Puede ser
Fotovoltaica o termo solar.

Nota 6:

Se entendera para el presente proceso el término Zonas No
Interconectadas (ZNI).
Se entiende por Zonas No Interconectadas a los
municipios, corregimientos, localidades y caserios no
conectadas al Sistema Interconectado Nacional (SIN).
Fuente: Ley 1715 de 2014 Art. 5° Definiciones.

En acatamiento de lo dispuesto en la Circular No. 12, de
fecha 5 mayo de 2014, proferida por Colombia Compra
Eficiente en su caracter de ente rector del Sistema de
Compras y Contratacién, comunicaciéon mediante la cual
establecio el uso del Clasificador del Bienes y Servicios en
el Registro Unico de Proponentes, donde indicé que:

1.

La experiencia es un requisito habilitante. Los proponentes
deben inscribir en el RUP su experiencia usando los
cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte,
las Entidades Estatales al establecer el requisito habilitante
de experiencia deben incluir los cédigos especificos del
objeto a contratar o el de bienes, obras o servicios afines al
Proceso de Contrataciéon respecto de los cuales los
proponentes deben acreditar su experiencia. (...)”

Para efectos de la acreditacion de la experiencia, el
Municipio verificara en el certificado del Registro Unico de
Proponentes, que cada uno de los contratos presentados,
se encuentren inscritos y clasificados hasta el tercer nivel
en al menos uno de los siguientes tres (03) cédigos del
“Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones
Unidas”, para las personas que estén obligadas a efectuar
dicha inscripcién:

199




p Cadi
ANALISIS DEL SECTOR of9e
d s P Qc INTERVENTORIA FAZNI - AYAPEL Version
Lo shatoh it Shont Fecha
ORI | SEGMENTO FANILIA

SH00000 Saracon de

V100000 Servicias de
2225079 Se pestin

11109700 ingenisria

ey | ewxticay decrines

ASPECTOS FINANCIEROS

Concepto PROYECTO 1 PROYECTO 2 PROYECTO 3
analizado CM-TA-003-2022
IPSE-SCYS-CM-012-2023 IPSE-CSYS-CM-008-2023 TAME - ARAUCA
CONTRATO No. 81 D82022
Presupuesto El presupuesto oficial estimado para el desarrollo de la presupuesto estimado para la Interventoria Integral a la El presupuesto oficial para el presente CONCURSO DE
Interventoria Integral a la implementacion de las implementacion de las soluciones energéticas (Central MERITOS No. CM-TA-003-2022 es la suma de
soluciones energéticas, en todas las comunidades y grupos Hibrida), en todas las comunidades de Isla Grande, sera SEISCIENTOS SETENTA'Y CINCO MILLONES
descritos, sera hasta por la suma de hasta por la suma de OCHOCIENTOS CUARENTA'Y UN TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS
OCHOCIENTOS TREINTA 'Y TRES MILLONES MILLONES ONCE MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($675.383.647),
SEISCIENTOS NOVENTA'Y UN MIL SETECIENTOS ($841.011.860,00) M/CTE, incluidos todos los impuestos, incluido el IVA y todos los tributos que se generen con
CINCUENTA PESOS ($833.691.750,00) M/CTE, incluidos gastos, contribuciones y costos directos e indirectos que ocasion a la celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato.
todos los impuestos, gastos, contribuciones y conlleve la celebracion y desarrollo del contrato de
costos directos e indirectos que conlleve la celebracion y Interventoria.
desarrollo del contrato de Interventoria. Los
recursos disponibles para esta adquisicion derivan del rubro
presupuestal BPIN 2018011000873
Forma de
pago El valor del contrato sera aquel por el cual se haya aceptado la | El valor del contrato sera aquel por el cual se haya aceptado En atencién a que los recursos con los cuales se financia el

oferta, incluidos impuestos y tributos a que haya lugar para la
celebracion, legalizacion, ejecucion y liquidacion del contrato.
El IPSE ha establecido como metodologia de calculo
“Honorarios reales afectados por factor multiplicador,

mas costos directos, indirectos, incluida la utilidad y el IVA
sobre la utilidad”, como principal herramienta para estimar de
presupuesto del contrato.

La forma de pago se ha establecido de la siguiente manera:

la oferta, incluidos impuestos y tributos a que haya lugar para
la celebracion, legalizacién, ejecucion y liquidacion del
contrato.

El IPSE ha establecido como metodologia de calculo
“Honorarios reales afectados por factor multiplicador, mas
costos directos, indirectos, incluida la utilidad y el IVA sobre la
utilidad”, como principal herramienta para estimar de

presente proceso corresponden a la fuente de financiacion
recursos aprobado por el OCAD PAZ mediante acuerdo No 53
del 31 de Julio del 2021, valores de actas parciales y el valor
de liquidacion, estaran sujetos a la disponibilidad y flujo de los
recursos con los cuales se financia el presente proceso.

El Municipio pagara el valor del contrato de la siguiente forma.
De conformidad con lo dispuesto por el paragrafo del articulo
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a) Un primer pago equivalente al 30% del presupuesto
establecido por el IPSE, previa presentacion de

los siguientes:

1. Informe mensual de ejecucion de actividades

2. Acta de socializacion del proyecto de conformidad con el
PLAN DE GESTION SOCIAL.
3. Acta de aprobacion del
interventoria.

4. Aprobacion de la minuta contentiva del encargo fiduciario
destinado al manejo de los recursos del

anticipo debidamente suscrito por parte del contratista de obra
y de la entidad fiduciaria vigilada por la

Superintendencia Financiera de Colombia.

5. Aprobacion del plan de inversion del anticipo al contrato de
obra.

b) Un segundo pago equivalente al 30% del presupuesto oficial
establecido por el IPSE, contra el recibo de la documentacién
que soporta el avance del 50% del contrato de obra objeto de
la interventoria.

c) Un tercer pago equivalente a un 20% del presupuesto
establecido por el IPSE, previa entrega del acta

de avance del 80% del contrato de obra.

d) Un cuarto y ultimo pago equivalente al 20% del presupuesto
establecido por el IPSE, previa suscripcion del acta de recibo a
satisfaccion de la obra, puesta en funcionamiento.

Nota 1. Los pagos aqui previstos, estaran sujetos a la solicitud
de PAC y a la aprobacion de estos por la Division de PAC de
la Direccién de Crédito Publico del Ministerio de Hacienda;
situacion que declara conocer EL CONTRATISTA, exonerando
con ello de toda responsabilidad al IPSE, no pudiendo alegar
mora, simple retardo o incumplimiento de tales obligaciones.
Los pagos se realizaran previo cumplimiento de los requisitos
previstos, presentacion de la factura, cuenta de cobro o
documento equivalente, tramite de la constancia de
cumplimiento por parte del supervisor del contrato designado
por El IPSE vy certificacion en la que conste que el
CONTRATISTA DE INTERVENTORIA

se encuentra al dia en el pago de aportes a seguridad social y
parafiscales, conforme a lo dispuesto en la Ley 789 de 2002,
modificado por la Ley 828 de 2003 y por la Ley 1150 de 2007.
Nota 2. El IPSE no reconocera por ningiin motivo mayores
permanencias, ni valores adicionales a los establecidos en el
Contrato.

personal destinado para la

presupuesto del contrato.

La forma de pago se ha establecido de la siguiente manera:
a) Un primer pago equivalente al 30% del valor del contrato
establecido por EI IPSE para el objeto del presente estudio,
previa presentacion de los siguientes:

1. Informe mensual de ejecucion de actividades

2. Acta de socializacion del proyecto de conformidad con el
PLAN DE GESTION SOCIAL.

3. Acta de aprobacion del personal destinado para la
interventoria.

4. Aprobacion de la minuta contentiva del encargo fiduciario
destinado al manejo de los recursos del anticipo debidamente
suscrito por parte del contratista de obra y de la entidad
fiduciaria vigilada por la Superintendencia Financiera de
Colombia.

5. Aprobacién del plan de inversion del anticipo al contrato de
obra.

b) Un segundo pago equivalente al 30% del valor del contrato
establecido por El IPSE, contra el recibo de la documentacion
que soporta el avance del 50% del contrato de obra objeto de
la interventoria.

c) Un tercer pago equivalente a un 20% del valor del contrato
establecido por El IPSE, previa entrega del acta de avance del
80% del contrato de obra.

d) Un cuarto y ultimo pago equivalente al 20% del valor del
contrato establecido por El IPSE, previa suscripcion del acta
de recibo a satisfaccion de la obra, puesta en funcionamiento.

Nota 1. Los pagos aqui previstos, estaran sujetos a la solicitud
de PAC y a la aprobacion de estos por la Divisién de PAC de
la Direccién de Crédito Publico del Ministerio de Hacienda;
situacion que declara conocer EL CONTRATISTA,
exonerando con ello de toda responsabilidad al IPSE, no
pudiendo alegar mora, simple retardo o incumplimiento de
tales obligaciones.

Los pagos se realizaran previo cumplimiento de los requisitos
previstos, presentacion de la factura, cuenta de cobro o
documento equivalente, tramite de la constancia de
cumplimiento por parte del supervisor del contrato designado
por EI IPSE y certificacion en la que conste que el
CONTRATISTA DE INTERVENTORIA se encuentra al dia en

40 de la Ley 80 de 1993, el Municipio de Tame pagara el valor
del Contrato de acuerdo a las siguientes especificaciones,
previa presentacion de la orden de pago debidamente
soportada y la disponibilidad de recursos que presente la
tesoreria.

El Municipio de Tame, pagara el valor del contrato, previa
presentacion de la Orden de pago debidamente soportado, asi:
Hasta un ochenta por ciento (80%) del valor del contrato, se
pagara mediante presentacion de Actas parciales de
actividades de consultoria ejecutadas, formuladas por el
contratista de acuerdo con las cantidades aceptadas por la
interventoria, formato de la veeduria y a satisfaccion del
Municipio, de acuerdo con los pliegos de condiciones, del valor
bruto se descontara la fraccion o porcentaje correspondiente a
la amortizaciéon del anticipo de acuerdo a los desembolsos
autorizados por la entidad.

El pago del veinte por ciento (20%) NETO restante del valor
total se hara efectivo con la presentacién del acta de recibo
final y la suscripcion de Acta de liquidacion del contrato y su
correspondiente aprobacion por parte del MUNICIPIO DE
TAME

PARAGRAFO 1: La entidad otorgara un anticipo hasta de un
cincuenta por ciento (50%) del valor total del contrato, una vez
se haya perfeccionado y legalizado el contrato y se halle
aprobado las garantias que lo ampare. En ningun caso el
Anticipo es considerado como pago.

Manejo del anticipo: "En las contrataciones distintas a las que
se refiere el articulo 91 de la Ley 14l4de 2011,

el manejo de los recursos entregados al contratista a titulo de
anticipo, debera realizarse en cuenta bancaria separada, no
conjunta, a nombre del contrato suscrito. Los rendimientos que
llegaren a producir los recursos asi entregados, perteneceran
al Tesoro." Paragrafo: todos los pagos estan sometidos al Plan
Anual de Caja.
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Nota 3. Si, por circunstancias Unicamente imputables al
CONTRATISTA DE OBRA, resulta necesario la

prorroga del plazo para la ejecucion del contrato de obra e
interventoria, y como consecuencia de ello debe

adicionarse el valor al contrato de interventoria; el IPSE
descontara el valor adicional que se genere de las

sumas que se le adeuden al CONTRATISTA DE OBRAY, en el
caso de que no sea posible efectuar dicho

descuento, el IPSE podra reclamarlo judicialmente o
compensarlo al momento de la liquidacion del contrato

de obra. De esta situaciébn se dejara constancia en el
documento de prérroga. Esta situacion sera aceptada

por el CONTRATISTA DE INTERVENTORIA al momento de
presentar su propuesta.

Nota 4. Las facturas que presente el contratista de interventoria
deben cumplir con los presupuestos establecidos en el articulo
617 del Estatuto Tributario y debera indicar el numero del
contrato objeto del contrato.

Nota 5. RETENCIONES Y DESCUENTOS DE LEY: El IPSE,
efectuara los descuentos de ley del orden Nacional y
territoriales a que haya lugar, segun las normas vigentes, de
acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el
contratista a la Entidad y con la actividad objeto del contrato.
Nota 6. Si el contratista/proveedor esta obligado a facturar
electronicamente, debera presentar factura electrénica
validada previamente por la DIAN mediante la plataforma
Olimpia y aprobacién por parte del supervisor, como requisito
necesario para el pago, conforme con las disposiciones
sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en
concordancia, con lo dispuesto en la Resolucién No. 000042
del 5 de mayo de 2020 y en las Circulares emitidas y dispuestas
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para dicho
propdésito.

el pago de aportes a seguridad social y parafiscales, conforme
a lo dispuesto en la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley
828 de 2003 y por la Ley 1150 de 2007.

Nota 2. EI IPSE no reconocera por ningun motivo mayores
permanencias, ni valores adicionales a los establecidos en el
Contrato.

Nota 3: Si, por circunstancias Unicamente imputables al
CONTRATISTA DE OBRA, resulta necesario la prérroga del
plazo para la ejecucién del contrato de obra e interventoria, y
como consecuencia de ello debe adicionarse el valor al
contrato de interventoria; El IPSE descontara el valor
adicional que se genere de las sumas que se le adeuden al
CONTRATISTA DE OBRAYy, en el caso de que no sea
posible efectuar dicho descuento, el IPSE podra reclamarlo
judicialmente o compensarlo al momento de la liquidacion del
contrato de obra. De esta situacion se dejara constancia en el
documento de prérroga. Esta situacion seréa aceptada por el
CONTRATISTA DE INTERVENTORIA al momento de
presentar su propuesta.

Nota 4: Las facturas que presente el contratista de
interventoria deben cumplir con los presupuestos establecidos
en el articulo 617 del Estatuto Tributario y debera indicar el
numero del contrato objeto del contrato.

Nota 5: RETENCIONES Y DESCUENTOS DE LEY: El IPSE,
efectuara los descuentos de ley del orden Nacional y
territoriales a que haya lugar, segun las normas vigentes, de
acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el
contratista a la Entidad y con la actividad objeto del contrato.

Nota 6: Si el contratista/proveedor esta obligado a facturar
electrénicamente, debera presentar factura electrénica
validada previamente por la DIAN mediante la plataforma
Olimpia y aprobacién por parte del supervisor, como requisito
necesario para el pago, conforme con las disposiciones
sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en
concordancia, con lo dispuesto en la Resolucién No. 000042
del 5 de mayo de 2020 y en las Circulares emitidas y
dispuestas por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico

para dicho propésito.
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calificacion.

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo
25 de la Ley 80 de 1993, Articulo 6 la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, la
solidez financiera sera objeto de verificacién sin calificarse al
no ser factores de comparacion de las ofertas y por lo tanto,
podran complementarse en los términos que establezcan las
citadas normas.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082
de 2015, los requisitos habilitantes, son las condiciones de
experiencia, capacidad juridica, financiera y de organizacién de
los proponentes que se les exige para la participacion en el
proceso de seleccion, conforme las condiciones del contrato a
suscribir.

Aquellos proponentes que presenten el RUP vigente y en firme
del ultimo afio fiscal sin haber actualizado ni registrado las
vigencias anteriores solicitadas en el Decreto en referencia
ante Camara de Comercio, el IPSE tomara y evaluara los
requisitos integrales de esa Unica vigencia registrada con fecha
de expedicion del RUP menor a 30 dias a la presentacién de
su oferta al proceso en referencia.

De acuerdo con lo anterior, la entidad evaluara los indicadores
de capacidad financiera del Registro Unico de Proponentes,
con la informacién que se encuentre vigente y en firme.

iINDICE DE LIQUIDEZ:

El indice de liquidez es uno de los elementos mas importantes
en las finanzas de una empresa, por cuanto

indica la disponibilidad de liquidez que tiene la empresa. La
operatividad de la empresa depende de la liquidez

que tenga para cumplir con sus obligaciones financieras, con
sus proveedores, con sus empleados; con la capacidad que
tenga para renovar su tecnologia, para ampliar su capacidad
industrial, para adquirir materia prima, etc.

Es por eso que se requiere medir con mas o menos exactitud
su verdadera capacidad financiera para respaldar todas sus
necesidades y obligaciones.

Para determinar la liquidez se toma el activo corriente y se
divide por el pasivo corriente (Activo corriente /

calificacion. 00 3cescs de oo

0008 & o Capiialo IV et Masusd de deterrarmcaos ¥ verticacon e e
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25 de la Ley 80 de 1993, Articulo 6 la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, la
solidez financiera sera objeto de verificacién sin calificarse al
no ser factores de comparacion de las ofertas y por lo tanto,
podran complementarse en los términos que establezcan las
citadas normas.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082
de 2015, los requisitos habilitantes, son las condiciones de
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requisitos integrales de esa Unica vigencia registrada con fecha
de expedicion del RUP menor a 30 dias a la presentacién de
su oferta al proceso en referencia.
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El indice de liquidez es uno de los elementos mas importantes
en las finanzas de una empresa, por cuanto

indica la disponibilidad de liquidez que tiene la empresa. La
operatividad de la empresa depende de la liquidez

que tenga para cumplir con sus obligaciones financieras, con
sus proveedores, con sus empleados; con la capacidad que
tenga para renovar su tecnologia, para ampliar su capacidad
industrial, para adquirir materia prima, etc.

Es por eso que se requiere medir con mas o menos exactitud
su verdadera capacidad financiera para respaldar todas sus
necesidades y obligaciones.

Para determinar la liquidez se toma el activo corriente y se
divide por el pasivo corriente (Activo corriente /
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Pasivo corriente).

Al dividir el activo corriente entre el pasivo corriente, sabremos
cuantos activos corrientes tendremos para cubrir o respaldar
esos pasivos exigibles a corto plazo.
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Requisitos
habilitantes
organizacional

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las
inversiones y la eficiencia en el uso de activos del

interesado.

Existen dos indicadores financieros que permiten determinar la
rentabilidad generada por los activos y del patrimonio de una
empresa o persona.

Los indicadores a verificar por el IPSE CUMPLEN o NO
CUMPLEN de acuerdo al numeral 4 del articulo

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las
inversiones y la eficiencia en el uso de activos del

interesado.

Existen dos indicadores financieros que permiten determinar la
rentabilidad generada por los activos y del patrimonio de una
empresa o persona.

Los indicadores a verificar por el IPSE CUMPLEN o NO

CUMPLEN de acuerdo al numeral 4 del articulo

REQUISITOS HABILITANTES CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL

El objeto de la verificacion financiera es validar si los
proponentes cuentan con la capacidad financiera exigida en los
Pliegos de Condiciones. De conformidad con lo establecido en
el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de1 993, Articulo 6
la Ley 1'l 50 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto
Ley 01 9 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, la capacidad
juridica y la solidez financiera seran objeto de verificacion sin
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2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015.

Para determinar la capacidad organizacional se tendra en
cuenta los siguientes indicadores, el cual miden el rendimiento
de inversiones y la eficiencia en el uso de activos del
interesado.
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333 Progonentes Plerates

Oferta
econdémica

-
OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES
SEISCIENTOS NUEVE MIL SETECIENTOS NOVENTA'Y
CINCO PESOS M/CTE ($833.609.795), incluidos los
impuestos y/o contribuciones de Ley a los que haya lugar y
sean aplicables al contrato, de acuerdo a los precios
unitarios presentados por el contratista en su oferta
econdmica.

-

OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE
($841.001.347), incluido todos los impuestos, contribuciones,
tasas y gravamenes de ley y sean aplicables al contrato de
acuerdo al valor de la oferta econdémica presentada por el
oferente

SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA 'Y TRES MIL SEISCIENTOS
CUARENTA'Y SIETE PESOS M/CTE ($675,383.647.00).
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e informarse sobre la forma y caracteristicas del sitio,
localizacion y naturaleza de la obra a realizar, las condiciones
ambientales y sociales del area de influencia, las cuales debe
considerar para la ejecucion de las actividades propias del
contrato a suscribir, asi como conocer las condiciones en las
que se va a desarrollar el manejo ambiental del proyecto y, en
general, sobre todas las circunstancias que puedan afectar o
influir en el calculo del valor de su propuesta y las condiciones
particulares del proyecto.

Las obligaciones del CONTRATISTA DE INTERVENTORIA
estan encaminadas a controlar, exigir, acompafar, monitorear
y verificar el cumplimiento de las obligaciones del contrato
resultante del presente proceso licitatorio IPSE-SCYS-LP-002-
2023 GRUPO CENTRO, en los componentes técnicos,
administrativos, financieros, contables, ambientales, sociales y
juridicos, para el contrato de obra.

Verificar el cumplimiento de las condiciones administrativas,
técnicas, presupuestales, ambientales, de seguridad industrial,
legales y sociales.

Presentar mensualmente al IPSE un informe de actividades
atendiendo los lineamientos establecidos por parte de la
entidad, dentro los cinco (5) primeros dias del mes siguiente,
un informe que contenga la ejecucion del proyecto desde el
punto de vista administrativo, técnico, juridico, ambiental,
social, financiero y contable, que permita conocer de manera
detallada su ejecucion, con base en la informacién que reciban
del CONTRATISTA DE OBRA, adjuntando el informe de este
para su verificacion.

Revisar y verificar toda la documentacién técnica, legal,
ambiental, financiera y de seguridad industrial requerida para la

obra, atendiendo a las especificaciones técnicas de las
actividades, hasta su liquidacién, para la implementacion de
una Central Hibrida (Solar-Diésel) para la Isla Grande del
Archipiélago de Islas del Rosario, en la zona rural y dispersa
perteneciente a la ZNI especificamente en el Distrito Especial,
Turistico, Cultural e Histéorico de Cartagena de Indias,
departamento de Bolivar.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA DE
INTERVENTORIA

Las obligaciones del CONTRATISTA DE INTERVENTORIA
estan encaminadas a controlar, exigir, acompafar, monitorear
y verificar el cumplimiento de las obligaciones del contrato
resultante del presente proceso licitatorio IPSE-SCYS-LP003-
2023, en los componentes técnicos, administrativos,
financieros, contables, ambientales, sociales y juridicos, para el
contrato de obra.

Verificar el cumplimiento de las condiciones administrativas,
técnicas, presupuestales, ambientales, de seguridad industrial,
legales y sociales.

Presentar mensualmente al IPSE un informe de actividades
atendiendo los lineamientos establecidos por parte de la
entidad, dentro los cinco (5) primeros dias del mes siguiente,
un informe que contenga la ejecuciéon del proyecto desde el
punto de vista administrativo, técnico, juridico, ambiental,
social, financiero y contable, que permita conocer de manera
detallada su ejecucion, con base en la informacion que reciban
del CONTRATISTA DE OBRA, adjuntando el informe del
mismo para su verificacion.

Concepto PROYECTO 1 PROYECTO 2 PROYECTO 3

analizado IPSE-SCYS-CM-012-2023 IPSE-CSYS-CM-008-2023 CONTRATO No. f81 D82022
IPSE-CSYS-CM-008-2023 CONCURSO DE MERITOS NO.003 DE 2022

Vigilancia Es responsabilidad del proponente, conocer la ubicacion y | ElI seguimiento, control y vigilancia técnica, administrativa, NO PRESENTA VIGILANCIA AMBIENTAL

Ambiental situaciones particulares donde sera adelantada la obra, a vigilar | financiera, contable, juridica, social y ambiental del contrato de
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ejecucion del proyecto, con el objeto de proponer
recomendaciones para poder desarrollar el CONTRATO DE
OBRA sin ningun contratiempo.

Verificar el cumplimiento de los Planes de Manejo Ambiental,
Manejo de Trafico y de Seguridad Industrial, que permita
minimizar los riesgos e impactos que las obras generan tanto
en la comunidad como en el medio ambiente.

Exigir al CONTRATISTA DE OBRA vy su equipo de trabajo, el
cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud
ocupacional y ambiental que sean aplicables de cada proyecto,
y cumplirlas al interior de su equipo de trabajo.

Verificar que el CONTRATISTA DE OBRA adelante los
monitoreos ambientales (agua, aire, ruido, inventarios) a que
haya lugar estipulados en el PMA, o frente al tramite, solicitud
y requerimiento de permiso ambiental; cuando aplique.

Informe de manejo ambiental mensualmente.

Las demas actuaciones que de conformidad con la
normatividad vigente y con su naturaleza.

Politica de Gestion: ElI IPSE promueve soluciones energéticas
sostenibles en las comunidades de las ZNI como factor de
equidad con criterios de eficacia, eficiencia y efectividad,
mejorando continuamente los procesos, con responsabilidad
ambiental y en condiciones de trabajo seguro y saludable para
las partes interesadas, asegurando el cumplimiento de la
legislacion aplicable a las actividades que desarrolla y otros
requisitos que la organizacién suscriba.

El adjudicatario debera contar con el siguiente personal para la
ejecucion de los trabajos, para lo cual debera presentar dos (2)
dias después de la firma del contrato al supervisor designado
por el IPSE las siguientes hojas de vida: Un profesional
Ambiental, cuya formacién académica sera Ingeniero Ambiental
o forestal con especializacion; con experiencia: Profesional de
tres (3) afios de experiencia general, contados a partir de la
expediciéon de la matricula profesional. Experiencia especifica
ingeniero ambiental de un (1) contratos de interventoria o
contratos de construccion de sistemas de generacién de

Revisar y verificar toda la documentacion técnica, legal,
ambiental, financiera y de seguridad industrial requerida para la
ejecucion del proyecto, con el objeto de proponer
recomendaciones para poder desarrollar el CONTRATO DE
OBRA sin ninguin contratiempo.

Convocary liderar la realizacion de comités técnicos semanales
donde se haga seguimiento a los diferentes aspectos de obra
sociales, ambientales, técnicos, financieros, SISOMA vy
comunitarios, el cual estara integrado como minimo por EL
CONTRATISTA DE OBRA Y EL CONTRATISTA DE
INTERVENTORIA.

Verificar el cumplimiento de los Planes de Manejo Ambiental,
Manejo de Trafico y de Seguridad Industrial, que permita
minimizar los riesgos e impactos que las obras generan tanto
en la comunidad como en el medio ambiente.

Exigir al CONTRATISTA DE OBRA y su equipo de trabajo, el
cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud
ocupacional y ambiental que sean aplicables al proyecto, y
cumplirlas al interior de su equipo de trabajo.

Verificar que el CONTRATISTA DE OBRA adelante los
monitoreos ambientales (agua, aire, ruido, inventarios) a que
haya lugar estipulados en el PMA, o frente al tramite, solicitud
y requerimiento de permiso ambiental; cuando aplique.

Las demas actuaciones que de conformidad con la
normatividad vigente y con su naturaleza.

Informe mensual de manejo ambiental.
Informe final de manejo ambiental.

Es responsabilidad del proponente, conocer la ubicaciéon y
situaciones particulares donde sera adelantada la obra, a vigilar
e informarse sobre la forma y caracteristicas del sitio,
localizacion y naturaleza de la obra a realizar, las condiciones
ambientales y sociales del area de influencia, las cuales debe
considerar para la ejecucion de las actividades propias del
contrato a suscribir, asi como conocer las condiciones en las
que se va a desarrollar el manejo ambiental del proyecto y, en
general, sobre todas las circunstancias que puedan afectar o
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energia con FNCER o Experiencia en contratos de interventoria
de proyectos de infraestructura eléctrica, con un 100% de
dedicacion laboral.

Verificacion de Riesgos Ambientales: son los derivados de las
obligaciones legales o reglamentarias de caracter ambiental,
asi como de las licencias, planes de manejo o de permisos y
autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y
compensatorias, obligaciones de mitigacion, tareas de
monitoreo y control, entre otras.

influir en el calculo del valor de su propuesta y las condiciones
particulares del proyecto.

Para cumplir con este requisito habilitante, el proponente
debera anexar a su oferta la siguiente hoja de vida: Un
Profesional Ambiental, con formacién académica: Ingeniero
Ambiental, o afines al rol a desempenfar y/o con posgrado en el
NBC de la Ingenieria ambiental y/o sanitaria, con experiencia
Profesional de Cinco (5) afios de experiencia general, contados
a partir de la expedicion de la matricula profesional. Experiencia
especifica como especialista ambiental de un (1) contratos de
interventoria en proyectos o contratos de construcciéon de
sistemas de generacion de energia con FNCER, con una

dedicacion al 100%.

ASPECTOS SOCIALES

resultante del presente proceso licitatorio IPSE-SCYS-LP-002-
2023 GRUPO CENTRO, en los componentes técnicos,
administrativos, financieros, contables, ambientales, sociales y
juridicos, para el contrato de obra.

Verificar el cumplimiento de las condiciones administrativas,
técnicas, presupuestales, ambientales, de seguridad industrial,
legales y sociales.

Presentar mensualmente al IPSE un informe de actividades
atendiendo los lineamientos establecidos por parte de la
entidad, dentro los cinco (5) primeros dias del mes siguiente,
un informe que contenga la ejecucion del proyecto desde el
punto de vista administrativo, técnico, juridico, ambiental,
social, financiero y contable, que permita conocer de manera
detallada su ejecucion, con base en la informacién que reciban
del CONTRATISTA DE OBRA, adjuntando el informe del
mismo para su verificacion.

Revisar periédicamente la implementacién efectiva del plan de

vigilar e informarse sobre la forma y caracteristicas del sitio,
localizacion y naturaleza de la obra a realizar, las condiciones
ambientales y sociales del area de influencia, las cuales debe
considerar para la ejecucion de las actividades propias del
contrato a suscribir, asi como conocer las condiciones en las
que se va a desarrollar el manejo ambiental del proyecto vy,
en general, sobre todas las circunstancias que puedan
afectar o influir en el calculo del valor de su propuesta y las
condiciones particulares del proyecto.

La capacitacién a las comunidades en los temas asociados a
la prestacion del servicio de energia, la eficiencia energética
y el uso racional de este recurso es una herramienta eficaz
para lograr la sostenibilidad desde el componente social del
proyecto energético que ha de implementar.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA DE
INTERVENTORIA

Las obligaciones del CONTRATISTA DE INTERVENTORIA

Concepto PROYECTO 1 PROYECTO 2 PROYECTO 3

analizado IPSE-SCYS-CM-012-2023 IPSE-CSYS-CM-008-2023 CONTRATO No. f81 D82022
IPSE-CSYS-CM-008-2023 CONCURSO DE MERITOS NO.003 DE 2022

Vigilancia Estan encaminadas a controlar, exigir, acompanar, monitorear | Es responsabilidad del proponente, conocer la ubicacién y NO PRESENTA VIGILANCIA SOCIAL.

Social y verificar el cumplimiento de las obligaciones del contrato | situaciones particulares donde sera adelantada la obra, a
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acompafamiento social, de acuerdo con las clausulas
contractuales establecidas en el contrato de obra.

Verificar las actividades realizadas en el plan de
acompafamiento social, la vinculaciéon adecuada de personas
vulnerables y sus condiciones de trabajo, el cumplimiento de
indicadores.

Participar y asegurar la ejecucion de los talleres,
capacitaciones o socializaciones, con las comunidades
beneficiadas por parte del CONTRATISTA DE OBRA de
acuerdo con el Plan de Gestion Social aprobado.

Informe mensual de gestiéon social.

Verificar que el CONTRATISTA DE OBRA realice la
socializacion de las actividades a desarrollar en cumplimiento
del objeto de su contrato a las comunidades involucradas antes
de iniciar la ejecucion de las obras fisicas, de conformidad con
el PLAN DE GESTION SOCIAL del IPSE.

El adjudicatario debera contar con el siguiente personal para la
ejecucion de los trabajos, dos Profesionales Sociales, cuya
formacién debe ser Profesional en Trabajo Social, sociologia
sicologia con titulo de postgrado en la modalidad de
Especializacién. Tarjeta o matricula profesional vigente segun
aplique, con una experiencia general igual o mayor a tres (3)
afos, contados a partir de la expedicion de la tarjeta
profesional. 100% Acreditar experiencia en minimo un (1)
contrato de interventoria a proyectos o contratos de
implementacion de soluciones energéticas con FNCER que
incluya dentro de su alcance la socializacién de proyectos y/o
manejo de comunidades o Experiencia en contratos de
interventoria de proyectos de infraestructura eléctrica; con una
disponibilidad al 100%.

estan encaminadas a controlar, exigir, acompafar,
monitorear y verificar el cumplimiento de las obligaciones del
contrato resultante del presente proceso licitatorio IPSE-
SCYS-LP003-2023, en los componentes técnicos,
administrativos, financieros, contables, ambientales, sociales
y juridicos, para el contrato de obra.

Verificar el cumplimiento de las condiciones administrativas,
técnicas, presupuestales, ambientales, de seguridad
industrial, legales y sociales.

Presentar mensualmente al IPSE un informe de actividades
atendiendo los lineamientos establecidos por parte de la
entidad, dentro los cinco (5) primeros dias del mes siguiente,
un informe que contenga la ejecucion del proyecto desde el
punto de vista administrativo, técnico, juridico, ambiental,
social, financiero y contable, que permita conocer de manera
detallada su ejecucién, con base en la informacién que
reciban del CONTRATISTA DE OBRA, adjuntando el informe
del mismo para su verificacion.

Convocar y liderar la realizacion de comités técnicos
semanales donde se haga seguimiento a los diferentes
aspectos de obra sociales, ambientales, técnicos, financieros,
SISOMA y comunitarios, el cual estard integrado como
minimo por EL CONTRATISTA DE OBRA Y EL
CONTRATISTA DE INTERVENTORIA.

Revisar periédicamente la implementacién efectiva del plan
de acompafamiento social, de acuerdo con las clausulas
contractuales establecidas en el contrato de obra.

Verificar las actividades realizadas en el plan de
acompafamiento social, la vinculacion adecuada de
personas vulnerables y sus condiciones de trabajo, el
cumplimiento de indicadores.

Participar y asegurar la ejecucion de los talleres,
capacitaciones o socializaciones, con las comunidades
beneficiadas por parte del CONTRATISTA DE OBRA de
acuerdo al Plan de Gestion Social aprobado.

Informe de gestién social.
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Informe final de gestién social.

comunidades, con una dedicaciéon 100%.

El adjudicatario debera contar con el siguiente personal para
la ejecuciéon de los trabajos, Un profesional social, con
formacién académica Profesional en Trabajo Social o
Sociologia o Psicologia, con titulo de postgrado en la
modalidad de Especializacion. Tarjeta o matricula profesional
vigente segun aplique, Experiencia general igual o mayor a
tres (3) afios, contados a partir de la expedicién de la tarjeta
profesional. Acreditar experiencia en minimo un (1) contrato
de interventoria a proyectos o contratos de implementacion
de soluciones energéticas con FNCER que incluya dentro de
su alcance la socializacion de proyectos y/o manejo de

ASPECTOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

de planos, concepto sobre precios unitarios no
previstos, revision y aprobacién de disefios y
documentos técnicos, situaciones imprevistas y casos
de emergencia, inspeccién para entrega de la obra,
seguimiento general al sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
DE INTERVENTORIA

Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA en
lo referente a la afiliacion al Sistema General de
Seguridad Social (Salud, pensiones y riesgos
profesionales), asi como el cumplimiento de pago de
obligaciones parafiscales de todo el personal a su cargo
de acuerdo con lo dispuesto en la ley. Cuando la
INTERVENTORIA establezca que existe
incumplimiento en este aspecto por parte del
CONTRATISTA DE OBRA informara, en primera

precios unitarios no previstos, revision y aprobacion de disefios
y documentos técnicos, situaciones imprevistas y casos de
emergencia, inspeccion para entrega de la obra, seguimiento
general al sistema de gestion de la seguridad y salud en el
trabajo.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA DE
INTERVENTORIA

Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA en lo
referente a la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social
(Salud, pensiones y riesgos profesionales), asi como el
cumplimiento de pago de obligaciones parafiscales de todo el
personal a su cargo de acuerdo con lo dispuesto en la ley.
Cuando la INTERVENTORIA establezca que existe
incumplimiento en este aspecto por parte del CONTRATISTA
DE OBRA informara, en primera instancia al IPSE para efecto
de las sanciones previstas por incumplimiento.

Concepto PROYECTO 1 PROYECTO 2 PROYECTO 3

analizado IPSE-SCYS-CM-012-2023 IPSE-CSYS-CM-008-2023 CONTRATO No. f81 D82022
IPSE-CSYS-CM-008-2023 CONCURSO DE MERITOS NO.003 DE 2022

Vigilancia de | Revision y aprobacién de las actas de modificacion de | Revisién y aprobacién de las actas de modificacion de | CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

seguridad y | cantidades, del cronograma de actividades de obra, | cantidades, del cronograma de actividades de obra, revision y | El CONTRATISTA se obliga a cumplir con las siguientes

salud en el | revision y aprobacion de las actas de pago, cambios, | aprobacion de las actas de pago, cambios, complementaciones | obligaciones:

trabajo complementaciones o ajustes en el disefio, aprobacion | o ajustes en el disefio, aprobacion de planos, concepto sobre

ESPECIFICAS:

a) Ejecutar los siguientes items y cantidades:

Acatar y dar cumplimiento a lo establecido circular conjunta No.
001 del 11 abril suscrita por los ministerios de Vivienda, Ciudad y
Territorio, de Salud y de Proteccién Social y Trabajo, y la circular
conjunta No. 0000003 del 8 abril de 2020 suscrita por los
ministerios de Salud y de Proteccion Social, Trabajoy Transporte,
todo ello enmarcado en las disposiciones del decreto 531 del 08
de abril de 2020.

Acreditar el pago de salud, pension segun lo establecido en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002, 797 de 2003 y Decreto 510 de
2003.

Durante la ejecucion del contrato debera observar las leyes y los
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instancia al IPSE para efecto de las sanciones previstas
por incumplimiento.

Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA
las obligaciones laborales que se generen con relacién
al contrato suscrito y la implementacion del Programa
de Seguridad y Salud Ocupacional elaborado para las
obras en cada GRUPO, informando oportunamente los
avances y actividades desarrolladas en este tema.

Revisar y verificar toda la documentacién técnica, legal,
ambiental, financiera y de seguridad industrial requerida
para la ejecucion del proyecto, con el objeto de proponer
recomendaciones para poder desarrollar el CONTRATO
DE OBRA sin ninguin contratiempo.

Exigir que el personal propuesto por el CONTRATISTA
DE OBRA se encuentre vinculado al mismo mediante
contrato de trabajo y/o de prestacion de servicios, asi
como estar afiliado y al dia con los pagos al Sistema de
Seguridad Social Integral.

Verificar el cumplimiento de los Planes de Manejo
Ambiental, Manejo de Trafico y de Seguridad Industrial,
que permita minimizar los riesgos e impactos que las
obras generan tanto en la comunidad como en el medio
ambiente.

Exigir al CONTRATISTA DE OBRA y su equipo de
trabajo, el cumplimiento de las normas de seguridad,
higiene, salud ocupacional y ambiental que sean
aplicables de cada proyecto, y cumplirlas al interior de
su equipo de trabajo.

Para cumplir con este requisito habilitante, el
proponente debera anexar a su oferta la siguiente hoja
de vida: Un Profesional en SST — SISO, con formacion
Técnico o Profesional en Seguridad o Salud en el
trabajo o Salud Ocupacional o Tecnélogo Con cursos
vigentes en; - Curso de alturas vigente. - Presentar la
licencia para prestacion de servicios en seguridad y
salud en el trabajo. Cuya experiencia laboral Profesional
de tres (3) afios de experiencia general contada a partir

Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA las
obligaciones laborales que se generen con relacién al contrato
suscrito y la implementacién del Programa de Seguridad y
Salud Ocupacional elaborado para las obras en cada GRUPO,
informando oportunamente los avances y actividades
desarrolladas en este tema.

Revisar y verificar toda la documentacién técnica, legal,
ambiental, financiera y de seguridad industrial requerida para la
ejecucion del proyecto, con el objeto de proponer
recomendaciones para poder desarrollar el CONTRATO DE
OBRA sin ningun contratiempo.

Exigir que el personal propuesto por el CONTRATISTA DE
OBRA se encuentre vinculado al mismo mediante contrato de
trabajo y/o de prestacién de servicios, asi como estar afiliado y
al dia con los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral.

Verificar el cumplimiento de los Planes de Manejo Ambiental,
Manejo de Trafico y de Seguridad Industrial, que permita
minimizar los riesgos e impactos que las obras generan tanto
en la comunidad como en el medio ambiente.

Exigir al CONTRATISTA DE OBRA y su equipo de trabajo, el
cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud
ocupacional y ambiental que sean aplicables de cada proyecto,
y cumplirlas al interior de su equipo de trabajo.

Para cumplir con este requisito habilitante, el proponente
debera anexar a su oferta la siguiente hoja de vida: Un
Profesional en SST - SISO, con formacion Técnico o
Profesional en Seguridad o Salud en el trabajo o Salud
Ocupacional o Tecndlogo Con cursos vigentes en; - Curso de
alturas vigente. - Presentar la licencia para prestacion de
servicios en seguridad y salud en el trabajo. Cuya experiencia
laboral Profesional de tres (3) afios de experiencia general
contada a partir de la expedicion de la licencia otorgada como
SISO por la entidad competente. Experiencia especifica como
SISO (Seguridad Industrial y Seguridad Ocupacional) en dos (2)
contratos interventoria en proyectos o contratos de construccién
de sistemas de generacion de energia con FNCER. O
Experiencia en contratos de interventoria de proyectos de
infraestructura eléctrica, con una dedicacion al 100%.

reglamentos relativos a Salud Ocupacional y Seguridad Industrial
y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que
se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo,
accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su
personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de
proteccion personal (EPP).

Cumplir con los protocolos de bioseguridad.

CLAUSULA CUARTA - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.
El Contratista hace las siguientes

declaraciones:

d) El Contratista esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales
frente al sistema de seguridad social integral y demas aportes
relacionados con las obligaciones laborales.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el pago el Contratista debera
acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente
al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion
familiar, ICBF y SENA, segun corresponda, mediante certificacion
expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal,
correspondiente al periodo que se paga; en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993,
Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha
certificacion se debe hacer constar que la informacion contenida
en las declaraciones de autoliquidacién de aportes al sistemay en
particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus
Ingresos Base de Cotizacion es correcta y que no se encuentra en
mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el
supervisor general del contrato podra solicitar en el momento que
estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes
a los sistemas de salud, pension ARP y Parafiscales.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - GARANTIAS:

b} PAGO DE SALAROS PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNZACIONES LABORALES: ©wn
Garartla deda asta vigente pof of phao Sl coniralo v ves 3] a0os mas B Valor de B Gaeartia por o
GaZ por Como (1% tl walor ol Ol contrao

CLAUSULA VIGESMA OCTAVA - WINCULACION O PERSONAL Y PRESTALIONES DE LCS

TRABAJADORES: E TR 2
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de la expedicion de la licencia otorgada como SISO por
la entidad competente. Experiencia especifica como
SISO (Seguridad Industrial y Seguridad Ocupacional) en
dos (2) contratos interventoria en proyectos o contratos
de construccion de sistemas de generacion de energia
con FNCER. O Experiencia en contratos de
interventoria de proyectos de infraestructura eléctrica,
con una dedicacién al 100%.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y
el numero de documento de identidad de cada una de
las personas que conforman el nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el
nimero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos
de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificaciéon
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Obligaciones
en seguridad
y salud en el
trabajo

Revisién y aprobacion de las actas de modificacion de
cantidades, del cronograma de actividades de obra,
revision y aprobacion de las actas de pago, cambios,
complementaciones o ajustes en el disefio, aprobacion
de planos, concepto sobre precios unitarios no
previstos, revision y aprobacién de disefios y
documentos técnicos, situaciones imprevistas y casos
de emergencia, inspecciéon para entrega de la obra,
seguimiento general al sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo.

Revision y aprobacion de las actas de modificacion de
cantidades, del cronograma de actividades de obra, revision y
aprobacion de las actas de pago, cambios, complementaciones
0 ajustes en el disefio, aprobacién de planos, concepto sobre
precios unitarios no previstos, revision y aprobacion de disefios
y documentos técnicos, situaciones imprevistas y casos de
emergencia, inspeccidn para entrega de la obra, seguimiento
general al sistema de gestiéon de la seguridad y salud en el
trabajo.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
El CONTRATISTA se obliga a cumplir con las siguientes
obligaciones:

ESPECIFICAS:

a) Ejecutar los siguientes items y cantidades:

o
SR ¥ S0 B b

Acatar y dar cumplimiento a lo establecido circular conjunta No.
001 del 11 abril suscrita por los ministerios de Vivienda, Ciudad y
Territorio, de Salud y de Proteccion Social y Trabajo, y la circular
conjunta No. 0000003 del 8 abril de 2020 suscrita por los
ministerios de Salud y de Proteccién Social, Trabajo y Transporte,
todo ello enmarcado en las disposiciones del decreto 531 del 08

ACTA DE INICIO DE INTERVENTORIA
ACTA DE INICIO DE INTERVENTORIA
Previo a la suscripcion del Acta de Inicio del Contrato de
Interventoria, el interventor debera allega al supervisor
designado por el IPSE, dentro de los tres (3) dias siguientes a

Previo a la suscripcion del Acta de Inicio del Contrato de
Interventoria, el interventor debera allega al supervisor

designado por el IPSE, dentro de los tres (3) dias
siguientes a la suscripcion del contrato, la siguiente
documentacion:

c. Afiliacién al Sistema de Seguridad Social Integral: El
IPSE a través del Supervisor delegado, verificara el
cumplimiento en cuanto Soporte de la afiliacion y pago
de seguridad social integral vigente de todo el personal

la suscripcion del contrato, la siguiente documentacion:

c. Afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral: El IPSE a
través del Supervisor delegado, verificara el cumplimiento en
cuanto Soporte de la afiliacién y pago de seguridad social
integral vigente de todo el personal propuesto.

de abril de 2020.

Acreditar el pago de salud, pensién segun lo establecido en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002, 797 de 2003 y Decreto 510 de
2003.

Durante la ejecucién del contrato debera observar las leyes y los
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propuesto.

Los pagos se realizaran previo cumplimiento de los
requisitos previstos, presentaciéon de la factura, cuenta
de cobro o documento equivalente, tramite de la
constancia de cumplimiento por parte del supervisor del
contrato designado por El IPSE y certificacion en la que
conste que el CONTRATISTA DE INTERVENTORIA se
encuentra al dia en el pago de aportes a seguridad
social y parafiscales, conforme a lo dispuesto en la Ley
789 de 2002, modificado por la Ley 828 de 2003 y por la
Ley 1150 de 2007.

El Contratista esta a paz y salvo con sus obligaciones
laborales frente al sistema de seguridad social integral.

Verificar el cumplimiento de las condiciones
administrativas, técnicas, presupuestales, ambientales,
de seguridad industrial, legales y sociales.

Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA en
lo referente a la afiliacion al Sistema General de
Seguridad Social (Salud, pensiones y riesgos
profesionales), asi como el cumplimiento de pago de
obligaciones parafiscales de todo el personal a su cargo
de acuerdo con lo dispuesto en la ley. Cuando la
INTERVENTORIA establezca que existe
incumplimiento en este aspecto por parte del
CONTRATISTA DE OBRA informara, en primera
instancia al IPSE para efecto de las sanciones previstas
por incumplimiento.

Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA
las obligaciones laborales que se generen con relacion
al contrato suscrito y la implementacion del Programa
de Seguridad y Salud Ocupacional elaborado para las
obras en cada GRUPO, informando oportunamente los
avances y actividades desarrolladas en este tema.

Revisar y verificar toda la documentacion técnica, legal,
ambiental, financiera y de seguridad industrial requerida
para la ejecucion del proyecto, con el objeto de proponer
recomendaciones para poder desarrollar el CONTRATO

Los pagos se realizaran previo cumplimiento de los requisitos
previstos, presentacion de la factura, cuenta de cobro o
documento equivalente, tramite de la constancia de
cumplimiento por parte del supervisor del contrato designado
por ElI IPSE vy certificacion en la que conste que el
CONTRATISTA DE INTERVENTORIA se encuentra al dia en el
pago de aportes a seguridad social y parafiscales, conforme a
lo dispuesto en la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley 828
de 2003 y por la Ley 1150 de 2007.

El Contratista esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales
frente al sistema de seguridad social integral.

Verificar el cumplimiento de las condiciones administrativas,
técnicas, presupuestales, ambientales, de seguridad industrial,
legales y sociales.

Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA en lo
referente a la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social
(Salud, pensiones y riesgos profesionales), asi como el
cumplimiento de pago de obligaciones parafiscales de todo el
personal a su cargo de acuerdo con lo dispuesto en la ley.
Cuando la INTERVENTORIA establezca que existe
incumplimiento en este aspecto por parte del CONTRATISTA
DE OBRA informara, en primera instancia al IPSE para efecto
de las sanciones previstas por incumplimiento.

Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA las
obligaciones laborales que se generen con relacion al contrato
suscrito y la implementacién del Programa de Seguridad y
Salud Ocupacional elaborado para las obras en cada GRUPO,
informando oportunamente los avances y actividades
desarrolladas en este tema.

Revisar y verificar toda la documentacién técnica, legal,
ambiental, financiera y de seguridad industrial requerida para la
ejecucion del proyecto, con el objeto de proponer
recomendaciones para poder desarrollar el CONTRATO DE
OBRA sin ninguin contratiempo.

Exigir que el personal propuesto por el CONTRATISTA DE
OBRA se encuentre vinculado al mismo

reglamentos relativos a Salud Ocupacional y Seguridad Industrial
y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se
produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo,
accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su personal
y asegurar el uso adecuado de los elementos de proteccion
personal (EPP).

Cumplir con los protocolos de bioseguridad.

CLAUSULA CUARTA - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.
El Contratista hace las siguientes

declaraciones:

d) El Contratista esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales
frente al sistema de seguridad social integral y demas aportes
relacionados con las obligaciones laborales.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el pago el Contratista debera
acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente
al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion
familiar, ICBF y SENA, segun corresponda, mediante certificacion
expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal,
correspondiente al periodo que se paga; en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993,
Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha
certificacion se debe hacer constar que la informacion contenida
en las declaraciones de autoliquidacién de aportes al sistemay en
particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus
Ingresos Base de Cotizacion es correcta y que no se encuentra en
mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el
supervisor general del contrato podra solicitar en el momento que
estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes
a los sistemas de salud, pension ARP y Parafiscales.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - GARANTIAS:

b} PAGO DE SALAROS PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNZACIONES LABORALES: ©wn
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a3 por ciomo | 10%) thal walor ol i contran
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DE OBRA sin ninguin contratiempo.

Exigir que el personal propuesto por el CONTRATISTA
DE OBRA se encuentre vinculado al mismo

mediante contrato de trabajo y/o de prestacién de
servicios, asi como estar afiliado y al dia con los pagos
al Sistema de Seguridad Social Integral.}

Verificar el cumplimiento de los Planes de Manejo
Ambiental, Manejo de Trafico y de Seguridad Industrial,
que permita minimizar los riesgos e impactos que las
obras generan tanto en la comunidad como en el medio
ambiente.

Exigir al CONTRATISTA DE OBRA y su equipo de
trabajo, el cumplimiento de las normas de seguridad,
higiene, salud ocupacional y ambiental que sean
aplicables de cada proyecto, y cumplirlas al interior de
su equipo de trabajo.

Informe de seguridad industrial.

Acreditacion que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios al Servicio Nacional
de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF y las cajas de compensacion
familiar, cuando corresponda.

mediante contrato de trabajo y/o de prestacion de servicios, asi
como estar afiliado y al dia con los pagos al Sistema de
Seguridad Social Integral.}

Verificar el cumplimiento de los Planes de Manejo Ambiental,
Manejo de Trafico y de Seguridad Industrial, que permita
minimizar los riesgos e impactos que las obras generan tanto
en la comunidad como en el medio ambiente.

Exigir al CONTRATISTA DE OBRA y su equipo de trabajo, el
cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud
ocupacional y ambiental que sean aplicables de cada proyecto,
y cumplirlas al interior de su equipo de trabajo.

Informe de seguridad industrial.

Acreditacion que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral,
asi como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y las
cajas de compensacion familiar, cuando corresponda.

Ahora bien, en cuanto a la Codificacion de Bienes y Servicios de acuerdo con el Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones
Unidas, los servicios del presente proceso responden al Cédigos UNSPSC:

Cédigo del

Clasificador de
Bienes y Servicios
81101700

83101800

Segmento Familia Clase
Servicios Basados | Servicios Ingenieria eléctrica
en Ingenieria, | profesionales de | y electrénica
Investigacion y | ingenieria y
Tecnologia arquitectura
Servicios publicos y | Servicios Publicos Servicios eléctricos
servicios
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84111600 Servicios Servicios de | Servicios de
financieros y de | contabilidad y | auditoria
Seguros auditorias

5. Andlisis de la oferta y la demanda.

Con la finalidad de robustecer este analisis, DISPAC S.A. E.S.P. acudi6 a realizar una revision de las tendencias del mercado para lo
cual se procedi6 a utilizar una de las herramientas dispuestas por el érgano rector en materia de contratacién publica, por lo cual la

empresa procedio a realizar el respectivo analisis con base en los siguientes criterios de busqueda:

UNSPSC 84111600
81101700
83101800

FECHA 01-01-2025 a 31-12-2025
PLATAFORMA SECOP I

A través del aplicativo:

https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta

Obteniendo los siguientes resultados:

ANALISIS DE LA OFERTA Y LA DEMANDA:

Gasto: De conformidad con la grafica podemos concluir que el gasto total de la vigencia 2025 fue: $1.995.916.935.574
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Vaior Total
Gasto Mensual $ 1.995.916.935.574 Gasto Anual
$0:8 bill 5 (Enblan. $18200 82 78 bil £9,14 bl £9,7 68
0.4 il $
E
$0A il 00 ,9
§
$0,0 bill
‘ ‘ Ano
Ano @705 fuente ®SECOP | @SECOP )
Cantidad de contratos: Durante la vigencia 2025 las entidades suscribieron 2.893 contratos.
Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual
00 2893 (Enbtia 43 kL 2862 2mm 2883
abril _3_ s
® 2025 172 B I
100 =
8
v
R}
=
200 M5 '%
-
& Q '::;;._‘. e o ot .::“._: 'L ,~:'-"-“: \ ‘:b._-,"' -
3 T Ao
Ao @2025 Fuente ®SECOP | @SECOP |
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Comportamiento de la contrataciéon por bienes y servicios segun los cédigos UNSPSC: Donde se concluye que a corte del 31-
12-25 se suscribieron 2.893 contratos por valor total de $1.995.916.935.574

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Afo

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos
345 $1.388.668.918.733  69,58% 345 $1.388.668.918.733  69,58%

8310 - Servicios publicos

= 8110 - Servicios profesionales de ingenieria 1137 $480.592.771.639  24.08% 1137  $480.592.771.639  24,08%
8411 - Servicios de contabilidad y auditorias 1411 $126.655.245.202 6,35% 1411 $126.655.245.202 6,35%
2893 $1.995.916.935.674  100,00% 2893 $1.995.916.935.574  100,00%

Total

Valor estimado por proveedores y numero de contratos: Se concluye que el oferente con cuantias mas altas que ha suscrito
contratos bajo estas condiciones es: EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN ESP. Asi como, se evidencia que la empresa que ha
suscrito mayor numero de contratos con estas condiciones corresponde a INSTITUTO COLOMBIANO DE NORMAS TECNICAS.

Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
seeas pusuicas ceveces . PETITUTE COoMEAND OF HoRMSs Tecrecas v cev. [
MPSE A > sesannma wecional of acrenmacon oecoon. [N
RESA DE ENERGIA . perrpsas rusceas of Meoron 5+ [T
3 GESTION ENFRGETCA 54 £ (aasa o es0 | H =
3 ESTION SNINGETICA A £50 Gtrysa 54 4o B ANVAC) v
e EMPRESA [ oo 0t pacineo ta 25 g +
s
£ EMPRESA PRESTADCAA OE SHY) i & e [l
ASOTIACION D USUARIDUS DEL SRV =] |
euecrEcADors oi caauers sa er (N MPRESA PRESTAC o =
PVRNELA DR TRINAOORA DEL PACIFICE SA 559 DelbAg _ EIWA ¢ s -

fomim s M B0 miM

Valor Total Estimade Nimero de Contratos

Origen de proveedores: Se observa que la mayoria de los proveedores que prestan sus servicios relacionados con los cédigos se
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encuentran en primero lugar en el Distrito Capital y seguido de proveedores de Cundinamarca.

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores
Departamento estandar Departamento estandar

®\ake ded Cauco { @ Dutrite Capital o¢ Bogots

B A A

Modalidad de selecciéon: Segun los resultados obtenidos se observa que la modalidad de seleccion que predomina es el régimen
especial directa y seguida de la contratacién directa.
Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$0.88 bill
provedore - el ntemaconsl IS s

$0.8 bt Modalidad de Seleccion

«§ ® Concurso de Méritos

g £0.6 bill @ Contratacion directa

o @ Lictacan obra publica

= @ Lictacdn Publica

2 30,4 bill

§ $0.27 bill ® Minima ceantia

= . @ Regimen Especial
e @ Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

@ Seleccion abreviada subasts inversa

$0.0 bill

Directa Competitiva

Modalidad general
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6. MATRIZ DE RIESGOS DEL PROYECTO

Ver matriz de riesgos del proyecto macro.

7. CONCLUSIONES

a. COMPONENTE TECNICO

Con fundamento en el analisis técnico desarrollado en el presente, particularmente en la perspectiva técnica, el objeto
contractual y las condiciones de ejecucion en Zonas No Interconectadas (ZNI) del municipio de AYAPEL, departamento
de Bolivar, se concluye lo siguiente:

El objeto del proceso corresponde a la interventoria integral (técnica, administrativa, financiera, juridica, ambiental,
predial, social y contable) del contrato de obra para la implementacion de soluciones energéticas sostenibles con fuentes
no convencionales, destinadas a comunidades rurales del municipio de AYAPEL.

Desde el punto de vista técnico, el proyecto involucra:

Sistemas de generacion de energia con fuentes no convencionales, principalmente solares fotovoltaicas.
Soluciones aisladas, sin respaldo del Sistema Interconectado Nacional.

Componentes de generacion, almacenamiento, regulacion y control.

Cumplimiento estricto de RETIE y normas técnicas aplicables.

Condiciones geograficas y ambientales propias de zonas rurales dispersas.

Estas caracteristicas configuran un proyecto de alta sensibilidad técnica, cuya correcta ejecucion depende del adecuado
disefo, instalacion y puesta en operacion de cada solucion energética

El analisis técnico del sector evidencia que las soluciones energéticas a implementar se desarrollan en Zonas No
Interconectadas, lo cual incrementa de manera significativa el nivel de exigencia técnica del proyecto, en este contexto,
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la interventoria adquiere un rol critico como mecanismo de control técnico, o que exige experiencia especifica en
proyectos de electrificacion rural con soluciones energéticas sostenibles

Del analisis del sector se desprende que la correcta supervision e interventoria de este tipo de proyectos requiere:
Capacidad para evaluar y controlar disefios técnicos de soluciones energéticas aisladas.
Conocimiento practico de los riesgos técnicos asociados a sistemas FNCE.

Seguimiento técnico a la instalacién, pruebas y puesta en operacién de las soluciones.

Estas capacidades no se verifican de manera suficiente con la ejecucién de un unico contrato, razén por la cual resulta
necesario exigir experiencia técnica repetida y verificable, acorde con la complejidad del objeto contractual.

b. COMPONENTE FINANCIERO

o Respecto de la capacidad financiera, algunos relacionados con:

INDICE DE LIQUIDEZ Entre >= 1.4y 2.00
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO Entre <= 0.50 y 0.65
CAPITAL DE TRABAJO Entre >= del 30% y el 80% DEL VALOR DE LA OFERTA

COBERTURA DE INTERESES Entre >= 1.5y 5.0

c. COMPONENTE JURIDICO

Encontramos dentro de la muestra contractual analizada, lo siguiente frente a los requisitos habilitantes de
los procesos y aspectos adicionales:

o Respecto de los requisitos juridicos, las entidades solicitan los mismos requisitos y documentos a los proponentes.
o Respecto de las garantias, existe uniformidad de criterio en cuanto a todas las garantias contractuales a requerir al
contratista.
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8. RECOMENDACION FINAL
a. RECOMENDACION TECNICA

Respecto de la experiencia minima técnica, los oferentes deberan acreditar minimo una (1) y maximo dos (2) certificaciones y/o actas
de, las cuales deberan encontrarse inscritas de manera independiente en el Registro Unico de Proponentes — RUP.

Los contratos aportados deberan haber sido ejecutados dentro de los ultimos cinco (5) afios contados a partir de la fecha de apertura
del presente proceso, y deberan demostrar el cumplimiento de los siguientes parametros:

o Objeto/alcance: La experiencia debera corresponder a la ejecucion de contratos cuyo objeto, alcance y/u obligaciones estén
relacionadas o sean afines con la interventoria de proyectos eléctricos, especificamente en redes de distribucion eléctrica en
media y/o baja tension y/o proyectos fotovoltaicos.

o Contratante: Entidades publicas o privadas.

o Valor: La sumatoria del valor de los contratos aportados debera ser igual o superior al ochenta por ciento (80%) del presupuesto
estimado del presente proceso, equivalente a doscientos diez (209) SMMLV.

o Estado: Los contratos deberan encontrarse totalmente ejecutados a la fecha de cierre del proceso de contratacion.

e Cadigo de Clasificacion: Estar inscrito en al menos dos de los siguientes cédigos de Clasificacion de Bienes y Servicios:

Codigo del Segmento
Clasificador de
Bienes y
Servicios
81101700 Servicios Servicios Ingenieria
Basados en | profesionales de | eléctrica y
Ingenieria, ingenieria y | electrénica
Investigacion  y | arquitectura
Tecnologia
83101800 Servicios publicos | Servicios Publicos | Servicios
y servicios eléctricos

relacionados con
el sector Publico
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84111600 Servicios Servicios de | Servicios de
financieros y de | contabilidad y | auditoria
Seguros auditorias

b. RECOMENDACION FINANCIERA

Como resultado del analisis de sector, de la revision de contratos técnicamente similares y con presupuestos iguales o
superiores, y de la evaluacion del presupuesto oficial, la naturaleza de la obra y el plazo de ejecucion, se establecieron
los siguientes indicadores financieros como requisitos habilitantes del proceso.

Los indicadores definidos buscan garantizar que los oferentes cuenten con una estructura financiera equilibrada,
adecuada liquidez, un nivel de endeudamiento controlado y capacidad suficiente para atender obligaciones financieras
durante la ejecucion del contrato, mitigando riesgos de incumplimiento derivados de limitaciones econémicas.

En este sentido, se recomienda exigir los siguientes indicadores financieros:

. indice de Liquidez (= 2,00): asegura una adecuada capacidad para cubrir pasivos de corto plazo sin afectar la
ejecucion del contrato.

. Nivel de Endeudamiento (< 0,65): permite verificar una estructura financiera sélida, con predominio de recursos
propios frente a obligaciones con terceros.

. Capital de trabajo (CT = 80% del presupuesto): garantiza la disponibilidad de recursos propios para atender
obligaciones operativas y costos iniciales de la obra.

. Razén de Cobertura de Intereses (= 3,00): confirma la capacidad del oferente para atender sus gastos financieros

con los resultados de su operacion.
La exigencia de estos indicadores se encuentra alineada con los rangos identificados en el andlisis del sector y

corresponde a niveles razonables y 6ptimos para contratos de esta naturaleza, garantizando la seleccion de oferentes
financieramente idoneos y reduciendo los riesgos asociados a la ejecucion contractual
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Por lo tanto, para el proceso el presupuesto oficial estimado sera hasta por la suma de valor de $459.283.778 con recursos
provenientes del contrato interadministrativo FAZNI 1846 de 2025, incluidos todos los impuestos, gastos, contribuciones y costos
directos e indirectos que conlleve la celebracion y ejecucion del contrato.

Nathalie Andrades Prado
Elaborador Juridico

ﬂ@bu

Yenny Carolina Aguilera Largo
Elaborador Ambiental, social y SST.

Juan Diego Castaio
Elaborador Técnico

Esteffany Meneses Leon
Elaborador Financiero
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