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ESTUDIO PREVIO 

EN DESARROLLO DE LOS NUMERALES 7 Y 12 DEL ARTÍCULO 25 DE LA LEY 80 DE 

1993 Y EL ARTÍCULO 2.2.1.1.2.1.1 Y 2.2.1.2.1.4.9 DEL DECRETO 1082 DE 2015, SE 

ELABORA EL PRESENTE ESTUDIO PREVIO 

 

 

 

I. DESCRIPCIÓN GENERAL 

Tipo de presupuesto 

Asignado 

INVERSION  
 
 
 
 
 

 
MUNICIPIO DE SOLEDAD 

Fuente de Financiación IMPTO Transporte oleoductos y gasoductos 

Nombre de Proyecto o de 
la Necesidad que se 
incluye en el Plan Anual de 
Adquisiciones 

053 - Prestación de servicios profesionales para el 

fortalecimiento de las capacidades del talento humano del 

sector salud y de apoyo a la gestión de la salud pública, 

inmersas en los programas que integran el plan de acción 

en salud 2026 del municipio de soledad. 

Certificado de 
Disponibilidad 
Presupuestal  

 
No. 17 EXPEDIDO EL 09 DE ENERO DE 2026 

 

 

 

Valor CDP 

OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS M/C ($800.000.000) 
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Fecha de elaboración de 

Estudios Previos 

 

 

ENERO 2026 

 

Nombre del funcionario 

que diligencia el Estudio 

Previo 

 

 
 
EDISON MANUEL BARRERA REYES 

 
Dependencia que lo 

Requiere 

 

 

SECRETARÍA LOCAL DE SALUD 

Modalidad y Tipo de 

contrato 

CONTRATACIÓN DIRECTA DE SERVICIOS DE APOYO A 

LA GESTIÓN 

Ley 80 de 1993, 1150 De 2007 y 

el artículo 2.2.1.2.1.4.2 del 

Decreto 1082 de 2015. 

ELEMENTO No. 1 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DE 2015 DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD DEL PROYECTO: 

  
 
La constitución política de Colombia establece que la función administrativa está al servicio de 
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de Igualdad, moralidad, 
eficacia, economía, celeridad e imparcialidad, y publicidad mediante la descentralización, 
delegación y la desconcentración, es por ello, que las autoridades administrativas deben 
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines esenciales del Estado. 
 
 

 
Por otro lado, el artículo 3º de la ley 80 de 1993 establece que, Los servidores públicos tendrán 

en consideración que al celebrar contratos y con la ejecución de estos, las entidades buscan el 

cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y 

la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la 

consecución de dichos fines. Por su parte, los particulares tendrán en cuenta al celebrar y ejecutar 

contratos con las entidades estatales que, además de la obtención de utilidades cuya protección 

garantiza el Estado, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una función social que, 

como tal, implica obligaciones. 

El Estado colombiano, para atender el cumplimiento de los fines esenciales estatales, ha provisto 
a los municipios a través del ejercicio de la descentralización, para dirigir y coordinar el sector 
salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el ámbito de su jurisdicción, de 
acuerdo con lo previsto en el artículo 44 de la Ley 715 de 2001, podemos entonces señalar que le 
corresponde:  
 
1. Formular, ejecutar y evaluar planes, programas y proyectos en salud, en armonía con las 

políticas y disposiciones del orden nacional y departamental. 
 

2. Gestionar el recaudo, flujo y ejecución de los recursos con destinación específica para 
salud del municipio, y administrar los recursos del Fondo Local de Salud. 

 
3. Gestionar y supervisar el acceso a la prestación de los servicios de salud para la población 

de su jurisdicción. 

 
4. Impulsar mecanismos para la adecuada participación social y el ejercicio pleno de los 

deberes y derechos de los ciudadanos en materia de salud y de seguridad social en salud. 
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5. Adoptar, administrar e implementar el sistema integral de información en salud, 

así como generar y reportar la información requerida por el Sistema. 

 
6. Promover planes, programas, estrategias y proyectos en salud y seguridad 

social en salud para su inclusión en los planes y programas departamentales 
y nacionales. 

 

 
Que, el derecho a la salud está protegido, no sólo a través de la Constitución Política, 
sino también a través de múltiples instrumentos jurídicos internacionales que hoy 
hacen parte del ordenamiento jurídico colombiano, por vía del llamado bloque de 
constitucionalidad (artículo 93 de la Constitución Política). 

 
Que, dicho derecho a la salud dentro del marco de un Estado Social de Derecho, 
guarda estrecha relación con la dignidad humana, por ser universal, inherente, 
indisponible, irrenunciable, por entrañar libertades y derechos, por su esencialidad en 
la materialización de una vida digna y con calidad, por ser un derecho integral e 
integrador de otros derechos y condiciones, vital para la eficacia real del principio de 
igualdad material, por tener una dimensión individual, pero también una dimensión 
colectiva. 

 
Que, en ese orden de ideas, el artículo 49 de la Constitución Política establece que 
"La atención de la salud y el saneamiento ambiental son servicios públicos a cargo 
del Estado. Se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promoción, 
protección y recuperación de la salud. Corresponde al Estado organizar, dirigir y 
reglamentar la prestación de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento 
ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. 
También, establecer las políticas para la prestación de servicios de salud por entidades 
privadas, y ejercer su vigilancia y control. Así mismo, establecer las competencias de 
la Nación, las entidades territoriales y los particulares, y determinar los aportes a su 
cargo en los términos y condiciones señalados en la ley. Los servicios de salud se 
organizarán en forma descentralizada, por niveles de atención y con participación de 
la comunidad. La ley señalará los términos en los cuales la atención básica para todos 
los habitantes será gratuita y obligatoria. Toda persona tiene el deber de procurar el 
cuidado integral de su salud y la de su comunidad”. 

 

Que, el artículo 366 de la Constitución Política consagra que "El bienestar general y 
el mejoramiento de la calidad de vida de la población son finalidades sociales del 
Estado. Será objetivo fundamental de su actividad la solución de las necesidades 
insatisfechas de salud, de educación, de saneamiento ambiental y de agua potable. 
Para tales efectos, en los planes y presupuestos de la Nación y de las entidades 
territoriales, el gasto público social tendrá prioridad sobre cualquier otra asignación”. 
Qué, en virtud de lo expuesto, el artículo 3º de la Ley 1523 de 2012 establece los 
principios generales asociados con la Gestión del Riesgo, dentro de los que se 
resaltan: (i) principio de protección; (ii) principio de solidaridad social, (iii) principio del 
interés público o social; (iv) principio de precaución; (v) principio sistémico; (vi) 
principio de concurrencia y (vii) principio de subsidiariedad. 

Que mediante la Ley 1438 de 2011 se reformó el Sistema General de Seguridad Social 
en Salud, en pro de su fortalecimiento y consecuente con ello, de que se presten servicios 
de salud de mayor calidad. donde el centro y objetivo de todos los esfuerzos, sean los 
usuarios. para lo cual, conforme con el artículo 12 de dicha ley, se adoptó la estrategia de 
la Atención Primaria en Salud (APS), que apunta a la institucionalización de un modelo 



 
 

Calle 41 #17-27  

www.soledad-atlantico.gov.co  
 

de prestación de servicios de salud con acciones coordinadas entre el Estado, los 
diferentes actores del Sistema y la participación social, comunitaria y ciudadana, sin 
perjuicio, según lo allí previsto, de las competencias legales asignadas a tales actores. 

Que conforme con los artículos 3º y 13 de la mencionada ley, la APS se rige por principios 
como los de igualdad y enfoque diferencial, el primero de ellos, encaminado a que el 
acceso a los servicios de salud se garantice a los residentes en el territorio colombiano, 
sin discriminación, y el segundo, a reconocer la existencia de poblaciones con 
características particulares. en razón de su edad, género, raza, etnia, condición de 
discapacidad y víctimas de la violencia, quienes deben recibir del Sistema General de 
Seguridad Social en Salud, especiales garantías y esfuerzos encaminados a la 
eliminación de las situaciones de discriminación y marginación. 

 
Que la Ley 1751 de 2015, Estatutaria en Salud, en el artículo 6 incluyó como elementos y 
principios del derecho fundamental a la salud, el de la “calidad e idoneidad profesional”, 
en virtud del cual. “Los establecimientos, servicios y tecnologías de salud deberán estar 
centrados en el usuario, ser apropiados desde el punto de vista médico y técnico y 
responder a estándares de calidad aceptados por las comunidades científicas. Ello 
requiere, entre otros, personal de la salud adecuadamente competente, enriquecida con 
educación e investigación científica y una evaluación oportuna de la calidad de los 
servicios y tecnologías ofrecidos. (...)”. 

Que el artículo 18 ibidem, se pronuncia sobre el respeto a la dignidad de los profesionales 
y en general, del talento humano en salud, disponiendo que, en este marco, estarán 
amparados. entre otros, por facilidades para incrementar sus conocimientos, de acuerdo 
con las necesidades institucionales. 

 
Que conforme con el artículo 65 de la Ley 1753 de 2015, el Ministerio de Salud y Protección 
Social, definió la política en salud para los residentes en el territorio colombiano, 
denominada Política de Atención Integral en Salud (PAIS), de obligatoria observancia 
para los integrantes del Sistema General de Seguridad Social en Salud. 

 
Que, dentro de las líneas mínimas de acción, se encuentra la atinente al talento humano 
en salud, que comprende los aspectos relacionados con la suficiencia, disponibilidad, 
calidad y eficiencia del personal que apoya los procesos de atención integral en salud, y 
como parte de ello. la necesidad de que se desplieguen actividades para su 
fortalecimiento, dentro de las que se prevén acciones de formación continua,  

 

 

Que atendiendo lo previsto por el artículo 98 de la Ley 1438 de 2011, se hace necesario 
fijar los lineamientos para la puesta en marcha del Sistema de Formación Continua 
para el Talento Humano en Salud, sistema que, en lo referente a los estudios de 
formación continua, se regirá por lo consagrado en el artículo 43 de la Ley 115 de 1994, 
que regula lo inherente a la educación informal, y que apunta a contribuir en la ejecución 
de la mencionada Política Nacional de Talento Humano en Salud. 

 

Que la formación del talento humano en salud en aquellas acciones orientadas al 
fortalecimiento de la Atención Primaria en Salud (APS), como parte estratégica de la 
Política Integral de Atención en Salud (PAIS), que viene recibiendo la población 
residente en el territorio colombiano, definida. por el Ministerio de Salud y Protección 
Social, al amparo del artículo 65 de la Ley 1753 de 2015,dichos planes igualmente 
deberán preverse como parte de la formación, la profundización de conocimientos en 
las demás estrategias y enfoques que hacen parte de la PAIS, así como en el modelo 
de atención dispuesto para su desarrollo, conforme con lo regulado por el precitado  
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 Ministerio. 

 

Que , Ley 1438 de 2011, en su artículo 6to, estableció al Ministerio de la Protección 
Social, la responsabilidad de elaborar el Plan Decenal de Salud Pública a través 
de un proceso amplio de participación social y en el marco de la estrategia de 
atención primaria en salud, en el cual deben confluir las políticas sectoriales para 
mejorar el estado de salud de la población, incluyendo la salud mental, 
garantizando que el proceso de participación social sea eficaz, mediante la 
promoción del fortalecimiento de la ciudadanía y de las organizaciones sociales. 

 

Que, La Resolución 1597 de 2025 (y su aplicación vigente hacia 2026) del 
Ministerio de Salud define el marco técnico para la gestión del talento humano en 
salud, enfocándose en fortalecer su formación, disponibilidad, condiciones 
laborales dignas y bienestar. Articula la capacitación con el Plan Decenal de Salud 
Pública 2022-2031, garantizando competencias para la atención primaria, la 
gestión de equipos básicos territoriales y el desarrollo de habilidades necesarias 
para el Plan de Salud Pública de Intervenciones Colectivas (PIC).  

 

En lo que respecta la Gestión de la Salud Pública, la define como un proceso 
dinámico, integral, sistemático y participativo que bajo el liderazgo y conducción 
de la autoridad sanitaria, está orientado a que las políticas, planes, programas y 
proyectos de salud pública se realicen de manera efectiva, coordinada y 
organizada, entre los diferentes actores del SGSSS junto con otros sectores del 
Gobierno, de las organizaciones sociales y privadas y la comunidad, con el 
propósito de alcanzar los resultados en salud. Se enmarca en el ejercicio de la 
rectoría y apunta a la generación de gobernanza en salud, con el propósito de que 
las respuestas sectoriales, intersectoriales y comunitarias se desarrollen de 
manera articulada y orientadas al logro de resultados en salud. 

 

Que, mediante la Resolución 2367 de 2023, modifico el artículo primero de la 
Resolución 1035 de 2022 en lo que refiere a los capítulos 3, 4, 5, 6, 8, 9, 10 y 11 
del anexo técnico mediante la cual se adopta el Plan Decenal de Salud Pública 
2022-2031, con el objetivo de avanzar en la garantía del derecho fundamental a la 
salud y la mejora del bienestar y calidad de vida de los habitantes del territorio 
Colombiano, mediante el reconocimiento de sus necesidades y particularidades 
contextúales, culturales y sociales, la gestión y operación de los determinantes 
sociales de la salud a partir de la acción territorial, institucional, intersectorial, 
interseccional, y social de forma articulada, diferencial y sostenible. 

 

Que, mediante la Resolución 2367 de 2023, modifico el artículo primero de la 
Resolución 1035 de 2022 en lo que refiere a los capítulos 3, 4, 5, 6, 8, 9, 10 y 11 
del anexo técnico mediante la cual se adopta el Plan Decenal de Salud Pública 
2022-2031, con el objetivo de avanzar en la garantía del derecho fundamental a la 
salud y la mejora del bienestar y calidad de vida de los habitantes del territorio 
Colombiano, mediante el reconocimiento de sus necesidades y particularidades 
contextúales, culturales y sociales, la gestión y operación de los determinantes 
sociales de la salud a partir de la acción territorial, institucional, intersectorial, 
interseccional, y social de forma articulada, diferencial y sostenible. 
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Así las cosas con las normas antes citadas que soportan la necesidad que la Secretaria Local 
de Salud de Soledad quiere suplir va determinada y soportada en sus funciones enmarcadas 
en la Planificación, formulación y Ejecución del Plan Territorial de Salud y coordinar con otros 
sectores y la comunidad, las acciones que en Salud se deban realizar para mejorar la calidad 
de vida y condiciones de salud de la población, que dentro del plan de acción 2026, se 
determina Los ejes estratégicos inmersas en el PDSP, en las cuales se centra el desarrollo 
de jornadas de para el fortalecimiento de las capacidades del talento humano del sector salud 
y de apoyo a la gestión de la salud pública, inmersas en los programas que integran el plan 
de acción en salud 2026 del municipio de soledad, las cuales deben ser apropiadas desde el 
punto de vista médico y técnico, que comprende los aspectos relacionados con la suficiencia, 
disponibilidad, calidad y eficiencia, y como parte de ello. la necesidad de que se desplieguen 
actividades de fortalecimiento y/o actualización que procuren por el mejoramiento de las 
competencias y de la capacidad resolutiva de dicho personal en los servicios médicos 
prestados a la comunidad en procura de la prevención y calidad del servicio. 
 

PROGRAMAS PARA REALIZACION DE ACTIVIDADES  
 

RUBRO  PROGRAMA  

1906041 
Asistencia 

técnica 
Servicio de asistencia técnica  

1905021 sexual Sexualidad, derechos sexuales y reproductivos 

1903057 etv-zoonosis 

Vida saludable y enfermedades transmisibles 1905026 TB-IRA-EDA 

1905027 PAI 

1905022 mental Convivencia Social y Salud Mental 

1905023 
 crónicas 

prevalentes 
Vida saludable y condiciones no transmisibles 

1905035 
emergencias 

y desas 
emergencia y desastre 

1903011 ambiental Salud Ambiental 

1903031 
vigilancia 

epide 
vigilancia epidemiológica 

1905050 vulnerable gestión diferencia población vulnerable 

1905028 san Seguridad alimentaria y nutricional 

Que, de acuerdo con la certificación expedida por la Secretaría de Talento Humano, en 
la planta de personal al servicio de la Administración Municipal de Soledad, no se 
cuenta con personal y logística disponible para desarrollar la actividad objeto del 
presente contrato 

 
Que, la falta del personal idóneo en la planta de personal de la entidad para 
desempeñar esta labor específica será satisfecha mediante la celebración mediante 
CONTRATACION DIRECTA, con una persona natural y/o jurídica que ejecute el objeto 
del presente proceso contractual con las reglas establecidas en la ley. 

Para dar cumplimiento al numeral 3 del artículo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, 
el presente documento sustenta y justifica los factores de selección adoptados para la 
selección del contratista, bajo la modalidad de CONTRATACIÓN DIRECTA 

. 
ELEMENTO No. 6 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DE 2015 

JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA QUE EJECUTARÁ EL PROYECTO 
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 JUSTIFICACIÓN 
 

El Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y el artículo 25 de la ley 80 de 1993, 
en sus numerales 7 y 12, establece que “las entidades estatales pueden contratar bajo la 
modalidad de contratación directa la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la 
gestión con la persona natural o jurídico que está en la capacidad de ejecutar el objeto del 
contrato siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida 
y relacionada con el área de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad 
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe 
dejar constancia escrita. 

 
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión corresponden a aquellos de naturaleza 
intelectual diferentes a los de consultoría que se derivan del cumplimiento de las funciones 
de la entidad estatal, así como los relacionados con actividades operativas, logísticas, o 
asistenciales. 

 
CAPACIDAD PARA EJECUTAR EL OBJETO E IDONEIDAD: La FUNDACION 
CENTRO INTEGRAL CERVID cuenta con la capacidad jurídica, técnica y operativa para 
ejecutar el contrato, teniendo en cuenta que, dentro de su objeto, establecido en el 
Certificado de existencia y representación Legal, puede: 
 

1. Celebrar contratos o convenios con personas naturales o jurídicas, del 
sector público o privado 

2. Realizar convenios o contratos sobre fortalecimiento en salud. 

3.  
Al igual cuenta con experiencia en ejecución contratos los cuales se relacionan a 
continuación: 

 
 
SS-CD-
2025-260 

 
 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DEL 
SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA GESTION DE 
LA SALUD PUBLICA, INMERSAS EN LOS 
PROGRAMAS QUE INTEGRAN EL PLAN DE 
ACCION EN SALUD 2025 DEL MUNICIPIO DE 
SOLEDAD 

 
 
 
800.000.0000 

 
 
 
MUNICIPIO DE 
 SOLEDAD 
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DESCRIPCIÓN DEL 
OBJETO A CONTRATAR: 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO 
DE LAS CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DEL SECTOR SALUD Y DE 
APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA, INMERSAS EN LOS 
PROGRAMAS QUE INTEGRAN EL PLAN DE ACCION EN SALUD 2026 DEL 
MUNICIPIO DE SOLEDAD 

IDENTIFICACIÓN 

UNSPSC 

80161500 – Servicios de apoyo gerencial 

MODALIDAD DE 
SELECCIÓN 

CONTRATACION DIRECTA 

TIPO DE CONTRATO PRESTACIÒN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION 

PLAZO DE EJECUCIÓN El plazo de ejecución será de once (11) meses o en su defecto al término de la ejecución 
total del presupuesto oficial el contrato, contados a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución dispuestos en el artículo 41 de la Ley 80 de 
1993 

LUGAR DE EJECUCIÓN MUNICIPIO DE SOLEDAD 

VALOR ESTIMADO – 
PRESUPUESTO OFICIAL 

El presupuesto oficial estimado del presente contrato asciende a la suma de 
OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS M/L ($800.000.0000), CDP No. 17 EXPEDIDO 
EL 09 DE ENERO DE 2026 
 

PLAZO DE 

LIQUIDACIÓN 

DEL 

CONTRATO: 

De conformidad al artículo 217 del decreto 019 de 2012, que modifica el art. 32 de la ley 

1150 de 2007, que a su vez modifico el artículo 60 de la ley 80 de 1993, la liquidación no 

es obligatoria en el presente tipo de contrato. 

 
 
 
 

FORMA DE PAGO Y 

REQUISITOS: 

La Secretaría Local de Salud Municipal realizara el pago de forma mensual de acuerdo a 

las actividades realizadas dentro del mes VS programación estipulada en el cronograma 

coordinadas con el supervisor designado para la ejecución, de la siguiente manera: 

 

1. Las actividades mensuales son será objeto de auditorías por parte del Contratante 

VS las programadas, como otras verificaciones de rigor que se debe realizar a las 

cuentas facturadas 

2. Se deben realizar la radicación de cuenta con la documentación exigida por la 

administración por la plataforma financiera SIIF WEB  

 

SUPERVISIÓN: La supervisión de este contrato será ejercida por El (la) Jefe de Salud Pública, o a quien 

se designe por parte del Secretario Local de Salud Municipio de Soledad  
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OBLIGACIONES 

DEL 

CONTRATISTA 

 
ESPECIFICAS 
 
1. Cumplir a cabalidad con el apoyo a la gestión para el desarrollo de las jornadas de capacitaciones a cargo 

de la secretaria Local de Salud del Municipio de Soledad,  
2. Brindar acompañamiento técnico y asesoría a la Secretaría de Salud, en el proceso de definición de los 

requerimientos y necesidades para el desarrollo las jornadas de capacitaciones de los programas de 
Salud del Municipio.  

3. Brindar apoyo y acompañamiento técnico a la Secretaría de Salud, en la generación de documentos 
técnicos para el desarrollo de cada temática definida en el plan de capacitaciones.  

4.. Brindar apoyo a la Secretaría de Salud municipal en el proceso de supervisión y seguimiento de la 
implementación del plan de capacitaciones.  

5. Brindar acompañamiento y apoyo a la Secretaría de Salud en la elaboración de formatos para medir la 
satisfacción del plan de capacitaciones.  

6. EL personal que realizaría la capacitación debe estar carnetizado con logos institucionales de la alcaldía y la 
secretaria de salud  

7. El contratista debe presentar el paz y salvo en la última cuenta de cobro, de los elementos entregados por 
parte de secretaria de salud para la realización de las capacitaciones (chalecos, gorras entre otros)   

    

GENERALES: 

 

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del presente contrato. 

2. Realizar la asistencia técnica de las acciones a realizaría previa a las auditorias de las diferentes entidades 
y dejar evidencia de lo actuado (actas, planillas de asistencia y temas a desarrollar, como evidencias 
fotográficas) 

3. Presentar informe dirigido al supervisor del contrato, en donde se consigne las diferentes acciones 
realizadas en la ejecución del objeto contractual. 

4. Ejecutar y responder directamente por el desarrollo de las actividades contratadas, según lo establecí do 
en el anexo técnico 

5. Garantizar la disponibilidad o vinculación de la totalidad del talento humano exigido por la entidad territorial 
por el tiempo acordado configurando los equipos básicos de salud, a través de los cuales se deben 
articular las intervenciones colectivas e individuales 

6. Adelantar las actuaciones administrativas, técnicas, jurídicas y financieras requeridas para la correcta 
ejecución del objeto del contrato y de las actividades establecidas en virtud de este. 

7.  Ejecutar los recursos de acuerdo con lo establecido en el presupuesto del contrato 

8. Cumplir oportunamente con todos los procedimientos y exigencias establecidos para el contrato y sus 
modificaciones 

9. Constituir las garantías pactadas en el contrato y realizar las modificaciones necesarias cuando a ello 
haya lugar 

10. Participar en las reuniones (encuentros o comités, según corresponda), relacionadas con la ejecución del 
objeto del contrato y los compromisos pactadas, a los cuales sea convocado por parte de LA 
SECRETARIA DE SALUD, cuando a ello hubiere lugar  

11. Debe cumplir con una Política de Seguridad y Salud en el trabajo con lo establecido en la normatividad 
nacional vigente y aquella que lo reglamente, modifique y/o complemente, aplicable para la protección de 
los eventuales trabajadores que, durante la ejecución del presente contrato deba vincular, directa o 
indirectamente, a fin de cumplir los compromisos pactados. Además, que cumple con las auditorías 
periódicas, certificados de capacitación en el tema y demás medidas establecidas en normas 
concordantes; tendientes al cumplimiento íntegro de las políticas del Sistema de Gestión de la Seguridad 
y Salud en el trabajo que le corresponden  

12. Garantizar la disponibilidad o vinculación de la totalidad del talento humano exigido por la entidad territorial 
por el tiempo acordado y actividades a desarrollar 

13.  Disponer en la publicidad que se demanden para las actividades del logo de la Secretaria Local de Salud 
de Soledad el tamaño acordado con el supervisor del contrato 
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14. Una vez dado el inicio al presente contrato, el contratista deberá adjuntar las hojas de vida del personal 
solicitado para la ejecución del contrato, con los requisitos establecidos en las condiciones técnicas del 
estudio previo el cual hace parte integral del contrato 

15.  Participar y entregar de acuerdo al requerimiento de la secretaria de salud, material para las redes 
sociales y Aportar la información de sus procesos para realizar la publicidad en las redes dispuestas por 
el MUNICIPIO, así mismo participar y dar like a las publicaciones de eventos publicados pro la Secretaria 
de Salud  

16. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y traumatismos 

17.  Cumplir con los plazos que la Secretaria Local de Salud de Soledad establezca en cada caso, los 
requerimientos de aclaración o de información que le formule. 

18. Responder por la salvaguarda y preservación de los equipos y elementos asignados para el cumplimiento 
de sus actividades contractuales.  

19. Efectuar los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensión y ARL en los porcentajes 
correspondientes y entregar copia de estos junto con el informe que presente al supervisor del contrato. 

20. Cumplir con las obligaciones establecidas en el artículo 16 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013. 

21. Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y responderá civil, penal y 
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgación y/o utilización indebida que, por sí, o por un tercero 
se cause a la administración o a terceros. 

22. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer 
u omitir algún acto o hecho, el contratista deberá Informar de tal evento a la Secretaria Local de Salud de 
Soledad y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias. 

23. En el caso que, durante el tiempo de ejecución del contrato, surja una situación de fuerza mayor o caso 
fortuito que afecte a cualquiera de las partes, se deberá informar inmediatamente por escrito a la 
contraparte correspondiente con el fin de definir la solución de mutuo acuerdo. 

24. Dar cumplimiento a las normas de carácter Ambiental. 

25. Cumplir con todas las condiciones técnicas y de los servicios establecidos en e estudio previo el cual hace 
parte integral del contrato. 

26. El contratista deberá responder por la calidad y pertinencia del material objeto del presente contrato. 

27. El contratista durante el contrato se cumplirá las disposiciones legales y reglamentarias referentes a 
higiene y seguridad ocupacional. 

28. Presentar certificación mensual donde se reporte que todos los colaboradores vinculados para la 
ejecución del contrato se encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social. 

29. En el caso que ocurriera un accidente de trabajo dentro de las instalaciones de la unidad presentar informe 
de los reportes de accidentes de trabajo realizados por la ARL durante el plazo de ejecución del contrato. 

30. Presentar constancia que los colaboradores vinculados para la ejecución de las actividades contractuales 
cuenten con la idoneidad y competencia para el manejo de equipos, herramientas e insumos en la 
realización de las actividades propias del objeto contractual. 

31. Cláusula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier información intercambiada, facilitada o 
creada entre ellas para el cumplimiento del objeto contractual, será mantenida en estricta confidencialidad. 
La parte receptora correspondiente sólo podrá revelar información confidencial a quienes la necesiten y 
estén autorizados previamente por la parte de cuya información confidencial se trata, se considera también 
información confidencial: a) aquella que como conjunto o por la configuración o estructuración exacta de 
sus componentes, no sea generalmente conocida entre los expertos en los campos correspondientes. b) 
la que no sea de fácil acceso, y c) aquella información que no esté sujeta a medidas de protección 
razonables, de acuerdo con las circunstancias del caso, a fin de mantener su carácter confidencial. 

32. Cumplimiento de normatividad: El contratista acatará los lineamientos del Régimen de protección de datos 
y demás aspectos relacionados con el tratamiento de la información que les sea aplicable, en el marco de 
la ley estatutaria 1581 de 2012 y de la ley 1712 de 2014, del capítulo 25 titulo 2 del libro 2 de la parte 2 
del decreto 1074 del 2015 y las normas que la modifiquen, reglamenten o sustituyan en virtud de lo cual 
se hacen responsables de la privacidad, seguridad y confidencialidad 

33. Las demás que se deriven de la esencia y naturaleza de este tipo de contratos. 



ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD 

Calle 41 # 17-27 barrió la ilusión. 

Soledad, Colombia. www.soledad-atlantico.gov.co 

 

 

 

 
 

 
 
 

 
OBLIGACIONES DEL 

MUNICIPIO 

 
El municipio debe cumplir con lo siguiente: 

1. Suministrar la información y documentos que el contratista requiera para el cabal 
cumplimiento del objeto del contrato 

2. Pagar en la forma establecida en la FORMA DE PAGO, las facturas o cuentas de 

cobro presentadas por el proponente elegido 

3. Ejercer la supervisión del contrato para verificar el cumplimiento de las obligaciones a 

cargo de la contratista. 

4. Cumplir con las obligaciones establecidas en el artículo 15 del Decreto 0723 del 15 de 
abril de 2013 

 
ELEMENTO No. 3 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DE 2015 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN ESCOGIDA PARA LA 

ELECCIÓNDEL CONTRATISTA 

 
 

 
FUNDAMENTOS 

JURÍDICOS DE 

LA MODALIDAD DE 

SELECCIÓN: 

Sobre los contratos de prestación de servicios como forma de vinculación en la administración 

pública, es oportuno resaltar que el artículo 32 de la ley 80 de 1993, consagra que “son 

contratos estatales todos los actos jurídicos generadores de obligaciones que celebren las 

entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en 

disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomía de la voluntad” y dentro de 

éstos se relaciona el “contrato de prestación de servicios”, El numeral 3º del mencionado 

artículo 32 establece: “(…) 

3°. Contrato de prestación de servicios 

Son contratos de prestación de servicios los que celebren las entidades estatales para 
desarrollar actividades relacionadas con la administración o funcionamiento de la entidad. Estos 
contratos sólo podrán celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan 
realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. 
En ningún caso estos contratos generan relación laboral ni prestaciones sociales y se 

celebrarán por el término estrictamente indispensable”. 

El numeral 4 del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, por medio de la cual se introducen medidas 
para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones 
generales sobre la contratación con Recursos Públicos, establece: 
“ARTÍCULO 2°. DE LAS MODALIDADES DE SELECCIÓN. La escogencia del contratista se 
efectuará con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, 
concurso de méritos y contratación directa, con base en las siguientes reglas: 
(…) 

4. Contratación directa. La modalidad de selección de contratación directa, solamente 

procederá en los siguientes casos: 

(…) 

h) Para la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, o para la ejecución de 

trabajos artísticos que sólo puedan encomendarse a determinadas personas naturales; (…).” 

(Subrayado fuera de texto) 
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 A su vez, el Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario 
del Sector Administrativo de Planeación Nacional, dispone: 

 
“ARTÍCULO 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la 
gestión, o para la ejecución de trabajos artísticos que solo pueden encomendarse a determinadas 
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratación 
directa la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión con la persona natural o 
jurídica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad 
Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el área de que se trate. En 
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo 
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. 
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión corresponden a aquellos de naturaleza 
intelectual diferentes a los de consultoría que se derivan del cumplimiento de las funciones de la 
Entidad Estatal, así como los relacionados con actividades operativas, logísticas, o asistenciales. 
La Entidad Estatal, para la contratación de trabajos artísticos que solamente puedan 

encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situación en los estudios 

y documentos previos”. 

De las normas anteriormente señaladas, se concluye que, los contratos de prestación de 

prestación de servicios son una modalidad a través de la cual las entidades estatales pueden 

desarrollar actividades que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, 

así como los relacionados con actividades operativas, logísticas, o asistenciales. 

Ahora bien, respecto a la importancia para la administración de los contratos de prestación de 

servicios, la sentencia del Consejo de Estado de 13 de octubre de 2011, Rad. 2011-00039. C.P. 

Jaime Santofimio Gamboa indicó: 

 
“(…) 93.- Se puede afirmar, sin lugar a mayor dubitación, que la realidad material de las 

expresiones legales 

“…para la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la 

gestión…”engloba necesariamente una misma sustancia jurídica: la del contrato 

de prestación de servicios definido en el artículo 32 No 3 de la ley 80 de 1993 y que 

no es otro que aquel que tiene por objeto apoyar la gestión de la entidad requirente 

en relación con su funcionamiento o el desarrollo de actividades relacionadas con 

la administración de la misma que en esencia no implican en manera alguna el 

ejercicio de funciones públicas administrativas. 

94.- En realidad se trata de contratos a través de los cuales, de una u otra manera, 

sé fortalece la gestión administrativa y el funcionamiento de las entidades públicas, 

dando el soporte o el acompañamiento necesario y requerido para el cumplimiento 

de sus propósitos y finalidades cuando estas por sí solas, y a través de sus medios 

y mecanismos ordinarios, no los pueden satisfacer; o la complejidad de las 

actividades administrativas o del funcionamiento de la entidad pública son de 

características tan especiales, o de una complejidad tal, que reclaman 

conocimientos especializados que no se pueden obtener por los medios y 

mecanismos normales que la ley le concede a las entidades estatales. 

95.- El contrato de prestación de servicios resulta ser ante todo un contrato vital para la 

gestión y el funcionamiento de las entidades estatales porque suple las deficiencias de estas. 

(…)” 

Por su parte, Colombia Compra Eficiente, mediante Concepto C-025 de 2023, respecto de los 

contratos de prestación de servicios de apoyo a la gestión ha mencionado: 

«Su objeto contractual participa de las características encaminadas a desarrollar 

actividades identificables e 



ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD 

Calle 41 # 17-27 barrió la ilusión. 

Soledad, Colombia. www.soledad-atlantico.gov.co 

 

 

 intangibles. Hay lugar a su celebración en aquellos casos en donde las 

necesidades de la Administración no demanden la presencia de personal 

profesional. Aunque también se caracteriza por el desempeño de actividad 

intelectiva, ésta se enmarca dentro de un saber propiamente técnico; igualmente 

involucra actividades en donde prima el esfuerzo físico o mecánico, en donde no 

se requiere de personal profesional. Dentro de su objeto contractual pueden 

tener lugar actividades operativas, logísticas o asistenciales, siempre que 

satisfaga los requisitos antes mencionados y sea acorde con las necesidades de 

la Administración y el principio de planeación» 

 
Finalmente, el Consejo de Estado en Fallo Nº 41719 de 2013, ha concluido varios aspectos frente 
a la suscripción de contratos de prestación de servicios de apoyo a la gestión bajo la modalidad 
de Contratación Directa, que han servido a la entidad para soportar la modalidad de selección, 
así: 

 
“la Sala considera errada la afirmación de la parte actora según la cual la expresión “así 

como los relacionados con actividades operativas, logísticas, o asistenciales”, contenida en 

el inciso segundo del artículo 1° del Decreto 4266 de 2010, riñe con lo dispuesto por el artículo 

94 de la Ley 1474 de 2011, por cuanto este último señala que sólo aquellos procesos de 

contratación en los que, independientemente de su naturaleza, el valor de su objeto no supere 

el diez por ciento (10%) del monto señalado como menor cuantía para la entidad contratante 

deben adelantarse por medio del proceso de contratación de mínima cuantía descrito en la 

misma ley; con lo cual, todos aquellos contratos referidos a la prestación de servicios 

profesionales y de apoyo a la gestión, definidos en los términos de la norma acusada, que no 

encajen dentro de tal descripción estarían reglados por lo dispuesto en el apartado h) del 

numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007” 

 
“(…) 

Su objeto contractual participa de las características encaminadas a desarrollar 
actividades identificables e intangibles. Hay lugar a su celebración en aquellos casos en 
donde las necesidades de la Administración no demanden la presencia de personal 
profesional. 

 
Aunque también se caracteriza por el desempeño de actividad intelectiva, ésta se 
enmarca dentro de un saber propiamente técnico; igualmente involucra actividades en 
donde prima el esfuerzo físico o mecánico, en donde no se requiere de personal 
profesional. 

 
Dentro de su objeto contractual pueden tener lugar actividades operativas, logísticas o 
asistenciales, siempre que satisfaga los requisitos antes mencionados y sea acorde con 
las necesidades de la Administración y el principio de planeación”. 

 
De conformidad con lo anterior, y lo previsto en el artículo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, 

al artículo 2, numeral 4 literal h) de la ley 1150 de 2007, el procedimiento que debe adelantarse, 

corresponde al de Contratación Directa, para la suscripción de contrato de prestación de 

servicios de apoyo a la gestión. 
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 En cumplimiento del artículo 2.2.1.1.1.6.1 Del deber de Análisis del Decreto 1082 del 2015 y 

conforme G-EES-02 Guía para el Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente, en la 

elaboración del presupuesto se realizó un análisis dentro del marco del objeto a contratar y en 

que se considera que el presupuesto encaja dentro de los precios del mercado y los valores 

histórico de 

 
VARIABLES 

CONSIDERADAS PARA 

CALCULAR EL 

PRESUPUESTO 

OFICIAL: 

la contratación anterior, año 2019, para los contratos de prestación de servicios y de apoyo a 

la gestión. 

 
Para determinar el valor del presente contrato, se tuvieron en cuenta los siguientes aspectos: 

 

✓ Decreto nacional que fija topes de salarios de empleados de nivel profesional para 
entidades territoriales de primera categoría 

✓ Valores pagados por la Entidad en contrataciones previas 

✓ Cantidad de actividades a realizar 

✓ Idoneidad y experiencia relacionada con el equipo multidisciplinario 

 
El valor total que se constituye como remuneración de la prestación de servicios de 
apoyo a la gestión descritos en el objeto del contrato. El valor contempla todos los 
costos y gravámenes a que haya lugar, es decir, los establecidos por las leyes, 
Ordenanzas y Acuerdos Municipales. Por lo tanto, el Contratista no tendrá más 
derecho que a los valores expresamente convenidos y en ningún caso genera 
relación laboral, ni prestaciones sociales 

 
FORMA Y 

PROCEDIMIENTO DE 

ADJUDICACION 

La adjudicación del presente proceso de selección y contratación se realizará de forma Total, 

mediante acto dispuesto para esta modalidad de contratación, adjudicando el contrato al 

proponente, el cual deberá cumplir los requisitos de orden jurídico, técnico y económico 

dispuestos en el presente proceso 

 

 
SOPORTE QUE 

 
ELEMENTO No. 6 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DE 2015 

ERMITA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS PREVISIBLES 

ELPROYECTO 

 
DISTRIBUCIÓN 

DERIESGOS 

LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL 

CONTRATO: 

 
Se busca medir ocho tipos de riesgos estipulados por el documento Copes 3714 de 2011 

 (Riesgos Económicos, Riesgos Sociales o Políticos, Riesgos Operacionales, Riesgos 

Financieros, Riesgos Regulatorios, Riesgos de la Naturaleza, Riesgos Ambientales y Riesgos 

Tecnológicos). Así mismo, se describe la metodología que Colombia Compra Eficiente presenta 

las Entidades Estatales en cumplimiento de lo establecido por el artículo 2.2.1.2.5.2. del 

Decreto1082 de 2015, la cual incluye la categoría, Impacto y Valoración del riesgo, y a lo 

estipulado en el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatal debe “incluir 

la estimación, tipificación y asignación de los riesgos previsibles involucrados en la 

contratación”. 

 
De acuerdo M CIR 01 de Colombia Compra Eficiente, se analiza el entorno social, financiero y 

operacional del sector y de la empresa, así como, la situación política y ambiental que atraviesa 

el país que pueda influir de cierta manera la 
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 ejecución del contrato. Al finalizar el análisis de la matriz de riesgos, su valoración y puntuación, 

se encuentra que el riesgo que enfrenta la Alcaldía Municipal de Soledad – Secretaria Local de 

Salud y la ejecución del contrato es de valoración del riesgo con impacto insignificante, 

categoría Raro (Puede ocurrir excepcionalmente). 

 
Ver ANEXO Matriz de Riesgos. 

 
ELEMENTO No. 7 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DE 2015 

ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS 

OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y DEL 

CONTRATO A CELEBRAR 

EL CONTRATISTA garantiza el cumplimiento de las obligaciones que adquiere mediante la constitución de una 
póliza de garantía a favor del municipio, expedida por un Banco o Compañía de seguros 
legalmente establecida en el país, y cuya póliza matriz este aprobada por la Superintendencia 
Bancaria con los anexos especiales para las entidades oficiales, la cual deberá amparar los 
siguientes riesgos: 

 

a) Cumplimiento del contrato: por un monto equivalente al 20% del valor del contrato y una 
vigencia igual al plazo del contrato y cuatro (4) meses más, contados a partir de la expedición 
de las garantías. 

 

b) Calidad del servicio: por un monto equivalente al 20% del valor del contrato y una vigencia 
igual al plazo del contrato y cuatro (4) meses más, contados a partir de la expedición de las 
garantías. 

 

c) Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones: por un monto equivalente 
al 10% del valor del contrato, y una vigencia igual al plazo de este y tres (3) años más 

 

ELEMENTO No. 8 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DE 2015 

INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN RESPECTIVA ESTÁ COBIJADA POR UN ACUERDO 

INTERNACIONAL OUN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO 

COLOMBIANO 

 N.A. 

ELEMENTO No. 9 REQUISTOS QUE DEBE APORTAR EL CONTRATISTA  

 

 

 

REQUISTOS 

JURIDICOS 

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: EL CONTRATSTA debe anexar la 
carta de presentación de la oferta, (Formulario No. 1 anexo) 

 
2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENT A CIÓ N LEGAL: EL CONTRATSTA debe acreditar su existencia 

y representación legal mediante certificación expedida por la cámara de comercio de su domicilio social y/o 

autoridad competente, con fecha de expedición no mayor a 30 días. 

 
3. ACTA DE POSECION Y DE NOMBRAMIENTO EN EL CARGO: EL CONTRATSTA deberá presentar 

copia del acta de posesión y nombramiento del cargo 

 
4. ACTA DE JUNTA DE SOCIOS O SU EQUIVALENTE: Si el representante legal dl oferente no tiene 
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capacidad para presentar la oferta o suscribir el contrato, debe anexar autorización el respectiv o 

ente societar io. 

5. FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA: EL CONTRATSTA debe anexar copia de la cedula de 
ciudadanía de la representante legal ampliada a 150% por ambas caras, debidamente legible 

 
6. IDENTIFICACIO N TRIBUTARIA (RUT): EL CONTRATSTA debe anexar el registr o único tributar 

i o actualizado con fecha de expedición actual, y de be contener la actividad económica para desarrollar 
el objeto del presente proceso 

 
7. FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA DE LA PERSONA JURÍDICA DILIGENCIADO (SIGEP): El 

oferente debe diligenciar el formato único de la Hoja de vida e la persona jurídica del SIGP 

8. COMPROMISO ANTICORRUPCION: EL CONTRATSTA debe de emitir y firmar el compromiso 
de anticorrupción (Formulario No. 3 anexo) 

 
9. BOLETIN RESPONSABLE FISCALES: Certificado de antecedentes fiscales expedido por la 

Contraloría General de la Nación, vigente a la fecha de cierre de la presentación de la oferta, de 

la persona natural proponente, y del representante legal de la persona jurídica proponente. 

 
10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTE S DISCIPLINARIOS: Certificado de antecede n t e s 

disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación, vigente a la fecha de cierre dela 

presentación de la oferta, de la persona natural proponente, y del representante legal de la 

persona jurídica proponente. 

11. CERTIFICADO DE ANTECENTES JUDICIALES VIGENTE: Certificado de Antecedentes judiciales 
del representante legal expedido por la Policía Nacional 

 
12. CERTIFICADO NACIONAL DE REGIST RO  DE MEDIDAS  CORRECTIVAS  RNMC:  

El representante legal dEL CONTRATSTA debe expedir el certificado actual del RNM expedido por 
la Policía Nacional. 

 

13. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM: EL CONTRATSTA deberá 

expedir el certificado del REDAM con fecha actual 

14. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL 

INTEGRAL: Para dar cumplimiento a lo previsto en la ley 828/2003, Si es persona jurídica debe 
adjuntar certificación firmada por el representante legal o revisor fiscal (anexando tarjeta profesional y 
certificación de antecedentes de la junta de contadores vigente a la fecha de presentacion de la oferta) , s 
está obligado a tenerlo, en la que se especifique que la empresa cumplió con el pago de los aportes a 
seguridad social y parafiscal de sus empleados en los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre de 
Proceso. Las personas naturales proponentes, en caso de ser empleados con contratos de trabajo 
sometidos a la ley Colombiana, deberán expresar en la carta de presentación de la propuesta o en cualquier 
otra aparte de esta, si se encuentran en situación de cumplimiento de este aspecto. Si se trata de persona s 
naturales independientes sin empleados a su cargo, deberán acreditar con los documentos que 
correspondan (planillas), que se encuentran al día en el pago de sus aportes al sistema de seguridad social. S 
es empleador, deberá aportar la certificación que está al día en el pago de los aportes al Sistema de 
Seguridad Social y parafiscales de sus empleados en los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre de 
Proceso. (Formulario No. 4 anexo) 
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14. ACUERDO DE CONFIABILIDAD: EL CONTRATSTA deberá firmar el acuerdo de confiabilidad 

de la información (formulario 5 Anexo) 

 
15. CERTIFICACION ORIGEN LICITO DE LOS RECURSO S: El proponente debe manifestar 

expresamente mediante una certificación que los activos y recursos que conforman el patrimonio del 

proponente, y de cada una de sus integrantes, cuando sea el caso, y de los cuales utilizara para 

la ejecución del contrato, provienen de actividades licitadas (Formulario No.6 ) 

16. AUNSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPAT IVIDAD: no podrán participar en el presen t 
e proceso contractual, ni suscribir el respectivo contrato las personas que se encuentren incusas 
en cualquier a de las causales d inhabilidad o incompatibilidad señaladas en el artículo 127 de la 
Constitución Política de Colombia; en los artículos 8º y 9º de la ley 80 de 1993, decreto 1082 de 2015 
y en las demás normas que la aclaren, modifiquen o deroguen, así como las Demas normas 
concordantes vigentes. Por tal motivo el proponente deberá expedir certificación que no se encuentra 
inmerso en inhabilidades e incompatividad su personal ofrecido (formulario No. 7 Anexo) 

17. CERTIFICACIÓN DE APLICACIÓN DE NORMAS DE PREVENCIÓN Y CONTROL DEL LAVADO DE 
ACTIVOS Y FINANCIACIÓN DEL TERRORISMO: EL CONTRATSTA certificará que aplica las 
normas de prevención y control del lavado de activos y financiación del terrorismo (Formulario No. 8 
Anexo) 

 
18. FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR: EL CONTRATSTA deberá anexar copia de la libreta militar si aplica 

(hombres menores de cincuenta (50) años), o certificado 
 

19. CERTIFICADO REDAN: El contratista deberá aportar el certificado del REDAM  
 

20. CERTIFICADO DELITOS SEXUALES: El contratista deber anexar el certificado de antecedentes 
por delitos sexuales    
 

 

 

OTROS REQUISTOS  

El contratista deberá diligenciar todos los formularios ya nexos aportando los documentos 
solicitados de orden técnico y económico   

 

 
NOMBRE: EDISON 
MANUEL BARRERA 
REYES 

 
Secretaria Local de Salud 

del Municipio de Soledad 

 

 

 

__________________________________________ 

 

 
Elaboro y autorizo: Cood  contratos  _____

EDISON MANUEL BARRERA REYES (29 ene.. 2026 21:09:42 EST)
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FORMULARIO 1 

 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

Ciudad y fecha 

 
SECRETARIA LOCAL DE SALUD 
ALCALDIA DE SOLEDAD – ATLANTICO 

Ciudad. 

Referencia: Presentación de propuesta para el Proceso de Contratación Directa No. SS-CD- 2026- 

077, cuyo objeto es la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE 

LAS CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DEL SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA GESTION DE LA 
SALUD PUBLICA, INMERSAS EN LOS PROGRAMAS QUE INTEGRAN EL PLAN DE ACCION EN SALUD 2026 
DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD”. 

 

Yo  , identificado como 

aparece al pie de mi firma, obrando en calidad de representante legal de la empresa 
  , identificada con el NIT.  , me permito presentar, propuesta seria y formal para participar 
en el proceso de Contratación Directa No. SS-CD- 2026- 077, convocado por la Secretara Local 
de Salud – alcaldía de Soledad – Atlántico, cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DEL 
SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA, INMERSAS EN LOS PROGRAMAS 

QUE INTEGRAN EL PLAN DE ACCION EN SALUD 2026 DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD.”. conforme a la 
información suministrada en los términos establecidos en el proceso, en las Leyes de la República 
de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, sus Decretos reglamentarios, y las demás 
normas que conforman el régimen legal del presente proceso de contratación, o que llegaren a 
regular algún aspecto concerniente a él objeto del proceso que se encuentra detalladamente 
enunciado y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los mismos, 
teniendo en cuenta su descripción, número y especificaciones técnicas y funcionales. 

En relación con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente: 

 
1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitación y de sus 
Anexos y Formularios, así como el de cada uno de las adendas hechas al mismo. 

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga 

insubordinadamente al proponente que represento. 
3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus 

integrantes y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad/o 

incompatibilidades determinadas por la Constitución Política y la Ley aplicable. 

4. Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripción de la presente 
carta de presentación de la propuesta, que hemos declarado únicamente la verdad en la 
información y propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la 
misma, siendo conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier 

 
falsedad que se evidencie en la información aportada con la propuesta, o en las declaraciones 
contenidas en la presente carta de presentación de la propuesta. 

5. El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la SECRETARIA LOCAL DE SALUD – 
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LCALDIA DE SOLEDAD de cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa 

sus actuaciones. 
6. Que me obligo a suministrar a solicitud de LA SECRETARIA LOCAL DE SALUD – ALCALDIA 

DE SOLEDAD cualquier información necesaria para la correcta evaluación de esta propuesta, 

dentro de los términos que al efecto determine esa entidad. 
7. Que recibiremos notificaciones en la secretaría de su Despacho, o en la(s) siguiente(s) 
dirección(es): (Dirección para notificaciones): Teléfono(s): Fax 
8. Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicación del proceso de selección y contratación, 

los pagos que se pacten dentro del contrato respectivo deberán consignarse en la cuenta No. (Indicar 

clase de cuenta, número, banco, sucursal, ciudad, país y cualquier otro dato necesario). 

9. Que no nos hallamos relacionados en el Boletín de responsables Fiscales (artículo 60 Ley 610 de 2000). 

10. Que la vigencia de la presente oferta es de sesenta (60) días calendario contados a partir de la 

presentación de la misma. 
11. El plazo de ejecución del contrato es de cinco (05) meses, sin sobrepasar el 31 de diciembre de 

2025, a partir de la aprobación de la garantía única por parte de la SECRETARIA LOCAL DE SALUD – 

ALCALDIA DE SOLEDAD o hasta agotar el presupuesto asignado antes de la fecha de ejecución lo primero 

que ocurra. 

 
 
 

 

,  
(Firma del representante legal) 
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CIUDAD _  FECHA   
 

 

APERTURA  CANCELACIÓN  

 
I. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario) 

 
Entidad o beneficiario NIT   

 Y/O 

  C.C.    

Dirección  Teléfono  Fax  
 

 

 

Departamento Ciudad Municipio  

 

Denominación de la cuenta Corriente 

 

Ahorros 

 

Teniendo en cuenta que la Tesorería informará al proveedor sobre la realización del pago, indicando el 

día del giro, concepto y cuenta del beneficiario, para que éste verifique el abono en la respectiva cuenta 

y confirme a la Entidad, el contratista deberá manifestar si está información la recibirá por correo electrónico, 

para lo cual tendrá en cuenta lo siguiente: 

 
1. Si es a través de correo electrónico el contratista verificará que los recursos fueron recibidos y 

dará respuesta al correo electrónico de la Tesorería de la Entidad dentro del siguiente día hábil. 

 

CORREO ELECTRÓNICO:  SI (  ) 

 

TELÉFONO:  SI ( ) 

 

II. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA: 

 

Entidad Financiera Código   

 

Sucursal Código Ciudad  

 
Dirección Teléfono Fax  

 
Número de la cuenta   

(Adjuntar certificación bancaria) 

 

 

 

NOMBRE Y FIRMA BENEFICIARIO 

FORMULARIO No. 2 

DATOS BÁSICOS BENEFICIARIO CUENTA 
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 

Ciudad, seleccionar la fecha. 

 
Señores 

SECRETARIA LOCAL DE SALUD 

ALCALDIA DE SOLEDAD – ATLANTICO 

Ciudad. 

 
Referencia: Compromiso anticorrupción del proceso de Contratación Directa No. SS -CD-2026-077, 

convocado por la Secretara Local de Salud – alcaldía de Soledad – Atlántico, cuyo objeto es “PRESTACION 

DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DEL TALENTO 

HUMANO DEL SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA, INMERSAS EN 

LOS PROGRAMAS QUE INTEGRAN EL PLAN DE ACCION EN SALUD 2026 DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD 

 
El (los) suscrito(s) a saber Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona jurídica, 

consorcio, unión temporal .: domiciliado en Domicio de la persona f irmante., identificado con Documentos 

de identif icación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del 

consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en 

el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, 

indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio 

de la persona jurídica), que en adelante se denominará el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, 

de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 

 
PRIMERO: que la SECRETARIA LOCAL DE SALUD- ALCALDIA DE SOLEDAD – ATLANTICO, adelanta 

un proceso de selección para la celebración de un contrato estatal. 

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la acción del estado colombiano, y de la SECRETARIA 

LOCAL DE SALUD- ALCALDIA DE SOLEDAD – ATLANTICO para fortalecer la transparencia en los procesos 

de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas; 

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de selección aludido en el 

considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte 

necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral 

anticorrupción, que se regirá por los siguientes compromisos: 

 
COMPROMISOS ASUMIDOS. 

 
El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos: 

 
I. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones 

o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus 

empleados, contratistas o tercero. 

II. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto 

la colusión en el presente Proceso de Contratación. 

III. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el presente Proceso de Contratación nos 

soliciten los organismos de control de la República de Colombia. 

IV.  Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente 

Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por 

nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. 

V.  Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción. 

 
VI.  El proponente no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público 

FORMULARIO No. 3 
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en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del contrato que pueda 

celebrarse como resultado de su propuesta, 

VII. El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un agente 

comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre; 

VIII. El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y 

asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento 

de las leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de 

selección y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá las obligaciones de: 

IX. No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la SECRETARIA LOCAL DE 

SALUD- ALCALDIA DE SOLEDAD – ATLANTICO ni a cualquier otro servidor público o privado que 

pueda inf luir en la adjudicación de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas 

que, por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre la aceptación de la propuesta. 

X. No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la SECRETARIA LOCAL DE SALUD - ALCALDIA DE 

SOLEDAD – ATLANTICO 8durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada 

su propuesta. 

XI. Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos 

que tengan por objeto la colusión (contrato hecho en forma f fraudulenta o engañosa) en los procesos o los 

que tengan como efecto la distribución de adjudicaciones de contratos, distribución de concursos o f fijación 

de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio. 

XII. El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones precontractuales o contractuales 

derivadas del presente proceso no provendrán de actividades ilícitas tales como el lavado de activos, 

testaferrito, tráfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera 

contraríen las leyes de la República, la moral o las buenas costumbres. 

XIII.  El proponente asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas 

en la solicitud de oferta del proceso de contratación, si se verificare el incumplimiento de los compromisos 

anticorrupción. 

 
XIV. En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales 

incorporados en el presente documento, se f irma el mismo en la ciudad de a los días 

del mes de de la vigencia año   

 

 
El proponente: 

 

Firma del representante legal del proponente 

Nombre o razón social del oferente: 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐ C.E ☐): 

Nombre Representante Legal: 

Identificación (C.C ☐ C.E. ☐) 

Dirección: 

Teléfono: 

Email: 
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FORMULARIO No. 4 

“CONSTANCIA CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES A LOS SISTEMAS DE SALUD, 

PENSIONES, ARP Y OBLIGACIONES PARAFISCALES” 

Ciudad fecha  

Señores 

SECRETARIA LOCAL DE SALUD 

ALCALDIA DE SOLEDAD – ATLANTICO 
Ciudad. 

Yo , identificado con cedula de ciudadanía número 

  en calidad de   la 
empresa    con Nit manifiesto bajo 
la gravedad de juramento: 

Que hemos cumplido con las obligaciones a los sistemas de salud, pensiones, ARP y obligaciones 
parafiscales señaladas en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, a la fecha nos encontramos a 
paz y salvo por estos conceptos y nos comprometemos a que: durante la vigencia del contrato 
cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DEL SECTOR 
SALUD Y DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA, INMERSAS EN LOS 
PROGRAMAS QUE INTEGRAN EL PLAN DE ACCION EN SALUD 2026 DEL MUNICIPIO DE 

SOLEDAD”. Haremos los aportes que corresponden conforme a la Ley. 
 

 
Firma oferente:   

 
Firma del revisor fiscal y/o contador (el que aplique) que certifica:   

 
Nombre:   

 
 

C.C.   

 
Tarjeta profesional No:   

Nota: Anexar fotocopia de la cedula de ciudadanía y tarjeta profesional del contador que firma 

la presente certificación, así mismo antecedentes de la junta central de contadores vigente 
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FORMULARIO No. 5 ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD 

 

Señores 

SECRETARIA LOCAL DE SALUD 
ALCALDIA DE SOLEDAD – ATLANTICO 
Ciudad. 

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratación Directa No. SS-CD-2026-
077, convocado por la Secretara Local de Salud – alcaldía de Soledad – Atlántico, cuyo objeto 
es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DEL SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA 
GESTION DE LA SALUD PUBLICA, INMERSAS EN LOS PROGRAMAS QUE INTEGRAN EL 
PLAN DE ACCION EN SALUD 2026 DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD” 

El(los) suscrito(s) a saber Nombre del representante legal de la sociedad, asociación o persona jurídica 

proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unión temporal proponente). domiciliado 

en Domicilio de la persona f irmante , identificado con Documento de identif icación de la persona f irmante 

y lugar de expedición, quien obra en calidad de representante legal Seleccionar la opción correspondiente, 

si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, 

consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su 

registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), que en adelante se denominará el 

proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en 

cuenta las siguientes consideraciones: 

 

Primero: Proceso de Contratación directa No. SS-CD-2025-259, cuyo objeto es PRESTACION DE 
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DEL 
TALENTO HUMANO DEL SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD 
PUBLICA, INMERSAS EN LOS PROGRAMAS QUE INTEGRAN EL PLAN DE ACCION EN 
SALUD 2026 DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD 
 
Segundo: que el proponente entiende que parte de la información a la cual tendrá acceso por causa o 

con ocasión de los procesos de contratación descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a 

reserva legal. 

Cláusula primera. Compromisos asumidos. 

 
El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos: 

 
1. Mantener en reserva y no divulgar la información confidencial revelada por la SECRETARIA LOCAL 

DE SALUD- ALCALDIA DE SOLEDAD – ATLANTICO o por terceros formalmente designados para el 

efecto. 

 
2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para f ines distintos 

a los previstos en el contrato, la información que le sea entregada directamente por la SECRETARIA LOCAL 

DE SALUD- ALCALDIA DE SOLEDAD – ATLANTICO y/o sus designados. 

 
3. Mantener en reserva y no divulgar por ningún motivo la información que personalmente conozca 

o llegare a conocer en desarrollo y ejecución de las actividades que le competan por causa o con ocasión 

del contrato. 

 
4. Mantener en reserva y no divulgar la información protegida por derechos de autor o por secreto 

industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la información confidencial. 
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5. Reconocer que el recibo de la información confidencial no concede, ni expresa ni implícitamente, 

autorización, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro 

derecho de propiedad industrial o intelectual de la SECRETARIA LOCAL DE SALUD- ALCALDIA DE 

SOLEDAD – ATLANTICO 

 
6. Suscribir, con antelación a la revelación de la información confidencial, los acuerdos de 

confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados y/o 

familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demás personas naturales o jurídicas 

que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecución de las actividades que le correspondan 

para el cumplimiento del objeto del contrato. 

 
7. El proponente mantendrá una lista de usuarios de la información confidencial que será entregada 

al proponente cuando lo solicite. 

 
8. Utilizar única y exclusivamente la información confidencial que conozca o llegare a conocer, en 

desarrollo y ejecución de lo que le competa en relación con el contrato. 

 
9. No utilizar la información confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecución del 

contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo, 

prohibiéndose la divulgación inclusive para fines académicos. 

 
10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad 

de toda la información que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato. 

 
11. No usar la información confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o 

indirectamente, perjudicial para los intereses de la SECRETARIA LOCAL DE SALUD- ALCALDIA DE 

SOLEDAD – ATLANTICO 

 
12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningún medio conocido o por conocer la 

información confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la SECRETARIA LOCAL 

DE SALUD- ALCALDIA DE SOLEDAD – ATLANTICO 

 
13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con 

que realiza la protección de la información confidencial. 

 

El proponente: 
Firma del representante legal del proponente 

Nombre o razón social del oferente: 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐ C.E ☐): 

Nombre Representante Legal: 

Identificación (C.C ☐ C.E. ☐) 

Dirección: 
Teléfono: 

Email: 
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FORMULARIO N° 6 

ORGIEN LÍCITO DE RECURSOS 

Ciudad y fecha 

Señores 

SECRETARIA LOCAL DE SALUD 

ALCALDIA DE SOLEDAD – ATLANTICO 

Ciudad. 

 
Yo, , Identificado (a) con cédula de  ciudadanía Nro. 
 , Expedida en , certifico que lo que los activos y 
recursos que conforman el patrimonio de la empresa o establecimiento de comercio 
  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  NIT. _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  , así como el 
patrimonio de cada uno de los socios, que se destinaran para el desarrollo del proceso de 
Contratación Directa No. SS-CD-2026-077, convocado por la Secretara Local de Salud – 
alcaldía de Soledad – Atlántico, cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DEL TALENTO 
HUMANO DEL SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA, 
INMERSAS EN LOS PROGRAMAS QUE INTEGRAN EL PLAN DE ACCION EN SALUD 2026 
DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD ATLANTICO”, Provienen de actividades licitas y que no 
estamos incluidos en listas nacionales o internacional de lavado de activos. 

 
Manifestación que se entiende prestada bajo la gravedad de juramento. 

El proponente: 

 

Firma del representante legal del proponente 

Nombre o razón social del oferente: 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐ C.E ☐): 

Nombre Representante Legal: 

Identificación (C.C ☐ C.E. ☐) 

Dirección: 
Teléfono: 
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CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

Ciudad fecha  

Señores 

SECRETARIA LOCAL DE SALUD 
ALCALDIA DE SOLEDAD – ATLANTICO 
Ciudad. 

 
Yo (nombre completo del representante 
legal de la persona jurídica o natural), Identificado (a) con la cédula de ciudadanía No. 
 expedida en , manifiesto que conozco de las 

inhabilidades e incompatibilidades expresamente señaladas en la Ley, en especial las 
establecidas en la Constitución Nacional, en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y demás 
normas concordantes con la materia y en mérito de este conocimiento declaro que no me hallo 
incurso en ningún evento de inhabilidad e incompatibilidad, como tampoco ostento prohibición 
especial para contratar con el Estado. En especial, que no aparezco reportado en el boletín de 
responsables fiscales expedido por la Contraloría General de la República, ni registro sanciones 
ni inhabilidades vigentes en el boletín de la Procuraduría General de la Nación. 

 
Manifestación que se entiende prestada bajo la gravedad de juramento. 

 
 
 
 

 
Atentamente; 

 

 

Proponente:  

Nombre:   

Documento de identidad: lugar de expedición:   
 

NIT:   

 
Firma:   
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CERTIFICACIÓN DE APLICACIÓN DE NORMAS DE PREVENCIÓN Y CONTROL DEL LAVADO DE 

ACTIVOS Y FINANCIACIÓN DEL TERRORISMO 

 

 
Yo      (nombre completo del representante legal de la 

persona jurídica o natural), Identificado (a)  con la cédula de ciudadanía No. 

 expedida en , certifico que nuestra entidad cuenta con un 

SISTEMA DE PREVENCION Y CONTROL DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO D E L  

TERRORISMO, el cual cumple a cabalidad con las normas colombianas que le son aplicables, así: 
 

 
1. LA ENTIDAD da cumplimiento a las normas y regulaciones colombianas relacionadas con la prevención 

y control al lavado de activos y el f financiamiento del terrorismo que le son aplicables. Si  No  

2. LA ENTIDAD cuenta con adecuadas políticas, manuales y procedimientos de prevención y control al lavado 

de activos y a la f financiación del terrorismo, que dan cabal cumplimiento a las regulaciones vigentes 

que le son aplicables. Si No       

 
3. Ha estado involucrada LA ENTIDAD en investigaciones por violación a las leyes relacionadas con el 

Lavado de Activos y Financiación de Terrorismo. Si   No  

 
4. Ha sido sancionada LA ENTIDAD o alguno de sus empleados o directivos por violación de las leyes 

relacionadas con el Lavado de Activos y Financiación de Terrorismo. Si No  

 
 

 
Atentamente; 

 

 

Proponente:  

Nombre:   

Documento de identidad: lugar de expedición:   
 

NIT:   

 
Firma:   
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FORMULARIO No. 9 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS 

 
Yo , identificado como aparece al pie 

de mi f irma, obrando en calidad de representante legal de la empresa 

 , identificada con el NIT. , en calidad de 

EL CONTRATISTA del presento proceso contractual, acepto y entiendo que al momento de presentar la oferta 

debo cumplir con la totalidad de los requisitos técnicos que se alistan a continuación los cuales son 

exigidos para la presente contratación. 

 
ITEM DESCRIPCION 

 
1 

PORTAFOLIO DE SERVICIOS: El contratista deberá presentar su portafolio de servicio y propuesta del presente 
proceso contractual 

3 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE EN PRODUCIR O COMERCIALIZAR OFRECER EL SERVICIO: Con el fin de 
garantizar la calidad del servicio y evitar incumplimiento en la ejecución del futuro contrato, se requiere acreditar 
experiencia en proyectos iguales y/o similares al objeto del presente estudio, tal acreditación será avalada con la 
presentación de los documentos que CERTIFIQUEN Y/O ANEXAR CONTRATOS, ejecutados y terminados en los últimos 
Cinco (02¿5) años a la presentación de la oferta ,  

 
Nota: Si el EL CONTRATISTA ha realizado relaciones contractuales con la secretaria Local de Salud de Soledad, con 
el mismo objeto contractual, solo deberá presentar el Formulario No 11, sin adjuntar las certificaciones, la entidad verifica 
y dará fe de las relaciones contractuales que se dieron.  

 
 
 
 
 
 

 
2 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: El OFERENTE: 

deberá cumplir con la implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, de 

acuerdo con Io establecido en el Decreto No. 1 072 de 2015 ‘Por medio del cual se expide el Decreto Único 

Reglamentario del Sector Trabajo” y la Resolución No. 0312 de 2019 “Por la cual se definen los 

Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo”. (Debe anexar certificación 

firmada por el representante legal que cumple con la implementación del SGSST en su empresa 

estipulando el porcentaje de avance del mismos) (Formulario 12 anexo) 

 
 
 

 
3 

PERSONAS ENLACE Y O COORDINADOR DEL 
PROYECTO: EL CONTRATISTA tiene que informar en su oferta las personas de enlace, que se encargaran 
de Resolver aquellos eventos relacionados con la ejecución del contrato 

Nombres completos:   Teléfonos   
Correo electrónico:   

 
.(anexar certificación anexo 1) 

 
 

 
4 

 
SOSTENIMIENTO DE PRECIOS: El CONTRATISTA deberá presentar CERTIFICACIÓN firmada por el 

Representante Legal de la entidad, donde se compromete con la Secretaria Local de Salud de Soledad; que una vez 

aceptada la oferta; y, durante la ejecución del contrato deberá mantener los precios estipulados en el contrato 

para el 
servicio requerido (anexar certificación anexo 2) 
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5 

INFORMAR EJECUCION DEL CONVENIO: 

El EL CONTRATISTA deberá presentar CERTIFICACIÓN firmada por el Representante Legal de la entidad, 
donde se compromete a presentar de manera mensual, la ejecución del contrato al Supervisor; e informar de 
manera inmediata cuando el contrato se haya ejecutado en los siguientes porcentajes: 

• En un cincuenta por ciento (50%) 

• En un Setenta por ciento {70%), 

* En un Noventa por Ciento (90%) 

 
Esto con el fin de realizar los respectivos trámites administrativos tendientes a garantizar la prestación del 
servicio a contratar. 

 
Nota: Llegado la ejecución del 100% de la contracción vs valor total del contrato, EL CONTRATISTA no deberá 
seguir prestando el servicio, la entidad estatal no se responsabiliza por servicios y valores facturados una vez se 
termine el contrato y no se hayan formalizados prorrogas o adiciones mediante una modificación del contrato. 
(anexar certificación anexo 3) 

 
 
 
 

 
6 

PRESTAR LOS SERVICIOS SIN NINGÚN TIPO DE 
DISCRIMINACIÓN: EL CONTRATISTA certificara que prestara los servicios objeto del presente contrato sin ningún 
tipo de discriminación y con la mayor diligencia y cuidado, utilizando el equipo humano, profesional, tecnólogo y 
técnico idóneo para cada uno de los servicios contratados, sin perjuicio del cumplimiento estricto de todas las normas 
que le impongan las disposiciones legales y éticas o de carácter sanitario vigentes en la actualidad o que se expidan 
en el futuro, así como los deberes que impone la sana práctica profesional, el orden público, la 
moral v las buenas costumbres ( anexar certificación) (anexar certificación anexo 4) 

7 CERTIFICACIÓN DE CAPACIDAD ADMINISTRATIVA Y 
OPERACIONAL: EL CONTRATISTA deberá certificar que cuenta con la capacidad administrativa y operacional 
para desarrollar el presente contrato (Anexo 5) 

8 
CERTIFICACIÓN DE CAPACIDAD DE PERSONAL: El oferente 
deberá certificar que cuenta con la capacidad de personal para desarrollar el presente contrato (Anexo 6) 

9 
DESARROLLO DE ACTIVIDADES: EL CONTRATISTA certificara que cumple y desarrollar tedas actividades 
dispuestas en el Anexo técnico No. 1   

10 
EL CONTRATISTA deberá coordinar con el supervisor del convenio, el tamaño del logotipo de la secretaria Local de 
salud de Soledad en los formatos de publicidad dispuestos para las actividades 

 
11 INDICADORES DEL SERVICIO: EL CONTRATISTA deberá presentar trimestral un informe de gestión de las 

actividades realizadas, con indicadores de las actividades realizadas en cobertura de población e impacto y/o 
resultados. 

 
12 CERTFICACION: EL CONTRATSTA deberá presentar por cada actividad realizada por mes VS cronograma 

certificado por parte del referente de acuerdo con el programa, actividad que debe ser coordinada con el mismos 
con posterioridad al desarrollo del evento. Requisito exigible en la cuenta de cobro   

 
 

13 
Lugar Realización de Congreso: Para la realización de los congresos dispuestos por cada programa. El contratista 
deberá realizarlos en un sitio que cumpla con todas las condiciones de adecuación para el fin y envergadura de 
este, cumpliendo con las condiciones dispuestas en el anexo 1, lugar que debe ser coordinado con el supervisor y 
referente del programa     

14  
Cronograma: Una vez adjudicado el contrato, el contratista deberá allegar con la carta de inicio el cronograma en 
coordinación con el supervisor de las actividades a desarrollar, el cual debe contener la firma del contratista, 
supervisor, y visto bueno del secretario Local de Salud de Soledad   

15 
Hojas de vida: Una vez adjudicado el contrato y se de la carta de inicio el contratista deberá allegar las hojas de 
vida del personal profesional o requerido (debe contener datos y estudios realizados e idoneidad para desarrollar la 
actividad, así mismo diligenciar lo contenido en el formulario 10 )  por cada actividad, requisito que se deberá anexar 
por mes para las cuentas de cobro ,  

 
Nombre del Representante Legal:   

CC.   

 
Firma :   



FORMULARIO N° 11 
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EXPERIENCIA DEL OFERENTE 

 
 

No. 

contrato 

FECHA 

INICIO 

FECHA 

FINAL 

PLAZO 

EJECUCION 

 
VALOR 

 
OBJETO 

PORCENTAJE 

DEEJECUCION 

CONTRATANTE 

        

        

        

 
EL CONTRATISTA deberá certificaciones realizadas con entidades públicas y/o privadas, cuyo 

objeto sea el mismo y/o igual al objeto del presente proceso, tal y como se estipuladas en las 

condiciones técnicas formulario No. 9 

 
Nota: EL CONTRATISTA ha realizado relaciones contractuales con la secretaria Local de Salud de Soledad, con el 

mismo objeto contractual, solo deberá presentar el Formulario No 11, sin adjuntar las certificaciones y/o contratos, la 

entidad verifica y dará fe de las relaciones contractuales que se dieron. Además de lo anterior se podrán solicitar copia de 

los contratos y/o acta de liquidación 

 

 

Atentamente; 
 

 
Proponente:   

 
Nombre:   

 
Documento de identidad: lugar de expedición:   

 
NIT:   

 

 
Firma:   
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CERTFICACION DEL SISTEMA DE GESTION Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 
Yo , identificado como aparece al pie 

de mi f Irma, obrando en calidad de representante legal de la empresa 

 , identificada con el NIT. , en calidad de 

EL CONTRATISTA del presento proceso contractual, certifico que cumplo con la implementación del Sistema 

de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo con Io establecido en el Decreto No. 1 072 de 

2015 ‘Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo” y la Resolución No. 

0312 de 2019 “Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridady 

Salud en el Trabajo, que en la actualidad tengo un avance del  % 

 
 

 
Atentamente; 

 

 

Proponente:  

Nombre:   

Documento de identidad: lugar de expedición:   
 

NIT:   

 

 
Firma:   
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OFERTA ECONOMICA DEL CONTRATISTA  

 
Ciudad fecha  

 
Señores 

SECRETARIA LOCAL DE SALUD 

ALCALDIA DE SOLEDAD – ATLANTICO 

Ciudad. 

 
Yo  , identificado como aparece al pie de mi 
firma, obrando en calidad de representante legal de la empresa   , identificada 
con el NIT. , presento la oferta económica para el proceso de Contratación Directa No. 
SS-CD-2026-077, convocado por la Secretara Local de Salud – alcaldía de Soledad – Atlántico, cuyo objeto es 
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DEL 
TALENTO HUMANO DEL SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA, INMERSAS 
EN LOS PROGRAMAS QUE INTEGRAN EL PLAN DE ACCION EN SALUD 2025 DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD 

 
No. OBJETO PRGRAMA VALOR UNITARIO  VALOR TOTAL  

1 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DEL 
SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA GESTION DE 
LA SALUD PUBLICA, INMERSAS EN LOS 
PROGRAMAS QUE INTEGRAN EL PLAN DE 
ACCION EN SALUD 2025 DEL MUNICIPIO DE 
SOLEDAD 

 
 
 
 
 
 
 

 

TOTAL  

 
 

EL CONTRATISTA deberá ofertar sobre el valor del presupuesto oficial estipulado en el estudio del sector. 

 
Declaramos, bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad institucional de las 
personas jurídicas que representamos, que la información antes consignada es totalmente cierta, y puede ser 

verificada. 

 
Atentamente; 

 
Proponente:   

 
Nombre:   

 
Documento de identidad: lugar de expedición:   

NIT:   

 
Firma:   
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ANEXO 1 

                                                 CERTFICACION PERSONAS ENLACE Y/O COORDINADOR (A) 

 
Yo , identificado como aparece al pie 

de mi f Irma, obrando en calidad de representante legal de la empresa 

 , i d e n t i f i c a d a   con  el  NIT. , a 

continuación, relaciono el personal de enlace durante la ejecución del contrato, para resolver aquellos 

eventos relacionados con la ejecución del contrato, así: 

 
 

 

1. Nombres completos:   
 

 
2. Teléfonos   

 

 
3. Correo electrónico:   

 

 
NOTA: Se deberá anexar hoja de vida de la persona de en lace o coordinadora del proyecto 

Atentamente; 

 

Proponente:  

Nombre:   

Documento de identidad: lugar de expedición:   
 

NIT:   

 
Firma:   
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ANEXO No. 2 

CERTIFICACION SOSTENIMIENTO DE PRECIOS 
 

 
Yo , identificado como aparece al pie 

de mi f irma, obrando en calidad de representante legal de la empresa 

 , identificada con el NIT. , a 

continuación, certificó que me comprometo con la Secretaria Local de Salud de Soledad; que una vez aceptada 

la oferta; y, durante la ejecución del contrato mantendré los precios ofrecidos en mi oferta económica para el 

servicio requerido 

 
 
 
 

 
Atentamente; 

 
 
 
 

 

Proponente:  

Nombre:   

Documento de identidad: lugar de expedición:   
 

NIT:   

 

 
Firma:   
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ANEXO No. 3 

CERTFICACION INFORMAR EJECUCION DEL CONVENIO 
 

 
Yo , identificado como aparece al pie 

de mi f irma, obrando en calidad de representante legal de la empresa 

 , identificada con el NIT. , a 

continuación, certificó que me comprometo a presentar de manera mensual, la ejecución del contrato al 

Supervisor; e informar de manera inmediata cuando el contrato se haya ejecutado en los siguientes 

porcentajes: 

 
➢ En un cincuenta por ciento (50%) 

➢ En un Setenta por ciento {70%), 

➢ En un Noventa por Ciento (90%) 

➢ En un Noventa por Ciento (100%) 

 

 

Lo anterior con el f in de realizar los respectivos trámites administrativos tendientes a garantizar la 

prestación del servicio a contratar. 

 
Nota: Llegado la ejecución del 100% de la contracion vs valor total del contrato, no seguiré prestando el 

servicio, por tal motivo no hago responsable a la entidad estatal por servicios y valores facturados una 

vez se termine el contrato y no se hayan formalizados prorrogas o adiciones mediante una modificación 

del contrato. 
 

Atentamente; 
 
 
 
 

 

Proponente:  

Nombre:   

Documento de identidad: lugar de expedición:   
 

NIT:   

 

 
Firma:   
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ANEXO No. 4 

CERTFICACION 

PRESTAR LOS SERVICIOS SIN NINGÚN TIPO DE DISCRIMINACIÓN 
 

 
Yo , identificado como aparece al pie 

de mi f irma, obrando en calidad de representante legal de la empresa 

 , identificada con el NIT. , a 

continuación, certificó que prestare los servicios objeto del presente contrato sin ningún tipo de discriminación 

y con la mayor diligencia y cuidado, utilizando el equipo humano, profesional, tecnólogo y técnico idóneo para 

cada uno de los servicios contratados, sin perjuicio del cumplimiento estricto de todas las normas que le 

impongan las disposiciones legales y éticas o de carácter sanitario vigentes en la actualidad o que se expidan 

en el futuro, así como los deberes que impone la sana práctica profesional, el orden público, la moral v 

las buenas costumbres 

 
 

 
Atentamente; 

 
 
 
 

 

Proponente:  

Nombre:   

Documento de identidad: lugar de expedición:   
 

NIT:   

 

 
Firma:   
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Yo , identificado como 

aparece al pie de mi f irma, obrando en calidad de representante legal de la empresa 

 , identificada con el NIT. , a 

continuación, certificó que cuento con la infraestructura y recursos necesarios para cumplir el 

objeto de la presente contratación, en las condiciones señaladas en los presentes términos de referencia 

 
 

 
Atentamente; 

 
 
 
 

 
Proponente:   

 
Nombre:   

 
Documento de identidad: lugar de expedición:   

 
NIT:   

 

 
Firma:   
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CERTIFICACIÓN DE CAPACIDAD DE PERSONAL 
 

 
Yo , identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en 

calidad de representante legal de la empresa 

 , identificada con el NIT. , a 

continuación, certificó que cuento con la capacidad profesional y técnica del talento humano (profesional 

de la salud, tecnólogos, técnicos y otros ) necesarios para cumplir el objeto de la presente contratación, 

en las condiciones señaladas en los presentes términos de referencia de las condiciones técnicas, 

teniendo en cuenta que el personal exigido es variable de acuerdo con la necesidad del servicio, del 

cual presentare toda la documentación de acreditación 

 

 
Atentamente; 

 
 
 
 

 
Proponente:   

 
Nombre:   

 
Documento de identidad: lugar de expedición:   

 
NIT:   

 

 
Firma:   
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OTRAS CONDICIONES TECNICAS 

 
CERTIFICACIÓN CUMPLIMEINTO DE LAS ACTIVIDADES Y PRESUPUESTO 

POR PROGRAMA ANEXO 1 

 
Yo , identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en calidad de 

representante legal de la empresa    , identificada con el NIT. , a continuación, 

certificó que cumplo con el talento humano, infraestructura, elementos y equipos para desarrollar la 

ejecución del proceso de Contratación Directa No. SS-CD-2026-077,  convocado por la Secretara Local de 

Salud – alcaldía de Soledad – Atlántico, cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO DEL SECTOR SALUD Y 

DE APOYO A LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA, INMERSAS EN LOS PROGRAMAS QUE INTEGRAN 

EL PLAN DE ACCION EN SALUD 2026 DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD 

 

Atentamente; 

 
Proponente:   

 
Nombre:   

 
Documento de identidad: lugar de expedición:   

 
NIT:   

 

 
Firma:   
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CERTIFICACION ESTADOS FINANCIEROS 
 

 

1. Balance General y Estado de Resultados 

 
Cuenta Valor en pesos 

Activo Corriente  

Activo Total  

Pasivo Corriente  

Pasivo total  

Utilidad Operacional  

Gastos de intereses  

Patrimonio  

 
2. Capacidad financiera 

 
Indicador Índice EL 

CONTRATISTA % 

Liquidez  

Endeudamiento  

Cobertura de Interés  

Rentabilidad del Patrimonio  

Rentabilidad del Activo  

 

 
   NOTA : Deben anexar estados f financieros : Balance general, estado de resultado y notas vigencia 2024 

Atentamente; 

Proponente:   

 
Nombre:   

 
Documento de identidad: lugar de expedición:   

 
NIT: 

 

 
Firma: 
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