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ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD, CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD 
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 

CMC-002-2026

DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 25 DE LA LEY 80 DE 
1993 EN SUS NUMERALES 7 Y 12 ESTE ULTIMO MODIFICADO FOR EL ARTICULO 
87 DE LA LEY 1474 DE 2011 Y EL DECRETO 1082 DEL 2015, SUBSECION 4 
“CONTRATACION DIRECTA”

PARA CONTRATACION DIRECTA 
Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Del Decreto 1082 de 2015

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ESPECIALISTA EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, PARA QUE REALICE LA 
ACTUALIZACION, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE 
GESTION Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO EN LA CONTRALORIA 
MUNICIPAL DE CUCUTA".

OBJETO:

FECHA DE ELABORACION: 30 de enero de 2026
DEPENDENCIA RESPONSABLE: DESPACHO DEL CONTRALOR

DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE SE 
PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION:

Introduccion.

De acuerdo a lo senalado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, 
modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 
1082 de 2015, los estudios o documentos previos conformaran el soporte para la 
elaboracion del proyecto de pliego, pliegos de condiciones para los casos de 
contratacion por licitacion piiblica, seleccion abreviada, concurso de meritos o minima 
cuantia, o para la expedicion del acto administrative en aquellos casos en que sea 
obligatorio en la contratacion directa de la que refiere el articulo 2.2.1.2.1.4.1 y siguientes 
del decreto 1082 de 2015; igualmente como soporte para la elaboracion del contrato. En 
ese orden de ideas, la entidad determinara la conveniencia del objeto a contratar con 
antelacion al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato, 
segun el caso. Con base en ello, los estudios y documentos previos, estaran 
conformados por los documentos definitives que sirvan de soporte para la contratacion, 
cumpliendo con los requisites que establece el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 
2015 para la presente contratacion asi:

El presente estudio de conveniencia y oportunidad es el soporte a la contratacion de un 
profesional, especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo, certificado con el curso 
virtual de cincuenta (50) boras segun lo establecido en la Resolucion 4927 del 2016, con 
el objetivo de que actualice, CONTRALORIA MUNICIPAL DE CUCUTA, dando 
cumplimiento a lo senalado en el Decreto 1072 del 2015 y demas normas concordantes 
vigentes en la materia.
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Esta entidad tiene a su cargo el ejercicio del control fiscal, que practica sobre los sujetos 
vigilados, el cual se ejerce de forma posterior y selectiva.

Revisando la Resolucion No. 010 del No.010 del 7 de febrero del 2024 “Por medio de la 
cual se actualiza el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los 
empleos que conforman la Planta de Personal de la Contraloria Municipal de San Jose 
de Cucuta”, se pudo establecer al interior de la estructura administrativa de la Contraloria 
Municipal de Cucuta, no cuenta con personal que cumpla con el perfil senalado por el 
articulo 6 de la Resolucion No.1111 del 2017, para que actualice, administre y ejecute el 
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, razon por la cual se hace 
necesario contratar un profesional con el perfil requerido, para que apoye en estas 
labores y actividades senaladas en la normatividad vigente.

De conformidad con el Articulo 3 del Decreto 1737 de 1998 modificado por el Articulo 1 
del Decreto 2209 de 1998, los contratos de prestacion de servicios con personas 
naturales o juridicas, solo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con 
capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Es por ello, que se requiere contratar un profesional de apoyo con la especializacion de 
Seguridad y Salud en el Trabajo, certificado con el curso virtual de cincuenta (50) boras 
segiin lo establecido en la Resolucion 4927 del 2016, para que adelante toda las 
acciones encaminadas a la actualizacion, administracion y ejecucion del Sistema de 
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del ente de control, conforme el Decreto 
1072 del 2015.

Teniendo en cuenta esta necesidad, la misma fue establecida en el Plan de adquisicion 
de bienes y servicios de la presente vigencia, de la Contraloria Municipal de Cucuta.

II Descripcion de la necesidad

Objetivo y AlcanceA.

La CONTRALORIA MUNICIPAL DE CUCUTA conforme a lo senalado en la Resolucion 
Interna No.010 del 7 de febrero del 2024 “Por medio de la cual se actualiza el Manual 
Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos que conforman la 
Planta de Personal de la Contraloria Municipal de San Jose de Cucuta", no tiene 
incorporado el perfil que senala el articulo 6 de la Resolucion No. 1111 de 2017 en lo 
relacionado con el “Apoyo, asesoria y capacitacion para el diseno, administracion y 
ejecucion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en la micro y 
pequena empresa”

En virtud de este vacio de personal idoneo para realizar y ejercer las labores 
correspondientes a la actualizacion, administrativa y ejecucion de Sistema de Gestion y 
Seguridad y Salud en el Trabajo se hace necesario contratar un profesional de apoyo 
con el perfil requerido por la Resolucion No. 1111 de 2017 y demas normas 
concordantes, que para el caso de este ente de control, es el de profesional con 
especializacion en Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, certificado con el curso 
virtual de cincuenta (50) boras segun lo establecido en la Resolucion 4927 del 2016, para
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que apoye con la actualizacion, administracion y ejecucion del SG-SST de la entidad 
dando cumplimiento al Decreto 1072 de 2015.

B. Relacion estrategica del objeto contractual con la planeacion constitucional

La contratacion se realiza en cumplimiento del objetivo del Plan Estrategico: Estrategia 
del Objetivo de Plan Estrategico Humano "Promover la cultura, clima organizacional, en 
cada una de las Oficinas de la Contraloria Municipal de Cucuta 2022-2025", igualmente, 
en concordancia con el Plan de Accion de esta vigencia, el Proceso de Capacitacion y 
Bienestar Social; establece Ejecutary ajustarel plan del sistema de gestidn de seguridad 
y salud en el Trabajo - SGSST" “Dar cumplimiento al Plan del Sistema de Gestidn y 
Seguridad en el Trabajo”

III Objeto a contratar

A. Objeto

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ESPECIALISTA EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, PARA QUE REALICE LA ACTUALIZACION, 
ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION Y SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO EN LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE CUCUTA”

B. Obligaciones y Especificaciones del Producto a Obtener

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: De conformidad con el clasificador de 
bienes y servicios de Naciones Unidas, version 14 del UNSPSC, consultado en la pagina 
web: www.colombiacompra.Qov.co/clasificaci6n. el objeto a contratar se encuentra 
codificado asi:

CLASIFICA CION UNSPSC:

Segun el clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (Version 14 del 
UNSPSC) contenido en la direccion http://www.colombiacompra.aov.co/Clasificaci6n el 
objeto contractual se enmarca dentro del siguiente codigo de clasificador de Bienes y 
Servicios, hasta el nivel tres.

Segment© Familia Clase

80 Servicios de gestion, servicios
profesionales de empresa, y 
servicios administrativos

10 sen/icios de recursos humanos 1600 servicios de 
personal temporal

El objetivo contractual se clasifica en los siguientes codigos del Clasificador de Bienes 
y Servicios:
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Segmento Familia Clase Producto Descripcion

Servicios 
temporales de 

recursos humanos
80000000 80110000 80111600 80111620

a. Actividades especificas

• Obligaciones Contratista:

El contratista debera cumplir ademas de las obligaciones propias de este tipo de contrato, 
las siguientes:

1. Reporte de evaluacion al fondo de riesgos laborales vigencia 2025.
2. Realizar el Diagnostico del Sistema del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud 

de la Contraloria Municipal de Cucuta.
3. Realizar aplicacion de bateria de riesgo psicosocial (Realizada por un psicologo 

especialista en seguridad y salud en el trabajo)
4. Planificar y realizar examenes medicos ocupacionales periodicos.
5. Continuar con las intervenciones de acuerdo a los resultados de la bateria de riesgo 

psicosocial.
6. Continuar los seguimientos y recibir las visitas de auditoria tecnica solicitadas por la 

ARL
7. Cumplir con las obligaciones contractuales, teniendo en cuenta lo senalado en la 

minuta que para el efecto se suscriba.
8. Presenter los documentos necesarios para suscripcion del contrato.
9. Presentar los informes sobre las actividades desarrolladas, para efectos de poder 

certificar el cumplimiento de servicio a cabalidad.
10. Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi como atender los 

requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del contrato en desarrollo 
del objeto contractual.

11. Entregar informe final consolidado en fisico, sobre la totalidad del trabajo desarrollo.
12. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato, devolver los 

insumos, suministros, herramientas, implementacion del servicio objeto de este 
contrato.

13. Las demas que le sean asignados acordes con el objeto del contrato y las que fueron 
de discriminacion de la Propuesta presentada por el Contratista.

14. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral (ARL) y 
parafiscales, so pena de las consecuencias establecidas en el articulo 1 de la Ley 
828 de 2003.

15. Suscribir oportunamente el acta de inicio, acta de terminacion del contrato 
conjuntamente con el supervisor del mismo.

16. Presentar al Supervisor el informe final de actividades ejecutadas durante el plazo 
de ejecucion contractual en medio fisico.

17. Las demas que le sean asignadas acorde con el objeto del contrato.

• Obligaciones de la Contraloria Municipal de Cucuta:

Ademas de las diligencias usuales en este tipo de contratos, debera:
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1. Suministrar la informacion requerida y que fuese responsabilidad de la 
Contraloria, para la correcta ejecucion del contrato.

2. Suministrar al contratista el numero para ingresar a la pagina del SIGER, para 
registrar la hoja de vida.

3. Delegar de manera oportuna el supervisor del contrato.
4. Exigir al contratista el pago de Seguridad social y demas obligaciones legates.
5. Exigir a traves del funcionario responsable la correcta ejecucion del contrato.
6. Recibir las actividades ejecutadas a satisfaccion de Contratacion Directa y 

cancelar el valor pactado de acuerdo con los procedimientos y requerimientos 
establecidos.

IV Movilidad de seleccion del contratista v su iustificacion

La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo con 
lo senalado en el en el literal del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y el 
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 por tratarse de un contrato para 
“prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion”.

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que este en capacidad de 
ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia directamente 
relacionada con el area que se trate; entendiendo como tales los servicios de naturaleza 
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimento de las 
funciones

De la entidad, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o 
asistenciales.

El objeto definido para el contrato a celebrarse lo debera ejecutar un profesional con 
especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo, certificado con el curso virtual de 
cincuenta (50) horas segun lo establecido en la Resolucion 4927 del 2016, que cuente 
con experiencia en el ejercicio de su profesion de 1 ano, condiciones que son tenidas 
como los factores de seleccion para la prestacion de servicios profesionales.

Teniendo en cuenta que el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros 
senalados, se justifica entonces la contratacion directa del profesional.

LUGAR DE EJECUCION: Para todos los efectos legates el contrato sera ejecutado en 
el Municipio de San Jose de Cucuta.

CONTROL VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO: El control, vigilancia y seguimiento del 
contrato de Prestacion de Servicios profesionales estara a cargo de la supervision que 
para tal efecto designe el representante legal de la entidad o quien haga sus veces.

A. Estudio del sector - Estudio del mercado

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, 
siguiendo la guia para la elaboracion de estudios del sector publicada por Colombia 
Compra Eficiente, y con el fin de materializar los principios de planeacion,
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responsabilidad y transparencia, se identified que el sector relative al objeto del presente 
proceso de contratacidn esta integrado por el conjunto de profesionales que prestan 
servicios a las entidades y organismos del estado.

Analisis del aspecto Juridico: El Articulo 2.2.1.2.1.4.9 determina que las Entidades 
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacidn de 
servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con la persona natural o Juridica que este 
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal 
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

La contratacidn de estos profesionales no esta sujeta a requisites particulares de indole 
legal, salvo las propias del ejercicio mismo de la profesidn, y es diversa en cada entidad 
estatal de acuerdo con sus necesidades. La determinacidn del perfil del posible 
contratista y de quien lo cumple esta relacionada con el conocimiento previo de las 
condiciones academicas, profesionales y de experiencia, y de contratos anteriores 
ejecutados por el posible contratista.

sus

En consecuencia, las aptitudes que debe tener el contratista se corroboraran verificando 
el titulo de idoneidad y los soportes laborales respectivos. Esto permite establecer que 
cuenta con las condiciones necesarias para asumir la responsabilidad que implica la 
ejecucion del contrato.

La Contraloria Municipal de Cucuta considera que para la ejecucion del objeto del 
contrato se necesita una persona natural con titulo profesional con especializacion en 
Seguridad y Salud en el Trabajo, certificado con el curso virtual de cincuenta (50) boras 
segun lo establecido en la Resolucion 4927 del 2016.

B. Relacion de contratos SECOPII

La Contraloria Municipal de Cucuta, analizo procesos de contratacidn similares a los del 
presente documento, y en la siguiente tabla se resumen los contratos identificados:

Entidad Objeto Valor
PRESTAClON
PROFESIONALES 
OCUPACIONAL PARA 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA 
CONTRALORIA GENERAL DE SANTIAGO DE 
CALI.

CONTRATO 008
DEL 2020 

CONTRALORIA 
GENERAL DEL 
SANTIAGO DE

DE SERVICIOS
SALUD

LA DIRECCION

$12,000,000
EN

CALI

CONTRATO 005
DEL 2024 

CONTRALORIA 
MUNICIPAL DE 

ITAGUI

PRESTAClON DE SERVICIOS
PRIOFESIONALES Y DE APOPYO A LA 
GESTION, PARA LA EVALUACION Y 
ACTUALIZACION BAJO ALS NORMAS 
VIGENTES DEL SISTEMA DE GESTION DE 
LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
SG-SST DE LA CONTRLAORIA MUNICIPAL 
DE ITAGUI

$7,000,000
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CONTRATO CDN- 
1000-12-02-013-

CONTRATO DE PRESTACION DE 
SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION 
PARA EL SEGUIMIENTO, ADMINSITRACION 
Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION 
DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO EN LA CONTRALORIA 
DEPARTAMENTAL DEL NARINO, SEGUN LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE

$14,300,000

2025
CONTRALORIA 

DEPARTMAENTA 
L DE NARlftO

For el conocimiento, experiencia minima y teniendo en cuenta el sondeo realizado de 
contratos similares en el SECOP II vigencia 2020 y vigencia 2025, el valor a cancelar al 
future contratista sera de doce millones de pesos ($12,000,000).

PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO.

Luego del analisis realizado, el presupuesto oficial para el presente proceso es de: 
DOCE MILLONES PESOS ($12,000,000) M/CTE INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y 
CONTRIBUCIONES A LAS QUE HAYA LUGAR. Los cuales se encuentran amparados 
con el CDP N° DP 000003 expedido por la Sub-contralorla Oficina de presupuesto de la 
entidad el 19 de enero del 2026, con cargo al rubro presupuestal N°.2.1.2.02.02.009.03 
denominado "SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
SGSST" que sera afectado por el valor que se contrate.

Los costos que se determinan son directos, ademas de costos indirectos como rete- 
fuente, estampillas Municipales, deducciones y descuentos que el contratista debera 
tener en cuenta al momento de recibir el correspondiente pago; los cuales se describen 
a continuacion siguientes:

LO ASUMETOTALCONCERTO
2% estampilla Pro Cultura (Contratos mayores a 10 
S.M.L.V), 2% Pro Bienestar del Anciano, y 2.5% 
IMRD.

Estampillas
Municipales

CONTRATI6.5% STA
Retencion
en la fuente

Entre 2,5% y 
3,5%

CONTRATIDeclarantes 2.5% no Declarantes 3.5% STA

V. Valor Estimado del Contrato. Forma de Pago v Justificacion

VALOR Y FORMA DE PAGO: LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE SAN JOSE 
DE CUCUTA PAGARA AL CONTRATISTA: ($12,000,000) M/CTE, suma esta que la 
Contraloria Municipal cancelara de la siguiente manera: Cuatro (4) pagos mensuales por 
valor de ($3,000,000) cada uno de conformidad al mes vencido, previa presentacion de 
un informe final relacionados con el cumplimiento del objeto contratado, para lo cual, 
debera evacuar los requerimientos escritos o verbales que realice el supervisor del 
contrato, as! mismo debera el contratista estar al dla en el pago al sistema de seguridad 
social, del respective mes, certificacion del supervisor del contrato informe de 
actividades.

E. Concordancia del objeto del contrato con el rubro presupuestal.
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El contrato se paga con cargo al rubro presupuestal 2.1.2.02.02.009.03, Sistema de 
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SGSST, para atender el costo del contrato 
a celebrarse, se cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal DP 000003 del 
19 de enero de 2026.

VI Criterios de Seleccion

El objeto que se requiere contratar corresponde a la prestacion de servicios 
profesionales, que de conformidad con lo establecido por el articulo 32 - numeral 3 de la 
Ley 80 de 1993 y el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el 
Articulo 22.12.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se celebrara bajo la modalidad de 
Contratacion Directa.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, "por tratarse de 
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la 
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas 
personas naturales, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido varias ofertas"

En la contratacion directa de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la 
Gestion, la Contraloria Municipal de Cucuta para el desarrollo de su gestion requiere 
contratar los servicios de una persona natural con titulo profesional especialista en 
Seguridad y Salud en el Trabajo cuya idoneidad y experiencia este debidamente 
acreditada, debiendo demostrarque esta en capacidad de ejecutar el objeto del contrato.

La persona natural que se contrate debe estar en capacidad de ejecutar el objeto del 
contrato por tener los conocimientos para desarrollar el analisis del riesgo de la entidad, 
ademas buen manejo de relaciones interpersonales, iniciativa, trabajo en equipo y 
liderazgo.

De otra parte, en la planta de personal de la Contraloria Municipal de Cucuta no se 
cuenta con personal que cumpla con el perfil requerido e idoneo, que asuma la ejecucion 
de las actividades propuestas en el objeto de la contratacion, para lo cual se anexa el 
certificado de no disponibilidad de personal.

En concordancia con las normas mencionadas, este contrato en ningun caso genera 
relacion laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinacion y se celebrara por el 
termino estrictamente indispensable

A. EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo de ejecucion del contrato producto de esta prestacion de servicios profesionales 
sera de cuatro (04) meses, contados a partir de la suscripcion de la respectiva acta de 
inicio, sin superar el 31 de diciembre de 2026.

VII. Analisis de Riesao v la forma de mitioarlo

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, dentro de la 
ejecucion de future contrato se estima, tipifica y asigna el siguiente riesgo por parte de 
la entidad:
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PARTE QUE 
ASUME EL 

RIESGO

EVALUACION DEL 
RIESGO

RIESGO ACTUAL CALI FICACION TIPO DE RIESGO

PROBALIDAD IMPACTO
Durante la etapa de Celebracion del Contrato

La nofirma del 
contrato en el 

riesgo requerido

1 3 A Zona de Medio C Cumplimiento CONTRATISTA

No legalizacion del 
Contrato o 

legalizacion tardia

1 3 AZonade Riesgo 
Medio

C Cumplimiento CONTRATISTA

Durante la etapa de Ejecucion del Contrato
Incumplimiento de 
lasobligacionesdel 

contratista

1 3 EZona de Riesgo 
Medio

C Cumplimiento CONTRATISTA

VIII. Garantias para el Proceso de Contratacion

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.5 del Decreto 1.082 de 2015, en los 
procesos de contratacion Directa, la constitucion de garantias no es obligatoria; 
por ende, la Contraloria Municipal no requerira la constitucion de garantias, por 
cuanto la norma no lo exige y la prestacion del servicio cuenta con la supervision 
de un funcionario de la entidad que estara atento en la verificacion del 
cumplimiento de la obligacion y el objeto del contrato.

IX. Indicacion de si el Proceso de Contratacion esta cobiiado por un Acuerdo
Comercial.

Segun el "Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos 
Contratacion" M- MACPC-06 Colombia Compra Eficiente senalo en el literal C.

C" tCdmo sabe una Entidad Estatal que un Proceso de Contratacion esta sujeto a un 
Acuerdo Comercial?

Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos 
Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan disenando y en caso 
de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Las 
Entidades Estatales No deben hacer este analisis para los Procesos de Contratacion 
adelantados por las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima 
cuantia."

Por lo anterior, la presente contratacion no esta cobijada por un Acuerdo Comercial.

X. Supervision.

La supervision sera ejercida por el funcionario que delegue el Contralor Municipal de 
Cucuta.
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El supervisor esta autorizado para impartir instrucciones y ordenes al contratista sobre 
asuntos de su responsabilidad siempre y cuando las mismas esten sujetas a lo estipulado 
en el contrato. Tambien, esta obligado a buscar el cumplimiento de los fines de la 
contratacion, a vigilar la correcta ejecucion del objeto contratado y a proteger los 
derechos de la entidad, del contratista y de los terceros que puedan verse afectados por 
la ejecucion del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del Articulo 
26 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con los Articulos 4,14 y 53 de la misma norma, 
este ultimo articulo modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011, asi como dar 
cumplimiento a la Circular No. 060-2013 (19 de septiembre).

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad que debe 
satisfacer la Contraloria Municipal de Cucuta, porlo que resulta imprescindible adelantar 
el correspondiente proceso de contratacion, tendiente a cumplir con los propositos 
establecidos para el desarrollo de la funcion publica de control fiscal y cumplimiento de 
las competencias, determinadas para los fines senalados en el presente documento.

Por lo anterior se declara que es NECESARIA, CONVENIENTE Y OPORTUNA la 
presente Contratacion Directa, conforme la establece el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del 
decreto 1082 de 2015, misma que apoya a la gestion de la entidad, siendo previamente
ESTUDIADA Y JUSTIFICADA A TRAVES DEL PRESENTE ACTO ADMINISTRATIVO.

PEDRO DE JESUS DURAN BARAJAS
Contralor Municipal de Cucuta

Elaboro y proyecto: SANDRA LILIANA OMANA HERNANDEZ / Profesional Umversitario
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