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CONVENIO DE ASOCIACION CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA
IDONEIDAD Y EXPERIENCIA No. 008-2026 SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO
DE BOLIVAR Y CORPORACION ACCION POR ATLANTICO ACTUAR FAMIEMPRESAS
IDENTIFICADO CON NIT 800.190.352 - 3

Entre los suscritos JULIANA ISABEL SOLANO CHAR identificada con cédula de
ciudadania N°1.018.413.675 de Cartagena, en su calidad de Secretaria General de la
Gobernacion de Bolivar, nombrada mediante Decreto Numero 001 de 2024 y posesionada
mediante Acta del 2 de enero de 2024, debidamente delegada para contratar de
conformidad con el Decreto 07 de 2024, actua en representacion del DEPARTAMENTO
DE BOLIVAR identificado con NIT 890480059-1., quien para efectos de este documento se
denominara EL DEPARTAMENTO o EL ENTE TERRITORIAL, por una parte, y por la otra,
JULIO FRANCISCO HERAZO DIAZ identificado mayor de edad, domiciliado en la ciudad
de Barranquilla, identificado con cédula de ciudadania numero 15.682.164, quien en su
calidad de Representante Legal, obra en nombre y representacion de CORPORACION
ACCION POR ATLANTICO ACTUAR FAMIEMPRESAS, entidad sin animo de lucro con
personeria juridica, con principal en la ciudad de Barranquilla, identificada con NIT
800.190.352 - 3 y quien en adelante se denominara ESAL o ASOCIADO, quien bajo la
gravedad de juramento manifiesta no hallarse incursa en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad para celebrar convenios de que tratan los articulos 8, 9 y 26 de la ley 80
de 1993 y demas normas vigentes sobre la materia, hemos acordado celebrar el presente
convenio con entidad sin animo de lucro, previas las siguientes consideraciones: 1) Que el
articulo 355 de la Constitucion Politica autoriza a las entidades estatales a celebrar
contratos con entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con el propésito de
impulsar programas y actividades de interés publico acordes con los planes de desarrollo.
2) Que el Decreto 092 de 2017 reglamenta la contratacion con entidades sin animo de lucro
para el desarrollo de actividades de interés publico, estableciendo como presupuesto la
existencia de un programa o proyecto que busque el fortalecimiento social, econémico o
comunitario de un territorio o poblacion determinada. 3) Que el Departamento de Bolivar, a
través de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, adelanta intervenciones en el sector de
Lomita Arena del municipio de Santa Catalina, territorio con vocacion turistica estratégica
sobre la Via al Mar, reconocido como corredor gastrondmico y parador turistico natural de
viajeros entre Cartagena y Barranquilla. 4) Que, no obstante el alto potencial turistico del
sector, los estudios de caracterizacion realizados por el municipio de Santa Catalina
evidencian que las diecisiete (17) unidades de negocios gastrondmicos alli ubicadas
presentan debilidades estructurales en su gestibn empresarial, altos niveles de
informalidad, ausencia de registros contables, deficiencias en estandares de calidad e
inocuidad, y limitaciones en su dotacion productiva, lo cual afecta directamente su
productividad, competitividad y sostenibilidad econdmica. 5) Que dichas unidades
productivas constituyen la principal fuente de generacién de ingresos para sesenta y seis

(66) personas del corregimiento de Lomita Arena, poblacion que se encuentra dentro de un
contexto territorial con altos indices de pobreza, baja cobertura de servicios publicos y
limitada infraestructura turistica. 6) Que la problematica identificada no se limita a
necesidades de capacitacién aisladas, sino que requiere una intervencién integral que
articule formacion empresarial, acompafiamiento técnico, estandarizacién de procesos y
dotacion productiva, con el fin de cerrar brechas histéricas y generar impactos sostenibles
en el tiempo. 7) Que la intervencién propuesta se orienta directamente a atender la raiz del
problema identificado, la débil gestion empresarial de las unidades gastrondmicas,
mediante acciones costo-efectivas, de rapida ejecucion y con efectos duraderos en la
competitividad del corredor gastronémico. 8) Que el fortalecimiento de estas unidades
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productivas contribuye al cumplimiento de los objetivos del Plan de Desarrollo
Departamental, en lo relacionado con la promocién del turismo sostenible, el fortalecimiento
del tejido empresarial local, la generacion de ingresos y la formalizacion econémica en
territorios con vocacion turistica. 9) Que la Secretaria de Desarrollo Econémico recibid
solicitud formal por parte de una Entidad Sin Animo de Lucro que manifiesta contar con la
experiencia, idoneidad técnica y capacidad operativa para ejecutar las actividades
requeridas, asi como la disposicion de realizar aportes propios para la consecucion de los
objetivos del proyecto. 10) Que la naturaleza de las actividades a desarrollar, formacion,
acompafamiento empresarial, asistencia técnica y dotacion productiva a unidades
economicas comunitarias, corresponde materialmente a actividades de interés publico y
social, compatibles con el régimen especial previsto en el articulo 355 de la Constitucion
Politica y el Decreto 092 de 2017. 11) Que la celebracidon de un convenio de asociacion
resulta el instrumento juridico idoneo para articular la intervencion estatal con el aporte
técnico y social de la ESAL, garantizando mayor eficiencia en la ejecucién, apropiacion
comunitaria y sostenibilidad de los resultados. 12) Que, en consecuencia, se evidencia la
necesidad y procedencia de suscribir un Convenio de Asociacion que permita materializar
el fortalecimiento empresarial de las unidades gastrondmicas del sector Lomita Arena,
contribuyendo al desarrollo econdmico local, la formalizacion productiva y el
aprovechamiento del potencial turistico del territorio. 13) Que el Decreto 092 de 2017 en su
Art. 5 determina de manera clara que: ARTICULO 5°. Asociacién con entidades privadas
sin animo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales. Los
convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin &nimo de lucro de reconocida
idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con
los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo
96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo
de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una
proporcioén no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la
entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional. 14) Por tanto,
acorde a lo dispuesto en el Decreto 092 de 2017, articulo 5 y conforme a la Guia para la
contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad — ESAL
expedida por la agencia Nacional para la Contratacion Publica, Colombia Compra Eficiente,
donde establece que los procesos que se celebren en el marco del Decreto 092 de 2017,
deberan publicarse temporalmente en la plataforma SECOP I, el dia 27 de enero de 2026,
se publico en la plataforma SECORP I, el estudio previo, invitacion y anexos CD-001-2026,
cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS
Y LOGISTICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION EMPRESARIAL DE
UNIDADES DE NEGOCIOS GASTRONOMICOS, DE LA VIA AL MAR, SECTOR LOMITA
ARENA, BOLIVAR presenté oferta dentro del proceso CD-001-2026 la cual, una vez
evaluada, se determind que cumple con los requisitos de orden juridico, técnico y financiero,
exigidos por la entidad. 15) Que en el marco del proceso, CORPORACION ACCION POR
ATLANTICO ACTUAR FAMIEMPRESAS manifesté un aporte del 31%, es decir, la suma
de QUINIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES TREINTA Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($ 543.034.829), recursos financieros
estos para atender, entre otros, recurso humano administrativo y académico, asi como de
soporte tecnoldgico, medios de infraestructura fisica, tecnoldgica, y logistica, y la



GOBERNACION
o: BOLIVAR

CONVENIO DE ASOCIACION CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA
IDONEIDAD Y EXPERIENCIA No. 008-2026 SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO
DE BOLIVAR Y CORPORACION ACCION POR ATLANTICO ACTUAR FAMIEMPRESAS
IDENTIFICADO CON NIT 800.190.352 - 3

administracién de las actividades que demande la puesta en marcha del objeto a convenir
y gestion de los recursos asignados al proyecto. 16) Que en virtud de lo consagrado en el
Decreto 092 de 2017, los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin
animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto
de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley no
estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos
en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del
valor total del convenio. 17) Que en virtud a lo anterior las partes acuerdan celebrar el
presente convenio el cual se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA -
OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y
LOGISTICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION EMPRESARIAL DE
UNIDADES DE NEGOCIOS GASTRONOMICOS, DE LA ViA AL MAR, SECTOR LOMITA
ARENA, BOLIVAR CLAUSULA SEGUNDA-ALCANCE DEL OBJETO: El ASOCIADO en
desarrollo del objeto contractual debera: 1)Actualizar el levantamiento de informacion y
diagnéstico empresarial de las unidades de negocio gastronémicas objeto de intervencion,
incluyendo analisis de necesidades y planificacion de la dotacion. 2) Disefiar y aplicar
instrumentos de recoleccion de informacion, realizar visitas/entrevistas y consolidar analisis
integrados 3) Desarrollar procesos de formacién tedrico—practica en gestion financiera
basica, incluyendo herramientas simplificadas de registro de ingresos/gastos, proyeccion
financiera y fortalecimiento de capacidades para planeacion de compras. 4) Implementar
acciones de fortalecimiento administrativo y de inventarios, orientadas a estandarizar
procesos internos, control de inventarios, manejo de caja y mejoras en la relacion con
proveedores. 5) Ejecutar un componente de acompafiamiento para legalizacion y
formalizacion, que incluya diagnostico de estado de formalidad, orientacion para tramites y
rutas de acceso a servicios financieros/financiacion. 6) Capacitar y acompanar en control
de costos, rentabilidad y fijacion de precios, incluyendo metodologias de costeo por
producto/plato, punto de equilibrio y adopcion de herramientas de gestion. 7) Disedar y
fortalecer la marca e identidad del parador y/o de los negocios, incluyendo procesos de co-
creacion de marca, propuesta de valor y lineamientos de imagen. 8) Desarrollar estrategias
de marketing y promocion, con énfasis en marketing digital, redes sociales, posicionamiento
local y fomento de resefias para atraer y fidelizar visitantes. 9) Fortalecer competencias de
servicio al cliente, hospitalidad y protocolos de atencién, incluyendo adopcién de
mecanismos de retroalimentacién y mejora continua.10) Formular participativamente la
planificacion estratégica y el modelo de gestion/gobernanza del parador, incluyendo
definicion de roles, reglas basicas de funcionamiento, comités y plan de accién conjunto.
11) Fortalecer capacidades gerenciales y liderazgo de los actores locales, incluyendo
herramientas para administracion colectiva, gestion financiera comun y toma de decisiones.
12) Realizar monitoreo, seguimiento y medicion de impacto del proyecto, con linea
base/linea de salida, medicion de indicadores, analisis comparativo y elaboracion de
informe de resultados. 13) Desarrollar acompafamiento estratégico para la consolidacion
de las unidades productivas, mediante asesorias, plan estratégico de mediano/largo plazo
y plan de comunicacién interna. 14) Estandarizar y optimizar la oferta gastrondmica,
incluyendo revision del portafolio, fichas técnicas/insumos, control de porciones y
lineamientos para mejorar presentacion y experiencia del consumidor. 15) Implementar
buenas practicas de manufactura e inocuidad, incluyendo diagndstico, capacitacion y
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adopcion de lineamientos minimos sanitarios y de higiene. 16) Fortalecer cadena de
suministro y logistica, incluyendo mapeo de proveedores, estrategias de compra (individual
o colectiva) y mejoras en inventarios y abastecimiento. 17) Incorporar criterios de gestién
ambiental y sostenibilidad, incluyendo diagnéstico de residuos, plan de manejo y
disposicion, y/o instalacién de puntos ecologicos segun el disefio del proyecto. 18) Adquirir
y entregar insumos, materiales y equipos para las unidades beneficiarias, incluyendo
definicion del modelo de entrega/custodia, actas de entrega y capacitacion inicial de uso.
19) Prestar asistencia técnica y acompafnamiento en la operacion posterior a la dotacion,
incluyendo jornadas en sitio, lineamientos de mantenimiento preventivo y apoyo para
mecanismos de sostenibilidad 20) Administrar y coordinar integralmente el proyecto,
incluyendo la gestion operativa del equipo de trabajo, logistica y transporte requeridos para
el cumplimiento del alcance. CLAUSULA TERCERA: VALOR DEL CONVENIO Y FORMA
DE HACER LOS APORTES: el valor del convenio en la suma de MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y TRES MILLONES TREINTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS
VEINTINUEVE PESOS ($ 1.743.034.829) de los cuales EL DEPARTAMENTO aportara la
suma de MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.200.000.000,00)
correspondiente al SESENTA Y NUEVE POR CIENTO (69%) del valor total del convenio,
y, por otro lado, la CORPORACION ACCION POR ATLANTICO ACTUAR
FAMIEMPRESAS propone aportar la suma de QUINIENTOS CUARENTA Y TRES
MILLONES TREINTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE
($543.034.829) correspondiente al TREINTA'Y UN POR CIENTO (31%) del valor total del
convenio los cuales seran aportados en dinero detallado y cuantificado tal y como consta
en la propuesta presentada y que seran invertidos en la ejecucion del convenio.
CLAUSULA CUARTA: FORMA DE HACER LOS APORTES: EI DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR transferira al asociado los recursos del aporte al que se compromete, de la
siguiente manera: Una primera transferencia, equivalente al 20% de la contrapartida de la
entidad territorial, esto es, la suma de DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS
COLOMBIANOS ($240.000.000) con el recibo a satisfaccion del supervisor de la FASE 1 —
DIAGNOSTICO PRELIMINAR DE LA SITUACION EMPRESARIAL ACTUAL. Una
segunda transferencia TRESCIENTOS SESENTA MILLONES DE PESOS
COLOMBIANOS ($360.000.000) con el recibo a satisfaccion del supervisor del componente
de fortalecimiento de capacidades técnicas y productivas de la FASE 2 -
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES. Una tercera transferencia, equivalente al 30%
de la contrapartida de la entidad territorial, esto es, la suma de TRESCIENTOS SESENTA
MILLONES DE PESOS COLOMBIANOS ($360.000.000) con el recibo a satisfaccion del
supervisor del componente de promocion de estrategias comerciales, de marketing y
servicio al cliente de la FASE 2 — FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES. Una cuarta 'y
ultima transferencia equivalente al 20% de la contrapartida de la entidad territorial, esto es,
la suma de DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS COLOMBIANOS
($240.000.000) con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor respecto del informe
final de ejecucion del convenio.
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Para cada entregable el asociado debera presentar la cuenta de cobro o factura,
acompanada del certificado de recibo de satisfaccion y cumplimiento de los compromisos
que debera suscribir el supervisor del convenio. Los recursos aportados por El
DEPARTAMENTO deberan ser destinados estrictamente a cubrir los costos y gastos
generados por las actividades de interés publico pactadas en el objeto y compromisos del
presente convenio y realizadas dentro del término duracion de este. El Asociado para cada
factura debera presentar el pago de los impuestos cancelados de acuerdo con la liquidacion
de la TESORERIA DEPARTAMENTAL vy las pélizas debidamente aprobadas y vigentes de
acuerdo con lo sefialado en el Contrato. La totalidad de la documentacion requerida debera
ser presentada por el Asociado al Supervisor dentro de los cinco (05) dias siguientes a la
fecha de corte o segun lo establecido contractualmente. En forma previa a la autorizaciéon
de cada pago el Asociado debera acreditar el cumplimiento en los aportes relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral y de compromisos parafiscales (salud, riesgos
profesionales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje) para lo cual debe
tenerse en cuenta lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley
1150 de 2007. EIl DEPARTAMENTO DE BOLIVAR no se responsabilizara por la demora en
el pago al Asociado y/o Asociados, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta
la documentacién que sirva de Soporte para el tramite de las facturas y no se ajuste a
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato. CLAUSULA QUINTA -
OBLIGACIONES GENERALES: El asociado se obliga a Cumplir con el objeto del convenio
y con su alcance. 1. Contar con los medios técnicos y recurso humano, necesario e idoneo
que garanticen el cumplimiento del objeto del CONVENIO de acuerdo a las especificaciones
técnicas definidas y lo sefialado en su propuesta. 2. Asumir las obligaciones que se deriven
del vinculo laboral con el personal que emplee en el cumplimiento del objeto del convenio,
tales como salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y demas que de conformidad
con la ley, deban ser asumidas. 3.-No ceder el presente convenio sin la autorizacion previa
y escrita. 4.- Designar las personas de su equipo de trabajo para participar en las reuniones
de seguimiento que se establezcan en el cronograma de ejecucion aprobado por el
supervisor del CONVENIO. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: En desarrollo de la ejecucién
de este Convenio, LA ESAL se obliga a: 1) Conformar su propio equipo interdisciplinario e
idoneo para la ejecucion del convenio y de las actividades propias de formacion y
capacitacion. 2) Programar la orientacion, desarrollo y ejecucion, de los recursos financieros
y las actividades que se van a realizar, de acuerdo con los objetivos del Convenio. 3) Velar
porque se disponga el presupuesto necesario para el cumplimiento de las actividades que
se programen. 4) Garantizar el desarrollo de las horas de estudio presenciales en el lugar
destinado para el proyecto. 5) Coordinar y disponer las herramientas tecnolégicas
necesarias para el desarrollo de horas de estudios en modalidad virtual tipo sincronica y
asincronica. 6) Los aportes que reciba la ESAL se ejecutaran bajo su responsabilidad y
estaran destinados unica y exclusivamente al cumplimiento del objeto y los compromisos
del presente Convenio. 7) La ESAL, para la ejecucion de los recursos en dinero aportados
al Convenio, garantizara los principios de economia, transparencia, eficiencia y eficacia en
el gasto. 8) Presentar informes parciales y final al supervisor del Convenio, sobre el avance,
monitoreo, acompafamiento, seguimiento, evaluacion y control del Proyecto, de manera
mensual y en cada periodo que sea solicitado por el Departamento, con los respectivos
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documentos fisicos y magnéticos (fotografias) que soporten las actividades ejecutadas. 9)
Certificar estar a paz y salvo con los aportes a la seguridad social y parafiscales en
desarrollo del presente convenio, lo cual debe ser certificado por el revisor fiscal y avalado
por el Supervisor de este y demas documentos. 10) Tomar las decisiones necesarias para
obtener los resultados programados con los aportes propuestos. 11) Presentar en forma
toda la documentacion requerida conducentes para el pago. 12) Las demas que por la
complejidad del Proyecto sean necesarias para garantizar el cumplimiento del objeto del
Convenio y que se concreten por mutuo acuerdo entre las partes asociados, durante su
ejecucion. ElI Organismo ASOCIADO se comprometera a realizar los componentes y las
actividades derivadas de ellos, estos haran parte de los productos esperados por el
proyecto. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: El Departamento tendra las siguientes
obligaciones: 1). Vigilar la correcta ejecucion del convenio. 2). Designar el supervisor del
convenio que vigile la adecuada ejecucion del convenio. 3) Hacer seguimiento,
requerimientos y recomendaciones que sean necesarias para la buena ejecucion del
convenio.4) Girar los aportes al asociado conforme se ha pactado en el convenio. 5)
Verificar que en cada aporte que se le haga al asociado se encuentre al dia con los pagos
de la seguridad social integral y aporte parafiscales de conformidad con el articulo 23 de la
ley 1140 de 2007 y articulo 42 de la ley 80 de 1993.) Solicitar los informes establecidos en
el presente convenio. CLAUSULA SEXTA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El
respaldo financiero del convenio se ampara con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 252-2026, expedido por la Directora de Presupuesto de la Gobernacion
de Bolivar. CLAUSULA SEPTIMA - PLAZO: El plazo de ejecucion sera hasta de 8 meses
contados a partir del inicio de ejecucién. En ningun caso el plazo de ejecucion del contrato
se extendera mas alla del 31 de diciembre de 2026, que se contabilizara desde el
cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato. CLAUSULA OCTAVA -
MECANISMOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS: En caso de que se haga necesario,
cualquiera de las partes podra acudir a los métodos de solucion de conflictos de
conformidad con lo estipulado en la ley 640 de 2001, la ley 23 de 1991. Modificada por la
ley 446 de 1998, el Articulo 38 de la ley 1122 de 2007 y las normas civiles y comerciales
pertinentes que desarrollan los mecanismos alternativos de solucion de conflictos. En todo
caso se agotaran primero los siguientes mecanismos: a) Arreglo directo, b) Transaccion, c)
Conciliacién, d) y amigable composicion de acuerdo con el Articulo 68 de la ley 80 de 1993.
CLAUSULA NOVENA - SUSPENSION PROVISIONAL: Las partes podran suspender
provisionalmente el presente convenio, mediante la suscripcion de un acta en donde conste
tal evento, cuando medie alguna de las siguientes causales: 1) Por circunstancia de fuerza
mayor o caso fortuito debidamente comprobados; 2) A solicitud debidamente sustentada
interpuesta por una de las partes y se fijara la fecha en la cual se reiniciara el convenio en
cualquiera de las causales antedichas. CLAUSULA DECIMA - SUPERVISION: La
Supervision y coordinacién del convenio sera ejercida por el SECRETARIO DE
DESARROLLO ECONOMICO, quien ejercera las funciones de supervisién conforme las
estipulaciones del articulo 83 de la ley 1474 de 2.011. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
CAUSALES DE TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIO: El presente convenio se
dara por terminado, ademas de las causales legales, por haberse desarrollado su objeto o
totalidad o por acuerdo entre las partes. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: La ESAL declara bajo la gravedad del
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juramento que no incurren en causales de inhabilidad o incompatibilidad sefaladas en la
constitucion politica, en la ley. CLAUSULA DECIMA TERCERA- CESION. De conformidad
con lo dispuesto en el inciso 2 del Articulo 41 de la ley 80 de 1993, este convenio no podra
ser cedido a ningun titulo, sin que medie previa autorizacidon expresa y por escrito por parte
del Departamento de Bolivar. CLAUSULA DECIMA CUARTA - EXCLUSION DE VINCULO
LABORAL: Este convenio por su naturaleza no genera relacion laboral entre EL
DEPARTAMENTO vy las personas con que CORPORACION ACCION POR ATLANTICO
ACTUAR FAMIEMPRESAS, cuente para la realizacion del objeto contratado. En
consecuencia, seran de exclusiva responsabilidad de CORPORACION CORPORACION
ACCION POR ATLANTICO ACTUAR FAMIEMPRESAS los compromisos que adquiera
con terceras personas para la ejecucion del Convenio, respondiendo por toda reclamacion
que aquellas le formulen. CLAUSULA DECIMA QUINTA- CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: INTERPRETACION, MODIFICACION, CADUCIDAD Y
TERMINACION UNILATERALES: se entienden incorporadas al presente, las clausulas
excepcionales de la ley 80 de 1993, cuando se presenten las circunstancias especiales y
los motivos graves para el interés publico, dara aplicacion a lo preceptuado en los Articulos
15, 16, 17 y 18 de la mencionada Ley. CLAUSULA DECIMA SEXTA —-GARANTIA UNICA:
De acuerdo con la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, reglamentada por
el Decreto 1082 de 2015, EL ASOCIADO se obliga a constituir garantia unica que avalara
el cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente convenio, la cual consistira en
una garantia bancaria o pdliza expedida por entidad legalmente autorizada para funcionar
en Colombia, a favor del DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, la cual no expirara por el no pago
de la prima o por revocacion unilateral y cubrira los siguientes amparos: a) Cumplimiento:
En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio, con vigencia
igual al mismo y Cuatro (4) meses mas. b) Pago de salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones laborales: Con el objeto de cubrir al DEPARTAMENTO de frente al
incumplimiento de las obligaciones laborales de la ESAL, este Debera garantizar el
cumplimiento y pago de las prestaciones sociales, por una suma equivalente al cinco por
ciento (5%) del valor total del convenio con una vigencia por él término de duracién del
convenio y tres afos (3) afios. c) Calidad del servicio: Debera garantizarse el cumplimiento
de calidad de las actividades llevadas a cabo, en un valor equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del convenio y cuatro meses mas. y por una vigencia igual al plazo de
ejecucion del convenio y cuatro (4) meses mas e) Responsabilidad civil extracontractual:
Por el plazo del convenio, por un valor de doscientos (200) SMLMV. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA - INDEMNIDAD: CORPORACION ACCION POR ATLANTICO ACTUAR
FAMIEMPRESAS mantendra indemne al DEPARTAMENTO contra todo reclamo, demanda
o accion legal por todo concepto asociado con la ejecucion del presente convenio. Si se
llegare a presentar algun tipo de accién contra el DEPARTAMENTO, LA CORPORACION
sera notificado por este lo mas pronto posible, para que por su cuenta adopte las medidas
previstas por la Ley para mantener indemne al DEPARTAMENTO- Secretaria de General
Departamental y adelante las gestiones del caso a fin de llegar a un pronto arreglo del
conflicto, entendiéndose que en caso de que el DEPARTAMENTO sea condenado
judicialmente, EL ASOCIADO debera responder por la satisfaccion y pago de la condena.
CLAUSULA DECIMA NOVENA - LUGAR DE EJECUCION: Para todos los efectos legales
del presente convenio se tendra como lugar de ejecucion el departamento de Bolivar.
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CLAUSULA VIGESIMA - MULTAS: En caso de mora o de incumplimiento parcial o total de
las obligaciones a cargo la CORPORACION el DEPARTAMENTO, con el propdsito de
conminar al asociado para su cumplimiento, podra imponer a este multas sucesivas del
0.5% diario por el incumplimiento y hasta por el diez por ciento (10%) del valor del convenio,
sin perjuicio de las competencias para declarar el incumplimiento total y hacer efectiva la
clausula penal. La multa se impondra a través de Resolucién motivada previo proceso que
garantice el cumplimiento del debido proceso de conformidad con el articulo 86 de la ley
1474 de 2011. La multa se hara efectiva directamente a través de la compensacioén de las
sumas que el DEPARTAMENTO adeude a la CORPORACION o de la garantia tnica o por
jurisdicciéon  coactiva. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA -CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento de las obligaciones por parte de LA
CORPORACION o de declaratoria de caducidad o terminacién unilateral del convenio, el
DEPARTAMENTO, hara efectiva la clausula penal en proporcion al valor de los perjuicios
sufridos hasta completar el diez por ciento (10%) del valor del convenio. La clausula penal
se impondra a través de Resolucion motivada previo proceso que garantice el cumplimiento
del debido proceso de conformidad con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011; La clausula
penal se hara efectiva directamente de los saldos a favor del Asilo, de la garantia Unica o a
través del cobro de jurisdiccion coactiva. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA -
LIQUIDACION: El presente convenio se liquidara de comun acuerdo entre el ASOCIADO y
el DEPARTAMENTO, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacién del
convenio, dentro de ese plazo se acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que
haya lugar, la liquidacion se hara constar en acta que contendra ademas los acuerdos,
conciliaciones y transacciones a las que llegaren las partes para solucionar divergencias y
poder declarase paz y salvo. Para la liquidacion se exigira a El ASOCIADO la extension o
ampliacién, si es del caso de la garantia del convenio para avalar las obligaciones que deba
cumplir con posterioridad a la extincion del convenio. Para la liquidacion se observara lo
estipulado en el Articulo 60 de la ley 80 de 1993 y el Articulo 11 de la ley 1150 de 2007.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - ADECUACION A LA LEGISLACION VIGENTE: En
caso de que el Gobierno Nacional o la autoridad competente expidan normas que
modifiquen las condiciones iniciales del presente convenio, las partes se comprometen a
efectuar las gestiones que sean pertinentes para la adecuacion del mismo. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA - DOMICILIO: Para todos los efectos legales se fija como domicilio del
presente convenio el Municipio de Turbaco-Bolivar. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA -
PUBLICACION: El presente convenio sera publicado en el SECOP Il. CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA - PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y LEGALIZACION: EI
presente convenio se perfecciona con la firma de las partes intervinientes y para su
ejecucién requiere de la constitucion del registro presupuestal y aprobacion de la garantia
unica. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - VEEDURIAS: El presente convenio esta sujeto
al ejercicio del control social y veedurias ciudadanas, por la comunidad o por asociaciones
civicas, profesionales, comunitarias o juveniles. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA -
TERMINACION: Hay lugar a la terminacién de este contrato en los siguientes casos: a) Por
vencimiento del término de vigencia o de su prorroga, segun el caso. b) Por incumplimiento
de cualquiera de las clausulas contractuales. c¢) Por mutuo acuerdo entre las partes.
CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. - MANEJO IMAGEN CORPORATIVA: EL ASOCIADO,
respetara los logos del DEPARTAMENTO DE BOLIVAR. Siempre se debera pedir
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autorizacion escrita al DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, para el uso de los logos y la imagen
institucional del programa. EL ASOCIADO, respetara la clausula de reconocimiento, por lo
que en todas las actividades publicas y/o privadas, publicidad, y demas informacion a
terceros o interna, hara los reconocimientos pertinentes al DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
y la financiacién de los recursos para la ejecucion del contrato. EL ASOCIADO, respetara
en todo momento el manual de comunicaciones entregado por el DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR. CLAUSULA TRIGESIMA en desarrollo de lo dispuesto en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015. En materia de
publicacion se aplicara lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012. EL
ASOCIADO asumira el pago de todos los impuestos a que haya lugar.

El presente contrato se perfecciona con la aprobacién y firma electronica de las partes en
la plataforma de Colombia Compra Eficiente - SECORP II.

Proyecto: Carla Castellanos Gémez — Asesora Juridica Externa - Secretaria General
Revisé: Jorge Benavides — Asesor de Despacho - Secretaria General



