CARTAGENA DE INDIAS D.T. Y C; ENERO DE DOS MIL VEINTISEIS (2026).
Sefiores:
CONTRALORIA DISTRITAL DE CARTAGENA.

ASUNTO: Aceptacion de invitacidn y oferta de servicio.

En atencién a su amable invitacion, les estoy presentado la aceptacién de la misma, de
acuerdo con las condiciones y valores en ella estipuladas.

Por lo anterior, les ofrezco mis servicios para realizar apoyo y acompafiamiento en todas las
actividades requeridas en la Contraloria Distrital de Cartagena de Indias.

Anexo la siguiente documentacion.

Hoja de vida del SIGEP II.

Copia de Cédula de Ciudadania.

Certificaciones de estudio.

Soportes de experiencia laboral.

Copia de la Tarjeta Profesional y/o Inscripcion Profesional o matricula profesional,

técnicas o tecnoldgicas.

6. Certificado de Vigencia y Tarjeta Profesional (cuando aplique).

7. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la profesion (cuando aplique).

8. Registro Unico Tributario — RUT. (actualizado)

9. Certificado de cuenta bancaria (actualizada)

10. Certificado de Afiliacién EPS (Vigencia no superior a 30 dias).

11. Certificado de Afiliacion Pension (Vigencia no superior a 30 dias).

12. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacién. (Vigencia no superior a 30 dias).

13. Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica. (Vigencia no superior a 30 dias).

14. Constancia de consulta de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional
(Vigencia no superior a 30 dias).

15. Constancia de consulta de Antecedentes de Registro de Medidas Correctivas
expedido por la Policia Nacional (Vigencia no superior a 30 dias).

16. Consulta del Certificado de deudores alimentarios morosos REDAM.

17. Copia de diplomas de los Cursos de Integridad (Ley 2016 de 2020) y Lenguaije Claro.

18. Certificado médico salud ocupacional de conformidad con el capitulo V del Decreto
723 del 2013 (Vigencia no mayor a 3 afos).

19. Declaracion Juramentada sobre ausencia de inhabilidades, incompatibilidades,
impedimentos y conflictos de interés. (Se adjunta formato).

20. Autorizaciéon escrita del proveedor a la entidad para la consulta de registro de
inhabilidades por delitos sexuales a menores de edad (Si aplica y se anexa) y
descargarlo con la entidad CONTRALORIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS NIT
8001 9400-4

21. Declaracién de bienes y rentas (Formato de la Funcion Publica- contratistas se
adjunta formato).

22. Pantallazo de usuario en SECOP II.

nhbe

La documentacion anteriormente relacionada, se encuentra debidamente actualizada vy
vigente. Con mi acostumbrado respeto y ratificando mis agradecimientos por la confianza
ofrecida.

Cordialmente

Re el ey

TATIANA SANCHEZ ALARCON.
C.C. N°. 1.110.450.733 DE IBAGUE, TOLIMA.
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ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

SANCHEZ ALARCON TATIANA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

cc. CE. PAS NO 1110450733 PR WO RO S gy PR O  coomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CALLE 27N 20 37 EDIFICIO BAMBU APTO 503 MANGA

FECHA pia | o6 |mes | o8 [ato | 1986 |

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO BOLIVAR

DEPTO TOLIMA MUNICIPIO CARTAGENA DE INDIAS

MUNICIPIO IBAGUE TELEFONO 6645678 EMAIL tatisanchezalarcon@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO | ED

UCACION MEDIA

PRIMARIA

SECUNDARIA MEDIA

FECHA DE GRADO

6°

1°|2°|3°|4°|5°

10° e

[ ~ |

& |

MES | 11 | ANO

| 2002

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRO
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

NOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ADMINISTRACION DE EMPRESAS -
POSTGRADO 2 X MAESTRIA EN ADMINISTRACION Y 12 2014
DIRECCION DE EMPRESAS
ESPECIALIZACION EN DERECHO
POSTGRADO 2 X COMERCIAL Y FINANCIERO o7 2013
PREGRADO 10 X DERECHO 04 2010 192116

K} EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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. No. TOTAL EIRADIADID) NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS VERLAINAGION]
INSTITUCION MODALIDAD HORAS OBTENIDOS -
Sl NO MES ANO
Camara de Comercio de EDUCACION PARAEL
o TRABAJO Y DESARROLLO 64 X Contratacién Estatal 10 2012
9 HUMANO
. ) EDUCACION PARA EL ) L
SAer\:(lacr:(()jil;laa_Zl_ogzlnie TRABAJO Y DESARROLLO 40 X Tramites Legalitre]sar;a:;arlzsgonstltucmn de 10 2014
o : HUMANO o
EDUCACION PARAEL Mecanismos Alternativos de Solucion de
Fundacion Talid TRABAJO Y DESARROLLO 130 X Conflictos 08 2015
HUMANO
Corporacion Rafael Nufiez EDUCACION PARAEL Formacion Pedagogica para la Docencia
P TRABAJO Y DESARROLLO 135 X e 07 2017
HUMANO
Escuela superior de EDUCACION PARAEL
" 1p h TRABAJO Y DESARROLLO 16 X Derechos Humanos con Enfoque Afro 06 2022
administracion publica
HUMANO
Fundacion Liborio Meiia EDUCACION PARA EL Curso de actualizacion en metodos
! TRABAJO Y DESARROLLO 40 X alternativos de solucion de conflictos 09 2022
HUMANO
Universidad Cooperativa de EDUCACION PARA EL
Colombia TRABAJO Y DESARROLLO 80 X Diplomado de Paz Con Legalidad 12 2022
HUMANO
Defensoria del Consumidor EDUCACION PARAEL
TRABAJO Y DESARROLLO 100 X Diplomado en Derecho de Consumo 07 2023
HUMANO
SRS SIEETEr 6E EDUCACION PARAEL Curso Fundamentos de la Contratacién
Administracién Publica - Esap] TRABAJO Y DESARROLLO] 20 X 04 2024
Estatal
HUMANO
i EDUCACION PARA EL ” ) -
AE?n(:i?]?Slﬁ‘aS(:liJgr‘legﬂbcljiia TRABAJO Y DESARROLLO 8 X Curso Redacion y Escritura Juridica 06 2024
HUMANO
i EDUCACION PARA EL o -
Esc_uv_ala Sl_Jperlor d_e TRABAJO Y DESARROLLO 24 X Formulacion y Gestion de Protectos MGA Y 06 2024
Administracion Publica MARCO LOGICO
HUMANO
Bl SEihr EDUCACION PARA EL Diplomado Procesos de Contratacion con el
o uperior d TRABAJO Y DESARROLLO 80 X Estado Colombiano 07 2024
Administracion Pablica HUMANO

4 IDIOMAS

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE

LO ESCRIBE

R B

MB

MB R B MB

INGLES

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
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5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

ABOGADO DE DESPACHO

DESPACHO DEL SECRETARIO - SECRETARIA DE

CALLE 1627 71

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 17 | mes| 06 | ano| 2024 pia [ 17 [ mes[ o1 | ano 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO -ASESOR EXTERNO ABOGADA JURIDICA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, X COLOMBIA
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 12 | Afio | 2023 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO ASESOR -PERSONERO CENTRO DE CONCILIACION CALLE 1 1 1 BARRIO AMBERES
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
601587000 Dia | 19 | Mes | 05 | Afio | 2023 Dia | 29 | Mes | 12 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
10747 /2016 GESTORA LOCAL DELEGATURA DE PROTECCION DEL CONSUMIDOR | AVENIDA 7 31A 36 PISO 3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, X COLOMBIA
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 16 | Mes | 03 | Afio | 2023 Dia | 12 | Mes | 11 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATISTA DE APOYO A PERSONERIA AUXILIAR CALLE 1 1 null BARRIO AMBERES
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE SANTA ROSA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR SANTA ROSA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 27 | Mes | 03 | Afio | 2023 Dia | 27 | Mes | 09 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, X

DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 06 | Mes| 10 | ano| 2022 pia [ 31 [ mes[ 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PERSONERIA DELEGADA PARA LOS SERVICIOS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, X COLOMBIA
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 31 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 07 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE PERSONERIA AUXILIAR Centro Calle del Candilejo No. 33-35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, X COLOMBIA
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 03 [ Mes| 08 | ano| 2021 pia [ 31 [ mes[ 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DESPACHO PERSONERA Centro Calle del Candilejo No. 33-35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BOLIVAR EDURBE S. x COLOMBIA
A,
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 04 | mes| 03 | ano| 2021 pia [ 00 [ mes|[ o8 | o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIR. Y REPRESENTANTE LEGAL DIRECCION - DESPACHO AVENIDA 3A 21 62 BARRIO MANGA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BOLIVAR EDURBE S. X COLOMBIA
A,
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
56606003 Dia | 04 | Mes | 01 | Afio | 2021 Dia | 03 | Mes | 03 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIO GENERAL SECRETARIA GENERAL AVENIDA 3A 21 62 manga
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, X

DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 17 | mes| 09 | ano| 2020 pia [ 16 [ mes[ 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DEPACHO DE PERSONERO Centro Calle del Candilejo No. 33-35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, X COLOMBIA
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 02 | mes| 03 | ano| 2020 pia [ o1 [ mes[ o7 | o | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DESPACHO PERSONERO(A) Centro Calle del Candilejo No. 33-35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5870000 Dia | 17 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 30 | Mes | 08 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ABOGADA ESPECILIAZADA CARRERA 4 null null BARRIO CENTRO.
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
GOBERNACION DE BOLIVAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR TURBACO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 25 | mes| o1 | ano| 2018 pia [ 25 [ mes[ o7 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DESPACHO DEL SECRETARIO - SECRETARIA DE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5870000 pia | 16 | mes| o1 | ano| 2017 pia [ 31 [ mes[ 12 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ABOGADA ASESORA CARRERA 4 null null BARRIO CENTRO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA'Y COMERCIO

PUBLICA PRIVADA PAIS
X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5870000 Dia | 07 | Mes | 10 | Afio | 2016 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ASESOR ESPECIALISTA CARRERA 4 null null BARRIO CENTRO.
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS X COLOMBIA
DOMICILIARIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3533719 pia | 12 | mes| o2 | ano| 2016 pia [ 27 [ mes|[ 12 | Ano 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION TERRITORIAL NORTE CARRERA 59N 75 134 Barranquilla
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5870000 pia | 06 | mes| 04 | ano| 2016 pia [ 30 [ mes|[ o9 | ano 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ABOGADA ASESORA CARRERA 4 null null BARRIO CENTRO.
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5870000 pia | 18 | mes| o1 | ano| 2016 pia [ 05 [ mes[ 04 | ano 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ABOGADA ESPECILIAZADA CARRERA 4 null null BARRIO CENTRO.
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3533719 pia | 17 | mes| 06 | ano| 2015 pia [ 05 [ mes[ o1 | ano 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION TERRITORIAL NORTE Sin direccion
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA'Y COMERCIO

PUBLICA PRIVADA PAIS
X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5870000 Dia | 12 | Mes | 10 | Afio | 2015 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ASESOR ESPECIALISTA CARRERA 4 null null BARRIO CENTRO.

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5870000 Dia | 21 | Mes | 01 | Afio | 2015 Dia | 19 | Mes | 06 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ASESOR ESPECIALISTA CARRERA 4 null null BARRIO CENTRO.

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
601587000 Dia | 02 | Mes | 10 | Afio | 2014 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO - CONTRATISTA CONTRATO RUTA DEL CONSUMIDOR RNPC CARRERA 13 27 0

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL INFOTEP X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5125916 Dia | 16 | Mes | 08 | Afio | 2012 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL Sarie Bay

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS X COLOMBIA
DOMICILIARIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 13 | mes| 06 | ano| 2012 pia [ 14 [ mes|[ 12 | ano | 2012

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADO DE ENLACE

DIRECCION TERRITORIAL CENTRO

1 CAMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

CAMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y X COLOMBIA

SANTA CATALINA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5123803 Dia | 07 | Mes | 09 | Afio | 2012 Dia | 07 | Mes | 12 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA ABOGADA JURIDICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

CAMARA DE COMERCIO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y 57 COLOMBIA

SANTA CATALINA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5123803 Dia | 20 | Mes | 03 | Afio | 2012 Dia | 20 | Mes | 07 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SUBDIRECCION JURIDICA Av Newball Edificio Camara de Comercio

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS X COLOMBIA
DOMICILIARIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 03 | Afio | 2012 Dia | 01 | Mes | 06 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO DE ENLACE DIRECCION TERRITORIAL CENTRO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SAN X COLOMBIA

ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES

TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5120080 Dia | 19 | Mes | 07 | Afio | 2011 Dia | 18 | Mes | 01 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SUBDIRECCION JURIDICA Via San Luis, Bigth, Km 26

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS

UNIVERSIDAD LIBRE CARTAGENA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6932344 Dia; | 09 '\/Ies: | 09 |Aﬁo: | 2022 Dia: | 10 | Mes: | 09 | Afio; | 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

POSTGRADO CARRERA 20 - 177 CAMPUS PIE DE LA POPA N° 20-




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS

UNIVERSIDAD LIBRE CARTAGENA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6932344 Dia: | 05 I\/Ies: | 11 lAﬁo: | 2021 Dia: | 27 | Mes: | 11 | Afio: | 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS POSTGRADO CARRERA 20 - 177 CAMPUS PIE DE LA POPA N° 20-177

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA y PUBLICA PRIVADA [PAIS

CORPORACION UNIVERSITARIA RAFAEL NUNEZ X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

65117088 Dia: | 09 I\/Ies: | 08 lAﬁo: | 2021 Dia: | 27 | Mes: | 11 | Afio: | 2021

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS PREGRADO CALLE 5 - 54A CALLE DE LA SOLEDAD N° 5 -70.
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS

UNIVERSIDAD LIBRE CARTAGENA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6932344 Dia: | 05 I\/Ies: | 08 lAﬁo: | 2021 Dia: | 22 | Mes: | 10 | Afio: | 2021

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS POSTGRADO CARRERA 20 - 177 CAMPUS PIE DE LA POPA N° 20-
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA y PUBLICA PRIVADA [PAIS

CORPORACION UNIVERSITARIA RAFAEL NUNEZ X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6511788 Dia: | 15 I\/Ies: | 02 lAﬁo: | 2021 Dia: | 08 | Mes: | 06 | Afio: | 2021

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS PREGRADO CALLE 5 - 54 calle de la soledad
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA y PUBLICA PRIVADA [PAIS

CORPORACION UNIVERSITARIA RAFAEL NUNEZ X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6517088 Dia: | 18 I\/Ies: | 08 lAﬁo: | 2020 Dia: | 05 | Mes: | 12 | Afio: | 2020

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS PREGRADO CALLE 54 BIS A - 54A CALLE DE LA SOLEDAD N° 66-




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA y PUBLICA PRIVADA [PAIS
CORPORACION UNIVERSITARIA RAFAEL NUNEZ X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6517088 Dia: | 03 I\/Ies: | 02 |Aﬁo: | 2020 Dia: | 30 | Mes: | 05 | Affo; | 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS PREGRADO CALLE 5A - 54A N° 66-54.
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA : PUBLICA PRIVADA [PAIS
CORP. UNIVERSITARIA RAFAEL NUNEZ X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 23 I\/Ies: | 11 iAﬁo: | 2019 Dia: | 29 | Mes: | 11 | Afio: | 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS PREGRADO CALLE 5 - 70 soledad
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD LIBRE CARTAGENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6932344 Dia: | 13 I\/Ies: | 09 lAﬁo: | 2019 Dia: | 28 | Mes: | 09 | Afio: | 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS POSTGRADO CARRERA 20A - 77 CAMPUS PIE DE LA POPA ,° 20-
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA : PUBLICA PRIVADA [PAIS
CORP. UNIVERSITARIA RAFAEL NUNEZ X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 24 I\/Ies: | 08 iAﬁo: | 2019 Dia: | 31 | Mes: | 08 | Afio: | 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS PREGRADO CALLE 5 - 70 calle la soledad
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD LIBRE CARTAGENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6932344 Dia: | 24 I\/Ies: | 05 lAﬁo: | 2019 Dia: | 12 | Mes: | 07 | Afio: | 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS POSTGRADO CARRERA 20 - 177 CAMPUS PIE DE LA POPA N° 20-177
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA . PUBLICA PRIVADA [PAIS
CORP. UNIVERSITARIA RAFAEL NUNEZ X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 13 I\/Ies: | 04 iAﬁo: | 2019 Dia: | 28 | Mes: | 04 | Afio: | 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS PREGRADO CALLE 5 - 70 Calle de la Soledad

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 3
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 4 0
EXPERIENCIA DOCENTE 1 6

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

14 DE ENERO DE DOS MIL VEINTISEIS (2026) - CARTAGENA DE INDIAS D.T. y C.

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

oo

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

11
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Texto tecleado
14 DE ENERO DE DOS MIL VEINTISEIS (2026) - CARTAGENA DE INDIAS D.T. y C. 

JOSE JIMENEZ
Texto tecleado




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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L niversidad de Sbagud

PERSONERIA JURIDICA RESOLUCION N° 1867 DE 1981 DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
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EL SUSCRITO ASESOR DE CONTRATACION DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA

E CARTAGENA DE INDIAS
Defonder tus derechoy e Nusstro- deber

PIEF!SDNERIA

CERTIFICA QUE:

Revisados los archivos de contratacion de la entidad, se verificd que: TATIANA SANCHEZ ALARCON
identificado(a) con la cedula de ciudadania No. 1.110.450.733 de lbague figura en el registro de

contratista de la entidad, con los siguientes contratos 2022 de prestacion de servicios personales:

TIPO

No.

OBJETO DEL CONTRATO

FIRMA

INICIO

FINAL

VALOR

ESTADO

CTO.

CO1.PCCN
TR.4093889
/2022

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
Y/O DE APOYO A LA GESTION
TEMPORAL POR PARTE DEL
CONTRATISTA Y DE
CONFORMIDAD A LA
EXPERIENCIA E IDONEIDAD
REQUERIDAS POR LA
PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA PARA
ACTIVIDADES MISIONALES Y/O
ADMINISTRATIVAS
REQUERIDAS POR EL AREA DE
PERSONERIA DELEGADA PARA
LOS SERVICIOS PUBLICOS.

Octubre 06
del 2022

Octubre 06
del 2022

Diciembre
31 del 2022

$9.000.000

Vigente

La presente certificacion se expide en Cartagena de Indias, a los 22 dias del mes Noviembre de 2022, por
solicitud del interesado.

Ve

LUIS EDUARDO PALOMARES AMADOR
ASESOR

Proyecté: LUIS PALOMARES AMADOR
- Asesor

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
E-Mail: info@personeriacartagena.gov.co — personero@personeriacartagena.gov.co

www.personeriacartagena.gov.co




J
JERSONERIA

DE CARTAGENA DE INDIAS
Defender tug derechoy ex Nuestro deber

)

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA
CERTIFICA QUE:

Revisados los archivos de contratacion de la entidad, se verifico que: TATIANA SANCEZ ALARCON
identificado(a) con la cedula de ciudadania No.1110450733 de Ibagué figura en el registro de contratista de la
entidad, con los siguientes contratos 2020 A 2022 de prestacidn de servicios personales:

TIPO No. OBJETO DEL CONTRATO FIRMA INICIO FINAL VALOR ESTADO

La  prestacion de  serviciog
profesionales de apoyo y asesorig
juridica para actividadeg
administrativas y misionales po
parte del contratista a 4
Personeria Distrital de Cartagena
CTO. 15/2020 |en todo lo referente a lag
actividades propias del despachg
de la Personera de Cartagena.

Marzo 02 Marzo 02 Julio 01
del del del 2020
2020 2020

$8.000.000 Terminado

La  prestacion de  serviciog
profesionales por parte de
contratista en actividadeg
misionales y/o administrativas de
la Personeria Distrital  d¢g ; ; I~

CTO. | 128/2020 |Cartagena, segin su experiencia d g | ooente | PEEMBEIS | 6,000,000 Terminado
idoneidad y de conformidad conlas 2020 2020 2020
obligaciones especificas sefialadas
a continuacion.

La prestacidn de servicios
profesionales como Abogada para
apoyo por parte del Contratista a
la Personeria Distrital de
Cartagena, en todo lo referente a A -

4 gosto 03 Agosto 03 Diciembre31 .
CTO. 129/2021 |55 actividades propias de la del 2021 del 2021 del $13.000.000 Terminado
OFICINA DE LA PERSONERA

2021

DISTRITAL

La prestacidn de servicios
profesionales como abogada para
apoyo por parte del Contratista a
la Personeria Distrital de
Cartagena, en todo lo referente a Enero 28 Enero 31 Julio 30 del
CTO. |COL.PCCNTR. i35 actividades propias de la del 2022 del 2022 2022 $15.600.000 Terminado

3545803/ |pERSONERIA AUXILIAR
2022




CT0. |CO1.PCCN

La  prestacion de  servicios
profesionales como Abogada para
apoyo por parte del Contratista a la
Personeria Distrital de Cartagena,
en todo lo referente a las|
actividades propias  de la

TR.38567

49
2022

PERSONERIA DISTRITAL - CENTRO
DE CONCILIACION

Agosto 03
del 2022

Agosto 03
del 2022

Diciembre
31 del 2022

$6.000.000

Vigente

La presente certificacion se expide en Cartagena de Indias, a los 22 dias del mes septiembre de 2022, por

solicitud del interesado.

Vad

LUIS EDUARDO PALOMARES AMADOR

ASESOR

Proyectd: LUIS PALOMARES AMADOR

- Asesor

Personeria Distrital de Cartagena de Indias

E-Mail: info@personeriacartagena.gov.co —

personero@personeriacartagena.gov.cowww.personeriacartagena.gov.co




B
EDURBE

NIT 890.481.123-1

LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIO COORDINADOR DE TALENTO
HUMANO DE LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BOLIVAR — EDURBE
S.A.

CERTIFICA:

Que TATIANA SANCHEZ ALARCON, identificada con cédula de ciudadania
No0.1.110.450.733, estuvo vinculada Ilaboralmente a esta Empresa, mediante
Resolucién de Nombramiento No.20-0134 del 30 de diciembre de 2020 y Diligencia de
Posesién del 4 enero de 2021, en el cargo de Secretaria General Codigo 054 Grado 19,
y mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 088, estuvo designada como Gerente
suplente desde el 4 de marzo hasta el 9 de junio de 2021 por renuncia voluntaria al
encargo, Yy su retiro definitivo de la entidad se dio el dia 2 de julio de 2021, fecha en que
le fue aceptada su renuncia al cargo como secretaria general.

Que las funciones desempefiadas en los cargos antes citados fueron:

Funciones de la Secretaria General:

1. Asesorar juridicamente a todas las dependencias de la empresa, rindiendo conceptos legales e
impartiendo directrices, que garanticen un lenguaje comun en la técnica juridica aplicable en los
diferentes aspectos que maneja la empresa de conformidad con su objeto social.

2. Ejercer la representacion judicial y extrajudicial de la empresa por delegacion del Gerente, ante
las diferentes instancias legales y entes de control, para su permanente y correcta asistencia
juridica.

3. Proyectar las Resoluciones, Acuerdos, Actas o documentos que se requieran para la aprobacion
de la Junta Directiva, la Asamblea General de Accionistas y/o Gerencia.

4. Custodiar los libros de actas de la Asamblea General de Accionistas y/o Gerencia

5. Revisar y aprobar el contenido de las resoluciones de nombramientos y de insubsistencia de los
empleados de la empresa, que le sean presentado por la Subdirecciéon Administrativa y
Financiera de conformidad con las normas laborales en la materia y las politicas de EDURBE
S.A.

6. Ejercer permanentemente la supervision juridica de los contratos a cargo de la empresa, para

precaver o remediar situaciones legales de los mismos.

Ejercer como Secretario de la Junta Directiva y la Asamblea General de Accionistas.

Velar por la optimizacién de los procesos referentes a su competencia.

Proyectar los pliegos de condiciones con fundamento en los estudios previos presentados por la

dependencia correspondiente.

10. Proyectar y revisar las actividades inherentes al proceso de contratacién de la empresa.

11. Dar cumplimiento al manual de contratacion de la entidad.

12. Dar visto bueno a la documentacion contractual previo al pago de proveedores y contratistas.

13. Llevar control por numeracion consecutiva de cada uno de los contratos que se generen.

14. Velar por el cumplimiento con el programa del SIA OBSERVA, SECOP vy cualquier otra
plataforma implementada como parte integrante de los requisitos de contratacion.

15. Remplazar al Gerente en las faltas temporales, y en las absolutas mientras se provee el cargo o
cuando se hallare legalmente impedido para actuar en asunto determinado.

©o®N

_Manga, Ave. 3a. N°. 21 - 62 Cartagena — Codigo Postal 130001 - E-mail: edurbe@costa.net.co - Teléfono: (57)5 6606093



16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.

24.

EDURBE

NIT 890.481.123-1

Coordinar el comité de conciliacion, llevar el archivo de las actas del mismo y producir las
comunicaciones a la Procuraduria y demas actividades de sus funciones.

Aplicar conocimientos, principios y técnicas de su disciplina académica encaminados al
cumplimiento de los objetivos trazados por la Gerencia.

Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas, con la oportunidad y
periodicidad requeridas.

Ejercer acciones de autocontrol en todos los procesos que desarrolla.

Propender por el cumplimiento de las normas y procedimientos aplicables en la empresa.
Capacitar y entrenar a los demas miembros del equipo de trabajo o funcionarios que se le
indique, sobre las funciones que desarrolla.

Facilitar y propender por una fluida comunicaciéon con los miembros de los equipos de trabajo,
superiores y demas areas y funcionarios para el buen desempefio de las labores del area y la
entidad.

Velar por el uso racional y adecuado de los equipos, muebles y enseres a cargo 0 que
ocasionalmente se le asignen para el desempefio de sus funciones.

Desempefiar las demas funciones asignadas por el superior inmediato y aquellas inherentes a la
naturaleza del cargo y al dominio de su disciplina profesional.

Funciones del Gerente:

1.

2.

11.
12.
13.

14.

Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos y decisiones de la Asamblea General y de la Junta
Directiva, con el fin de optimizar los servicios ofrecidos por la entidad.

Celebrar y ejecutar todos los actos y contratos comprendidos dentro del objeto social de la
empresa, 0 que tengan relacién directa con la existencia y funcionamiento de la misma, para el
eficaz y oportuno cumplimiento las metas establecidas y ejecucion presupuestal.

Hacer uso de la razon social de la empresa y representarla legalmente para la eficaz
administracion de la misma.

Enajenar y gravar, a cualquier titulo, los bienes sociales, esto conforme a los tramites
establecidos por las leyes y la autorizaciéon de la Junta Directiva y la Asamblea General de
Accionistas cuando corresponda.

Crear o suprimir los cargos que se requieran en forma permanente; o celebrar contratos laborales
a término fijo o indefinido de conformidad con las necesidades y conveniencias para el
cumplimiento de los objetivos sociales.

Delegar la competencia para celebrar contratos en los funcionarios del nivel directivo, ejecutivo y
asesor. Lo cual no lo exonera de responsabilidad, de conformidad con la Ley 1150 de 2007.
Constituir apoderados especiales para la defensa de los intereses de la empresa ante las
autoridades Administrativas y Judiciales.

Girar, endosar, avalar, otorgar, aceptar y suscribir toda clase de titulos valores, para financiar
proyectos que guarden relacion con las competencias especificas de la empresa.

Nombrar, remover y fijar la remuneracion de los empleados publicos de la compania.

. Terminar los contratos de trabajo de los trabajadores oficiales previo estudio de conveniencia,

que justifiquen las indemnizaciones que deba asumir la empresa por tal decision.

Manejar los fondos sociales de la empresa, en su calidad de ordenador del gasto.

Recibir para la sociedad dinero o bienes provenientes de donaciones o legados.

Ejecutar los actos y decisiones que para el desarrollo del objeto social le encomienden, ademas
de los érganos superiores de la empresa, el gobierno nacional, departamental y distrital.
Convocar a la Junta Directiva cuando lo considere necesario o conveniente para mantenerla
adecuada y oportunamente informada sobre la marcha de los negocios sociales, someter a
consideracion los balances de prueba y los demas estados financieros destinados a la

_Manga, Ave. 3a. N°. 21 - 62 Cartagena — Codigo Postal 130001 - E-mail: edurbe@costa.net.co - Teléfono: (57)5 6606093
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EDURBE

NIT 890.481.123-1
administracion, y suministrarle los informes que ella solicite en relacion con la sociedad y con sus
actividades.

15. Presentar a la Junta Directiva, obligatoriamente los balances financiero y demas estados
financieros cada afio, antes de que se realice la Asamblea General de Accionistas con el objeto
de que sean aprobados o improbados por este érgano.

16. Presentar a la Asamblea General de Accionistas, en su reunion ordinaria, el informe de su
gestion, con los anexos de balance y estado financiero, con las respectivas notas de fidedignidad
del Revisor Fiscal y las medidas cuya adopcion recomiende la Junta Directiva.

17. Ejercer acciones de autocontrol en las metas propuestas para cada afo fiscal.

18. Propender por el cumplimiento de las normas y procedimientos que rigen el actuar de la empresa
y su mejoramiento continuo.

19. Velar por el uso racional y adecuado de los equipos, muebles y enseres a cargo o que
ocasionalmente se le asignen para el desempefio de sus funciones.

20. Desempefiar las demas funciones asignadas por la Asamblea de Accionistas y la Junta Directiva;
y aquellas inherentes a la naturaleza del cargo.

Tiempo de servicios: 5 meses y 28 dias.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado, en Cartagena de Indias D.T
y C, alos doce (12) dias del mes de julio de 2021..........oiimiiiiiiiiiiiiee e

A 7 7 NLo .:,/f--
P izé;:;: Yo cothom DEaT
ALEXANDRA PRADA ALVEAR
P.U. Coord. Talento Humano

_Manga, Ave. 3a. N°. 21 - 62 Cartagena — Codigo Postal 130001 - E-mail: edurbe@costa.net.co - Teléfono: (57)5 6606093



Gobernacion de Bolivar
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SRl CERTIFICADO DE PRESTACION DE SERVICIOS s Anen

GOBERNACION DE BOLIVAR

EL SUSCRITO DIRECTOR DE FUNCION PUBLICA DE LA GOBERNACION DE BOLIVAR
CERTIFICA QUE

N° 18137

El(la) sefior(a) TATIANA SANCHEZ ALARCON, identificado(a) con la cedula de ciudadania
N° 1110450733, ha prestado sus servicios a Gobernacion de Bolivar.
Mediante la suscripcion del(los) contrato(s) relacionados a continuacion:

+ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1644 de fecha Veinticinco (25) de Enero
de 2018, cuyo objeto consistié en Prestacion de servicios Profesionales para el desarrollo de las
actividades propias de la Direccion de Tesoreria de la Secretaria de Hacienda de la
Gobernacion de Bolivar.; con fecha de inicio Veinticinco (25) de Enero de 2018 por el término de
seis (6) meses y valor mensual correspondiente a la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS
MIL DE PESOS MCTE ($3,500,000) por concepto de honorarios.

Y actualmente se encuentra ejecutando el(los) contrato(s) relacionados a continuacion:

En constancia de lo anterior, y a solicitud del interesado, se expide la presente certificacion en el
municipio de Turbaco, a los (24) dias del mes de julio de 2018.

-

_— Yo

RAFAEL ENRIQUE MONTES GONZALEZ

DIRECTOR DE FUNCION PUBLICA

Gobernacién de Bolivar NIT 890-480-059-1 Codigo DANE: 13000 para verificar:
Direccion: Carretera Cartagena-Turbaco Km. 3, Sector Bajo Miranda- El Cortijo

Horario de Atencion al Publico: Lunes a viernes de 7:00 a.m. a 3:00 p.m. - Jornada Continua
Teléfono: (57)-(5)-6517444 / E-mail: contactenos@bolivar.gov.co

Turbaco - Colombia

**Para efectos de verificacién de la autenticidad del presente documento, se podra consultar el siguiente
enlace:
https://safe2.prixmasol.com/IntegridadCertificado/Verificar?id=18137

Pagina: 1 De 1
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Cddigo de Verificacion b1574d9d-5e82-429f-b6ce-71c8b3daa705

EL(LA) SUSCRITO(A) COORDINADOR(A) DEL GRUPO DE CONTRATOS Y ADQUISICIONES DE LA
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos de esta entidad, se encontré que SANCHEZ
ALARCON TATIANA , identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1110450733 de Ibague, suscribi6 el
contrato No. 80 de 2016 con esta Superintendencia, bajo las siguientes condiciones:

Objeto: Prestar servicios profesionales para estudiar y proyectar con calidad y oportunidad
Peticiones Quejas y Reclamos - PQRS que le sean asignadas, asi mismo, la atencion y
orientacion a usuarios de manera personalizada y/o telefonica en puntos periféricos.

Fecha de Inicio: 12 de febrero de 2016

Fecha de Terminacion: 27 de diciembre de 2016

Plazo: Diez (10) mesesy Quince (15) dias

Valor Total: $ 29,400,000.00

Honorarios: $ 2,800,000.00

Estado Actual: TERMINADO NO REQUIERE LIQUIDACION

El contrato No. 80 de 2016 se suscribié conforme a la normatividad vigente y en ningun caso este genera relaciéon
laboral ni prestaciones sociales, de acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

El presente documento se expide en Bogota D.C., a los 24 de octubre de 2017

DIRECW TERRITOEIAL NORTE (E)

()
‘w SGS Direccion Territorial: DIRECCION TERRITORIAL NORTE

Co14/5927 Carrera 18 N.° 84-35 - Bogota D.C., Colombia - Cddigo postal: 110221
NIT: 800.250.984.6

PBX (1) 691 3005 — Fax (1) 691 3142

Linea de atencion (1) 691 3006 Bogota

Linea gratuita nacional 01 8000 91 03 05

WWW.SUperservicios.gov.co - sspd@superservicios.gov.co

C014/5927
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Superintendencia de Servicios
Publicos Domiciliarios

NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

PRSP UBLICS
2R TODOS POR UN
[ :} Nacional

b de Planeacién

< CoLoSy

Cadigo de Verificacion  2077fc0a-dd09-4f37-a457-7d15bdeOf6ae

EL(LA) SUSCRITO(A) COORDINADOR(A) DEL GRUPO DE CONTRATOS Y ADQUISICIONES DE LA
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos de esta entidad, se encontré que SANCHEZ
ALARCON TATIANA , identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1110450733 de Ibague, suscribi6 el
contrato No. 124 de 2015 con esta Superintendencia, bajo las siguientes condiciones:

Objeto: Prestar sus servicios profesionales en la atencion y orientacion a usuarios de manera
personalizada y/o telefénica en puntos periféricos, asi como el tramite de Peticiones,
Quejas y Reclamos (PQRSs), que le sean asignados.

Fecha de Inicio: 17 de junio de 2015

Fecha de Terminacion: 05 de enero de 2016

Plazo: Seis (6) mesesy Diecinueve (19) dias
Valor Total: $ 17,460,000.00

Honorarios: $ 2,700,000.00

Estado Actual: TERMINADO NO REQUIERE LIQUIDACION

El contrato No. 124 de 2015 se suscribié conforme a la normatividad vigente y en ningun caso este genera relaciéon
laboral ni prestaciones sociales, de acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

El presente documento se expide en Bogota D.C., a los 24 de octubre de 2017

DIRECW TERRITOEIAL NORTE (E)

()
‘w SGS Direccion Territorial: DIRECCION TERRITORIAL NORTE

Co14/5927 Carrera 18 N.° 84-35 - Bogota D.C., Colombia - Cddigo postal: 110221
NIT: 800.250.984.6

PBX (1) 691 3005 — Fax (1) 691 3142

Linea de atencion (1) 691 3006 Bogota

Linea gratuita nacional 01 8000 91 03 05

WWW.SUperservicios.gov.co - sspd@superservicios.gov.co

C014/5927



CAMARA DE
COMERCIO
DE SAN ANDRES

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

CERTIFICADO LABORAL

El Sr. ALAIN MANJARRES FLOREZ, Identificado con cedula de ciudadania
No.18.002.921, Presidente Ejecutivo de la CAMARA DE COMERCIO DE SAN

ANDRES ISLA. :
CERTIFICA:

Que, la sefiora TATIANA SANCHEZ ALARCON, identificada con cedula de
ciudadania No. 1.110.450.733, presté sus servicios Profesionales como
abogada Externa tal como consta en los contratos No. 004 y 016 de 2012. En
cumplimiento de sus obligaciones las cuales ejecuté durante los periodos
comprendidos entre el 20/03/2012 hasta el 20/07/2012 y el 07/09/2012 hasta
el 07/12/2012; desarrollando funciones tales como asesoria juridica, revisién
previa de los documentos presentados para inscripcion en los registro pdblicos,
asesorar juridicamente al contratante y emitir conceptos juridicos a solicitud del
contratante; Siendo los honorarios pactados para cada contrato la suma de dos
millones de pesos M/C ($2.000.000) mensuales.

Dado en San Andrés Isla, a los 29 dias del mes de enero de 2013.

MANJARRES FLOREZ

idente Ejecutivo

Edificlo Camara de Comerclo
Avenida Francisco Newball
Tals: +57(8) 512-3803 / 512-3987
512-3687 / Fax: +57(8) 512-3920
E:mall: info@camarasai.org

A 1%“%3“"2 San Andrés, Providencia y Santa
Lt Catalina - Colomblia.




INFOTEP

INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
Nit. 892.400.461-5
San Andres, Isla - Colombia

SG-TH-08,04-019

LA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL INFOTEP DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA

HACE CONSTAR

Que revisados los archivos, TATIANA SANCHEZ ALARCON, identificada
con cédula de ciudadania 1.110.450.733 de Ibagué, estuvo vinculada al
Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional mediante:

CONTRATO N° 076 del 16 de agosto hasta el 15 de diciembre de 2012,
Prestacion de servicios profesionales para el cobro de la cartera morosa de
costos académicos, en sus diferentes etapas: Depuracion de la cartera,
cobro persuasivo, preparacion de la documentacion necesaria para
adelantar el cobro por jurisdiccién coactiva. Valor $3.200.000.00.

Para constancia se firma en San Andrés Isla, a los cinco (5) dias del mes de
febrero de 2013.

[T /),/-\
- — i " |& Tl ©
s R B SR MARIA ¢LAUDIA BRACHO

Sarie Ray Teléfonos 5125016 — 5125770 — 5126607 — 5121350 Fax (098) 5125770
Pagina Web www.infotepsai.edu.co — E-mail. informaciég@infotepsai.edu.co
San Andrés, Islas, Colombia
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Corporacion para & Desarrolio Sostenibie dai Archipigiagn
de San Ancres, Providencia y Sante Cataiina

NIT 827 000 031 9
CERTIFICADO No. 077 - 12
LA SECRETARIA GENERAL

CERTIFICA

Que ¢l (la) sefor (a, ita) TATIANA SANCHEZ ALARCON, identificado (@) con la cédula de ciudadania
numero 1.110.450.733, expedida en Ibagué, ha suscrito con esta Corporacion Contratos de Prestacion de
Servicios, como a continuacion se detalla’

* Contrato de Prestacién de Servicios namero 110 de 2011, cuyo objeto fue la prestacion de

Corporacion, con énfasis en tramites de ctorgamiento vy renovacién de concesion para el
aprovechamiento de aguas subterraneas. asi como solicitud de permisos de perforacion de pozos,
y similares; incluyendo la proyeccion de actos administrativos, oficios, comunicaciones, y demas
actuaciones que sezn necesarias para su adecuado y oportuno impulso. 2) Proyeccién de actos
administrativos de inicio, impulso y decision final de procedimientos sancionatorios, gue sean
signados por el supervisor, con énfasis en las irasgresiones referentes al recurse hidrico. 3)
Realizar acompafiamiento a las diligencias de caracter probatorio o de imposicion y ejecucion de
medidas preventivas que le sean asignadas por el supervisor del contrata. 4) Verificacién de Ia
documentacién pertinente parz la proyeccion, cuando sea requerido por el supervisor, de los
acuerdos o similares con los actores propietarios de predios donde |a Corporacion pretenda

actividades del proyecto Recurso Hidrico, que le sean asignadas por el supervisor, donde se
reguiera de sus conocimientos juridicos y experiencia. 6) Elaborar y presentar, de manera verbal y
escrita segun lo solicitado, los conceptos juridicos que le sean requeridos por el supervisor, 7)

funcionarios y /o contratistas de la Subdireccion de Planeacién con respecto al Sistema de
Gestion de Calidad. Cen una duracién de cuatro (04) meses, prorrogado a 2 meses, habiéndose
gjecutado cabalmente entre el 19 de julio de 2011 y el 18 de enero de 2012; con honorarios
totales por la suma de CATORCE MILLONES QUINIENTOS DOS MIL PESOS ($14.502.000,00)
M/Cte..

Dado en San Andrés, Islz, a los diecinueve (19) dias del mes de julio de dos mil doce (2012), con base
en los archivos que rZosan en esta entidad, a los cuales me remito.

Z}z)%m»e 73’7{ o// Q
ATHERINE ANN ARCHBGLD RAMIREZ -
Secretaria General

Elabord: D, Martinez

Direccidn: Via San Luis Bight, km 26.

eoratina.gov.ce

wivaw Loralr Ar.:.gl,t'.',t‘i 3
Conmutador:

{8) 512 0430, 512 6353 / Fax: Ext. 108
Linea Vierde: 512 8277

Almacen 513 2270




NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA

TATIANA SANCHEZ ALARCON

No. DE CEDULA Y/O NIT

1110450733

CERTIFICA QUE SE DIO

EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATO

No. DEL CONTRATO

58 DE 2016

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR LA GESTION JURIDICA DE LAS
CASAS DEL CONSUMIDOR, SU REGION Y ZONA DE
INFLUENCIA.

OBLIGACIONES

1. - Cumpiir con el objeto del Contrato.

2. Apoyar la gestion juridica de la Casa del Consumidor
de Bolivar.

3. Realizar estudios juridicos necesarios para dar
respuesta o dar trasiado de las solicitudes recibidas.

4. Participar en la formulacion e implementacion de
planes, programas y proyectos de proteccién al
consumidor de manera qgue se atiendan los
requerimientos institucionales.

5. Apovyar en la consolidacion de una cultura de respeto
por el consumidor y la eficaz respuesta a sus quejas y
reclamos cuando sus derechos hayan sido viinerados.

6. Realizar actividades de promogcion y difusion de los
servicios relacionados con ia Casa del Consumidor de su
region y zona de influencia con el fin de garantizar la
prateccion de los derechos det consumidor.

7. Socializar en las entidades educativas, comerciantes
y autoridades administrativas locales, los derechos y
deberes en proteccién al Consumidor a fravés de
capacitaciones organizadas por la Red de Proteccion al
Consumidor.

8. Atender las solicitudes realizadas por la persona que
lidere el funcionamiento de la Casa del Consumidor de
su region y zona de influencia para el efectivo desarrello
de sus actividades.

9. Adelantar ios estudios de orden juridica y doctrinal
relacionados con la actividad de proteccion al
consumidor que sean requeridos por el supervisor del
contrato.

10. Asesorar juridicamente a la Casa del Consumidor de
su region y zona de influencia.

@ MINEGMERCIO

‘ .
INDUSTRIAY FURISMG

Muestro aporte es fundamantal, af usar smenos papel cantribuimos mas con el medio ambiente
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25.Dar cumplimiento al Manual de Administracion de
bienes de la CONTRATANTE, velar por el buen uso de
los bienes y elemenios eniregados por la Contratante,
para el ejercicic de las actividades convenientes y a no
utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los
convenidos, y entregar todos los elementos asignados
para la ejecucién de sus actividades a la finalizacion del
vencimiento dei plazo pactado.

26. Mantener la confidencialidad de la informacion que le
sea entregada para el cumplimiento del objefo det
contrato, durante [a ejecucidn del mistmo y con
posteriaridad a su finalizacion.

27 . Mantener vigente y al dia durante la efecucion del
presente conirato la afiliacion y aportes al sistema
integral de Seguridad Social Integral y Sistema General
de Riesgos Laborales.

28. Atender tas instrucciones dadas por el Supervisor del
Contrato para la buena ejecucién del mismo.

29, Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
confractuales, evitando dilaciones que puedan
presentarse y en general se obliga a cumplir con lo
establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios.

30.Responder por sus actuaciones y omisiones
derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la
ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido
en la Leyes 80 de 1993, 11530 de 2007 y sus decretos
reglamentarios y la Ley 1474 de 2011.

31.Desplazarse a nivel nacional e internacional para el
cumpiimiento de sus obligaciones y ejecucidn del objeio
contractual, conforme lo indique el supervisor del
contrato.

32. Una vez establecida {a necesidad de desplazamiento,
en el evento en que sea en el exterior, deberad adjuntar,
copia del seguro médico vigente, en donde se
especifique el cubrimiento {otal en el exterior.

33.Legalizar los gastos de viaje, manutencién y
alojamiento dentro de! plazo estipulado por el supervisor
y siguiente al regrese de los desplazamientos realizados
a lugar distinto de su sede habitual de prestacion de
servicios, en desarrollo del objeto contractual.

34.Las demas que contribuyan a garantizar e}
cumplimiento del contrato de prastacidn de servicios y las
que por su naturaleza ie sean atribuibles conforme al
objeto y alcance de la misma.

35. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia
del contrato y presentarse a la SIC en el momento en que
sea reguerido por el mismo para la suscripcion de la

@ MINCOMERCIO
INDUSTRIAY TURISMO
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Muestro aporte es fundamental, af usar menos papel contribuimes mas con ef medio ambiente
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CERTIFICACION DE CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL | \;pERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

CONTRATANTE

NIT 800.176.089-2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL . .
CONTRATISTA TATIANA SANCHEZ ALARCON
No. DE CEDULA Y/O NIT 1.110.450.733

CERTIFICA QUE SE DIO EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATO

'No. DEL CONTRATO 78 de 2017

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Prestacion de servicios profesionales para apoyar a la
Red Nacional de Proteccion al Consumidor en la
coordinacién de las actividades que se adelanten en las
Casas del Consumidor, region y zona de influencia.

OBJETO DEL CONTRATO

1. OBLIGACIONES GENERALES:

1.1 Cumplir con el objeto del contrato con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. 1.2 Asistir a las reuniones que les sea
sefialadas y/o programadas por el supervisor del
contrato. 1.3 Presentar un informe final de las actividades
desarrolladas el dia del vencimiento del plazo pactado y
el ultimo pago de los aportes al sistema de seguridad
social integral. 1.4 Cumplir con el sistema integral de
gestion de calidad, sistema de gestion ambiental, sistema
de seguridad en el trabajo y cddigo de ética del Buen
Gobierno de la Superintendencia de Industria vy
Comercio. 1.5 Presentar los informes que requiera el
supervisor del contrato. 1.6 Dar cumplimiento al Manual
de Administracion de bienes de la CONTRATANTE, velar
por el buen uso de los bienes y elementos entregados por |
la Contratante, para el ejercicio de las actividades
convenientes y a no utilizarlos para fines y en lugares
diferentes a los convenidos, y entregar todos los
OBLIGACIONES elementos asignados para la ejecucién de sus
actividades a la finalizacion del vencimiento del plazo
pactado. 1.7 Mantener y garantizar total confidencialidad
sobre la informacién que le sea entregada para el
cumplimiento del objeto del contrato, durante la ejecucion
del mismo y con posterioridad a su finalizacién, la cual no
sera compartida o divulgada a terceras personas no
relacionadas con el desarrollo de las labores
encomendadas por la CONTRATANTE. Cualquier
informaciéon que sea requerida sélo sera suministrada
previa autorizacidon escrita y expresa dada por la
| CONTRATANTE. 1.8 Mantener vigente y al dia durante la
ejecucion del presente contrato la afiliacion y aportes al
sistema Integral de Seguridad Social Integral y Sistema
General de Riesgos Laborales. 1.9 Atender las
instrucciones dadas por el Supervisor del Contrato para
la buena ejecucion del mismo. 1.10 Obrar con lealtad y
buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones que puedan presentarse y en general se obliga
a cumplir con lo establecido en las Leyes 80 de 1993,
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Responder civil y penalmente tanto por el cumplimientoI
de las obligaciones derivadas del contrato, como por los
hechos u omisiones que le fueren imputables y causen
dafo o perjuicio a la entidad de acuerdo con el articulo
52 de la ley 80 de 1993, y demas normas aplicables en
la materia. 1.12 Desplazarse a nivel nacional e
internacional para el cumplimiento de sus obligaciones y
ejecucion del objeto contractual, conforme lo indique el
supervisor del contrato. 1.13 Una vez establecida la
necesidad de desplazamiento, en el evento en que sea
en el exterior, debera adjuntar, copia del seguro médico
vigente, en donde se especifique el cubrimiento total en
el exterior. 1.14 Legalizar los gastos de viaje,
manutencion y alojamiento dentro del plazo estipulado
por el supervisor y siguiente al regreso de los |
desplazamientos realizados a lugar distinto de su sede |
habitual de prestacion de servicios, en desarrollo del
objeto contractual. 1.15 Las demas que contribuyan a |
garantizar el cumplimiento del contrato de prestacion de |
servicios y las que por su naturaleza le sean atribuibles
conforme al objeto y alcance de la misma. 1.16 Mantener
actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato
y presentarse a la SIC en el momento en que sea
requerido por el mismo para la suscripcién de la
correspondiente acta de liquidacién, si a ello hubiere
lugar. 1.17 Las demas que le sean asignadas por el
supervisor del contrato. 1.18 Cumplir estrictamente todas |
las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, la Ley 797 de 2003, el decreto
1703 de 2002 y el Decreto reglamentario 510 de marzo
06 de 2003 y la Ley 1562 del 11 de julio de 2012 y
suministrar al supervisor del contrato lo pertinente de
haber lugar a ello.

2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 2.1 Apoyar la
coordinacion de las actividades que se adelanten en la
Casa del Consumidor de Cartagena. 2.2 Apoyar y
participar en la formulacion e implementacion de planes,
programas y proyectos e investigaciones de proteccion al
consumidor que se realicen en la respectiva region y
zonas de influencia y la Superintendencia de Industria y
Comercio, relacionados con los derechos del
consumidor. 2.3 Apoyar en la coordinacion vy
participacion de manera conjunta con la respectiva region
y zonas de influencia, en las actividades tendientes a
difundir el conocimiento en los ciudadanos de sus
derechos del consumidor. 2.4 Apoyar en la coordinacion
y participacion de las actividades de formacion en el sano
consumo y de los derechos de los consumidores nifios,
nifias y adolescentes en la respectiva region y zonas de
influencia. 2.5 Apoyar a las autoridades locales en el
ejercicio de sus funciones administrativas de proteccion
al consumidor. 2.6 Liderar el desarrollo de proyectos que
tengan por objeto promover la creacién de asociaciones
y ligas de consumidores en la respectiva region y zonas
de influencia. 2.7 Acompaiiar la gestion de convenios o
proyectos, asi como su desarrollo, que se realicen entre
el respectivo municipio, la Superintendencia de Industria
y Comercio, las Camaras de Comercio y otros
organismos, asociaciones o gremios con sede en la
jurisdiccion o zona de influencia del mismo, tendientes a
desarrollar programas de concienciacion y compromisos
de respeto a los derechos del consumidor entre los |
industriales y comerciantes de la regién. 2.8 Apoyar el |
proceso de dar a conocer, socializar y actualizar el|
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administracion del talento humano, los recursos
economicos y materiales de la Casa del Consumidor de
su regién. 2.10 Apoyar en la coordinacion del registro y
control de bienes de la Casa del Consumidor de su
regiéon. 2.11 Dirigir las actividades que se realicen en la
Casa del Consumidor de su region. 2.12 Establecer
controles eficientes sobre los procesos administrativos
que se desarrollen en la Casa del Consumidor de su |
region, conforme lo sefiale el supervisor del contrato.
2.13 Mantener informado al personal de la Casa del
Consumidor de su region acerca de las politicas, normas
y procedimientos y decisiones de caracter administrativo
sobre la materia. 2.14 Recomendar las actividades a
desarrollar por el personal que presta sus servicios en la
Casa del Consumidor de su regién, conforme lo sefiale el
supervisor del contrato. 2.15 Elaborar informes
periédicos para la Coordinacién del Grupo de Trabajo de
Apoyo de la Red Nacional de Proteccion al Consumidor,
| respecto de las actividades realizadas por el personal
contratado para el eficiente funcionamiento de la Casa
del Consumidor. 2.16 Verificar los tramites de gastos de
desplazamiento necesarios para los contratistas de la
Casa del Consumidor de su region, conforme lo sefale el
supervisor del contrato. 2.17 Velar por la efectiva
administracion de los archivos, tanto en medio fisico
como magnético, dentro de la Casa del Consumidor. 2.18
Asistir a las reuniones referentes a temas sobre
proteccion al Consumidor que se lleven a cabo en la
respectiva regién y zonas de influencia. 2.19 Redactar
oficios, actas, circulares, folletos informativos y otros
documentos especiales y/o rutinarios de la Coordinacion
de la Casa del Consumidor de su region. 2.20 Velar por
la buena administracion de los recursos de la Casa del
Consumidor de su region. 2.21 Aplicar los principios de
flujo documental y del Sistema de Tramites establecido
por la SIC respecto de las peticiones, quejas o reclamos
que se radiquen en la Casa del Consumidor de su region.
222 Apoyar en el proceso de socializacion en el
municipio, en la regién y en la zona de influencia, sobre
las competencias administrativas que consagra la Ley
1480 de 2011, adelantando visitas de promocion vy
|vinculacién de temas en materia de Proteccién al|
Consumidor. 2.23. Apoyar en la realizacion de las visitas
de inspeccion a los establecimientos de comercio a fin de
verificar el cumplimiento de la normatividad vigente sobre
Proteccion al Consumidor. 2.24. Apoyar en la proyeccion,
investigacion y vigilancia de los tramites que resulten
relacionados con la protecciéon al Consumidor, que le
sean asignados por el supervisor. 2.25. Apoyar en la
proyeccion de los actos administrativos que le sean
asignados en el mes. 2.26. Apoyar en la proyeccién de
traslados / archivos / requerimientos de informacion, con
la debida argumentacion, de las denuncias e
investigaciones que se le sean asignadas por el
supervisor del contrato.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO (2017/01/16)

FECHA DE INICIO (2017/01/16) '

PLAZO DE EJECUCION El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de
octubre de 2017, contados a partir de la suscripcion del
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y aprobacién de la Garantia Unica de E‘,umpllimienlto.

El valor estimado del contrato establecido es hasta la
Suma CUARENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS
VALOR DEL CONTRATO MIL PESOS M/CTE ($ 42.900.000 M/CTE), incluidos
todos los impuestos y costos directos e indirectos a los
que haya lugar.

FORMA DE PAGO N/A

SUSPENDER: El contrato de Prestacion de Servicios N°
78 de 2017 del 20 al 26 de abril de 2017 reiniciando sus
labores el dia 26 de abril de 2017.

MODIFICACION DE FECHA 20 DE
ABRIL DE 2017

PRORROGAR: el plazo de ejecucién contractual hasta
[el 15 de diciembre de 2017 contado a partir del
[ vencimiento del plazo inicialmente pactado.

ADICIONAR: el valor del Contrato en la suma de SEIS
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M/CTE ($6.750.000), con cargo al CDP N°246817 de
fecha 25 de octubre de 2017, para un valor total del
contrato de CUARENTA Y NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MICTE
($49.650.000) incluidos todos los impuestos y costos
directos e indirectos a los que haya lugar.

FORMA DE PAGO: La Superintendencia de Industria y
Comercio una vez se encuentre aprobado el P.A.C.
(Programa Anual Mensual de Caja), pagara a EL
CONTRATISTA el valor del presente adicion contrato,
asi:

MODIFICACION DE FECHA 03 DE
NOVIEMBRE DE 2017

UN (01) PAGO MENSUAL VENCIDO, por la suma de
CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE
($4.500.000,00), incluidos todos los impuestos y costos
directos e indirectos a que haya lugar, previa
presentacion del informe de actividades del contratista,
informe y expedicion del certificado de cumplimiento a |
satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato y |
demas tramites administrativos a que haya lugar,
contado a partir del mes de noviembre de 2017.

*ULTIMO PAGO, por Ila suma de DOS
MILLONESDOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M/CTE ($2.250.000,00), incluidos todos los impuestos y
costos directos e indirectos a que haya lugar, a la entrega
del informe que le requiera el supervisor el cual debera
ser presentados a mas tardar el 15 de diciembre de 2017.

SUSPENDER: El contrato de Prestacion de Servicios N°
78 de 2017 del 17 de noviembre al 21 de diciembre de
2017 reiniciando sus labores el dia 22 de diciembre de

MODIFICACION DE FECHA 22D | 2017

NOVIEMBRE DE 2017 MODIFICAR: EL VALOR DEL CONTRATO. Reducir el

valor del contrato en la suma de TRES MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($3.750.000) M/CTE correspondientes a los dias de la
suspensién, toda vez que ese valor no se va a ejecutar..
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‘ PESOS M/CTE.
MODIFICAR -FORMA DE PAGO: La Superintendencia
de Industria y Comercio una vez se encuentre aprobado

el P.A.C. (Programa Anual Mensual de Caja), pagara a
EL CONTRATISTA el valor asi:

UN (01) PAGO MENSUAL VENCIDO, por la suma de
DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($2.400.000,00), incluidos todos los impuestos y
costos directos e indirectos a que haya lugar, previa
presentacion del informe de actividades del contratista,
informe y expedicion del certificado de cumplimiento a
satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato y
demas tramites administrativos a que haya lugar,
correspondiente al mes de noviembre de 2017.

*ULTIMO PAGO, por la suma de UN MILLON
QUINIENTOS MIL PESOS MICTE ($1.500.000,00),
incluidos todos los impuestos y costos directos e |
indirectos a que haya lugar, a la entrega del informe que
le requiera el supervisor el cual debera ser presentado a
la finalizacién del contrato.

ACLARAR: la clausula PRIMERA DE LA
MODIFICACION N° 1 la cual quedara asi.

PRIMERA- SUSPENDER el contrato de Prestacion de
Servicios N° 78 de 2017 del 17 de noviembre al 21 de
diciembre de 2017, reiniciando sus obligaciones el 22 de
diciembre. Por lo tanto, el plazo de ejecucion del mismo
sera hasta el 31 de diciembre de 2017.

MODIFICACION DE FECHA 28 DE
DICIEMBRE DE 2017

CUARENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS MIL
VALOR TOTAL EJECUTADO DEL PESOS MICTE ($45.900.000), incluidos todos los
[ CONTRATO impuestos y costos directos e indirectos a los que haya
" lugar.

:FECHA DE TERMINACION (2017/1%

Se expide la presente a solicitud, TATI SANECHEZ ALARCON a los veinticuatro (24) dias
del mes de julio del afio d Xdiecioch (2018) en la ciudad de Bogota, D.C.

e —

WERNER LEON QRZCO MU
DIRECTOR ADMINISTRATIVO ( B)

R

Decreto No. 4886 del 23 de diciembre de 2011, " r medio del cuaf se modifica la estructura de
la Superintendencia de Industria y Comercio, se dgterminan las funciones de sus dependencia y
Se dictan ofras djgposiciones”.

Elabord: Emma Ruth Bibiana Morales Roa
Reviso: Edwin Arbey Romero Romero \ i

Aprobd: Edwin Arbey Romero Romero

GAD1-F14 Vr1 (2018-03-15)
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CERTIFICACION DE CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATANTE

SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA'Y COMERCIO

NIT 800.176.089-2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATISTA TATIANA SANCHEZ ALARCON

No. DE CEDULA Y/O NIT 1.110.450.733

CERTIFICA QUE EL SIGUIENTE CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION

No. DEL CONTRATO 126 de 2018

TIPO DE CONTRATO | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

[ Prestacién de servicios profesionales para apoyar a la
|Red Nacional de Proteccion al Consumidor en la

OEJETQ DEL'.CONTRATO coordinacion de las actividades que se adelanten en las

Casas del Consumidor, su region y zona de influencia.

1. OBLIGACIONES GENERALES:

1.1 Cumplir con el objeto del contrato con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. 1.2 Asistir a las reuniones que les sea
sefialadas y/o programadas por el supervisor del
contrato. 1.3 Presentar un informe final de las actividades
desarrolladas el dia del vencimiento del plazo pactado y
el ultimo pago de los aportes al sistema de seguridad
social integral. 1.4 Cumplir con el sistema integral de
gestion de calidad, sistema de gestion ambiental, sistema
de seguridad en el trabajo y coédigo de ética del Buen
Gobierno de la Superintendencia de Industria y
Comercio. 1.5 Presentar los informes que requiera el
supervisor del contrato. 1.6 Dar cumplimiento al Manual
de Administracion de bienes de la CONTRATANTE, velar
por el buen uso de los bienes y elementos entregados por
la Contratante, para el ejercicio de las actividades
convenientes y a no utilizarlos para fines y en lugares
diferentes a los convenidos, y entregar todos los
OBLIGACIONES elementos asignados para la ejecucion de sus
' actividades a la finalizacion del vencimiento del plazo
pactado. 1.7 Mantener y garantizar total confidencialidad
sobre la informacién que le sea entregada para el
[ cumplimiento del objeto del contrato, durante la ejecucion
del mismo y con posterioridad a su finalizacion, la cual no
sera compartida o divulgada a terceras personas no
relacionadas con el desarrollo de las Ilabores
encomendadas por la CONTRATANTE. Cualqi.lierl
informacion que sea requerida sélo sera suministrada |
previa autorizacion escrita y expresa dada por la|
CONTRATANTE. 1.8 Mantener vigente y al dia durante la |
| ejecucion del presente contrato la afiliacién y aportes al
sistema Integral de Seguridad Social Integral y Sistema
General de Riesgos Laborales. 1.9 Atender Ilas
instrucciones dadas por el Supervisor del Contrato para
la buena ejecucion del mismo. 1.10 Obrar con lealtad y
buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones que puedan presentarse y en general se obliga
a cumplir con lo establecido en las Leyes 80 de 1993,
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Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento
de las obligaciones derivadas del contrato, como por los
hechos u omisiones que le fueren imputables y causen
dafio o perjuicio a la entidad de acuerdo con el articulo
52 de la ley 80 de 1993, y demas normas aplicables en
la materia. 1.12 Desplazarse a nivel nacional e
internacional para el cumplimiento de sus obligaciones y
ejecucion del objeto contractual, conforme lo indique el
supervisor del contrato. 1.13 Una vez establecida la
necesidad de desplazamiento, en el evento en que sea
en el exterior, debera adjuntar, copia del seguro médico
'vigente, en donde se especifique el cubrimiento total en
el exterior. 1.14 Legalizar los gastos de viaje,
'manutencién y alojamiento dentro del plazo estipulado
por el supervisor y siguiente al regreso de los
desplazamientos realizados a lugar distinto de su sede
habitual de prestacién de servicios, en desarrollo del
objeto contractual. 1.15 Las demas que contribuyan a
garantizar el cumplimiento del contrato de prestacion de
servicios y las que por su naturaleza le sean atribuibles
conforme al objeto y alcance de la misma. 1.16 Mantener
actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato
y presentarse a la SIC en el momento en que sea
requerido por el mismo para la suscripcién de la
correspondiente acta de liquidacion, si a ello hubiere
lugar. 1.17 Las demas que le sean asignadas por el
supervisor del contrato. 1.18 Cumplir estrictamente todas
las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, la Ley 797 de 2003, el decreto
1703 de 2002 y el Decreto reglamentario 510 de marzo
06 de 2003 y la Ley 1562 del 11 de julio de 2012 y
suministrar al supervisor del contrato lo pertinente de
haber lugar a ello.

2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

2.1 Apoyar la coordinaciéon de las actividades que se
adelanten en la Casa del Consumidor de su region. 2.2 |
Apoyar y participar en la formulacién e implementacion
de planes, programas y proyectos e investigaciones de
proteccion al consumidor que se realicen en la respectiva
region y zonas de influencia y la Superintendencia de
Industria y Comercio, relacionados con los derechos del
consumidor. 2.3 Apoyar en la coordinacion vy
participacién de manera conjunta con la respectiva region
y zonas de influencia, en las actividades tendientes a
difundir el conocimiento en los ciudadanos de sus
derechos del consumidor. 2.4 Apoyar en la coordinacion
y participacion de las actividades de formacion en el sano
consumo y de los derechos de los consumidores nifios,
nifias y adolescentes en la respectiva region y zonas de |
influencia. 2.5 Apoyar a las autoridades locales en el
ejercicio de sus funciones administrativas de proteccién |
al consumidor. 2.6 Liderar y articular el desarrollo de
proyectos que tengan por objeto promover la creacién de
asociaciones y ligas de consumidores en la respectiva
region y zonas de influencia. 2.7 Acompafar la gestion
de convenios o proyectos que se realicen entre el
respectivo municipio y la Superintendencia de Industria y
Comercio, las Camaras de Comercio y otros organismos,
asociaciones o gremios con sede en la jurisdiccion o zona
de influencia del mismo, tendientes a desarrollar
programas de concienciacién y compromisos de respeto
a los derechos del consumidor entre los industriales y
| comerciantes de la region asi como su desarrollo. 2.8
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|actualizacion aei prolocolo de eslabiecimiento y |
| operacion de la Casa del Consumidor de su region. 2.9
‘Apoyar en la administracién del talento humano, los
[recursos economicos y materiales de la Casa del
| Consumidor de su region. 2.10 Apoyar en la coordinacion
del registro y control de bienes de la Casa del
Consumidor de su regién. 2.12 Establecer controles
eficientes sobre los procesos administrativos que se
desarrollen en la Casa del Consumidor de su regién,
conforme lo sefiale el supervisor del contrato. 2.13
Mantener informado al personal de la Casa del
Consumidor de su regidn acerca de las politicas, normas
y procedimientos y decisiones de caracter administrativo
sobre la materia. 2.14 Recomendar las actividades a
desarrollar por el personal que presta sus servicios en la
Casa del Consumidor de su regién, conforme lo sefiale el
supervisor del contrato. 2.15 Elaborar informes
periddicos para la Coordinacion del Grupo de Trabajo de
Apoyo de la Red Nacional de Proteccién al Consumidor,
respecto de las actividades realizadas por el personal
contratado para el eficiente funcionamiento de la Casa
del Consumider. 2.16 Verificar los trémites de gastos de
desplazamiento necesarios para los contratistas de la |
Casa del Consumidor de su regién, conforme lo sefiale el
supervisor del contrato. 2.17 Velar por la efectiva
administracion de los archivos, tanto en medio fisico
como magnético, dentro de la Casa del Consumidor. 2.18
Asistir a las reuniones referentes a temas sobre
proteccion al Consumidor que se lleven a cabo en la
respectiva regién y zonas de influencia. 2.19 Elaborar
oficios, actas, circulares, folletos informativos y otros
documentos especiales y/o rutinarios de la Coordinacion
de la Casa del Consumidor de su region. 2.20 Velar por
la buena administracion de los recursos de la Casa del
Consumidor de su region. 2.21 Aplicar los principios de
flujo documental y del Sistema de Tramites establecido
por la SIC respecto de las peticiones, quejas o reclamos
que se radiquen en la Casa del Consumidor de su region.
222 Apoyar en el proceso de socializacion en el
municipio, en la regién y en la zona de influencia, sobre |
|las competencias administrativas que consagra la Ley
1480 de 2011, adelantando visitas de promocion vy

vinculacion de temas en materia de Proteccion al i
Consumidor.
FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONTRATO (2018/01/12)
FECHA DE INICIO (2018/01/17)
; El plazo de ejecucion del contrato es hasta el 30 de junio
| PRAER BEEJECURIGN de 2018, contado a partir de la suscripcién del acta de
inicio, previa aprobacidon de la garantia Udnica de
cumplimiento y expedicion del registro presupuestal.

El valor estimado del contrato establecido es hasta la
Suma VEINTICINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($25.800.000.00), incluidos todos los
impuestos y costos directos e indirectos a los que haya
lugar.

VALOR DEL CONTRATO

FORMA DE PAGO N/A
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126 de 2018 del 05 de febrero al 04 de abril de 2018
reiniciando sus labores el dia 05 de abril de 2018.

PRORROGAR: el plazo de ejecucion de ejecucion del
Contrato de Prestacion de Servicios N° 126 de 2018
hasta el 30 de agosto de 2018.

MODIFICAR: LA FORMA DE PAGO: La
Superintendencia de Industria y Comercio una vez se
encuentre aprobado el P.A.C. (Programa Anual Mensual
de Caja), pagara a EL CONTRATISTA el valor del
presente contrato asi:

UN (01) PRIMER PAGO, por la suma de TRES
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MICTE
($3.300.000,00), correspondiente al mes de enero de
MODIFICACION DE FECHA 05 DE 2018.

FEBRERO DE 2018
UN (01) SEGUNDO PAGO, por la suma de
SEISCIENTOS MIL PESOS MICTE ($600.000,00),
correspondiente al mes de febrero de 2018 incluidos
todos los impuestos y costos directos e indirectos a que
haya lugar.

UN (01) TERCER PAGO, por la suma de TRES
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($3.300.000,00), correspondiente al mes de abril de
2018 incluidos todos los impuestos y costos directos e
indirectos a que haya lugar.

CUATRO (04) PAGOS MENSUALES VENCIDOS, por la
suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($4.500.000,00), contados a partir del
mes de mayo de 2018 incluidos todos los impuestos y |
costos directos e indirectos a que haya lugar. |
MODIFICAR: la CLAUSULA SEGUNDA:
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA- numeral 2.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS, incluyendo las
siguientes obligaciones.

I1, Adelantar y articular todas las actividades

- relacionadas con la iniciativa “Charlas con las
regiones” llevadas a cabo por la Red Nacional de
proteccion al Consumidor.

2. Apoyar y liderar la organizacion de las brigadas y
capacitaciones dirigidas a las regiones y/o municipios
en etapa de posconflicto acerca de la proteccion de
los derechos del consumidor.

ADICIONAR: el valor del Contrato en la suma de DOS

MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MIL

TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE

($2.433.333), para un valor total del contrato de

[VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y
[TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS

M/CTE ($28.233.333), lo anterior con cargo al CDP N°

133418 de fecha 11 de enero de 2018, incluidos todos

los impuestos y costos directos e indirectos a los que

haya lugar.

'MODIFICAR - LA CLAUSULA SEXTA FORMA DE

'PAGO: La Superintendencia de Industria y Comercio

una vez se encuentre aprobado el P.A.C. (Programa

Anual Mensual de Caja), pagara a EL CONTRATISTA el

valor de la siguiente adicion asi:

MODIFICACION DE FECHA 06 DE
ABRIL DE 2018
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M/CTE ($3.300.000,00), correspondiente al mes de
enero de 2018, incluidos todos los impuestos y costos
directos e indirectos a que haya lugar. Para el primer
pago se requerira la presentacion de la declaracion de
bienes y renta del 2017; previa presentacién del informe
de actividades del contratista, informe y expedicién del
certificado de cumplimiento a satisfaccion suscrito por el
supervisor del contrato y demas tramites administrativos
a los que haya lugar.

UN SEGUNDO (2) PAGO MENSUAL VENCIDO, por la
suma de SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($600.000,00), correspondiente al mes de febrero de
| 2018 incluidos todos los impuestos y costos directos e
lindirectos a que haya lugar, previa presentacion del
informe de actividades del contratista, informe vy
expedicion del certificado de cumplimiento a satisfaccién
suscrito por el supervisor del contrato y demas tramites
administrativos a los que haya lugar.

UN TERCER (3) PAGO MENSUAL VENCIDO, por la
suma de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
TRES PESOS M/CTE ($4.333.333,00), correspondiente
al mes de abril de 2018 incluidos todos los impuestos vy |
costos directos e indirectos a que haya lugar, previa|
presentacion del informe de actividades del contratista,
informe y expedicion del certificado de cumplimiento a
satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato y
deméas tramites administrativos a los que haya lugar.
CUATRO (04) PAGOS MENSUALES VENCIDOS, por la
suma de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE
($5.000.000,00), correspondientes a los meses de mayo,
junio, julio y agosto, incluidos todos los impuestos y
costos directos e indirectos a que haya lugar, previa
presentacion del informe de actividades del contratista,
informe y expedicién del certificado de cumplimiento a
satisfaccidn suscrito por el supervisor del contrato y
demas tramites administrativos a los que haya lugar.

VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y
VALOR TOTAL EJECUTADO DEL TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
CONTRATO M/CTE ($28.233.333), incluidos todos los impuestos y
costos directos e indirectos a los que haya lugar.

FECHA DE TERMINACION ‘ (2018/08/30)/

Se expide la presente a solicitud, TATIAN? CHEZ ALARCON a los veintiséis (26) dias del
mes de julio del afio dos | ieciocho (2018) en la ciudad de Bogota, D.C.

——WERNER LEON OR(ZCO
DIRECTOR ADMINISITRATIVO (E)

la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinan las funciones|de sus dependencia y

Decreto No. 4886 del 23 de diciembre de 2011/, "Pdr medio del cual se madifica la estructura de
se dictan otr;s disposiciones”.

Aprobo: Werner Leon Orozco Munioz

Elaboré: Emma Ruth Bibiana Morales Roa
Reviso: Edwin Arbey Romero Romero

\ GAO01-F14 Vr1 (2018-03-15)

|
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CERTIFICACION DE CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATANTE SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIAY COMERCIO

NIT 800.176.089-2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATISTA TATIANA SANCHEZ ALARCON

No. DE CEDULA Y/O NIT 1.110.450.733

CERTIFICA QUE SE DIO EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATO i

No. DEL CONTRATO 202 de 2015

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Prestacion de los servicios profesionales para apoyar al
Grupo de Trabajo de Apoyo a la Red Nacional de
| Proteccion al Consumidor en todos los temas
relacionados con la difusién, capacitacion y asistencia a
los miembros de la Red Nacional de Proteccion al
Consumidor, a los consumidores y usuarios en general. |

OBJETO DEL CONTRATO

1. Cumplir con el objeto del Contrato.

2. Apoyar al Grupo de Trabajo de Apoyo a la Red
Nacional de Proteccion al Consumidor en todas las
actividades derivadas de la operacién de la unidad movil.
3. Brindar apoyo juridico a los consumidores y usuarios
en general en temas de Proteccién al Consumidor.

4. Apoyar en el proceso de socializacién y capacitacion a
los alcaldes del pais sobre las competencias y funciones
administrativas de control y vigilancia asignadas por la
Ley 1480 de 2011.

5. Apoyar en la socializacién sobre los derechos vy
deberes del consumidor, a realizarse en colegios e
instituciones educativas.

6. Apoyar en las actividades logisticas relacionadas con
la realizacion de convocatorias, capacitaciones, eventos
y demas socializaciones que realice la Red Nacional de
Proteccién al Consumidar en el territorio nacional.

7. Realizar visitas de promocion, formalizacion de
OBLIGACIONES vinculacién y socializacion en temas de proteccion al
| consumidor.

8. Apoyar al Grupo de Trabajo de Apoyo a la Red
Nacional de Proteccién al Consumidor en la elaboracion
de informes periddicos derivados de la operacion de la
ruta del consumidor y eventos de difusién de la Red
Nacional de Proteccion al Consumidor.

9. Preparar las ayudas audiovisuales de soporte de las
presentaciones o charlas de difusion, ajustadas en sus
contenidos y lenguajes a personal diferenciado:
comunidad de consumidores, empresarios, estudiantes
universitarios, menores o estudiantes de colegios.

10. Elaborar conceptos juridicos que solicite el supervisor
del contrato.

11.Proyectar las respuestas a las solicitudes de quejas,
derechos de peticién y recursos de apelacién, formulados
por la ciudadania en general o por las alcaldias o
| cualquier otro miembro de la Red Nacional de Proteccion
| al Consumidor, que le solicite el supervisor del contrato.
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112, Presentar un informe final de las actividades
desarrolladas el dia del vencimiento del plazo pactado y
el ultimo pago de los aportes al sistema de seguridad
' social integral.

13. Dar cumplimiento a las directrices que se impartan
sobre el sistema de gestidn de calidad implementado por
la Entidad.

14. Presentar los informes que requiera el supervisor del
contrato. |
156. Dar cumplimiento al Manual de Administracion de |
bienes de la CONTRATANTE, velar por el buen uso de
los bienes y elementos entregados por la Contratante,
para el ejercicio de las actividades convenientes y a no
utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los
convenidos, y entregar todos los elementos asignados
para la ejecucion de sus actividades a la finalizacion del
vencimiento del plazo pactado.

16. Mantener la confidencialidad de la informacion que le
sea entregada para el cumplimiento del objeto del
contrato, durante la ejecucion del mismo y con
posterioridad a su finalizacién.

17. Mantener vigente y al dia durante la ejecucidn del
presente contrato la afiliaciébn y aportes al sistema
Integral de Seguridad Social Integral y Sistema General
de Riesgos Laborales.

18. Atender las instrucciones dadas por el Supervisor del
Contrato para la buena ejecucion del mismo.

19. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones que puedan
presentarse y en general se obliga a cumplir con lo
establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios.

20. Responder por sus actuaciones y omisiones
derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la
ejecucién del mismo, de conformidad con lo establecido |
en la Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos |
reglamentarios y la Ley 1474 de 2011. '
21. Desplazarse a nivel nacional e internacional para el
cumplimiento de sus obligaciones y ejecucion del objeto
contractual, conforme lo indique el supervisor del
contrato.

22. Una vez establecida la necesidad de desplazamiento,
en el evento en que sea en el exterior, debera adjuntar,
copia del seguro meédico vigente, en donde se
especifique el cubrimiento total en el exterior.

| 23. Legalizar los gastos de viaje, manutencion vy
alojamiento dentro del plazo estipulado por el supervisor
y siguiente al regreso de los desplazamientos realizados
a lugar distinto de su sede habitual de prestacion de
servicios, en desarrollo del objeto contractual.

24. Las demas que contribuyan a garantizar el
cumplimiento del contrato de prestacion de servicios y las
que por su naturaleza le sean atribuibles conforme al
objeto y alcance de la misma.

25. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia
del contrato y presentarse a la SIC en el momento en que
sea requerido por el mismo para la suscripcion de la
correspondiente acta de liquidaciéon, si a ello hubiere
lugar.

26. Cumplir con el objeto del contrato con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun
tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del
CONTRATISTA con la SIC.
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exigencias legales.
28. Las demas que le sean asignadas por el supervisor |
| del contrato.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO (2015/01/20)

FECHA DE INICIO (2015/01/21)

El plazo de ejecucidn del contrato sera hasta el treinta y
PLAZO DE EJECUCION uno (31) de diciembre de 2015, contado a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previa expedicion del
'registro presupuestal y aprobacién de la Garantia Unica
| de Cumplimiento. '

El valor estimado del contrato establecido es hasta la
Suma TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
VALOR DEL CONTRATO MIL PESOS ($ 39.900.000), lo que equivale a 61,92
SMLMYV incluidos todos los impuestos y costos directos e
indirectos a los que haya lugar.

FORMA DE PAGO N/A

SUSPENDER: El contrato de Prestacion de Servicios N°
202 de 2015 del 03 al 18 de junio de 2015 reiniciando
sus labores el dia 19 de junio de 2015.

MODIFICACION DE FECHA 02 DE
JUNIO DE 2015

Mediante acta de terminacion anticipada de fecha 19 de
MODIFICACION DE FECHA 19 DE junio de 2015 se dio por terminado en forma anticipada
JUNIO DE 2015 el contrato de prestacidon de servicios No. 202 de 2015,
a partir del 19 de junio de 2015.

QUINCE MILLONES SEISICENTOS TREINTA Y TRES
MIL TRESCIENTOS TREINTA YTRES PESOS CON
TREINTA Y TRES CENTAVOS M/CTE (%
15.633.333.33), incluidos todos los impuestos y costos
directos e indLredos a los que haya lugar.

VALOR TOTAL EJECUTADO DEL
CONTRATO

FECHA DE TERMINACION

Se expide la presente a solicitud, TATFANA SANCHEZ ALARCON a los veinticuatro (24) dias
del mes de julio del afio }ﬁil dieciocho {(2018) en la ciudad de Bogota, D.C.

M

WERNER LEON ORZCO MUNOZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO (

Decreto No. 4886 del 23 de diciembre de 2011, "Par medio del cual'se modifica la estructura de
la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinan las funciones de sus dependencia y
se dictan otrfs disloosfcfones”.

Elabord: Emma Ruth Bibiana Morales Roa _,f
Revisé: Edwin Arbey Romero Romero =
Aprobo: Edwin Arbey Romero Romero

N GA01-F14 Vr1 (2018-03-15)
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No. DE CEDULA Y/O NIT

1110450733

CERTIFICA QUE SE DiO EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATOC

No. DEL CONTRATO

729 DE 2016

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR A LA RED NACIONAL DE
PROTECCION AL  CONSUMIDOR EN LA
COORDINACION DE LAS ACTIVIDADES QUE SE
ADELANTEN EN LAS CASAS DEL CONSUMIDOR,
REGION Y ZONA DE INFLUENCIA.

OBLIGACIONES

1. Cumplir con el objeto del Contrato.

2. Apovar la coordinacion de las actividades que se
adelanten en la Casa del Consumidor de Bolivar,

3. Apoyar y participar en ia formulacion e
implementacion de planes, programas y proyectos e
investigaciones de proteccidn al consumidor que se
realicen en ia respectiva regién y zonas de influencia y [a
Superintendencia de Industria y Comercio, relacionados
con los derechos del consumidor,

4, Apoyar en la coordinacion y participacion de
manera conjunta con ia respectiva region y zonas de
influencia, en las actividades tendientes a difundir el
conocimiento en los ciudadanos de sus derechos dei
consumidor.

5. Apoyar en la coordinacidn y participacion de las
actividades de formacidn en el sano consumo y de los
derechos de los consumidores nifios, nifas vy
adolescentés en la respectiva regidn y zonas de
infltencia.

8. Apoyar a las autoridades locales en el gjercicio de
sus funciones administrativas de proteccion al
consumidor.

7. Liderar el desarrollo de proyecios que tengan por
objeto promover la creacion de asociaciones y ligas de
consumidores en la respectiva region y zonas de
influencia.

8. Acompafiar la gesiién de convenios o proyectos,
asi como su desarrollo, que se realicen entre el
reéspectivo municipio, la Superintendencia de Industria y
Comercio, las Camaras de Comercio y otros organismos,
asociaciones o gremios con sede en la jurisdiccion o zona
de influencia del mismo, tendientes a desarroliar
programas de concienciacion y compromisos de respeto
a los derechos del consumidor entre fos industriales y
comerciantes de la regidn.
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inspeccidn de Reglamentos Técnicos y Metrolegia Legal,
brigadas en proteccion al consumidor, capacitaciones y
socializaciones) en la ciudad de Cartagena y zona de
influencia. Igualmente, un informe gque relacione las
actividades que efectivamerite se realicen, los cuales
deberan ser entregados con corte al 10 de febrero de
2016.

25. Presentar- un informe de toda la ejecucién del
contrato vy el Gitimo pago de fos aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral del presente ajio.

26. Dar cumplimientc a las direclrices que se
impartan sobre el sistema de gestidon de calidad
implementade por la Entidad.

27, Presentar ios informes que requiera el supervisor
del contrato.

28. Dar cumplirmiento al Manuat de Administracidn de
bienes de la CONTRATANTE, velar por el buen uso de
los bienes y elementos entregados per la Contratante,
para el ejercicio de las actividades convenientes y a no
utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los
convenidos, v entregar todos los elementos -asignados
para la ejecucion de sus actividades a la finalizacion del
vencimiento del plazo pactado.

28.  Mantener la confidencialidad de ia informacién
que fe sea entregada para el cumplimiento del objeto del
contratc, durante la ejecucidn del mismo y con
posterioridad & su finalizacion.

30. Cumplir con el sistema integral de gestion de
calidad, sistema de gestion ambiental y sistema de
seguridad en el trabajo de la Superintendencia de
Industria y Comercio.

31. Mantener vigente y al dia durante la ejecucién del
presente contraio la afiliacion y aportes al sistema
Integral de Seguridad Social Integral y Sistema General
de Riesgos Laborales.

32.  Atender las instrucciones dadas por el Supervisor
del Contrato para la buena ejecucidn del mismo.

33. Obrar con lealtad v buena fe en las distintas
etapas confractuales, evitando dilaciones que puedan
presentarse y en general se obliga a cumplir con lo
establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios.

34. Responder por sus actuaciones y omisiones
derivadas de Ia celebracion del presente contrato, y de la
eiecucion del mismo, de conformidad con lo establecido
en la Leyes 80 de 1983, 1150 de 2007 y sus decretos
regiamentarios y la Ley 1474 de 2011.
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA

TATIANA SANCHEZ ALARCON

No. DE CEDULA Y/O NIT

1110450733

CERTIFICA QUE SE DIO EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATO

No. DEL CONTRATO

1106 DE 2015

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR LA GESTION JURIDICA DE LAS
CASAS DEL CONSUMIDOR, SU REGION Y ZONA DE
INFLUENCIA.

OBLIGACIONES

1. Cumplir con el objeto del Contrato.

2. Apovar la gestion juridica de-la Casa del Consumidor
de Bolivar.

3. Realizar estudios juridicos necesarios para dar
respuesia ¢ dar traslado de las solicitudes recibidas.

4, Participar en la formulacién e implementacion de
planes, programas vy proyecios de. proteccion al
consumidor de manera .que se aiiendan los
requerimientos institucionales.

5. Apoyar en la consolidacion de una cultura de respeto
por el consumidor y la eficaz respuesta a sus quejas y
reclamos cuando sus derechos hayan sido vulnerados.

8. Realizar actividades de promocién y difusion de los
servicios relacionadas con la Casa del Consumidor de su
regién y zona de influencia con el fin de garantizar la
proteccion de los derechos del consumidor.

7. Socializar en las enlidades educativas, comerciantes
vy autoridades adminisirativas locales, los derechos y
deberes en proteccion al Consumidor a fravés de
capacitaciones organizadas por la Red de Proteccién al
Lonsumidor,

8. Alender las solicitudes realizadas por la persona que
lidere el funcionamiento de la Casa del Consumidor de
su regién y zona de influencia para el efectivo desarrolio
de sus actividades.

9, Adelaniar ios estudios de orden juridico y doctrinal
relacionados c¢on la actividad de proteccion al
consumidor que sean requeridos por el supervisor del
conirato.

10. Asesorar juridicamente a la Casa del Consumidor de
su regidn y zona de influencia.

R

Nuestra aporte es fundamental, al usar menos pape] contribuimos mas con el medio amplente
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contrato.

25.Dar cumplimiente ai Manual de Administracidn de
bienes de la CONTRATANTE, velar por el buen uso de
los bienes y elementos entregados por la Contratante,
para el ejercicio de las actividades convenienies y a no
ufilizarios para fines v en lugares diferentes a los
convenidos, y entregar todos los elementos asignades
para la ejecucién de sus actividades a la finalizacion del
vencimiento del plazo pactado.

26. Mantener la cenfigencialidad de la informacién que le
sea eniregada para el cumplimiento del objeto del
confrato, durante la egjecucidon del mismo y con
posterioridad a su finalizacién.

27 . Maniener vigente y al dia durante ia ejecucion del
presente confrato la afiliacion y aportes al sistema
Infegral de Seguridad Social Integral y Sistema General
de Riesgos Laborales.

28. Atender las instrucciones dadas por el Supervisor del
Contrato para la buena ejecucian del misma.

29, Obrar con lealtad ¥ buena fe en las distintas stapas
contractuales, evitando dilaciones que puedan
presentarse’ ¥y en general se obliga a cumplir con lo
estabiecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus
decretos regiamentarios.

30.Responder por sus actuaciones 'y omisiones
derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la
gjecucion del mismo, de conformidad con lo establecido
en la Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios y la Ley 1474 de 2011.

31.Desplazarse a nivel nacional e internacional para el
cumplimiento de sus obligaciones y ejecucién del objeto
contraciual, conforme lo indique el supervisor del
conirato.

32. Una vez establecida la necesidad de desplazamienio,
en el evento en que sea en el exterior, debera adjuntar,
copia del seguro médico vigente, en donde se
especifique el cubrimiento toial en el exterior.

33.Legalizar los gastos de viaje, manutencion y
alojamiento dentro det plazo estipulado por el supervisor
y siguiente al regreso de los desplazamientos realizados
a lugar distinto de su sede habitual de prestacion de
servicics, en desarrallo del objeto contractual.

34.Las demas que contribuyan a garantizar el
cumplimiento del contrato de prestacion de servicios y las
que por su naturaleza le sean afribuibles conforme al
objeto y aicance de la misma.
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CONTRATISTA

TAHIANMA SANLIFECL ALARWULIN

No. DE CEDULA Y/O NIT

1110450733

CERTIFICA QUE SE DIO

EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATO

No. DEL CONTRATOQ

1307 DE 2016

TiPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS:

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR A LA RED NACIONAL DE
PROTECCION AL CONSUMIDOR EN LA
COORDINACION DE LAS ACTIVIDADES QUE SE
ADELANTEN EN LAS CASAS DEL CONSUMIDOR,
REGION Y ZONA DE INFLUENCIA,

OBLIGACIONES

1. Cumplir con el objéto del Contrato.

2. Apoyar la coordinacicn de las actividades gue se
adetanten en la Casa del Consumidor de Bolivar.

3. Apoyar- y participar en la formulacidn e
implementacion de planes, programas y proyecios e
investigaciones de proteccion al consumidor que se
realicen en fa respectiva regidn y zonas de influencia y la
Superintendencia de Industria y Comercio, relacionados
con los derechos del consumidor.

4 Apoyar en la coordinacidn y participacion de
manera conjunta con la respeciiva region y zonas de
influencia, en las actividades tendientes a difundir el
conocimiento en los ciudadancs de sus derechos del
cohsumidor,

5. Apcyar en la coordinacion y participacion de ias
actividades de formacion en el sano consumo y de los
derechos de los consumidores nifios, hnifas vy

adolescentes en la réspectiva region y zonas de

influencia.

g. Apoyar a las autoridades locales en el ejercicio de
sus funciones administrativas de proteccion al
caonsumtidaor.

7. Liderar el desarrollo de proyectos que fengan por
objeto promover la creacién de asociaciones y ligas de
consumidores en la respectiva regidn y zonas de
influencia.

8. Acompafiar la gestién de convenios o proyectos,
asi como su desarrollo, que se realicen entre el
respectiva municipio, la Superintendencia de Industria y
Comercio, las Camaras de Comercio y otros organismos,
asociaciones o gremios con sede en la jurisdiccion o zona
de influencia del mismo, tendientes a desarroilar
programas de concienclacion y compromisos de respeto
a los derechos del consumidor entre los industriaies y
comerciantes de la regién.
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inspeccion de Reglamentos Técnicos y Metrologia Legal,
krigadas en proteccion al consumidor, capacitaciones y
sacializaciones) en la ciudad de Cartagena y zona de
influencia. Igualmente, un informe que relacione las
actividades que efectivamente se realicen, los cuales
deberan ser entregados con corte al 10 de febrerc de
20186.

25. Presentar un informe de toda la ejecucidn del
contratc v el Ultimo page de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integrat del presente afio.

28. Dar cumplimiento a las directrices que se
impartan sobre el sistema de gestion de calidad
implementado por la Entidad.

27. Preseniar los informes que requiera el supervisor
del contrato.

28. Car cumplimiente al Manual de Administracion de
bienes de la CONTRATANTE, velar por el buen uso de
los bienes y elementos éntregados por la Contratante,
para el ejercicio de las actividades convenientes y a no
utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los
convenidos, y entregar todos ios elementos asignados
para la ejecucion de sus actividades a ia finalizacion del
vencimiento del plazo pactado.

29. Mantener la confidencialidad de la informacién
gue le sea entregada para el cumplimiento del objeto del
contrate, durante la ejecucion del mismo y con
posterioridad a su finalizacion.

30. Cumpiir con el sistema integral de gestion de
calidad, sisiema de gestibn ambiental y sistema de
seguridad en el frabajo de la Superintendencia de
Industria y Comercio.

31. Mantener vigente y al dia durante 1a ejecucion del
presente conirato la afiliacion y aportes al sistema
Integral de Seguridad Social Integral y Sistema General
de Riesgos Laborales.

32. Atender las instrucciones dadas por el Supervisor
dei Contrato para la buena ejecucion del mismo.

33.  Obrar con lealtad y buena fe en las distintas
etapas coniractuales, evitando dilaciones que puedan
presentarse y en general se obliga a cumplir con io
establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios.

34. Responder por sus actuaciones y omisiones
derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la
efecucion del mismo, de conformidad con lo establecido
en la Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
regiamentarios y la Ley 1474 de 2011.

\ MINCOMERCID
INDUSTRIA Y TURISMO.
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o Rama Judicial
' (.-1&) Consejo Superior de la Judicatura
=

E;'J |
U Reptblica de Colombia w

Consejo Superior de la Judicatura

Unidad Registro Nacional
de Abogados (URNA)

CERTIFICADO N.°: 69439

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificaciéon del cumplimiento de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesién de
abogado, asi como de las penas accesorias y demas novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constatd que el(la)
sefior(a) TATIANA SANCHEZ ALARCON, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.°
TM0450733, registra la siguiente informacion:

VIGENCIA RNA

CALIDAD FECHA DE INSCRIPCION RNA! | ESTADO DE INSCRIPCION RNA
ABOGADO(A) INSCRITO(A) 28/06/2010 VIGENTE

OBSERVACIONES

VIGENCIA TPA
N.° DE TARJETA a
CALIDAD FECHA DE EXPEDICION ESTADO 2
PROFESIONAL
ABOGADO(A) CON TPA 192116 28/06/2010 VIGENTE

OBSERVACIONES

NO REGISTRA

La presente certificacion se expide a los 16 dias del mes de enero de 2026.

TRNA: Registro Nacional de Abogados.

2 Conforme las normas vigentes, para ejercer la representacion de terceros es necesario contar con Tarjeta
Profesional de Abogado vigente, para los demas escenarios de ejercicio de la abogacia Unicamente se requiere
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados.

@ www.ramajudicial.gov.co
@JudicaturaCs)

Consejo Superior de la Judicatura
Consejosuperiorjudicatura

@ https:/sirnaramajudicial.gov.co
© Carrera8No. 12B - 82 Piso 4 (Bogota)
€» (601) 381 7200 Ext. 7517 - 7519

Rama Judicial - Consejo Superior de la Judicatura
&) regnal@cendoj.ramajudicial.gov.co

Administrando Justicia Podcast
Consejo Superior de la Judicatura

Boae® o x

& csjsirnasoporte@deaj.ramajudidal.gov.co



Firmado Por:
Andrés Conrado Parra Rios
Director Unidad
Unidad Del Registro Nacional De Abogados Y Auxiliares De La Justicia
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: eaadd5b6alac7761c36fe5613469d0295de3aa962c4829a999d8b6b0b6ab25e5
Documento generado en 16/01/2026 08:59:48 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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CERTIFICADO No. SO
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CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

pagina 1 de 1

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) TATIANA SANCHEZ
ALARCON, identificado(a) con nimero de documento 1110450733 y tarjeta profesional No. 192116,
NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «lLa certificacién de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentess.

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que ex%an para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedlaon de F os certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nUmero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA JUEVES 15 DE ENERO DE 2026.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 4a877223859009da658677523c8aba5046fa4658d906766b6ddaal314e2af18c
Documento generado en 15/01/2026 10:52:40 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://ffirmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(802

14836783166

678316 6

001483

0) C

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

11104507

6. DV | 12. Direcci6n seccional

0 Impuestos y Aduanas de San Andrés

3 3

14./Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente
Persona natural o sucesion iliquida

25. Tipo de documento
2 |Cédula de Ciudadania 13

26. Nimero de Identificacién

1110450733

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Tolima 7 3 lIbagué 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
SANCHEZ ALARCON TATIANA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN

LIBiCACION

38. Pais
COLOMBIA

39. Departamento
San Andrés

41. Direccion principal

BRR LOS ALMENDROS MZ1CA 1

40. Ciudad/Municipio
San Andrés

42. Correo electrénico

tatisanchezalarcon@gmail.com

43. Cédigo postal

| 44, Teléfonq 1

30026 46 6 2 6|45 Teléfono 2

3178867725

CLASIFICACION

Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
6 910[[20100501]|[8299}/204,207. 8 [7 4 9 0] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N I N N A
53.Cod|go|5 |2 2|4 9| | _J_'J_ N |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
‘ | ‘ |58. CPC ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

SANCHEZ ALARCON TATIANA

Fecha generacién documento PDF: 06-02-2025 06:15:29PM



Certificacion
Bancaria

Viernes, 09 de enero de 2026

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que TATIANA SANCHEZ SANCHEZ ALARCON
identificado(a) con CC 1110450733, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura
—mm-—dd

Producto No. Producto

Cuenta de ahorrog 09871613563 2014-03-12 Agwe | 00000 T

‘Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

“5i desea verificar |a veracidad de esta informackon, puede comunicarse con la Sucursal Telefdnica Bancokomibia a los Siguientes numeras:
Medeallin - Locat: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 243 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Locak (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345 Sucursales relefonicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estades Unidas(1) 1 BEE 379497 14,

@A o)

Cataling Corbés Uribe
Gerente Servicios Contact Center & BPO

;
i

ooy

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de cormea electronico. En caso de recibir alguno,

s pEChoSoEbancsombiacom.oD

repditelo de inmediato a o




Bogota, Enero / 15 de 2026 sa/UdTOtalm

Sefior (a): TATIANA SANCHEZ ALARCON
CC. 1110450733

CL 27 N 20 37 ED BAMBU CLUB HOUSE
CARTAGENA

Referencia: Certificado de afiliaciéon a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expedicion de la
presente comunicacion, registra en nuestras bases de datos su afiliacién al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realizé a partir de Octubre / 6 de 2009, y su
estado afiliacion es Activo como COTIZANTE.

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia continden disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opcion
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra linea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elabord: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencién a través del Régimen Subsidiado
o como poblacion vinculada, si el estado actual es afiliaciéon cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliacion no efectiva, exclusién o anulacion de la afiliacion y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacién por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

TATIANA SANCHEZ ALARCON, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.110.450.733, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 15 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

16:00:26
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 288790052

Bogota DC, 15 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) TATIANA SANCHEZ ALARCON identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1110450733:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 15 de
enero de 2026, a las 16:02:24, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

111045073

Caodigo de Verificacion

111045073260115160224

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



16/1/26, 9:11 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL ,
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:11:09 AM horas del 16/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1110450733
Apellidos y Nombres: SANCHEZ ALARCON TATIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica
para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente

haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el

ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la

Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencion administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico de P GOV.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml
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Consulta RNMC 15/01/26, 4:10 p.m.

@ Policia Nacional de Colombia

(https://www.policia.gov.co/)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/01/2026 04:08:34 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1110450733 y Nombre: TATIANA SANCHEZ ALARCON.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 132654564 .
La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C Vl DA

& @ Linea de atencion: 018000-910112
U covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx Pagina 1de 1
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1110450733 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 15/01/2026 04:19 PM

Cadigo Verificacion: PKW89ZEXQU
Vaélida hasta: 15/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



\7) Funcion Pudblica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

Tatiana Sanchez Alarcon

C.C 1.110.450.733

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 12 de febrero 2025

Cddigo: 761862025000
Aura Isabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano




SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES LTDA.
Cédigo Prestador: 130010270301

/) Salud Ocupacional Nit: 830029102-0
1 Los Andes Direccién: AV Alfonso Araujo N° 23-44
BN Telefono: 6606852

Email: conceptos@soandes.co ol A0y

' SOA-FDS0-1 Rev 7 Enero 2017

No. ingreso 823526 Fecha Impresion 2022-01-26 Empresa Contratante PARTICULARES

Nombre TATIANA SANCHEZ ALARCON Empresa a Laborar

Cargo ABOGADA Tipo de Examen PRE - INGRESO

cc 1110450733 Sede CARTAGENA _ « i

Fecha Ingreso 2022-01-26 11:39:43 Fecha Salida 2022-01-26 13:23:40 i [T # A e :
s e S R |

Exathenés complémentarios
Paraclinicos Laboratorio Clinico

« EMO Pre Ingreso

Vacunas

Centificacion de Aptitud

Apto para Desempenar Cargo
Concepto dé dcterda al énfasis |

REALIZADO

OSTEOMUSCULAR

Recomendaciones Generales

« Control periédico ocupacional
« Habitos nutricionales saludables

« Utilizacién de EPP Elementos de Proteccion personal de acuerdo al cargo
« Ejercicio regular 3 veces / semana
. OSTEOMUSCULAR: Pausas activas, ejercicios de estiramiento y posturas adecuadas. t
ABLE, HIGIENE POSTURAL, PAUSAS ACTIVAS,USO DE EPP, AUTOCUIDADO DE LA SALUD, CONFORME

ESTILOS DE VIDA SALUD.
A LA RESOLUCION 776 DE JUNIO 2021, ART 5, ART 6: EL TRABAJADOR PUEDE DESARROLLAR SU ACTIVIDAD LABORAL DE
BIOSEGURIDAD VIGENTES, IMPLEMENTADOS POR

FORMA PRESENCIAL. SE RECOMIENDA ADHERIR A LOS PROTOCOLOS DE
NISTERIO DE SALUD CON MOTIVO DE LA PANDEMIA COVID19

gndaciones Especificas Empresa
programas de vigilancia de acuerdo a los riesgos laborales prioritarios para el cargo definidos en la matriz de riesgos de la

|
§

3

Incluir eni
omrresa,

CERTIFICO QUE NO HE OMITIDO INFORMACION ACERCA DE MI ESTADO DE SALUD, TODO ES VERIDICO Y PUEDE SER CONFIRMADO

écli

daci generadas como Itado de la evall

Sec da a conocer al paciente los resultados de las pruebas o val 6 i

Firma del trabajador: TATIANA SANCHEZ ALARCON

Profesional: Diana del Rosario Restrepo Borja

CC: 45469512 CC: 1110450733
Registro médico: 13-589

Licencia N°: 495 del 21/05/2021

ias y sus

Scanned with CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

Doctor.

ALCIBALDO CRUZ LEON

CONTRALOR DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS
Ciudad.

ASUNTO: Declaracion Juramentada de Inhabilidades e Incompatibilidades para la
prestacion de servicios a la Contraloria Distrital de Cartagena.

El suscrito TATIANA SANCHEZ ALARCON identificado (a) como aparece al pie de mi
firma, declaro bajo la gravedad de juramento:

Que conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
Entidades Estatales en virtud de las disposiciones contenidas en el articulo 8 de la Ley 80
de 1993 literal b, f y sus decretos reglamentarios, de las sanciones establecidas por
transgresion a las mismas en los articulos 26 num. y 52 de la citada ley, asi como los efectos
legales consagrados en el Art. 44 nim. 10. de la misma norma, que se entiende prestado
con la firma del presente documento.

LEY 80 DE 1993

# 2 Literal b: “Las personas que tengan vinculos de
parentesco, hasta el segundo grado de consanguinidad,

ARTICULO 8. DE LAS
INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES
PARA CONTRATAR:

segundo de afinidad o primero civil con los servidores
publicos de los niveles directivo, asesor, ejecutivo o con los
miembros de la junta o consejo directivo, o con las
personas que ejerzan el control interno o fiscal de la
entidad contratante.

ARTICULO 26. DEL
PRINCIPIO DE
RESPONSABILIDAD.

7. Los contratistas responderan por haber ocultado al
contratar, inhabilidades, incompatibilidades o]
prohibiciones, o por haber suministrado informacion falsa.

ARTICULO 44. DE LAS
CAUSALES DE NULIDAD
ABSOLUTA.

1. Se celebren con personas incursas en causales de
inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Constitucién

y la ley.

Los consultores y asesores externos responderan civil,
fiscal, penal y disciplinariamente tanto por el cumplimiento
de las obligaciones derivadas del contrato de consultoria o
asesoria, celebrado por ellos, como por los hechos u
omisiones que les fueren imputables constitutivos de
incumplimiento de las obligaciones correspondientes a
tales contratos y que causen dafio o perjuicio a las
entidades, derivados de la celebracion y ejecucién de
contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan
las actividades de consultoria 0 asesoria incluyendo la
etapa de liguidacion de los mismos.

ARTICULO 52. DE LA
RESPONSABILIDAD DE
LOS CONTRATISTAS.

Directa o indirectamente las personas que hayan ejercido

ARTICULO 4. INHABILIDAD cargos en el nivel directivo en entidades del Estado y las

PARA QUE - .
sociedades en las cuales estos hagan parte o estén
EXEMPLEADOS vinculados a cualquier titulo, durante los dos (2) afios
PUBLICOS CONTRATEN I alq o -
CON EL siguientes al retiro del ejercicio del cargo publico, cuando

el objeto que desarrollen tenga relacion con el sector al
cual prestaron sus servicios.

Esta incompatibilidad también operara para las personas
que se encuentren dentro del primer grado de
consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil del
exempleado publico.

ESTADO. ADICIONASE UN
LITERAL F) AL NUMERAL
2 DEL ARTICULO 8 DE LA
LEY 80 DE 1993, EL CUAL
QUEDARA ASI:

Que SI_ NO_X me encuentro incurso en ninguna de las causales establecidas en la citada
norma sobre las Inhabilidades e Incompatibilidades, para suscribir contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la entidad.

Dado en Cartagena, en el mes ENERO DE DOS MIL VEINTISEIS (2026).

TATIANA SANCHEZ ALARCON. ]
C.C. N°. 1.110.450.733 DE IBAGUE, TOLIMA.


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=304#8.2.f




CARTAGENA DE INDIAS D. T. Y C., CATORCE (14) DE ENERO DE DOS MIL VEINTISEIS
(2026).

Yo, TATIANA SANCHEZ ALARCON identificada con Cédula de Ciudadania N°:
1.110.450.733; expedida en Ibagué, Tolima;, doy autorizacion a LA CONTRALORIA
DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, para qué, previamente a la suscripcién del contrato
de prestacién de servicios y cada cuatro (4) meses a partir de la fecha de inicio de la ejecucion,
realice la consulta en la plataforma virtual que se encuentra en la pagina Web de la Policia Nacional
en aplicacion de lo establecido en el articulo 4° de la Ley 1918 de 2018, a efectos de verificar que
no me encuentro inscrito(a) en el Registro de Inhabilidades por Delitos Sexuales Cometidos
Contra Menores de 18 Afos.

Para constancia de lo anterior, se suscribe en la ciudad de Cartagena de Indias D. T.y C., en el
mes de ENERO DE DOS MIL VEINTISEIS (2026).

Re| vy
TATIANA SANCHEZ ALARCON.

C.C. N°. 1.110.450.733 DE IBAGUE, TOLIMA.



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2026-01-16 13:30

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

TATIANA SANCHEZ ALARCON

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1110450733

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOLIVAR Municipio CARTAGENA DE INDIAS

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOLIVAR Municipio CARTAGENA DE INDIAS

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y CONTRALORIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOLIVAR Municipio CARTAGENA DE INDIAS

Direccion ['CALLE 30 No 18A 226 SEGUNDO PIS0O']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

$3.000.000,00

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$7.000.000,00

Otros ingresos y rentas

$3.000.000,00

TOTAL

$13.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
BANCOS $35.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si| X No

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

ASESORIAS JURIDICAS ABOGADO ASESOR

DOCENCIA DOCENTE

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de .
. . . > . A L .l Si No
generar una posible situaciéon de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situaciéon de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si| X No

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
OIKOS FIDECOMITENTE $90.000.000,00 COLOMBIA
ALIANZA FIDUCIARIA FIDECOMITENTE $10.000.000,00 COLOMBIA
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA
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Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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