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ESTUDIOS PREVIOS DE BIENES Y SERVICIOS

MODALIDAD _ DE | CONTRATACION DIRECTA
CONTRATACION: - ' . Rl
TIPO DE CONTRATO: | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

"AREA RESPONSABLE DE LA | OFICINA ASESORA JURIDICA
NECESIDAD: E

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION:

Que, son fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién’, donde las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para cumplir los fines del estado.

En concordancia con los fines del Estado, encontramos el articulo 365 de la Constitucion Politica el cual indica que
"L os servicios ptiblicos son inherenfes a la finalidad social def Estado” y es deber de éste "asegurar su prestacion
eficiente a todos fos habifantes del territorio nacional”.

Por lo tanto, la operacion del transporte piblico en Colombia es un servicio pablico, inherente a ia finalidad social del
Estado, donde en fallo de sentencia de tutela T-604 de 1992 de la Corte Constitucional calificd como especial el servicio
publico de transporte de pasajeros, siendo un servicio esencial, y sefialé su condicion analoga al derecho ciudadano
de recibir el servicio de agua o el de la luz e incluso lo categorizé como una herramienta para la consecucion de las
principales garantias humanas.

De esta manera, con ei devenir de los afios, la movilidad en las ciudades y el uso eficiente de transporte publico y
amigable con el ambiente se ha convertido en uno de los grandes ejes a trabajar por parte del gobierno nacional y
gobiernos locales, ello, con el fin de mejorar ia calidad de vida de las personas, puesto gue se facilita el acceso a
servicios esenciales, oportunidades, mejora la siniestralidad vial, la congestion y contaminacién, factores que inciden
en la productividad y desarrollo de [as ciudades.

El Gobierno Nacional como medida para garantizar la movilidad en las ciudades del pais, expidid el documento Conpes
3991 de 2020, a través de cual, se establecid la Politica Nacional de Movitidad Urbana y Regional, como una
herramienta destinada a contribuir al bienestar social, ambiental y econdmico de las ciudades a través del
fortalecimiento de la capacidad institucional de las entidades territoriales y de los mecanismos financieros para Ia
financiacién de proyectos que lleven a tal fin.

Con ocasién a lo expuesto, se emitid el CONPES 4017 de 2020, donde se reflejé que la ciudad requiere mejorar la
operacion del transporte publico, ya que se presentan dificultades que afectan la calidad del servicio, como las
relacionadas con la antigliedad de la flota, la infraestructura de soporte, la semaforizacion, el esquema de control y

L Articulo 2 Constitucidn Nacional de Colombia.
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| vigilancia, la formalizacion laboral, la pérdida de demanda de transporte publico en los (ltimos afios, el aumento en
los tiempos de viaje en la ciudad y especialmente del transporte publico, el incremento del pargue automotor particular
(automoviles y motocicletas), lo que conllevo a que en este mismo documento se hubiese declarado de importancia
estratégica el Proyecto Sistema Estratégico de Transporte Publico (SETP) de Ibagué.

Que, atendiendo las necesidades de mejoramiento de la movilidad urbana y a la necesidad de creacion de una entidad
encargada para ellos, se expide el Acuerdo Numero 002 del afio 2018, donde el Honorable Concejo Municipal de
ibagué faculté al Alcalde Municipal por ef término de doce (12) meses para la creacidn una sociedad de acciones
simplificadas de capital publico; sociedad que fue constituida el 22 de febrero de 2019 denominada SISTEMA
ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE S.A.S. que se identifica con la sigla SETP IBAGUE S.A.S.
con Nit. 901.287.299 -5 con término de duracion indefinido, regulada por la Ley 1258 de 2018, Ley 489 de 1998, y en
especial por las normas que rigen a las Empresas Industriales y Comerciales del Estado.

E] SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE S.A.S "SETP IBAGUE S.A.S" (entiéndase
Ente Gestor) es una entidad descentralizada del Municipio de Ibague, que cuenta con Autonomia Coniractual,
Administrativa y Presupuestal para administrar sus asuntos, en los términos y en las condiciones establecidas en la
Constitucién y las leyes, el cual fue adoptado mediante Decreto Municipal No. 1000-0806 del 17 de julio de 2019.

El objeto principal de la entidad consiste en la prestacion de servicios orientados a la gestion, organizacion,
construccién, planeacion, ejecucion, la vigilancia y conirol operativo del Sistema Estratégico de Transporte Publico
SETP del municipio de Ibagué, asi como desarrollar las funciones que legal y reglamentariamente se le asignan a este

tipo de entes.

Que, por otra parte, el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia, pacto por la equidad’, expedido
| mediante Ley 1955 de 2019, consagré el apoyo técnico o financiero del Gobierno Nacional a los SITM, SETP, SITP,
| SITR en sus etapas de disefio, gjecucidn u operacion, con ocasion a ello y de conformidad con el numeral 2 del articulo

2 de la Ley 310 de 1996 modificado por el articulo 100 de la Ley 1955 de 2019, se firmo Convenio de Cofinanciacion

entre la Nacion, el Municipio de Ibagué y el Ente Gestor el dia 29 de diciembre de 2020.

El objeto del Convenio de Cofinanciacion consiste en establecer los montos, términos y condiciones bajo los cuales la
Nacién y el Municipio concurriran para la cofinanciacion del Sistema Estratégico de Transporte Plblico de Ibagué,
estableciendo a su vez las obras y actividades a desarrollar para la ejecucion del proyecto denominado SETP.

Ahora bien, el Sistema Estratégico de Transporte Publico de Ibagué S.A.S. para la implementacion del proyecto debe
ejecutar y orientar su actividad como entidad a la ejecucion de tres (3) acciones a saber,_operacional, institucional y
de infraestructura, que reportan un beneficio social a la comunidad, constituyéndose en una obra de inversion social,
en la medida que el mismo cuenta con la posibilidad de cubrir necesidades insatisfechas y en especial atender a fa

poblacién con menos recursos para su movilizacion.

Para desarroliar las acciones indicadas el Ente Gestor debe realizar obras de infraestructura e integrar e implementar
un componente tecnolégico para hacer la prestacién del servicio de transporte plblico mas accesible, competitivo, y
amigable con el usuario y el medio ambiente, ello implica desarrollar los componentes de elegibles establecidos en el
Anexo 1 del Convenio de Cofinanciacién del Proyecto.

M
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De esta manera, el Ente Gestor debe realizar varias contrataciones utilizando las modalidades de contratacion que se
ajuste al objeto y necesidad de la entidad, requiriendo asi de un apoyo técnico, administrativo, legal, financiero, y
asistencial.

Para implementar de manera adecuada el Sistema Estratégico de Transporte Plblico en la ciudad de |bagué, la Oficina
Asesora Juridica de la entidad requiere de personal idéneo y calificado para apoyar juridicamente |os procesos de fa
gestién contractual en todas las etapas que demanda el Ente Gestor por parte de cada una de sus dependencias para
la adquisicién de bienes y/o servicios, los cuales deben estar orientades a cumplir con los fines estatales dispuestas en
el articulo 3° de la ley 80 de 1993; y el cumplimiento y alcance de las metas fijadas en el plan de desarrollo IBAGUE
PARA TODOS 2024 - 2027, aprobado mediante acuerdo nimero 008 del 05 de junio de 2024, garantizando de esta
manera la adecuada y efectiva prestacion del servicio.

Si bien el Ente Gestor cuenta con una estructura organizacional aprobada mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 03
del 21 de junio de 2022, esta resulta insuficiente, por cuanto la planta de personal aprobada a través del Acuerdo de
Junta No. 004 de la misma fecha cred un total de siete (7) cargos, y suprimié los empleos establecidos el 06 de junio
de 2019 por la Asamblea de Accionistas. Por consiguiente, para el desarrcllo de las actividades plasmadas en el
Convenio de Cofinanciacién y en el Documento CONPES 4017 de 2020, el Ente Gestor da aplicacion a lo establecido
en el numeral 3 del articulo 32 de ia Ley 80 de 1993, el cual establecid la posibilidad de celebrar contratos de prestacion
de servicios, figura que fuera ampliada por el literal h del numerzal 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, normatividad
que determiné la modalidad de seleccion de contratacion directa para la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestidn, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales

Por ello, es necesario resaltar que una vez consultado, la Direccidn Administrativa del Ente Gestar, certificd, que no se
cuenta con el personal necesario para ejecutar el objeto del contrato, por lo que la necesidad se encuentra justificada
no solo en ia carencia o insuficiencia del personal de planta, sino también, en el requerimiento de contar con los
conocimientos y la experiencia en comunicacion social y periodisme, que garanticen el cumplimiento de los fines
propuestos en el presente estudio

Por lo tanto, de acuerdo a las consideraciones expuestas se deja en evidencia que la presente contratacion, bajo la
modalidad de contratacién directa se encuentra ajustada al principio de planeacion, toda vez gue cuenta con estudios
claro respecto a su necesidad técnica, y por ende, determina su viabilidad y conveniencia en pro de coadyuvar al
cumplimiento de los fines del Ente Gestor.

Por o anterior, y con base a la necesidad de los procesos que adelanta el Sistema Estratégico de Transporte Publico
de Ibagué S.A.S., en cumplimiento de sus objetivos misionales y de la normatividad vigente; busca a través de la
implementacién de los procesos juridicos y de contratacion el acatamiento de los principios de transparencia, igualdad
y publicidad desde la perspectiva legal, comercial, financiera y técnica. En consecuencia, se hace necesaria la
vincuiacion de personal idéneo bajo la modalidad de CONTRATACION DIRECTA — PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES de una PERSONA JURIDICA, gue dentro de su objeto contractual contenga la prestacion de
servicios de asesoria y consultoria juridica; y una experiencia relacionada con el objeto contractual, quien durante la
ejecucion contractual lo haréd bajo su total autonomia y en un ejercicio de coordinacion con el Ente Gestor, para que
apoye y brinde acompafiamiento a los procesos de gestion juridica y contractual, en el marco normativo y legal vigente
en Colombia.

—
———— —— —— _______________________________________ |
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2. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

‘ En atencion a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, esta contratacion se encuentra
incluida en el Plan Anual de Adquisicidn de Bienes, Servicios y Obra Publica.

3. OBJETO A CONTRATAR:

OFJ-12 CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA PERSONA JURIDICA PARA |
QUE BRINDE ASESORIA, ASISTENCIA JURIDICA Y CONTRACTUAL A LA OFICINA ASESORA JURIDICA Y LA |
GERENCIA GENERAL, EN EL MARCO DE LOS PROCESOS MISIONALES Y DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA

ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE S.A.S.
: 4. REQUISITOS DEL CONTRATO A CELEBRAR

4.1. Estudio del sector- estudio del mercado:

Con el proposito de observar lo dispuesio en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, y los lineamientos |
contenidos en la Guia para la elaboracién de Estudios de Secfor publicada por Colombia Compra Eficiente, y |
materializar los principios de planeacion, responsabilidad, y transparencia, ei Ente Gestor identificod que el sector relativo
al objeto del presente proceso de contratacién esta integrado por el conjunto de personal de apoyo a [a gestion que
prestan sus servicios a las entidades y organismos del Estado.

La contratacion de estos perfiles no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio
mismo de ia profesién u ocupacién. La determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo cumple, esta
relacionada con el conocimienio previo de las condiciones académicas, profesionales y de experiencia, y de contratos
anteriores ejecutados por el posible contratista.

Analisis del sector- Estudio de Mercado

Tabla 1 Procesos de contratacion registrados en el SECOP |l para el desarrollo de objetos similares al presente estudio
previo:

|
ANO ENTIDAD | OBJETO NUMERO | PLAZO | VALOR ||
DEL !
_ PROCESO I . |
2025 | MUNICIPIO  DE | PRESTAR LOS | 1-035-2025 | 290 dias 83.353.000
CARTAGO SERVICIOS

PROFESIONALES DE
INDOLE JURIRDICO COMO
APOYO EN LAS
DIFERETES FUNCIONES |
¥  COMPETENCIA A/

CARGO DE LA |
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SECRETARIA DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL
2025 ALCALDIA MAYOR | PRESTAR SERVICIOS | SDIS-CPS- 9 meses $86.089.680
DE BOGOTA PROFESIQNALES PARA | 319910-2025
ACOMPANAR LA
PLANEACION Y

SEGUIMIENTO JURIDICO
DE LOS PROCESOS DE
CONTRATACION EN LAS
ETAPAS
PRECONTRACTUAL,
CONTRACTUAL Y POS-
CONTRACTUAL QUE SE
ADELANTEN EN EL
MARCO DEL PROYECTO
DE INVERSION 7953.

2025 | ALCALDIA DE LA | PRESTACION DE | PS-106-2025 | 120 dias $80.000.000
MESA SERVICIOS

(CUNDINAMARCA) | PROFESIONALES PARA
LA EJECUCION DE APOYO

JURIDICO
ADMINISTRATIVO DE
REPRESENTACION

JUDICIAL Y

EXTRAJUDICIAL DEL
MUNICIPIO DE LA MESA -
CUNDINAMARCA, ANTE
LA JURISDICCION
CONTENCIOSA
ADMINISTRATIVA
(CONSEJO DE ESTADO,
TRIBUNALES
ADMINISTRATIVOS Y
JUZGADOS
ADMINISTRATIVOS),
JURISDICCION
ORDINARIA (CORTE
SUPREMA DE JUSTICIA,
TRIBUNALES
SUPERIORES DEL
DISTRITO JUDICIAL Y
JUZGADOS CIVILES Y
LABORALES), ASi COMO
EL APOYO EN LOS | |
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REQUERIMIENTOS E
INVESTIGACIONES DE
LOS ORGANISMOS

INSTITUTO
GEOGRAFICO
AGUSTIN
CODAZZ|

2026

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
LA ASESORIA LEGAL
ESPECIALIZADA EN
TEMAS ESTRATEGICOS
DE GESTION,
OPERACION Y TRAMITE
DE LOS ASUNTOS
CONTRACTUALES
INHERENTES A LA
NATURALEZA JURIDICA
DEL INSTITUTO

35221 DE
2026

255 dias

$242 250.000

| Através de la pagina de COLOMBIA COMPRA EFICIENTE Y EN EL PORTAL SECOR ii, se consultaron procesos de
igual o similar objeto adelantado por otras Entidades Estatales, con el propésito de determinar las caracteristicas de los
servicios, proveedores, costos y en general tener un amplio conocimiento de la Prestacidon de Servicios Profesionales

requeridos por la Entidad. Conforme lo anteriormente expuesto, se puede evidenciar que, en contrataciones con objetos
contractuales similares adelantados por otras Entidades Publicas, sirven como referencia para el presente proceso de
contratacién directa, ya que se evidenciar similitudes en las caracteristicas acorde a lo establecido en el cuadro anterior.

Es de resaltar que los contratos relacionados en la tabla tienen una asignacién de honorarios y tiempos de ejecucidn
diferentes, detalles ajenos al presente proceso de contratacion directa, pero que, guardando las proporciones dinerarias,
se puede establecer que existe coherencia con la necesidad y realidad de la Entidad.

4.1.1.

Imputacion Presupuestal:

EISISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE S.A.S, en el presupuesto cuenta con el cadigo
2.1.2.02.02.008 denominado SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION, el
cual sera afectado para la presenie contratacion.

4.2.|dentificacion De! Contrato A Celebrar:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

4.3. Presupuesto Oficial de la Contratacién:

Para la contratacion de prestacion de servicios profesionales, la Entidad contratara con la persona que este en
capacidad de ejecutar el objeto y que cuente con la idoneidad o la experiencia necesaria, condiciones gue para la
presente contrataciéon ya han sido verificadas por el SETP IBAGUE S.A.S a través del ordenador del gasto.

El valor de los honorarios del presente contrato se establece en la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE

PESOS M/CTE. ($44.000.000), el cual cumple con los parametros establecidos en la Resolucion No. 082 del 01 de Julio |
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| de 2025, "POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA ESCALA DE HONORARIOS PARA LAS PERSONAS QUE SE

CONTRATAN MEDIANTE LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA — CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.” Que dispone
en su Articulo QOctavo que quedan exceptuados de la aplicacion de la tabla de honorarios, los siguientes tipos de
contratos:

= Cuando se trate contratos de prestacion de servicios a suscribir con personas juridicas.

Conforme a lo anterior, el presupuesto oficial para la contratacién es de: CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE
PESOS ($44.000.000) M/CTE.

4.4. Plazo de ejecucion:

partir de la firma del acta de inicio.

El Contrato de Prestacién de Servicios tendra una duracion de CIENTO VEINTE (120) DIAS CALENDARIO contados a

4.5.Lugar de ejecucion

E! municipic de Ibagué - Tolima y donde lo requiera en desarrollo del objeto contractual.

4.6. Forma de pago y condiciones: ;

El SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE S.A.S., SETP IBAGUE S.AS. pagara al
contratista el valor del contrato de la siguiente manera:

A} CUATRO (04) PAGOS en periodos de treinta (30) dias calendario, cada uno por valor de ONCE MILLONES
DE PESOS ($11.000.000) M/CTE.

La cuenta debera de presentarse dentro de los Cinco {05) dias habiles siguientes una vez finalizado el periodo
contractual correspondiente, los desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro y/o factura, una vez se cuente con el respectivo PAC

PARAGRAFO PRIMERO: El pago estara supeditado a la presentacién previa de la factura o cuenta de cobro, informe
de actividades ejecutadas, ceriificacién de cumplimiento a satisfaccidn expedida por el supervisor del contrato y ‘
acreditacion del pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y ARL. ,

4.7, Supervision ylo Interventoria:

La supervision del contrato sera ejercida por MARIA ALEXANDRA GUARNIZO ARAUJO en calidad de JEFE OFICINA |
ASESORA JURIDICA del SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE S.A.S., y/o quien haga
sus veces, y/o el ordenador del gaste designe.
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4.8. Perfecclonamiento y Requisitos de Ejecucion:

| El presente contrato se perfecciona con la suscripeidn de las partes en la plataforma SECOP |, y para su gjecucion se
requiere: 1) Registro presupuestal y 2) El pago de las estampillas correspondiente al tres punto cinco (3.5%) por ciento
del valor total del contrato de la siguiente manera: a) uno punto cinco {1.5%) por ciento por concepto de estampilla
PROCULTURA y b} Dos (2%) por ciento por concepto de estampilla PRO-BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR.

4.9. Inhabilidades e Incompatibilidades:

A la fecha de aceptacién de la invitacidn a contratar el posible contratista no debera encontrarse incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones establecidas por la Constitucion y la Ley para contratar con
entidades estatales.

5.

OBLIGACIONES

| OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1.

2.

10.

Realizar acompafiamiento y asistencia juridica de caracter general a la gerencia general y la oficina asesora
juridica del Sistema Estratégico de Transporte Publico de Ibague S.A.S.

Brindar apoyo en la elaboracion de los estudios previos, contratos, convenios y liquidaciones derivados de las
actividades propias de los procesos de contratacion que adelanta la sociedad.

Participar como miembro de apoyo juridico (previo acuerdo entre las partes) en los comités de evaluacion y
verificacion de propuestas relacicnados con aspectos juridicos que se presenten en los procesos de seleccion,
consolidacién de observaciones y respuestas de los procesos de seleccion que desarrolle el Sistema
Estratégico de Transporte Publico de Ihagué S.A.S.

Prestar asesoria juridica, apoyo y acompafiamiento en la proyeccion de respuestas de peticiones,
correspondencias, requerimientos y solicitudes de informacion ante los entes de control, entidades y/o
particulares en los términos legaimente establecidos.

Realizar acompafiamiento juridico y legal en los eventuales procesos administrativos sancionatorios, multas y
de incumplimiento de gue trata el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 o la que la modifique o derogue, con ocasion
de la gjecucion de los contratos estatales.

Asumir o apoyar la representacion judicial de la sociedad en audiencias de conciliacion judicial o extrajudicial,
acciones de tutela y/o procesos judiciales que se adelanten en contra del Sistema Estratégico de Transporte
Publico de Ibagué S.A.8.

Brindar asesoria y apoyar la proyeccién de los actos administrativos que sean requeridos por |la Sociedad.
Realizar las publicaciones inherentes a los procesos contractuales que se encuentren a su cargo, dentro de los
términos legales correspondientes.

Entregar a |a finalizacion de la relacion contractual, informe final con una copia (digital) de toda la documentacion
de la cual tuvo acceso y conocimiento para el ejercicio de sus funciones y actividades conforme al objeto
contratado.

Las demas actividades asignadas por la supervision y/o la gerencia general con relacion al objeto del contrato |

{previo acuerdo entre las partes).

Sisterma Estratégico de Transporte Publico de Ibagué (SETP Ibagué 5. A.8.)
Avenida Guabinal #57-15 Edificio World Trade Center oficina 1201 y 1208
Ibagué, Colombia
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OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1.Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia y bajo su propta responsabilidad, por lo tanto, no existe ni
existira ningtin tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno de! CONTRATISTA con el SETP IBAGUE SA.S. 2.
Contar con los elementos necesarios para Ia debida ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales. 3. Realizar
los actos necesarios vy tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contractuales y la ejecucién del contrato. 4. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del
contrato y de la ejecucion de este, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus
Decretos Reglamentarios. 5. Asistir y brindar apoyo en los asuntos que el SETP IBAGUE S.A.S. requiera referente al
cumplimiento del objeto contractual. 6. Acatar las instruccicnes que durante el desarrollo del contrato le imparta el SETP
IBAGUE S.A.S. para la correcta ejecucion de este. 7. Presentar al supervisor un informe mensual de las actividades
realizadas en el periodo, junto con sus soportes. 8. Presentar oportunamente todos y cada uno de los documentos
exigidos, incluido el informe de supervisidn, para el tramite de page mensual. 9. Guardar la debida reserva y
confidencialidad sobre la informacion a la cual tuviera acceso. 10, Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios. 11. Realizar los pages mensuales
al sistema de Seguridad Social: Salud, Pensidon y Riesgos Laborales, de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en el articulo 18 de Ila Ley 1122 de 2007, de conformidad con la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
Reglamentarios. 12. Dar cumplimiento a las politicas de seguridad de los archivos de informacién y el uso adecuado
del Internet y del correo electronico que fiie el SETP IBAGUE S.A.S. en tal sentido.13. No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actuando por fuera de la ley que pretendan obligarlo a hacer u omitir algtin acto o hecho ilegal.
Cuando se presenten tales situaciones el contratista debera informal tal evento al SETP IBAGUE S.AS. y a las
autoridades competentes para que ellas adopten las medidas necesarias. El incumplimiento de esta obligacion dara
lugar a la caducidad del contrato conforme lo establece el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. 14. Participar en las
actividades desarrolladas desde la gerencia del Ente Gestor, tales como induccion, auditorias y ofras que se enmarguen
en el fortalecimiento de esie. 15. E! contratista actuara siempre con respeto y cortesia, no podra crear, distribuir o
reenviar mensajes obscenos o que ofendan la dignidad, intimidad y buen nombre del personal y/o contratistas de la
Sociedad o de la poblacién atendida por la Sociedad. Asi mismo, se compromete a no realizar algun tipo de acoso,
difamacion, calumnia, con intencién de intimidar, insultar o cualquier otra forma de actividad hostil de violencia fisica o
psicolégica en contra del personal y/o contratistas del Instituto o de la poblacién atendida por la Entidad 16. Informar al
contratante la occurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laberales. 17. Cumplir con la Resolucion
312 de 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo y demas normatividad aplicable relacionada en cumplimiento del
sistema de gestién de la seguridad y salud en e} trabajo de la entidad durante el desempefio de las actividades objeto
del contrato. 18. Asistir con puntualidad a todas las capacitaciones, reuniones y comités citados por el supervisor del
contrato. 19. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de ias obligacicnes contractuales y
archivos & su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo estandares y directrices de gestién documental,
sin que ello impligue exoneracién de la responsabilidad a gue haya lugar (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000).
PARAGRAFO. El deber de entregar inventario de los documentos de archivo a cargo del contratista se circunscribe
tanto a los documentos fisicos en archivos tradicionales, como a los documentos electronicos que se encuentren en
equipos de cémputo, sistemas de informacion, medios portatiles de almacenamiento y en general en cualquier
dispositivo o medio electronico. 20. Conocer la gestion del Sistema Estratégico de Transporte Publico de tbague S A.S.,
a través de aplicacién de lag Dimensiones y politicas del modelo integrado de Planeacion y Gestion MIPG y de los
procesos del Sistema de Gestion, teniendo en cuenta el marco normativo, ambito de aplicacion, propésitos, lineamientos
generales y los criterios diferenciales y atributos de calidad, contribuyendo a la generacion de bienes y servicios con
valor publico, para los ciudadanos B

Sistema Estratégico de Transporte Publico de |bagué (SETP Ibagué S.A.S.)
Avenida Guabinal #57-15 Edificio World Trade Center oficina 1201 y 1208
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OBLIGACIONES DEL SETP IBAGUE S.A.S.:

1. Designar un supervisor del contrato, quien esta en ia obligacion de verificar el cumplimiento del objeto
contractual y las obligaciones del contratista, recibir a satisfaccion los bienes que sean entregados por el este
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el contrato.

2. Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en |a forma y las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por
la normatividad vigente.

8. Realizar la retencion del valor correspondiente a las estampillas, el cual se efectuara en el primer pago que
realice el Ente Gestor en cumplimiento de lo ordenado por el Acuerdo Municipal 001 de marzo 04 de 2024 y
reglamentado por el Decreto 1000-0229 del 12 de marzo de 2024.

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

7. CLASIFICACION UNSPSC:

5 T | CODIGO
SEGMENTO | FAMILIA | CLASE PRODUCTO | UNSPSC

80 | 11 17 01 80111701

1 L L

DESCRIPCION

Ser\_:icib__s_d_e' contratacién de personal

8. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION: [

La Empresa SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE SA.S “SETP IBAGUE SAS",
cuenta con un régimen legal especial que se aplica a los contratos que se celebren en la misma de conformidad con lo
dispuesto en articulo 13 Ley 1150 de 2007" el cual establece: PRINCIPIOS GENERALES DE LA ACTIVIDAD
CONTRACTUAL PARA ENTIDADES NO SOMETIDAS AL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA. Las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen confractual
excepcional al del Estatuto General de Contratacién de la Administracion Piblica, aplicaran en desarrollo de su actividad
confractual, acorde con su régimen fegal especial, fos principios de la funcion administrativa y de fa gestion fiscal de
que tratan los articulos 209 y 267 de la Constifucion Politica, respectivamente segiin sea el caso y estardn somefidas
al régimen de inhabilidades e incompatibifidades previsto legalmente para la contratacion estatal. -

|
Asf mismo el articulo 14 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011, establece: DEL |
REGIMEN CONTRACTUAL DE LAS EMPRESAS INDUSTRIALES Y COMERCIALES DEL ESTADO, LAS |
SOGIEDADES DE ECONOMIA MIXTA, SUS FILIALES Y EMPRESAS CON PARTICIPACION MAYORITARIA DEL |
ESTADO. Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, las Sociedades de Economia Mixta en las que el Estado |
fenga participacion superior af cincuenta por ciento (50%), sus filiales y las Sociedades entre Entidades Publicas con

| participacion mayoritaria del Estado superior af cincuenta por ciento (50%), estarén sometidas al Estatuto General de |
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| Contratacion de la Administracién Publica, con excepcién de aquellas que desarrollen actividades comerciales en
competencia con el sector privado y/o ptiblico, nacional o internacional o en mercados regufados, caso en el cual se
regirén por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus actividades econdmicas y comerciales, sin
perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la presente ley. Se excepitan los contratos de ciencia y tecnologia, que se
| regirén por la Ley 29 de 1990 y las disposiciones normativas existentes.

| Que el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9. establece: “Contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse
a determinadas personas naturales. L as Entidades Estatales pueden conirafar bajo la modalidad de coniratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto def contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifigue la idoneidad o experiencia
| requerida y relacionada con ef drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
| previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los
de consultoria que se derivan del cumplimienio de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En razon a lo anterior y de conformidad con lo establecido en el manual de contratacién manual de contratacion
adoptado por la sociedad mediante acuerdo de junta directiva No. 001 del 29 de noviembre de 2021 numeral 3.2.1.68
iiteral h, procede la modalidad de contratacion contenida en el articulo trigésimo séptimo: CONTRATACION DIRECTA
justificada en el articulo trigésimo octavo: CAUSALES DE LA CONTRATACION DIRECTA, literal £ "Contratos para la
prestacion de servicios profesionales ya sea persona natural o juridica”, y con base en ello se realiza la presente
contratacion.

del Decreto 1082 de 2015)

9. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE (Numeral 5. ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1.

Para la contratacion de Prestacién de Servicios profesionales, la Entidad contratara con la persona gue esté en |

capacidad de ejecutar el objeto contractual y que, ademas, cuente con la idoneidad y la experiencia necesaria;
condiciones que deberan ser verificadas, teniendo en cuenta, qué en la planta de personal no se encuentra personal
con perfil de Abogado que asuma la ejecucion de las actividades propuestas en el objeto de la presente contratacion,
por lo que se procede a la misma:

__IDONEIDAD O EXPERIENCIA
IDONEIDAD (FORMACION ACADEMICA) EXPERIENCIA

Persona juridica como Abogado Acreditar experiencia en temas
refacionados con el objeto

Todos los documentos solicitados durante el proceso de seleccion para acreditar la idoneidad del futuro contratista, '

deberan ser cargados y enviados a la entidad en el plazo establecido, Unicamente través de |a plataforma de SECOP |
- www.colombiacompra.gov.co, asi como los que se generen durante el desarrollo del mismo. Dicho sitio web constituye
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I el mecanismo de comunicacion cficial electrénica enire el SETP DE IBAGUE SAS y el proveedor, siendo pertinente
indicar que constituye obligacion de los interesados el consultar de manera permanente la precitada plataforma.

Documentos requeridos por la entidad para el proceso contractual:

1.Hoja de vida funcion pablica SIGEP |1

2.Copia ceduia de ciudadania de! contratista

3.Certificado de antecedentes disciplinarios — (procuraduria)

4 Certificado de antecedentes fiscales — (Contraloria)

5.Registro Unico tributarioc -RUT

6.Tarjeta profesional {cuando aplique)

7.Certificado vigencia tarjeta profesional {cuando aplique)

8.Antecedentes profesionales (cuando aplique)

9.Certificado de afiliacién de seguridad social integral (salud y pensidn) o planilla de pago en calidad de cotizante
10.Certificacién cuenta bancaria

11.Libreta militar (hombres mencres de 50 afos)

12 Certificado del registro de deudores alimentarios morosos (REDAM)

13.Certificado medidas correctivas — {Policia Naciconal)

14.Certificado antecedentes judiciales — (Policia Nacional)

15.8cportes académicos

16.Soportes laborales (cuando aplique)

17.Examen pre-ocupacional

18.Formato autorizacion consulta de datos - ley 1918 de 2018 — (expedido por el Ente Gestor)
18.Declaracion de bienes y rentas y conflicto de intereses (ley 2013 del 2019)

Nota: Los documentos requeridos estan sujetos a modificaciones de acuerdo_con las actualizaciones normativas

estos deberan tener una expedicion maxima de treinta (30) dias a la fecha de iniciacién del

contractual.

10. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO:

De conformidad con lo establecido en el manual de contratacion adoptado por [a sociedad mediante acuerdo de junta
directiva No. 001 del 29 de noviembre de 2021, articulos 3.2.1.2 y 3.2.1.2.2. evaluacion del riesgo con la respectiva
tipificacion, estimacion, asignacién y mitigacion; la empresa SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO
DE IBAGUE S.A.S “SETP IBAGUE S.A.S", procedid a tipificar, estimar y asignar el riesgo parcial o total asociados a
los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad se presenten en el presente
proceso de contratacion:
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11. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS:
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La entidad dada la modalidad de contratacion aplicada en el presente proceso prescindira de la solicitud de garantias |

de conformidad con el decreto 1082 Articulo 2.2.1.2.1.4.5. el cual establece: No obligatoriedad de garantias.

En fa contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos
221231.1al221.2.3.51., del decreto en mencién no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar
en los estudios y documentos previos. Por lo anterior la Entidad prescindira de la exigencia de garantia de cumplimiento.
En razén a que las verificaciones de las actividades contractuales se realizaran en periodos cortos de tiempo, es decir,
no mayores a treinta dias calendario, se puede establecer con total precisién la ejecucion del objeto contractual en
atencién a las obligaciones a adquirir y de conformidad con el analisis de riesgos establecido anteriormente.

COMERCIAL

De acuerdo con el Manual para el manejo de los acuerdos comerciales en Procesos de Contratacién de Colombia
Compra Eficiente; Las entidades estatales que adelantan sus procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y
1150 de 2007 no deben hacer este analisis en las modalidades de centratacién directa y de minima cuantia

13. JUSTIFICACION: MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

De acuerdo a lo contemplado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9y 2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto 1082 de 2015 y en |a guia para Ia
elaboracién de estudios del sector, para los coniratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion,
La entidad con base en lo anterior, realiza el siguiente analisis del sector teniendo come base el objeto del contrato y
las condiciones de idoneidad o experiencia que conllevan a contratar a la persona natural o juridica que esta en
condiciones de desarrollar el objeto del proceso de contratacion.

13.1.Aspectos legales, comercial y técnico

13.1.1. ASPECTO LEGAL: Esta de clase de contrato se realiza con base al articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015.

13.1.2. ASPECTO COMERCIAL: Con una buena ejecucion de las obligaciones y del objeto contractual, y con el
personal idoneo la entidad prestara un servicio que contribuye a la satisfaccion de las necesidades de la
comunidad tolimense.

13.1.3. ASPECTO TECNICO: Este perfil requerido por la entidad para el desarrollo contractual permitira que el
servicio prestado a los diferentes usuarios sea agil, confiable, oportuno, veraz, idéneo, con base en lo
establecido en el sistema integral de gestion.

13.2.Analisis histérico de contratacién de esta clase de servicio

:LA ENTIDAD ESTATAL A CONTRATATADC RECIENTEMENTE LOS SERVICIOS | |
REQUERIDOS? 'Sl | NO__
| X l

l
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¢LA NECESIDAD DE LA ENTIDAD ESTATAL FUE SATISFECHA CON LOS PROCESOS DE
CONTRATACION ANTERIORES? SI_X_ | NO__
TIPOC DE REMUNERACION HONORARIOS
| Dado en la ciudad de Ibagué — Tolima, en el meg de enero del afio 2026.
| Firma,
| MARIAALEXANDRA GUARNIZO ARAUJO
Je ficina Asesora de Juridica
SETP Ibagué S.A.S.
[ [ Nombre _ = — Fecha [ VoiBa
| Proyecto | Samantha Diaz Zambrane — Contratista Oficina Asesora Juridica Enero de 2026 e I

w
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