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INFORME DE SUPERVISION No. 06

Malambo, 05/01/2026
AL: Sefor: Teniente Coronel (RA)
RICARDO JEREZ SOTO
Director de la Agencia Logistica de las Fuerza Militares Regional

Con toda atencién me permito enviar al sefior Teniente Coronel (RA) Ricardo
Jerez Soto, el informe de supervisién No. 05 Del contrato No. 010-040-2025
Correspondiente al periodo del 01 al 23 de diciembre 2025, de acuerdo con la
siguiente informacién:

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO: (De acuerdo con la notificacién enviada
por la Agencia Logistica, se deberan establecer los datos)

| CONTRATO No. 010-040-2025 |

| CONTRATISTA: INFINIT & SAS BIC ]

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO LOGISTICO; TODO
INCLUIDO; PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
BIENESTAR Y ESTIMULOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS
MILITARES Y AQUELLOS LUGARES POR LOS CUALES SEA O LLEGARE A SER
LEGALMENTE RESPONSABLE LA ENTIDAD

| VALOR DEL CONTRATO: $36.293.500 |

| PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: 23/12/2025 |

| MODIFICACIONES: SI NO _ X ]

TIPO MODIFICACION
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2. CONTROL OBLIGACIONES Y ENTREGABLES CONTRACTUALES:

Una vez verifique el pliego de condiciones, oferta y contrato (pagina web, SECOP
I1), proceda a diligenciar el presente cuadro de control de cumplimiento de todas
las obligaciones contenidas en el contrato describiendo el cumplimiento o no de
cada una de las obligaciones pactadas en el contrato.

Ejecutar Las
Actividades De
Acuerdo Con Lo

Acta de
71 Recibo a

Establecido En El Plan
De Bienestar Y
Estimulos De La
Vigencia 2024. De
Conformidad Con Las
Especificaciones
Técnicas.

Satisfaccidn SI

El Proveedor Serd
Respons]able De Recibo a
Pagar El Importe De . ;<
7.2 Cada Uno De Los Satistacdon SI
Vales A Los
Establecimientos
Afiliados En Donde Se
Suministren Bienes O
Presten Los Servicios
A Los Beneficiarios.

Acta de

Los Establecimientos
Afiliados A La
Empresa Emisora De
Los Vales Estén
Obligados A i
73 Suministrar El %Tepqlfei%r; &
: Producto O Prestar El
Servicio Afiliado A Las | ©" elicantratg
Personas Que
Presenten El ValeY
Aceptar El Vale Como
Pago Del Producto O
Servicio, Previa
Verificacion De Su
Autenticidad, Vigencia
Y Validez Para El
Producto O Servicio A
Ser Adquirido.

El Proveedor Debe
Contar Con Amplia

Red De Almacenes Cumplié con
7.4 Afiliados, lo requerido SI
Garantizando El en el contrato

Cubrimiento En Los
Departamentos Del
Atlantico, Cesar,

Magdalena, Guajira,
Cordoba, Antioguia.

El Proveedor Asume
Todos Los Gastos Y
Costos Que Demande Cumplié con
7:5 La Ejecucién Del lo requerido SI

Presente Contrato, en el contrato|
Asi Como Cualquier
Otra Erogacién
Necesaria Para El
Cabal Cumplimiento
De Sus Obligaciones
Legales
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Grupo Social y Empresanal
la Defensa

1
EL CONTRATISTA Debe s

Presentar Las
Facturas Del
Servicio, Cumpliendo
Con Los Requisitos
Que Exige El Articulo
615 Del Estatuto
Tributario, En
Original Y Dos Copias.

El CONTRATISTA
Deberd Ejecutar El
Objeto Contractual Y
Cada Una De Las SI
Obligaciones Con Sus
Propios Recursos
Tecnolbgicos Y
Servicios
Profesionales,
Proveyendo A Su
Costo Todos Los
Bienes, Personal,
Vehiculos, Elementos
Y Equipos Necesarios
Y Suficientes Para El
Cumplimiento Del
Presente Contrato,
Cumpliendo
Cabalmente Con Las
Condiciones,
Especificaciones Y
Modalidades Previstas
Para La Ejecucién Del
Contrato.

Cumplié con
lo requerido
en el contrato

7.6

Acta de
Recibo a
Satisfaccion

7.7

No Ofrecer Pagos O
Halagos A Los
Funcionarios De La
AGENCIA LOGISTICA Cumplié con
7.8 - DE LAS FUERZAS lo requerido
MILITARES; en el contrato| IS
Ademas A Esto Obrar

Con Lealtad Y Buena
Fe, Evitando
Dilaciones Y Trabas
En El Cumplimiento
Del Objeto
Contractual.

Cumplir Con El Acta de
7.9 Objeto Contratado Recibo a
Dentro Del Plazo Y Satisfaccion
En Las Condiciones SI
Acordadas.

El Contratista Debe
Velar Por El Cuidado
De Sus Bienes,
Elementos, Materiales Cumplié con
7.10 Y Equipos Utilizados lo requerido SI
Durante La Ejecucién en el contrato|
Del Contrato Ya Que
En Caso De Dafio O
Pérdida La Entidad No
Respondera Por Ello,
Siendo Exclusiva
Responsabilidad Del
Contratista.
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7.11

El Contratista Debe
Contar Con Los
Vehiculos Necesarios Y
Adecuados Para El
Transporte Del De
Alimentos En Caso De
Ser Requeridos,
Cumpliendo Con La
Normatividad Legal
Vigente. El Personal Y
Vehiculos Dispuestos
Para La Ejecucién Del
Objeto Contractual
Debe Cumplir Con Los
Requerimientos De
Seguridad.

Acta de
Recibo a
Satisfaccion

SI

7:12

El Oferente Deberd
Cumplir Con La
Normatividad
Aplicable En
Seguridad Y Salud En
El Trabajo, En Todo Lo
Referente A La
Implementacion De
Sistema De Gestion
De Seguridad Y Salud
En El Trabajo SG-SST)
Y Efectuar Los
Controles

Respectivos Que
Permitan Prevenir
Accidentes Y
Enfermedades
Laborales, Ademas
De Controlar Los
Riesgos Y Peligros
Asociados A Las
Actividades Propias
Del Contrato De Sus
Trabajadores Y En
General Al Personal
Que Designe Para El
Desarrollo Y
Cumplimiento Del
Mismo. Dicho
Cumplimiento Serd
Objeto De
Verificacion
Permanente Por Parte
De La Entidad.

Cumplié con
lo requerido
en el contrato

SI

7.13

El Contratista Debe
Obrar Con Lealtad Y
Buena Fe, Evitando
Dilaciones Y Trabas.

Cumplié con
lo requerido
en el contrato|

SI

7.14

El Contratista Debe
Suscribir El Acta De
Recibo A Satisfaccién
Del Objeto Contractual
Y El Acta De
Liquidacién Del
Contrato.

Acta de
Recibo a
Satisfaccion

SI

7.15

Cancelar Sus
Obligaciones En
Seguridad Social
Integral (salud,
Pensidn Y Riesgos
Laborales) Y Aportes
Parafiscales Como
Cotizante Y Del
Personal Que Realice
Actividades De
Ejecucion Del
Contrato.

Cumplié con
lo requerido
en el contrato|

SI
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Grupo Social y Emprosanal

El Contratista Debe
Llevar Control Sobre
La Ejecucién
Presupuestal Del
Contrato Ya Que De
Llegar A Prestar El
Servicio Sin Respaldo
Econémico La Agencia
Logistica Regional
Norte No Podra
Cancelar Dichos
Valores.

Cumplié con
lo requerido SI
en el contrato|

7.16

Garantizar La
Dotacion Y
Elementos De
Proteccion Personal Cumplié con
717 Necesarios Para lo requerido
Quienes Ejecutaran La en el contrato s
Actividad Contratada
Y Uso De Los Mismos
Para La Seguridad De
Los Operarios Que
Realizarén Las
Actividades Que
Involucre La
Prestacion Del
Servicio.

El Contratista Debera
Mantener Actualizado
El Aplicativo Secop 1I,
En Atencién A Las
Aprobaciones,
Modificaciones,
Cargue De
Facturacién,
Solicitudes Del
Supervisor Del
Contrato, Liquidacion
Contractual Y
Cualquier Otra
Actividad Que Se
Derive En El
Aplicativo SECOP II.

Cumplié con
lo requerido
en el contrato| SI

7.18

El Contratista Deberd
Realizar Cambio De .
Los Elementos Que, ‘Iaon :igi?riio
7.19 Por Fabricacién, O St
Calidad Resultaren
Averiados Y Deberd
Realizar El Cambio En
Un Término No Mayor
5 DIAS HABILES.

El Oferente Debe
Estar En Capacidad
Para Realizar Y/o
Entregar Los Bienes O
Servicios Acta de
7.20 Relacionados En La Recibo a
Sede De La Regional Satisfaccion
Norte Sin Que Genere
Gastos Adicionales,
Los Requerimientos
Deberan Atenderse
En Un Maximo De 12
Dias Calendario
Contados A Partir De
La Notificacién Del
Supervisor Del
Contrato.

Cumplié con

SI
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3. CUMPLIMIENTO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONTRATO.

Seguimiento y monitoreo de los riesgos establecidos para la etapa de ejecucién
del contrato:

1 Econémico-operacional No Ejecucién De Las Garantia De Cumplimiento Supervisor Semanal

Actividades

Verificacion Del Servicio,
2 Operacional Mala Calidad Del Servicio Hacer Efectiva La Pdliza De | Supervisor Diario
Calidad Del Servicio

Incumplimiento

3 Operacional De Las Garantia De Cumplimiento Supervisor Mensual
Obligaciones
: Incumplimiento Garantia De Pago De Salarios| .
4 Operacional De Las Y Prestaciones Sociales Supervisor Del Contrato Mensual
Obligaciones
Laborales

Realizar Seguimiento
Periddico Al Cumplimiento Y

En El Caso De
5 Operacional Falta De Idoneidad Del Incumplimiento Realizar Supervisor Del Contrato Mensual
Personal Requerimiento Oportuno Al

Contratista Para Que
Realice Las Actividades De
Acuerdo A Los Términos
Contratados

4. NOVEDADES DE INCUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION:
No Aplica

5. CONTROL DE PAGOS
VALOR TOTAL DE
CONTRATO

$ 39.293.500

Pago anticipo (si aplica) N/A N/A N/A N/A

Factura No.089 11/09/2025 $5.859.000,00 $33.434.500,00
Factura No.100 22/10/2025 $6.160.000,00 $27.274.500,00
Factura No.115 12/11/2025 $8.460.000,00 $18.814.500,00
Factura No.127 03/12/2025 $3.180.600,00 | $15.633.900,00
Subtotal (por usos)

Servicios de

esparcimiento, culturales

y deportivos $5.859.000,00

Servicios de

esparcimiento, culturales

y deportivos $6.160.000,00
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Servicios de
esparcimiento, culturales
y deportivos $8.460.000,00
Servicios de
esparcimiento, culturales
deportivos $3.160.600,00

10.

Porcentaje cumplimiento Avance _60,21 %

INFORMACION FIDUCIAS (Cuando aplique)

No Aplica

INFORMACION PERSONAL CONTRATADO

No Aplica

INFORMACION AIU

No Aplica

DOCUMENTOS ANEXOS AL INFORME:

Listado de Asistencia de la entrega de la actividad relacionada en la factura No FV -
127, Navidad infantil y listado de asistencia de actividad relacionada en la factura No
FV - 115, debido a que no pudieron ser relacionados en el informe de supervisién
anterior toda vez toda vez que las Tarjeta Multifuncional - Unidos Por La Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares - Familias Unidas a la fecha no habian sido en tregadas
en su totalidad, siendo que los funcionarios de muchos comedores se encuentran fuera
del departamento del Atléntico. En estos listados el funcionario Gilberto Vera Bonnet
por error involuntario firma dos veces, sin embargo cabe aclarar que al funcionario

solo se le hace entrega de una tarjeta.

REEVALUACION DE PROVEEDORES:

No Aplica

de
con el objeto del contrato
y especificaciones
técnicas del mismo.

Demora

%

Nivel de Cumplimiento
con el tiempo de entrega.

Nivel de Cumplimiento
con las obligaciones
adicionales estipuladas

en el contrato.

Nivel de Cumplimiento
con el precio ofertado.
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11. RECOMENDACIONES:

De acuerdo a la factura la No 127, y de acuerdo a la ejecucién del contrato No
010-040-2025, se evidencia el cumplimiento del proveedor y se relacionan al
presente informe los funcionarios que fueron beneficiarios de la entrega de una
Tarjeta Multifuncional de almacén de grande superficie para la adquisicién de
juguetes para los hijos de los funcionarios en navidad que se encuentran entre los
0 meses (madres gestantes) y nifios de hasta 12 afios de edad,; actividad que
busca generar conductas de bienestar a los funcionarios de la ALFM Regional Norte,
en busca de crear un equilibrio entre la vida laboral, familiar y personal, que se
vea reflejado en el compromiso, dedicacién y sentido de pertenencia con la
entidad. Contribuyendo a la mejora continua y vinculando a las familias de los
Funcionarios de la ALFM.

Por lo anterior se indica que cada funcionario realizé firma de acuerdo a nimero
de tarjetas al cual tenia derecho; en total fueron 77 tarjetas entregadas y 44
funcionarios beneficiados de esta actividad.

 NOMBRES Y APELLIDOS
1 Alvarado Gamboa Juan Carlos 1
2 Arroyo Palmera Lucero 2
3 Bonilla Bustos Diomer 1
4 Bujato Marquez Wuilian Jesus 1
5 Campanile Gomez Pasquale 1
6 Caraballo Borrero Hector De Jesus 2
7 Cogollo Hoyos Javier Dario 2
8. Garcia Agudelo Juan Camilo 1
9 Garcia Leon Never Jair 1
10 Gomez Hernandez Laguandio Alberto 1
11 Gonzalez Orozco Yennyfer 2
12 Henao Rivera Dagoberto Enrique 1
13 Ibarra Algarin Alexander Miguel 1
14 Jaime Javier Lobo Solorzano 1
15 Jimenez Castillo Danilo Andres 1
16 Jimenez Diaz Angel Gabriel 1
17 Jimeno Urieles Edgar Enrique 1
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NOMBRES YAPELLIDOS :

18 Malguel Mejia Henry Junior 1
19 Martinez Maussa Gustavo Ricardo 1
20 Martinez Ortega Blanca Steffania 1
21 Martinez Segovia Rances Neyid 1
22 Mejia Barros Sirley Rosio 3
23 Mejia Carval Alfonso Rafael 1
24 Melendez Vergara Anuar Gilberto 1
25 Montoya Jimenez Jhonny Arley 1
26 Murillo Ramirez Isabel Cristina 1
27 Negrete Rojas Javier Antonio 3
28 Nisperuza Perez Jaime Luis 1
29 Ortega Lambertinez Jairo Eloy 1
30 Otero Pineda Estivinson Munir 1
31 Padilla Cabarcas Angel David 1
32 Perez Contreras Jaider Jose 2
33 Pernet De Los Reyes Emma Patricia 1
34 Ramirez Murcia Yenny Andrea 1
35 Rangel Parra Victor Manuel 1
36 Reales Reales Leonar Augusto 1
37 Rodriguez Prieto Fernando De Jesus 2
38 Romero Martinez Eduardo Jose 3
39 Santafe Ramon Carol Yajaira 1
40 Sarabia Carbal Roque 1
41 Triana Tovar Edward 2
42 Vallejo Pinzon Javier Antonio 1
43 Yance Sanchez Javier Enrique 1
44 Camargo Gomez Jennifer Jeraldyn 1

Cordialmente,

Mm Luite P

PD. MONICA DEL CARMEN CALLE PALLARES
Supervisor del contrato No. 0010-040-2025
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FECHA 12/12/2025 _ HORA _ 14:00:00 P. m. RESPONSABLE ADMINISTRATIVA Y TALENTO HUMANO D
LUGAR ALFM REGIONAL NORTE ENTIDAD Y/O DEPENDENCIA REGIONAL NORTE
TEMA NAVIDAD INFANTIL ANEXOS SI _ _ZO_ _.:10 _
No. NOMBRES Y APELLIDOS . DE IDENTIFICACI CARGO DEPENDENCIA Y/O PROCESO N FIRMA
1 |ALVARADO GAMBOA JUAN CARLOS 79.777.968 Tecnico de Servicios Grupo de Abastecimientos y Servicios v
2 |[BUJATO MARQUEZ WUILIAN JESUS 1.046.872.611 Au r de servicios Grupo de Abastecimientos y Servicios J/lql
3 [CAMARGO GOMEZ JENNIFFER JERALDYN 1.193.139.632 Tecnico Seguridad y Defensa |Grupo Administrativa y Talento Humano . \. Jg Q
4 |CARABALLO BORRERO HECTOR DE JESU 72.252.017 Auxiliar de servicios Grupo de Abastecimientos y Servicios L 74
5 |CARABALLO BORRERO HECTOR DE JESU 72.252.017 Aucxiliar de servicios Grupo de Abastecimientos y Servicios i
6 |GARCIA AGUDELO JUAN CAMILO 6.387.134 Tecnico de Servicios Grupo de Abastecimientos y Servicios - m,.l LA\H
7 |GARCIA LEON NEVER JAIR 1.143.131.206 Profesional Defensa Grupo Financiera e —
8 |GOMEZ HERNANDEZ LAGUANDIO ALBERTO 10.765.879 Tecnico de Servicios Grupo de Abastecimientos y Servicios , P
9 |GONZALEZ OROZCO YENNYFER PAOLA 1.047.357.387 Tecnico de Servicios Grupo Administrativa y Talento Human —H . Wm%
10 |GONZALEZ OROZCO YENNYFER PAOLA 1.047.357.387 Tecnico de Servicios Grupo Administrativa y Talento Human: = NFﬁ\ mu
11 |HENAO RIVERA DAGOBERTO ENRIQUE 72.224.543 Tecnico Seguridad y Defensa [Grupo Contratos dagoberto.henao@agencialogistica.gov.co \oMI\‘\,r
12 [JIMENEZ CASTILLO DANILO ANDRES 1.100.626.779 Tecnico Seguridad y Defensa |Grupo Financiera danilo.jimenez@agencialogistica.gov.co
13 [JIMENEZ DIAZ ANGEL GABRIEL ~ 8.797.052 Auxiliar de servicios Grupo de Abastecimientos y Servicios )
14 |HENRY JUNIOR MAIGUEL MEJIA 1.140.849.807 Profesional Defensa Grupo Administrativa y Talento Human
15 [MARTINEZ ORTEGA BLANCA STEFFANIA 1.042.440.567 Profesional Defensa Grupo de Contratos
16 |MARTINEZ SEGOVIA RANCES NEYID 1.002.162.365 Auxiliar de servicios Grupo de Abastecimientos y Servicios
17 |MONTOYA JIMENEZ JHONNY ARLEY 98.466.283 Tecnico de Servicios Grupo de Abastecimientos y Servicios
18 |MURILLO RAMIREZ ISABEL CRISTINA 22.548.872 Tecnico Seguridad y Defensa |Grupo de Abastecimientos y Servicios
19 |NISPERUZA PEREZ JAIME LUIS 1.067.888.269 Tecnico de Servicios Grupo de Abastecimientos y Servicios 3
Apoyo logistico para generar conductas de bienestar a los funcionarios de la ALFM Regional Norte, en busca de crear un equilibrio entre la vida laboral, familiar y um«?g en el
OBSERVACIONES: compromiso, dedicacién y sentido de pertenencia con la entidad. Contribuyendo a la mejora continua y vinculando a las familias de los Funcionarios de la ALFM, mediante la entrega de una Tarjeta

Multifuncional de almacén de grande superficie para la adquisicion de juguetes para los hijos de los funcionarios en navidad que se encuentran entre los 0 meses (madres gestantes) y nifios de

hasta 12 afios de edad. Valor individual de las tarjetas multifuncional de $50.000,00
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FECHA 12/12/2025 14:00:00 P. m. RESPONSABLE ADMINISTRATIVA Y TALENTO HUMANO
LUGAR ALFM REGIONAL NORTE ENTIDAD Y/O DEPENDENCIA REGIONAL NORTE
TEMA NAVIDAD INFANTIL ANEXOS SI _ _ZO_ _._.Hvo _
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DE IDENTIFICACION CARGO DEPENDENCIA Y/O PROCESO m_<_>w_. y W\~3>

1 |OTERO PINEDA ESTIVINSON MUNIR 88.233.941 Tecnico de Servicios Grupo de Abastecimientos y Servicios estivinson.otero@agencialogistica.gov.co \m §

2 |PADILLA CABARCAS ANGEL DAVID 72.262.309 Tecnico Seguridad y Defensa Grupo de Abastecimientos y Servicios i\c

3 |PERNET DE LOS REYES EMMA PATRICIA 30.670.912 Profesional Defensa Grupo Administrativa y Talento Humano emma.reyes @agencialogistica.gov.co mmk@

s

4 |REALES REALES LEONAR AUGUSTO 8.539.125 Profesional Defensa Grupo de Contratos leonar.reales@agencialogistica.gov.co .L|\>\|,

5 |SANTAFE RAMON CAROL YAJAIRA 60.263.286 Profesional Defensa Grupo de Abastecimientos y Servicios carol.santafe@agencialogistica.gov.co & N

6 |VALLEJO PINZON JAVIER ANTONIO 88.257.827 Tecnico de Servicios Grupo de Abastecimientos y Servicios §

7 !

8

9

10

11

12

13

14

15
16
17
18

Apoyo logistico para generar conductas de bienestar a los funcionarios de la ALFM Regional Norte, en busca de crear un equilibrio entre la vida laboral, familiar y personal, que se vea reflejado en el
OBSERVACIONES: compromiso, dedicacién y sentido de pertenencia con la entidad. Contribuyendo a la mejora continua y vinculando a las familias de los Funcionarios de la ALFM, mediante la entrega de una Tarjeta

Multifuncional de almacén de grande superficie para la adquisicion de juguetes para los hijos de los funcionarios en navidad que se encuentran entre los 0 meses (madres gestantes) y nifios de hasta 12 afios
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B 3 ) f
q
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
Apoyo logistico para generar conductas de bienestar a los funcionarios de la ALFM Regional Norte, en busca de crear un equilibrio entre la vida laboral, familiar y personal, que se vea
OBSERVACIONES: reflejado en el compromiso, dedicacién y sentido de pertenencia con la entidad. Contribuyendo a la mejora continua y vinculando a las familias de los Funcionarios de la ALFM,

mediante la entrega de una Tarjeta Multifuncional de almacén de grande superficie para la adquisicién de juguetes para los hijos de los funcionarios en navidad que se encuentran entre

los 0 meses (madres gestantes) y nifios de hasta 12 afios de edad .El valor individual de las tarjetas Multifuncional es de $50.000,00
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No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DE IDENTIFICACION CARGO DEPENDENCIA Y/0 PROCESO EMAIL FIRMA
1 |JAVIER ANTONIO NEGRETE ROJAS 1.064.985.591 AUXILIAR DE SERVICIOS ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS W.0R22@HOTMAIL.COM ,? | o 7-\
2 |JAVIER ANTONIO NEGRETE ROJAS 1.064.985.591 AUXILIAR DE SERVICIOS ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS W.OR22@HOTMAIL.COM HNC’\- s C
3 |JAVIER ANTONIO NEGRETE ROJAS 1.064.985.591 AUXILIAR DE SERVICIOS ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS W.OR22@HOTMAIL.COM M\&A\Q .\/W >\
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Coordinar la logistica con el fin de incentivar e Integrar a la familia e hijos de los funcionarios de la Agencia, con actividad d gida al grupo familiar, para generar un equ io y desarrollo armdénico
mediante la entrega de una tarjeta que permita comprar boletas de cine y comidas que fomenten momentos de unién familiar para los funcionarios de la ALFM Regional Norte en los departamentos
OBSERVACIONES: N 7 -

del Atlantico, Cérdoba, La Guajira, y Cesar.
El valor individual de las tarjetas debe ser de $80.000,00




PROCESO
DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y GESTION INTEGRAL

~—— \.“\\ it CODIGO: GI-FO-03

nw.w...m!EM,r\% LISTADO DE ASISTENCIA VERSION No. 03 __ Pagina 1 de 1
e —— FECHA: 3 Il 7 Il 2024
FECHA ON\ —Ml ‘NQNV\\ _ HORA _ w@\ o0 RESPONSABLE

LUGAR ENTIDAD Y/O DEPENDENCIA
s Novided Tnlenfil ANexos s [wo[ [reo ]

No. NOMBRES Y/APELLIDOS No. DE IDENTIFICACION __CARGO DEPENDENCIA Y/O PROCESO EMAIL
Ny S rmere |12 60 R4) ka\\m\S\pJM\m &3 x\\&u.\f oy, N

| #pod Thona fow | 2T 36990 | ddfeconsbrotn | 24600 7

| Eileond Tnana Zuae [22367%0 | AdiirFosclor | 205 @0 | Sl Taryg doenta
4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

OBSERVACIONES:




PROCESO
DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y GESTION INTEGRAL

/[ \\h“\ Lo CODIGO: GI-FO-03
ﬂ%«ﬁu«.ﬂﬁlﬂﬂ.ﬂn LISTADO DE ASISTENCIA VERSION No. 03 __ Pigina 1 de 1
AR LA — = T = T 5557
FECHA [ (D] ~\ 2= 300K _ HORA _ {800 RESPONSABLE
LUGAR Ce> MENO T2 Hhici (o} ENTIDAD Y/O DEPENDENCIA
TEMA N OV @QL Hw,\ N TFAanN Lk ANEXOS sI _ _zo_ _._.:5 _

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DE IDENTIFICACION CARGO DEPENDENCIA Y/O PROCESO EMAIL , FIRMA
1 _UT«J:U_ BDrd e 200 1@ 1002417103 | Aok lion Serunaio] Abeyleam entd andiemvic oy @dBo, l.conn S
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

OBSERVACIONES:




[ProCESO
DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y GESTION INTEGRAL

J/ \\\u\\\ it CODIGO: GI-FO-03
ARG LTATTER LISTADO DE ASISTENCIA ‘ VERSION No. 03 __ Plginaid. de i
rEnEAs eiTAoRs e : i = i =553
FECHA | |O-12-WLS _ HORA _ 1¢ ‘oo RESPONSABLE
LUGAR Rec wonel Moe fﬁ\ ENTIDAD Y/O DEPENDENCIA
TEMA Z g IDAD u wVEANV YL _, ANEXOS s1 _ _zo; _._.:.o _

No. NOMBRES ¥ >=m_._.50m No. DE IDENTIFICACION CARGO DEPENDENCIA Y/O PROCESO EMAIL FIRMA
* I oguuol Dhyron ;oi 10BSHEYGE (| Quilen gue Ay 56 ¢ D& Comedor Beor | Niguellers 2oro@itmalL. Ccurg %&5/@ WA
2 | €t N0 SC Qo Ml 40 @&mwl%wt\ o\ y (ar AYD 1y 2 0/7Al QA\N\\&S&QQQ@ 0bo? %§
? K\\%@E@B&PS Aam& wwx.\wxv t:\\kb\ﬁs\anxi\ bloY Jhot, 1
Gl Jostfangy ¥ T-OLBSD Iz 7\:\\&;\5 Wg@ 1.0y
2 ot Qi JoulS' | racof O gt Ly Loy Siren 1 -

oo poive  \IREETOL |DuxlBR TsdeR | Tebor Z [foucanonceBeid @
*Wege Jike Lok | lo2 46 s [ Ax Bi{e 2 Pader 2 e B ——

OBSERVACIONES:




PROCESO
DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y GESTION INTEGRAL

= — CODIGO: GI-FO-03 - Vﬁ'
' *m 3<
o uee:

Ly e LISTADO DE ASISTENCIA VERSION No. 03 __ Pagina 1 de 1
Ldofro ok LR = 3 T = T 5037
FECHA | (03~ | 22028 ‘ HORA _ 1 .00 RESPONSABLE
LUGAR : ENTIDAD Y/O DEPENDENCIA
TEMA Z O DA ®) u v TA o7 :.I ANEXOS SI _ _zo‘ _d_.o _
No. /) NOMBRES Y APELLIDOS No. DE IDENTIFICACION /| CARGO DEPENDENCIA Y/O PROCESO EMAIL FIRMA

S Ao P G 2B8 | norefiay \a Do, [« w\\.\w
% é;a Yo \oo-S [FUAlLz. RO coblol gl | Lo Poon [ Yo ot oo GAWMOANTG | R\

Yo KV{U\C 0871157 . Ao Lo e ot oo ¢ Tﬂd,sm:\oéuih_@%wrﬁ %

¢ A\.bﬂm\_\pb Qﬁ/ (9D Pn\%g_ %&WN. »;/ ?:T\:ﬁ:\, ﬂvh_\r\(o C. ﬁ C X(HO QR RD JP— /n&f K/km—\

s Nerd dafin Poro s |[olooy295 G, | A e 3 ey 6o, 1) pmes C. vt Jen S 1+ 4 edn@ ko bie [0 | 7S oA rp5g e
6 I 1ty rfeden Rorros  [10100W2AS. A s de cpn coifn. | Rilirroc- ree b, (g by @) ho freelor| Ciylo e g
TSy oo Ponos |loloovzagn fled Feluniendo Rl g, M e far Siv 0+ Yo @ hodiceloes Strle e oo
Al N\k\@%& PRy se 3202 DD\&\S»\W\S\B B2 %S\Q ; 3 \\\%\ %:\\RQ\\\.V\U\\\\\\ &m\\&*&.
ew\\\&\\u\\\ \\ED:\ % LWLz 8 IV \\\S&m\i\l\\,: Borre. .\\\\\\S\ \“BQN\QQ\?W\QN ) | K =
1

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

OBSERVACIONES:




s

195610018

|oaservacionEs:




PROCESO
DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y GESTION INTEGRAL
S TiTULO 5
CODIGO: GI-FO-03
N =~ G
Y.
AGENGATSETET=S LISTADO DE ASISTENCIA VERSION No. 03 : Péagina 1 de 1
b oa hald
. FECHA: 3 i 7 I 2024
FECHA 114/11/2025 ‘ :O—~>_ RESPONSABLE Administrativa y Talento Humano
LUGAR SALA DE JUNTAS - REGIONAL NORTE ENTIDAD Y/O DEPENDENCIA Regional Norte
TEMA UNIDOS POR LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES ANEXOS SI NO TIPO
No. / NOMBRES Y APELLIDOS No. DE IDENTIFICACION CARGO DEPENDENCIA Y/0 PROCESO EMAIL FIRMA

S tos Oyl iz >

32850 972

3 Taden ks R

Z.ﬁ,w .fcc/ rj,r

ZOJ.@.Q:&@E&

Fsvrnf S S e

56535/

DA £~

77 Oy v

1) A/ Xondy

7153390y

DGBD\Qﬂ sﬁﬁu/.w

A de=w) [ hef

7%

1243 25928

- SenocorhOundrahy

pmtms:% Conocc ez

: lor Cauale 1220642 Codan ool 3

6 Vﬂr‘l)ﬂ) Corsho ?.05@ \MN“ﬁPmW 5 Com Q/\ﬂ?a\ GrL A ISR VO ([

" Wyn(on MaTiaed Hoor 423264 | Auxlior” Aleastecim’ wlo | hadday (abusa9) 8 CrdiLcon L) ,
- .\w%\ Y rotun) Lan 9ef indh Zro oY \ /X1 Loy A2 470,002y o s

eersyay ,

AL AL

AR,

é
2L N

ks b7 o
| ol ot LO Y 5 1 857
s (O Uk SRR

NN\WW\QW WN\%\ A

12

MN 223

TEaM e

A @t

1

i

\Q\\WJ ico

Closhrets s

W 22565974 ey de. cocon@) alpm or
) eenr curitledn . itysizi 120G Ttw Froma S | Frakn wud ne GGeErU ¢ ey .
s Lo L o B ST D1T ffoifrents B | Ao L

16 \.ﬂch% Neica S| D3 71 ¢ 620 | AB0Tacinin e AABASTE M | Loadfly e, d sz O

17

o Bk o €.

)

325 ¥9.¢&>

AU

»ED%:«,\QM rmv%%

3

B2 L0y @&emmvocdb -

del Atlantico,
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_ 57 heastecsl. ) icCsgor. by
18 y [
e/t Yor L 08.966.28% nM-(ads T heaslcest o Ayontmabiapogor. by
$1[\ ===
20(\/
Coordinar la logistica con el fin de incentivar e Integrar a la familia e hijos de los funcionarios de la Agencia, con actividad dirigida al grupo familiar, para generar un equilibrio y desarrollo arménico
OBSERVACIONES: mediante la entrega de una tarjeta que permita comprar boletas de cine y comidas que fomenten momentos de unién familiar para los funcionarios de la ALFM Regional Norte en los departamentos

El valor individual de las tarjetas debe ser de $80.000,00




PROCESO

DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y GESTION INTEGRAL

departamentos def Atldntico, Cérdoba, La Guajira, y Cesar.
El valor individual de las tarjetas debe ser de $80.000,00
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No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DE IDENTIFICACION CARGO DEPENDENCIA Y/0 PROCESQ EMAIL
3. {GOMEZ HERNANDEZ LAGUANDIO ALBERTO |10.765.879 Tecnico de Servicios Abastecimientos y Servicios laguandio gomez@agencialogistica gov. nwaﬂm
2 |PEREZ CONTRERAS JAIDER JOSE 5.166.183 Auxlliar de Servicios catering Abastecimientos y Servicios ﬁ
3 |MELENDEZ VERGARA ANUAR GILBERTO 19.619.018 Auxillar de Servicios catering Abastecimientos y Serviclos
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Coordinar la logistica con el fin de incentivar e Integrar a la familia e hijos de los funcionarios de la Agencia, con actividad dirigida al grupo famillar, para generar un equilibrio y desarrollg
OBSERVACIONES: arménico mediante la entrega de una tarjeta que permita comprar boletas de cine y comidas que fomenten momentos de unién familiar para los funcionarios de la ALFM Regional Norte en los
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1 GILBERTO VERA BONNET 10543312 ADMINISTRADOR BITER-11 GILBERTO.VERA@agencialogistica.gov.co

2 JAIRO ELOY ORTEGA LAMBERTINEZ 10997364 AUXILIAR DE COCINA BITER11

3 JAVIER ANTONIO NEGRETE ROJAS 1064985591 AUXILIAR DE COCINA BITER11 W.0R22@HOTMAIL.COM
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UNIDOS POR LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
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No NOMBRES Y APELLIDOS No. DE IDENTIFICACION CARGO DEPENDENCIA Y/0O PROCESO EMAIL FIRMA
1 BOLANOS CARLOS ARBEY 12.560.430 TECNICO DE SERVICIOS ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS carlos.bolanos@agencialogistica. o<.8|.“ /VW/
4 IBARRA ALGARIN ALEXANDER MIGUEL 1.083.467.961 AUXILIAR DE SERVICIOS ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS MIGUELIBARRA-2010@HOTMAIL.COM
5 ROMERO MARTINEZ EDUARDO JOSE 1.068.578.342 AUXILIAR DE SERVICIOS ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS / %
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FUERZAD MILITARES
T e FECHA: 3 I 7 [ 2024
FECHA 14/11/2025 _ IO_~>_ 8:00 RESPONSABLE GRUPO DE ADMINISTRATIVA Y TALENTO HUMANO
LUGAR COMEDOR BIVER ENTIDAD Y/O DEPENDENCIA REGIONAL NORTE
TEMA UNIDOS POR LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES - FAMILIAS UNIDAS ANEXOS SI _ _ZO_ T.Hvo _
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DE IDENTIFICACION , CARGO DEPENDENCIA Y/O PROCESO EMAIL ./m;z,»
1 ALVARADO GAMBOA JUAN CARLOS 79.777.968 TECNICO DE SERVCIOS ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS
2 MERCADO VEGA AURELIO 72.014.825 AUXILIAR DE SERVCIOS ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS aumeve1605@hotmail.com
3 CARABALLO BORRERO HECTOR DE JESUS 72.252.017 AUXILIAR DE SERVCIOS ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS hectorcaraballob
4
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Coordinar la logistica con el fin de incentivar e Integrar a la familia e hijos de los funcionarios de la Agencia, con actividad di gida al grupo familiar, para generar un equilibrio y desarrollo arménico
mediante la entrega de una tarjeta que permita comprar boletas de cine y comidas que fomenten momentos de unién familiar para los funcionarios de la ALFM Regional Norte en los departamentos
OBSERVACIONES: del Atldntico, Cérdoba, La Guajira, y Cesar.
El valor individual de las tarjetas debe ser de $80.000,00 libre de intermediacion y plastico.
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Coordinar la logistica con el fin de incentivar e Integrar a la familia e hijos de los funcionarios de la Agencia, con actividad d
mediante la entrega de una tarjeta que permita comprar boletas de cine y comidas que fomenten momentos de unién familiar par:

del Atlantico, Cérdoba, La Guajira, y Cesar.
El valor individual de las tarjetas debe ser de $80.000,00
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2 (LOZANO PADILLA NUBIA ESTHER 43.894.512 AUXILIAR DE SERVICIOS ABASTECIMIENTOS EC @. ww VJ
3 |RACERO DE LA ROSA HORACIO MIGUEL 11.059.640 AUXILIAR DE SERVICIOS ABASTECIMIENTOS \KNV&%’
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Coordinar la logistica con el fin de incentivar e Integrar a la familia e hijos de los funcionarios de la Agencia, con actividad dirigida al grupo familiar, para generar un equilibrio y
OBSERVACIONES: desarrollo armonico mediante la entrega de una tarjeta que permita comprar boletas de cine y comidas que fomenten momentos de unién familiar para los funcionarios de la

ALFM Regional Norte en los departamentos del Atldntico, Cérdoba, La Guajira, y Cesar.
El valor individual de las tarjetas debe ser de $80.000,00
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1 SUAREZ FELICIANO JOHN EDINSON 79.732.223 TECNICO DE SERVICIOS ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS 7&
4 MOLINA ARRIETA MARIBEL 1.042.346.522 AUXILIAR DE SERVICIOS ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS fk /
5 MEJIA IBANEZ MATILDE CECILIA 22.624.632 AUXILIAR DE SERVICIOS ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS g/ .
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Coordinar la logistica con el fin de incentivar e Integrar a la familia e hijos de los funcionarios de la Agencia, con actividad dirigida al grupo familiar, para generar un equilibrio y desarrollo arménico

mediante la entrega de una tarjeta que permita comprar boletas de cine y comidas que fomenten momentos de union familiar para los funcionarios de la ALFM Regional Norte en los departamentos del
OBSERVACIONES: Atldntico, Cérdoba, La Guajira, y Cesar.
El valor individual de las tarjetas debe ser de $80.000,00 libre de intermediacion y plastico.




