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ALCALDIA DE MONTEBELLO

Tesoreria de Rentas Municipales

DOCUMENTO DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

APOYO A LA GESTION
(Art. 2.2.1.2.1.4.9 - Decreto 1082 de 2015)
i INFORMACION GENERAL
e aoEnae . CON | 26 e enero de 2026
INFORMACION DE QUIEN GERMAN ANDRES BUSTAMANTE AYALA
ELABORA EL ESTUDIO. Tesorero de Rentas Municipales
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA RECARGA
OBJETO DE LA ELECTRONICA DE LOS DISPOSITIVOS TAG A PARTIR DE LA ACTIVACION DE LA
CONTRATACION CUENTA EN LA PLATAFORMA ELECTRONICA FLYPASS, PARA EL PAGO ELECTRONICO
DE PEAJES DE LOS VEHICULOS DE PROPIEDAD Y/O A CARGO DEL MUNICIPIO DE
MONTEBELLO ANTIOQUIA PARA LA VIGENCIA 2026
REGIMEN NORMATIVO DEL | Conforme al numeral 3ro del art. 32 de la Ley 80/93, literal h, numeral 4to del Art. 2 de la Ley
TIPO DE CONTRATO 1150 de 2007 y el Art. 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.
oA Ot DEL 12 | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, numeral 3ro del art. 32 de la ley 80/93.
ELEMENTOS MINIMOS DE LOS ESTUDIOS PREVIOS
La Constitucion Politica en su articulo 311 establece que el Municipio como entidad
fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los
servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la
Constitucidn y las leyes.
El Municipio como entidad territorial, se encuentra definida en el articulo 1°, de la Ley 136 de
1994, de la siguiente manera: “El municipio es la entidad territorial fundamental de la divisidn
politico administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los
limites que sefialen la Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el
DESCRIPCION DE LA mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio”.
EIEEEELDIS?EDS%#:ESF ACER Por otra parte, el articulo 2do de nuestra carta magna sefiala que son fines esenciales del
CON LA CONTRATACION, Estado -..SeIVir a la comunidad, promover la prosperidad gengra[ y gara_qtlzar la efggtw@gd
JUSTIFICACION Y de los principios, derephos y deberes consagrados en la Cons,tltl{0|on, fa,gllltar la pgrjmpgmon
OPORTUNIDAD. de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y

cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo...”

En concordancia con los articulos anteriores, el articulo 209 superior advierte que la funcion
administrativa estd al servicio de los intereses generales y que “Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado”.

El Municipio de Montebello — Antioquia, en desarrollo de sus funciones administrativas y
operativas, requiere garantizar la movilidad eficiente de los vehiculos oficiales y/o a su cargo,
los cuales son utilizados para la prestacion de servicios publicos esenciales, la ejecucion de
proyectos institucionales, el desplazamiento de funcionarios en el cumplimiento de labores
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propias de la administracidn municipal, asi como para la atencion de emergencias y
actividades de gestién administrativa en general.

En cumplimiento de dichas labores, los vehiculos municipales deben transitar de manera
frecuente por vias sujetas al cobro de peajes. Con el fin de optimizar los tiempos de
desplazamiento, evitar demoras en los puntos de cobro y contribuir a la modernizacién de los
procesos de pago, se hace necesario contar con el servicio de recarga electrénica de los
dispositivos TAG a través de la plataforma electronica FLYPASS, la cual permite el pago
electrénico de peajes de manera automatica, segura y eficiente.

Certificacion de inexistencia, insuficiencia o conocimientos especializados: De
conformidad con el Decreto 1083 de 2015, la dependencia consulté el manual de funciones
vigente para la Administracion Municipal de Montebello y encontré que para la satisfaccion de
necesidad descrita en presidencia no se cuenta con personal en la cantidad o condiciones de
perfil requeridas, circunstancia por la cual tratdndose de actividades relacionadas con el
funcionamiento de la administracién es viable suplir esta necesidad a través de contratos de
prestacién de servicios conforme lo establece el articulo 32 numeral 3 de la ley 80 de 1993.

La ley 1150 de 2007 define en el articulo 2 las modalidades de seleccién objetiva de
contratistas y en el numeral 4 establece como una de ellas la contratacion directa, la cual tiene
origen en diferentes causales, entre ellas la definida en el literal -h-, esto es la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Esta contratacion se justifica en el hecho de que i) la planta de personal de la entidad carece
del servidor vinculado con la idoneidad/experiencia y/o experticia para realizar el servicio
demandado; o, ii) el personal existente en la planta de cargos de la entidad no es suficiente
para atender la demanda que supone satisface la necesidad del contrato a celebrarse; v,
finalmente, iii) se requieren conocimientos especializados, artisticos o profesionales de
entidad suficiente para la realizacion del objeto y este conocimiento especializado no se
encuentra disponible en la planta de cargos de la entidad.

Perfil y condiciones de experiencia requeridos para el contrato: La naturaleza de la
actividades a contratar implica que el objeto sea ejecutado por una persona natural, con el
siguiente perfil:

IDONEIDAD SI| NO | NA DESCRIPCION
TIPO PERSONA |halura
Juridica
Ninguno
Bachiller
Pregrado X
Posgrado
Laboral

EXPERIENCIA | Certificada X
Antigliedad

EDUCACION

Un afio de experiencia
relacionada
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En igual sentido es importante sefialar que la ley 80 de 1993 en su articulo 3 en cuanto a los
fines de la contratacion estatal sefiala:

ARTICULO 30. DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los servidores
publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos
fines.

Los particulares, por su parte, tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con
las entidades estatales que, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen
una funcion social que, como tal, implica obligaciones.

Asi las cosas, se justifica en debida forma la oportunidad y conveniencia de suscribir un
contrato de prestacion de servicios cuyo objeto sera

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA RECARGA
ELECTRONICA DE LOS DISPOSITIVOS TAG A PARTIR DE LA ACTIVACION DE LA
CUENTA EN LA PLATAFORMA ELECTRONICA FLYPASS, PARA EL PAGO ELECTRONICO
DE PEAJES DE LOS VEHICULOS DE PROPIEDAD Y/O A CARGO DEL MUNICIPIO DE
MONTEBELLO ANTIOQUIA PARA LA VIGENCIA 2026.” toda vez que el personal de planta
es insuficiente para atender las actividades o funciones de la dependencia que se pretende

apoyar.
Tipologia Contractual Marcar con una (X)

Servicios profesionales

Servicios de apoyo a la gestién X

Servicios artisticos

Modalidad de seleccion del contratista

CONTRATACION DIRECTA. Del literal h, numeral 4to del Art. 2 de la Ley 1150 de 2007 y el
Art. 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Y FUNDAMENTOS QUE Se trata de realizar una contratacion directa, de acuerdo con lo establecido por la ley 1150 de
SOPORTAN LA MODALIDAD | 2007 en su articulo 2 numeral 4, literal h, la cual establece como causal para contratacion
DE SELECCION DEL directa, los contratos para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
CONTRATISTA. para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas

personas naturales.

Igualmente, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015 sefiala: “Las entidades estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el &rea de que se trate. En este caso, no es necesario
que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
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gasto debe dejar constancia escrita”
PERSPECTIVA LEGAL

Normatividad aplicable al contrato. Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto unico reglamentario 1082 de 2015, asi como las demas que las adicione, modifiquen
0 complementen y demas normas civiles y comerciales pertinentes.

PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA

a). Una vez revisado el plan anual de adquisiciones de la entidad, se pudo establecer que
para la vigencia 2024 se encuentra registrado el servicio que se pretende contratar.

b). De acuerdo con el objeto y obligaciones especificas del contrato a celebrar, se considera
que los servicios pueden ser prestados por personas naturales que acrediten capacidad
juridica para suscribir y ejecutar el contrato.

c). En la Administracion Publica, la mayor parte de la contratacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion se da por la via de contratacion directa cuyos honorarios se establecen
de acuerdo con los criterios de mercado local, regional y nacional dependiendo de las
actividades a realizar o los productos a entregar y se tiene como fuente permanente de
consulta el SECOP Iy II.

ANALISIS DEL SECTOR

ECONOMICO PERSPECTIVA FINANCIERA
La seleccion del oferente se realizara sin que se requiera obtener previamente varias ofertas y
teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia requerida en los estudios previos, la consulta
del SECOP |y SECOP I, y en virtud de las obligaciones y actividades especificas para el
desarrollo del objeto contractual la administracion municipal fijara el valor y forma de pago de
los honorarios.
CLASIFICACION UNSPSC
El objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica a continuacion:

Clasificacion UNSPSC Descripcion
80111600 Servicios de personal temporal
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO.
No aplica.
r| ESPECIFICACIONES PLAZO: Desde la suscripcion del acta de inicio, sin superar el 31 de diciembre de 2026.
- ESENCIALES DEL
CONTRATO LUGAR DE CUMPLIMIENTO: Municipio de Montebello, Antioquia.
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ALCANCE Y OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA, de
manera independiente, sin ninguna clase de subordinacion o dependencia con el contratante;
y utilizando sus propios medios, se obliga a:

1. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato.
2. Presentar los informes y/o productos, de conformidad con lo establecido en el contrato.

3. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud,
pensidn, sistema general de riesgos laborales y aportes parafiscales, cuando haya lugar a
ello, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, la Ley 1562 de 2012,
decreto 1072 de 2015 y deméas normas que regulen la materia.

4. Reportar al supervisor, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que pueda
afectar la ejecucion del contrato.

5. Guardar total reserva de la informacion que por razén del servicio y desarrollo de sus
actividades obtenga. Esta es de propiedad del Municipio y solo salvo expreso
requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada.

6. Responder por la salvaguarda y preservacion de los equipos y elementos que le sean
asignados para el cumplimiento de sus actividades contractuales.

7. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Municipio, a
través del supervisor del contrato.

8. Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion del servicio (siempre que sea
diferente al lugar de ejecucion del contrato), en cumplimiento del objeto contractual.

9. Informar a la entidad la administradora de riesgos laborales, a la cual se encuentra
afiliado para que ésta realice la correspondiente novedad en la afiliacién del nuevo
contrato (inciso 2 del articulo 2.2.4.2.2.9 del Decreto 1072 de 2015).

10. Practicarse un examen pre ocupacional y allegar el certificado respectivo al Municipio en
los términos y oportunidades establecidos en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de
2015.

11. Conocer y aplicar la normatividad y disposiciones legales vigentes en seguridad y salud
en el trabajo en la ejecucion de sus actividades.

12. Durante el desarrollo de las actividades, el contratista debe conocer y aplicar normas,
procedimientos e instructivos para la prevencién de accidentes de trabajo y lesiones
establecidas por el Municipio.

13. Suscribir juntamente con el Supervisor el Acta de confidencialidad de la informacién
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establecido en el Municipio cuando aplique segun el objeto del contrato y lo establecido
en el Manual de Contratacién de la Entidad (cuando aplique).

14. Las demas inherentes al objeto y a la naturaleza del contrato y aquellas indicadas por el
Supervisor para el cabal cumplimiento del objeto del contrato.

15. Al terminar el contrato, ya sea de manera normal o anormal, el contratista debera
diligenciar el formato donde consta que se encuentra a paz y salvo, formato suministrado
por el jefe de almacén.

ALCANCE Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA, de
manera independiente, sin ninguna clase de subordinacién o dependencia con el contratante;
y utilizando sus propios medios, se obliga a:

1. Habilitar el paso de los TAGS instalados en los vehiculos de propiedad y/o a cargo
del Municipio de Montebello Antioquia, por los carriles identificados para el uso del
SISTEMA, por todos los peajes que hacen parte del mismo y siempre que en su
cuenta prepago, el TAG cuente con el saldo necesario. EI SISTEMA consiste en la
activacion automatica de la talanquera colocada a la salida de cada carril de peaje en
el momento de reconocer el serial enviada por el TAG y debitando del saldo la tarifa
correspondiente.

2. Garantiza que cuenta con cobertura minima para el cobro del peaje electrénico en las
vias concesionadas que corresponden a las rutas nacionales, en los peajes donde
opera el sistema FLYPASS.

3. Tramitar inmediatamente las solicitudes de cambio de los TAG de los vehiculos que
lo requieran.

4. Proporcionar sin costo alguno y de manera mensual, un listado de los movimientos
de los vehiculos que poseen el TAG.

5. Informar sobre las nuevas tarifas de los peajes cuando tengan variacion por
disposicion del gobierno nacional.

6. Garantizar la sustitucion de los TAG en caso de fallas en la lectura por defectos de
fabricacion o mala instalacion, sin que el Municipio de Montebello asuma ningun
costo.

7. Las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que indique el
supervisor del contrato.

ALCANCE Y OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: EL MUNICIPIO se obliga entre ofras a:

1. Suministrar la informacién, documentos, productos y elementos necesarios que requiera
el contratista para el cabal cumplimiento del objeto del contrato.

2. Realizar los pagos correspondientes previa certificacion de cumplimiento suscrita por el
Supervisor del Contrato en las condiciones pactadas.

3. Ejercer la supervision del contrato para verificar el cumplimiento de las obligaciones del
contratista.

4. Las demas que se deriven de la Constitucién, la Ley y de las partes.
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VALOR TOTAL: Atendiendo al perfil requerido, las actividades a desarrollar y la
responsabilidad de la labor que se le encomendara al contratista, es conveniente establecer la
contraprestacion para los servicios que éste preste en la suma de: DIEZ MILLONES DE
PESOS M/CTE ($ 10.000.000) con cargo al el CDP No. 075 del 5 de enero de 2026.

CODIGO BPIN: N/A

Analisis de costos: Dada la naturaleza de la responsabilidad, experiencia y conocimiento del
trabajo especifico a realizar se hace necesario disponer del presupuesto que se enunci6
anteriormente para sufragar dicho gasto, puesto que de este valor se desprende una serie de
retenciones e impuestos que estarian a cargo del contratista, lo mismo que el pago de la
seguridad social (Salud, pensién y ARL) y demas parafiscales de ley que estarian
ESTUDIO ECONOMICO Y a cargo de éste.

PRESUPUESTAL DEL
CONTRATO CON SU FORMA DE PAGO: El pago sera a través de recargas electrénicas parciales por ser un
RESPECTIVA FORMA DE sistema electronico que descuenta el valor de cada peaje del total del disponible por ejecutar,
PAGO: hasta agotar la totalidad del presupuesto oficial recargado. El valor de cada recarga
electronica sera controlado por el supervisor del contrato, adjuntando las evidencias de
ejecucion que entregue el contratista y la acreditacion de los pagos correspondientes a los
peajes mediante el sistema electrénico.

Antes de cada recarga el contratista debera acreditar que se encuentra al dia con el pago de
aportes al sistema de seguridad integral, asi como los aportes a las cajas de compensacion
familiar, instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
cuando a ellos haya lugar.

En todo caso los pagos a que se obliga EL CONTRATANTE ALCALDIA DE MONTEBELLO
quedan subordinados a las apropiaciones del presupuesto de la vigencia fiscal del afio 2026.

Por tratarse de un contrato para la prestacion de servicios profesionales, de conformidad con
el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el Municipio puede contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando verifique el cumplimiento de la idoneidad y/o experiencia requerida y relacionada con
el area de que se trate.

CRITERIO DE SELECCION
DEL CONTRATISTA

De conformidad con los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, para el contrato derivado
del presente proceso se contara con una supervision que sera ejercida por TESORERO DE
RENTAS MUNICIPALES, quien tendra como funcién verificar el cumplimiento general de las
obligaciones adquiridas por el Contratista y de expedir acta de recibo a satisfaccion donde
SUPERVISOR DEL certifique el cumplimiento del contrato por cada una de las etapas o pagos del contrato y la
CONTRATO liquidacién del contrato en cuando aplique

La supervisién consiste en el seguimiento técnico, administrativo, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato.
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El Contratista debe acatar las 6rdenes que le imparta por escrito el supervisor. No obstante, si
el Contratista no esta de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al ordenador
del gasto, antes de proceder a ejecutar las 6rdenes. En caso contrario, respondera
solidariamente con el supervisor si del cumplimiento de dichas 6rdenes se derivan perjuicios
para la Entidad Contratante.

Si el Contratista rehtisa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le
notificard por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las
omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificacion no surte ningun
efecto dentro de un plazo de cinco (5) dias habiles, el supervisor comunicara dicha situacién a
la Entidad Contratante para que este tome las medidas que considere necesarias.

El supervisor entre otras funciones tendra las siguientes:

1. Verificar que la afiliacién al sistema general de riesgos laborales del contratista se surta
como minimo un dia antes del inicio de la ejecucion del contrato, conforme lo previsto en
el articulo 2.2.4.2.2.6 del Decreto 1072 de 2015.

2. Verificar el pago de los aportes del sistema de seguridad social en salud, pension, riesgos
laborales y/o aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, conforme a los términos del
contrato.

3. Vigilar la realizacién de las actividades del contrato conforme a lo establecido en el
contrato.

4. Solicitar oportunamente cualquier modificacion del contrato e indicar las circunstancias de
tiempo, modo y lugar que la justifica.

5. El supervisor debera velar porque el contratista cumpla oportunamente con todos los
procedimientos y exigencias establecidos para los contratos y sus modificaciones.

6. Presentar el informe periodico de supervision, en el que conste la verificacion de la
ejecucion del contrato conforme los productos y/o informes de este.

7. En caso de que se requiera, proyectar el acta de liquidaciéon del contrato. El supervisor
presentara un informe final y el recibo a satisfaccién de los productos e informes, por
cada uno de los pagos realizados al Contratista.

8. Verificar que el (la) contratista se haya practicado el examen pre ocupacional de que trata
el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de, asi como remitir la constancia de lo anterior
para su archivo en el expediente contractual.

9. El supervisor debera verificar, en el caso que aplique, si los bienes utilizados por el
contratista se encuentran en debido estado de conservacion.

10. Certificar para el ultimo pago que el contratista se encuentre al dia en las legalizaciones
de las autorizaciones de desplazamiento, si a ello hubo lugar.
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11. En caso de renuncia, encargo y cualquier ofra situacion administrativa que impida la
debida supervision del presente contrato, el supervisor debera previamente notificar al
Grupo de Contratos de tal situacion, aportando el acta de seguimiento y estado en que se
encuentra la supervision.

12. Teniendo en cuenta que la supervision se encuentre designada en el cargo, cuando se
presente cambio de supervisidn por renuncia o terminacién del encargo, quien entrega la
supervisidn debera realizar y entregar al nuevo supervisor, un informe del estado actual
del contrato, sefialando el grado de cumplimiento de las obligaciones contractuales. En
este caso, no serd necesario notificar la designacion de supervision a quien sea
nombrado en el cargo en el cual se encuentra la supervision del contrato.

13. Autorizar los gastos de desplazamiento o gastos de viaje bajo su unica responsabilidad y
remitir al expediente contractual los soportes que den cuenta de dicha autorizacion,
dando cumplimiento a las normas sobre austeridad del gasto publico en los casos que
aplique.

14. Suscribir junto con el Contratista el Acta de confidencialidad de la informacién establecido
en el Municipio cuando aplique segun el objeto del contrato y lo establecido en el Manual
de Contratacién de la Entidad (cuando aplique).

15. Cuando el objeto del contrato verse sobre realizacion de estudios necesarios para la
ejecucion de proyectos de inversidn, documentos técnicos y demas o cualquier otro tema
relacionado con la misidn institucional, el supervisor debera velar porque el contratista
remita al Centro de memoria, copia en medio digital de los informes y productos finales,
salvo que sobre los mismos pesen restricciones establecidas por la Ley (cuando aplique).

16. Suscribir juntamente con el Contratista, el formato de paz y salvo que se encuentra en
area de almacén, en caso de terminacion normal o anormal del contrato.

Sin necesidad de modificacién contractual el ordenador del gasto podra sustituir
parcial 0 permanentemente a este supervisor para lo cual comunicara la designacion y
se publicara a través de la publicacién respectiva en el portal SECOP de Colombia
Compra Eficiente.

EVALUACION DEL RIESGO
(Art. 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto
1082 de 2015).

Frente a este punto debe remitirse al andlisis efectuado en la “MATRIZ DE RIESGOS”, que
hace parte integrante de estos estudios previos.

El Decreto 1082 del 2015, establece: Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias: en
GARANTIAS la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende
(Art. 2.2.1.2.1.45 del Decreto !os _ gnigulos 221 :2..3.1 A al 22.1.2.3.5.1.del presgnte decreto no es pbllgatorla y la
1082 de.2.0 1 5'). ' justificacién para exigirlas o no, debe estar en los estudios y documentos previos.

T El municipio, verificara el cumplimiento de los requisitos del mecanismo empleado, de acuerdo
con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y considerando el objeto del contrato, sus
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implicaciones y forma de pago, la entidad no exigira la constitucién de garantias por parte del
contratista, esto, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

El contrato sera objeto de vigilancia mediante la supervision, la cual dard cuenta de su
cumplimiento mediante informes periédicos de ejecuciéon que seran constatados con las
evidencias requeridas segun el caso. Si se presentare el incumplimiento de alguna o de todas
las obligaciones a cargo, la supervision dispone de los mecanismos de control suficientes que
evitarian el dafio antijuridico al municipio de Montebello y por tal razén, no se requiere la
contratacion de pdlizas que garanticen el cumplimiento del contrato.

INDICACION DE ACUERDOS
INTERNACIONALES O
TRATADOS DE LIBRE
COMERCIO APLICABLES A
LA PRESENTE
CONVOCATORIA

Este tipo de contratacion no esta cobijada por Acuerdos Internacionales o Tratados de Libre
Comercio, lo anterior de conformidad con los estipulado en el manual para el manejo de los
acuerdos comerciales en procesos de contratacién dispuesto por Colombia Compra Eficiente.

RELACION DE Vet der
DOCUMENTOS DE . Matriz de riegos.

SUHSUIY LI 2. Certificado de disponibilidad presupuestal - CDP

FIRMA DE QUIENES INTERVINIERON EN LA ELABORACION DEL PRESENTE ESTUDIO PREVIO

NOMBRE Y CARGO FIRMA

GERMAN ANDRES BUSTAMANTE AYALA
Tesorero de Rentas Municipales
Supervisor
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