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FORMATO UNICO

ey HOJA DE VIDA

4
_ Persona Natural
Libertody Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

ENTIDAD RECEPTORA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
FORERO CANO JUAN MANUEL
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

cce. Qce O pas O No. 1070921469 FOM@ N |ocou (X) EXTRANJERO (O  coomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 1070921469 D.M. 47

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DIA | e |MES | o |ANO | pyo | CARRERA 28B 84 45 casa Polo club

PAiS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO BOGOTA.D.C.
DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO BOGOTA. D.C.

MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO 6753020 EMAIL jmforeroc@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASIC
SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 11 | ANO | 2010

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
sl NO MES ARO
POSTGRADO 4 X MAESTRIA EN POLITICAS PUBLICAS
ESPECIALIZACION EN DERECHOS
POSTGRADO 2 X HUMANOS 06 2021
POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION EN FINANZAS 02 2021
PREGRADO 12 X CIENCIA POLITICA 12 2017

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

. No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD ORAS OBTENIDOS -
sl NO MES ANO
Sociedad Colombianade | ny\;cAcION INFORMAL 180 X Curso de formacion 07 2015
Etnobiologia

United Nations Institute for | - o) ;51 519N INFORMAL 24 X Curso 01 2016
Training and Research

Instituto Interamericano de | £y 52 1GN INFORMAL 16 X Curso 11 2020
Desarrollo Econémico y

4 IDIOMAS

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE

LO ESCRIBE

R B

MB R B

MB R B MB

INGLES

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI

ALCALDIA DE COTA X GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA COTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6013161800 Dia | 17 | Mes | 02 | Ao | 2025 Dia | | Mes | | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA PROFESIONAL ESPEC SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO CARRERA 4 12 63




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6017956110 Dia | 04 | Mes | 07 | Afio | 2025 Dia | 16 | Mes | 12 | Afio | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EXPERTO TEMA&#769:TICO ESCUELA DE ALTO GOBIERNO CARRERA 4 75 25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE COTA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA COTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6013161800 Dia | 05 | Mes | 11 | Afio | 2024 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PROFESIONAL - SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO CARRERA 4 12 63
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
601795611 Dia | 13 | Mes | 03 | Afio | 2024 Dia | 12 | Mes | 12 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EXPERTO TEMA&#769:TICO ALTO GOBIERNO CARRERA 4 75 55
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE COTA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA COTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6013161800 Dia | 01 | Mes | 03 | Afio | 2024 Dia | 31 | Mes | 10 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO CARRERA 4 12 63
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
Ingenio Colombiano S.A.S. X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA COTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3212027909 Dia | 16 | Mes | 01 | Afio | 2023 Dia | 15 | Mes | 03 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION Y CONTRATACION CALLE 13 2 46




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

PUBLICA PRIVADA | PAI

X SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6013241000 Dia | 01 | Mes | 06 | Afio | 2023 Dia | 30 | Mes | 01 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION AVENIDA CALLE 26 66 63
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
FONDO DE DESARROLLO LOCAL SUBA BOGOTA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6620222 pa| 10 | mes| 05 | Amo| 2023 pia | o4 [ mes| 10 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL CONTRATISTA OFICINA DE POLITICA SOCIAL CALLE 146C BIS 91 57
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE COTA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA COTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3161800 Dia | 28 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 28 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO CARRERA 4 12 63
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE TENJO X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA TENJO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8646471 Dia | 28 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 10 | Mes | 11 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL CALLE 3 3 86
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
Resguardo Indigena Muisca de Cota X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA COTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6018641050 pia | o1 | mes| o6 | amo| 2020 pia | 31 [ mes[ 10 | ado | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR TECNICO

CABILDO INDIGENA MUISCA DE COT

Vereda el Abra, Sector Alto de la Cruz




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE COTA

PUBLICA PRIVADA | PAI

X SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA COTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3161800 Dia | 23 | Mes | 01 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL Y GOBIERNO CARRERA 4 12 63
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
ALCALDIA DE TENJO X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA TENJO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8646806 Dia | 29 | Mes | 04 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PROTECCION SOCIAL CALLE 3N 3 86
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
ALCALDIA DE COTA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA COTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3161800 Dia | 20 | Mes | 02 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL Y GOBIERNO CARRERA 4 12 63
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
Resguardo Indigena Muisca de Cota X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA COTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6018641050 Dia | 19 | Mes | 12 | Ao | 2019 Dia | 03 | Mes | 03 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR TECNICO CABILDO INDIGENA MUISCA DE COT Vereda el Abra, Sector alto de la Cruz
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi
CONSORCIO SERVICIO TIC PLUS X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA CHIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3212027909 Dia | 20 | Mes | 02 | Afio | 2019 Dia | 19 | Mes | 10 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

"PROGRAMAS SOCIALES

CARRERA 10 15 22




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE COTA

PUBLICA PRIVADA | PAI

X SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA COTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3161800 Dia | 11 | Mesl 10 | Afio | 2018 Dia | 10 | Mesl 11 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE EDUCACION CARRERA 4 12 63
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
FEDERACION COLOMBIANA DE VICTIMAS DE LAS FARC FEVCOL . GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3156392976 Dia | 12 | Mes | 04 | Afio | 2018 Dia | 21 | Mes | 09 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE VICTIMAS fevcolooficial @gmail.com
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE COTA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA COTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3161800 Dia | 17 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 16 | Mes | 09 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA -SECRETARIA DE EDUCACION CARRERA 4 12 63
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3824000 Dia | 01 | Mes | 09 | Afio | 2017 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PRACTICANTE SECRETARIA GENERAL DEL SENADO CARRERA 7 8 68
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: es: Ao:
| es [ o |

Dia: | |Mes:| | Ano:

AREA DE CONOCIMIENTO

NIVEL EDUCATIVO

DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 2 8

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 7

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 6 5

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento }\ \\\ Bogota, 5 de enero de 2026

-

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE.

COTA ENERO DE 2026

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFF_DE PERSONAL O DE CONTRATOS
|

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


IMac
COTA ENERO DE 2026


8/1/26, 2:59 p.m.

Listar Informacion del usuario - Aplicativo por la Integridad Publica

JUAN MANUEL FORERO CANO ~

Func

Y

-
| ©
C-

blica

Aplicativo por I3

Integridad pablica

Declaro

Publico

Controlo

Declaracion de Ley 2013 de 2019

Ver aceptacion de la politica de seguridad de datos

Registrar nueva Declaracién Ley 2013 de 2019

Recuerde verificar también si, segun el Decreto 830 de 2021, usted debe declarar y publicar su informacion financiera. En caso de

© que deba hacerlo, dé clic en Declaracién Decreto 830 de 2021 (Personas Expuestas Politicamente - PEP) en el menu superior del

aplicativo.

Lista Declaraciones de Ley 2013 de 2019

@ Formulario 3.423.287 finalizado

Acciones

0D 080 ~0000 00 -~08 0D

https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/infoUsuario/index

Declaraciéon No.

3423287-01

Declaracion inicial

2979628-01

Declaracion inicial

2398735-02

Correccion de
2398735-01

2398735-01

Declaracion inicial

2285551-01

Declaracion inicial

2028814-01

Declaracion inicial

1635503-01

Declaracion inicial

Entidad

ALCALDIA DE
COTA

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO
DE LA
PRESIDENCIA DE
LA REPUBLICA

ESCUELA
SUPERIOR DE
ADMINISTRACION
PUBLICA

ESCUELA
SUPERIOR DE
ADMINISTRACION
PUBLICA

ALCALDIA DE
COTA

ALCALDIA DE
COTA

ESCUELA
SUPERIOR DE
ADMINISTRACION
PUBLICA

Cargo/Contratista

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA

Tipo de publicaciéon

Fecha de creacién

Fecha de publicaciol

INGRESO

INGRESO

INGRESO

INGRESO

INGRESO

INGRESO

INGRESO

2026-01-08 14:26

2025-09-30 23:50

2025-06-16 15:02

2025-01-28 10:17

2025-01-13 23:43

2024-09-23 10:22

2024-02-20 14:48

2026-01-08 14:57

2025-09-30 23:51

2025-06-16 15:10

2025-01-28 10:38

2025-01-13 23:57

2024-09-23 10:26

2024-02-20 14:53

7


https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/infoUsuario/showAceptacionPSD
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/infoUsuario/create
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=167367
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/infoUsuario/index?sort=formulario.numeroFormulario&max=10&order=asc
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/infoUsuario/index?sort=tipoDeclaracion&max=10&order=asc
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/infoUsuario/index?sort=fechaCreacion&max=10&order=asc
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/infoUsuario/index?sort=formulario.fechaFinalizacion&max=10&order=asc
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/formulario/show/3423287
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/infoUsuario/generarReporteDeclaracionL2013/3423287
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/infoUsuario/accionesFormulariosFinalizados?formularioOrigenId=3423287
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/formulario/show/2979628
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/infoUsuario/generarReporteDeclaracionL2013/2979628
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/infoUsuario/accionesFormulariosFinalizados?formularioOrigenId=2979628
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/formulario/show/2740631
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/infoUsuario/generarReporteDeclaracionL2013/2740631
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/infoUsuario/accionesFormulariosFinalizados?formularioOrigenId=2740631
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/formulario/show/2398735
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/infoUsuario/generarReporteDeclaracionL2013/2398735
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/formulario/show/2285551
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/infoUsuario/generarReporteDeclaracionL2013/2285551
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/infoUsuario/accionesFormulariosFinalizados?formularioOrigenId=2285551
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/formulario/show/2028814
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/infoUsuario/generarReporteDeclaracionL2013/2028814
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/infoUsuario/accionesFormulariosFinalizados?formularioOrigenId=2028814
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/formulario/show/1635503
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/infoUsuario/generarReporteDeclaracionL2013/1635503

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2026-01-08 14:57

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JUAN MANUEL FORERO CANO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1070921469

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio COTA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE COTA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio COTA

Direccidn ['Cra. 4 No. 12 -63"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO VALOR
Salarios y demas ingresos laborales $0,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $138.139.000,00

Otros ingresos y rentas

$13.625.913,00

TOTAL

$151.764.913,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $13.756.103,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
APARTAMENTO COLOMBIA BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. $211.600.000,00
PARQUEADERO COLOMBIA BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. $35.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

CREDITO HIPOTECARIO

$159.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos:

Si No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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8/1/26, 3:05 p.m. Consulta Ciudadana - Declaraciones Ley 2013 de 2019 - Aplicativo por la Integridad Publica

¢, Qué informacién encontraré en los resultados? o

En los resultados de su busqueda encontrara la siguiente informacion: Declarante: nombre o razén social y numero de documento de identidad de
quien declara; Entidad: sobre la cual el declarante registra sus posibles conflictos de intereses; Cargo/Contratista: cargo del declarante en la
entidad sefalada, o si es contratista en ella; Tipo de publicacién: si la declaracién es de Ingreso, Retiro, Periddica u Otra (Ley 2013 de 2019);
Declaracion No.: nimero y version de la declaracion, y version que corrige/modifica; Fecha de publicacion: fecha en la cual el declarante publicé la

declaracion y Estado declaracion: Finalizado o En revision.

El estado Finalizado indica que el sujeto obligado selecciono su Entidad y Cargo de las listas disponibles en el sistema; En revision indica que la
Entidad o el Cargo fueron diligenciados por el sujeto obligado y el Departamento Administrativo de la Funcion Publica verificara la informacién

consignada para precisar su validez legal antes de marcar el registro con estado Finalizado.

Realice una consulta

Tipo de persona NATURAL v
Primer nombre JUAN
Segundo nombre MANUEL
Primer apellido FORERO
Segundo apellido CANO

Numero de documento de 1070921469

identidad

Nombre entidad Alcaldia de Cota

Fecha de publicacion 01/01/2026 hasta 31/01/2026

{ Limpiar busqueda J[ Ir a Modulo de reporte de informacion ]

RECUERDE QUE: En virtud del principio de buena fe, se presume que la informacion consignada por los sujetos obligados por la Ley 2013 de 2019

es veridica y, por ende, es de uso legal hasta tanto se desvirtue con los mecanismos consagrados por el ordenamiento juridico vigente.

Si tiene alguna duda o presenta algun inconveniente, escribanos a: soporteaplicativointegridad@funcionpublica.gov.co indicando su

requerimiento, nombre, tipo y niumero de documento y teléfono de contacto.

Resultados de la busqueda

Declarante Descargar Cargo/Contratista  Tipo de Declaracién Fecha de Estado
¥

publicacién No. publicacién declaracion

JUAN MANUEL ALCALDIA DE CONTRATISTA INGRESO 3423287-01 2026-01-08 FINALIZADO
FORERO CANO Declaracion COTA 3 14:57
CEDULA DE Ley 2013 de 2019 Deci:rl]?(::?on
CIUDADANIA -
1070921469
Visualizar
declaracion de
Renta

Ver Aviso de privacidad Ver Politica de Tratamiento de la Informacién de Datos Personales

Aplicativo por la Integridad Publica

https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana/index?tipoPersonald=25&primerNombre=JUAN&segundoNombre=MANUEL&primerApellido=FORERO&segundoApellido=CANO&numeroDocumento=107...  1/1


mailto:soporteaplicativointegridad@funcionpublica.gov.co
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana/index?find=FindNext&tipoPersonaId=25&tipoDeclaracionId=&razonSocial=&primerApellido=FORERO&primerNombre=JUAN&segundoApellido=CANO&segundoNombre=MANUEL&numeroDocumento=1070921469&entidad=Alcald%C3%ADa+de+Cota&fechaFinalizacionDesde=01%2F01%2F2026&fechaFinalizacionHasta=31%2F01%2F2026&sort=NOMBRE_ENTIDAD&max=10&order=asc
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana/index?find=FindNext&tipoPersonaId=25&tipoDeclaracionId=&razonSocial=&primerApellido=FORERO&primerNombre=JUAN&segundoApellido=CANO&segundoNombre=MANUEL&numeroDocumento=1070921469&entidad=Alcald%C3%ADa+de+Cota&fechaFinalizacionDesde=01%2F01%2F2026&fechaFinalizacionHasta=31%2F01%2F2026&sort=TIPO_DECLARA_NOMBRE&max=10&order=asc
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana/index?find=FindNext&tipoPersonaId=25&tipoDeclaracionId=&razonSocial=&primerApellido=FORERO&primerNombre=JUAN&segundoApellido=CANO&segundoNombre=MANUEL&numeroDocumento=1070921469&entidad=Alcald%C3%ADa+de+Cota&fechaFinalizacionDesde=01%2F01%2F2026&fechaFinalizacionHasta=31%2F01%2F2026&sort=NUM_FORMULARIO&max=10&order=asc
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana/index?find=FindNext&tipoPersonaId=25&tipoDeclaracionId=&razonSocial=&primerApellido=FORERO&primerNombre=JUAN&segundoApellido=CANO&segundoNombre=MANUEL&numeroDocumento=1070921469&entidad=Alcald%C3%ADa+de+Cota&fechaFinalizacionDesde=01%2F01%2F2026&fechaFinalizacionHasta=31%2F01%2F2026&sort=FECHA_FINALIZACION&max=10&order=asc
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana/index?find=FindNext&tipoPersonaId=25&tipoDeclaracionId=&razonSocial=&primerApellido=FORERO&primerNombre=JUAN&segundoApellido=CANO&segundoNombre=MANUEL&numeroDocumento=1070921469&entidad=Alcald%C3%ADa+de+Cota&fechaFinalizacionDesde=01%2F01%2F2026&fechaFinalizacionHasta=31%2F01%2F2026&sort=FORM_ESTADO_NOMBRE&max=10&order=asc
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana/index
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/
https://www.funcionpublica.gov.co/documents/34645357/34703120/Politica_tratamiento_datos_personales.pdf/b697c1b1-e899-4149-9415-ebe810cb13ca?t=1706647023353
https://www.google.com/intl/es/policies/privacy/
https://www.google.com/intl/es/policies/terms/

Acta de Grado
La Cumbre

,.;_:_ @ Gimnasio Campestre
. = DANE. 425175032411
En el municipio de Chia Cundinamarca a los 27 dias del mes de Noviembre del afo 2010 se reuniercn con
el fin de formalizar I3 graduacion delosestudiamesdeﬁlﬁmgrado.lossusaitosRector(a)ySecretaﬁo(a)enh
rectoria del GIMNASIO CAMPESTRE LA CUMBRE institucién aprobada hasla el
nivel de Educacidn Media Grado 11 y autorizada por La Secretaria de Educacién de Cundinamarca,
para otorgar e Titulo de Bachiler en la modalidad Académica_ _segin Resolucién No. 010275
de Diciembre 14 del afo 2005.
Wuummwymuuumummummymmm

comespondientes al Nivel de Educacion Media Grado 11 se procedié a otorgar el lituk de;

| BACHILLER ACADEMICO ]

Al graduando cuyos nombres, apellidos y Numero de docurento de identidad se relacionan a continuacion:

f JUAN MANUEL FORERO CANO : J
T.I. 93030607386 de Bogota D.C.

€3 fiel copia tomada del adta mmmmummmumnmﬁmw 2010 gue consta de 20
estudiantes que comienza con el nombre de AROCA LOPEZ NATALIA ANDREA y se Gema con o nombre de TORRES

SIMACAS HANNIA MICHELLE. ,
Firmado y seliado por LUISA FERNANDA LOPEZ ANDRADE ( Rector )

chivy o o

cC 51.744.711 Bogota
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

SEDE BOGOTA
FACULTAD DE
Derecho, Ciencias Politicas y Sociales

ACTA DE GRADO NUMERO 2422
El Consejo de Facultad en su sesion del dia 06 de febrero de 2018 - Acta No. 004

CONSIDERANDO QUE
Juan Manuel Forero Cano

C.C. 1.070.921.469 de Cota

Cumplio satisfactoriamente con los requisitos exigidos por los Acuerdos y Reglamentos
de la Universidad, resuelve otorgarle el titulo de

Politologo

En nombre y representacion de la Repiblica de Colombia y de la Universidad Nacional de Colombia se expide
el Diploma Nvmero 163393 consignado en el Registro No. 2430, Folio 62 del Libro No. 4
En testimonio de lo anterior se firma la presente Acta de Grado en la ciudad
de Bogotd D.C., a los 06 dias del mes de febrero de 2018

Vs
Z dhana Ir\wwd)@

ESIDENCIA SHCRETA
Consejo de Facultad Consejo de Facultad

Escaneado con CamScanner



Republica de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional

(T
@)a«\‘*w/y‘g(

R N “é{v\

E?

La Universidad Nacional de Colombia

Confiere el Titulo de

Politélogo
d

Juan Manuel Forero Cano
C.C.1.070.921.469 de Cota

quien cumpli6 satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello, y previa toma del juramento de rigor, otorga el presente

DIPLOMA

En la ciudad de Bogotd D.C., a los 12 dias del mes de abril de 2018

/ Wiz
De%lﬁ/:ﬁultad l Rectorl ‘ Secretaria Gen?r;r\\

Registro No. 2430, Folio 62 del Libro de Diplomas No. 4
de la Sede de Bogot3, Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales

0163393

THOMAS GRKD & SONS.

Escaneado con CamScanner



Foderzoct Colanbazng de Wiotnmes de las Farg

FEDERACION COLOMBIANA DE VICTIMAS DE LAS FARC FEVCOL
NIT 00.957.924-2

CERTIFICACION

Por la presente, yo, RICARDO ANDRES TORRES SUAREZ, ldentificado con
Cedula de Ciudadania Nro. 94.416.379 de Cali, actuando en calidad de director
ejecutivo de FEVCOL, doy constancia de que JUAN MANUEL FORERO CANO,
identificado con cedula de Ciudadania No. 1.070.921.469 de Cota, trabajé como
profesional brindando asesoria para la creacion de planes de accién con las
comunidades victimas del conflicto armado en el Uraba antioquefio con contrato
de prestacion de servicios desde el 12 de abril de 2018 al 21 de septiembre de
2018.

La presente se expide el vigesimosegundo (22) dia del mes de septiembre de
2018.

Cord;almen S

Correo electrénico: fevcoloficial@gmail.com
Calle 44B N° 70 - 03 Piso 2 Teléfono 300 4539338
Medeliin — Antioquia
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SERVICIO TIC =~

CONPIACHD AEECI0 T MLen

Chia, 11 de mayo de 2022

A QUIEN CORRESPONDA

Yo, DIEGO ALEXANDER BARRERA SEPULVEDA identificado con CC 1.019.052.667 de Bogota
D.C., representante legal del CONSORCIO SERVICIO TIC PLUSCERTIFICO que JUAN MANUEL
FORERO CANO, identificado con C.C 1.070.921.469, laboré en la empresa desempeiiando las

siguientes actividades:

Capacitacion en participacion ciudadana dirigido a nifios y nifias del municipio de Cota.
Capacitacién en liderazgo y catedra de paz dirigido a nifios y nifias del municipio de Chia.

e Capacitacién en emprendimiento y gestion de proyectos dirigido a nifios, nifias y adolescentes
de los municipios de Chia y Cota

La labor se desarrollo mediante prestacion de servicios en un término de ocho (8) meses entre el veinte
(20) de febrero del 2019 al diecinueve (19) de octubre del 2019.
Para constancia de lo anterior se firma en Chia Cundinamarca a los once (11) dias del mes de mayo de

2022.

Atentamente,

SV =5

——

Firma
Identificacién No. 1.019.052.667 de Bogotd D,C

Nombre de quien certifica: Diego Alexander Barrera Sepilveda
Representante legal

CONSORCIO SERVICIO TIC PLUS

Nit 901492447-7

Tel: 3212027909

Correo: consorcioservicioticplus @ gmail.com

CONSORCIO SERVICIO TIC PLUS
consorcioservicioticplus@gmail.com 3212027909

Powered by CamScanner
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ENJO 00 T AR A

es de Todos 202210400011991
Aicaldia Municipal

LA SUSCRITA SECRETARIA JURIDICA Y DE ASUNTOS LEGALES
DEL MUNICIPIO DE TENJO CUNDINAMARCA

CERTIFICA

Que JUAN MANUEL FORERO CANO, identificado con cédula de ciudadania No. 1.070.921.469
EXPEDIDA EN COTA, suscribi6 y ejecutd con el Municipio de Tenjo identificado con Nit. 800.095.174-2,
el contrato que se relaciona a continuacion:

VIGENCIA 2021
CONTRATO No. CD-PS-PSP-220-2021
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR EL MONITOREO Y

SEGUIMIENTO DE LAS POLITICAS PUBLICAS Y LOS PLANES DE ACCION DE LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE LA SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL DEL MUNICIPIO

DE TENJO.
OBLIGACIONES 1.ASESORAR SOBRE LOS PROCESOS NORMATIVOS Y EL FUNCIONAMIENTO DE LAS
ESPECIFICAS POLITICAS PUBLICAS Y PLANES DE ACCION A LAS DIFERENTES COORDINACIONES DE

LA SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL. 2 APOYAR LA IMPLEMENTACION Y
SEGUIMIENTO DE LAS POLITICAS PUBLICAS A CARGO DE LA SECRETARIA DE
PROTECCION SOCIAL, HACIENDO SEGUIMIENTO A DOCUMENTOS TECNICOS Y PLANES
ESTRATEGICOS DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE ACUERDO A SU CONOCI MIENTOY
EXPERTICIA PROFESIONAL. 3. PRESENTAR INFORME DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE Y PROGRAMAS DE GESTION DEL ORDEN NACIONAL, DEPARTAMENTAL Y
TERRITORIAL QUE DE CUENTA DE LOS LINEAMIENTOS ACTUALIZADOS DE LAS
POLITICAS PUBLICAS PARA APLICARLAS EN LOS PROGRAMAS DE LA SECRETARIA DE
PROTECCION SOCIAL. 4. APOYAR EL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS ESPECIAL
DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y JUVENTUD, EN EL MARCO DEL COMITE TECNICO
RESPECTIVO. 5. APOYAR LA RECOLECCION DE INFORMACION PARA EL
DILIGENCIAMIENTO DE LOS DOCUMENTOS REQUERIDOS EN LA PLATAFORMA DE LA
PROCURADURIA DE HECHOS Y DERECHOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION, 6. PRESENTAR A LA MIAF INFORMES DE EVALUACION AL ESTADO DE LOS
DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES A PARTIR DEL SEGUIMIENTO A LOS
INDICADORES Y OFERTA INSTITUCIONAL DIRIGIDA A LAS PRIMERA INFANCIA, INFANCIA
Y ADOLESCENCIA Y FAMILIA. 7. APOYAR EL TRAMITE RESPECTIVO PARA LA
APROBACION ANTE EL CONCEJO MUNICIPAL DE LAS POLITICAS PUBLICAS QUE HAYA
LUGAR, Y JO REFORMULACION DE LAS MISMAS, DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE 17%

C A
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ENJO A0

es de Todos 202210400011991
Alcaldia Municipal

LA SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL. 8. ASESORAR Y ACOMPANAR A LA
SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL EN LA PRESENTACION ANTE EL CONSEJO
MUNICIPAL DE POLITICA SOCIAL DE LOS RESULTADOS Y CONCLUSIONES DERIVADOS
DEL PROCESO DE MONITOREQ Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE LAS
POLITICAS PUBLICAS DE LA SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL. 9. REALIZAR
ARCHIVO FISICO Y EN MEDIO MAGNETICO DE LOS SOPORTES DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL MENSUALMENTE DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE. 10.
REALIZAR UN INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES 1. ELABORAR UN INFORME FINAL
DE ACTIVIDADES, QUE REFLEJE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL
TRANSCURSO DE EJECUCION DEL CONTRATO CON SU RESPECTIVO ANALISIS. 12.
PARTICIPAR EN LOS COMITES TECNICOS Y REUNIONES PROPUESTAS POR LA
SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL. 13. LAS DEMAS QUE LE SEAN ERVISOR DEL
CONTRATO AFINES AL OBJETO CONTRACTUAL.

PLAZO DE

EJECUCION SIETE (07) MESES Y DOS (02) DIAS

VALOR INICIAL VEINTISIETE MILLONES DOSCIENTOS SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTAY SEIS PESOS
($ 27.206.666) M/CTE

LUGAR Y FECHA DE | TENJO, 29 DE ABRIL DE 2021

SUSCRIPCION

FECHA DE INICIO ABRIL 29 DE 2021

FECHA DE NOVIEMBRE 30 DE 2021

TERMINACION

La presente se expide a solicitud del interesado, a los veintitrés (23) dias del mes de febrero del afio dos
mil veintidos (2022).

Cordialmente,

W

EL MARTINEZ

Sew e Asuntos Legales

Proyectado Por: KAREN Y. HERRERA SPELL- Asistente Administrativo @ ¥s
Revisado Por: KATTIA DAYANA DE ANGEL MARTINEZ- Secretaria Juridica y de Asuni Legales
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LA SUSCRITA SECRETARIA JURIDICA Y DE ASUNTOS LEGALES DEL

MUNICIPIO DE TENJO CUNDINAMARCA

CERTIFICA

Que JUAN MANUEL FORERO CANO, identificado con cédula de ciudadanfa No. 1.070.921.469 de Cota-
Cundinamarca, suscribio y ejecutd con el Municipio de Tenjo identificado con Nit. 800.095.174-2, el contrato que

se relaciona a continuacion:

VIGENCIA 2022

CONTRATO No. CD-PS-PSP-112-2022

OBJETO PRESTACION ~DE  SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA  CREACION,
REFORMULACION Y MONITOREO DE LAS POLITICAS PUBLICAS Y PLANES DE
ACCION DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE LA SECRETARIA DE PROTECCION
SQCIAL,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.REALIZAR UN PLAN DE TRABAJO PARA DETERMINAR LA EJECUCION DE SUS
OBLIGACIONES EN TIEMPO, MODO, Y LUGAR; CONCERTADO CON EL SUPERVISOR
DEL CONTRATO DENTRO DE LOS 10 PRIMEROS DIAS POSTERIORES A LA FIRMA
DEL ACTA DE INICIO.

2. PRESENTAR CRONOGRAMAS DE ACTIVIDADES MES A MES (PROYECTADO Y
EJECUTADO}, LOS CINCO PRIMEROS DIAS DE INICIO DEL PERIODO DE PAGO.

3. ASESORAR SOBRE LOS PROCESOS NORMATIVOS Y EL FUNCIONAMIENTO DE
LAS POLITICAS PUBLICAS Y PLANES DE ACCION A LOS PROGRAMAS DE ADULTO
MAYOR, SALUD PUBLICA, DISCAPACIDAD, MUJER Y EQUIDAD DE GENERO,
INFANCIA Y ADOLESCENCIA, PRIMERA INFANCIA, VICTIMAS DEL CONFLICTO
ARMADO, JUVENTUDES, FAMILIAS DE LA SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL.

4. REALIZAR REUNIONES BIMENSUALES DE ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO A LAS
DEPENDENCIAS ENCARGADAS DE ENTREGAR INSUMOS PARA EL SEGUIMIENTO DE
LAS POLITICAS PUBLICAS.

5. REALIZAR LOS SEGUIMIENTOS DE TODAS LAS POLITICAS PUBLICAS A CARGO DE
LA SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL, A TRAVES DE DOCUMENTOS TECNICOS,
MATRICES, PLANES DE ACCION ENTRE OTRAS, DE MANERA TRIMESTRAL (ANTES
DE LA REALIZACION DE LAS MESAS Y COMITES) DURANTE LA VIGENCIA DEL
CONTRATO.

6.PRESENTAR LOS INFORMES REQUERIDOS DESDE EL ORDEN _NACIONAL,
DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL CONCERNIENTES A LAS POLITICAS PUBLICAS DE
LA SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL.

7.GARANTIZAR EL TRAMITE DE INFORMACION MEDIANTE FUENTES PRIMARIAS
{DIFERENTES DEPENDENCIAS) Y SECUNDARIAS, CON EL RESPECTIVO ANALISIS

—é GiNet —;
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PARA ACTUALIZAR LOS INDICADORES DE RPC (ESTRATEGIA HECHOS Y
DERECHOS).

8, PRESENTAR ANTE LA MIAF Y EL COMPOS, INFORMES DE EVALUACION SOBRE EL
ESTADO DE DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES A PARTIR DEL
SEGUIMIENTO A LOS INDICADORES Y OFERTA INSTITUCIONAL DIRIGIDA A LAS
PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

9. APOYAR EL TRAMITE RESPECTIVO PARA LA APROBACION ANTE EL CONCEJO
MUNICIPAL DE LAS POLITICAS PUBLICAS A QUE HAYA LUGAR, Y/O
REFORMULACION DE LAS MISMAS, DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE LA
SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL, '

10. AJUSTAR LOS PLANES DE ACCION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE FAMILIAS Y
JUVENTUDES, PARA SU FORTALECIMIENTO ACORDE A LAS NECESIDADES
ACTUALES.

11. ASESORAR Y ACOMPANAR A LA SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL EN LA
PRESENTACION ANTE EL CONSEJO MUNICIPAL DE POLITICA SOCIAL, CONTROLES
POLITICOS, COMITES Y DEMAS REUNIONES QUE REQUIERAN LA PRESENTACION
DE LOS RESULTADOS Y CONCLUSIONES DERIVADOS DEL PROCESO DE
MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS
DE LA SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL.

12, CONSTRUIR DIAGNOSTICO SITUACIONAL CON BASE A FUENTES PRIMARIAS Y
SECUNDARIAS, EL CUAL SERVIRA COMO INSUMO PARA LA CONSTRUCCION DE LA
POLITICA PUBLICA DEL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE TENJO.

13, REALIZAR ARCHIVO FISICO Y EN MEDIO MAGNETICO DE LOS SOPORTES DE LA
EJECUCION CONTRACTUAL MENSUALMENTE DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

14. REALIZAR UN INFORME MENSUAL DE ACTiVIDADES.

15ELABORAR UN INFORME FINAL DE ACTIVIDADES, QUE REFLEJE LAS
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL TRANSCURSO DE EJECUCION DEL
CONTRATO CON SU RESPECTIVO ANALISIS,

16, APOYAR ACOMPANAR Y ESTAR PRESENTE EN LOS EVENTOS Y/O ACTIVIDADES
REALIZADAS POR LA SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL Y LA ALCALDIA
MUNICIPAL Y DE TENJO.

17. LAS DEMAS QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO,
QUE SEAN AFINES A LAS ANTERIORMENTE MENCIONADAS Y PERMITAN EL CABAL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO.

PLAZO DE EJECUCION INICIAL

SIETE (07) MESES

VALOR INICIAL

VEINTISIETE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
PESOS ($27.758,500) M/ICTE

LUGAR Y FECHA DE SUSCRIPCION

TENJO, ENERO 24 DE 2022

www.ienio: cundmahi
Juridica@tenjo-cunding
Calle 3 N°3-86/Codigo P stali2 20

8646806/86463 Ext,:15.
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FECHA DE INICIO ENERO 28 DE 2022

'FECHA DE TERMINACION INICIAL AGOSTO 27 DE 2022

PRORROGA DOS (02) MESES Y TRECE (13) DIAS ’
FECHA DE TERMINACION FINAL NOVIEMBRE 10 DE 2022

La presente se expide a solicitud del interesado, a los diecinueve (19) dias del mes de enero del afio dos mil
veintitrés (2023).

Cordialmente,

KATTIA DAYANA DE/ANGEL MARTINEZ

E
Secretaria Juridica Aie Asuntos Legales

Proyectado Por; Karen Herrera Spell-Asistente Administrativa »
Revisado Por: Kattia Dayana de Angel Martinez - Secretaria Juridica y de Asunt ales
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MUNICIPAL
DE COTA

\[ﬁ; “ T ALCALDIA 1—’/
EL SUSCR
'TO SECRETARIO GENERAL v pE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA
CERTIFICA
Que de com' )
] ormidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontrd que €l sefior

UAN MAN
Cota ha sus::’riEtt |FOR-ER_° CANO mayor de edad identificado con cédula de ciudadania No 1.070.921.469 de
0S siguientes contratos de prestacion de servicios

Contra

Comra::me SGG 0446 -2022 PRESTACION DE SERVICIOS
Nit Municipio de Cota

Objeto 899999705-3

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
ACOMPANAMIENTO, IMPLEMENTACION Y COORDINACION DE LAS
POLITICAS PUBLICAS A CARGO DE LA SECRETARIA GENERAL Y DE
W GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE COTA : -

1. Apoyar y coordinar el proceso de implementacion de la politica piblica de
Participacion Ciudadana haciendo seguimiento a las mesas, comités y
reuniones, asi como al cumplimiento de metas de la Secretaria General y de
Gobiemo.2. Apoyar y coordinar los procesos de implementacion de las
demas politicas publicas a cargo de la Secretaria General y de Gobierno.3.
Apoyar y acompafiar a la Secretaria General y de Gobierno en los diferentes
comités en que esta sea parte y hacer seguimiento a los compromisos que
se hagan en el mismo.4. Acompafiar y apoyar @ la Secretaria General y de
Gobiemo en el Consejo Municipal de Politica Social y hacer seguimiento @
las actividades que corresponden a esta dependencia. 5. Acompaiiar y
apoyar la coordinacion de la Mesa de Primera Infancia, Infancia,
Adolescencia y Familia y hacer seguimiento a las actividades que
corresponden a esta Dependencia.6, Realizar seguimiento a los Comités
suscritos a la Mesa de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia.
Acompafiar y apoyar a la Secretaria General y de Gobiemo en el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) en lo relacionado con la politica
de participacion ciudadana y hacer seguimiento al cumplimiento de los
compromisos. 8. Realizas acompafiamiento y coordinacion a la evaluacion
y el anélisis de los indicadores y de las medidas adoptadas para impactar
las Politicas Plblicas que se desarrollen a nivel transversal, donde la
Secretaria General y de Gobiemo tenga injerencia.9. Brindar apoyo y
acompafiamiento en la formulacion y seguimiento de los convenios suscritos
por la Entidad, relacionado con las politicas publicas que correspondan a la
Secretaria General y de Gobierno.10. Llevar a cabo los apoyos a la
supervision que le sean designados por el supervisor. 11. Recibir, gestionar,
tramitar, archivar y apoyar la proyeccién de respuestas a derechos de
peticion y requerimientos ciudadanos y demas comespondencia que, por
competencia, le sea asignada virtual o fisicamente atendiendo al objeto
contractual.12. Presentar informes mensuales detallados y debidamente
soportados que permitan identificar con claridad los avances, las acciones
llevadas a cabo y la gestion realizada frente al Plan de Desamollo de los
diferentes temas a cargo derivados del objeto contractual segin las
indicaciones dadas por el supervisor del contrato.13. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contralo y que se deriven del objeto

contractual.
Plazo inicial Ocho (08) meses
No.1 Un (01) mes
grgxg: N.°2 Dos (02) meses
Plrazo total ' Once (11) meses
[Plazototal ____——

———— © (60+143131800 @ Q%
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| $ } ALCALDIA ]
| 4 MUNICIPAL —
> DE COTA
Valor inicial S
Valor adicion No.1 S :5 s'gg%ggo) Micte. //
Valor adicion N.° 2 5 1'1 006 002))'1{:/‘?
000, cle.

:’l:::(:wr; ‘:it: Iinicio $ (60.500.000) Micte.

— Veintioch Tveint
Fecha de terminacion Intiocho (28) de Enero del afio dos mil vei
Estado actual Veintisiete (28) de Diciembre del ario dos mil vein

Contrato finalizado

d6s (2022)
fidos (2022)

Contrato PSS
%Tm—;z CPs_ 098-2021 PRESTACION DE SERVICIOS ___—— |
ij Municipio de Cota e i
Objelo 899999705-3

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARAEL | o
ACOMPARAMEENTO, INPLENENTACION Y COORDINACION D S
POLITICAS PUBLICAS A CARGO DE LA SECRETARIA GENERAL
GOBIERNO EN EL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARC_A- =
n desarrollo del presente contrato EL CONTRATISTA se obliga para o
MUNICIPIO a ejecutar las siquientes obligaciones. 1. Ele?‘f'a.' idonea ¥
oportunamente el objeto de contrato. 2.Suscribir el acta de inicio juntamente
con el supervisor del contrato. 3. Desarrollar con diligencia ! 9ble,t° ¢ol
contrato mediante la utiizacién de los recursos materiales, ‘t,ecmcos y
humanos que requiera para la comecta y oportuna ejecucion de las
actividades y de acuerdo con las condiciones técnicas establecidas en los
documentos previos. 4. Cumplir con el objeto del contrato, con -plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad.
5.Realizar las actividades correspondientes segin las instrucciones del
Municipio, para realizar el objeto del contrato. 6. Garantizar las condiciones
necesarias para la correcta ejecucion del objeto del contrato. 7. Garantizar
la calidad del servicio contratado y responder SIMA QUINTA
OBLIGACIONES por ello. 8. Constituir todas las polizas a que haya lugar
amparando los riesgos, montos en dinero, y tiempos exigidos de
conformidad con los estudios previos y la propuesta presentada de ser
requerida 9. Elaborar, rendir y entregar los formes que solicite la entidad
contratante a través de la supervision a de quien esta designe, en relacion
con el objeto contratado y las obligaciones derivadas del mismo. 10. Obrar
con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales y evitando las
dictaciones en trabamientos que pudieran presentarse 11 No acceder a
peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algun hecho 12 Informar oportunamente al Municipio sobre
eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del
contrato 13 Atender los requerimientos hechos por el supervisor y de no ser
posible, emitir por escrito una explicacion que fundamente este hecho 14.
Acreditar sus pagos de SSI o parafiscales seglin sea el caso y cuando fuere
necesario, so obliga afiliar a los terceros que emplee para la ejecucion del
contrato a una entidad
de salud, de manera tal que se garantice la cobertura COTA diligentes
riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), a
aplicar en forma estricta los controles obligaciones que le competen, de
acuerdo con lo esta ley 789 de 2002, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007
de 1703 de 2002 y demas normas concordantes o complementarias, en
materia de aportes a seguridad social y pago a cajas de compensacién
familiar e impuesto al CREE, vigentes a la fecha de presentacion de la
propuesta y durante la vigencia del contrato. 15. El contratista en virtud de
la suscripcion del presente contrato se compromete a: a) Manejar de manera
confidencial la informacion que como tal sea presentada, entregada y toda
aquella que se genere en tomo a ella como fruto de la presentacion de sus
senvicios. b) Guardar confidencialidad sobre esa informacién y no emplearla

Obligaciones
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en benarc us caracteristicas de

io conserve S
22nﬁdepcia||dgr3p;°n?|:,§:sm;r:smr2l:;}::: como un secreto emtf;?:as'ft:r:
cun Tl ) Informar inmediatamente, al supenvisor dél ¢on wrabalo. o)

alquier circunstancia presentada en el desarrollo de S G b
Colaborar gy |g mayor diligencia en la documentacion y declaracion idad
hallado Y mantener sobre todo ello los compromisos dé confidencia d| -
"equeridos necesarios, 16.Certificar por medio escrito bajo 2 graveda l
Mramento ante fa entidad al inicio del contrato i estd obligada a pissen A
declaraclbn de renta por el afio inmediatamente anterior y la categoria segun
la clasificacion cedular de acuerdo con lo establecido en el articulo 330 del
SSlaluto tributario y sus decretos reglamentarios vigentes, con 105

OCUmentos para el primer pago 17 Mantener indemne al municipio de
Sualquier reclamacién proveniente de terceros que tengan como causa Ias
acluaciones del contratista, 18.Las demés que se deriven del objeto

% Contectial

825 torg —Wsenalado. -
NMS y nueve (9) dias
alor inicial Once (1) meses y nueve (9) dias
[ Valor totar ————| 66,500,000 Wi
Fecha de inicig $(56.500.000) Mcte.
w Veinitrs (23) de enero del aio dos mi veintuno (2021)

LEs‘adOactual\ Treinta y uno (31) de Diciembre del ao dos mil veintiuno (2021)

Contrato finalizado
[ Contraty—————_
W CPS 322-2020 PRESTACION DE SERVICIOS
Nt ————— | Municipio de Cota
W 899999705-3
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
ACOMPANAMIENTO, LA IMPLEMENTACION Y COORDINACION DE
LAS POLITICAS PUBLICAS A CARGO DE LA SECRETARIA GENERAL Y
| DE GOBIERNO EN EL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA,
1. Apoyar al secretario general y de Gobiemo en los asuntos que éste
requiera de acuerdo con su conocimiento y experiencia profesional. 2.
Representar a la secretaria general y de Gobiemo en los diferentes comités
€n que esta sea parte y cumplir los compromisos adquiridos en los mismos.
3. Asesorar y acompaiar al secretario general y de Gobiemo en el consejo
municipal de politica social 4. Coordinar la Mesa de Primera Infancia,
Infancia, Adolescencia y Familiar 5. Realizar seguimiento a los Comités
suscritos a la Mesa de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia 6.
Representar a la secretaria general y de Gobiemo en el equipo MECI
(Modelo Estandar de Control Intemno) y cumplir con los compromisos
concemientes al area de Goblemo. 7. Coordinar, asesorary apoyar el disefio
y la formulacién de las Politicas Publicas correspondientes a la secretaria
general y de Gobierno 8. Supervisar la elaboracion de los indicadores de
seguimiento de las Politicas Pablicas 9. Realizar la evaluacin y el analisis
de los indicadores y de las medidas adoptadas para impactar las politicas
Pablicas que se desarrollen a nivel transversal, donde la Secretaria General
y de Gobierno tenga injerencia 10. Acogerse a las politicas de seguridad de
la informacion y presentar la paz y salvo documental al finalizar la ejecucion
del contrato 11. Realizar las demas asignadas por el supervisor del contrato,
acordes con su labor y el objeto del contrato.
=] Siete (07) meses
Plazo inicia Dos (02) meses y veintisiete (27) dias
Prormoga N‘i‘; Catorce (14) dlas
_E_Q"B,Q;‘.L——-———————’“'ﬁz (10) meses y once (11) dias
Plazo total §{27.300.000) Micte.
Valorinicial___ § (11.310.000) Micte.
Valor adicién No. $ (40.430.000) Micte.

Valor total

Obligaciones

42 63 Cota @ (60)+1+3 13 1800 @ www.cota-cundinamarca.gov.co
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ECOTA_
ha de inicio Vein
,__—_——’f:ccha e Treinttea ((23%))? f;ebrero del afio dos mil veinte (20(2(‘;)2 0
| e Diciemb il veinte
Estado actual | Contrato Wi re del afio dos m:
Contrato
: : CPS 855-2018 PRESTACION DE SERVICIOS
Contratante Wanicio
W’——\we Cota
Objeto L[ TOLOGO
PRESTACION DE S ALES COMO POLI
ERVICIOS PROFESION \FORMAR EL EQUIPO

EN EL AREA DE PAZ Y CONVIVENCIA PARA co

— INTERDISCIPLINARIO DE APOYO A LA GESTION EDUCATIVA.

Obligaciones : : romuevan
1) Realizar actividades orientadas a la comunidad educativaque p B

el cumplimlento de l ley 1732 de 2014, fortaleciendo el Programa de.ba dZ

Convivencia Ciudadana articulado con Derechos Humanos ¥ Resolucion

conflictos aprobado por el Secretario de Educacion vinculando las acciones
icipar en las acciones,

y estrategias desarrolladas. 2) Apoyar, gestionary part Ao
actividades, procedimientos, proyectos. Jornadas ¥ eventos insntuclongfes
del Municipio que determine el superior del contrato. 3) Realizar
puntuaimente la gestion de documentos correspondientes @ los

procedimientos, reuniones delegadas, controles, actualizaciones ¥ demas
ramas, proyectos,

que ameriten las actividades ejecutadas (informes, prog
entre otros), todo ello conforme a la norma archivistica. 4) Desarrolla.r cada
te y atender al piblico en

una de las actividades relacionadas anteriormen ;
los temas de su competencia mientras los planteles educativos y la

secretaria de educacion se encuentren en servicio 5) Alimentar la base de
datos de la secretaria de educacion de cada uno de los procesos (talleres,
seminanos, actividades en general), realizados en cualquier entidad,
institucién u organizacion en el formato aprobado por el supervisor del

contrato.
Plazo inicial Un (01) mes
Valor inicial $(3.000.000.00) Mcte.
Fecha de inicio Once (11) de octubre del afio dos mil veintidds (2022)
Fecha de terminacion Diez (10) de noviembre del afio dos mil veintidos (2022)
Estado actual Contrato finalizado
Contrato CPS 426-2018 PRESTACION DE SERVICIOS
Contratante Municipio de Cota
Nit 899999705-3
Objeto PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS EN CIENCIAS POLITICAS
PARA CONFORMAR EL EQUIPQ INTERDISCIPLINARIO DE APOYO A
LA GESTION EDUCATIVA
| [, Realizar actividades orientadas a la comunidad educativa que
OHIREREE el cumplimiento de la ley 1732 de 2014, fortaleciendo el Program‘:%r:lfa‘f ;

Convivencia Ciudadana articulado con Derechos Humanos y Resolucién de
conflictos aprobado por el Secretario de Educacién vinculando las acciones
y estrategias desarrolladas. 2) Liderar, disefiar e implementar un seminario
anual sobre Construccion de Paz que vincule a los Colegios Publicos
Privados y a distintos grupos poblacionales del Municipio de Cota, 3) Liderar'
disefiar e implementar la produccion y publicacién de un texto denominado-'
En Cota somos constructores de paz”. 4) Apoyar el desarrollo de un p
virtual promovido por el Gobiemo Naclonal sobre construccién de
dirigido tanto a la poblacién cotense en general como a la comuni: a:
educativa. 5) Organizar por lo menos un tomneo de futbol con la comumda
involucrada e interesada en procesos de construccion de paz denomi ad
Futbol y Paz como construccién de pals". 6) Apoyar, gestionar n'n.ado
en las acciones, actividades, procedimientos, proyectos, jomadasy : Zv;:f:;

/’//J institucionales del Municipio que determine el supervisor del contrato 7)

—
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Reaii i los
p;a:ﬁ' PUntuaiments 1a gestion de documentos oorrésp‘{“gfs“t:sd:més
Que 3 eMos, reuniones delegadas, controles, actuahzacu;1 gt Ao
g Meriten Jag aclividades ejecutadas (infon'ﬂe‘o‘._5”09’a‘l')“%érm“ar oida
Una dm ) 1040 elly conforme a a norma archivistica. 8) o nblico €n
ks ® 135 activigages relacionadas anteriormente y atender g sy la
temas ge g compelencia mientras los planteles educativo .
SSCretaria g educacién se encuentren en servicio. 9) Alimentar la base
a\0§ de la secretaria de educacion de cada uno de los procesos (tallgms.
Semmarios. aclividades en general), realizados en cualquier entidad,

- ominay e
"MSUUCISN u organizgeign en el formato aprobado por el supervisor de
Contrato, 1

i la informacion ¥
cogerse a las politicas de sequridad de
Plazo ine preseﬂ_lar €1 paz y salvo documental al inalizar la ejecucion del contrato. 11)
V 9 Iicig] Cumplir |as afiliaciones de la seguridad social
W nii 0 (08) meses
FECha de iniCio

SpToeses

\ 3(21.600.000.00) Micte. =
Fecha ge terminacign _Dfec!siete (17) de enero del afio dos mil dieciocho (2016)
Estadg actual i

ALCALDIA /
MUNICIPAL

DE COTA

i (16) de septiembre del afto dos mi dieciocho (2016)
Contrato finalizadg

Dada en - .
Cota Cundlnamarca alos veinticuatro (31) dias del mes de enero del afio dos mil veintitrés (2023)

EDGAR GABRIEL VALERO SEGURA

SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO

10 0 ANALISTA ___NOMBRE |
Tm;gmsmovscmuo POR Julieth Rivera Fiquitiva- Técnica administratva-SGYDG |
Los ariba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciol
responsabiidad lo presentamos para la frma

i
IES legales vigentes ¥ portanto, bajo nuestra

e —

0 a#12-63Cota (O (6014143131800
Carrera ,

@ www.cotu-cundlnumurca.gov.co e
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5/1/26, 8:10 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:10:30 AM horas del 05/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1070921469
Apellidos y Nombres: FORERO CANO JUAN MANUEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 —
25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pma 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de la Ministerio de Defensa Portal Unico de LR GOV.CO

PSUBUC

Republica Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 05 de

enero de 2026, a las 08:09:25, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1070921469

Caodigo de Verificacion

1070921469260105080925

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

P

/7

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR ==

P4gina 1 de 1
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O[3
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

08:08:17
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 287516368

Bogota DC, 05 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JUAN MANUEL FORERO CANO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1070921469:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticiéon o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripciéon de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



5/1/26, 8:28 a.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:28:16 horas del 05/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1070921469,
Apellidos y Nombres FORERO CANO JUAN MANUEL

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Alcaldia Municipal de Cota, con NIT
899999705-3 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=SpyOVqKHiz3Zcnx3SVM8vwYELAYRNW8pOgMU_a_12ZG7s_p0Ux-111834876030
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1070921469 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacidn es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 05/01/2026 08:24 AM

Cédigo Verificacion: 49CEQYHKZL
Vélida hasta: 05/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



5/1/26, 8:11 a.m. Consulta RNMC

@

) Policia Nacional de Colombia ®

(https://www.policia.gov.co/) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/01/2026 08:11:33 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1070921469 y Nombre: JUAN MANUEL FORERO CANO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno
de validacion No. 131696697 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web
institucional digitando https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha
de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad
suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir }

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C V| DA

Linea de atencion: 018000-910112

N} Dz
U - covco

https://srvcnpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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(Colfondos

del grupo HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefor(a) JUAN MANUEL FORERO CANO identificado(a) con C.C No. 1.070.921.469, se
encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 05 de enero del 2026.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcion PQR's, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de las
siguientes lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88,
Cali 602 489 98 88, Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800
05 10000.

Jus fops

Juan Perea Ruiz
Gerente Cuentas y Recaudo



compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(a) JUAN MANUEL FORERO CANO identificado(a) con Cedula Ciudadania 1070921469,
se encuentra Activo en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar como cotizante
Independiente segun informacion contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20200101 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 5 dias del mes de Enero de
2.026

Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN CORRESPONDA

Informacién sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracion con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacion de traslado ni aclaracion de
multiafiliacion en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

- Elaboré: PORTAL CORPORATIVO CER-AFI
2 31039474 =2
' .2
= O =
S =
3 =
£ 2
] D
3 £
> =
—
Pagina 1 de 1

www.compensar.com




fj’; 2/5/23, 14:43 ~‘Medifolios - JUAN MANUEL FORERO CANO::..
faqit )

b f CERTIFICADO PRE-INGRESO OCUPACIONAL
3 ; CIMAD IPS LTDA
‘A. ‘\ CIMAD v CALLE 13 5-25 COTA
et TELEFONO: 8640692 - 8965456 -3158027666

www.cimadips.com
REPS 252140001301 - LIC SO - 25-4730-14

.
(" FECHA 2023-05-02 13:05:15
NOMBRE JUAN MANUEL FORERO CANO DOCUMENTO 1070921469
EDAD 30 CARGO:
EMPRESA: PARTICULARES
ACTIVIDAD ECONOMICA: NIT:
DIRECCION EMPRESA: TELEFONO EMPRESA: E

Entidad Promotora Salud: COMPENSAR
Administradora Fondo Pensiones: COLFONDOS
Administradora Riesgos Laborales: COLMENA

Flopeh

. PROTECCION PERSONAL (BATA, GUANTES, CARETA, GORRO, POLAINAS Y TAPABOCAS N.95 Y CONVENCIONAL. SE REALIZA LIMPIEZAY

19 CONTACTO CON CASOS SOSPECHOSOS O CONFIRMADOS POR COVID 19 TAMIZAJE PARA PACIENTE SOSPECHOSO COVID 19:
TOS PERSISITENTE: SELECCIONE FIEBRE MAYOR 38: SELECCIONE ADINAMIA: SELECCIONE
DIFICULTAD PARA RESPIRAR: SELECCIONE CONTACTO CON ALGUIEN POSITIVO EN LOS ULTIMOS 5 DIAS: SELECCIONE

;“ SE REALIZA ATENCION A PACIENTE PREVIA DESINFECCION DE MANOS SEGUN RECOMENDCION DE LA OMS SE REALIZA COLOCACION DE EQUIPO DE

CONCEPTO DE APTITUD
CONCEPTO DE APTITUD: SIN RESTRICCIONES PARA CARGO A DESEMPERAR

OTROS: NINGUNO
REGISTRO DE EXAMENES COMPLEMENTARIOS CLINICOS O PARACLINICOS
EXAMEN
AUDIOMETRIA: NO REGISTRA
OBSERVACIONES:

OPTOMETRIA: NORMAL

OBSERVACIONES:

ESPIROMETRIA: NO REGISTRA

OBSERVACIONES:

PRUEBAS LABORATORIO SANGUINEAS: NORMAL
OBSERVACIONES: PERFIL LIPIDICO NORMAL
OTRO: NO REGISTRA

OBSERVACIONES:

;; LIMITACIONES O RESTRICIONE NO

¥

" CAUSA DEL APLAZAMIENTO NO

("

RECOMENDACIONES A LA EMPRESA: INDUCCION PARA EL CARGO
% © . INCLUSION AL S.V.E.

https:/Mmww.server3medifolios.netindex.php/SALUD_HOME/paciente

RECOMENDACIONESDE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: RECOMENDACIONES A AL TRABAJADOR: USO DE EPP , POSICION ADECUADA
PARA EL USO DEL COMPUTADOR, PAUSA SALUDABLE oabidtag
' \55\ \}\A%[

DESINFECCION DE SEQUIPOS Y SUPERFICIES ANTES Y DESPUES DE LA ATENCION SE REALIZA ENCUESTA EPIDEMIOLOGICA SOBRE SINTOMAS DE COVID

112

Powered by @ CamScanner
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-.::Medifolios - JUAN MANUEL FORERO CANO::..

CERTIFICADO PRE-INGRESO OCUPACIONAL

CIMAD IPS LTDA
CALLE 13 5-25 COTA
TELEFONO: 8640692 - 8965456 -3158027666
www.cimadips.com
REPS 252140001301 - LIC SO - 25-4730-14 )

REALIZADO POR: MEDICO OCUPACIONAL 2 PACIENTE: JUAN MANUEL FORERO CANO

ESP. CC: 1070921469
R.M.
Lic SO.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE CON BASE EN LA HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL DEL TRABAJADOR Y/O ASPIRANTE, LA CUAL TIENE CARACTER DE
CONFIDENCIALIDAD Y SU MANEJO ESTA REGULADO POR LAS RESOLUCIONES 2346 DE 2007, 1918 DE 1995 Y 1715 DE 2005 DEL MPS

EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES RESOL. 2346 (ART 4) . PARAGRAFO. EL MEDICO DEBE RESPETAR LA RESERVA
DE LA HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL Y SOLO REMITIRA AL EMPLEADOR EL CERTIFICADO MEDICO.

hitps:/Awww.server3medifolios.net/index.php/SALUD_HOME/paciente 2/2
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415) 8020) 000014118658308 7

7707212489984(

141186583087

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

107 09 21 4

6. DV
8 Impuestos de Bogota

12. Direccién seccional

6 9

N Z Py
14. Buzon electronico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente
Persona natural o sucesion iliquida

25. Tipo de documento
2 |Cédula de Ciudadania 13

26. Numero de Identificacion

1070921469

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento IZO. Ciudadiviunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2//5 |cota 214
T
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre | R4.-Ctros nombres
FORERO CANO JUAN LMANUEL
35. Razon social
— N\
36. Nombre comercial 37.Sigia
DN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR28B 84 45
42. Correo electronico jmforeroc@gmail.com
43. Codigo postal 44. Teléforic 320848 0 4 2 5|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividzd econdmica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundzaria Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codige 49, Fechatinicioactividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
7220/[201802086||[5519[[2023020 1 | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
meola 7[a0fs 2| | [ [ po [ [ | [ [ | [ [ [ [ [ [ | I
47 - Régimen Simple de Tributaciéon - SIM
49 - No responsable de IVA
52 - Facturador electronico
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 2 3
54. Cadigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

985. Cargo

984. Nombre

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

FORERO CANO JUAN MANUEL
CONTRIBUYENTE

Fecha generaciéon documento PDF: 16-06-2025 01:14:41PM



AN

FonnmaﬂodelRemonUnMOTHbMaﬂo

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Péagina 2

07212489984(80

014118658308 7

2 Hoja 2
141186583087

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

107092146 9|8

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos de Bogota

N Z Py
14. Buzon electronico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

-

63. Formas asociativas

-

64. Entidades o institutos de: derecha publico de orden nacional, departamental,
municipal y descentralizados

67. Sociedades y organismos

-

65. Fondos 66. Cooperativas exiranjeros
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70 /Beneficio
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 82. Nacional %
72. Numero
73. Fecha 83. Nacional publico %

74. Numero de notaria

75. Entidad de registro

76. Fecha de registro

77. No. Matricula mercantil
78. Departamento

79. Ciudad/Municipio

Vigencia

80. Desde
81. Hasta

84. Nacional privado

85. Extranjero

%

%

86. Extranjero publico

87. Extranjero privado

%

%

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control

—

Estado y Beneficio

Item 89. Estado actual

1 125

90. Fecha cambio de estado

[2(0 2 4)0 1.0 1]

91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

92. DV

Vinculacién econémica

93. Vinculacion
econdmica

94. Nombre del grupo econdémico y/o empresarial

Matriz o Controlante

95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) de la

96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria

otorgado en el exterior

171. Pais

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 16-06-2025 01:14:41PM
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Busqueda ¥  Mis procesos ¥ Menu ¥ QRIg] v

escritorio = Configuraciones de Perfil

E Mis datos de usuario

9% nNoticias SECOP
448 Mis registros

? Accesos del usuario

Términos y condiciones de uso

© VORTAL 2019 Términos de uso

Normativa

Informacion del usuario

UTC -5
JUAN MANUEL FORER...

Género

Cargo

Titulo

Nombre

Apellidos

Fecha de Nacimiento
Nombre y apellido
Tipo de documento

Numero de

documento
Direccion

Cadigo postal
Estrato

Ubicacién

Pais

Correo electrénico
Teléfono

Celular

Nivel Educativo

Configuracion

Hombre

Politélogo Especializado
Sr.

JUAN MANUEL

FORERO CANO

6/03/1993 ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)

JUAN MANUEL FORERO CANO

Cédula de Ciudadania

1070921469

CL 11 2A-20 COTA

COTA
COLOMBIA

JMFOREROC@GMAIL.COM

3208480425

Posgrado

Zona horaria
Idioma

Configuracion regional

(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Espaiiol (Colombia)

Spanish (Colombia)

Seguridad de la informacion

Pregunta de seguridad
Respuesta

SMS para recuperar la

contrasefa

Soporte Remoto  Ayuda  Espafiol (Colombia) v

¢Cual es su nimero de teléfono?

3208480425

3208480425

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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ALCALDIA MUNICIPAL | CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
DE COTA

FECHA APROBACION:
05/12/2025

Cota Cundinamarca, 28 de enero del 2026

Sefior

DANIEL ENRIQUE MANCHOLA BARACALDO
Ordenador del Gasto

Cota, Cundinamarca

E. S. D.

El suscrito declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades
Estatales de conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas
normas sobre la materia, particularmente con la administracion municipal de
Cota/Cundinamarca.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26
numeral 70. y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 10. del Estatuto
Contractual.

Por lo expuesto, declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la
firma del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, asi como
declaro no tener ningun tipo de vinculo de consanguinidad o afinidad o cualquier otro que
me impida contratar con la entidad.

Dado en Cota, el 28 de enero del 2026
Atentamente, O

-
Nombre: JUANIMANUEL FORERO CAN
Cédula de Ciudadania N° 1.070.921.469 de Cota

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CRA 4 N.° 12-63
Tel: (601) 7451453
www.cota-cundinamarca.gov.co



http://www.cota-cundinamarca.gov.co/
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ALCALDIA MUNICIPAL | COMPROMISOS DE RIESGOS LABORALES | FECHA DE APROBACION:
DE COTA 05/12/2025

Cota Cundinamarca,28 de enero de 2026

Sefior

DANIEL ENRIQUE MANCHOLA BARACALDO
Ordenador del Gasto

Cota, Cundinamarca

E. S. D.

Como contratista manifiesto que asumo la provisién de los elementos de Proteccion
Personal de acuerdo con las obligaciones del objeto del contrato, esto amparados en
el Decreto 0723 de 2013 (Abril 15) "Por el cual se reglamenta la afiliacion al Sistema
General de Riesgos Laborales de las personas vinculadas a través de un contrato formal
de prestacion de servicios con entidades o instituciones publicas o privadas y de los
trabajadores independientes que laboren en actividades de alto riesgo y se dictan ofras
disposiciones” compilado en el Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015 del Sector
Trabajo. Ademas, manifiesto cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos
Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

Contar con los elementos de proteccidén personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. De manera oportuna informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato".

Atentamente,
\\

-

Nombre: JUAN MANUEL FORERO CANO
Cédula de Ciudadania N° 1.070.921.469 de COTA

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CRA 4 N.° 12-63
Tel: (601) 7451453
www.cota-cundinamarca.gov.co



http://www.cota-cundinamarca.gov.co/

PROCESO GESTION CONTRACTUAL CODIGO:
A-GC-FR-011

FORMATO VERSION: 02

CARTA DE VERACIDAD DE ]
DOCUMENTACION APORTADA POR EL FECHA APROBACION:

ALCALDIA MUNICIPAL PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA. 05/12/2025

Cota, Cundinamarca, enero, 2026

Sefior

Daniel Enrique Manchola Baracaldo
Ordenador del Gasto

Cota, Cundinamarca

E. S. D.

Yo, JUAN MANUEL FORERO CANO, declaro bajo la gravedad de juramento, que toda la
informacion que remito para la eventual celebracion de un Contrato de Prestacion de Servicios
y/o Apoyo a la Gestién cuyo objeto seria PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL APOYO Y FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL EN MATERIA
DE DERECHOS HUMANOS Y DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO DE LA
ALCALDIA DE COTA — CUNDINAMARCA, cuenta con toda la veracidad.

Asumo total responsabilidad frente a Municipio de Cota cuando la informacién suministrada sea
falsa o contraria a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Cédigo Penal y demas normas
concordantes.

Cordialmente,

WD

J

Nombre: : JUAN MANUEL FORERO CANO
Cédula de Ciudadania N° 1.070.921.469 de COTA

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CRA 4 N.° 12-63

Tel: (601)7451453 www.cota-cundinamarca.gov.co



http://www.cota-cundinamarca.gov.co/

Certificacion
Bancaria

Lunes, 05 de enero de 2026

A guien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que JUAN MANUEL FORERO CANO
identificado(a) con CC 1070921469, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura
aaaa-mm-dd

Producto No. Producto

Cuenta de ahorros 03345601260 2015-07-24 Activo o

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

MBIA S A Establocimie

@ S

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

¢ CououB

VIGILADO

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co
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