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(i) Descripcion de la necesidad
1. Situacion problémica

El Municipio de San Vicente Del Caguén — Caqueta, ejecuta anualmente recursos del orden nacional y el
grueso de ellos se canalizan a través de la contratacion publica, pues la estructura organizacional de Ia
entidad es eminentemente administrativa, de tal suerte que, para garantizar el funcionamiento y las
inversiones, es necesario acudir a proveedores privados principalmente, para que ejecuten obras, presten
servicios o suministren bienes.

Sabido es que el Articulo 3 de la Ley 80 de 1993 establece que:

‘Los servidores publicos tendrén en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran
con ellas en la consecucion de dichos fines”

Ahora bien, también se parte del supuesto de que la Ley 80 de 1993 es una norma de principios, de tal
suerte que es amplio el catalogo de derroteros que debe observar la entidad publica para adelantar sus
procesos contractuales.

El articulo 91 de la Ley 136 de 1994, "Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacion
y el funcionamiento de los municipios'; Modificado por el art. 29, Ley 1551 de 2012, establece como funcion
del alcalde:

ARTICULO 91.- Funciones. Los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna la Constitucion, la ley,
las ordenanzas, los acuerdos y las que le fueren delegadas por el presidente de la Republica o
gobernador respectivo.

Ademas de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes: (...) d) En relacién con la
Administracion Municipal. (...) 5. Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales
de acuerdo con el plan de desarrollo econémico, social y con el presupuesto, observando las normas
juridicas aplicables.

El ARTICULO 26.- Del Principio de Responsabilidad de la Ley 80 de 1993, cuyo fundamento
constitucional se encuentra contenido en el articulo 6 de la Constitucion Politica, establece, entre otras
cosas, que, los servidores publicos son responsables no solo por infringir la Constitucion y la Ley, sino
también por omision o extralimitacion de sus funciones y, aplicado esto a la contratacion, se tiene que,
todos los servidores pablicos que intervienen en el proceso de seleccion seran responsables por accién,
omision o extralimitacion en sus funciones; por lo que, deben velar por que el desarrollo de la gestion
contractual se cumpla a cabalidad y con arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia.
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El alcalde del Municipio de San Vicente del Caguén es el ordenador del gasto y que, por ende, tiene que
velar por todos y cada uno de los procesos contractuales que se adelanten en el ente territorial, mediante
las diferentes modalidades de seleccion establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
Reglamentario 1082 de 2015 y todas las demés normas concordantes con el régimen de contratacion
estatal.

La Constitucion Politica de Colombia del afio 1991, consigna los servicios publicos domiciliarios y en
concreto alude en el Articulo 365 que, los servicios puiblicos son inherentes a la finalidad social del estado y
que es deber de este asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional (...)
Seguidamente, el Articulo 366 menciona que, debe darse prioridad al gasto pablico social sobre cualquier
otra asignacion en los en los (...) planes y presupuestos de la Nacion y de las entidades territoriales/ el gasto
publico social tendré prioridad sobre cualquier otra asignacion, para el cumplimiento de este cometido el
Articulo 367 CPC establece qué, la ley fijara las competencias y responsabilidades relativas a:

a) La Prestacion de los Servicios Publicos Domiciliarios (SPD)

b) Cobertura de los Servicios Publicos Domiciliarios (SPD)

¢) Calidad y financiacion, y el régimen tarifario que tendré en cuenta, ademéas de los criterios de
costos, los de solidaridad y redistribucion de ingresos.

En igual sentido, sefiala el Articulo 367 de la Constitucion Politica de Colombia que, los servicios publicos
domiciliarios se prestaran directamente por cada municipio cuando las caracteristicas técnicas y
economicas del servicio y las conveniencias generales lo permitan y aconsejen, y que los departamentos
cumpliran funciones de apoyo y coordinacion. Por (ltimo, menciona la disposicion que (..) la ley
determinara las entidades competentes para fijar las tarifa en esta materia. Asi mismo, la constitucion
manifiesta en su Articulo. 368 que, la Nacion/ los departamentos, los distritos/ . /os municipios y las
entidades descentralizadas podran conceder subsidios/ en sus respectivos presupuestos/ para. que las
personas de menores ingresos puedan pagar las tarifas de los servicios publicos domiciliarios que cubran
sus necesidades basicas.

La Ley 1977 de 2019 "Por la cual modifica parcialmente la Ley 1176 de 2007 en los que respecta al sector
de APSB establece que:

(.-)

los Distritos y Municipios en el uso y ejecucion de los recursos del Sistema General de Participaciones
para Agua Potable y Saneamiento Basico seran objeto de monitoreo. Seguimiento y control conforme
a lo establecido en el Decreto ley 028 de 2008 y las normas que los modifiguen o adicionen.

Los Distritos y Municipios/ deberan reportar al SUI y al Formulario Unico Territorial- FUT a los que
hagan sus veces/ la informacién que en su reglamentacion exija el Gobierno Nacional sobre los
siguientes aspectos: Cobertura y calidad de la prestacion del servicio/ tarifas/ aplicacion de las normas
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sobre calidad del agua para consumo humano/ y demés indicadores pertinentes para una buena
prestacion del servicio.

()

Los municipios deben realizar todas las actividades necesarias dar cumplimiento con la normatividad
vigente como lo son la Ley 1176 de 2007, Decreto 1484 de 2014 y la Ley 1977 de 2019.

Con el fin unificar y consolidar la informacion proveniente de los servicios plblicos se creé el Sistema Unico
de Informacion (SUI), también en aras de garantizar la consecucion de datos completos confiables y
oportunos para permitir el cumplimiento de las funciones misionales de las entidades gubernamentales que
participan en la prestacion de dichos servicios.

La Superintendencia de Servicios publicos Domiciliarios SSPD, tiene la responsabilidad de establecer,
administrar, mantener y operar el SUI conforme a lo establecido por la Ley 689 de 2001. La informacion
reportada al SUI, es consultada de manera detallada por entidades gubernamentales como:

* Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial (MAVDT)

» Comision de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico (CRA)
+ Comision de Regulacion de Energia y Gas (CREG)

* Comision de Regulacion de Telecomunicaciones (CRT)

* Departamento Nacional de Planeacion (DNP)

* Contraloria General de la Republica

* Contaduria General de la Nacion

* Procuraduria General de la Repliblica

* Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN)

* Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)

* Ministerio de Proteccion social

* Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales (IDEAM)

* Asociacion Colombiana de Corporaciones Autdnomas Regionales (ASOCARS)

Es responsabilidad de los entes territoriales hacer el cargue de la informacion al SUI, a través del
diligenciamiento de los formatos disefiados en el mismo los cuales pueden descargarse de la pagina web
www.sui.gov.co e ingresar el Usuario y la Contrasefia que se le ha asignado a la entidad. La informacion
para cargar debe diligenciarse, convertirlo en un archivo plano, validarlo para finalmente certificarlo.

En virtud de lo anterior, se hace necesario realizar el cargue de informacion a la plataforma SUI, en aras de
dar cumplimiento al proceso de cargue del municipio de San Vicente del Caguan Caqueta, ante la
superintendencia de servicios publicos domiciliarios, en Agua Potable y Saneamiento Basico vigencia 2025,
segun ley 1176 de 2007, Decreto 1484 de 2014 y la Ley 1977 de 2019.
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Revisada la integracion de la planta de personal global de la administracion municipal de San Vicente del
Caguan, se pudo establecer que no existen funcionarios vinculados que puedan prestar los servicios que
requiere la Entidad. Por tanto, ante la insuficiencia de personal de planta y los requerimientos Inherentes a
la certificacion del municipio para el manejo de los recursos de Agua Potable y saneamiento Basico se torna
necesario realizar contrato de prestacion de servicios profesionales, con persona natural o juridica que
cuente con laidoneidad, experiencia relacionada y que ofrezca las condiciones requeridas para llevar a cabo
el objeto de la presente contratacion en el acompafiamiento y dar cumplimiento al proceso de reporte y
cargue de informacion del Municipio de San Vicente del Caguan, ante la Superintendencia de Servicios
Publicos, en Agua Potable y Saneamiento Basico vigencia 2025.

De otra parte, el Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio, expidio las resoluciones 0288 de 2020 a través
de la cual se establecen los lineamientos para la formulacién de las metas de cobertura, calidad,
continuidad y aseguramiento en el acceso de APSB que se encuentran definidos en los planes de desarrollo
municipales.

De conformidad con todo lo antes expuesto, en cumplimiento de lo mismo y con el fin de disponer de los
recursos necesarios, la Oficina de planeacion formuld “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y TECNICO
DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO EN EL MUNICIPIO DE SAN VICENTE
DEL CAGUAN, CAQUETA” identificado con codigo BPIN 202500000027076 y “FORTALECIMIENTO
TECNOLOGICO MEDIANTE LA ACTUALIZACION DE SISTEMAS DE INFORMACION PARA LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SAN VICENTE DEL CAGUAN’ con codigo BPIN No
202600000003074, que plantea como alternativa de solucion apoyo técnico a la oficina de planeacion, para
el cargue de los informes, en la plataforma del Sistema Unico de Informacion de Servicios Publicos
Domiciliarios ~SUI, administrado por la Superintendencia de Servicios Piblicos Domiciliarios y el Sistema
de Inversiones en Agua Potable y Saneamiento Basico —SINAS, administrado por la Ministerio de Vivienda,
Ciudad y Territorio para la vigencia 2025, del municipio de San Vicente del Caguan - Caquets, frente al
problema Baja dinamica en la gestion de la Oficina de Planeacion en el cargue de informacion en la
plataforma SUI en el Municipio de San Vicente del Caguan, Caqueta, dicho proyecto plantea como actividad
de solucion:

La Constitucion Politica, las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, y las demés normas que los
adicionen, modifiquen o sustituyan. De modo, que se garantice en gran medida el adecuado desarrollo de
esta actividad y el cumplimiento de los fines de la contratacion, establecidos en el articulo 3° de la Ley 80
de 1993, que a su tenor indica: ;

ARTICULO 3.- De Los Fines De La Contratacion Estatal. Los servidores publicos tendran en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos. Las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion

de dichos fines.
Elaboré Diego Alonso Hernéndez Vergel- Jefe de Oficina de Planeacion Edificio Principal Alcaldia Municipal - Calle 4 No. 4 - 65 Esquina
Revisé Diego Alonso Herméndez Vergel- Jefe de Oficina de Planeacion sanvicentedelcaguan-caqueta.gov.co
Aprobé Diego Alonso Heméndez Vergel- Jefe de Oficina de Planeacion contactenos@sanvicentedelcaguan-caqueta.gov.co

Pagina 5 de 24




ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN VICENTE DEL CAGUAN — DEPARTAMENTO DEL CAQUETA - COLOMBIA

Estudio previo para contratacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion

MUNICIPIO DE _
S PR H—
&= 4] >+
f“* NIT: 800095785-2 -

Adicional a lo anterior, es importante mencionar, que, en la planta de personal de la Administracion
Municipal, no existe personal que cumpla con las condiciones antes mencionadas, ni suficiente para el
desarrollo de las actividades de la gestion contractual de la Administracion Municipal.

En este orden de ideas, se hace necesario la contratacion de una persona natural o juridica, con
experiencia minima de seis (06) meses, que preste servicios profesionales de asesoria técnica y
acompafnamiento en la recoleccion, consolidacion, diligenciamiento, validacion y reporte de los formatos de
cargue masivo y cargue por formularios de la vigencia 2025, en el Sistema Unico de Informacion de
Servicios Publicos Domiciliarios - SUI, administrado por la Superintendencia de Servicios Publicos
Domiciliarios y el Sistema de Inversiones en Agua Potable y Saneamiento Basico ~SINAS, administrado
por la Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio de los proyectos de inversion en infraestructura del sector
APSB ejecutados en el municipio, que permita evaluar la prestacion de los servicios publicos en el municipio
de San Vicente del Caguan, Caquetéa

De igual manera cabe mencionar que la entidad actualmente se encuentra actualizando el Plan Anual de
Adquisiciones por medio del cual se busca facilitar a la entidad identificar, registrar, programar y divulgar
sus necesidades de bienes, obras y servicios; teniendo como fecha limite para su publicacion el dia 31 de
enero de 2026

Asi las cosas, se ve configurada la necesidad, de celebrar un contrato de prestacion de servicios profesional
con una persona natural o juridica que cumpla con la capacidad y experiencia de conformidad con lo
establecido en el Articulo 2 Numeral 4 Literal H de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015; disposiciones legales que establecen la posibilidad de efectuar contratacién de servicios
profesionales de forma directa, con la persona natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia exigida para atender de forma correcta la
necesidad planteada por la Administracion Municipal.

Alternativa

Con el propdsito de garantizar el cumplimiento de las funciones misionales y de apoyo a cargo de la Entidad,
y asegurar la continuidad, oportunidad y calidad en la prestacion de los servicios y la ejecucion de las
actividades institucionales, la Administracion debe disponer de capacidades operativas, técnicas ylo
profesionales suficientes que permitan atender la demanda de tramites, procesos, seguimiento y soporte
documental que se generan de manera permanente en las distintas dependencias, en armonia con los
principios de la funcion administrativa previstos en el articulo 209 de la Constitucion Politica.

En aplicacion del principio de planeacion y de los principios que rigen la contratacion estatal (Ley 80 de
1993), la Entidad evalud alternativas razonables para atender la necesidad identificada, tales como: (i)
redistribucion intema de cargas y reasignacion temporal de funciones; (i) fortalecimiento mediante
capacitacion del personal existente; (iii) adopcion o mejora de herramientas tecnoldgicas y estandarizacion

Elaboré Diego Alonso Heméndez Vergel- Jefe de Oficina de Planeacion Edificio Principal Alcaldia Municipal - Calle 4 No. 4 - 65 Esquina
Reviso Diego Alonso Hemandez Vergel- Jefe de Oficina de Planeacitn sanvicentedelcaguan-cagueta.gov.co
Aprobé Diego Alonso Heméndez Vergel- Jefe de Oficina de Planeacion contéctenos@sanvicentedelcaguan-caqueta.gov.co

Pégina 6 de 24




ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN VICENTE DEL CAGUAN — DEPARTAMENTO DEL CAQUETA - COLOMBIA

Estudio previo para contratacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion

2 MUNICIPIO DE _
Pl SAN VICENTE ., Arie
Wap DL COGUAN D v o
NIT: 800095785-2

de procedimientos; y (iv) apoyo interadministrativo con ofras dependencias o entidades publicas, cuando
resulte procedente. No obstante, dichas alternativas resultan insuficientes o no permiten atender de manera
inmediata y sostenida la necesidad, bien sea por limitaciones de capacidad instalada, tiempos de
implementacion, cargas actuales, o porque su adopcién no suple la demanda operativa requerida para el
periodo en el que debe ejecutarse la actividad.

En este contexto, la alternativa mas adecuada y eficiente consiste en fortalecer temporalmente la capacidad
institucional mediante la celebracion de un contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a
la gestion, orientado a respaldar actividades operativas, técnicas o de naturaleza intelectual requeridas para
el cumplimiento de funciones de la Entidad, con obligaciones claramente definidas, productos y resultados
verificables, cronograma de ejecucion y supervision. Esta alternativa se ajusta a la contratacion directa
prevista para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala gestion, conforme al articulo 2, numeral
4, literal h) de la Ley 1150 de 2007 y al articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

La seleccion de esta alternativa se fundamenta en que la contratacion estatal es un instrumento legitimo
para asegurar el cumplimiento de los fines estatales y la eficiente prestacion de los servicios publicos,
conforme al articulo 3 de la Ley 80 de 1993, y debe desarrollarse con estricta sujecién al principio de
legalidad, asi como a los principios de transparencia, economia, responsabilidad y seleccién objetiva, entre
otros, previstos en el marco contractual vigente. En consecuencia, la Entidad estructurara el contrato con
alcance definido, control de resultados y mecanismos de seguimiento, asegurando que no se configure
subordinacion y que la relacién se limite a la ejecucion del objeto pactado y la entrega de productos,
conforme a las reglas aplicables a los contratos de prestacion de servicios.

Asi mismo, esta alternativa exige la verificacion de la idoneidad o experiencia relacionada con el objeto a
contratar, en los terminos del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y la elaboracion de los estudios
y documentos previos requeridos para soportar la decision de contratar y las condiciones del contrato, de
conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993. De
esta manera, la Entidad adopta una solucion proporcional, eficiente y juridicamente sustentada para atender
la necesidad identificada, garantizando Ia continuidad del servicio y la adecuada gestion institucional.

2. Verificaciones para la contratacion

Para dar inicio al proceso contractual, la Entidad debe verificar el cumplimiento de las condiciones y soportes
previos que materializan el principio de planeacion y aseguran la debida estructuracion del proceso,
incluyendo aspectos técnicos, juridicos, presupuestales y de gestion. En ese sentido, a continuacién se
presenta, de manera resumida, la verificacion efectuada:

Requisito previo Si | No | Observaciones
El proyecto se encuentra contemplado en el Plan de Desarrollo X No requiere
El proyecto esta formulado y viabilizado X
El proyecto esté inscrito en el Banco de Proyectos X
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Se cuenta con facultades de la Corporacion Administrativa para X No requiere
contratar
La contratacidn se encuentra incluida en el PAA X | En actualizacién
Estéan presupuestados los recursos para atender la contratacion X
Origen de los recursos 1.24.3.04 - SGP -

Propdsito General — Libre
Destinacion Municipios
Categorias 4,5y 6

Estan cumplidos los requisitos de acuerdo a la fuente de financiacion | X
La forma de pago sera coherente con el PAC X

(ii) Anélisis del sector

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, establece que “La Entidad Estatal debe hacer, durante Ia
etapa de planeacion, el anélisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de anélisis de
Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”.

Para orientar la estructuracion del analisis, Colombia Compra Eficiente profiri6 la “Guia para la Elaboracién
de Estudios de Sector’ en la que se anota:

“En la contratacion directa, el analisis del sector debe tener en cuenta el objeto del Proceso de Contratacion,
particularmente las condiciones del contrato, como los plazos y formas de entrega y de pago. El andlisis del
sector debe permitir a la Entidad Estatal sustentar su decisién de hacer una contratacion directa, la eleccion
del proveedor y la forma en que se pacta el contrato desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y
economia. La Entidad Estatal debe consignar en los Documentos del Proceso, bien sea en los estudios
previos o en la informacién de soporte de los mismos, los aspectos de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 de 2015. En un contrato de prestacién de servicios profesionales, el anélisis del sector
depende del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la
persona natural o juridica que esta en condiciones de desarrollar dicho objeto. Por ejemplo, si se trata de la
contratacion de un abogado para llevar un proceso judicial, la Entidad Estatal debe hacer una reflexién sobre
la necesidad de contratar el servicio y las condiciones de los Procesos de Contratacion que ha adelantado
en el pasado para contratar ese tipo de servicios, teniendo en cuenta plazos, valor y forma de pago™.

Asi las cosas, teniendo en cuenta que la modalidad aplicable corresponde a la contratacion directa para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion (Ley 1150 de 2007, art. 2, num. 4, lit. h: Decreto
1082 de 2015, art. 2.2.1.2.1.4.9), la Entidad realiza el analisis del sector durante la etapa de planeacion, con
el fin de conocer el entorno del servicio a contratar desde la perspectiva legal, comercial, financiera,

! COLOMBIA COMPRA EFICIENTE. Guia para la FElaboracién de Estudios de Sector. G-EES-02. En:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce _public/files/cce_documents/guia_elaboracion_estudios_r.pdf
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organizacional, técnica y de riesgos, dejando constancia en los documentos del proceso (Decreto 1082 de
2015, art. 2.2.1.1.1.6.1). Para estos efectos, el andlisis considera el objeto contractual y las condiciones de
ejecucion (plazo, forma de entrega de productos y forma de pago), de manera que permita sustentar la
decision de contratar bajo esta modalidad, soportar la eleccion del contratista y pactar el contrato en términos
de eficiencia, eficacia y economia.

El sector objeto del presente proceso corresponde a servicios profesionales ylo de apoyo a la gestion,
prestados por personas naturales o juridicas, cuya provision depende de la capacidad, experiencia y
disponibilidad del oferente. En consecuencia, aunque se trata de un contrato que se celebra atendiendo a
las calidades del contratista (intuito personae), el valor del contrato debe ser razonable y verificable, por lo
que su estimacion se soporta en referentes objetivos del mercado, tales como: (i) revision de precios
historicos y contratos similares celebrados por la Entidad y/o por otras entidades publicas para actividades
comparables; (ii) consulta de informacion publica de contratacion; y (iii) verificacion de factores que inciden
en el valor, como cargas tributarias y demas condiciones econémicas aplicables, segtin el alcance y el plazo
del contrato.

Con base en lo anterior, y considerando el alcance de las actividades, el plazo de ejecucion, los productos
esperados y los referentes econémicos revisados para contratos de naturaleza similar, se estima pertinente
apropiar para el presente proceso la suma de TREINTA Y TRES MILLONES DE PESOS ($33.000.000)
M/CTE.valor que comprende la remuneracion total pactada para la gjecucion del objeto contractual durante
el termino previsto, y se respaldara con el correspondiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal. De
conformidad con el Decreto 1082 de 2015, para esta modalidad no se exige obtener varias ofertas; sin
embargo, la Entidad debe verificar la idoneidad o experiencia relacionada con el objeto del contrato y dejar
constancia escrita de lo pertinente (Decreto 1082 de 2015, art. 2.2.1.2.1 49).

Iguaimente, para soporte del respectivo anlisis técnico y econémico del contrato, por ser un contrato que
se caracteriza por ser intuito personae, es decir, que se suscribe por las calidades del contratista, el valor
no se encuentra sujeto a las reglas del mercado sino al valor incalculable de la intelectualidad y del resultado
satisfactorio de la labor de la persona a contratar. Asi las cosas, para fijar los honorarios del contratista se
tuvieron en cuenta la idoneidad y experiencia del futuro contratista, ademas de los honorarios pagados con
anterioridad en los contratos de prestacion de servicios profesionales con similar objeto contractual en las
vigencias 2021, 2022, 2023, 2024 y 2025.

1. Justificacion de la escogencia de la alternativa y del contratista

Se considera que la alternativa mas adecuada para satisfacer la necesidad identificada es la celebracion de
un contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, bajo la modalidad de
contratacion directa, por cuanto permite fortalecer temporalmente la capacidad institucional para
ejecutar, con oportunidad y calidad, las actividades requeridas para el cumplimiento de las funciones a cargo
de la Administracion y de las metas institucionales. Esta alternativa es idénea cuando la necesidad exige
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apoyo operativo, técnico o de naturaleza intelectual, por un tiempo determinado, y la capacidad
instalada (disponibilidad de personal, cargas actuales y especialidad requerida) resulta insuficiente para
atender integralmente la necesidad sin afectar la continuidad del servicio, los tiempos de respuesta, la
trazabilidad de la gestion o la entrega de productos verificables. En todo caso, la contratacion se estructura
con obligaciones claras, productos/entregables, cronograma, supervision y criterios de verificacion,
y se ejecuta sin subordinacion y sin que se configure relacion laboral, conforme a la naturaleza de este
tipo contractual (Constitucion Politica, art. 209; Ley 80 de 1993, art. 3 y art. 32, num. 3; Ley 1150 de 2007,
art. 2, num. 4, lit. h; Decreto 1082 de 2015, art. 2.2.1.2.1.4.9).

La modalidad procede porque el ordenamiento habilito expresamente la contratacién directa para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion (Ley 1150 de 2007, art. 2, num. 4, lit, h), y el
reglamento dispone que la Entidad puede contratar con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto contractual, siempre que se verifique la idoneidad o experiencia relacionada con
el area y actividades a desarrollar, dejando evidencia de ello en el expediente (Decreto 1082 de 2015, art.
2.2.1.2.1.4.9). Adicionalmente, aun tratdndose de contratacion directa, la Entidad debe adelantar la
planeacion y el analisis del sector para sustentar las condiciones del contrato y la razonabilidad econdmica
del valor estimado, dejando constancia en los documentos del proceso (Decreto 1082 de 2015, art.
22.51.1.6:1).

En cuanto a la justificacion de la escogencia del contratista, esta se soporta en una verificacion objetiva
y documentada, orientada a seleccionar a quien demuestre: (i) capacidad y experiencia relacionada para
ejecutar el objeto contractual; (i) disponibilidad para cumplir el plazo y los productos; (i) ausencia de
inhabilidades e incompatibilidades; y (iv) condiciones econémicas razonables frente al alcance y al anélisis
del sector realizado. En consecuencia, la escogencia se fundamenta en la capacidad de ejecucion y en la
verificacion de idoneidad/experiencia relacionada, debidamente soportadas en los estudios previos y en el
expediente contractual, con observancia de los principios de la funcion administrativa y de la contratacion

estatal (Constitucion Politica, art. 209; Ley 80 de 1993, art. 3; Decreto 1082 de 2015, arts. 2.2.1.2.1.4.9 y
2218506:1).

PERFIL REQUERIDO: PERSONA JURIDICA CUYO OBJETO SOCIAL ESTE RELACIONADO CON EL
OBJETO A CONTRATAR Y QUE CUENTE CON UN PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA
EXPERIENCIA: PROFESIONAL SEIS MESES
Objeto a contratar

1. Especificaciones del contrato a celebrar

11.  Objeto

PRESTACIC:)N DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA OFICINA DE PLANEACI(')’N EN LA
UNIFICACION, CONSOLIDACION Y CARGUE DE DATOS ANTE EL SISTEMA UNICO DE
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INFORMACION Sul DE LA SSPD Y SISTEMA DE INFORMACIONES DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO SINAS DE MINVIVIENDA; VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE SAN
VICENTE DEL CAGUAN.

1.2. UNSPSC

1.21 Clasificacion Del Bien y/o Servicio Clasificacién Del Bien y/o Servicio:

“Codigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas” “The United Nations Standard Products
and Services Code® - UNSPSC”

Cadigo Denominacién
80111600 SERVICIO DE PERSONAL TEMPORAL

1.3.  Lugary Plazo

El plazo de ejecucion sera a partir de la suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de Septiembre de 2026,
sin exceder de la presente vigencia.

El objeto y obligaciones del contrato se ejecutaran en el Municipio de San Vicente del Caguéan, Departamento
del Caqueta, que para todos los efectos legales a que haya lugar sera el domicilio principal, en las
instalaciones de la Administracion Municipal.

1.4.  Obligaciones del contratista
El contratista asumir4 las siguientes obligaciones:
Obligaciones Especificas:

1. Realizar la asesoria para acreditar el cumplimiento del municipio con la destinacion y giro de los
recursos del SGP para agua potable y saneamiento basico.

2. Acreditar al Sistema Unico de Informacion (SUI), de la creacién del Fondo de Solidaridad y
Redistribucion de Ingresos mediante acto administrativo municipal.

3. Acreditar al Sistema Unico de Informacion (SUI), del convenio para el giro de subsidios al ente
prestador.

4. Acreditacion de la aplicacion de la estratificacion socioeconémica por parte del prestador de los

servicios publicos domiciliarios en el municipio, conforme a la metodologia nacional establecida,

Reportar al sistema Gnico de informacion SU, la estructuracion del estrato asignado.

Realizar la asesoria para acreditar la aplicacion de la metodologia establecida por el Gobierno

Nacional para asegurar el equilibrio entre los subsidios y las contribuciones para los servicios

plblicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo.

o o
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10.
11
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19,
20.
21.
22,
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29,

30.

Elabord
Revisé
Aprobé

Reporte del acuerdo de presupuesto donde se refleje el monto de los recursos destinados a agua
potable y saneamiento basico, y el decreto de cierre de vigencia.

Realizar la revision de la informacion legal, técnica, comercial, administrativa y financiera de la
informacion recolectada para ser reportada en la vigencia 2025.

Reporte al Sistema Unico de Informacion (SUI) del Acuerdo Municipal de aprobacion de los
porcentajes de subsidio y aporte solidario para los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo
vigencia 2025.

Reporte del formulario balance de subsidios y contribuciones.

Reporte del formulario convenio giro de recursos AAA.

Reporte del formulario de Empresas prestadoras en el Municipio.

Reporte del formulario de informacién general del servicio de acueducto.

Reporte del formulario de informacion general del servicio de alcantarillado.

Reporte del formulario de informacion general del servicio de aseo.

Reporte del formulario de aportes cobrados a los prestadores de acueducto, alcantarillado y aseo
para el servicio de estratificacion.

Reporte del formato de estratificacion y coberturas REC 1A 2025,

Reporte del indicador 4 - Inventario de prestadores

Reporte del indicador 9 - Funcionamiento del FSRI en el &rea urbana (certificacion del prestador
donde se acrediten los subsidios recibidos por parte de la alcaldia)

Reporte del indicador 10 - Acuerdo municipal de aprobacién de los porcentajes de subsidio y aporte
solidario.

Reporte del indicador 11 - Acuerdo municipal de adopcién del presupuesto donde conste la
apropiacion del SGP para inversion y subsidios.

Reporte del indicador 13 - Certificacion de calidad del agua de todos los prestadores del municipio
expedida por la Secretaria de Salud.

Reporte del indicador 22 - Informe de seguimiento de las metas del PGIRS.

Reporte del indicador 23 - Certificacion de la empresa que le recibe los residuos sélidos en la que
conste el nombre y tipo del sitio de disposicion, vida til, ubicacion y caracterizacion de los residuos
del municipio.

Reporte del indicador 28 - Ultima acta aprobada por el Comité Permanente de Estratificacion.
Reporte del indicador 29 - Certificacion expedida por la Secretaria Técnica del Comité Permanente
de Estratificacion.

Reporte del indicador 30 - Certificacion del cargue de la estratificacion ante el SUI de todos los
inmuebles residenciales (Reporte de Estratificacion y Coberturas)

Reporte SINAS de metas APSB (Compromisos y usos, fuentes de financiacion, linea base y metas
indicadores)

Verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en la ley 1176 de 2007 y sus Decretos
reglamentarios, para la certificacion del municipio para el afio 2025.

Apoyar la actualizacion de la informacion relacionada para el diligenciamiento, validacion, cargue y
certificacion de los formatos requeridos por el sistema de inversiones en agua potable y saneamiento
basico (SINAS).
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Acompaiiar los cargues de informacion que deben reportar las entidades territoriales en el sistema
de inversion en agua potable y saneamiento basico SINAS (iniciativas de proyectos de inversion
APSB, inventario de comunidades y sistemas de aguas potables y saneamiento basico).

Apoyar en la atencién de los requerimientos de la Superintendencia de Servicios Pablicos
Domiciliarios SSPD.

Apoyar en la respuesta a los requerimientos que efectué la superintendencia de servicios publicos
respecto de lo reportado en la plataforma SUI durante la vigencia del afio 2025.

Entregar e medio magnético y fisico el informe final con la totalidad con la totalidad de los soportes
y anexos originales de las actividades desarrolladas.

Entregar la totalidad de las claves y/o contrasefias que se hayan entregado de las plataformas
pertenecientes a la Alcaldia, una vez finalizado el contrato o cuando le sea solicitado por el
Ordenador del Gasto o Supervisor.

Realizar oportunamente las asesorias y recomendaciones que tengan lugar para el mejor desarrollo
del objeto contractual, especialmente los que tiendan e evitar perjuicios al Municipio o terceras
personas.

Atencion y respuesta a los requerimientos de la SSPD y SUI dentro de los términos establecidos.
Atender los requerimientos y observaciones dadas por el Supervisor.

Presentar informe de las actividades desarrolladas en cumplimento del objeto contractual, con las
respectivas evidencias fotogréficas, planillas de atencion, soporte de pago de estampillas y pago de
seguridad social.

Mantener indemne al municipio frente a cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga
como causa las actuaciones del contratista, obligacion que perdurara por el término de duracion del
contrato, a su liquidacién, y por un afo mas.

Entregar al Municipio toda la informacion en medio fisico que recopile durante el desarrollo del
presente contrato y en razon de su objeto, debidamente legajada y clasificada, en la forma que
disponga la oficina, empleado o funcionario encargado o con funciones de Archivo Central
Municipal. :

Informar oportunamente al CONTRATANTE sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y
que afecte el desarrollo del contrato.

Dar aviso al municipio en el evento de presentarse circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor
durante la ejecucion del contrato, adjuntando las pruebas que demuestren el hecho.

Las demas que surjan en el desarrollo del objeto contractual, asi como las que le sean asignadas
por el supervisor o el ordenador del gasto que tengan relacién con el objeto contractual.

Obligaciones Generales:

a.

b.

Elaboré
Revisé
Aprobé

Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato de prestacion de
servicios (si se conviene esta lltima), conjuntamente con el supervisor del mismo.

Afiliarse al sistema de seguridad social (salud, pension y riesgos profesionales), y permanecer
afiliado por el término de ejecucion del presente contrato.
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EI CONTRATISTA autoriza de forma expresa con la suscripcion del contrato, al MUNICIPIO DE
SAN VICENTE DEL CAGUAN a que sea descontado el porcentaje que corresponde a la Cotizacion
al Sistema de Seguridad Social Integral, de los honorarios que reciba del contrato estatal, si a ello
hubiera lugar.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion de la orden o contrato.

No instalar ni utilizar en los equipos que le sean asignados para el desarrollo del objeto del contrato,
ningun software sin la autorizacion previa y escrita del responsable de sistemas de la gobernacion.
Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones
y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su deterioro natural, o dafios
ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor del contrato, al momento de la
terminacion de éste, con la asesoria del Grupo de Almacén e Inventarios quien expedira el
certificado de recibo a satisfaccion que formara parte del informe final y acta de liquidacion.
Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore en
desarrollo del contrato, certificando que reposen en la dependencia correspondiente.

Presentar al supervisor del contrato, informe mensual, durante el plazo contractual, donde se
evidencie el avance de las actividades, y adjuntar los soportes correspondientes.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo
del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos
del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

Procurar utilizar de manera racional el agua, la energia y los servicios de telecomunicacion, asi
como manejar adecuadamente los materiales, residuos solidos y desechos que se manipulen en el
ejercicio de las actividades derivadas de la ejecucién del contrato.

Presentar al supervisor del contrato, para el tramite de cada uno de los pagos a que haya lugar,
durante el termino de ejecucion del contrato:1) Cuenta de Cobro y 2) Informe mensual detallado de
actividades.

Efectuar el pago de los tributos, impuestos y contribuciones de orden departamental y municipal
(estampillas), a que haya lugar con ocasion de la celebracion del contrato, una vez suscrito este por
las partes intervinientes, de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo Municipal vigente, previa
suscripcion del acta inicio, sin perjuicio de lo establecido en el Articulo 40 de la Ley 80 de 1993.

El CONTRATISTA se obliga a organizar, custodiar y entregar el archivo integral generado en
desarrollo del contrato

1.5. Obligaciones del Municipio: En desarrollo del objeto antes mencionado el Municipio debera cumplir
con las siguientes obligaciones:

a. Expedir el respectivo Registro Presupuestal
b. Pagar el valor del contrato de manera oportuna de acuerdo a los términos establecidos.
c. Facilitar al CONTRATISTA toda la informacion, medios y bienes necesarios para la prestacion del
servicio objeto del presente contrato.
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d. Supervisar el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, verificando la calidad de los
servicios prestados.

e. Que el MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN en su condicién de CONTRATANTE y en
virtud de lo dispuesto en el articulo 21 de la ley 2381 de 2024, ser4 el responsable de realizar la
cotizacion al Sistema de Proteccién Social Integral para la vejez, Invalidez y Muerte de Origen
Comn, y en virtud del principio de integralidad, el porcentaje de cotizacién al Sistema General de
Seguridad Social en Salud y de Riesgos Laborales del CONTRATISTA en el porcentaje del aporte
que corresponde al contrato estatal.

f. Que el MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN, efectuara el pago de las cotizaciones al
Sistema General de Seguridad Social a través de los mecanismos de recaudo establecidos, dentro
de los plazos que determine el gobierno nacional.

g. Que el MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN, es responsable y responde por la totalidad
del aporte atn en el evento que no hubiere efectuado el descuento al CONTRATISTA de prestacion
de servicios.

1.6.  Valory Forma de pago

El valor total del contrato asciende a la suma de TREINTA Y TRES MILLONES DE PESOS ($33.000.000)
M/CTE.

El valor antes mencionado se cancelara asi:

a. Un primer pago correspondiente al cincuenta (50%) del valor contratado equivalente a DIEZ Y SEIS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($16.500.000) M/CTE a presentacion del informe en el cual
se evidencie avance en las obligaciones contractuales.

b) un Segundo Pago correspondientes al 50% restante por el valor de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($16.500.000) M/CTE, al finalizar el contrato con entrega de Informe Final previa presentacion del
informe en el cual se evidencie las solicitudes y recopilacion de la informacion y previa certificacion de
cumplimiento sobre la prestacion del servicio del respectivo mes expedida por el ente contratante, y cuenta
de Cobro Y previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

Cada pago debera estar acompafiado de: a) Informe de cumplimiento de las obligaciones del contrato,
firmado por el supervisor del contrato; b) Cuenta de Cobro y/o factura ¢) comprobantes de pago de cotizacion
al Sistema de Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales).

Vigilancia de la ejecucion

La vigilancia, supervision y control de la ejecucion, se ejerceran mediante supervision, que sera ejercida por
la OFICINA DE PLANEACION y/o quien haga sus veces. El supervisor tendra las siguientes funciones y
atribuciones:
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a. “Conocer y entender los términos y condiciones del contrato.

b.  Advertir oportunamente los Riesgos que puedan afectar la eficacia del contrato y tomar las medidas
necesarias para mitigarlos de acuerdo con el ejercicio de la etapa de planeacion de identificacion de
Riesgos y el manejo dado a ellos en los Documentos del Proceso.

¢. Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo del contrato y de los cronogramas previstos en el
contrato.

d. Identificar las necesidades de cambio o ajuste

e. Manejar la relacion con el proveedor o contratista.

f.  Administrar e intentar solucionar las controversias entre las partes.

g. Organizar y administrar el recibo de bienes, obras o servicios, su cantidad, calidad, especificaciones y
demas atributos establecidos en los Documentos del Proceso.

h.  Revisar si la ejecucion del contrato cumple con los términos del mismo y las necesidades de la Entidad
Estatal y actuar en consecuencia de acuerdo con lo establecido en el contrato.

i.  Aprobar o rechazar oportuna y de forma justificada el recibo de bienes y servicio de acuerdo con lo
establecido en los Documentos del Proceso.

J. Informar a la Entidad Estatal de posibles incumplimientos del proveedor o contratista, elaborar y
presentar los soportes correspondientes.

k. Solicitar los informes necesarios y convocar a las reuniones requeridas para cumplir con su funcién.

. Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omision que afecte la moralidad
publica con los soportes correspondientes.

m. Suscribir las actas generadas durante la ejecucion del contrato para documentar las reuniones,
acuerdos y controversias entre las partes, asi como las actas parciales de avance, actas parciales de
recibo y actas de recibo final.

n. Revisar que el expediente electronico o fisico del contrato esté completo, sea actualizado
constantemente y cumpla con la normativa aplicable.

o. Coordinar con el responsable en la Entidad Estatal la revisién y aprobacién de garantias, la revision de
los soportes de cumplimiento de las obligaciones laborales, Ia revision de las garantias.

p.  Preparar y entregar los informes previstos y los que soliciten los organismos de control. * Revisar que
la Entidad Estatal cumpla con los principios de publicidad de los Procesos de Contratacion y de los
Documentos del Proceso.

q. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de sequridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo
con la naturaleza del contrato.

r.  Verificar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables.

s.  Revisar que las personas que conforman el equipo del contratista cumpla las condiciones ofrecidas de
acuerdo con lo previsto en el contrato y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere
necesario.

t.  Identificar las necesidades de cambio o ajuste y revisar el curso de accion con las partes.

u. Estudiar las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista y dar recomendaciones a la Entidad
Estatal sobre el particular.
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v.  Elaborar la documentacion y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las garantias
del contrato.

w. Hacer seguimiento de la gestion financiera del contrato por parte de la Entidad Estatal, incluyendo el
registro presupuestal, la planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja.

X. Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato.

Y. Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance presupuestal del
contrato para efecto de pagos y de liquidacién del mismo.

z.  Verificar la entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en
los términos de la ley y del contrato.

aa. Verificar que las actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del
contrato cuenten con autorizacion y se encuentren justificados técnica, presupuestal y juridicamente.

bb. Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liquidacion del contrato y
entregar los documentos soporte que le correspondan para efectuarla™2.

(iii) Modalidad de seleccion

El contrato a celebrar se tipifica en la causal de contratacion del literal h), numeral 4, articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, es decir “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales’. Asi
mismo, al tenor del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 establece “Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan en-comendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

(iv) Valor estimado del contrato

1. Cargas tributarias territoriales

2 COLOMBIA COMPRA EFICIENTE. Guia para el ejercicio de las funciones de supervision e interventoria de los contratos suscritos por las Entidades
Estatales (Version G-EFSICE-02). En: https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/guia_supervision_interventoria_r.pdf

Elaboré Diego Alonso Heméandez Vergel- Jefe de Oficina de Planeacion Edificio Principal Alcaldia Municipal - Calle 4 No. 4 - 65 Esquina
Revisé Diego Alonso Herméandez Vergel- Jefe de Oficina de Planeacion sanvicentedelcaguan-caqueta.gov.co
Aprobd Diego Alonso Hernandez Vergel- Jefe de Oficina de Planeacién contéctenos@sanvicentedelcaguan-caqueta.gov.co

Péagina 17 de 24




-

AN — DEPARTAMENTO DEL CAQUETA - COLOMBIA

s

-

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN VICENTE DEL CAGU

Estudio previo para contratacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion

2l SAN VICENTE . bl
AN PIE i
». NIT: 800095785-2

El contratista debera asumir las cargas tributarias del nivel nacional que legalmente correspondan. A nivel
territorial, el contrato es hecho generador de los siguientes impuestos, tasas y contribuciones, que deberan
considerarse e incorporarse al valor de la oferta.

Impuesto Tarifa Observaciones

Estampilla Pro — Cultura | 1% Por mandato expreso del Estatuto de
Estampilla Pro — Adulto Mayor 4.0% Rentas Municipal, el cual debe pagarse
Estampilla Pro — Uniamazonia 0.5% previo a la suscripcion del acta de inicio.
Estampilla Pro — Electrificacion Rural 1%

Estampilla Justicia Familiar 2% Por mandato expreso del Estatuto de

Rentas Municipal, el cual sera descontado
de las 6rdenes de pago o anticipo sin el valor
agregado IVA.

Quedaran excluidos los contratos de
prestacion de servicios cuyo pago de
honorarios mensuales sea inferior al diez

(10) SMMLV.
Retencion En La Fuente 2% Por mandato Legal, en caso de que aplique.
2. Disponibilidades presupuestales
No.cDP |(ocumenTo|ReEno | ARTIsrceion  llarTicuto [[Fuente [ |lein | KARORIEOR
gt [V : PRESUPUESTAL : e 5 IMPUTAR
) e i _ __||PRODUCTO||
1.243.04
- SGP -
Propésito |1400200101
16-Entidades ||Ordenamient ||General —||- Entidades
000000022 ||22 DE ENERO|(2.3.2.02.02.008.02 ||Territoriales —{|o Territorial y||Libre municipales [[20250000002707 ||15.500.000,0
1 DE 2026 0 Administracio ||Desarrollo  ||Destinacié ||asistidas 6 0
n Central Urbano n técnicament
Municipios |le
Categorias
4,5y6
1.24.3.04
Acceso de lal|- SGP -
16-Entidades ||Poblacion  a||Proposito ioog?sstggoas
000000022 ||22 DE ENERO|[2.3.2.02.02.008.02 |[Territoriales —||los Servicios||General — e 20260000000307 |[17.500.000,0
1 DE 2026 7 Administraci6 ||de Agual|Libre fatmacian 0
n Central Potable  y||Destinacio Fislisad
Saneamiento ||n b
Municipios
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FECHA Sl e o ; INDICADOR '
(oocumenTo| RBRO. L ART:iseccion  larticuto [[ruente [i BPIN m'l?ago_'.‘
Y : aall PRODUCTO ; :
Categorias
4,5y6
TOTAL l:;3.00[).0!]0,0
(v) Andlisis de riesgo y forma de mitigarlo
No. 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Clase General General General General General General General General | Especifico
Fuente Interno Interno Interno Inferno Interno Externo Externo Externo Externo
Etapa Seleccion | Seleccion | Seleccion | Seleccion | Contrataci | Contrataci | Contrataci Ejecucio | Ejecucion
on on on n
Tipo Operacional | Econémic | Econémic | Operacio Operacion | Judicial® | Operacion | Regulato | Operacion
0 0 nal al al rio al
Inhabilidad | Sobrecost | Colusion | Medios Renuncia | Interposici | Renuenci | Cambios | Incumplimi
Descripcién | o 0s desde | entre dos | ilegales. 0 no | 4n de | a, regulatori | ento  de
incompatibili | la 0 mas | Obtencion | comparec | demandas | negativo o | os 0 | obligacion
dad  que | planeacio | proponent | por parte | encia o | contra los | mora para | reglamen | es
oculta el | n es del celebrar el | actos aportar las | tarios patronales
proponente | econémic | acuerdan | proponent | contrato. precontrac | garantias | que que
con a del | presentar | e la tuales o | del afectenla | conlleve la
vocacion de | contrato propuesta | adjudicaci contra el | contrato. ecuacion | parélisis
adjudicacio S para|6n  por contrato. economic | de las
n apalancar | medios a del | labores,
la ilegales; contrato
adjudicaci | esto es,
on  de | falseando
alguno de | informaci
ellos en | 6nparala
detriment | habilitacio
o de los | n u
intereses | obtener
de la | una
administr | mayor
acion y/o | ponderaci
de on.
terceros,
manipula
ndo los
precios
del
mercado
0
afectando
la sana
competen
cia.

3 Este riesgo no hace parte de la clasificacion del Documento Conpes 3714 de 2011, empero, se tipifica de acuerdo a sus condiciones particulares.
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Ry
2]

Incurrir en | Menosca | Afectacio | Afectacio | Pérdida Suspensié | Imposibilid | Sobrecos | Paralizaci
expresa bodelos | n a los|n a los|de n del | ad de | tos 6n de la
prohibicion | recursos | principios | principios | oportunida | contrato. iniciar  la | asociado | ejecucion.
legal, viciar | plblicos | de de d de | Condenas | ejecucion | s a la | Retardos
Consecuenci | de nulidad | que objetivida | objetivida | satisfacer | pecuniaria | de ejecucion | en la
a el acto de | impide d yl|d y|la 5 en | acuerdo a | por pago | satisfaccio
adjudicacid | mejorar la | pluralidad | pluralidad | necesidad | contra de | lo de n de la
n y el|inversion | . - : la entidad. | planeado, | impuesto | necesidad
contrato, 0 Manipulac | Manipulac generand | s, tasaso | perseguid
exponerala | direcciona | ién de los | ion de los o retardos | contribuci | a con el
entidad a | rla aotros | precios. precios. en la | ones contrato.
demandas, | sectores. Vicios en satisfaccid | inexistent | Demanda
exponer la el n de la|es al | s en
ejecucion a contrato. necesidad | momento | solidarida
suspension Exposicio : de la |d en
es por n a celebraci | contra de
intervencion demanda 6n  del | laentidad.
judicial o S. contrato
administrati Suspensi y que lo
va ones por graben.
intervenci
on
judicial.
Probabilidad 3 3 2 2 2 2 2 1 3
Impacto 3 3 2 2 2 2 5 3 4
Valoracién 6 6 4 4 4 4 7 4 T
Categoria Alto Alto Bajo Bajo Bajo Bajo Alto Bajo Alto
¢Aquiense | Proponente | Proponen | Proponen | Proponen | Adjudicata | Proponent | Adjudicata | Contratist | Contratist
le asigna? 5 tes tes tes rio es rio al a
Entidad
Verificacion | Cotejo de | Insertar Insertar Exigencia | Control de | Exigencia | Revision | Labor de
Tratamiento/ | de los en el | en el | de la | legalidada | de la | de supervisio
Controlesa | antecedente | precios pliego pliego garantia los actos | extension | precios. | n que
ser S, propuesto | reglas reglas de del de la permita
implementad | declaracion | s por el | que que seriedad proceso, garantia anticipar
0s de ausencia | estructura | auspicien | sancionen | de la | mediante | de los
de dor con |la sana | estas oferta revision seriedad eventos
inhabilidade | los competen | conductas | para juridica de la que
S e | previos cia el s minimizar | previaasu | oferta ameriten
incompatibili | del causales | Verificar | el impacto | publicacio | hasta el suspensio
dades, mercado. | de la del n. otorgamie n formal
verificacion | Disefio de | rechazo veracidad | siniestro. | Control de | nto de las de la
en linea del | criterios que de legalidad a | garantias ejecucion
RUP. de sancionen | document las contractua mientras
ponderaci | estas 0s decisiones | les. se
6n  del | conductas | aportados del superan
precio . por los proceso los
que proponent mediante eventos
auspicien es. revision que
la juridica. configuran
estructura Control de el
cion  de legalidad siniestro.
propuesta al contrato Exigibilida
S mediante d de la
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* %
* 4%
*

I

* %

*1—|

economic revision garantia
as. juridica que
previaasu ampara
celebracid los
n salarios,
prestacion
€es e
indemniza
ciones
laborales.

. Probabi 2 2 1 1 1 1 1 1 2

S| lidad

‘8 | Impacto 2 2 1 1 1 1 4 2 2

2| Valorac 4 4 2 2 2 2 5 3 4

2| i6n del

B | riesgo

£ | Categor Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Medio Bajo Bajo

ia ;
(Afectala Si Si Si Si Si Si Si No Si
ejecucion del
contrato?
Persona Evaluador | Estructura | Comités Comités | Estructura Asesor Estructura | Supervis | Supervisor
responsable Juridico dores Estructura | Estructura dores, juridico dores, or
por técnico y dores y dores y evaluador evaluador
implementar economic | Evaluador | Evaluador | es, jefe de es, jefe de
el oy es es contrataci contrataci
tratamiento superviso on, on,
r ordenador ordenador
del gasto del gasto
Fecha Periodo de Durante Desdela | Desdela Desde la Desde la Desde la Cuando Cuando
estimadaen | evaluacién | lafasede | formulaci | formulaci | formulacid | formulacio | formulaci se se
queseinicia | deofertas | convocato on del on del n del ndela n del presente | presente
el ria proyecto | proyecto proyecto | convocato | proyecto | elevento | elevento

{ratamiento depliego | depliego | de pliego ria de pliego

Fecha Adjudicacié | Hastala Hastala Hasta la Hasta la Hastala Hasta la Hasta la Hasta la
estimada en n fasede | adjudicaci | celebracid | celebracié | celebracio | celebracio | terminaci | terminacio
que se liquidacio on n del n del n del n del on del n del
termina el n confrato contrato confrato contrato plazo plazo para
tratamiento para gjecutar

ejecutar
Atendiendo | Coftejando | Verificand | Implemen | Verificand | Anotando | Verificand | Revisand | Haciendo
oportuname | precios 0 los | tando 0 el aporte | secuencia | oelaporte | o la | seguimien
¢Cémo | nte del informes | sistemas | de la | de de la | afectacid | fto al
= se objeciones | mercado | de de garantia revisiones | garantia n a la| cumplimie

‘5| realiza | sobre Revision | evaluacié | verificacio | de en las | de ecuacion | nto de

é el inhabilidade | de nantesde | n de la | seriedad actuacion | seriedad financier | obligacion

—.| monitor | s; fluctuacio | adoptar la | informaci | de la | es del | de la|a porla | es

8| eo? verificando | nes  de | decision on propuesta. | proceso. propuesta, | ocurrenci | patronales

2 antecedente | precios de document | Haciendo vigente a del | .

g s en la| Atendiend | adjudicar. | al. efectiva la hasta que | siniestro | Haciendo
evaluaciony | o Atendiend | Atendiend | garantia se aporten | y seguimien
antes de la | observaci | o 0 de las adoptand | to a Ia
adjudicacié | ones observaci | observaci | seriedad garantias | o la | vigencia
n. sobre la | ones ones medida del
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* %

* 2% % %

* % F
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estructura | sobre sobre de la contractua | de amparo de
cion colusién. | posibles | oferta. les. saneami | salarios,
econémic | medios Haciendo Haciendo | ento. prestacion
a ilegales. | seguimien efectiva la es e
to al garantia indemniza
cumplimie de ciones
nto  del seriedad laborales.
cronogra de la Haciendo
ma. oferta. exigibles
las
garantias.
Periodi 2 5 1 1 2 Permanen 3 Permane | Permanen
cidad te nte te
Descriptores*
Probabilidad Impacto Valoracién Categoria
Categ | Val i impasto . g o mnsch ey
oria | ora| | Welifle=ill Obst| Dific] Af | Obst] Perty Calificaciol Obs | Difi | Afe| Obst| Pert
cio| | GHEE ruye| ulta| ect | uyeld rba cualitativa truy | cult| cta| ruye| urba
n eiEliEl la | la| a | ejecy la elaf ala|] la| la | la
Raro| 1 el ejec| ejec| la | cion| ejecyl ejec| eje | ejed ejec| ejec
(pued | ucid| ucio| eje | del | cion ucid | cuc| ucid ucid | ucio
e | ndel| nde| cu | contr| del n|iomn| n|ndel| n
ocurri contr| cont| cid [ ato| contr del | del | del| contr| del
r ato | rato| n | susta ato cont| con| conf ato | cont
exce de | de| del nciaﬂ de rato | trat| rato] sust| rato
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4 Fuente: COLOMBIA COMPRA EFICIENTE. Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion. M-ICR-01
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(vii) Garantias
(viii) Garantias

El contratista presentara a la Oficina de Recursos Humanos una péliza de garantia Gnica, la cual de
conformidad con el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con los articulos 2.2.1.2.3.1.17. y
2.2.1.2.3.12. Del Decreto 1082 de 2015, debe ser suficiente de acuerdo con las distintas clases de
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obligaciones amparadas. Se incluiran tnicamente como riesgos amparados aquélios que correspondan a
las obligaciones y prestaciones del respectivo contrato, teniendo como base las siguientes reglas:

Clase de amparo _Valor asegurado __Vigencia del amparo
Cumplimiento de las obligaciones surgidas del | 10% del valor del | Lavigenciadel contrato y 4
contrato, o el pago de multas y demas sanciones | contrato. meses mas.
que se deriven de su incumplimiento.

(ix) Acuerdos comerciales

Teniendo en cuenta que se trata de una de las modalidades de contratacion directa establecidas en las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no aplican las obligaciones y reglas especiales de los acuerdos
internacionales y, por lo tanto, no se requiere establecer si esta o no cubierta por dichos acuerdos, segln el
M-MACPC-12 “Manual Para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”,
expedido por Colombia Compra Eficiente.

Dado en San Vicente del Caguén - Caqueta.
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