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COMPLEMENTO CONTRATO ELECTRONICO DE
PRESTACION DE SERVICIOS NO. 023-2026

Contratante: E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.
NIT. 820.003.641-1
Contratista: NOVA CORP SAS

Nit: 830074854 1 ]
CLAUDIA ESPERANZA RODRIGUEZ PEREZ
C.C. No. 51.791.940 expedida en Bogota D.C.

Objeto: CONTRATAR LA PRE’STACIC’)N DEL SERVICIO DE
PLATAFORMA TECNOLOGICA PARA LA GENERACION,
EXPEDICION, RECEPCION, RADICACION, CUSTODIA Y
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS ELEC'[RéNICOS,
INCLUYENDO LA FACTURACION ELECTRONICA Y
DOCUMENTOS ASOCIADOS, CONFORME A LA
NORMATIVIDAD VIGENTE EXPEDIDA POR LA DIRECCION
DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES - DIAN,
GARANTIZANDO LA CONTINUIDAD OPERATIVA, LA
SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y EL SOPORTE
TECNICO ESPECIALIZADO PARA LA E.S.E. PUESTO DE
SALUD SAN MIGUEL DE TUTA

Valor: UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS ($1.500.000) M/cte.
Plazo de ejecucion: A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO Y HASTA EL
30 DE DICIEMBRE DE 2026.

Fecha de contrato: 28 DE ENERO DE 2026

Entre los suscritos, por una parte, LIZ NATALIA CELY RODRIGUEZ identificada con cédula de
ciudadania No 1.054'678.677 de Moniquira, en su calidad de gerente de la E.S.E. Puesto de Salud
San Miguel de Tuta - Boyaca, facultada por la Junta Directiva para contratar en calidad de
Representante Legal, quien para efectos del presente contrato se denominara el CONTRATANTE; y
por la otra, NOVA CORP SAS, con Nit: No. 830074854-1, representada legalmente por
CLAUDIA ESPERANZA RODRIGUEZ PEREZ, C.C. No. 51.791.940 expedida en Bogota D.C.,
quien para los efectos del presente contrato se denominara el CONTRATISTA, y declara que tiene
capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causalde inhabilidad e incompatibilidad de
las previstas en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas
constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regira por las
siguientes consideraciones:

CLAUSULAS

1. OBJETO CONTRATAR LA PRE’STACI(')N DEL SERVICIO DE
PLATAFORMA TECNOLOGICA PARA LA GENERACION,
EXPEDICION, RECEPCION RADICACION, CUSTODIA Y
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS ELECTRONICOS
INCLUYENDO LA FACTURACION ELECTRONICA Y
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NORMATIVIDAD VIGENTE EXPEDIDA POR LA DIRECCION
DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES - DIAN,
GARANTIZANDO LA CONTINUIDAD OPERATIVA, LA
SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y EL SOPORTE
TECNICO ESPECIALIZADO PARA LA E.S.E. PUESTO DE
SALUD SAN MIGUEL DE TUTA

2.

PLAZO

El plazo de ejecucion del presente contrato es desde la firma del
acta de inicio y hasta el 30 de diciembre de 2026, previo
perfeccionamiento del contrato y cumplidos los requisitos de
ejecucion.

PARAGRAFO. —Una vez cumplidos los requisitos, el supervisor
debera cargar el Acta de Inicio en la plataforma SECOP II, dicha
Acta debera ser suscrita por el CONTRATISTA vy el supervisor del
contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a la firma del
mismo, este Ultimo el mismo dia de su suscripcion, deberd
cargarla en la plataforma SECOP II. Para que haga parte del
expediente electrdnico.

3.

SUJECION A
APROPIACIONES
PRESUPUESTALES:

LAS

LA ENTIDAD CONTRATANTE cancelard el valor del presente
contrato con cargo al rubro N° 212020100401-123227
denominado “Paquetes de software - FTE: VENTA DE BIENES Y
SERVICIOS CON DESTINACION ESPECIFICA LEGAL", conforme al
CDP No. 202601022 del 22 de enero de 2026, expedido por la jefe
de presupuesto de la entidad contratante.

4.

OBLIGACIONES
CONTRATISTA

DEL

4.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del
contrato.

2. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion
contractual evitando dilaciones y en trabamientos
que afecten el debido desarrollo.

3. Llevar registros, archivos y controles que se
requieran para informacién oportuna y confiable
respecto de los asuntos a su cargo.

4. Atender los requerimientos hechos por el
contratante o supervisor y en caso de no ser
posible, emitir por escrito una explicacion que
fundamente este acto.

5. Mantener informada a la Supervisién de cualquier
circunstancia que afecte la debida ejecucién del
contrato.

6. Acreditar mensualmente, junto con el informe de
supervision su afiliacidon y pago al Sistema de
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Seguridad Social Integral en Salud, pension y
riesgos laborales en los términos y porcentajes
establecidos en la ley, de conformidad con lo
preceptuado en la ley 789 de 2002, ley 1150 de
2007 y la ley 1955 de 2019.

7. Realizar el pago de impuestos, tasas vy
emolumentos a que haya lugar.

8. Mantener informado al supervisor sobre el
desarrollo de las actividades contractuales, para lo
cual presentara informes de acuerdo al porcentaje
de ejecucidn del objeto contractual.

9. Aplicar tanto la Ley de archivo como la Ley de
Habeas Data, en el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

10.Operar y manejar en forma correcta, asi como
responder por el cuidado y buen uso de los equipos
y elementos asignados para el desarrollo de las
obligaciones contractuales.

11. Apoyar la gestion documental y fomentar la
conservacion adecuada de los archivos, mediante la
utilizacion de procedimientos y operaciones
archivisticas de conformidad con las normas
vigentes.

12. Las demas obligaciones requeridas por el supervisor
o por el ordenador del gasto para el buen
desarrollo del objeto contractual.

4.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA:
El contratista dentro de la ejecucidon del contrato, de manera
independiente, es decir sin que exista subordinacién laboral,
utilizando sus propios medios, se obliga al desarrollo de las
siguientes actividades:
1. Prestar el servicio de plataforma tecnoldgica de
facturacion electrénica, garantizando su disponibilidad,
funcionamiento  continuo y cumplimiento de Ila
normatividad vigente expedida por la DIAN.

2. Permitir la generacion, expedicion, transmision,
recepcion y radicacidon electrénica de facturas vy
documentos asociados, conforme a los estandares técnicos
y legales establecidos.
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3. Garantizar la custodia electronica de los

documentos generados y recibidos a través de la
plataforma, asegurando su integridad, confidencialidad,
trazabilidad y disponibilidad durante los términos exigidos
por la ley.

4, Asegurar que la plataforma cuente con mecanismos
de seguridad de la informacion, incluyendo control de
accesos, encriptacion de datos, registros de auditoria y
respaldos periddicos.

5. Mantener la plataforma actualizada frente a
cambios normativos, especialmente aquellos emitidos por
la DIAN que impacten los procesos de facturacion
electronica.

6. Proporcionar soporte técnico especializado, de
acuerdo con los niveles de atencion definidos, para
atender incidentes, requerimientos, dudas operativas vy
contingencias relacionadas con el uso de la plataforma.

7. Realizar el mantenimiento preventivo, correctivo y
evolutivo de la plataforma, garantizando su adecuado
funcionamiento durante toda la vigencia del contrato.

8. Garantizar la continuidad del servicio, incluyendo la
implementacion de planes de contingencia y recuperacion
de la informacion ante eventuales fallas tecnoldgicas.

9. Capacitar y brindar acompafamiento al personal
designado por la Entidad para el adecuado uso vy
administracion de la plataforma.

10.  Cumplir con las politicas de confidencialidad y
proteccion de la informacion, absteniéndose de divulgar,
ceder o utilizar la informacidon de la Entidad para fines
distintos a los contractuales.

11.  Permitir la supervisién y seguimiento del contrato
por parte de la E.S.E., suministrando la informacion y los
reportes que le sean solicitados.
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12. Facturar Unicamente los valores establecidos en el
contrato y conforme a la forma de pago pactada, previa
certificacion de cumplimiento.

13.  Cumplir con todas las disposiciones legales, técnicas
y contractuales aplicables al objeto del contrato.

5. OBLIGACIONES DE LA | 1. Cancelar oportunamente al CONTRATISTA el valor del presente
ESE SAN MIGUEL DE | contrato en la forma estipulada, previo el cumplimiento de los
TUTA requisitos exigidos por esta Entidad.

2. Brindar apoyo logistico al contratista en lo que requiera para la
ejecucion del objeto del contrato.
3. Vigilar el desarrollo y ejecucion del contrato y exigir al
contratista el cumplimiento del mismo, a través del Supervisor del
contrato.
4. En desarrollo del principio de coordinacién, la ESE podra
efectuar requerimientos verbales o escritos al contratista tendiente
a lograr una adecuada e idonea ejecucion del objeto contractual,
sin que por ésta circunstancia sea posible predicar la existencia de
subordinacion laboral alguna, bajo el entendido que la ESE tiene la
responsabilidad de coordinar la prestacion de los servicios en aras
de garantizar el cumplimiento adecuado y oportuno del objeto
contractual.

6. VALOR La E. S. E. pagara al contratista por la ejecucion del presente
contrato la suma de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS
($1.500.000) M/cte., en el cual se incluyen impuestos, tasas y
contribuciones del orden Nacional, Departamental, Municipal y
demas a que haya lugar; por lo tanto, el contratista sélo tendra
derecho a los valores expresamente convenidos en esta clausula,
sin que se genere relacidén laboral, ni prestaciones sociales. La
E.S.E. no respondera por actividades adicionales por fuera de lo
pactado.

7. FORMA DE PAGO La E.S.E. pagara al CONTRATISTA el valor del contrato de la
siguiente manera:

e Cincuenta por ciento (50%) una vez suscrito el contrato y
puesta en funcionamiento la plataforma.

e Cincuenta por ciento (50%) restante, en el mes de
diciembre de 2026, previa certificacion de cumplimiento
del servicio por parte del supervisor del contrato vy
presentacion de la factura correspondiente, dentro de la
vigencia contractual.

Previa acreditacion de: i) certificacion del supervisor del contrato
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sobre el cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual y
obligaciones conexas, (ii) el informe de actividades o su
equivalente; iii) Para efectos de cada pago el contratista debera
encontrarse al dia en los pagos correspondientes al sistema de
seguridad social integral. iv) Debera anexarse la cuenta de cobro
o factura por el contratista. PARAGRAFO 1: LA E.S.E. PUESTO
DE SALUD efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada
pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacién vigente
sobre la materia. En todo caso, los pagos antes previstos estaran
sujetos a disponibilidad de caja de la entidad.

8. GARANTIAS Las garantias no seran obligatorias en los contratos cuya
modalidad es directa, menor a 50 SMLMV, de acuerdo con el art.
44 del estatuto de contratacion y por ende no se exigira la
acreditacion de pdlizas de seguros por razon de la cuantia.

9. SUPERVISOR La supervision del presente contrato se ejercera por quien se
desempefie en el cargo de TESORERO de la E.S.E. quien velara y
exigira al CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna del objeto
del contrato, quien ademas debera desarrollar las funciones
previstas en el art. 50 del Acuerdo 004 de 2021. PARAGRAFO: La
Gerencia podra modificar esta designacidn en cualquier momento.

10. INDEMNIDAD Las partes de comln acuerdo, pactan como obligacién del
CONTRATISTA mantener libre a la ESE SAN MIGUEL DE TUTA de
cualquier dafo o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes.

11. RIESGOS El contratista asume de forma obligatoria, los riesgos previsibles
identificados y plasmados en los estudios previos, y aceptados en
Su propuesta.

12. CLAUSULAS En el presente contrato se incluyen las clausulas excepcionales al
EXCEPCIONALES Derecho comun, consagradas en los articulos 14, 15, 16, 17 y 18

de la Ley 80 de 1993 y demas normas que regulen la materia.
13. CAUSALES | DE | Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes
TERMINACION eventos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes, siempre que con

ello no se causen perjuicios a la E.S.E. b) Por declaracion de
caducidad o terminacion unilateral en los términos previstos en los
articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993 y normas complementarias.
c) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. d) Por
incumplimiento de alguna de las obligaciones por parte del
contratista. e) Por razones de fuerza mayor ajenas a la voluntad de
las partes. f) Por la imposibilidad del contratista de cumplir su
objeto social por la orden de autoridad competente.

En cualquiera de los eventos de terminacién se procedera a la
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liquidacion del contrato, en los términos de ley. Podra terminarse de
manera anticipada si el objeto o valor se agotan, siempre y cuando
no genere perjuicios a la Entidad.

14. MULTAS En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones
contractuales a cargo del CONTRATISTA éste autoriza
expresamente mediante el presente documento a la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL, para
efectuar la tasacion y cobro, previo requerimiento de multas
diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del
contrato, sin que éstas sobrepasen el diez (10) % del valor total
del mismo. De las multas pasadas impuestas y cobradas, se
informara a la Camara de Comercio.

15. CLAUSULA PENAL Si llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, debera pagar a titulo de
clausula penal pecuniaria, el valor correspondiente al veinte por
ciento (20%) del valor total del contrato o proporcional, cantidad
que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PUESTO DE SALUD SAN
MIGUEL podréa cobrar ejecutivamente sin necesidad de
requerimiento previo y constitucion en mora, a los cuales
expresamente se renuncia e independiente de los perjuicios que el
incumplimiento del CONTRATISTA ocasione a la E.S.E.

16. CADUCIDAD La entidad podra dar aplicacion al procedimiento sancionatorio
establecido en los articulos 45, 46 y 47 del Acuerdo de la junta
directiva 004 de 2021 o estatuto de Contratacion, a fin de declarar
la caducidad administrativa el contrato si a ello hubiere lugar, asi
como las sanciones o correctivos, las cuales el contratista declara
aceptar.

Declarada la caducidad: a) No habra lugar a indemnizacion para el
CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e
inhabilidades previstas en la ley. b) Quedaran sin efecto los
derechos no causados a favor del CONTRATISTA. c¢) Se
suspenderan los pagos que se hubieren librado o fueren a librarse
o entregarse a favor del CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolucion
de caducidad, se dara por terminado el presente contrato y se
ordenara su liguidacion en el estado en que se encuentre. En la
liguidacion se consignaran las prestaciones a cargo de las partes.

17. RELACION LABORAL El presente contrato de prestacion de servicios no genera relacion
laboral alguna, ni el pago de prestaciones sociales entre las
partes, ni a sus dependientes, por la naturaleza del mismo y por
cuanto no existe subordinacion alguna entre el contratista y la
ESE, por cuanto el contratista ejecuta el objeto contractual con su
propia planta de personal, con plena autonomia e independencia.
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18. MODIFICACI(')N,, Este contrato podra ser terminado, modificado e interpretado
INTERPRETACION Y | unilateralmente por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PUESTO DE
TERMINACION SALUD SAN MIGUEL, de acuerdo con las disposiciones contenidas
UNILATERAL en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 sobre

contratacion administrativa, teniendo en cuenta circunstancia
relacionadas con el servicio publico

19. INHABILIDAD E | EIl CONTRATISTA afirma bajo juramento que no se halla en curso
INCOMPATIBILIDADES dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad a que se
refiere el articulo 10 del Acuerdo 004 de 2021.

EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que se
entiende prestado con la firma del presente documento, que no se
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993 y demas
normas vigentes que le impidan celebrar y ejecutar el presente
contrato.

PARAGRAFO.- El CONTRATISTA respondera por haber ocultado, al
contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por
haber suministrado informacién falsa

20.SOLUCION DIRECTA DE | Las partes contratantes en caso de presentarse controversias
CONTROVERSIAS contractuales se comprometen a utilizar previo a cualquier accién los
CONTRACTUALES mecanismos de solucidn de controversias contractuales, tales como:
a) Amigable Composicidn, b) Conciliacidn, y c) Transaccion.

21. RESPONSABILIDAD DEL | EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los

CONTRATISTA actos u omisiones que, en ejercicio de las actividades, desarrolle
en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause
perjuicio a la ESE San Miguel de Tuta o a terceros, en los términos
del Articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

22. CESION Y | EI CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente, ni

SUBCONTRATOS subcontratar el objeto del presente contrato con persona alguna
natural o juridica, sin el previo consentimiento de la E.S.E., por lo
que esta tampoco se hace responsable de ninguna de las
obligaciones emanadas de los subcontratos ni de sus resultados por
el hecho de haberlos autorizado, quien tampoco se hace
responsable de ninguna de las obligaciones emanadas de los
subcontratos ni de sus resultados por el hecho de haberlos

) autorizado.
23. SUSPENSION DEL | El plazo de ejecucion del contrato podra suspenderse en los
CONTRATO siguientes eventos: A). Por circunstancias de fuerza mayor o caso

fortuito. B). Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven
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otros perjuicios. PARAGRAFO I.-La suspension se hara constar en
acta motivada, suscrita por el CONTRATISTA y el SUPERVISOR.
PARAGRAFO II.- El término de la suspension no se computara
para efectos de los plazos del contrato.

24. LIQUIDACION El presente contrato se liquidara de manera bilateral dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la terminacién del plazo de ejecucion,
de conformidad con lo dispuesto en la normatividad vigente y el
Estatuto de Contratacion de la ESE PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL
DE TUTA.

La liquidacion tendra como fundamento los servicios efectivamente
realizados, debidamente recibidos y aceptados por la ESE, asi como
los pagos efectuados, los saldos a favor o en contra de las partes, y
el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

En el evento en que no sea posible la liquidacion bilateral dentro del
término sefialado, la ESE podra proceder a realizar la liquidacion
unilateral, conforme a lo establecido en la ley.

25. REGIMEN LEGAL El presente contrato estd sometido en un todo a la Ley
Colombiana, a la jurisdiccién de sus tribunales, y se rige por las
disposiciones civiles y comerciales pertinentes, salvo en las
materias particulares reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Decreto 1882 de

2018.
26. DOCUMENTOQOS Hacen parte del presente contrato todas las actuaciones y
INTEGRALES DEL | documentos, surtidas y expedidos, respectivamente en las etapas
CONTRATO precontractual, contractual, en la liquidacién del mismo cuando

haya lugar a ella, y en la etapa pos contractual y por tanto tiene
fuerza vinculante con el presente contrato.

27.REQUISITOS DE | El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las

PERFECCIONAMIENTO Y | partes; y para su ejecucion se requiere la expedicion del

EJECUCION respectivo registro presupuestal y la afiliacion a ARL por parte del
contratista.

28. DECLARACIONES Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y

cada una de las estipulaciones contenidas en el presente contrato
y los demas documentos que forman parte integral del mismo,
cuya interpretacion se sustentara en el principio de autonomia de
la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del
cddigo civil colombiano.

29. CONFIDENCIALIDAD, Como quiera que, en desarrollo del presente contrato, EL
HABEAS DATA, | CONTRATISTA tendra acceso a informaciébn de caracter
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INFORMACION  COMO | del servicio, EL CONTRATISTA se obliga como ENCARGADO DE
ENCARGADA DE LOS | LOS DATOS a cumplir con todas y cada una de las disposiciones
DATOS previstas en el ARTICULO 18 de la ley 1581 del 2012, ademas de
no divulgar dicha informacién y se abstendra de hacer uso
indebido de la misma, inclusive con posterioridad a la terminacion
del presente contrato por cualquier causa. En el evento en que EL
CONTRATISTA incumpla la obligacion como ENCARGADO de los
datos a que se refiere esta clausula, se configura causal de
terminacion del contrato, sin perjuicio de las acciones civiles y
penales que pueda interponer EL CONTRATANTE. De esta manera
las partes acuerdan que cualquier informacién confidencial que
guarde relacién con el manejo y operacion de EL CONTRATANTE,
en caso de ser necesario realizar transferencia y/o transmision de
los datos por EL CONTRATISTA a terceros, siempre debera estar
autorizada por escrito por SUPERVISOR y/o RESPONSABLE DEL
AREA RESPECTIVA. EL CONTRATISTA se obliga a tomar todas las
medidas necesarias para garantizar la reserva de la informacion y
la proteccion de los datos personales de todos los miembros de la
comunidad de EL CONTRATANTE. PARAGRAFO. Asi mismo, EL
CONTRATISTA se obliga a dejar y mantener libre e indemne a EL
CONTRATANTE de cualquier demanda, solicitud de conciliacion
prejudicial, accion legal y/o reclamacién que terceros puedan
presentar contra EL CONTRATANTE por el uso indebido o el
inadecuado tratamiento de datos personales de los usuarios y
demas miembros de su comunidad, de conformidad con la Ley
1581 de 2012 y la reglamentacion oficial vigente, debiendo EL
CONTRATISTA hacerse parte en todos los procesos judiciales que
se formulen contra EL CONTRATANTE y obligandose a reembolsar
a EL CONTRATANTE el valor de las condenas a ella impuestas, si
se demuestra que el responsable del dano o perjuicio es EL
CONTRATISTA.

30. NOTIFICACIONES Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las
partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo
si son entregadas personalmente o por correo electronico a la
persona y a las direcciones indicadas a continuacion: a). La
CONTRATANTE en la E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL,
Centro, del Municipio de TUTA — Boyacd, el CONTRATISTA en la
Cl 25 F No. 85B-26 P5 Bogota D.C., Teléfono: 7568230. Correo
electrénico: asigen@novacorp-plus.com

31. FIRMA ELECTRONICA EL CONTRATISTA acepta de manera inequivoca el contenido del
contrato electrénico y sus anexos con la aceptacién de este a
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| través de la plataforma SECOP II
ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
ELECTRONICO No. 023-2026 SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA SUSCRIPCION ELECTRONICA DE
LAS PARTES A TRAVES DEL PORTAL SECOP II.
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