Medellin, 30 de enero de 2026

Informe de actividades enero de 2026 - LUISA FERNANDA VANEGAS RODAS

1. Identificaciéon

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

Contrato No. CPS-014-2026

Entidad contratante Empresa de Desarrollo Territorial de Yarumal y el Norte de
Antioguia — Edenorte

NIT 901.831.522 -7

Contratista LUISA FERNANDA VANEGAS RODAS

CcC 1.128.273.373

Objeto ELABORACION DE DOCUMENTOS, SEGUIMIENTO DE

PROCESOS, APOYO TECNICO Y DEMAS TAREAS
NECESARIAS PARA EL ADECUADO CUMPLIMIENTO DE
LAS RENDICIONES DE EDENORTE ANTE LA

CONTRALORIA

Valor SEIS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS
($6.750.000)

Plazo Dos meses y once dias

Fecha de inicio 19/01/2026

Fecha de terminacién 31/03/2026

2. Reporte de actividades contractuales

Actividad contractual 1: Presentacién oportuna de informes de avance, informes
técnicos y reporte final

En una fase inicial, se llevé a cabo la revision, analisis y evaluacion del proceso de rendicion
de cuentas. Esta actividad tuvo como finalidad establecer las necesidades técnicas y
administrativas, estructurar el proceso de rendicion de cuentas, organizar la informacion
requerida y definir de manera clara las responsabilidades de las dependencias y actores
involucrados, con miras a garantizar una atencién adecuada, coherente y oportuna de los
requerimientos del ente de control.

Como parte del seguimiento permanente al proceso de rendicion, se efectud la verificacion
del estado de la rendicion de la cuenta en el sitio web dispuesto para tal fin, revisando de
manera exhaustiva la correcta publicacion de la informacion, la integridad de los
documentos cargados y el estado de los registros correspondientes.
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Adicionalmente, se adelantaron reuniones periédicas de
reconocimiento, asignacion, articulacion y seguimiento
con el supervisor del contrato y las diferentes areas
involucradas en el proceso, orientadas a brindar apoyo
técnico especializado, definir y unificar lineamientos de
trabajo, asignar responsabilidades especificas, realizar
seguimiento al avance de las actividades y revisar el
estado de la documentacion e informacion requerida para
4 Luisa Fernands V: las rendiciones ante la Contraloria. Estas reuniones
permitieron  aclarar  requerimientos  técnicos vy
administrativos, validar avances parciales, identificar

@ riesgos o alertas tempranas y adoptar los ajustes

necesarios, contribuyendo de manera efectiva al

, cumplimiento integral, oportuno y satisfactorio del objeto
’ : contractual.
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Actividad contractual 2. Entrega de soportes documentales para la verificaciéon del
cumplimiento contractual

Se elaboré y actualizé una lista de chequeo de los documentos e informacién requeridos
para la rendicién ante la Contraloria, la cual permitié identificar, verificar y controlar el
cumplimiento de cada uno de los items exigidos. Dicha lista de chequeo fue utilizada como
herramienta de seguimiento para la recopilacion, organizacion y entrega de los soportes
documentales, garantizando la integridad, coherencia y trazabilidad de la informacion
presentada.



RENDICION CUENTAS VIGENCIA 2025 GRUPO 6

EMPRESAS INDUSTRIALES Y COMERCIALES DEL ESTADO Y SOCIEDADES DE ECONOMIA MIXTA CON CAPITAL
ESTATAL SUSCRITO Y PAGADO IGUAL O SUPERIOR AL 50%

Generales
item Documento / Requisito Responsable ([:SuiTNp:T Observaciones
1 Registro Unico Tributario “RUT” actualizado. LUISA

Manual de procesos y procedimientos vigentes y acto

2 LUISA
administrativo que lo adoptd y/o lo actualizo. (PDF)

3 Manual de contratacion aplicado en la vigencia rendida y acto LUISA
administrativo de adopcidn. (PDF)

4 Reglamento, Manual de Operacion o Procedimiento del manejo LUISA
de cajas menores y acto administrativo de aprobacidn. (PDF)

5 Reglamento, Manual de Operacion o Procedimiento del manejo LUISA
de viaticos y acto administrativo de aprobacicdn. (PDF)
Manual especifico de funciones y competencias laborales

] aplicado en la vigencia rendida y acto administrativo de adopcion. LUISA
(PDF)

7 Actas de Junta de Directiva de la vigencia rendida 2025. (PDF) LUISA
Informes de seguimiento efectuados por la Oficina de Control

8 Interno a los Planes de Mejoramiento de auditorias internas y LUISA

externas, con evidencias. (PDF) (Excel)

Plan General de Auditorias de procesos con enfogue en riesgos,
9 aprobado pora la vigencia rendida por el Comité Coordinador de LUISA
Controlinterno con sus respectivos informesy evidencias.

Mapa de riesgos de la vigencia rendida gue incluya su

10
seguimiento, calificaciony acciones de mitigacion. (Excel)

LUISA

Pdlizas adguiridas a las companias de seguros para la salvaguarda

Se procedié con la elaboracién, recopilacién, organizacion y entrega de los soportes
documentales requeridos, permitiendo la verificacion por parte del personal de EDENORTE
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y asegurando la trazabilidad de la
informacion relacionada con la rendicion ante la Contraloria.

Se efectud la revision técnica, el analisis detallado y la socializacion de la guia de rendicion
de cuentas, con el objetivo de asegurar la correcta aplicacion de los lineamientos, criterios
técnicos y requisitos normativos establecidos por la Contraloria. Esta actividad permitio
orientar y articular a las dependencias responsables en relacion con el contenido, la
estructura, los pardmetros de calidad y los plazos definidos para la entrega de la
informacion, contribuyendo al fortalecimiento de los controles internos y al cumplimiento
integral del proceso de rendicion de cuentas.

Actividad contractual 3. Atencién y respuesta a requerimientos de la Contraloria o
del supervisor del contrato

Se atendieron y respondieron de manera oportuna los requerimientos formulados por el
supervisor del contrato, aportando la informacion solicitada y apoyando la gestion
institucional en el cumplimiento de los plazos establecidos.



Entre otros se realizaron modificaciones a los documentos para garantizar que reflejen la
realidad institucional y respondan a los requisitos de ley.

Actividad contractual 4. Aporte de informacién para auditorias, procesos de control
fiscal y evaluaciones internas

Se solicita creacion como empresa a la Funcién Publica y usuario de SIGEP.

. Financiero <financiero@edenorte.gov.co> S K o~
Para: soportesigep2 Vie 9/01/2026 10:42 AM

CC: aliciammolinam; luisavr

4.2 ACUERDO CREA EMPRES... ., w 5. ESTATUTOS_EDENORTE_VF... .

3 MB 379 KB

% Mostrar los 2 datos adjuntos (4 ME) & Guardar todo en OneDrive & Descargar todo

Cordial saludo, solicitamos la creacion de la empresa EDENORTE de Yarumal en el SIGEP y sea
de igual manera creada para reportar el FURAG como entidad Industrial v comercial.

Para ello adjuntamos formato diligenciado, acuerdo de creacion y estatutos.
Estamos atentos

Gracias

Se formularon recomendaciones orientadas a fortalecer los procesos de rendicién de
cuentas y a facilitar posteriores revisiones y auditorias, identificando oportunidades de
mejora en la presentaciéon, organizacion y control de la informacién. Adicionalmente, se
realiz6 seguimiento al plan de mejoramiento presentado, verificando el avance en la
implementacién de las acciones definidas y apoyando la consolidacion de informacion
relacionada con su cumplimiento.

Se adelantd la elaboracion del informe de auditoria al proceso, el cual comprendié la
revision integral de las actividades ejecutadas, la verificacion del cumplimiento de los
procedimientos definidos y el andlisis de la informacion disponible, permitiendo identificar
resultados, observaciones y conclusiones que sirven de soporte para latoma de decisiones
y el mejoramiento continuo del proceso evaluado.



INFORME DE AUDITORIA PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2024

EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL DE YARUMAL Y EL NORTE DE ANTIOQUIA —
EDENORTE

1. OBJETIVO

Evaluar el i normativo, i v del proceso de rendicion de
cuentas comespondiente a la vigencia 2024, verificando su conformidad con los Estatufos de
EDENORTE, la Ley 42 de 1993, la Ley 87 de 1993 y demdas normas aplicables.

2. ALCANCE

La auditoria comprendio |a revision de la rendicion de cuentas, oportunidad de presentacion,
soportes documentales, actes administrativos, acuerdos y actas de Junta Directiva, estructura
administrativa, contratacion, control interno y auditoria interna.

3. MARCO NORMATIVO

- Constitucion Poliica de Colombia, articulo 267.

- Ley 42 de 1993

- Ley 87 de 1993

- Estatutos de EDENORTE — Acuerdo 01 de 26 de abril de 2024

4. HALLAZGOS DE AUDITORIA

Hallazgo 1. Rendicién de cuentas extemporanea.

La rendicion de cuentas de la vigencia 2024 fue presentada de manera extemporanea ante la
[contraloria General de Antioquia.

Criterio: El control fiscal debe ejercerse con base en informacién oportuna, conforme al articulo
267 de la Constitucion Politica y al articulo 25 de los Estatutos de EDENORTE.

Causa: Falta de planeacion y ausencia de un cronograma formal de rendicion de cuentas.

Efecto: Riesgo de observaciones fiscales y afectacion al principio de oportunidad.

Hallazgo 2. Ausencia de actas de Junta Directiva.

No se evidencian actas de Junta Directiva comespondientes a la vigencia 2024

Criterio: Los articulos 11y 12 de los Estatutos Ia obligacion de dejar ia escrita
de las decisiones de Junta.

‘Causa: Debilidad en el gobiemo corporativo y en la gestion documental

Efecto: Imposibilidad de verificar decisi égi i

Hallazgo 3. Desorden en los actos administratives.
de

No existe un sistema y acuerdos.

Criterio: Articulos 12 y 17 de los Estatutos de EDENORTE Ley 594 de 2000 General de Archivo.
‘Causa’ Falta de lineamientos de archivo y control documental
Efecto: Riesgo juridico y debilidad probatoria ante entes de control.

Hallazgo 4. Manual de ion expedide por

Criterio: Articulo 10 literal i) de los Estatutos de EDENORTE.
‘Causa: Desconocimiento del régimen de competencias
Efecto: Riesgo de cuestionamiento y observaciones por extralimitacion de funciones.

Hallazgo 5. ia de de y planta de personal.

No se evidencian acuerdos que adopten la estructura , la planta de
cargos ni la escala salarial lo cual toma relevancia para el fortalecimiento institucional y la
asignacion de funciones'y competencias.

Criterio: Articulos 10 y 18 de los Estatutos.
Causa: Falta de formalizacion institucional
Efecto: Riesgo juridice en la vinculacion de personal y en la rendicion de cuentas.

Hallazgo 6. No realizacién de auditorias internas.
Durante la vigencia 2024 no se realizaron auditorias intemas ni evaluaciones independientes

Criterio: Ley 87 de 1993 y articulo 26 de los Estatutos de EDENORTE.
‘Causa: No existe responsable designado de Control Intemo.
Efecto: Debilitamiento del Sistema de Control Intemo y riesgo de hallazgos reiterativos.

Hallazgo 7. No se ia la én de estados i por parte de la Junta
Directiva

(Criterio: De conformidad con los Estatutes de EDENORTE, adoptados mediante Acuerdo 01 de
26 de abril de 2024, es funcién expresa de la Junta Directiva: “Examinar, aprobar o improbar los
estados financieros de fin de ejercicios y las cuentas que deba rendir el Gerente” (articulo 10, literal

Causa: Debilidad en &l gobiemo ¥ en la gestion & inexi de control
interno iva que verifique el i de las de la Junta
Directiva

Efecto; del riesgo de y fiscal por falta de control y

supervisién sobre Ia informacion financiera presentada

Hallazgo 8. No cuenta con procesos definidos, e
conforme a los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG). No se
identifican mapas de procesos, caracterizaciones, procedimientos ni responsables claramente
asignados que permitan evidenciar la adopeion y operacion efectiva del modelo.

Criterios: Modelo Integrade de Planeacion y Gestion — MIPG. Decreto 1499 de 2017 y lineamientos
del Departamento Administrativo de la Funcion Pablica.

‘Causa’ Ausencia de una estructura formal de gesm‘)n por procesos, falta de aslgnaci{)n clara de
i on del sistema de i

Y
evaluacion institucional

Efecto: Riesgo de i6n entre la 6 égica y la ejecucion operativa,
debilidades en el control intemo, limitaciones para la medicion del desempefio institucional y
posibles i frente alos de los entes de control.

5. CONCLUSIONES
Sobre la rendicién

Atentamente,

CJG(‘
LUISA FERNANDA V}NEGAS RODAS



