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Agencia Publica de Empleo

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que la sefiora
VANESSA VIVIANA ESCOBAR MARIN identificada con Cédula de Ciudadania
1018463883, se inscribié en nuestro servicio el dia 02/11/2010.

El presente certificado se genera el dia 27/01/2026, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

<y ] = SENA
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VANESSA VIVIANA ESCOBAR MARIN
CC 1018463883 - Fecha de nacimiento 16/12/1993
TRANSVERSAL 3 NO 10-56 - San Gil - Santander
Celular : 3123096300 - Celular Alterno : No registrado
vanessae.marin1216@gmail.com

Certificado de Residencia No Cargado - Certificado de Residencia No Validado

PERFIL OCUPACIONAL

GUIA INTERPRETE DE TURISMO CON EXPERIENCIA EN TURISMO COMUNITARIO, EDUCACION AMBIENTAL Y
AVISTAMIENTO DE AVES. ACOMPANO PROCESOS CON COMUNIDADES RURALES, BRINDO ATENCION Y
ORIENTACION A VISITANTES Y GENERO EXPERIENCIAS RESPONSABLES QUE CONECTAN CON EL TERRITORIO.
ME DESTACAN LA COMUNICACION ASERTIVA, LIDERAZGO, EMPATIA Y CAPACIDAD PARA TRABAJAR CON
GRUPOS DIVERSOS.

LOGROS ALCANZADOS EN LA TRAYECTORIA LABORAL

HE FORTALECIDO PROCESOS DE TURISMO COMUNITARIO, APOYANDO LA CREACION DE EXPERIENCIAS
RESPONSABLES CON ENFOQUE AMBIENTAL. HE APORTADO A INICIATIVAS DE EDUCACION Y SENSIBILIZACION
CON COMUNIDADES RURALES Y VISITANTES, IMPULSANDO EL RECONOCIMIENTO DEL PATRIMONIO NATURAL
Y SOCIAL DEL TERRITORIO. DESTACO POR MI IMPACTO POSITIVO Y TRABAJO COLABORATIVO.

FORMACION ACADEMICA

Politécnico Grancolombiano

Administracion de Empresas

Graduado

Pais: No registra

Profesion: ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
Fecha ultimo periodo cursado: 02/09/2019
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SENA - Servicio Nacional de Aprendizaje
TECNOLOGIA EN NEGOCIACION INTERNACIONAL
Graduado

Pais: No registra

Profesion: NEGOCIANTE INTERNACIONAL

Fecha ultimo periodo cursado: 02/07/2013

MINISTERIO INDUSTRIA Y TURISMO
TARJETA PROFESIONAL DE TURISMO
Graduado

Pais: Colombia

Profesion: GUIA DE TURISMO

Fecha ultimo periodo cursado: 01/03/2024
institucion educativa integrado de soacha
bachiller

Graduado

Pais: No registra

Fecha ultimo periodo cursado: 30/11/2010
SENA - CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA - Cundinamarca
TECNICO EN OPERACIONES COMERCIALES
Graduado

Pais: No registra

Profesion: OPERACIONES COMERCIALES
Fecha ultimo periodo cursado: 24/11/2010
centro piloto de educacion nueva tibabuyes
Basica Primaria

Graduado

Pais: No registra

Fecha ultimo periodo cursado: 30/11/2004

CAPACITACION
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SENA

CURSO ESPECIAL EN GESTION DE PROYECTOS COMUNITARIOS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  02/10/2023

Intensidad horaria: 48 Hora(s)
SENA

IDENTIFICACION DE IDEAS Y FORMULACION DE UN PLAN DE NEGOCIOS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  23/11/2012

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

EJECUCION DE ACTIVIDADES DE GUIANZA TURISTICA APLICANDO HERRAMIENTAS TECNICAS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  03/04/2024

Intensidad horaria: 2 Trimestre(s)
INTERPRET EUROPE

CERTIFIED INTERPRETIVE GUIDE

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  11/11/2023

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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SENA

PREPARACION DE HERRAMIENTAS TECNICAS PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE GUIANZA TURISTICA

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  11/07/2023

Intensidad horaria: 2 Trimestre(s)

SENA

KAYAK EN AGUAS RAPIDAS NIVEL Il PARA ACTIVIDADES TURISTICAS

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  31/10/2022

Intensidad horaria: 80 Hora(s)

FUNDACION UNIVERSITARIA COMPENSAR

INNOVACION EMPRESARIAL

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  25/09/2022
Intensidad horaria: 120 Hora(s)

MINISTERIO DE LAS TICS

LAS TIC, ALIADAS FUNDAMENTALES PARA EL TELETRABAJO, TRABAJO EN CASA'Y TRABAJO REMOTO

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  24/08/2022

Intensidad horaria: 6 Hora(s)
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SENA

ENGLISH DOT WORKS 4 (INGLES)

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  31/10/2018

Intensidad horaria: 60 Hora(s)

SENA

FUNDAMENTOS DE DISENO.

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  20/10/2015

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

SENA

ANALISIS Y ADMINISTRACION DE DATOS EN LAS HERRAMIENTAS DE EXCEL AVANZADO

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  22/11/2011

Intensidad horaria: 30 Hora(s)

centro de gestion de mercados, logistica y tecnologias de la informacion regiona

soporte basico para prestacion de servicios en call y contac center

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  22/01/2011

Intensidad horaria: 60 Hora(s)
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centro industrial y desarrollo empresarial de soacha regional cundinamarca
Salud ocupacional

Terminado
Fecha ultimo periodo cursado:  07/12/2010

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

COMPETENCIAS LABORALES CERTIFICADAS

Norma: Coordinar actividades de acuerdo con estrategias de gestién y proceso administrativo

Norma: Dirigir el area comercial en agencias de viajes segun politica de la compafiia (equivale a la
norma nts av 06 del mincomercio, industria y turismo)

Lee Habla Escribe
Inglés Intermedio Intermedio Intermedio
Espaiiol Nativo Nativo Nativo

EXPERIENCIA LABORAL

AVENTURA TOTAL

Guia de turismo

- Velar y fomentar la proteccion y bienestar del patrimonio cultural y natural, turistas, viajeros o pasajeros
segun requerimientos técnicos y normativos.

- Disefiar guiones interpretativos de acuerdo con tipo de patrimonio y técnicas de redaccion.

- Traducir informacién en idioma extranjero o lenguas nativas de acuerdo con requerimientos técnicos.
- Apoyar la gestion y desarrollo de destinos turisticos teniendo en cuenta la normativa del sector.

- Disefar recorridos turisticos segun requerimientos técnicos y normativos.

- Conducir usuarios de acuerdo con técnicas y tipo de recorrido turistico y normativa.

- Planear y controlar el servicio de guionaje turistico de acuerdo con el servicio contratado, requerimientos
técnicos y normativos.

Fecha inicio: 01/01/2025 - Fecha fin: 24/11/2025
Experiencia: 10.74 meses
Cargo: GUIA DE TURISMO AVENTURA Y ECOTURISMO

Pais: Colombia
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Departamento: Santander

Municipio: San Gil

RIO FONCE RAFTING

Consultor administrativo

- Planear, administrar y controlar presupuestos incluyendo la clasificacion, verificacion, comparacién y
cuantificacién de costos operacionales, estudios de métodos, tiempos y movimientos, de acuerdo con
métodos vigentes de la entidad u organizacion, estrategias de gestion y procesos administrativos.

- Analizar y emitir informes asociados a la gestién y los procesos organizacionales, para la toma de
decisiones de acuerdo con estandares nacionales e internacionales.

- Revisar y realizar seguimiento a las actividades de la organizacion, procedimientos operativos y brindar
asesoramiento en planes de accién, sobre las desviaciones y oportunidades de mejora con respecto a los
procedimientos y normas de acuerdo con los procesos administrativos.

- Liderar procesos de mentoria para el fortalecimiento de modelos de negocio y el fomento del
emprendimiento.

- Proponer, disefar y liderar la ejecucién de actividades internas enfocadas en afianzar la cultura
organizacional y el buen clima de la misma.

- Disefar, implementar y hacer seguimiento a los instrumentos de medicion de clima organizacional,
desarrollo de competencias y gestion del cambio dentro de la organizacion.

- Asesorar en la formulacién, desarrollo, coordinacion y evaluacién de proyectos de inversion de la
organizacion.

- Disefar, proponer, desarrollar, coordinar y hacer seguimiento a la implementacion de planes y estrategias
de aprendizaje y desarrollo del recurso humano, para cerrar brechas, lograr y fortalecer las competencias
necesarias en los trabajadores y mejorar el desempefio.

- Definir, ajustar y documentar los métodos que definen el modelo de procesos, asi como el disefio y ajuste
de los procesos organizacionales.

- Analizar, planear, coordinar y evaluar la definicion o ajustes del modelo de gestion de procesos.

- Elaborar, analizar, ajustar, documentar e implementar diagramas de flujo de trabajo, manuales de
procedimientos, de competencias y de funciones de acuerdo con registros, informes, recomendaciones,
instrucciones y otros tipos de documentos, que aporten al mejoramiento de los procesos de la
organizacion.

- Emprender, coordinar, desarrollar y revisar estudios de dimensionamiento y optimizacion de la estructura
organizacional del trabajo mediante el analisis del entorno, métodos y los procedimientos existentes y
propuestos.

- Disefar, determinar e implementar estrategias de mercado de acuerdo con la situacion de la
organizacién, competencia, posicionamiento, satisfaccion del cliente y procesos administrativos.
- Orientar a los clientes internos y externos hacia una organizacion mas eficiente, tomar decisiones y
desarrollar soluciones a problemas organizacionales de acuerdo con politicas, estrategias de gestiony
procesos administrativos.

- Planear y ejecutar redisefios a métodos, sistemas, procedimientos, programas y operaciones actuales
incluyendo la perspectiva del personal y observacion de los sistemas en todos los procesos de la
organizacién de acuerdo con estrategias de gestion y administrativa.

- Disefar, coordinar, desarrollar, implementar, administrar y mejorar sistemas, estrategias, procesos,
objetivos en el uso eficiente de los recursos de las organizaciones, actividades administrativas y planes
encaminados a lograr la satisfaccion del cliente y su integracion, siguiendo lineamientos de
confidencialidad del cliente y propiedad intelectual.
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- Planear, analizar, formular y evaluar propuestas y proyectos para revisar métodos, procedimientos y
resolver problemas organizacionales de acuerdo con investigaciones, estrategias de gestion y procesos
administrativos.

- Planear, orientar y coordinar procesos de atencion a clientes de acuerdo con investigaciones, estrategias
de gestion y procesos administrativos.

- Analizar, proponer, asesorar y evaluar los sistemas y las estructuras existentes, métodos y procesos de las
empresas y organizaciones.

Fecha inicio: 01/01/2025 - Fecha fin: 28/08/2025
Experiencia: 7.87 meses

Cargo: DISENADOR PAQUETES TURISTICOS
Pais: Colombia

Departamento: Santander

Municipio: San Gil

AGENCIA DE TURISMO BATOURS

Guia de turismo

- Velar y fomentar la proteccién y bienestar del patrimonio cultural y natural, turistas, viajeros o pasajeros
segun requerimientos técnicos y normativos.

- Disefiar guiones interpretativos de acuerdo con tipo de patrimonio y técnicas de redaccion.

- Traducir informacién en idioma extranjero o lenguas nativas de acuerdo con requerimientos técnicos.
- Apoyar la gestion y desarrollo de destinos turisticos teniendo en cuenta la normativa del sector.

- Disefar recorridos turisticos segun requerimientos técnicos y normativos.

- Conducir usuarios de acuerdo con técnicas y tipo de recorrido turistico y normativa.

- Planear y controlar el servicio de guionaje turistico de acuerdo con el servicio contratado, requerimientos
técnicos y normativos.

Fecha inicio: 01/12/2024 - Fecha fin: 31/12/2024
Experiencia: 0.97 meses

Cargo: GUIA DE TURISMO ECOTURISMO Y AVENTURA
Pais: Colombia

Departamento: Meta

Municipio: Mesetas
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CORPORACION TURISTICA REGION DE LA MACARENA
Coordinador administrativo

- Atender clientes de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa.

- Controlar inventarios de la unidad administrativas de acuerdo con lineamientos y procedimientos
técnicos.

- Realizar y presentar informes del proceso administrativo a su cargo de acuerdo con estrategias de
gestion.

- Ejecutar planes, programas y proyectos de acuerdo con objetivos y recursos organizacionales.

- Procesar datos administrativos de acuerdo con procedimientos técnicos y metodologias.

- Gestionar entrenamiento y capacitacion del talento humano de acuerdo con procesos administrativos.

- Coordinar y supervisar actividades administrativas de acuerdo con estrategias de gestion y procesos
administrativos.

- GUIA DE TURISMO
Fecha inicio: 01/04/2022 - Fecha fin: 30/11/2024
Experiencia: 31.94 meses
Cargo: COORDINADOR LOGISTICO DE TURISMO
Pais: Colombia
Departamento: Meta

Municipio: San Juan de Arama

CORPORACION JUVENIL CAMAXAGUA COLECTIVO MESETAS

Instructor turismo y recreacién
- Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de la
ocupacioén laboral que estan aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas,
habilidades, destrezas y actitudes.
- Suministrar orientacién a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
- Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del
aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.

- TALLERISTA Y FACILITADORA DE PROCESOS FORMATIVOS

- TURISMO LOCAL Y COMUNITARIO

- CREACION Y ESTRUCTURACION DE PRODUCTO TURISTICO

- NORMATIVIDAD TURISTICA VIGENTE

- GUIANZA INTERPRETATIVA DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL

Fecha inicio: 15/05/2023 - Fecha fin: 15/05/2024
Experiencia: 12.00 meses
Cargo: TALLERISTA'Y FACILITADORA DE PROCESOS FORMATIVOS

Pais: Colombia
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Departamento: Meta

Municipio: Mesetas

CORPORACION EDUCATIVA PARA JOVENES Y ADULTOS GENERAL SANTANDER
Docente educacion media

- Planear y ejecutar las actividades en las areas fundamentales del conocimiento y las complementarias.

- Aplicar la estrategia pedagdgica de la metodologia del area o areas a cargo, prever y utilizar los medios
educativos

- Ajustar y retroalimentar ejercicios y trabajos practicos
- Disefar y evaluar pruebas de aprendizaje

- Preparar e implementar procesos de ensefianza y aprendizaje de acuerdo con la especialidad y asignacion
académica

- Elaborar y/o gestionar los materiales educativos requeridos

- Participar en reuniones de talento humano, conferencias educativas y talleres de capacitacién para
profesores.

- Organizar actividades complementarias como: debates, foros, simposios, clubes; para profundizar en el
area del conocimiento

- Evaluar y valorar el progreso de los estudiantes y deliberar los resultados con la comunidad educativa

- Facilitar el proceso de aprendizaje utilizando un plan sistematico de lectura, trabajos en grupo,
presentacién de audiovisuales , laboratorios y talleres

- Apoyar en el seguimiento del trabajo y la disciplina de los estudiantes

- DOCENTE EN EL AREA DE CIENCIAS NATURALES DE LOS CICLOS LECTIVOS ESPECIALIZADOS CLEI,
Fecha inicio: 01/02/2021 - Fecha fin: 30/11/2021
Experiencia: 9.94 meses
Cargo: DOCENTE EN EL AREA DE CIENCIAS NATURALES DE LOS CICLOS LECTIVOS ESPECIALIZADOS CLEI
Pais: Colombia
Departamento: Santander

Municipio: San Gil
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CORPORACION NOMADAS PARA PROGRAMA PAN GOBERNACION DEL META

Asistente Comunitario

- Orientar a las personas a través de procesos reeducativos, desarrollando estrategias pedagdgicas y
terapéuticas a nivel social o institucional de acuerdo a los protocolos establecidos.

- Intervenir para procesos reeducativos en ambientes educativos, sociales, comunitarios y familiares.
Fecha inicio: 09/01/2020 - Fecha fin: 30/03/2020
Experiencia: 2.68 meses
Cargo: FACILITADOR COMUNITARIO
Pais: Colombia
Departamento: Meta

Municipio: Vista Hermosa

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA BUENA VISTA - VISTA HERMOSA META

Gestor comunitario

- Asesorar y guiar a la familia acerca de sus derechos fundamentales y de las posibles formas de solucionar
los conflictos intrafamiliares.

- Intervenir y dar solucién integral y pacifica en casos de crisis, emergencias, conflictos comunitarios, en
servicios a refugiados o damnificados, entre otros.

- Velar por la proteccion de los derechos del menor.

- Desarrollar competencias de autocuidado realizando actividades, talleres de sensibilizacion y educacion a
la comunidad, sobre los riesgos de minas antipersonal y la presencia o sospecha de artefactos explosivos.
- Evaluar los conocimientos y actitudes de la comunidad y las personas, antes y después de su participacion
en las actividades de prevencion realizadas.

- Mantener contacto e interactuar con organizaciones de servicio social, centros de ensefianza, autoridades
locales y entidades de salud relacionadas con los solicitantes, para proporcionar informacion y obtener
retroalimentacién sobre su progreso global.

- Participar en la convocatoria, seleccion y admision de usuarios a los programas, talleres y actividades
pertinentes.

- Promocionar la convivencia pacifica de la familia.

- Apoyar en el seguimiento y evolucion de eficacia y efectividad de las intervenciones y programas de
tratamiento, valorando el progreso de las personas, los cambios de comportamiento y respuestas a
intervenciones.

- Asesorar y acompanfar a las autoridades locales y comunidades en los procesos y rutas de atencién a
victimas.

- Elaborar informes y registro de las actividades de prevencion realizadas.

- Realizar la programacion de actividades relacionadas con los programas, talleres y jornadas de
sensibilizacion y educacion.

- Brindar consejeria y terapia para ayudar a personas con discapacidad, adultos mayores y otros, en el
desarrollo de habilidades para tratar y resolver sus problemas sociales, personales y potenciar su capacidad
para funcionar en la sociedad.

- Desarrollar e implementar programas y talleres sobre destrezas vitales, tratamiento de abuso de
sustancias, drogadiccién, delincuencia, rehabilitacion, manejo de la conducta, servicios para jévenes y otros
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de servicios sociales, bajo la supervisién de profesionales de la asistencia social de la atencién de la salud.

- Ayudar a los usuarios a identificar opciones, elaborar planes de accién y acceder a recursos, prestandoles
asistencia juridica, médica, financiera, de vivienda, empleo, transporte y otros servicios de referencia.

- Entrevistar y recopilar informacion sobre las necesidades de las personas individualmente, en familia, o en
grupos, que acuden a las instituciones en busca de servicios, para obtener la historia personal,
antecedentes y para valorar su situacion, problemas, competencias, deficiencias y determinar el tipo de
servicios requeridos.

Fecha inicio: 01/01/2018 - Fecha fin: 20/11/2019
Experiencia: 22.61 meses

Cargo: GESTOR COMUNITARIO

Pais: Colombia

Departamento: Meta

Municipio: Vista Hermosa

ASOCIACION AGROPRODUCTIVA DE FAMILIAS GUARDABOSQUES DE VISTA HERMOSA

Promotor de desarrollo comunitario

- Asesorar y guiar a la familia acerca de sus derechos fundamentales y de las posibles formas de solucionar
los conflictos intrafamiliares.

- Intervenir y dar solucién integral y pacifica en casos de crisis, emergencias, conflictos comunitarios, en
servicios a refugiados o damnificados, entre otros.

- Desarrollar competencias de autocuidado realizando actividades, talleres de sensibilizacion y educacion a
la comunidad, sobre los riesgos de minas antipersonal y la presencia o sospecha de artefactos explosivos.
- Evaluar los conocimientos y actitudes de la comunidad y las personas, antes y después de su participacion
en las actividades de prevencion realizadas.

- Mantener contacto e interactuar con organizaciones de servicio social, centros de ensefianza, autoridades
locales y entidades de salud relacionadas con los solicitantes, para proporcionar informacion y obtener
retroalimentacion sobre su progreso global.

- Participar en la convocatoria, seleccién y admisién de usuarios a los programas, talleres y actividades
pertinentes.

- Promocionar la convivencia pacifica de la familia.

- Apoyar en el seguimiento y evolucién de eficacia y efectividad de las intervenciones y programas de
tratamiento, valorando el progreso de las personas, los cambios de comportamiento y respuestas a
intervenciones.

- Asesorar y acompanfar a las autoridades locales y comunidades en los procesos y rutas de atencién a
victimas.

- Elaborar informes y registro de las actividades de prevencion realizadas.

- Realizar la programacién de actividades relacionadas con los programas, talleres y jornadas de

sensibilizacién y educacion.

- Brindar consejeria y terapia para ayudar a personas con discapacidad, adultos mayores y otros, en el

desarrollo de habilidades para tratar y resolver sus problemas sociales, personales y potenciar su capacidad

para funcionar en la sociedad.

- Desarrollar e implementar programas y talleres sobre destrezas vitales, tratamiento de abuso de

sustancias, drogadiccion, delincuencia, rehabilitacion, manejo de la conducta, servicios para jovenes y otros

de servicios sociales, bajo la supervision de profesionales de la asistencia social de la atencién de la salud.
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Agencia Publica de Empleo

- Ayudar a los usuarios a identificar opciones, elaborar planes de accién y acceder a recursos, prestandoles
asistencia juridica, médica, financiera, de vivienda, empleo, transporte y otros servicios de referencia.

- Entrevistar y recopilar informacion sobre las necesidades de las personas individualmente, en familia, o en
grupos, que acuden a las instituciones en busca de servicios, para obtener la historia personal,
antecedentes y para valorar su situacion, problemas, competencias, deficiencias y determinar el tipo de
servicios requeridos.

- Asesorar a las personas que viven en hogares de acogida, sedes intermedias y centros de reinsercion
social, supervisando sus actividades y ayudando en la planificacién de su vida en estos establecimientos y
fuera de los mismos después de su liberacion.

Fecha inicio: 01/08/2018 - Fecha fin: 28/02/2019
Experiencia: 6.87 meses

Cargo: PROMOTOR COMUNITARIO

Pais: Colombia

Departamento: Meta

Municipio: Vista Hermosa

AGENCIA DE ADUANAS KN COLOMBIA NIEL 2
Auxiliar archivo y registro

Fecha inicio: 26/06/2014 - Fecha fin: 01/03/2018
Experiencia: 44.19 meses

Cargo: AUXILIAR DE REGISTROS DE IMPORTACION
Pais: Colombia

Departamento: Bogota D.C.

Municipio: Bogota
ASOCIACION DE EXPERIMENTACION AGROECOLOGICA ORGANICA DE LA SIERRA DE LA MACARENA

Asesor de capacitacion
- Realizar el seguimiento y la evaluacién continua de la calidad y la eficacia de la formacion interna y
externa y revisar y modificar los objetivos y métodos de la formacién, asi como los resultados concretos
previstos para los cursos.
- Promover interna y externamente la formacion y el desarrollo de programas de capacitacion y evaluar
esas actividades promocionales.
- Identificar y examinar materiales de apoyo con el objeto de comprender los diversos temas y sistemas
objeto de la formacion de acuerdo con normativa, marco estratégico y procedimientos de la organizacion
- Preparar y elaborar material didactico y ayudas de formacion que prestan apoyo a la formacion, tales
como: manuales, medios visuales, tutoriales en linea, modelos de demostracién y documentacion de
referencia.
- Disefiar, coordinar, programar y desarrollar programas de capacitaciéon del talento humano que pueden
ser impartidos en forma individual y en grupo, y facilitar la realizacién de talleres, reuniones,
demostraciones y conferencias.
- Contactar proveedores externos de capacitacion para organizar la aplicacion de programas especificos de
formacion y desarrollo.
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Agencia Publica de Empleo

- Identificar las necesidades y requerimientos de formacion de las personas y organizaciones de acuerdo
con normativa, marco estratégico y procedimientos de la organizacion

- Establecer los objetivos de desarrollo de recursos humanos y evaluar los resultados del aprendizaje.
Fecha inicio: 01/01/2014 - Fecha fin: 14/07/2016
Experiencia: 30.42 meses
Cargo: ASESOR COMUNITARIO
Pais: Colombia
Departamento: Meta

Municipio: Vista Hermosa

PRACTICA EMPRESARIAL

AGENCIA DE ADUANAS KN COLOMBIA SAS NIVEL 2
Auxiliar de comercio exterior

- Apoyar al proceso del area de comercio exterior.

- Apoyar los pagos de impuestos, bodegaje y transporte de mercancia importada y exportada y fianzas
para cubrir derechos de aduana.

- Procesar documentos de importacion y/o exportacion segin normatividad vigente y procedimientos
establecidos.

- Formalizar documentos segun normativa aduanera.
- Tramitar documentos segun normativa aduanera.
- Pre-inspeccionar mercancias segin normativa vigente.

Desde 01/11/2012 hasta 12/06/2013

Tiempo de practica: 7.35 meses

{ UL A

/"

CC 1018463883
27/01/2026
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FORMATO UNICO

Y HOJA DE VIDA

4
_ Persona Natural
Libertody Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

ENTIDAD RECEPTORA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
ESCOBAR MARIN VANESSA VIVIANA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. Qce O pas O No. 1018463883 FOMQOQ (O |co- (X) EXTRANIERO (O  cotomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA 'Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DIA | " | VES | " | ARG | 903 | CALLE 14 3 2 torre 2 apto 407 conjunto portal del cafe

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO META

DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO VISTAHERMOSA

MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO EMAIL vanessae.marin1216@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASIC|
SECUNDARIA'Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 11 | ANO | 2010

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
PREGRADO 4 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 12 2018
TECNOLOGIA EN NEGOCIACION
PREGRADO 4 X INTERNACIONAL 06 2013
TECNOLOGIA EN GESTION COMERCIAL
PREGRADO 4 X DE SERVIGIOS 11 2010
3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGlCO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

) No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD HORAS OBTENIDOS -
Sl NO MES ARO
INSTITUTO TECNICO DE EDUCACION PARA EL
EDUCACION PARAEL | TRABAJO Y DESARROLLO ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS DE
TRABAJO Y EL HUMANO 20 X e ] 10 2020
DESARROLLO HUMANO
MANUELA BELTRAN
INSTITUTO TECNICO PARA EDUCACION PARA EL
LA EDUCACION DEL TRABAJO Y DESARROLLO 20 X HUMANIZACION DE LOS SERVICIOS EN 10 2020
TRABAJO Y EL HUMANO SALUD
DESARROLLO HUMANO

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB MB

R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL META SOLUCION SALUD X SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

META VISTAHERMOSA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3118771111 Dia | 15 | Mes | 01 | Afio | 2021 Dia | | Mes | | Afio |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AUXILIAR ADMINISTRATIVO AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CALLE 6 12 43 BARRIO SAN JUAN BOSCO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI

CORPORACION NOMADAS DE COLOMBIA SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

META VISTAHERMOSA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3123976509 Dia | 09 | Mes | 01 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 03 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

REQUIERE CORRECION AATENCION AL CIUDADANO Y ARCHI - BARRIO POPULAR




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

REQUIERE CORRECION

AADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

AVENIDA CALLE 26 96J 66 EDIFICIO OPTIMUS

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAi

AGENCIA DE ADUANAS KN COLOMBIA SAS NIVEL II X SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7423274 Dia | 26 | Mes | 06 | Afio | 2014 Dia | 01 | Mes | 03 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAi
SOLUCIONES INMEDIATAS PARA AGENCIA DE ADUANAS KN X SOLOMBIA
COLOMBIA SAS NIVEL Il
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7423274 Dia | 14 | Mes | 06 | Afio | 2013 Dia | 12 | Mes | 06 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
A ADMINISTRATIVOUXILIAR AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AVENIDA CALLE 26 106 39
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
AGENCIA DE ADUANAS KN COLOMBIA SAS NIVEL Il X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7423247 pia | o1 [ mes| 11 | ano| 2012 pia [ 13 [ mes|[ o6 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
A ADMINISTRATIVOUXILIAR AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AVENIDA CALLE 26 106 39 EDIFICIO OPTIMUS PISO 4

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
CORPORACION EDUCATIVA PARA JOVENES Y ADULTOS "GENHRAL X COLOMBIA
SANTANDER"
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3102216453 Dia: | 01 |\/|es: | 02 lAﬁo: | 2021 Dia: | 30 | Mes: | 11 | Affo: | 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES EDUCACION MEDIA CALLE 1314 33




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 5 0

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 5 6

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

EXPERIENCIA DOCENTE 0 3

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Bucaramanga, ﬁner9727 de 2026
3 Y

1l

O O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUB

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2026-01-27 18:13

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

VANESSA VIVIANA ESCOBAR MARIN

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1018463883

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio SAN GIL

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion ['CALLE57N 8 69 ']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $8.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $8.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $870.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
CREDITO CONSUMO $4.000.000,00
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES
Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Tarjeta profesional:
No. 007745
Nombres:
VANESSA
Apellidos:

ESCOBAR MARIN

NN Grupo
Identificacion:

sanguineo:
1018463883 RH A+

Se expide de acuerdo con lo expresado en el articulo
No. 94 de la ley 300 de 1996 y demas disposiciones
normativas que la adicionen, modifiquen y/o
complementen.

Idiomas:

irma: () _ Fecha y lugar de expedicién:
j 7 “ﬁp/ 25/06/2024 11:33 AM



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

VANESSA VIVIANA ESCOBAR MARIN
Con Cédula de Ciudadania No. 1018463883

Curso y aprobo la accion de Formacion
EJECUCION DE ACTIVIDADES DE GUIANZA TURISTICA APLICANDO HERRAMIENTAS TECNICAS
con una duracion de 288 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Villavicencio. a los tres (3) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por
LY

N
&

GENY ASTRID LEON CURREA
Subdirectora (E) 95331240 - 03/04/2024

CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META FECHA REGISTRO
REGIONAL META

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9532002893755CC1018463883C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

VANESSA VIVIANA ESCOBAR MARIN
Con Cédula de Ciudadania No. 1018463883

Curso y aprobo la accion de Formacion

PREPARACION DE HERRAMIENTAS TECNICAS PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE GUIANZA
TURISTICA
con una duracion de 384 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Villavicencio. a los once (11) dias del mes de julio de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

Y
STELLA LOBOA VASQUEZ

Subdirectora (E) 90330551 - 11/07/2023

CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META FECHA REGISTRO
REGIONAL META

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9532002733709CC1018463883C.



VANESSA VIVIANA ESCOBAR MARIN

POLI

POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO

NSTITUCION UNIVERSITARIA

Personeria Juridica: Resolucion 19349 del 4 de Noviembre de 1980,
Ministerio de Educacitn Nacional, Reforma Estatutaria 8963 del 11 de Septiembre de 1991

En atencion a que:

Yreessa Viviarea Sscobarc Mardn

C.C. No. 1018463883 Expedida en Bogota
Ha cursado todos los estudios y cumplido los requisitos establecidos por la Institucion
v las disposiciones legales, le otorga el titulo de

Administrador de ())n¢/'esas

y le expide el presente diploma que acredita su idoneidad,

en testimonio de lo cual se firma y sella.
Bogota D.C., 2 de septiembre de 2019

y oo iy

¥ T
EFDECANO EL/RECTOR EL SECRE ] AR GFNERAL
Ente Diploma se rghistrd en la Instituciin con base
Registrado Libro Nim. 9 Folio Nim. 73, reg. Interno: 76369, Diploma: 67869 en das dispasiclomes legales. espectalmente el Registrando en el Folio Nim 161 del Libro Nim 13
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento dela Ley 119 de 1994 y en atencién a que

VANESSA VIVIANA ESCOBAR MARIN

Con Cedula de Ciudadania No. 1.018.463.883

Cursb y aprobo el programa de Formacién Profesional Integral
y cumplio6 con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

NEGOCIACION INTERNACIONAL

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Bogota,
alosveinticinco (25) dias del mesde julio de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

JAIME GARCIA DI MOTOLI

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

JAIME GARCIA DI MOTOLI
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

5993456 - 25/07/2013
Noy FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 930300226279CC1018463883C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento dela Ley 119 de 1994 y en atencién a que

VANESSA VIVIANA ESCOBAR MARIN

Con Cedula de Ciudadania No. 1.018.463.883

Cursb y aprobo el programa de Formacién Profesional Integral
y cumplio6 con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNICO EN

OPERACIONES COMERCIALES

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Soacha,
alos veinticuatro (24) dias del mes de noviembre de dos mil diez (2010)

Firmado Digitalmente por

LUZ MARINA LEON RUIZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

LUZ MARINA LEON RUIZ
SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA
REGIONAL CUNDINAMARCA

275370 - 24/11/2010
Noy FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 92320026379CC1018463883C.
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CERTIFICADO LABORAL

(San Gil, 24 de noviembre de 2025)
Sefior,
A quien le interese.

Por medio de la presente hago constar que Vanessa Escobar Marin, identificada
con cédula N.° 1018463883 de Bogot4, presta servicios en esta empresa desde el
01 de enero del afio 2025 hasta la fecha, desarrollando el cargo guia de turismo,

ecoturismo y turismo de aventura.
Cualquier inquietud con gusto sera atendida.

Cordialmente,

Alba Luz Salazar Galan
Gerente comercial
C.C 37900944

3188275902

Calle 7 N 10 - 27 Malec6n San Gil Santander — Colombia
318 777 9999 — 318 827 5902

www.aventuratotal.com.co
reservas@aventuratotal.com.co
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AGENCIA DE TURISMO BATOURS

CERTIFICA

Que la sefiora VANESSA ESCOBAR MARIN, identificada con Cedula de
ciudadania N° 1.018.463.883 expedida en Bogota, labora en esta empresa con
contrato por prestacion de servicios desde el uno (01) de diciembre del (2024) hasta
la fecha, desempenando el cargo de Guia de turismo aventura y naturaleza,
desarrollando funciones de, manejo de grupos turisticos, Guia de seguridad del
canon del rio guejar

El presente certificado se expide a solicitud de la interesada, en el Municipio de
Mesetas a los dieciseis (16) dias del mes de enero del afo (2025).

ANGIE KATHERINE BAQUERO CASTILLO
CC. 1119949264
GERENTE

Batours12@gmail.com
Tel. 321 4510742

OFICINA Y AGENCIA DE TURISMO BATOURS

K 4 °5-25 LC 101 Barrio El Prado

321 4510742 — batours12 @ gmail.com

RNT: 92710 Meta - Mesetas

Belour




Diego Alexander Aenas Duante

NIT. 1100962822-9
Representante Legal

EL SUSCRITO PROPIETARIO DEL CLUB RIO
FONCE RAFTING

Certifica Que:

La senorita VANESSA ESCOBAR MARIN, identificada con cédula de ciudadania
numero 1.018.463.883 expedida en Bogotd, presto sus servicios como
DISENADORA DE PAQUETES TURISTICOS desde 1°de enero de 2025 hasta
el 28 de agosto de 2025, cabe resaltar que, durante su vinculacion, desempernio
funciones claves para el desarrollo, posicionamiento y mejora de la oferta de turismo
de aventura en la region. Entre sus principales responsabilidades se destacan:

Funciones y responsabilidades

Diserio y estructuracion de experiencias de rafting en el Rio Fonce y el Rio
Chicamocha, integrando elementos de seguridad, interpretacion ambiental y valor
cultural.

Creacion de paquetes de aventura combinada, como:

e Rafiing + Parapente

e Parapente + Picnic en miradores naturales

e Rafting + Caminatas ecologicas

Diserio de experiencias de avistamiento de aves, incorporando rutas
interpretativas, fichas de especies y protocolos de bajo impacto para el entorno.

Elaboracion de itinerarios personalizados para diferentes segmentos de mercado
(familias, viajeros solitarios, grupos corporativos, universitarios, turismo de
bienestar).

Investigacion de mercado y andlisis de tendencias para ajustar y diversificar la
oferta turistica.

Costo y tarifario de paquetes turisticos, incluyendo proveedores externos y
logistica de la operacion.

Carrera 11# 7-22 San Gil — Santander (Colombia)



Diego Alexander Aenas Duante

NIT. 1100962822-9
Representante Legal

Coordinacion con equipos operativos (guias, logistica, transporte y proveedores
gastronomicos) para garantizar la viabilidad y calidad de cada experiencia.

Desarrollo de material descriptivo y comercial para redes sociales, pagina web y
aliados estratégicos.

Implementacion de protocolos de sostenibilidad, fomentando el turismo
responsable, la preservacion del entorno y la participacion de comunidades locales.

Seguimiento posventa y evaluacion de satisfaccion, identificando mejoras para
proximas experiencias.

Logros destacados:

Diserio de experiencias innovadoras que aumentaron la demanda turistica en
temporada alta y baja.

Integracion de rutas de interpretacion ambiental que fortalecieron la narrativa
experiencial de la marca.

Aporte al fortalecimiento del turismo de aventura responsable en la region.

Esta certificacion se expide a solicitud de la interesada en San Gil — Santander, a los
27 dias del mes de noviembre del aiio dos mil veinticinco (2025).

Atentamente,

P

DIEGO ALEXANDER ARENAS DUARTE
CC. No. 1.100.962.822 de San Gil
Tel 3157193254

Carrera 11# 7-22 San Gil — Santander (Colombia)



Corporacién Juvenil
Camaxagua Colectivo
Mesetas

LA CORPORACION JUVENIL CAMAXAGUA COLECTIVO MESETAS
NIT. 901713442-0
CERTIFICA

Que VANESSA VIVIANA ESCOBAR MARIN, identificada con la Cédula de
Ciudadania No. 1.018.463.883 de Bogoté4, se desempefié como Tallerista 'y
Facilitadora de Procesos Formativos en la Corporacion Juvenil Camaxagua
Colectivo durante el periodo comprendido entre el 15 de mayo de 2023 y el 15 de
mayo de 2024.

Durante este tiempo, la sefiora Vanessa impartié formacién dirigida a jévenes,
emprendedores y comunidad en general, desarrollando talleres en las siguientes
areas:

- Turismo local y comunitario

- Creacion y estructuracion de producto turistico

- Normatividad turistica vigente

- Guianza interpretativa del patrimonio natural y cultural

En su rol como tallerista, demostré responsabilidad, compromiso social,
habilidades pedagdgicas, claridad metodoldgica y un alto nivel profesional,
contribuyendo al fortalecimiento de capacidades locales en el marco del trabajo
social y juvenil de la Corporacion.

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada.
Dado en Mesetas, Meta, a los quince (15) dias del mes de mayo de 2025.

Atentamente,

LUIS ED "MOLANO MORALES
Representante Legal

Corporacion Juvenil Camaxagua Colectivo Mesetas

Teléfonos: 321 996 4220 — 321 335 6301 Correo: Turismomesetas@gmail.com



mailto:Turismomesetas@gmail.com

pasion por la naturaleza

La Corporacion turistica Region de la Macarena
(CORTURISMO)
Nit: 900516224-3

CERTIFICA

Que la senor(a) Vanessa Escobar Marin identificada con numero de
cédula 1.018.463.883 gestiond y realizé actividades con la corporacion
turistica region de la Macarena (CORTURISMO) como guia de turismo
naturaleza y aventura y trabajoé en la coordinacion logistica operacional por
actividad, desde el 1 de abril de 2022 hasta el 30 de noviembre de 2024,
destacando la belleza de nuestro territorio y enalteciendo la importancia
de la paz para el crecimiento de las comunidades.

Sin otro particular, se expide la presente certificacion a los 15 dias de Julio

Eder Palacios Vera

Representante Legal
Cel: +57 320 3340737

Calle 4 No. 10 - 50 Barrio el Prado

Mesetas (Meta)
Cra 11 No. 11-26 Centro 320334 0737

San Juan de Arama (Meta) 314 275 8681 )
@corturismo @guejartravel 89 310388 6125 GiiéjarTravel

toda una aventura




s Corporacion Gducativa para Jovenes » Adultos

“General Santander”

San Gil - Santander

Personeria Juridica No. 0009050
Nit: 900069763-3
Cod. ICFES 124891

Aprobacién Oficial Resolucion No. 01214 del 09 de Febrero de 2019 por la Secretaria de Educacién de Santander. Niveles de:
Preescolar: Pre jardin, Jardin y transicién. Basica Primaria: grados 1° 2° 3° 4° 5° y Basica Secundaria: grados 6° 7° 8° 9°
Educacion Formal de Adultos en los Niveles de Basica, Ciclos Lectivos Especiales Integrados (CLEI) I, 1L, 1II, IVy
Media para los Ciclos Lectivos Especiales Integrados (CLEI) Vy VI Caracter Académico,
Jornadas: Completa, Nocturna, Sabatina y Dominical.
Modalidad (Presencial, Semipresencial a Distancia) Semipresencial.
San Gil (Santander)

Los suscritos Rector y Secretario de la Corporacién Educativa para Jovenes y Adultos
“GENERAL SANTANDER”

HACE CONSTAR:

Que, ESCOBAR MARIN VANESSA VIVIANA identificado (a) con Cedula de
Ciudadania No. 1.018.463.883 expedida en BOGOTA D.C: Laboro en este
establecimiento educativo desempefiandose como Docente en el area de Ciencias
Naturales de los Ciclos Lectivos Especializados CLEI, jornadas Fin de Semana; Con
una intensidad horaria de 20 horas semanales, desde el 1 de febrero de 2021 hasta
el 30 de noviembre de 2021 en la Corporacién Educativa para Jévenes y Adultos
“General Santander”.

En su desempefio profesional demostré ser una persona eficiente y con gran sentido
de responsabilidad.

NOTA: La Docente se encuentra a Paz y Salvo con la Corporacion, de igual forma
la Corporacién esta a Paz y Salvo con la Docente.

Se expide a solicitud del interesado a los veinticuatro (24) dias del mes de
noviembre de 2025 para tramites personales.

AS'CONTRERAS

567 de- aa.mp'bna (N.de S.)
Rep. Legal y Rector.

Formamos ciudadanos competentes para un mundo en constante cambio.
Cra. 13 No. 14-33 - Tel. (607) 7237589 - Cel. 310 2216453 - 310 5754146 - San Gil - Santander



ASOCIACION AGROPRODUCTIVAS DE
FAMILIAS GUARDABOSQUES DEL MUNICIPIO DE
YISTA HERMOSA META (AGROAYIH)

NIT. 900 B2 469-5

El suscrito LUIS ENRIQUE QUIROGA RODRIGUEZ identificado con cedula de
ciudadania nimero 86.011.329 de Granada, Meta, actuando en mi calidad de
representante legal de la ASOCIACION AGROPRODUCTIVA DE FAMILIAS
GUARDABOSQUES DEL MUNICIPIO DE VISTA HERMOSA (AGROAVIH).

CERTIFICO

Que la sefiora VANESSA VIVIANA ESCOBAR MARIN, identificada con cedula
de ciudadania nimero 1.018.463.883 de Bogotd D.C, ha trabajado con
nosotros desde agosto de 2018 hasta febrero de 2019, desempefiando
actividades relacionadas con socializacion de proyectos en temas
empresariales, de agricultura y medio ambiente, tiempo durante el cual se ha
dado a conocer por ser una persona que desempefia sus funciones con
idoneidad y responsabilidad, razones por las que se le recomienda

ampliamente.

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada el dia 15 de
abril del 2019.

Cordialmente,

LUIS ENRIQUE QUIROGA RODRIGUEZ
86.011.329 GRANADA META

REP. LEGAL AGROAYVIH

310-2982083
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NIT: 900735281-2

A QUIEN CORRESPONDA

Por medio esta certificacion yo ANGEL DIOMAR QUICENO GOMEZ identificado como aparece al pie
de mi firma en condicién de representante legal suplente de la ASOCIACION DE EXPERIMENTACION
AGROECOLOGICA ORGANICA DE LA SIERRA DE LA MACARENA - ASOCEAOSIMA, certifico a la sefiora |
VANESSA VIVIANA ESCOBAR MARIN mayor de edad, vecina de la comunidad identificada con cedula i
de ciudadania N°. 1.018.463.883 expedida en Bogota, la cual participé activamente en afios {
anteriores (2014 —2016) en las jornadas de sensibilizacién que se dieron en diferentes comunidades
del corregimiento de Vistahermosa meta, las cuales han sido enfocados en la reforestacion y |
conservacion de los recursos naturales de la sierra la macarena. “

Esta certificacién se expide a solicitud de la interesada o a quien corresponda.

No siendo mds, agradezco de antemano su atencion prestada.

ANGEL DIOMAR QUICENO GOMEZ
REPRESENTANTE I.EGAI. SUPLENTE ASOCEAOSIMA

Cel 314 4l6811




DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE VISTA HERMOSA
JUNTA DE ACCION COMUNAL
VEREDA BUENA VISTA
PERSONERIA JURIDICA No 4159 de 1985

El suscrito presidente de esta Junta de Accion Comunal

CERTIFICACION

Que la Sefiorita VANESSA VIVIANA ESCOBAR MARIN identificada con cedula de ciudadania
No 1.018.463.883 de Bogota, se caracterizé junto con su familia por sus sanas costumbres
sociales, morales reconocida en la comunidad por su responsabilidad y cumplimiento de los
deberes encomendados tanto laborales y personales. La interesada Participo y colaboré en
jornadas de acompafiamiento en la comunidad en temas socioculturales, educativos,
recreacion y deportes de la vereda entre el afio 2018 y 2019. También se da fe de que a la
edad de cuatro afos llegé a la vereda donde alli crecid y cursé sus estudios primarios en la
escuela Buena Vista.

No siendo otro el motivo del presente documento se expide en Vista Hermosa Meta a los 12
dias del mes de abril de 2019.
7’7"{1#.9 Ae Acribm Communal

Poeaer Do WG 1 MiaOesend
Rervermcw A Y FL94708

o - s
PATSIBENTR e

HiLDRDo grTorMio Malind NESTRER
HILDARDO ANTONIO MOLINA RESTREPO
Presidente JAC vereda Buena Vista

CCNo 86.012.124 de Granada Meta
Celular: 313 4601871




AGENCIA DE ADUANAS KN COLOMBIA S.A.S. NIVEL 2 < i’

Bogota D.C. 1 de marzo de 2018

HACE CONSTAR QUE;

ESCOBAR MARIN VANESSA VIVIANA, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 1018463883, estuvo vinculado(a) laboralmente para nuestra Compania desde
26 de junio de 2014 hasta el 1 de marzo de 2018, con contiato @ TERMINO
INDEFINIDO y su ultimo cargo desempefiado fue AUXILIAR DE REGISTROS DE
IMPORTACION.

Esta constancia se expide el dia 1 de marzo de 2018.

Cordialmente,

<)

BR?IDA VIVIANA VARgﬁS VILLARREAL
Gerente de Compensacion y Adman de personal

AGENCIA DE ADUANAS KN AV. EL DORADO # 96J - Tel. + 57 (117423274 edoar.auecand@kuehne-nagel.com
COLOMBIA S.A.S. NIVEL 2 88 OF. 504 Bogetd D.C./ www kuahne-nagel.com
Nit. 830 074.208-3 Colombia

Cadigo DIAN 0414



NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:
El 28/01/2026, el empleador VANESSA VIVIANA ESCOBAR MARIN identificado con CEDULA DE

CIUDADANIA numero 1018463883 registré la siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal
transaccional.

NUMERO DE RADICACION FECHA DE RADICACION TIPO DE SOLICITUD
9875612 28/01/2026 Reingresos
DETALLE
TIPO IDENTIFICACION NOMBRE COTIZANTE IBC CARGO FECHA
CEDULA DE VANESSAVIVIANA ESCOBAR
CIUDADANIA 1018463883 MARIN 1750905 INDEPENDIENTE 2026-01-28

La siguiente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 28 dias del mes de Enero del afio
2026.

Cordialmente,

2

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES
Nueva



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

141232163801

4. Numero de formulario

(415)7707

1412321

0) 0000

212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

1 0 1 8 4 6 3 8 8 3 1 Impuestos y Aduanas de Villavicencio 2 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1018463883
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 | Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
ESCOBAR MARIN VANESSA VIVIANA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[Meta 5 0 | Mesetas 330
41. Direccion principal
BRR VILLA DE LOS ANGELES
42. Correo electrénico vanessae.marinl216@gmail.com
43.Codigopostal 5 0 5 0 0 1 |44. Teléfona 1 312309 6 30 045 Teléfono 2 3025468946
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
799 0[20210701]|[2393}/2021,06,0 3] |6 3 9 9] | |5 11 3
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- |
seaola 0| | | | (N D) ANNT | [ | [ [ [ [ [ ]
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

ESCOBAR MARIN VANESSA VIVIANA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 30-01-2026 12:07:08PM



Proteccion

Fondo de F i Obligatorias Pr

NIT 800.229.739

Hace constar que:
El(la) Sefior(a) ESCOBAR MARIN VANESSA VIVIANA identificado(a) con CC nimero 1.018.463.883 se encuentra afiliado(a)
en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 21 de noviembre de 2011 Y sus recursos se encuentran distribuidos
como se enuncia a continuacion, de conformidad con le consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticidn del(la) interesado(a) el dia 27 de enero de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los preductos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniguese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 30 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 - Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ing| at s.wolkvox.

Pag 1de



Tarjeta profesional:
No. 007745
Nombres:
VANESSA
Apellidos:

ESCOBAR MARIN

NN Grupo
Identificacion:

sanguineo:
1018463883 RH A+

Se expide de acuerdo con lo expresado en el articulo
No. 94 de la ley 300 de 1996 y demas disposiciones
normativas que la adicionen, modifiquen y/o
complementen.

Idiomas:

irma: () _ Fecha y lugar de expedicién:
j 7 “ﬁp/ 25/06/2024 11:33 AM



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 27 de
enero de 2026, a las 21:09:07, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1018463883

Caodigo de Verificacion

1018463883260127210907

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

21:12:08
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 290118046

Bogota DC, 27 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) VANESSA VIVIANA ESCOBAR MARIN identificado(a) con Cédula de ciudadania niumero 1018463883:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:13:25 PM horas del 27/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1018463883
Apellidos y Nombres: ESCOBAR MARIN VANESSA VIVIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico P GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

.....

{7 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/01/2026 09:15:51 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1018463883 y Nombre:
VANESSA VIVIANA ESCOBAR MARIN.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validaciéon No. 133633631 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112

VB L
U covco



https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1018463883 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 30/01/2026 08:49 AM

Cadigo Verificacion: R4AE2VGIFM5
Vélida hasta: 30/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



SENA

N

PROCESO

GESTION DEL TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ¥ Publica Clasificada I:l Publica Reservada

Bucaramanga, Enero 27 enero de 2026

Ingeniero

NORMAN CARRILLO RAMIREZ

Subdirector (e)

Centro de Servicios Empresariales y Turisticos
Ciudad:

Asunto: Autorizacion consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefor(a):

El (la) suscrito(a) VANESSA VIVIANA ESCOBAR MARIN identificado con C.C No. 1.018.463.883 expedida en
BOGOTA, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos
sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA con identificado con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales en el registro
de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de 18 anos que administra el
Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién laboral,
contractual o legal y reglamentaria.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de conformidad
con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el
Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.sena.edu.co,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

GTH-F-231 V.06


http://www.sena.edu.co

SENA

N

Entiendo que como titular de los datos tengo derecho a conocer, actualizar, rectificar y, cuando proceda,
revocar la autorizacién, asi como presentar consultas, peticiones y reclamos ante la Superintendencia de
Industria y Comercio o demas entidades competentes. Para ejercer estos derechos, podré hacerlo a través

del correo servicioalciudadano@sena.edu.co.

Firma [
Nombres y Apellidos ~ VANESSA VIVIANA ESCOBAR MARIN

C.C 1018463883

GTH-F-231 V.06


mailto:servicioalciudadano@sena.edu.co

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 20:53:11 horas del 27/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1018463883,
Apellidos y Nombres ESCOBAR MARIN VANESSA VIVIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa Servicio nacional de aprendizaje sena, con
NIT 899999034-1 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de fa cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccién de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@®@®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policfa Nacional de Colombia - Grupo Tecnologfas de la Informacién y las Comunicaciones DIJIN


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia

Certificacion
Bancaria

Martes, 27 de enero de 2026

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que VANESSA VIVIANA ESCOBAR MARIN
identificado(a) con CC 1018463883, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto a2aa-mm-dd Estado
Cuenta Ahorros 36764551146 20240229 actvo [ e
“Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal TelefGnica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medelln - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local; (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefdnicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerante Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitaré sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrnico. En caso de recibir alguno,
reprtelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co



(® LABORATORIO CLINICO PROTEGER L.P.S. GO0 | F-EOO1FI

PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y CALIDAD SA.S. VERSION 01
Nit. 900434629-1
Calle 20 N° 39 - 54 Barrio Camoa FECHA | 15-JUL-2013
PROTEGERI.PS. Tel. 6828888 - 3134117421 - 3123209605
i S S gerente@protegerips.com Pag 1de 1

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICO OCUPACIONAL

DATOS DEL CERTIFICADO FOTOGRAFIA

Tipo Examen: EVALUACION MEDICA PRE4INGRESO # Orden: 31077  Fecha: 2026-01-28 10:41:58 o i~ B S ¥ Y
DATOS DE LA EMPRESA : j : : :

EMPRESA: PARTICULARES NIT: 01 CllU:  SECTOR:-
ENT. MISION: PARTICULARES NIT: 01 CIUDAD: BOGOTA, D.C. = J :’ ; :

DATOS DEL TRABAJADOR i ‘,) 0 0.
NOMBRES: VANESSA VIVIANA APELLIDOS: ESCOBAR MARIN . e o .
IDENTIFICACION: 1018463883 FECHA DE NACIMIENTO: 16 de Diciembre de 1993 EDAD: 32 o ? o!
ESTADO CIVIL: SOLTERO(A) NIVEL EDUCATIVO: PROFESIONAL CARGO: DOCENTE G L
ARL: SIN AFILIACION EPS: NUEVA EPS AFP: SIN AFILIACION

EXAMENES REALIZADOS

Glicemia En Ayunas, Perfil Lipidico, Orina Parcial (urcanalisis), Anexo Osteomuscular, Optometria, Examen Medico Ocupacional, Anexo Cardiovascular,
Cuadro Hematico (hemograma ), Audiometria
RESULTADO PARA LA VALORACION
RESULTADO: Sin Recomendaciones
¢ El paciente cuenta con patologias preexistentes suceptibles al COVID-197: No
DEFINICION DE CASOS PARA EL SVE OSTEOMUSCULAR
Caso Descartado
RECOMENDACIONES
1. Continuar con estilos de vida saludables
Programa de Proteccion Auditiva
1) Control Auditivo en 1 afio  2) Proteccion auditiva de acuerdo con la exposicion a ruido  3) Reposo auditivo extralaboral
Recomendaciones de Proteccién Visual
1) Control Optometria en 1 afio  2) Correccidn Optica con anteojos  3) Uso de correccién optica permanente.

' —
(e rens
No 1425 g 202
Atendido por: MONTES DURANDO KEVIN ANDRES Paciente: ESCOBAR MARIN VANESSA VIVIANA
Registro Médico: 1047462218 Identificacién: 1018463883

Licencia S.0.: 1425-2022

Imrvrnen ol 2VIRNLIR 44 &4 . Ddvinn 4 Aa ¢



LABORATORIO CLINICO PROTEGER I.P.S. coD F-EO-04-F)
PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y CALIDAD S.A.S.
Nit. 900434629-1 VERSION 06
Calle 20 N° 39 - 54 Barrio Camoa 4-FEB-2012
S RCA i Tel. 6828888 - 3134117421 - 3123209605 LEOH b
gerente@protegerips.com Péag 1 de 3
EXAMENES DE LABORATORIO
DATOS DEL TRABAJADOR O ASPIRANTE FOTO
Nombre: ESCOBAR MARIN VANESSA VIVIANA [ 1dentificacion: 1018463883 o TP PR ¢
Género: FEMENINO [RH: A+ | Fecha de Nacimiento: 16 de Diciembre de 1993 EZEREP Oy
& .4
Tipo Examen: EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL | EVALUACION MEDICA PRE-INGRESO [ orden: 31077 [Fecha: 20260128 | = 5
o {
EPS: NUEVA EPS IARL: SIN AFILIACION | AFP: SIN AFILIACION 9 9 9
EMPRESA et o 5 .
NIT: 01 ] Razon social: PARTICULARES I Actividad Economica: - 20 9 :
ENTIDAD EN MISION o @
NIT: 01 l Razon social: PARTICULARES | Actividad Economica: -
Fecha Muestras
2026-01-28 07:56:47
GLICEMIA EN AYUNAS
Nombre Resultado Unidad Valor Referencia
GLICEMIA BASAL 874 mg/dl 77-125
Observaciones: PROCESADO POR BACTERIOLOGA ELIZABETH MENCO VENTAN.
PERFIL LIPIDICO
Nombre Resultado Unidad Valor Referencia
COLESTEROL TOTAL 226.9 mg/dl Hasta 200
COLESTEROL HDL 81.8 mg/dl 35/55
COLESTEROL LDL 131.4 mg/dl Hasta 150
COLESTEROL VLDL 13.7 mg/dl 10-30
TRIGLICERIDOS 68.5 mg/dl Hasta 170
Observaciones: PROCESADO POR BACTERIOLOGA ELIZABETH MENCO VENTAN.
ORINA PARCIAL (Uroanalisis)
Nombre Resultado Unidad Valor Referencia
ASPECTO LIGERAMENTE TURBIO
COLOR AMARILLO
OLOR -
PH 5.0
DENSIDAD 1.025 5-10
NITRITOS NEGATIVO
LEUCOCITOS NFGATIVO
PROTEINAS NEGATIVO
GLUCOSA NEGATIVO
CUERPOS CETONICOS NEGATIVO
UROBILINOGENO NORMAL
BILIRRUBINA NEGATIVO
SANGRE NEGATIVO RBC /UL
CELULAS POR CAMPO 6-8 XC
CELULAS EFPITELIALES £SCAMOSAS -1 AC
CELULAS EPILELIALES REDONDAS 0-1 XC
GLOBULOS ROJOS 0-1 XC
LEUCOCITOS 1-2 XC
CILINDROS NO SE OBSERVAN
FILAMENTOS MUCOIDES ++
CRISTALES NO SE OBSERVAN
LEVADURAS NO SE OBSERVAN
PARASITOS NO SE OBSERVAN
BACTERIAS +
OTROS
Observaciones: MUESTRA CONTAMINADA CON FLUJO VAGINAL
Nombre Resultado Unidad Valor Referencia
GLOBULOS BLANCOS 6.83 X 1073 25-11
GRANULOCITOS 69.0 % 45-70

Vommomn s ol AAAS A4 AN 444D DAnian 4 40
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LABORATORIO CLINICO PROTEGER I.P.S.

PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y CALIDAD S.A.S.
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gerente@protegerips.com

26.7

cop

F-EO0-04-FI

VERSION

06

FECHA

14-FEB-2012

Pag2de3

Vrmmemnn Al A02E N4 70 1440 Dinina D dn 3




LABORATORIO CLINICO PROTEGER L.P.S. coD F-EO-04-F)
PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y CALIDAD S.A.S.
Nit. 900434629-1 " VERSION 06
% - io Camoa

PROTEGERIPS. Tol, Caat08 | 3134117421 - 3123200605 FECHA | 14TEC2NIe

gerente@protegerips.com Pag3de3

% 20-45
CELULAS MEDIAS 4.3 % 0-6
RECUENTO DE G ROJOS 4.97 x 10 *6/ul 4.66.2
HEMOGLOBINA 133 gr/dl 13-16
HEMATOCRITO 40.9 % 40-54
VOLUMEN CORPUSCULAR MEDIO 83 1 50-88
HB CORPUSCULAR MEDIA 26.8 pg 27-31
CONCENTRACION HB C MEDIA 325 grid 32-38
ANCHO DE DISTRIBUCION DE GR 14.1 % 12-15
PLAQUETAS 338 x 10 ~3/ul 144444
VOLUMEN PLAQUETARIO MEDIOC 8.1 fl
Observaciones:
mmboc
un'lk,g %ﬂ‘t
U-v-hddr
RP. 1008188827

Paciente: ESCOBAR rﬁARIN VANESSA VIVIANA

Atendido por: DUARTE SAJONERO MARIA FERNANDA
Identificacion: 1018453883

Reg.:

lereemm ). AVAC N4 N0 44.40 Ohicn 3 A 9
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('} LABORATORIO CLINICO PROTEGER LP.S. COD | FEO-04FI
G PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y CALIDAD SA.S. VERBION 7

Nit. 900434629-1
PROTEGER |.PS. Tel. ccsglzlgsza%h-rs?;177?5?-03?;5"2%39505 peong | IRTEREE
s S gerente@protegerips.com Pag 1de 2

AUDIOMETRIA

DATOS DEL TRABAJADOR O ASPIRANTE FOTO
Nombre: ESCOBAR MARIN VANESSA VIVIANA ] Identificacion: 1018463883 : ; : : j : : : 1
Género: FEMENINO [RH: A+ [Fecha de Nacimiento: 16 de Diciembre de 1993 | Edad: 32 e o
Tipo Examen: EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL lEVALUACION MEDICA PRE-INGRESO IOn!en: 31077 | Fecha: 20260128 | .
EPS: NUEVA EPS | ARL: SIN AFILIACION lAFP: SIN AFILIACION 0 o 2
EMPRESA 0 9 -
NIT: 01 IRazon social: PARTICULARES ll\cﬁvidad Economica: - 0 9 g
ENTIDAD EN MISION 2 9
NIT: 01 l Razon social: PARTICULARES I Actividad Economica: -
ANTECEDENTES AUDITIVOS PERSONALES
Otitis No Trauma No
Cirugia No Ing. Ototoxicos No
Hipocusua Subjetiva No Actfenos No
Otro No
ACTIVIDAD EXTRALABORAL CON EXPOSICION A RUIDO
Tejo No Moto No
Discoteca No Servicio militar No
Poligono No Dispositivos de audio No
Otro No

CONDICIONES DE TOMA DE LA PRUEBA

Descanso Auditivo (horas): 12

l Realizo Re-Test: No

l Uso Cabina Sonoamortiguada: Si

EVALUACION
Audiograma Convenciones
250 500 1K 2K 3K 4K 6K 8K Oido Derecho Oido Izquierdo
-10g T } i Color Rojo Color Azul
| 1
0] ] )’\ SinE ConE Sin E ConE
10— e——o—6—6—6—= -
T T Conduccién Aérea o N/A X N/A
20 B MEPSIER Fesmaeny e LA
‘ 9 Conduccién Osea < N/A > N/A
30 — Sad Mo lThal L R Alik e é
! g Inaudible
40 ]
50 | s Sin E: Sin Enmascaramiento; Con E: Con Enmascaramiento
| -~
60 : ! g |[Otoscopia
70 ! B | Oido Derecho: DENTRO DE LOS PARAMETROS DE NORMALIDAD
| Q
80 1 8 | Oido Izquierdo: DENTRO DE LOS PARAMETROS DE NORMALIDAD
{ | 2
90 S [cuat [No CUAP No
100 }" e B I Frecuencia en Hz 250 [ 500 | 1K [ 2k | 3K | 4K | 6K | 8K
o R B R s [ Oido Derecho Via Aerea 0] 10]10]10]10]10]10] 10
20 Frecuencia (en Hertz) Oido Izquierdo Via Aerea 10 10 10 10 10 10 10 10
Oido Derecho Via Osea - = 2 - 2 = z E
Oido Izquierdo Via Osea - < z 2 B E : P
DIAGNOSTICO
Diagnostico Severidad - CAOHC
Audicion Normal Bilateral Normal (0 - 25db) L Bilateral
Descripcién Diagnostico | Origen Tipo
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EXAMEN DE OIDOS Y DE LA AUDICION Comun Impresion Diagnostica
RECOMENDACIONES
Control Auditivo en 1 aflo Proteccion auditiva de acuerdo con la exposicién a ruido
Reposo auditivo extralaboral
OBSERVACIONES

SENSIBILIDAD AUDITIVA PERIFERICA NORMAL BILATERAL
REPOSO AUDITIVO EXTRALABORAL
CONTROL ANUAL

. NP Ui~
LUZ AILIN GUERRA FERREIRA
CC: 1053005488
Fonoaudidloga

Atendido por: GUERRA FERREIRA LUZ AILIN

Paciente: ESCOBAR MARIN VANESSA VIVIANA
Reg.: 1053005488

Identificacion: 1018463883
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OPTOMETRIA
DATOS DEL TRABAJADOR O ASPIRANTE FOTO
Nombre: ESCOBAR MARIN VANESSA VIVIANA | Identificacion: 1018463883 - RGN
Género: FEMENINO [RH: A+ [Fecha de Nacimiento: 16 e Diciembre de 1993 [Edad: 32 : : : 20 : ok
Tipo Examen: EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL IEVALUACION MEDICA PRE-INGRESO |Orden: 31077 IFecha:2026-01-28 e o
EPS: NUEVA EPS [ARL: SIN AFILIACION [ AFP: sIN AFILIACION 00 00 0.
EMPRESA 9.0 9 9 -
NIT: 01 ]Rumsoaarpmncuunss |AdividadEconomica:- 0 9 g
ENTIDAD EN MISION 29
NIT: 01 I Razon social: PARTICULARES I Actividad Economica: -

EXPOSICION A RIESGOS OCUPACIONALES OCULARES EN EMPRESA ACTUAL Y/O ANTERIORES

Tipo de Riesgo T:Exposiaon Uso Proteccion) Proteccién Visual
Acumulada Diaria

Quimicos (humos,gases, vapores, polvos) No - - No s

Radiacion Ultravioleta o Infrarmoja (soldadura, homos) No - - No =

Mecanico (Proyeccion de Particulas) No - - No -

lluminacién Inadecuada No - - No -

Uso de Video Terminales No - - No -

Observaciones: Ninguna

ANTECEDENTES PERSONALES

Generales Oculares

Hipertension Artenial No Cirugla Ocular No
Diabetes No Queratocono No
Hipoglicemia No Glaucoma No
Toxoplasmosis No Catarata No
Cefalez No Retinopatia Nc
Trauma craneoencefalico No Desprendimiento de Retina No
Otros Antecedentes No Ambliopia No
Cuales: - Estrabismo No

Problemas de Refraccion: No | Cuales?: -

ITlempo Evolucidn (afos): -

I Corregido: Gafas

Frecuencia de Uso: Tiempo Transcurrido desde el ultimo examen visual: 6

ITiempo transcummido desde el ultimo cambio de formula:

SIGNOS Y SINTOMAS
Ardor Ocular No Cansancio Ocular No Cefalea No
Disminucién agudeza visual lejana No Disminucién agudeza visual préxima No Dolor Ocular No
Fotofobia No Irritacién ocular No Lagrimeo No
Miodesopsias No Prurito Ocular No Salto de Renglones No
Secreciones No Visién doble No
Observaciones: Ninguna
EVALUACION
A. Agudeza Visual B. Lensometria
Sin Correcion Con Correcion A ‘ :
Visién Lejana | Vision Proxima | Vision Lejana | Vision Proxima Sin'Gofeciin Gapiaecidn
Ojo Derecho 20/200 1.00 20/25 0.50 -1.00-3.00*0 -
Ojo Izquierdo 20/150 1.00 20/25 0.50 -0.50-3.00*0 -
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C. Examen Externo D. Estado Motor
Pinguecula No Cover Test Visién Lejada: -
Resequedad Ocular No Cover Test Vision Préxima: 3
Inyeccién Conjuntival No Punto Préximo de Convergencia: &
Hiperemia Conjuntival No Retinoscopia Ojo Derecho: -
Ptosis Palpebral No Retinoscopia Ojo Izquierdo: =
Pterigio No Ojo Derecho Ojo Izquierdo
Secrecion Ocular No Estereopsis Normal Normal
Edemea Palpebral No Visién Cromatica Normal Normal
Blefaritis No Campo Visual Normal Normal
Oftalmoscopia Normal Normal
E. Subjetivo
Esfera Cilindro Eje Agudeza V. [DP DNP ALTF ALT V Prisma
Ojo Derecho -1.00 -3.25 0 - - - - -
Ojo lzquierdo -0.75 -3.00 0 - - - - -
Adicion de Lente - - - - & = o
DIAGNOSTICO
Diagnostico Interpretacion
Miopia Ambos Ojos Problema de Refraccion Adecuadamente Corregido l Ambos Ojos
Astigmatismo Ambos Ojos
Descripcion Diagnostico Origen Tipo
ASTIGMATISMO Comun Impresién Diagnostica
MIOPIA Comun Impresion Diagnostica
RECOMENDACIONES

Control Optometria en 1 afio

Correccion Optica con anteojos

Uso de correccion optica permanente.

OBSERVACIONES

apto, uso de rx permanente

(siaifgum Lol
lomclra

1P, 1018488118
Reg. 1289

Atendido por: CASTANO PALACIOS STEPHANY

Reg.: 1018488118

Paciente: ESCOBAR MARIN VANESSA VIVIANA
Identificacién: 1018463883
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Bucaramanga, Enero _ 27 de 2026.

Ingeniero

NORMAN CARRILLO RAMIREZ

Subdirector (e) Centro de Servicios Empresariales y Turisticos
SENA Regional Santander

Asunto: Seleccién de la Aseguradora de Riesgos
Laborales
Respetado subdirector:
De acuerdo con lo establecido en el Decreto 0723 de 2013 en su articulo No.4 “Seleccion de la
Administradora de Riesgos Laborales —ARL” y el Decreto 1072 de 2015 en su capitulo 2, seccion 1,

articulo 2.2.4.2.2.4 “Seleccion de la ARL”, manifiesto mi voluntad en afiliarme al Sistema General
de Riesgos Laborales por medio de la:

ARL SURAMERICANA (x ) ARL POSITIVA ( )
ARL AXA COLPATRIA () ARL COLMENA ( )
ARL BOLIVAR () ARL LIBERTY ()

Por lo anterior, asumo y me comprometo a realizar los pagos de aportes correspondientes a la
aseguradora de riesgos laborales seleccionada durante los meses que dure el contrato.

Atentamente,

firmar

Nombre y Apellido: VANESSA VIVIANA ESCOBAR MARIN
C.C. 1018463883

Celular: 3123096300

Correo electrénico: vanessae.marin1216@gmail.com



