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ANEXO No. 4 - CLAUSULAS CONTRACTUALES

1. OBJETO

Adquisicién e instalacién de archivador rodante para la sede de la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Uraba.

2. ALCANCE DEL OBJETO
A través del proceso de minima cuantia se busca la adquisicion e instalacion a todo costo

de un (1) archivador rodante para las instalaciones de la sede de la Direccién Seccional
de Impuestos y Aduanas de Uraba.

item Descripcién Unidad Cantidad

Archivador rodante con sistema de
acondicionamiento mecanico, con modulos fijos y
rodantes, conformado por 12 estanterias con puertas
y tapas laterales.

UND 1

3. LUGAR DE EJECUCION

La ejecucion contractual serd desarrollada en la sede de la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Uraba, ubicada actualmente en la Avenida La Playa contiguo al
antiguo aeropuerto Gonzalo Mejia de Turbo - Antioquia.

4. CONDICIONES PARTICULARES DEL CONTRATO

Los proponentes aceptan integramente las condiciones y obligaciones de la presente
Invitacidon Publica, asi como las contenidas en los estudios previos, y aquellas que de
conformidad con la ley deben tener los contratos celebrados con la Administracion
Publica.

De conformidad con lo dispuesto por el literal d) del articulo 94 de la Ley 1474 y numeral 7
del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, la oferta y la
comunicacion de Aceptacion de la misma constituyen para todos los efectos el contrato
celebrado.

5. VALOR DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato que se derive del proceso de seleccién sera hasta DOCE
MILLONES DE PESOS ($12°000.000) M/CTE, incluido Impuestos, Administracion
Imprevistos y Utilidad (A.l.U) cuando a ellos hubiere lugar y demas impuestos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e
indirectos.
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6. FORMA DE PAGO

La DIAN efectuara los pagos en pesos colombianos asi:

un solo pago previo cumplimiento del contrato certificado por el Supervisor dentro de los
treinta (30) dias siguientes a la Disponibilidad del P.A.C (Plan Anual Mensualizado de
Caja) para la vigencia correspondiente, previa entrega y recibo de los bienes y/o servicios
a entera satisfaccion por el SUPERVISOR designado por ENTIDAD, siempre y cuando el
CONTRATISTA haya cumplido con la obligacion exigida en el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007.

La DIAN efectuara los pagos en pesos colombianos dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la Disponibilidad del P.A.C (Plan Anual Mensualizado de Caja) para la
vigencia correspondiente, previa entrega y recibo de los bienes y/o servicios a entera
satisfaccion por parte del Supervisor o Interventor del Contrato y de la presentacion de la
factura con todos los documentos soportes ante el Supervisor o Interventor del contrato,
para que este tramite su pago.

Documentos soportes para el pago: a) Factura dando estricto cumplimiento a las
exigencias legales que establece el articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo en la
misma el nimero del contrato objeto de facturacion; b) Acreditacién conforme a la Ley
vigente aplicable, de cumplimiento del contratista de sus obligaciones ante el Sistema de
Seguridad Social Integral en Salud y Pension, aportes parafiscales: Sena, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, cuando corresponda, y Administradora de Riesgos Laborales;
c) la certificacion de cumplimiento a satisfaccién expedida por el supervisor o interventor
del contrato, segun corresponda, en la cual conste el valor a pagar al contratista y d) el
Acta de entrega y recibo de bienes, cuando corresponda.

En el caso de factura electrénica, sus soportes deberan enviarse al correo electrénico
informado por la DIAN para el efecto, con copia al supervisor y/o interventor del contrato.

El Supervisor remitira directamente a la Division de Gestion Administrativa y Financiera de
la Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Urab4, los documentos antes citados,
segun corresponda.

Una vez realizada la radicacion fisica de la factura con sus soportes a la Division de
Gestién Administrativa y Financiera de la Direccidén Seccional de Impuestos y Aduanas de
Uraba, los mismos deberan ser escaneados con su respectivo registro de recibido por el
CONTRATISTA y cargarlos en la Plataforma de SECOP I, diligenciando en el médulo 7.
Ejecucién de Contrato, opcion Plan de Pagos, para posterior validacion y aprobacion de
este para el respectivo pago.

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos
requeridos para el pago, el término para el pago empezara a contarse desde la fecha en
gue se haya aportado el Ultimo de los documentos y/o requisitos exigidos. Las demoras
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que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no
tendré& por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

Los pagos se efectuaran por intermedio de la Division Gestibn Administrativa y Financiera
de la Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Urab4, mediante consignacion en la
Cuenta Corriente No. 10863092810 del Banco Bancolombia a nombre de Jose Sady
Suavita Rojas, indicada por el Contratista. Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido
que la forma de pago supone la prestacion real y efectiva de la contraprestacion pactada.

Para el registro de las cuentas bancarias el Contratista deber& informar por escrito a la
Divisién Gestion Administrativa y Financiera de la Direccion Seccional de Impuestos y
Aduanas de Uraba de LA DIAN, el nimero de la cuenta, anexando una certificacion de la
entidad bancaria en la que conste quién es el cuentahabiente, su identificacién, el
namero, el tipo de cuenta y si a la fecha esta activa.

NOTA 1: Las facturas que se tramiten para pago y que incluyan pagos por concepto de
bienes devolutivos, deberan ir acompafiadas del comprobante de ingreso o registro en el
aplicativo de Inventarios de LA DIAN, donde conste que los bienes efectivamente se
recibieron en la Entidad y acta de entrega y recibo a satisfaccion firmada por el Supervisor
del contrato. Sin el cumplimiento de estos requisitos no podran cancelarse estas facturas.

7. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2020 o hasta
agotar la partida presupuestal, lo primero que ocurra, contados a partir de la firma del acta
de inicio de ejecucion del contrato suscrita entre el Contratista y el Supervisor designado
por LA DIAN, previa expedicion del Registro Presupuestal, la aprobacién de las garantias
y la verificacion por parte del Supervisor del contrato sobre el cumplimiento de las
obligaciones del contratista relacionadas con el Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales, cuando corresponda.

El plazo de ejecuciéon estimado es suficiente para que el Contratista y la DIAN puedan
cumplir de manera satisfactoria sus obligaciones contractuales, y se concreta en el
siguiente cronograma:

ACTIVIDAD, INFORME O PRODUCTO A ENTREGAR PLAZO O FECHA DE ENTREGA
Archivador rodante con sistema de HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE
acondicionamiento mecanico, con médulos fijos y 2020

rodantes, conformado por 12 estanterias con puertas
y tapas laterales.

La vigencia del contrato se entiende como el plazo de ejecucién del contrato mas el
término establecido para su liquidacion.

NOTA: En observancia al PRINCIPIO DE ANUALIDAD, el contratista y el supervisor
suscribirdn el ACTA DE INICIO, dentro de los 3 dias siguientes, contados a partir del
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recibo de la comunicacién de legalizacion y perfeccionamiento del contrato, en el menor
tiempo posible, para garantizar que se cumpla el plazo de ejecucion pactado.

8. CLAUSULA DE PERVIVENCIA.

No aplica para el presente proceso.

9. VIGENCIA DEL CONTRATO

La vigencia del contrato se entiende como el plazo de ejecucién del contrato.
10. LIQUIDACION DEL CONTRATO

El plazo para la liquidacion del contrato sera de SEIS (06) MESES, que se contard a partir
de la terminacion de la ejecucion del contrato, sin perjuicio del término legal establecido
en el Art. 11 de la Ley 1150 de 2007.

11. GARANTIAS

En cumplimiento de lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, el oferente y/o el
contratista deberan garantizar a la DIAN el cumplimiento de sus obligaciones derivadas de
la presentacién de la oferta, el contrato y su liquidacion y los Riesgos a los que se
encuentran expuestas las Entidades Estatales derivados de la responsabilidad
extracontractual, a través de una garantia la cual debe cubrir los riesgos que se incluyen
en el cuadro sefialado a continuacion, por los siguientes motivos:

Los riesgos que debe cubrir, el monto y la vigencia de los mecanismos de cobertura se
determinan teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a
celebrar, asi:

a) Para amparar los riesgos de naturaleza contractual derivados del incumplimiento
del contrato

Las clases de garantias, los riesgos que debe cubrir la garantia de cumplimiento del
contrato, y la suficiencia de las garantias estan consagradas en los articulos
2.2.1.23.1.7., 2212318, 2.2.1.2.3.1.10,, 2.2.1.2.3.1.11, 2.2.1.2.3.1.12, 2.2.1.2.3.1.13,
2.2.1.2.3.1.14, 2.2.1.2.3.1.15, 2.2.1.2.3.1.16 y 2.2.1.2.3.1.17, del Decreto Reglamentario
1082 de 2015.

Garantia solicitada Cuantia del Amparo- Suficiencia Vigencia del Amparo
de la garantia
Cumplimiento del contrato Por el 20 % del valor total del Por un término igual al plazo de ejecucién
contrato. del contrato méas seis meses previstos
para su liquidacién
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Pago de Salarios, Prestaciones Por el 10 % por ciento del valor Por un término igual al plazo de ejecucién
sociales legales e indemnizaciones total del contrato. del contrato y tres (3) afios mas
laborales

Calidad y correcto funcionamiento de Por el 10 % del Valor del contrato. | Por un término de veinticuatro (24) meses

los bienes contados a partir de la entrega de los
bienes, la cual incluye el plazo de la
garantia legal y suplementaria de calidad
Calidad del servicio Por el 10 % del valor del contrato Desde la terminacion y recibo a

satisfaccion del contrato mas doce meses

12. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.

2.
3.

Cumplir la Constitucion y la normatividad que rige la contratacion con entidades del
Estado.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

Cumplir el contrato en forma oportuna, en las condiciones consagradas en los
estudios previos y en la propuesta, que forman parte integral del mismo.

Suscribir en conjunto con el Supervisor el acta de inicio del contrato y demas actas
gue se requieran durante la ejecucién del contrato.

Colaborar con la DIAN para que el objeto contratado se cumpla con la calidad
exigida.

Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el
Supervisor.

Cumplir sus obligaciones con el Sistema de seguridad social Integral en salud,
pensiones y riesgos laborales, asi como aportes parafiscales, cuando haya lugar.
Para el efecto debe: (i) Presentar al supervisor relacion del personal con el que
ejecutara el contrato, junto con la afiliacion a AFP, EPS y ARL! como requisito
para la suscripcion del acta de inicio; (ii) Acreditar al supervisor para la suscripcion
del Acta de inicio, que la cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales del
personal con el que ejecutard el contrato ya inicid, de conformidad con lo
establecido en el Art. 2.2.4.2.2.6 del D.1072/20152; (iii) Acreditar mensualmente el
pago oportuno y completo de la seguridad social y parafiscales del personal con el
que ejecuta el contrato; (iv) El contratista debe contribuir al cumplimiento oportuno
de las obligaciones que frente al Sistema de Seguridad Social Integral se deriven
para la UAE-DIAN y Contratista, establecidas en las Leyes 789 de 2002, 828 de
2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007, 1562 de 2012, 1553 de 2015, Decreto 1072 de
2015 y Decreto 1273 de 2018, y demas que las adicionen, complementen o
modifiquen.

1 De conformidad con el Art. 2.2.4.2.5.2 del D.107272015, el periodo minimo de afiliacién a la ARL debe ser
de un (1) mes, y se realizara en la ARL que elija el contratista, salvo cuando se trate de un afiliado voluntario
gue simultaneamente sea trabajador dependiente o trabajador independiente con contrato de prestacion de
servicios de que trata el Art. 2.2.4.2.2.1 del D.1072/2015. Asi, de conformidad con el Art. 2.2.4.2.2.4 del
D.1072/15, el trabajador dependiente que simultdneamente suscriba uno o mas contratos de prestacion de
servicios civiles, comerciales o administrativos, entre otros, en calidad de contratista, debe seleccionar la
misma Administradora de Riesgos Laborales en la que se encuentre afiliado como trabajador dependiente.
2 Articulo 2.2.4.2.2.6. Inicio y finalizaciéon de la cobertura. La cobertura del Sistema General de Riesgos
Laborales se inicia el dia calendario siguiente al de la afiliacién; para tal efecto, dicha afiliacién al Sistema
debe surtirse como minimo un dia antes del inicio de la ejecucion de la labor contratada. La finalizacién de la
cobertura para cada contrato corresponde a la fecha de terminacién del mismo.
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8. Mantener fijos los precios ofertados y pactados, durante la ejecucion del contrato.

9. Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, econdmicas, financieras y
comerciales presentadas en la propuesta.

10. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al Supervisor del
contrato, segun corresponda.

11. Guardar total reserva de la informacion que conozca con ocasion de la ejecucion
del contrato, salvo requerimiento de autoridad competente.

12. Cumplir las siguientes obligaciones de confidencialidad y seguridad de la
informacion: (i) Custodiar y cuidar la documentacion e informacion que en
cumplimiento del objeto contractual nos sea entregada por la UAE-DIAN, asi como
a la que tengamos acceso, y a impedir o0 evitar su sustracciéon, destruccion,
ocultamiento o utilizacién indebida; (ii) Mantener la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de la informacion de la que hagamos uso o tengamos conocimiento
en el cumplimiento del objeto contractual, comprometiéndonos a no utilizarla para
provecho propio, ni divulgarla, comercializarla, publicarla, cederla, revelarla o
reproducirla de manera directa e indirecta o ponerla a disposicion de terceros que
no estén autorizados por la UAE-DIAN para conocerla; (iii) No ejercer actos que
comprometan o afecten a la UAE-DIAN, utilizando inclusive después de terminada
la relaciébn contractual, para su beneficio o el de terceros: informacion de
contribuyentes y responsables de obligaciones administradas por la UAE-DIAN,
bases de datos de cualquier indole, software, procedimientos, claves secretas,
métodos, estudios, estadisticas, proyectos y demdas informacion técnica,
financiera, econémica, comercial o cualquier otra informacién utilizada o elaborada
por la UAE-DIAN en cumplimiento de su misién institucional; (iv) Cumplir con la
legislacion vigente y las medidas y protocolos de seguridad que la entidad ha
implementado para asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los datos
de caracter personal, privado o sensibles a los que tengamos acceso; (v) Adoptar
todas las precauciones necesarias y adecuadas para la conservacion, proteccion,
custodia y reserva de la informacién que recibamos, produzcamos, procesemos o
tengamos acceso, aplicando las medidas de seguridad que prevengan su fuga,
perdida o difusion no autorizada; (vi) No transferir, ceder o divulgar el “usuario” y
“contrasefia” que nos sean asignados (si aplica), teniendo en cuenta que se
encontrarian bajo nuestra responsabilidad todas las acciones o tareas que se
realicen con estos; (vii) Devolver en los términos establecidos en el contrato, toda
la informacion que nos sea entregada o que hayamos obtenido de la UAE-DIAN en
cumplimiento del contrato; (viii) Conocer, respetar y cumplir las politicas de buen
gobierno, normas y medidas de seguridad implementadas por la UAE-DIAN y
demas normatividad interna relacionada, a fin de garantizar la seguridad vy
proteccién de los activos de informacién de la entidad; y (ix) Para el caso del
manejo de informacion que incluya datos personales, nos obligamos a dar estricto
cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales sobre la proteccion del
derecho fundamental de habeas data, en particular lo dispuesto en el Art. 15 de la
Constitucién Politica y la Ley 1581 de 2012 y demas normas que la reglamenten,
modifiquen o deroguen;

13. Asistir a las capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo a las que lo
convoque la UAE-DIAN vy tener en cuenta las precauciones que incluyen: (i)
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Procurar el cuidado integral de la salud del personal con el que ejecuta el contrato,
(i) Suministrar y exigir a su personal la utilizacion permanente de los elementos de
proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumird su costo; (iii) Informar inmediatamente al supervisor la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales; (iv) Participar en las
actividades de Prevencion y Promocion organizadas por la UAE-DIAN o ARL; (V)
Cumplir las Politicas, normas, reglamentos, instrucciones y lineamientos de
Seguridad y Salud en el Trabajo dispuestos en la ley y en el Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST de la UAE-DIAN; (vi) Informar
oportunamente al supervisor toda novedad derivada del contrato; y (vii) Acreditar
al supervisor el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y los
intereses moratorios a que hubiere lugar, cuando no haya lugar al pago de los
servicios contratados por no haber sido prestados®.

14. No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el
fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar
inmediatamente a LA DIAN a través del Supervisor, segun corresponda, acerca de
la ocurrencia de tales peticiones 0 amenazas, y a las demas autoridades
competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren
necesarios.

15. Constituir las garantias pactadas, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcién del contrato.

16. Ejecutar el contrato con suma diligencia y cuidado, para evitar la generacién de
dafio a servidores publicos, contratistas, visitantes y/o bienes de la entidad;

17. Responder por la conservacién y uso adecuado de los bienes y documentos que le
sean entregados por la UAE-DIAN en ejecucion del contrato.

18. Prestar el servicio con la oportunidad y calidad pactada, asumiendo el riesgo del
no pago de los servicios prestados con calidad inferior a la pactada, y certificados
como no recibidos a satisfaccién por el supervisor, asi como el riesgo de la
indemnizacién de perjuicios causados por incumplimiento, mora o mala calidad del
servicio.

19. En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto.

10. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA

Si las hay propias de la ejecuciéon del contrato (Distintas de las generales de todo
contratista)

1. Presentar al Supervisor el cronograma para atender requerimientos, cuando a ello
hubiere lugar y cumplir con los términos establecidos en éste.
2. Presentar al Supervisor, el cronograma de ejecucion de actividades y cumplir con
los términos establecidos en éste.

3. Cumplir lo previsto en los Estudios Previos y/o especificaciones especiales del
contrato, segun corresponda, asi como en la propuesta presentada.

3 paragrafo Unico del Art. 3.2.7.4 del D.780/2016 adicionado mediante el Art. 2 del D.1273/2018
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4. EIl Contratista se obliga al cumplimiento de todas las leyes laborales vigentes a la
fecha de ejecucion y liquidacion del contrato y al pago por su cuenta, de todos los
salarios y prestaciones sociales de ley. Asi mismo, el CONTRATISTA debera
tomar las precauciones necesarias para la seguridad del personal a su cargo o
servicio y de los participantes en las actividades, de acuerdo con las
reglamentaciones vigentes en el pais.

5. Afiliar a los terceros que emplee para la ejecucién del objeto del presente contrato
a una entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de
los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de
1994) y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen de
acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002 y el Decreto 1703 de 2002 y
demas normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a
seguridad social y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacion de la
propuesta y durante la vigencia del contrato.

6. Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto contratado y
responder por su calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia o de la declaracion
de caducidad.

7. Inspeccionar los lugares donde se va a realizar el mantenimiento para determinar
aquellas condiciones que puedan afectar los trabajos a realizar.

Efectuar el Control de Calidad del servicio.

Disponer del personal exigido para la ejecucion de los trabajos, segin se
establece en los estudios previos.

10. Establecer claramente los procedimientos logisticos tales como: almacenamiento
de materiales, transporte de éstos, descargue, sefalizacibn de las areas a
intervenir, etc.

11. Dotar debidamente a todo el personal suministrado por el CONTRATISTA de los
implementos que requieran sus labores: overoles, botas de seguridad, cascos,
guantes, gafas de seguridad, cinturones, arnés y cualquier otro elemento de
proteccion.

12. Ejecutar todos los trabajos que se deban desarrollar en altura, con personal
calificado con certificado vigente para tal fin, debiéndose utilizar todos los
elementos de seguridad adicionales correspondientes como son: cinturones de
seguridad, pretales, caretas, etc, asi como también lo requerido por el Supervisor,
cuando éste lo estime necesario.

13. Aceptar los cambios del personal que la Supervisibn autbnomamente exija por
considerarlo nocivo para la ejecucion del contrato, entiéndase desde el punto de
vista profesional o personal.

14. Presentar la relacion de los cambios de personal que se presenten en el desarrollo
del contrato.

15. No cambiar el personal minimo requerido aprobado por la Supervision, durante la
ejecucion del contrato, a menos que exista caso fortuito o fuerza mayor
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debidamente documentada por las autoridades competentes, los cuales deberan
ser sustentadas ante el Supervisor de LA DIAN, para su evaluacion y posterior
autorizacion. En caso de aprobarse el cambio por parte del supervisor de LA
DIAN, el personal debera remplazarse por uno de igual o mejor condicion que el
exigido en el presente estudio previo.

16. Mantener en perfecto aseo el sitio donde se ejecuten las diferentes actividades y
retirar todos los residuos y material sobrante, realizando todos los tramites y
permisos requeridos para su traslado en caso de necesitarse, luego entonces el
contratista certificara el uso y disposicion final de los mismos. En todo caso sera
responsabilidad del Contratista, prever los costos que se generen de dicha
actividad.

17.Responder al Supervisor de LA DIAN todas las observaciones técnicas y
administrativas en cuanto a la calidad, presupuesto, programacion, seguridad
industrial y manejo ambiental de la ejecucion del contrato. Asi como la informacién
atinente que se derive de la ejecucion del objeto contratado.

18. Suministrar los materiales originales, de acuerdo a la necesidad. No se aceptan
insumos y materiales usados, homologados o remanufacturados.

19. Utilizar las herramientas, maquinarias y equipos necesarios y suficientes para la
correcta ejecucion del contrato. La seguridad de las mismas sera de exclusiva
responsabilidad del Contratista, eximiendo a LA DIAN por cualquier pérdida o dafio
de las mismas.

20. Asumir en su totalidad el costo del alquiler o adquisicibn de algun equipo en
especial para el desarrollo del contrato, en caso de ser requerido.

21. Utilizar materiales de primera calidad, en cumplimiento de las especificaciones
técnicas y normas técnicas, en lo posible fabricados por empresas que cumplan
las normas ISO 9000.

22. Responder exclusivamente por la totalidad de los materiales hasta la terminacion
del contrato, estén o no instalados; por lo tanto, LA DIAN no tendra
responsabilidad alguna por pérdidas, dafios o deterioros de los mismos hasta tanto
no los haya recibido.

23. Aceptar los cambios que ordene el Supervisor, quien podra rechazar y exigir el
reemplazo de los materiales que a su juicio no presenten las especificaciones
adecuadas 0 no se encuentren en las condiciones 6ptimas para su instalacion.

24.Brindar las condiciones de seguridad que sean del caso, dirigidas a sus
trabajadores y personal en general, funcionarios, usuarios, contribuyentes vy
visitantes en general, en razén a que las areas de la edificacion, donde funcionan
las diferentes dependencias, permaneceran ocupadas.

25. Realizar la demarcacion de las areas que seran intervenidas para la ejecucion de
los trabajos.
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26. Garantizar que el personal que preste el servicio sera contratado directamente por
el oferente seleccionado. En ningln caso se generard relacion laboral alguna de
este personal con LA DIAN.

27.Dar cumplimiento a los lineamientos legales de tipo ambiental, ademas de los
establecidos por el Plan Institucional para la Gestion Ambiental de la DIAN.

28. Las demas obligaciones que se deriven de las condiciones enunciadas en el anexo
técnico y de la naturaleza misma del contrato.

NOTA: El Contratista actuara con total autonomia técnica y administrativa en el
cumplimiento de las obligaciones que asume por el contrato y, en consecuencia, su
personal, no contrae relacion laboral alguna con LA DIAN.

11. OBLIGACIONES DE LA DIAN

La DIAN tendra las siguientes obligaciones:

1. Expedir el registro presupuestal.

2. Aprobar oportunamente las garantias.

3. Suscribir el acta de inicio.

4. Verificar que los servicios se cumplan con las condiciones técnicas y de calidad
exigidas al contratista para la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado a
través del supervisor del contrato.

5. Suministrar al contratista la informaciébn y documentos que este requiera para
desarrollar el objeto del contrato.

6. Ejercer la supervision para verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las
obligaciones a que se compromete el contratista.

7. Pagar al contratista el valor de la aceptacion de la oferta en las condiciones y
oportunidad pactadas.

8. Apoyar al contratista a través del supervisor, en los aspectos de competencia de la
DIAN.

9. Realizar liquidacion del contrato en los términos establecidos en el mismo y en la ley.

10. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que haya lugar.

11. Las demas establecidas en la Ley.

12. SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por el jefe de la Divisibn de Gestidon
Administrativa y Financiera de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Uraba o
quién haga sus veces.

Es de anotar que el Ordenador del Gasto podra designar otro u otros supervisores
mediando siempre un escrito.

NOTA: La modificacién del supervisor no requerira la suscripcion de un contrato adicional,
sino la simple manifestacion mediante oficio suscrito por el jefe de la Division de Gestion
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Administrativa y Financiera DIAN Urabd; modificacion que deberd ser notificada en forma
oportuna al funcionario competente.

De acuerdo con el objeto, de la naturaleza y las caracteristicas del contrato, los
supervisores tendran las funciones atribuidas y responsabilidades establecidas en las
disposiciones legales para el ejercicio de la supervision e interventoria y las establecidas
en el Procedimiento de Supervision e interventoria PR-FI 0292 de la DIAN.

IMPORTANTE: En cumplimiento de los dispuesto en el paragrafo primero del articulo 83
de la Ley 1474 de 2011, la jefatura de la Division de Gestion Administrativa y Financiera
DIAN Uraba, como éarea técnica responsable del presente proceso y de acuerdo con lo
establecido en los estudios previos que soportan la presente contratacién, para la
vigilancia de la correcta ejecucion del objeto contratado LA DIAN no requiere contar con
interventoria, teniendo en cuenta que la Entidad cuenta con la capacidad técnica,
administrativa, financiera, contable y juridica para vigilar permanentemente la correcta
ejecucion del objeto contratado a través de la supervision

12.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL SUPERVISOR

1. Cumplir las funciones y responsabilidades establecidas en el Procedimiento de
Supervision e Interventoria de la DIAN - PR-FI-0292 y MN-FI-0013.

2. Dar a conocer al CONTRATISTA para la suscripcion del acta de iniciacion el
Procedimiento de Supervision e Interventoria PR-FI-0292.

3. En el evento en que, de conformidad con los estudios previos y el contrato, se
requiera la constitucién de garantia, al momento de suscribir el acta de inicio,
deberd revisar, y si es del caso solicitar al contratista el ajuste de los amparos en
vigencia o valor, de manera que cumplan lo pactado, y remitir la modificacion de la
garantia a la Division de Gestion Administrativa y Financiera de la DIAN - Direccion
Seccional de Impuestos y Aduana de Uraba, para el tramite de aprobacion
correspondiente;

4. Ejercer las facultades y cumplir con los deberes que tienen los supervisores de los
contratos estatales, establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Ley
1474 de 2011.

5. Suscribir en conjunto con el Contratista el acta de inicio del contrato y demas actas
gue se requieran durante la ejecucién del contrato, y publicarlas directamente en el
SECOP Il dentro de los 3 dias habiles siguientes.

6. Verificar que el personal designado por el Contratista para ejecutar el contrato se
encuentre afiliado al Sistema general de Seguridad Social de Salud, Pensiones y
Riesgos Profesionales como cotizantes, y que, en el caso especifico de la ARL,
estén cubiertos los riesgos a los que especificamente estén expuestos durante la
ejecucion del contrato;

7. Verificar el cumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, leyes 828 de
2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas
normas concordantes.

8. Realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre
el cumplimiento del contrato y realizar los requerimientos que estime pertinentes
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tanto al contratista como a los funcionarios y/o dependencias de la UAE-DIAN,
para garantizar el cumplimiento oportuno de las obligaciones pactadas y la efectiva
satisfaccion de la necesidad que motiva la contratacion.

9. Recibir la(s) factura(s) del contratista, y aceptarla(s) o rechazarla(s) dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a su recibo, en la plataforma de SECOP II,
expidiendo ademas la(s) certificacion de cumplimiento a satisfaccion necesaria(s)
para los correspondientes pagos.

10. Tramitar ante la Divisién de Gestibn Administrativa y Financiera las facturas con
sus soportes, debidamente aceptadas para el correspondiente pago al contratista.

11. Presentar oportunamente informe de supervision a la Division de Gestion
Administrativa y Financiera de la DIAN - Direccion Seccional de Impuestos y
Aduanas de Urabd, cuando evidencie hechos o circunstancias que puedan poner
en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando evidencie la ocurrencia de hechos
gue puedan ser constitutivos de incumplimiento parcial o total del contrato. Este
informe debe incluir como minimo: (i) hechos, (ii) obligaciones presuntamente
incumplidas; (iii) argumentos que motiven el presunto incumplimiento de dichas
obligaciones; (iv) consecuencias que se pueden generar para el contratista
derivadas del adelantamiento del proceso administrativo contractual sancionatorio;
y (v) original de los requerimientos efectuados al contratista con copia a la
aseguradora, solicitando el cumplimiento de las obligaciones informadas como
presuntamente incumplidas; lo anterior, de conformidad con el Art. 17 de la Ley
1150 de 2007, Art. 34 y siguientes de la Ley 1434 de 2011 y Art. 86 de la Ley 1474
de 2011;

12. Responder por escrito dentro del menor término posible, las solicitudes
presentadas por el Contratista dentro del término de ejecucion del contrato, previo
el andlisis que deba realizar sobre la competencia para la expedicion de la
respuesta, y la viabilidad juridica, econdmica, presupuestal, administrativa y/o
técnica de la solicitud, teniendo especial cuidado en que no opere el silencio
administrativo positivo consagrado en el Art. 25, NUm. 16 de la Ley 80 de 1993;

13. Remitir con la debida antelacion a la Division de Gestion Administrativa y Financiera
de la DIAN - Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Urab4, en los formatos
establecidos para el efecto, las solicitudes de modificacion, adicién, prérroga,
aclaracion o suspension del contrato, de conformidad con las normas vigentes;

14. Adelantar oportunamente los trdmites necesarios ante la Division de Gestién
Administrativa y Financiera de la DIAN - Direccion Seccional de Impuestos y
Aduanas de Urab4, para la programacion del PAC correspondiente a los pagos a
gue haya lugar.

15. A partir de la suscripcion del acta de inicio de ejecucion del contrato, el supervisor
debera abrir conforme a las normas de archivo y gestion documental, la(s)
carpeta(s) de supervision del contrato, y responder por su custodia. En esta(s)
carpeta(s) deberan ser archivados en orden cronoldgico y debidamente foliados,
los documentos originales que se generen durante la ejecucion del contrato, tales
como cronograma de ejecucion, actas de seguimiento suscritas por el contratista y
el supervisor, informes parciales, requerimientos y demas comunicaciones
cruzadas entre el contratista, la aseguradora y el supervisor, soportes de las
entregas parciales realizadas, fotografias, tramite de pagos, etc. Esta(s) carpeta(s)
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de supervision debera(n) ser remitida(s) a la Divisiébn de Gestion Administrativa y
Financiera de la DIAN - Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Uraba
mediante oficio, con la documentacion archivada en orden cronolégico y
debidamente foliada, junto con el informe final de supervision, cuando venza el
plazo de ejecucion del contrato, para su incorporacion a la carpeta principal.

16. Incluir en el informe parcial de supervision que debe subir directamente en la
plataforma SECOP Il, constancia de la implementacion y seguimiento del plan de
tratamiento de los riesgos identificados en la matriz de riesgos.

17. Exigir al contratista la presentacién del cronograma para atender requerimientos,
cuando a ello hubiere lugar y hacer seguimiento a su cumplimiento, de acuerdo
con los términos establecidos en estos.

18. Expedir las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion para los
correspondientes pagos.

19. Presentar oportunamente el informe de supervisibn a la Division de Gestidn
Administrativa y Financiera de la DIAN - Direccibn Seccional de Impuestos y
Aduanas de Uraba, cuando evidencie hechos o circunstancias que puedan poner
en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando se evidencia algun
incumplimiento. Este informe debe describir las situaciones presentadas y citar las
clausulas posiblemente incumplidas, ademas deberd estar motivado y con €l se
aportaran copia de los requerimientos realizados al Contratista y sus respuestas,
asi como las pruebas y demas documentos que soporten el presunto
incumplimiento, en concordancia con lo previsto por los articulos 84 y 86 de la Ley
1474 de 2011.

20. Exigir al contratista, los informes, aclaraciones, explicaciones y documentos que
considere pertinentes sobre el desarrollo de la ejecucién del objeto y obligaciones
estipuladas en el contrato y los demés que se requieran.

21. Remitir con la debida antelacién a la Division de Gestion Administrativa y Financiera
de la DIAN - Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Uraba, en los formatos
establecidos para el efecto, las solicitudes de modificacion, adicién, prérroga,
aclaracion o suspension del contrato, de conformidad con las normas vigentes,
que hayan sido avaladas por el supervisor y LA DIAN.

22. Adelantar oportunamente los tramites requeridos para la programacion del PAC
correspondiente a los pagos a que haya lugar.

23. Terminado el plazo de ejecucion del contrato elaborar el informe final de ejecucién
de este, asi como el proyecto de acta de liquidacion, los cuales enviara con los
documentos soportes del cual se debera remitir copia al area de contratos de la
Divisibn de Gestion Administrativa y Financiera de la Direccién Seccional de
Impuestos y Aduanas de Urab4, para que se continde su tramite.

12.2 OBLIGACIONES ESPECIALES DEL SUPERVISOR

1. Suscribir acta de inicio al dia siguiente de la legalizacion del contrato. cuando se
hayan cumplido los requisitos de ejecucion del contrato consagrados en el Art.41
de la Ley 80 de 1993, modificado por el Art. 23 de la Ley 1150 de 2007 y el Art.
2.2.4.2.2.6 del Decreto 1072 de 2015

Formule su peticion, queja, sugerencia o reclamo en el Sistema PQSR de la DIAN
Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Uraba
Avenida La Playa PBX 822 14 10

Cdédigo postal 057810

www.dian.gov.co



IMC-41-006-2020 41-007-2020

El emprendimiento S Winhacienda

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA es de todos

2. Suscribir con el Contratista dentro de los cuatro (4) dias habiles siguientes a la
firma del acta de inicio el cronograma de las actividades necesarias para cumplir
satisfactoriamente el contrato, incluyendo el término méaximo para atender
requerimientos.

3. Verificar que el contratista cumpla con lo solicitado en la ficha técnica.

4. Tramitar las facturas y/o cuentas de cobro para el correspondiente pago al
contratista.

5. Tendré la obligacién de controlar que los recursos asignados se ejecuten de
acuerdo con lo pactado en el contrato.

6. Tramitar las solicitudes ante la Subdireccién de Gestion de Recursos Fisicos, con
la debida justificacibn y anticipacion, de las modificaciones, aclaraciones,
adiciones, prérrogas, suspensiones y demas situaciones contractuales que se
requieran durante la ejecucion del contrato, con apoyo en el formato “Solicitud
Modificacion Contractual”’, Formato FT-FI-2088, con una anticipacion no inferior a
diez (10) dias habiles antes del vencimiento del contrato.

7. Tramitar ante la Subdireccion de Gestion de Recursos Financieros los documentos
tales como el recibo a satisfaccion de los servicios, factura original, certificacion de
cumplimiento a satisfaccion firmado por el Representante Legal del contratista y el
Supervisor. Documento soporte del pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, ARL, asi como los propios del Sena, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, Informar el nombre,
identificacion, ubicaciéon de cuentadante y aceptacion escrita del mismo, para su
correspondiente tramite.

8. Verificar que el contratista cuente con el personal necesario para la correcta
ejecucion del contrato

9. Proyectar el acta de liquidacion y remitirla conjuntamente con los documentos
soportes a la Subdireccion de Gestion de Recursos Fisicos - Coordinacién de
Contratos para que se continde su tramite.

10. Supervisar, controlar y coordinar la ejecucion del contrato, con el fin de garantizar
el cumplimiento de las condiciones y obligaciones, especialmente en lo referente a
las inversiones (cronograma de actividades del contrato), asi como, también por el
control contable y financiero.

11. Solicitar finalizar el plazo de ejecucién del contrato a la Subdireccion de Gestién de
Recursos Financieros, la certificacién de pagos, para efectos de la liquidacion del
contrato.

12. En general todas las que se desprendan del ejercicio de la supervision.

13. DOMICILIO

Para todos los efectos legales se fija como domicilio la ciudad de Turbo, Antioguia.

14 Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo - SGSST

La POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la DIAN fue adoptada
mediante la Resolucion No. 0062 de 01/09/2016, la cual compromete a la Entidad a
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proteger al personal, sus contratistas y subcontratistas, frente a los riesgos laborales a los
que se encuentren expuestos, para prevenir accidentes de trabajo y enfermedades de
origen laboral, promoviendo la cultura del autocuidado.

De conformidad con el paragrafo 2 del Art. 2.2.4.6.4 del Decreto 1072 de 2015, “dentro de
los parametros de seleccion y evaluacion de proveedores y contratistas, el contratante
podra incluir criterios que le permitan conocer que la empresa a contratar cuente con el
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

Por lo anterior, para participar en el proceso de contratacion los PROPONENTES, y en el
caso de uniones temporales o consorcios cada una de las empresas que lo integren,
deben acreditar como REQUISITOS DE VERIFICACION JURIDICOS: (i) Que se
encuentran a paz y salvo por concepto de seguridad social y parafiscales. Cuando la
contratacion se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de los aportes
de sus empleados a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el
revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de
contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera
inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que
la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucién. (Art.50 de la Ley 789 de 2002); (ii) Que no esta
incurso en la causal de inhabilidad para contratar con el Estado, consagrada en el Art. 5
de la Ley 823 de 2003, que consiste en tener multa pendiente por pagar, impuesta por el
Ministerio de Salud y la Proteccién Social.

Es preciso indicar que para suscribir el ACTA DE INICIO de ejecucion del contrato, el
CONTRATISTA debe cumplir los siguientes requisitos: (i) Entregar al Supervisor relacion
del personal que pondra a disposicién para la ejecucién del contrato; y (ii) Entregar al
Supervisor copia de la afiliacion a seguridad social en pensiones, salud y riesgos
laborales de la totalidad del personal con el que ejecutara el contrato.

Adicionalmente durante el plazo de ejecucién del contrato, el CONTRATISTA debera
cumplir las siguientes obligaciones: (i) Permitir que el personal con el que ejecutara el
contrato, asista a las capacitaciones en SST programadas por la UAE-DIAN
(Art.2.2.4.6.11 del D.1072/15); (ii) Pagar oportunamente aportes a seguridad social del
personal con el que ejecute el contrato; (iii) Contribuir al cumplimiento de la POLITICA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la UAE-DIAN adoptada mediante
RES.0062 DE 01/09/2016; (v) Garantizar la utilizacion permanente de ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL- EPP por parte del personal con el que ejecutara el contrato;
(iv) Cumplir las normas laborales y de seguridad y salud en el trabajo vigentes en
Colombia; (v) Cumplir las normas técnicas de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables
a las actividades derivadas de las obligaciones del contrato; (vi) Reportar cualquier acto o
condicion insegura que observe dentro de la entidad o por fuera, que pueda considerarse
como una amenaza para la misma; (vii) implementar las acciones que sean necesarias
como resultado de la autoevaluacion de los Estdndares Minimos a la que hace referencia
el Art. 28 de la Resolucion No. 0312 del 13 de febrero de 2019 del Ministerio del Trabajo;
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(viii) presentar a la ARL el plan de mejoramiento conforme a la evaluaciéon de los
Estandares Minimos de SST, y cumplir sus recomendaciones; y (ix) cumplir los planes de
mejoramiento solicitados por el Ministerio del Trabajo, de conformidad con el Art. 29 de la
Res. 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo.

Como la ejecucion del contrato implica la realizacion de ACTIVIDADES DE ALTO
RIESGO, tales como Trabajo en altura, transporte de materiales e insumos y maquinaria,
transporte de personal., la COORDINACION DE BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO de la SUBDIRECCION DE GESTION DE PERSONAL, mediante
correo electronico de fecha 5 de octubre de 2020, recomendd ademas exigir al
PROPONENTE los siguientes requisitos, que seran de obligatorio cumplimiento, cuando
asi sea el caso:

A. Requisitos Generales en Sequridad vy Salud en el Trabajo — SST:

1. Cumplir las fases de implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo establecidas en la Resolucién 0312 de 2019 de su
empresa.

2. El contratista debe entregar una certificacion del revisor fiscal o representante
legal, expedida con una antelacién no superior a un mes, mediante la cual deje
constancia de que se encuentra a paz y salvo en sus obligaciones con el
sistema de seguridad social para pension, salud, riesgos laborales y
parafiscales.

3. El contratista debe suministrar la relacion del personal con el que ejecutara el
contrato, acreditando su afiliacion a riesgos laborales (Art.2.2.4.2.2.5,
D.1072/2015), la cual debe estar acorde a la actividad contratada segun las
definiciones de niveles de riesgos dispuestas en el Dec. 1607 de 2007, y a
seguridad social en pension y salud. Para el cumplimiento de este requisito, la
empresa contratista debe tener disponible la afiliacion a la ARL para el contrato
suscrito con la entidad y copia de la Planilla de seguridad social evidenciando
pagos de ultimo mes.

4. ldentificar, prevenir y mitigar riesgos de seguridad y salud en el trabajo del
personal con el que ejecute el contrato, y responder civil y penalmente por el
incumplimiento de esta obligacion.

5. Reportar al supervisor del contrato cualquier acto o condicién insegura
encontrada en la entidad durante la ejecucién del contrato.

6. Participar en las actividades lideradas por la COORDINACION DE
BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la UAE-DIAN. que
se realicen durante la ejecucion del contrato.

7. Contribuir al cumplimiento de la Politica de seguridad y salud en el trabajo de la
UAE-DIAN, adoptada mediante Resolucion No. 0062 de 2016.

8. Los contratistas y subcontratistas deben conocer los protocolos de reporte de
accidente de trabajo de su empresa, y entre estos, conocer los nimeros de
contacto de las personas responsables del SG-SST para poderlo contactar en
caso de emergencia.

Formule su peticion, queja, sugerencia o reclamo en el Sistema PQSR de la DIAN
Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Uraba
Avenida La Playa PBX 822 14 10

Cdédigo postal 057810

www.dian.gov.co



IMC-41-006-2020 41-007-2020

OIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA X es de todos

El emprendimiento SWinhacienda

9. En caso de accidente de trabajo, el contratista debe enviar el FURAT (Formato
Unico de Reporte de Accidente de Trabajo) al buzon de la COORDINACION
DE BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la UAE-DIAN,
al correo subdir_personal_bienestaryseguridad@dian.gov.co, con copia al
supervisor, maximo cinco (5) primeros dias habiles después del evento.

10. Responder cuando sea necesario sobre otros requisitos solicitados en
cualquiera de las etapas del contrato a la COORDINACION DE BIENESTAR,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la UAE-DIAN.

11. Entregar al supervisor del contrato, el concepto médico de examenes
ocupacionales de ingreso o periédico (el que sea mas reciente).

12. Todo el personal contratado por la empresa contratista debe tener induccion en
Seguridad y Salud en el Trabajo (o reinduccion segun sea el caso), asi como
capacitaciones en los riesgos a los que se encuentran expuestos en su labor.

13. La empresa contratista debe velar por el cumplimiento de la normativa vigente
en Seguridad y Salud en el Trabajo para cualquiera de las actividades
realizadas para la ejecucion del presente contrato.

14. Atender las recomendaciones de Recursos Fisicos en cuanto al Plan
Estratégico de Seguridad Vial, asi como las de medio ambiente emitidas por la
Coordinacién de Organizaciéon y Gestiéon de Calidad.

15. En caso de actividades de obras civiles, solo se permitirAd el uso equipos
celulares cuando el supervisor y el responsable del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo le den previamente la autorizacion.

B. Medidas v lineamientos de bioseguridad gue se deben garantizar en
los sectores diferentes al de la salud y otros espacios (Cumplimiento
medidas de mitigacién _y control COVID - 19)(en caso _de realizar
actividades presenciales en las instalaciones de la entidad).

1. El contratista debe realizar y entregar un Protocolo que contenga los
lineamientos de bioseguridad para adaptar en los sectores diferentes a salud
gue oriente las medidas generales de bioseguridad en el marco de la pandemia
por el nuevo coronavirus covid-19, para adaptar en los sectores diferentes al
sector salud, con el fin de disminuir el riesgo de transmision del virus de
humano a humano durante el desarrollo de todas sus actividades, teniendo
como referencia los protocolos definidos por el Ministerio de Salud y Proteccién
Social y el Ministerio del Trabajo.

2. El contratista debe cumplir de manera obligatoria con los lineamientos
establecidos en el Protocolo de bioseguridad implementado por la Unidad
Administrativa Especial — Direccion de Impuestos y Aduanas en los niveles
central y local, en el marco de la pandemia por el nuevo coronavirus covid-19,
con el fin de disminuir el riesgo de transmisién del virus.

3. Generar y entregar evidencia documental, preferiblemente digital, del
cumplimiento de lo siguiente:

a. Definir los elementos de proteccion personal indicados, de acuerdo
con la labor, para la prevencion de la trasmision del COVID-19.
Entregar los elementos de proteccion y garantizar su disponibilidad y
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recambio. Informar las recomendaciones de uso eficiente de
Elementos de Proteccién Personal.

b. Informar diariamente sobre el estado de salud y temperatura del
personal, permitir la toma de temperatura y del registro nominal de
cada trabajador, al ingreso y salida del turno de trabajo a las
instalaciones de la Entidad.

c. Desarrollar e implementar un protocolo de limpieza, desinfeccion
permanente y mantenimiento de lugares de trabajo.

d. Desarrollar e implementar un protocolo de actuacién frente a
sintomas.

e. Establecer mecanismos de seguimiento y monitoreo y autocontrol de
esta actividad en todos los sitios de trabajo.

f. Difundir a los trabajadores la informacion sobre generalidades y
directrices impartidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social,
en relacién con los sintomas de alarma, lineamientos y protocolos
para la preparacion y respuesta ante la presencia del COVID-19 en
el territorio nacional.

g. Capacitar en el cumplimiento de los protocolos para los traslados,
especialmente los de uso de transporte publico, establecidos por las
autoridades competentes.

h. Promover el reporte del estado de salud del trabajador y el de su
familia en la aplicacion CoronApp y/o en la que la empresa
establezca.

C. Reaquisitos para atencién de emergencias:

1. Remitir Plan de respuestas a emergencias por la labor contratada, de acuerdo

a los riesgos relacionados, indicando recursos técnicos y humanos que

soporten cualquier tipo de evento, los cuales deberan mantenerse en todo

momento mientras se realice la actividad contratada. Dentro del plan de
emergencias se debe dar a conocer los protocolos de emergencias para las
diferentes amenazas identificadas.

Contar con personal competente para la atencion de emergencias.

Para los trabajos de alto riesgo, debe demostrarse que los brigadistas estan

capacitados y certificados para este tipo de rescates.

4. Elresponsable de Seguridad y Salud en el Trabajo debe tener la base de datos
del personal que realiza la actividad en el que se pueda conocer la EPS a la
gue se encuentran afiliados, asi como la identificacion de los contactos a
contactar en caso de emergencia.

5. Se debe ubicar la sefalizacibon de emergencias como son: rutas de
evacuacion, punto de encuentro, sefalizacion de extintores, salidas de
emergencias, etc.

6. El contratista debe contar con la dotacién de elementos de proteccién personal
para los brigadistas, los cuales deben estar anexos a la matriz de EPP de la
empresa contratista.

wn
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7. Disponer de medios de comunicacién para la atencidn de emergencias,
enlazadas con el comité operativo de emergencias.

15. CLAUSULAS CONTRACTUALES ADICIONALES

- APLICA
Clausula DESCRIPCION Si/NO
EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no
genera relaciéon laboral, en consecuencia, el Contratista actla de
manera independiente y con total autonomia laboral, sin ningun
No.1 tipo de subordinacion con LA DIAN, por lo tanto, no da lugar al Si

reconocimiento y pago de prestaciones sociales y solo tendra
derecho a los pagos expresamente convenidos en el presente
Contrato.

INDEMNIDAD DE LA DIAN: EI CONTRATISTA: mantendra
indemne a LA DIAN contra todo reclamo, demanda, accién legal, y
costos que pueda causarse o0 surgir por dafios o lesiones a
personas o0 propiedades de terceros, ocasionados por el Si
CONTRATISTA o su personal, durante la ejecucién del objeto de
este contrato, cuando haya lugar a ello.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA
declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado
con la firma del presente contrato, que no se halla o no se
encuentra(n) incurso(s), €l o sus integrantes, si el mismo es un Si
Consorcio o una Unién Temporal en las causales de inhabilidad,
incompatibilidad, prohibicion o conflicto de interés para contratar
con el Estado, establecidos en la Constitucion Politica y
No.3 Legislacion vigente, entre otras Art.126 y 127 de la Constitucion
Politica; Art.8, 9 y 58, Num. 6 de la Ley 80 de 1993; Art.60 de la
Ley 610 de 2000; Art.5 de la Ley 828 de 2003; Art.1, 2, 3, 4,5y 90
de la Ley 1474 de 2011; Art.31y 33 de la Ley 1778 de 2016, bajo
la advertencia de las consecuencias que se derivan para el
contratista por haber ocultado al contratar inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado
informacion falsa (Art.26, Num.7 de la Ley 80 de 1993).
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES: En virtud del
articulo 60 de la Ley 610 de 2000 el CONTRATISTA declara bajo
No.4 la gravedad de juramento que no se encuentra registrado en el Si
Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica.

GARANTIA MINIMA PRESUNTA: El Contratista garantiza la
calidad de sus bienes y servicios en los términos del articulo 13 y

No.2

No.5 del inciso segundo del articulo 23 del Decreto 3466 de 1982. Y la St
Ley 1480 de 2011.
NO.6 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: El Contratista S

guardara confidencialidad sobre la informacién que obtenga de LA
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Clausula

DESCRIPCION

APLICA
Si/NO

DIAN en desarrollo del objeto contractual.

No.7

SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las partes en aras de solucionar en forma
agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en la
ejecucion del contrato, acudiran a los mecanismos de solucién
previstos en la ley, tales como la conciliacion, amigable
composicién y transaccion

Si

No.8

CESION Y SUBCONTRATACION: EI CONTRATISTA podra
ceder o subcontratar este contrato sin el consentimiento previo y
escrito de LA DIAN pudiendo éste negar la autorizacion de cesion
0 del subcontrato.

NO

No.9

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se
entiende perfeccionado con la firma de las partes y para su
ejecucion se requiere del Registro Presupuestal respectivo, de la
aprobacion de la garantia Unica y de la suscripcion del acta de
iniciacion u orden de ejecucidn respectiva.

Si

No.10

GASTOS: Seran por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos
e impuestos, tasas y contribuciones derivados de la celebracion
del contrato, asi como el valor de la prima de la garantia y sus
modificaciones.

Si

No.11

IMPUESTOS: EIl Contratista pagara todos los impuestos, tasas y
similares que se deriven de la ejecucion del contrato, de
conformidad con la ley colombiana.

Si

No.12

REGIMEN LEGAL: Este contrato se regira por las disposiciones
comerciales y civiles pertinentes, salvo en las materias
particularmente reguladas por la Ley 80 de 1993, ley 597 de 1999,
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1072 de 2015, Ley
1562 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y demas normas
reglamentarias.

Si

No.13

LIQUIDACION: En el evento de proceder, terminada la ejecucion
del contrato se procedera a la liquidacién de este conforme con lo
ordenado por los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la Ley
1150 de 2007

Si

No.14

CADUCIDADES ESPECIALES: LA DIAN igualmente, podra
declarar la caducidad del contrato en los eventos previstos en el
articulo 25 de la Ley 40 de 1993 y demdas normas concordantes.

Si

No.15

MULTAS: Las partes acuerdan que en caso de retardo o
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefialadas en el
contrato se causara a favor de LA DIAN una multa equivalente al
uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de atraso
en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de
ellas pueda llegar a exceder el diez por ciento (10%) el valor total
del contrato.

Si

No.16

PENAL PECUNIARIA: Si el CONTRATISTAno  diere
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cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones
principales o accesorias emanadas del contrato, pagara a LA
DIAN el veinte por ciento (20%) del valor total del mismo, como
estimacion anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea Gbice
para que se impongan las multas por mora a que haya lugar y/o
se reclame ante el Juez del Contrato la indemnizacion de los
perjuicios ocasionados que no se encuentren cubiertos por la
clausula penal. En todo caso, la declaratoria de incumplimiento
para hacer efectiva la clausula penal, no generara como
consecuencia la extincion de la obligacion principal, y el simple
vencimiento del plazo constituird en mora al contratista, sin que
sea necesario la comunicacion de requerimiento alguno. El valor
de la clausula penal pecuniaria se compensara del saldo a favor
del CONTRATISTA si los hubiere, o haciendo efectiva la garantia
de cumplimiento o a través del cobro ejecutivo. En el evento en
que LA DIAN opte por el cobro ejecutivo, este se realizara a través
de la jurisdiccién coactiva y se llevara a cabo sin necesidad de
reguerimiento alguno, ni constitucion en mora.

Si

No.17

APLICACION DE LAS MULTAS Y DE LA PENAL PECUNIARIA:
El valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria se hara
efectiva directamente por LA DIAN, descontando el valor de los
pagos que ésta deba efectuar al CONTRATISTA, si ello fuere
posible, o haciendo efectiva la garantia con cargo al amparo de
cumplimiento, o acudiendo al cobro ejecutivo. Previa a la adopcién
de la decisién de imposicion de la multa o de la cldusula penal
pecuniaria se realizara una audiencia con el CONTRATISTA.

Si

No.18

CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En caso de incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones pactadas en el presente contrato se
aplicaran las clausulas excepcionales de modificacion,
terminacién e interpretacién unilaterales, asi como la de
caducidad en los términos previstos en la Ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes.

Si

No.19

DERECHOS DE AUTOR: EI CONTRATISTA de manera libre y
voluntaria realiza la cesion universal a favor de LA DIAN de los
derechos patrimoniales de autor, que surjan con ocasion de la
ejecucion del presente contrato a partir de la fecha de suscripcion
de este, de acuerdo con lo previsto en la Ley 23 de 1982, la Ley
1450 de 2011 y demas normas concordantes.

NO

REQUISITOS GENERALES DE SST PARA SUSCRIBIR EL
ACTA DE INICIO: El Contratista o cada uno de los integrantes del
CONSORCIO o UNION TEMPORAL, segun el caso, debe
presentar para la firma del ACTA DE INICIO DE EJECUCION DEL
CONTRATO: (i) Certificacién del revisor fiscal o representante
legal del contratista, expedida con una antelacién no superior a un
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No. 20

mes, mediante la cual deje constancia de que se encuentra a paz
y salvo en sus obligaciones con el sistema de seguridad social
para pension, salud, riesgos laborales y parafiscales; y (i)
Relacion del personal con el que ejecutara el contrato,
acreditando su afiliacion a riesgos laborales (Art.2.2.4.2.2.5,
D.1072/2015), y la seguridad social en pension y salud.
Dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del ACTA
DE INICIO, el contratista deberd entregar al supervisor, el
FORMATO DE AUTOEVALUACION de cumplimiento de
estdndares minimos de seguridad y salud en el trabajo,
establecido en el Art. 8 de la Resolucién No. 1111 de 2017, junto
con su PLAN ANUAL DEL SGSST de la vigencia 2019, para que
LA COORDINACION DE BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO de la UAE-DIAN conozca los riesgos a los que
esta expuesto el personal del contratista y pueda efectuar
recomendaciones que deben ser cumplidas por el contratista, para
evitar enfermedades laborales o accidentes de trabajo del
personal con el que el ejecutara el contrato.
i)REQUISITOS GENERALES DE SST PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO. CUMPLIMIENTO DE ESTANDARES MINIMOS
DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO (SGSST). El Contratista o cada uno de los
integrantes del CONSORCIO o UNION TEMPORAL, segun el
caso, debe presentar para la firma del ACTA DE INICIO DE
EJECUCION DEL CONTRATO: el contratista se obliga a
cumplir las siguientes obligaciones generales del SGSST: (i)
Permitir que el personal con el que ejecutara el contrato asista a
las capacitaciones en seguridad y salud en el trabajo que
programe la UAE-DIAN (Art.2.2.4.6.11,D.1072/15); (ii) Pagar
oportunamente la seguridad social en pensién, salud y riesgos
laborales de la totalidad del personal con el que ejecute el
contrato; (iii) Acreditar para cada uno de los pagos que se
encuentra al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como los
aportes parafiscales (SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar), cuando corresponda, mediante la certificacion
expedida por el revisor fiscal o representante legal, segun sea el
caso, de acuerdo con lo ordenado en el Art.50 de la Ley 789 de
2002 y demés normas concordantes; (iv) Contribuir al
cumplimiento de la Politica de seguridad y salud en el trabajo de
la UAE-DIAN, adoptada mediante Resolucion No. 62 de 2016;
(v) identificar, prevenir y mitigar riesgos de seguridad y salud en
el trabajo del personal con el que ejecute el contrato, y
responder civil y penalmente por el incumplimiento de esta

Sl
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obligacion; (vi) Dotar a su personal de los elementos de
proteccion personal necesarios para la ejecucion del contrato;
(vii) Cumplir las recomendaciones efectuadas por la
COORDINACION DE BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO de la UAE-DIAN, para prevenir enfermedades
laborales y/o accidentes de trabajo de su personal, durante la
ejecucion del contrato; ; (viii) Diligenciar el FORMATO UNICO
DE REPORTE DE ACCIDENTE DE TRABAJO (FURAT) del
personal dispuesto para la ejecucion del contrato en Sedes de
la UAE-DIAN, y reportarlo al buzén
Subdir_personal_bienestaryseguridad@dian.gov.co, con copia
al supervisor, dentro de los cinco (5) primeros dias habiles de
cada mes; y (ix) Cumplir las fases de implementacion del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
establecidas en la Resolucion 1111 de 2017.

No. 21

PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL -PESV. El
Contratista debe presentar dentro de los TRES (3) DIAS
HABILES siguientes a la publicacion en SECOP Il de la
CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS PARA EL
INICIO DE EJECUCION DEL CONTRATO, a través de la
Plataforma de SECOP Il debe informar a si para el cumplimiento
de su mision o el desarrollo de su objeto social, debe fabricar,
ensamblar, comercializar, contratar o administrar flotas de
vehiculos automotores o no automotores superiores a diez (10)
unidades, o debe contratar o administrar personal de conductores;
casos en los cuales, debe presentar copia del radicado de entrega
y/o aprobacién del PESV ante el Ente de Control correspondiente
(Art.12, L.1503/12, y Art. 2.2.4.6.4., D.1072/15). La DIAN solo
verificara el radicado o aprobacién del PESV, sin tener en cuenta
su contenido. Si el contratista esta obligado a tener PESV y no
presenta a la DIAN la constancia del radicado del mismo, la DIAN
remitirdA esta informacion a la SUPERINTENDENCIA DE
PUERTOS Y TRANSPORTE para que adelante las actuaciones
administrativas que sean de su competencia.

Si
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