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Proceso No. 02-12-045-2026

ESTUDIO PREVIO DE NECESIDAD, OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA PARA
CONTRATOSDE PRESTACION DE SERVICIOS

El presente estudio previo se elabora en consideracién a lo dispuesto en el Estatuto de
la Contratacion Estatal: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y en concordancia con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION:

La Asamblea Departamental del Valle del Cauca es una Corporacion Politico
Administrativa de eleccion popular, con autonomia administrativa y presupuesto propio,
que ejerce control politico sobre la Administracion Departamental.

Para su funcionamiento, la Asamblea Departamental del Valle del Cauca, requiere
adquirir bienes, obras y servicios que permitan satisfacer sus necesidades, conforme a
sus necesidades de conformidad al plan de accion y al plan anual de adquisiciones

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 (modificado por el articulo 87
de la Ley 1474 de 2011) del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.1.5.1, del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, las Entidades Estatales
estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar la
necesidad de contratar el bien, servicio, obra o labor, dejando constancia de su
adecuacion al Plan de Accion y al Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

De manera que el eventual contratista pueda valorar adecuadamente el alcance de lo
requerido por entidad, asi como el de la distribucién de riesgos que la entidad propone.

En virtud del principio de planeacion y segun la naturaleza del contrato se deben realizar
estudios de factibilidad del proyecto pretendido en procura de obtener los resultad
esperados.

Los fines del Estado se encuentran estipulados en el articulo 2 de la Constitucion Politica
de Colombia el cual dispone: “Son fines esenciales del Estado servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural dela
Nacion, defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar
la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.
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Asi mismo, el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia establece “a funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracién de
funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado...”.

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993 preceptua: “De los fines de la Contratacién Estatal. Los
servidores publicos tendrén en consideraciéon que al celebrar los contratos y con la
ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos
e intereses de los administrados que colaboran con ella en la consecucién de dichos
fines...

De acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, los contratos de
Prestacion de servicios son los que se celebran para desarrollar actividades relacionadas
con la administracion o funcionamiento de la entidad.

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2013, sefiala que las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y define que los servicios profesionales y de
apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

A su vez, el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, ‘Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de la Planeacién Nacional en su
Articulo 2.2.1.2.1.4.4, sefiala Contratos de prestacion de servicios profesionales y de
Apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales Las Entidades Estatales pueden
Contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales Y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar E| objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o Experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

En este caso, no es Necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios
profesionales y de apoyo A la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de Consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
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Entidad Estatal, asi Como los relacionados con actividades operativas, logisticas o
asistenciales...”

Las caracteristicas del contrato de Prestacién de servicios han sido decantadas por la
Jurisprudencia Nacional, como la Sentencia C-154 de 1997 donde se describe el mismo
asi. El contrato de prestacion de servicios se celebra por el Estado en aquellos eventos

en que la funcion de la administracion no puede ser suministrada por personas vinculadas
con la entidad oficial contratante o cuando requiere de conocimientos especializados,
para lo cual se establecen las siguientes caracteristicas: a. La prestacion de servicios
versa sobre una obligacion de hacer para la ejecucion de labores debido a la experiencia,
capacitacion y formacién profesional de una persona en determinada materia, con la cual
se acuerdan las respectivas labores profesionales. B. La autonomia e independencia del
contratista desde el punto de vista técnico y cientifico, constituye el elemento esencial
este contrato. C. La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracién debe
ser por tiempo limitado y es indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido.
Por ultimo, no es posible admitir confusion alguna con otras formas contractuales y mucho
menos con los elementos configurativos de la relacion laboral, razén por la cual no es
procedente en aquellos eventos el reconocimiento de los derechos derivados dela
subordinacion y del contrato de trabajo en general, pues es claro que si se acredita la
existencia de las caracteristicas esenciales de éste quedara desvirtuada la presuncion
establecida en el precepto acusado y surgira entonces el derecho al pago de las
prestaciones sociales en favor del contratista, en aplicacion del principio de la primacia
de la realidad sobre las formas en las relaciones de trabajo...

Una vez descrita la modalidad de contratacion se debe determinar la necesidad
contractual, es asi como se remite a fortalecer y contribuir al desarrollo institucional y de
formulacion de politicas institucionales y de adopcién de planes, programas y proyectos
de la Asamblea Departamental del Valle del Cauca, también fijado en el Plan Anual de
Adquisiciones del afio 2025, que busca el fortalecimiento de los procesos de caracter
juridico y legal en materia de contratacion de la Corporacién que, propendiendo por
garantizar la transparencia y los demas principios rectores de la contratacion publica, asi
como el cumplimiento de las normas vigentes.

La Asamblea Departamental del Valle del Cauca, requiere realizar la contratacion objeto
del presente proceso, para fortalecer su capacidad de realizar una gestion efectiva para
el cumplimiento de la mision institucional.

Para cumplir tales cometidos, y en virtud de la normatividad aplicable en materia de
contratacion estatal, la corporacién, requiere contar con una persona idénea que cumpla
con el perfil requerido.
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La contratacién se realiza en desarrollo de los programas y postulados del buen
Gobierno, referidos a la gestion publica que busca mejorar el funcionamiento del conjunto
de la administracion publica, La transparencia, la eficacia, la efectividad, la austeridad v
la Intolerancia absoluta de la corrupcion.

En el marco de los programas y postulados la Asamblea departamental del valle del
Cauca, realiza la contratacién objeto del presente proceso, para fortalecer la capacidad
de realizar una gestion efectiva para el cumplimiento de la misién institucional.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

Prestar los servicios de apoyo a la gestion para fortalecer desde su perfil a la Asamblea
Departamental del Valle del Cauca y desarrollar actividades encaminadas a hacer cumplir
las competencias de la corporacion.

CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

Clasificador de bienes y servicios: 80111600 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL —
80111620 SERVICIOS TEMPORALES DE RECURSOS HUMANOS

2.1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: El contrato a celebrar sera un
contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién.

2.2. ACTIVIDADES ESPECIFICAS: EI CONTRATISTA ejecutara las siguientes
actividades: 1. Brindar apoyo en la recepcion, organizacion y archivo de los elementos
que conforman los expedientes Ordenanzales. 2. Brindar apoyo en la digitalizacion de los
expedientes Ordenanzales que se tramiten en la Corporacién durante el periodo del
Contrato. 3. Brindar apoyo en la digitalizacién y publicacién en el portal web de la
Corporacion de las Ordenanzas sancionadas por la Sefiora Gobernadora. 4. Apoyar a los
lideres de proceso y agentes de cambio en la implementacién del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG) /Sistema de Gestion de la Calidad y en mantener y operar
los procesos y procedimientos en los que interactlien en cumplimiento de los requisitos
establecidos por la Norma y el MIPG. 5. Como Contratista de la Asamblea del Valle del
Cauca, se compromete a asistir a las reuniones de trabajo convocadas por el supervisor.
6. El Contratista debera realizar Back Up mensual de las actividades realizadas durante
la ejecucion del contrato y entregar al supervisor al finalizar el contrato un informe
consolidado indicando en los mismos los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante
la ejecucion de este atendiendo lo dispuesto en la Ley 594 de 2000 Ley General de
Archivos, que debera reposar en el area al cual fue asignado. 7. Las demas obligaciones
que el Supervisor o coordinador del area asignen para cumplir con las competencias de
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la Asamblea Departamental del Valle del Cauca.

2.2.1 SUJECION AL PLAN DE ADQUISICIONES DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS:
Los servicios a contratar se encuentran contemplados en el plan anual de adquisicion
de bienes, obras y servicios de la Asamblea Departamental del Valle del Cauca para la
vigencia 2026.

2.3 PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del presente contrato sera desde el
perfeccionamiento del contrato e inicio de ejecucion a través de la plataforma SECOP ||
y hasta el 30 de junio de 2026.

2.4 VALOR Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales y fiscales se estima el
valor del contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion en la suma de DOCE
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($12.500.000). EL CONTRATANTE
cancelara el valor del contrato de la siguiente manera: CINCO (5) cuotas por valor
de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.500.000). Los pagos se
realizaran con la presentacion del acta de Supervision del Contrato en la que se indique
que se ha dado cumplimiento al objeto contractual y el pago de la seguridad social

2.5 LUGAR DE EJECUCION: Como lugar de ejecucién del contrato se sefiala la ciudad
de Santiago de Cali — Valle del Cauca.

2.6 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: El Contratista se obligara con
EL CONTRATANTE a:

a) Cumplir con el objeto del contrato, atendiendo eficaz y oportunamente las
actividades a su cargo.

b) Desarrollar las actividades especificas contempladas en el numeral 2.2.

c) Dar cumplimiento al objeto del contrato con la mejor calidad posible, y a responder
por el mismo.

d) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones u obstrucciones que puedan presentarse.

e) Mantener la reserva debida sobre la informacion que le sea suministrada para la
ejecucion del objeto del contrato, obligacion que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato.

f) Cumplir con el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en
salud, pensiones y ARL, dentro de los términos sefialados en el articulo 4 del
Decreto Nacional 1670 de 2007 cada mes, conforme a lo establecido en el Decreto
Nacional 510 de 2003, Decreto 780 de 2016, Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003,
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demas normas que lo
adicionen, complementen o modifiquen.
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h)

)

m

n)

0)

2.7Q

Suscribir el acta de inicio y de terminacion del contrato.

Responder por sus actos u omisiones en ejercicio del contrato, cuando con ello
cause perjuicios a la administracién o a terceros.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el
fin de obligarle a hacer u omitir algiin acto o hecho. Cuando se presenten tales
peticiones o amenazas, debera informar inmediatamente de su ocurrencia al
supervisor del contrato y a las demas autoridades competentes para que ellas
adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por
parte del contratante a través del supervisor del contrato.

Practicarse y aportar a la entidad contratante el examen pre ocupacional de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 723 de 2013.

Acatar las normas y procedimientos vigentes adoptados por la entidad.

) De conformidad con el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, debera el contratista
registrar en el sistema de informacién y gestion del empleo publico SIGEP, la hoja
de vida de la funcién publica DAFP, con sus soportes.

Presentar informes mensuales de las actividades desarrolladas.
Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato de
acuerdo con su formacién académica y experiencia.

BLIGACIONES DEL CONTRATANTE: EL CONTRANTE se comprometera con el

contratista a:

Suministrar de manera oportuna al contratista la informacién que requiera para la
debida ejecucion del objeto del contrato.

Cancelar en forma oportuna los honorarios del contrato acorde a lo estipulado en
el numeral 2.4. del presente documento.

Efectuar las recomendaciones que estime pertinente para la correcta ejecucion del
contrato a traves del funcionario designado para ejercer el control y vigilancia de
la ejecucion del contrato.

Exigir y verificar mensualmente, por intermedio del funcionario designado para
ejercer la vigilancia y control de la ejecucién del contrato, el cumplimiento de las
obligaciones del contratista frente al pago de los aportes al sistema de seguridad
social.

Revisar mensualmente la ejecucion del contrato a través del supervisor asignado
y expedir la constancia de recibido a satisfaccion del servicio requerido.

Designar el supervisor del contrato.

Prestar toda la colaboracién al contratista para la correcta ejecucion del contrato.

Suscribir el Acta de inicio y de terminacion del contrato dentro del término
estipulado para el efecto.

Habilitar usuario y contrasefia al contratista para el registro de documentos al
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Para efectos de la terminacién anticipada del contrato se incluira en el texto de este
que ante el incumplimiento de alguna de las partes de cualquiera de las clausulas del
contrato, este podra darse por terminado en el estado en que se encuentre. Lo
anterior sin perjuicio del procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011.

2.8 PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto oficial estimado, para la realizacion del
Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion a celebrar es de DOCE
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($12.500.000), conforme al analisis de
precios del mercado realizado por la Asamblea Departamental del Valle del Cauca.

2.9DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La contratacién de prestacion de servicios de
apoyo a la gestion se financiara con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 6300000318 con fecha de expedicion: 05 de enero de 2026, por
valor de DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($12.500.000).

3. ANALISIS DEL SECTOR: Se encuentra contenido en el anexo analisis del sector.

3.1 ANALISIS DEL RIESGO: Remitase al Anexo Matriz de Riesgos.

de 2015, y considerando los riesgos y forma de pago del contrato, el contratista no
constituira garantia tnica de cumplimiento a favor del contratante.

5. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Bajo la gravedad del juramento que se
entiende prestado por la suscripcion del contrato, EL CONTRATISTA afirmara no hallarse
incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad que consagrala Ley 80
de 1993, Ley 1148 de 2007, Ley 1296 de 2009 y Ley 1474 de 2011.

6. SUPERVISION: EL CONTRATANTE supervisara el cumplimiento cabal de las
obligaciones del contrato directamente o a través de quien este designe.

6.1. FUNCIONES DEL SUPERVISOR;

a) Velar por la correcta ejecucion del objeto del contrato por parte del contratista.

b) Informar por escrito al contratante oportunamente el incumplimiento de las
obligaciones contractuales contraidas por el contratista:

¢) Recibir y aprobar las certificaciones que debe presentar el contratista, y expedir
la constancia de recibido a satisfaccién del servicio prestado:
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d) Verificar mensualmente que el contratista efectie el pago de los aportes al
sistema de seguridad social;

e) Suscribir con el contratista el Acta de inicio del contrato previo el cumplimiento de
los requisitos de ejecucion de este.

f) Suscribir el Acta de terminacién del contrato.

g) Autorizar los pagos mensuales derivados de la ejecucion contractual, previa el
recibido a satisfaccion del servicio.

h) Las demas contenidas en los articulos 82 y siguientes de Ia Ley 1474 de 2011.

7. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne al CONTRATANTE contra
todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafos
o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucion
del objeto y obligaciones del contrato.

8. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Haran parte del contrato los siguientes
documentos:

Por parte del CONTRATANTE:

1) Estudio previo de conveniencia y oportunidad de la presente contratacion.
2) Certificado de disponibilidad presupuestal.

3) Constancia de insuficiencia de personal.

4) Solicitud de propuesta.

Por parte del CONTRATISTA:

a) Fotocopia del RUT del contratista.

b) Formulario Unico de hoja de vida y declaracion juramentada de bienes. (funcién
publica).

c) Fotocopia de la cédula de ciudadania.

d) Propuesta de servicios.

e) Certificado del examen de salud Pre-ocupacional y otros

La entidad contratante debera verificar: Certificado de antecedentes Judiciales vigente,
Certificado Registro Nacional de Medidas Correctivas, Certificado de antecedentes
Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion, Certificado de
Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria General de la Republica y registro de
la hoja de vida en el SIGEP |I.

9. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
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CONTRATACION:

El articulo 32 de la Ley 80 de 1993, establece que: “son contratos estatales todos los
actos juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere
el presente estatuto, previstos en el derecho privado, o en disposiciones especiales, o
derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo
enunciativo, se definen a continuaciéon: numeral 3: Son contratos de prestacion de
servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad”".

La Ley 1150 de 2007 establece en su articulo 2° las modalidades de contratacion para
las Entidades Publicas, las cuales son: Licitacion Publica, Seleccién Abreviada, Concurso
de Meritos y Contratacién Directa, dentro de las causales para la seleccién decontratacion
directa ha establecido en su literal (h) la prestacion de servicios de apoyo ala gestion.

Igualmente, el Decreto 1082 de 2015, en su Articulo 2.2.1.2.1.4.9, establece que: “"Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita”,

Dado que lo pretendido es suscribir un contrato de prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion, deberéa aplicarse la modalidad de contratacion directa.

Santiago de Cali, 27 de enero de 2026.

LLIZ
Pres _

NEZ MARTINEZ

Elabord: David Alexander Cruz Arango — Asesor Juridicd
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ANEXO 1. ETAPA DE PLANEACION

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO DE LA PRESENTE CONTRATACION
(Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015)

La Asamblea Departamental del Valle del Cauca deja constancia en el presente
documento del analisis referido al sector de bienes y servicios relativo al objeto del
contrato, desde la perspectiva del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015.

Como quiera que estamos frente a la modalidad de contratacién directa, que
también procede para los contratos de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, de conformidad con el articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley
1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082, el analisis del sector se
adelanta de conformidad con los lineamientos definidos en la “Guia para la
Elaboracion de Estudios del Sector”.

1. OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACION: Prestar los servicios apoyo a la
gestion para fortalecer desde su perfil a la Asamblea Departamental del Valle del
Cauca y desarrollar actividades encaminadas a hacer cumplir las competencias de
la corporacion.

2. TIPO DE CONTRATO RECOMENDADO:

Modalidad de seleccién: Contratacion Directa.

Procedimiento/Causal: La prestacion de servicios profesionales y apoyo.
Tipo de contrato: Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién.

3. ANALSIS TECNICO: No aplica por tratarse de un contrato de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

4. ESTUDIO DE COSTOS Y DEL MERCADO: Para estimar el presupuesto, la
Asamblea Departamental del Valle del Cauca tomd como referencia la consulta y
valores del servicio en el mercado, dando a conocer las siguientes variables:

GASTOS QUE TENDRA EL CONTRATISTA PARA LA ES EJECUCION
ESTAMPILLAS, TASAS Y CONTRIBUCIONES QUE SE APLIQUEN A LA
SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

RETENCION EN LA FUENTE 11% (Este valor podra variar de conformidad con la
tabla que se le aplique al contratista en su calidad de independiente, al objeto del
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contrato y a sus ingresos inmediatamente anteriores con corte a 31 de diciembre de

2025,

PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
12.5% SISTEMA DE SALUD

16% SISTEMA DE PENSIONES

RIESGOS PROFESIONALES SEGUN RANGO DE RIESGO.
Se cotizara sobre el 40% del valor del pago mensual como IBC.

Asi mismo se investigd a través del Sistema Electronico de Contratacion Publica
SECOP I, procesos de contratacion que tuvieran actividades afines a las definidas
en el presente contrato, de lo cual se evidencié lo siguiente:

Entidad

ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER

No. de contrato

CD-CPSAG-180-2025

Objeto

PRESTAR SERVICIOS COMO UNIDAD DE APOYO NORMATIVO A LA
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES LEGALES INHERENTES A CADA
DIPUTADQ 08-180-EJ.

| Plazo 30 (Dias)
| Valor $5.250.000
Entidad ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOYACA

No. de contrato

CD-CPS-ADB-153-2025

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION AL SERVICIO
DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
DE BOYACA.

| Plazo 60 (Dias)
| Valor $5.400.000
Entidad ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE SANTANDER

No. de contrato

CD-CPSP-181-2025

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA
OFICINA DE COMUNICACIONES DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
DE SANTANDER ESPECIALMENTE PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL MANEJO DE REDES
SOCIALES LA PRODUCCION DE CONTENIDOS EL
ACOMPANAMIENTO Y LA PLANEACION DE EVENTOS A LA
PRESIDENCIA DE LA CORPORACION Y EL APOYO FOTOGRAFICO A
LA MISMA.

Plazo

30 (Dias)

Valor

$10.000.000
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A partir de esto y una vez verificado el presupuesto de la entidad se dispone de un
monto de DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($12.500.000).

que para Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién,
o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el rea de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

6. ANALISIS COMERCIAL: Frente al analisis comercial se debe sefialar que, para
el caso especifico, por tratarse de la prestacion de un servicio de naturaleza
intelectual que, requiere de la experiencia, experticia e idoneidad en actividades
acordes al objeto contractual.

Asi las cosas, la entidad podra contratar los servicios requeridos directamente con
una persona idonea que cuente con la experiencia relacionada con el objeto
contractual.

7. ANALISIS FINANCIERO: Para la presente contratacién existen recursos
disponibles de la vigencia 2026, lo cual garantiza el respaldo del objeto a contratar,
teniendo en cuenta que histéricamente se ha venido contratando este objeto.

Por tal razén se solicitara a la oficina Financiera de la Asamblea Departamental |a
expedicion del respectivo Certificado de Disponibilidad Presupuestal con cargo al
siguiente rubro:

| APROPIACION PRESUPUESTAL NOMBRE VALOR
| 1-6001/1222/2- SERVICIOS PRESTADOS A $12.500.000
120202008/9999999999999999/99 LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE
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| 99999999999: RECURSOS
PROPIOS/AREA DE
PRESUPUESTO/SERVICIOS
PRESTADOS/GENERICA/GENERI
(670)

8. ANALISIS ORGANIZACION: Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion,
el objeto del contrato, la forma de pago y las caracteristicas del proceso que se
pretende contratar, este contrato se podra celebrar con una persona natural o
juridica y no es necesario acreditar requisitos habilitantes de capacidad
organizacional.

9. ANALISIS DE RIESGO: De conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 y teniendo en cuenta el objeto del contrato,

la forma de pago y el tipo de contrato no es necesario solicitar al contratista
garantias.

Se encuentra adjunto al estudio previos la matriz de riesgos establecidas por la
corporacion.

10. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contrato seré desde
el perfeccionamiento del contrato e inicio de ejecucién a través de la plataforma
SECOP Il y hasta el 30 de junio de 2026.

Para constancia de lo anterior se firma a los veintisiete (27) dias del mes de enero
de 2026.

LUz INEZ MARTINEZ

Predi I""
Asamblea Depertamental del Valle del Cauca

Elaboré: David Alexander Cruz Arango — Asesor Jur'dic{




ASAMBLEA DEFARTAMENTAL
DEL VALLE DEL CAUCA

Santiago de Cali, 27 de enero de 2026

Doctora

LUZDEY MARTINEZ MARTINEZ

Presidenta

Asamblea Departamental del Valle del Cauca

Cordial saludo,

Se presenta el requerimiento para realizar el proceso de contratacion de Prestacion
de Servicios de apoyo a la gestion en la Asamblea Departamental del Valle del
Cauca, para el desarrollo del siguiente objeto y actividades:

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

OBJETO: Prestar los servicios de apoyo a la gestion para fortalecer desde su perfil
a la Asamblea Departamental del Valle del Cauca y desarrollar actividades
encaminadas a hacer cumplir las competencias de la corporacion.

1.1.ALCANCE DEL OBJETO:

1. Brindar apoyo en la recepcion, organizacion y archivo de los elementos que
conforman los expedientes Ordenanzales. 2. Brindar apoyo en la digitalizacion de
los expedientes Ordenanzales que se tramiten en la Corporacion durante el periodo
del Contrato. 3. Brindar apoyo en la digitalizacion y publicacion en el portal web de
la Corporacion de las Ordenanzas sancionadas por la Sefiora Gobernadora. 4.
Apoyar a los lideres de proceso y agentes de cambio en la implementacion del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) /Sistema de Gestion de la
Calidad y en mantener y operar los procesos y procedimientos en los que
interactien en cumplimiento de los requisitos establecidos por la Norma y el MIPG.
5. Como Contratista de la Asamblea del Valle del Cauca, se compromete a asistir a
las reuniones de trabajo convocadas por el supervisor. 6. El Contratista debera
realizar Back Up mensual de las actividades realizadas durante la ejecucion del
contrato y entregar al supervisor al finalizar el contrato un informe consolidado
indicando en los mismos los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante la ejecucion de este atendiendo lo dispuesto en la Ley 594 de 2000 Ley
General de Archivos, que debera reposar en el area al cual fue asignado. 7. Las
demas obligaciones que el Supervisor o coordinador del area asignen para cumplir
con las competencias de la Asamblea Departamental del Valle del Cauca.
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2. FUNDAMENTACION JURIDICA DE LA NECESIDAD

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establece que los contratos de
Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion pueden celebrarse directamente con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato
siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y

relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas.

Asi las cosas, como consta en el certificado expedido por el profesional de némina,
no hay personal suficiente para el desarrollo de las actividades mencionadas
anteriormente; por lo anterior se requiere contratar personal de Servicios
Profesionales y de apoyo a la gestién para el desarrollo del objeto contractual.

Atentamente,

(]
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LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA
HACE CONSTAR:

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone “Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no
es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia esctrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidon corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.”

Que ANA YOLIMA SOTO MILLAN, mayor de edad, vecino(a) del Municipio de
Palmira (V), Identificada con cédula de ciudadania No. 29.675.435 expedida en
Palmira (V), de acuerdo con la revision efectuada a la hoja de vida y sus anexos,
es una persona idénea y por lo tanto su experiencia la acredita para Prestar los
servicios Apoyo a la Gestion, para Fortalecer desde su perfil a la la Asamblea
Departamental del Valle del Cauca y Desarrollar actividades encaminadas a hacer
cumplir las competencias de la Asamblea Departamental del Valle del Cauca.

Para constancia se firma en Cali, a los veintisiete (27) dias del mes de enero de
2026.

L/LRIA ALEJANDRA MENDEZ MARIN '
Profesional Universitario - Némina

Asamblea Departamental del Valle del Cauca
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ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
DEL VALLE DEL CAUCA

Santiago de Cali, 27 de enero de 2026

Doctora

LUZDEY MARTINEZ MARTINEZ

Presidenta

Asamblea Departamental del Valle del Cauca

Cordial saludo,

De conformidad al numeral 11 del articulo 50 de la Ordenanza No. 003 de 2025 "Por
medio de la cual se adopta el reglamento interno de la Asamblea Departamental del
Valle del Cauca” y en concordancia con la Resolucion No. 4146 del 20 de mayo de
2011 “Por medio de la cual se adopta el manual de funciones, procesos,
procedimientos y de competencias laborales para los empleos de planta de personal
de la Asamblea Departamental del Valle del Cauca”, se procede a realizar la revision
y expedir concepto juridico, del proyecto de contrato de prestacion de servicios, a
celebrarse entre la Asamblea Departamental del Valle del Cauca y el contratista que
a continuacion se relaciona:

1. ESPERANZA CALERO RENGIFO

OBJETO: Prestar los servicos de apoyo a la gestion para fortalecer desde su perfil
a la Asamblea Departamental del Valle del Cauca y desarrollar actividades
encaminadas a hacer cumplir las competencias de la corporacion.

VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO: EI valor del presente contrato
corresponde a la suma de DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($12.500.000), el cual se pagara en CINCO (5) cuotas, cada una por valor de DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.500.000) previa presentacion de
un informe de tareas desarrolladas como requisito para cada uno de los pagos, y
certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el superyisor del contrato.
En todo caso el pago se hara previa disposicion de giros de P.A.C. El
CONTRATISTA solo tiene derecho a los emolumentos expresamente pactados en
esta clausula; por lo tanto, no podra reclamar el pago de prestaciones sociales por
este concepto. El pago de los honorarios queda sujeto a la prestacion efectiva del
servicio. En caso de terminaciéon anticipada del contrato o ejecucion parcial del
mismo solo habra lugar al pago proporcional a la prestacion efectiva del servicio.
Todos los pagos se realizaran, previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes al
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sistema de seguridad social integral, los cuales deberan cumplir las previsiones
legales.

REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: EL DEPARTAMENTO
pagara AL CONTRATISTA el valor del presente Contrato con cargo a la apropiacion
presupuestal 1-6001/1222/2-120202008/9999999999999998/9999999999999. RE
CURSOS PROPIOS/AREA DE PRESUPUESTO/SERVICIOS PRESTADOS
/IGENERICA/GENERICO, segun certificado de disponibilidad presupuestal No.
6300000318 del 27 de enero de 2026, por valor de DOCE MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($12.500.000) para la vigencia fiscal 2026. El presente Contrato
esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones
presupuestales.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contrato sera desde el
perfeccionamiento del contrato e inicio de ejecucion a través de la plataforma
SECOP Il y hasta el 30 de junio de 2026.

El (la) contratista debe aportar los siguientes documentos:

¢ Solicitud de la necesidad

o Estudios previos

« CDP

« Hoja de Vida SIGEP

¢ Certificado de Idoneidad y Cumplimiento

e Propuesta Firmada

e Copia cedula de ciudadania.

e Fotocopia de certificados de estudios

¢ Diploma

¢ Certificado de Responsabilidad Fiscal

« Certificado de Antecedentes Judiciales de la Policia Judicial

e Certificado de Procuraduria

e Certificado de medidas correctivas

e Examen Pre-ocupacional

¢ Formato declaracion juramentada de bienes y rentas

« Fotocopia del Registro Unico Tributario.

« Copia de afiliacion EPS, ARP, ARL y Sistema General de Pensiones.

e Oficio Justificacion de la necesidad de contratar.

e Registrar en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleado Publico-
SIGEP administrado por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica, la hoja de vida.

« Complemento al Contrato electronico.
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El contratista independiente de prestacion de servicios debe cotizar al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, segun el articulo 18 de la Ley 1122 de 2007.

El contrato a celebrar con la persona natural ya detallada cumple con la
normatividad que regula la materia.

En efecto, expresa el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 respecto de los contratos
estatales:

“Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de
obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto,
previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados
del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo
enunciativo, se definen a continuacion:

(...
30. Contrato de prestacion de servicios

Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administraciéon o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados.”

En ningln caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones
sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable.

Por su parte el numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, define los casos
en que procede la modalidad de seleccion por contratacién directa, asi:

“4. Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacion directa,
solamente procedera en los siguientes casos:

(.-)

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales;”



Vs

;' ;s ~i3 .,

¥ :
ASAMBLEA EEPJ!RZ;'MJEHTM
DEL VALLE DEL CAUCA

La modalidad de seleccion del contratista para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, fue reglamentada por el articulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015, que explicito lo siguiente:

‘Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso,
no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos
de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente
puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar
esta situacion en los estudios y documentos previos.

De otra parte, los proyectos de contratos estan soportados por el analisis del sector,
la matriz de riesgos y los Estudios Previos, preparados por las respectivas areas
técnicas correspondientes. Asi mismo, se adjuntan los documentos exigidos por la
normatividad vigente para este tipo de contratacion, entre ellos, los antecedentes
judiciales, fiscales y disciplinarios y los soportes del pago al Sistema General de
Seguridad Social en Salud.

En este orden de ideas, y previa revision de la documentacion aportada, se
considera que el proceso contractual y todos los documentos que hacen parte
integral de este, se encuentran ajustados a la normatividad contractual vigente que
regula la materia.

Atentamente,
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Santiago de Cali, 27 de enero de 2026

Sefiora

ANA YOLIMA SOTO MILLAN
Ciudad

Asunto: Invitacion a presentar propuesta de servicios Apoyo a la Gestidn.

Atento Saludo,

La Asamblea Departamental del Valle del Cauca para el normal funcionamiento de
sus competencias constitucionales y legales y de conformidad a los documentos
previstos del proceso de contratacion requiere contratar los servicios de apoyo a la
gestion, razon por la cual lo invito a presentar propuesta para la ejecucion de las
siguientes actividades:

1. Brindar apoyo en la recepcion, organizacion y archivo de los elementos que
conforman los expedientes Ordenanzales. 2. Brindar apoyo en la digitalizacion de
los expedientes Ordenanzales que se tramiten en la Corporaciéon durante el periodo
del Contrato. 3. Brindar apoyo en la digitalizacién y publicacion en el portal web de
la Corporacion de las Ordenanzas sancionadas por la Sefiora Gobernadora. 4.
Apoyar a los lideres de proceso y agentes de cambio en la implementacion del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) /Sistema de Gestion de la
Calidad y en mantener y operar los procesos y procedimientos en los que
interactien en cumplimiento de los requisitos establecidos por la Norma y el MIPG.
5. Como Contratista de la Asamblea del Valle del Cauca, se compromete a asistir a
las reuniones de trabajo convocadas por el supervisor. 6. El Contratista debera
realizar Back Up mensual de las actividades realizadas durante la ejecucion del
contrato y entregar al supervisor al finalizar el contrato un informe consolidado
indicando en los mismos los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante la ejecucion de este atendiendo lo dispuesto en la Ley 594 de 2000 Ley
General de Archivos, que debera reposar en el area al cual fue asignado. 7. Las
demas obligaciones que el Supervisor o coordinador del area asignen para cumplir
con las competencias de la Asamblea Departamental del Valle del Cauca.

El valor y el plazo del futuro contrato seran objeto del acuerdo de conformidad con
los valores que tiene estipulado el Departamento para estos servicios y el tiempo
que se requiere para su ejecucion.



.4

ASAMBLEA ﬂEPﬂH;;;MEHm
DEL VALLE DEL CAUCA Bl ene Asan
Favor adjuntar la hoja de vida que demuestre su formaciéon académica con sus
respectivos anexos, capacidad, idoneidad y experiencia, al igual que todos los
documentos necesarios para la celebracion del contrato respectivo; ademas, bajo
el principio de la buena fe, declarar que no se halla incurso en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad de que trata la Ley 80 de 1993 modificada por la Ley
1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes.

Atentamente,

Elaboré: David Alexander Cruz Arango — Asesor Juridic



ASAMBLEA DEPAR i’ﬂﬁffﬂ' TAL
DEL VALLE DEL CAUGA

EL PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL
CAUCA

CERTIFICA

Que, para atender la solicitud presentada por la Asamblea Departamental del Valle
del Cauca, en razon a las necesidades de servicio del mismo se efectud revision de
la planta global de personal de la corporacién, encontrando que, no se cuenta con
el personal suficiente para Prestar los servicos de apoyo a la gestion para fortalecer
desde su perfil a la Asamblea Departamental del Valle del Cauca y desarrollar
actividades encaminadas a hacer cumplir las competencias de la corporacion..

Que, de conformidad con la anterior verificacion, se certifica que no se cuenta con
el personal suficiente en la planta global de personal de Asamblea Departamental
del Valle del Cauca, que pueda ejecutar el objeto antes descrito.

Es importante indicar que, las actividades a ejecutar son de caracter eminentemente
transitorio, es decir, que las mismas no corresponden al ejercicio de funciones
permanentes de la Asamblea Departamental del Valle del Cauca.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.8.4.4.5. del Decreto
1068 de 2015, el cual establece lo siguiente:

ARTICULO 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de
prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, solo se podréan celebrar cuando no exista personal
de planta con capacidad para realizar las actividades que se contratarén,

Se entiende que no exisie personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente pdblico o persona
,f'fmfr: a, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales
no e personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la
1del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion gue implica
la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la
istencia de personal suficiente deberd acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

En constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali, a los 27 del mes de enero
de 2026.

EZ MARTINEZ

Asambled/Departamental del Valle del Cauca

Elaboro: David Alexander Cruz Arango - Asesor Juridic



