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INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CO1.PCCNTR.7400707 de 2025. 

 

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, 

de acuerdo con la siguiente información: 

 

1. ASPECTOS GENERALES 

 

CONTRATANTE: 
SENA REGIONAL CAUCA GRUPO ADMINISTRATIVO 
INTERCENTROS CTPI 

TIPO DE CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS. 

CONTRATO NRO. 
CO1.PCCNTR.7400707 de 2025. 

OBJETO 

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL 
COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA, IMPARTIENDO FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL, EN LA MODALIDAD PRESENCIAL, A 
DISTANCIA O MEDIADA POR TICS, EN LOS PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN EN NIVEL TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA, DEL 
CENTRO DE TELEINFORMÁTICA Y PRODUCCIÓN INDUSTRIAL, 
PERTENECIENTES A LA RED TECNOLÓGICA DE: TECNOLOGÍAS DE 
PRODUCCIÓN LIMPIA Y A LA RED DE CONOCIMIENTO: 
AMBIENTAL EN LOS PROGRAMAS DE REGULAR SEGÚN LAS 
NECESIDADES DEL SERVICIO, EN EL O LOS MUNICIPIOS DEL 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA DONDE SE LE ASIGNE POR LA 
ENTIDAD CONTRATANTE. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL 
NEGOCIO JURÍDICO 

4/02/2025 

FECHA DE INICIO 5/02/2025 

PLAZO INICIAL 10 MESES Y 10 DÍAS 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 19/12/2025 

RAZÓN SOCIAL SOFIA LORENA REYES PIEDRAHITA  

CC o NIT 32564342 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 

NO APLICA 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL 
REPRESENTANTE LEGAL  

NO APLICA 

LUGAR DE EJECUCIÓN POPAYÁN 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  
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VALOR INICIAL  

CUARENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y 
CUATRO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE. 
($48.294.866.) 

FORMA DE PAGO 

EL VALOR TOTAL DEL PRESENTE CONTRATO ASCIENDE A LA 
SUMA DE CUARENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS 
NOVENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS 
PESOS M/CTE. ($48.294.866.) CON UN PAGO INICIAL DE TRES 
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS 
CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($3.986.243) EN EL MES 
DE FEBRERO, NUEVE PAGOS IGUALES - DE MARZO A 
NOVIEMBRE DE CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA 
Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE M/CTE. ($4.599.511) 
CORRESPONDIENTES AL MES DE NOVIEMBRE, Y UN ÚLTIMO 
PAGO DE DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL 
VEINTICUATRO PESOS M/CTE. ($2.913.024) EN EL MES DE 
DICIEMBRE DE 2025. 

 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

5325 

CERTIFICADO DE REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

23025 

VALOR FINAL DEL NEGOCIO 
JURÍDICO 

48.294.866 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 19/12/2025 

FECHA DE TERMINACIÓN 
ANTICIPADA (Sí aplica) 

19/12/2025 

VALOR TOTAL PAGADO 48.294.866 

VALOR TOTAL EJECUTADO 48.294.866 

SUPERVISOR KEVIN ANDRÉS TRUJILLO ANGULO 

APOYO A LA SUPERVISIÓN NO APLICA 

MODIFICACIÓN NRO.  NO APLICA 

CDP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

NO APLICA 

CRP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

NO APLICA 

SUSPENSIÓN NO APLICA 

CESIÓN DE CONTRATO NO APLICA 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DE LA 
CESIÓN 

NO APLICA 

FECHA DE INICIO DE LA CESIÓN NO APLICA 

 

2. ASPECTOS TÉCNICOS 
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2.1 Obligaciones 

 

En virtud de la suscripción del contrato, el contratista adquirió las siguientes obligaciones: 

 

OBLIGACIONES ¿CUMPLIÓ? PRODUCTO O EVIDENCIA 

1. Acatar la Constitución Política, la Ley, los 

principios de la contratación estatal y las 

demás normas concordantes y 

complementarias. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

2. Responder por el adecuado y oportuno 

cumplimiento de las obligaciones contraídas 

del contrato. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

3. Participar en las reuniones que para la 

ejecución del contrato sean convocadas. 
SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

4. Entregar periódicamente y al finalizar el 

contrato o cuando el supervisor lo solicite, 

todos los documentos y archivos (físicos y 

electrónicos) a su cargo y que se produzcan en 

ejecución de sus obligaciones, debidamente 

inventariados conforme a las normas y 

procedimientos que establezca el Archivo 

General de la Nación y de acuerdo con el 

formato GD-F-004 Formato Único de 

Inventario Documental. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

5. Entregar a la finalización del plazo de 

ejecución o del vínculo contractual o cuando el 

supervisor del contrato lo solicite, los bienes 

devolutivos que le hayan sido asignados para el 

cumplimiento del objeto del contrato; 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

6. Utilizar en debida forma las claves asignadas 

para el ingreso a los sistemas de información y 

gestión del SENA requeridos para la ejecución 

del contrato y al finalizar el mismo, informar 

para su desactivación, garantizando la 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 
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seguridad y reserva de la información conocida 

por estos u otros medios durante la ejecución; 

7. Colaborar en la elaboración de respuesta y 

suministro de información requerida por las 

autoridades y organismos de control del Estado 

Colombiano, en relación con la ejecución del 

contrato y de los asuntos relacionados con el 

mismo. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

8. Solicitar autorización escrita del SENA para 

utilizar el nombre, emblema o sello oficial con 

fines publicitarios o ajenos a los establecidos 

en los lineamientos de la Entidad. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

9. Cumplir con las normas de bioseguridad y 

reglamentos e instrucciones del Sistema de 

Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 

del SENA, según la normatividad vigente. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

10. Una vez perfeccionado el contrato, 

entregar el examen médico preocupacional al 

Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la 

Dirección General y/o sus homólogos en los 

Centros de Formación y Direcciones Regionales 

de acuerdo con el profesiograma, el objeto a 

desarrollar y dentro de los plazos establecidos 

legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18). 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

11. Adjuntar el certificado de aprobación de los 

conocimientos básicos del Subsistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, 

para el primer pago de los honorarios. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

12. Presentar ante el supervisor del contrato 

anexo a la segunda cuenta de cobro en el 

archivo de gestión contractual GC, el 

certificado de aprobación de los conocimientos 

básicos del curso “Integridad, trasparencia y 

lucha contra la corrupción” de conformidad 

con lo establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 

1° parágrafo 1°, bajo los lineamientos, 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 
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herramientas tecnológicas y protocolos 

dispuestos por el Departamento 

Administrativo de la Función Pública. 

13. Mantener actualizados los sistemas de 

información sobre los cuales se le haya 

asignado usuario y contraseña durante la 

ejecución del contrato y entregar al supervisor 

las evidencias del estado en que se encuentre, 

en los informes de ejecución contractual 

parcial o final. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

14. Realizar los pagos al SGSSS (salud, pensión 

y riesgos laborales) de acuerdo con la 

normatividad vigente, aportando los soportes 

de pago los cuales deben ser validados para 

constatar que en efecto el pago de la planilla 

haya sido recibido por la entidad 

correspondiente y en caso de incumplimiento 

total o parcial, responder por las consecuencias 

y sanciones que disponga la ley. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

15. No subcontratar las actividades propias del 

objeto contractual, salvo, que dentro del 

desarrollo de la propuesta se haya previsto 

disponer de recurso humano, para lo cual 

deberá tener en cuenta que no podrá vincular 

menores de edad, dando aplicación a la 

Resolución No. 1677 de 2008 del Ministerio de 

Protección Social y los Pactos, Convenios y 

Convenciones Internacionales ratificados por 

Colombia, sobre los derechos de los niños. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

16. En caso de que proceda el registro y 

asignación de una firma digital, usarla dentro 

de los límites impuestos por el objeto y las 

obligaciones del contrato y en todo caso con la 

debida autorización de quien corresponda. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 
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17. Desplazarse dentro y fuera del territorio 

nacional cuando sea requerido para el 

cumplimiento de las obligaciones 

contractuales y legalizar las ordenes de viaje de 

acuerdo con los términos y lineamientos del 

SENA una vez culminado el desplazamiento. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

18. Guardar reserva de la información asociada 

al objeto contractual que repose en bases de 

datos, sistemas de gestión, aplicativos, 

archivos magnéticos, respecto de los cuales se 

le haya concedido acceso mediante códigos, 

claves o contraseñas, respondiendo penal, civil 

y administrativamente por su adulteración, 

pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado 

o fraudulento, durante el plazo de ejecución 

del contrato y tres (3) años más, conforme a las 

disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 

2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 

y las demás que las complementen, sustituyan 

o modifiquen. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

19. En cumplimiento de lo dispuesto en el 

parágrafo 1° del artículo 23 de la Ley 1150 de 

2007, del artículo 6 de la Ley 1562 de 2012 y 

del Decreto 1273 de 2018 el contratista deberá 

acreditar que se encuentra al día en el pago 

mensual de los aportes del Sistema de 

Seguridad Social Integral, estos pagos podrán 

acreditarse mes vencido y únicamente por el 

sistema pila o de planilla asistida o el que 

determine el Ministerio del Trabajo, con 

excepción de la última cuenta que se presente 

con ocasión de la ejecución del contrato. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

20. El contratista deberá cumplir con los 

protocolos de bioseguridad de acuerdo con los 

lineamientos y medidas tomadas por el 

Gobierno Nacional, por las autoridades 

departamentales, municipales, distritales e 

institucionales que se encuentren vigentes. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 
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21. El contratista deberá ejecutar su contrato 

conforme al Sistema Integrado de Gestión y 

Autocontrol – SIGA del SENA, el cual se 

encuentra documentado en la plataforma 

CompromISO. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

22. En cumplimiento con lo establecido en el 

Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – 

SIGA, el contratista debe contribuir a la eficacia 

del SIGA, el cumplimiento de las políticas, los 

objetivos y requisitos de este y los aspectos e 

impactos ambientales que generan sus 

actividades contractuales; así mismo debe 

participar en actividades de implementación y 

fomento de un servicio de calidad y de buenas 

prácticas ambientales y de eficiencia 

energética. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

23. El contratista no ejercerá ninguna forma de 

violencia contra las mujeres y basada en 

género, actos de racismo o discriminación, lo 

cual incluye el cabal cumplimiento sobre el 

Protocolo para la prevención, atención y 

medidas de protección de todas las formas de 

violencia contra las mujeres y basadas en 

género y/o discriminación por razón de raza, 

etnia, religión, nacionalidad, ideología política 

o filosófica, sexo u orientación sexual o 

discapacidad y demás razones de 

discriminación en el ámbito del sector público. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

24. Ingresar información veraz, oportuna y 

confiable en los aplicativos o sistemas de 

información de la entidad.  

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

25. Actuar con lealtad y buena fe en el 

desarrollo del contrato, evitando dilaciones y 

rechazando peticiones o amenazas de quienes 

actúen del contrato y al SENA sobre cualquier 

intento de coacción fuera de la ley, e 

informando inmediatamente al supervisor. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 
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26. Mantener informada al SENA sobre 

cualquier modificación en la dirección de 

domicilio físico y electrónico para 

comunicación y notificaciones. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

27. Informar de manera inmediata al 

supervisor del contrato sobre cualquier 

inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de 

interés que se presente durante la ejecución 

del contrato. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

28. Apoyar la preparación de respuestas a los 

derechos de petición relacionados con el 

objeto y las actividades del contrato, 

asegurando que se tramiten dentro de los 

términos establecidos por la ley. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

29. Informar al área Financiera del SENA sobre 

cualquier cambio en el régimen tributario, 

conforme a lo establecido en el Estatuto 

Tributario Nacional y la normativa vigente. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

30. Asumir directamente los nuevos tributos 

que se pudieran presentar, en los casos que 

aplique. 

SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

31. Cumplir con lo establecido en el Código de 

Integridad del SENA. 
SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

32. 32) Las demás que sean necesarias para el 

cabal cumplimiento del objeto contractual.  SI 

Las evidencias se encuentran 

cargadas en los informes mensuales 

de ejecución contractual en SECOP II. 

 

3. ASPECTOS LEGALES 

 

3.1 Garantías contractuales 

 

Como garantías se establecieron las siguientes: 

 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO  

ASEGURADORA Seguros generales suramericana S.A 
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GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO  

NRO. DE PÓLIZA 4205238 

CERTIFICADO O ANEXO 0 

FECHA EXPEDICIÓN 04/02/2025 

FECHA APROBACIÓN 05/02/2025 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 04/02/2025 19/04/2026 $ 4.829.487,0 

Devolución del pago 

anticipado 
   

Salarios y prestaciones 

sociales 
   

Calidad del servicio    

 

3.2 Cumplimiento del objeto 

 

El contratista dio cumplimiento del objeto contractual y sus obligaciones durante el periodo de ejecución 

del contrato. 

 

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 

 

El contratista dio cumplimiento con la obligación referentes a la parte ambiental y de seguridad y salud en 

el trabajo y demás que le aplique. 

 

3.4 Multas y sanciones 

 

De conformidad con la ejecución del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones. 

 

3.5 Certificado de pagos de seguridad social 

 

Mediante los informes presentados por la supervisión durante la ejecución del contrato, los cuales fueron 

entregados para el proceso de pago, se evidenció que el contratista cumplió a cabalidad con el objeto y 

las obligaciones contractuales. 

 

3.6 Designación de la supervisión 

 

Que el ordenador del gasto realizó la designación de supervisión así: 

1.  Nelson Pino Salazar 4/02/2025 

2. Kevin Andrés Trujillo Angulo 15/08/2025 
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3.7 Liquidación del negocio jurídico 

 

Que respecto de la liquidación del contrato se estableció De conformidad con el artículo 217 del Decreto 

Ley 19 de 2012, que modificó el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, no será liquidado el presente contrato 

cuando el Supervisor de este, certifique a su finalización que el objeto y todas las obligaciones del contrato 

fueron cumplidas a satisfacción por el Contratista y que a éste se le canceló el valor total de los honorarios 

pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamación que impida considerar que las 

partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato será liquidado de mutuo acuerdo 

entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminación por cualquier causa; 

en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederá a liquidarlo unilateralmente en 

las condiciones y términos establecidos en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 11 de la Ley 

1150 de 2007 

 

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 

 

No aplica 

 

5. ASPECTOS FINANCIEROS 

 

5.1 Pagos realizados 

 

No aplica 

 

5.2 Estado financiero 

 

CONCEPTO VALOR 

Valor inicial del negocio jurídico $ 48.294.866,00 

Adiciones o disminuciones del negocio jurídico $ 0,00 

Valor de las reducciones $ 0,00 

Valor final del negocio jurídico $ 48.294.866,00 

Valor ejecutado $ 48.294.866,00 

Valor pagado $ 48.294.866,00 

Valor por pagar 0,00 

Valor a liberar $ 0,00 

 

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe: 

No Aplica 
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FORMACIÓN TITULADA Y COMPLEMENTARIA (resalte en amarillo la formación complementaria): 

 

No. Ficha 

Competencia (Colocar las 

primeras palabras de la 

competencia) 

No. 

Aprendices 

ficha 

No. 

Aprendices 

aprobados 

No. 

Aprendices 

No 

evaluados 

Cantidad 

de horas 

Reportadas 

1.  3172686 

APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN 

EL TRABAJO 

18 12 6 48 

2.  3233257 

Alistar laboratorio de 

acuerdo con método de 

análisis y protocolos 

técnicos 

23 14 9 144 

3.  3141738 

Aplicación De 

Conocimientos De Las 

Ciencias 

Naturales De Acuerdo 

Con Situaciones Del 

Contexto Productivo Y 

Social. 
 

15 11 4 54 

4.  2923541 

aplicación de 

conocimientos de las 

ciencias naturales de 

acuerdo con situaciones 

del contexto productivo y 

social. 

24 15 9 40 

5.  2873953 

Aplicación De 

Conocimientos De Las 

Ciencias Naturales De 

Acuerdo Con Situaciones 

Del Contexto Productivo Y 

Social. 

28 26 2 40 

6.  2992963 

Aplicar Prácticas De 

Protección Ambiental, 

Seguridad Y Salud En El 

Trabajo De Acuerdo Con 

Las Políticas 

Organizacionales Y La 

28 22 6 40 
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7.  3064760 

Aplicar Prácticas De 

Protección Ambiental, 

Seguridad Y Salud En El 

Trabajo De Acuerdo Con 

Las Políticas 

Organizacionales Y La 

22 12 10 40 

8.  3232805 

Aplicar Prácticas De 

Protección Ambiental, 

Seguridad Y Salud En El 

Trabajo De Acuerdo Con 

Las Políticas 

Organizacionales Y La 

21 18 3 40 

9.  2992996 

Aplicar Prácticas De 

Protección Ambiental, 

Seguridad Y Salud En El 

Trabajo De Acuerdo Con 

Las Políticas 

Organizacionales Y La 

25 20 5 40 

10.  3233217 

Aplicar Prácticas De 

Protección Ambiental, 

Seguridad Y Salud En El 

Trabajo De Acuerdo Con 

Las Políticas 

Organizacionales Y La 

20 18 2 40 

11.  3313167 

PROMOVER LA 

INTERACCIÓN 

IDÓNEA CONSIGO 

MISMO, CON LOS 

DEMÁS Y CON LA 

NATURALEZA EN LOS 

CONTEXTOS 

LABORAL Y SOCIAL 

17 16 1 40 

12.  3175965 

Aplicar Prácticas De 

Protección Ambiental, 

Seguridad Y Salud En El 

Trabajo De Acuerdo Con 

Las Políticas 

Organizacionales Y La 

27 25 2 40 

13.  2922220 Coordinar campaña 
ambiental según 

24 6 18 48 



 

14 

GCCON-F-030 V05 

estrategias de 
promotoría y 
• normativa 

14.  3172686 

Aplicar Prácticas De 

Protección Ambiental, 

Seguridad Y Salud En El 

Trabajo De Acuerdo Con 

Las Políticas 

Organizacionales Y La 

18 15 3 40 

15.        

16.        

17.        

18.        

19.  3264946 

Elaboracion De Productos 

Utilizando La 

Biodiversidad Vegetal 

13 13  40 

20.  22220133 

Elaboracion De Productos 

Utilizando La 

Biodiversidad Vegetal 

19 19  40 

21.  3241364 
Gestion Y Educacion 

Ambiental. 
26 26  96 

22.  3377860 
Gestion Y Educacion 

Ambiental. 
17 17  96 

Total  No aplica    1328 

 

Eventos de divulgación tecnológica (EDT): 

No. Ficha Nombre del EDT No. Aprendices EDT Cantidad de horas 

Reportadas 

1 349834 La Calidad Del Agua Es 

Un Factor Determinante 

Para La Salud Pública, La 

Protección Del Ambiente Y 

El Desarrollo Sostenible 

37 6,00 

Total 0 No aplica 0 6,00 

 

Otras actividades: 

No. Mes de reporte Nombre de la actividad Cantidad de horas 

Reportadas 

1.     

2.     
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3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

8.     

9.     

10.     

11.     

12.     

13.     

14.     

15.     

16.     

17.     

18.     

19.     

20.     

21.     

Total No aplica No aplica 390 

 

Consolidado tiempo: 

Tipo Actividad Total, Horas 

Titulada 1150 

Complementaria 272 

Eventos de divulgación tecnológica (EDT 6 

Otras actividades 175 

Total 1603 

 

Novedades  

Relación de aprendices no evaluados formación titulada 

 

 

 

 

 

 

Ficha 
Identificaci

ón 
Aprendiz 

Nombre Del 
Aprendiz 

Competencia 
Resultado De Aprendizaje 

Pendiente Por Evaluar 

Razón por 
la que no 
se evaluó 

Porcentaje 
Trabajado 



 

16 

GCCON-F-030 V05 

En Cada 
Resultado 

 
100280642

7 

SINDI JINETH 
PABON 

SAMBONI 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685380 - VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES 
Y DE SST ACORDE CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS PARA EL 
ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

0 

 
100280642

7 

SINDI JINETH 
PABON 

SAMBONI 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685381 - REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN LA PROTECCIÓN 
DEL MEDIO AMBIENTE Y LA 
SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS EN EL 

CONTEXTO 
ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

0 

 
100280642

7 

SINDI JINETH 
PABON 

SAMBONI 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685382 - EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, 
TENIENDO EN CUENTA LOS 

PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

0 

 
100280642

7 

SINDI JINETH 
PABON 

SAMBONI 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685383 - INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y 

DE SST TENIENDO EN 
CUENTA LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS 
POR LA ORGANIZACIÓN Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

0 

 
100296151

8 

JAZMIN 
ALEXANDRA 

CALDON 
MAZABUEL 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685380 - VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES 
Y DE SST ACORDE CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS PARA EL 
ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

0 

 
100296151

8 

JAZMIN 
ALEXANDRA 

CALDON 
MAZABUEL 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685381 - REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN LA PROTECCIÓN 
DEL MEDIO AMBIENTE Y LA 
SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS EN EL 

CONTEXTO 
ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

0 

 
100296151

8 

JAZMIN 
ALEXANDRA 

CALDON 
MAZABUEL 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 

685382 - EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, 
TENIENDO EN CUENTA LOS 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

0 
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ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN. 

 
100296151

8 

JAZMIN 
ALEXANDRA 

CALDON 
MAZABUEL 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685383 - INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y 

DE SST TENIENDO EN 
CUENTA LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS 
POR LA ORGANIZACIÓN Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

0 

 
100296776

6 

MARIA JOSE 
DOMINGUEZ 

LEMOS 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685380 - VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES 
Y DE SST ACORDE CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS PARA EL 
ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

0 

 
100296776

6 

MARIA JOSE 
DOMINGUEZ 

LEMOS 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685381 - REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN LA PROTECCIÓN 
DEL MEDIO AMBIENTE Y LA 
SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS EN EL 

CONTEXTO 
ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

0 

 
100296776

6 

MARIA JOSE 
DOMINGUEZ 

LEMOS 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685382 - EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, 
TENIENDO EN CUENTA LOS 

PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

0 

 
100296776

6 

MARIA JOSE 
DOMINGUEZ 

LEMOS 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685383 - INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y 

DE SST TENIENDO EN 
CUENTA LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS 
POR LA ORGANIZACIÓN Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

0 

 
100296952

7 

JULIAN 
EDUARDO 
MIRANDA 

FLOR 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685380 - VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES 
Y DE SST ACORDE CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS PARA EL 
ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

0 

 
100296952

7 

JULIAN 
EDUARDO 
MIRANDA 

FLOR 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685381 - REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN LA PROTECCIÓN 
DEL MEDIO AMBIENTE Y LA 
SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS EN EL 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

0 
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CONTEXTO 
ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. 

 
100296952

7 

JULIAN 
EDUARDO 
MIRANDA 

FLOR 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685382 - EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, 
TENIENDO EN CUENTA LOS 

PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

0 

 
100296952

7 

JULIAN 
EDUARDO 
MIRANDA 

FLOR 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685383 - INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y 

DE SST TENIENDO EN 
CUENTA LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS 
POR LA ORGANIZACIÓN Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

0 

 
100310331

6 

JAIRO 
ENRIQUE 

QUIÑONES 
ORTIZ 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685380 - VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES 
Y DE SST ACORDE CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS PARA EL 
ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

0 

 
100310331

6 

JAIRO 
ENRIQUE 

QUIÑONES 
ORTIZ 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685381 - REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN LA PROTECCIÓN 
DEL MEDIO AMBIENTE Y LA 
SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS EN EL 

CONTEXTO 
ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

0 

 
100310331

6 

JAIRO 
ENRIQUE 

QUIÑONES 
ORTIZ 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685382 - EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, 
TENIENDO EN CUENTA LOS 

PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

0 

 
100310331

6 

JAIRO 
ENRIQUE 

QUIÑONES 
ORTIZ 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685383 - INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y 

DE SST TENIENDO EN 
CUENTA LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS 
POR LA ORGANIZACIÓN Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

0 

 
100315204

5 

HOLMER 
MOCHO 

GARABATO 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 

685380 - VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES 
Y DE SST ACORDE CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS PARA EL 

TRASLADA
DO 
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ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

ÁREA DE DESEMPEÑO 
LABORAL. 

 
100315204

5 

HOLMER 
MOCHO 

GARABATO 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685381 - REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN LA PROTECCIÓN 
DEL MEDIO AMBIENTE Y LA 
SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS EN EL 

CONTEXTO 
ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. 

TRASLADA
DO 

 

 
100315204

5 

HOLMER 
MOCHO 

GARABATO 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685382 - EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, 
TENIENDO EN CUENTA LOS 

PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN. 

TRASLADA
DO 

 

 
100315204

5 

HOLMER 
MOCHO 

GARABATO 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685383 - INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y 

DE SST TENIENDO EN 
CUENTA LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS 
POR LA ORGANIZACIÓN Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

TRASLADA
DO 

 

 
105854883

2 

ELIZABETH 
SOFIA TREJO 

TEPUD 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685380 - VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES 
Y DE SST ACORDE CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS PARA EL 
ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
105854883

2 

ELIZABETH 
SOFIA TREJO 

TEPUD 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685381 - REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN LA PROTECCIÓN 
DEL MEDIO AMBIENTE Y LA 
SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS EN EL 

CONTEXTO 
ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
105854883

2 

ELIZABETH 
SOFIA TREJO 

TEPUD 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685382 - EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, 
TENIENDO EN CUENTA LOS 

PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
105854883

2 

ELIZABETH 
SOFIA TREJO 

TEPUD 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

685383 - INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y 

DE SST TENIENDO EN 
CUENTA LOS PLANES Y 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 
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LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS 
POR LA ORGANIZACIÓN Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

 
105854889

7 

JANIER 
ALEXANDER 

NAVIA 
ARTUNDUAG

A 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685380 - VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES 
Y DE SST ACORDE CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS PARA EL 
ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
105854889

7 

JANIER 
ALEXANDER 

NAVIA 
ARTUNDUAG

A 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685381 - REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN LA PROTECCIÓN 
DEL MEDIO AMBIENTE Y LA 
SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS EN EL 

CONTEXTO 
ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
105854889

7 

JANIER 
ALEXANDER 

NAVIA 
ARTUNDUAG

A 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685382 - EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, 
TENIENDO EN CUENTA LOS 

PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
105854889

7 

JANIER 
ALEXANDER 

NAVIA 
ARTUNDUAG

A 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685383 - INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y 

DE SST TENIENDO EN 
CUENTA LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS 
POR LA ORGANIZACIÓN Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
105893339

0 

PAULA 
ANDREA 
SALAZAR 

MOSQUERA 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685380 - VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES 
Y DE SST ACORDE CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS PARA EL 
ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
105893339

0 

PAULA 
ANDREA 
SALAZAR 

MOSQUERA 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685381 - REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN LA PROTECCIÓN 
DEL MEDIO AMBIENTE Y LA 
SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS EN EL 

CONTEXTO 
ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
105893339

0 

PAULA 
ANDREA 
SALAZAR 

MOSQUERA 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 

685382 - EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 
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ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LA 
ORGANIZACIÓN. 

 
105893339

0 

PAULA 
ANDREA 
SALAZAR 

MOSQUERA 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685383 - INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y 

DE SST TENIENDO EN 
CUENTA LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS 
POR LA ORGANIZACIÓN Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
106169340

7 

JESUS JUAN 
PABLO RUIZ 

ALVAREZ 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685380 - VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES 
Y DE SST ACORDE CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS PARA EL 
ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
106169340

7 

JESUS JUAN 
PABLO RUIZ 

ALVAREZ 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685381 - REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN LA PROTECCIÓN 
DEL MEDIO AMBIENTE Y LA 
SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS EN EL 

CONTEXTO 
ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
106169340

7 

JESUS JUAN 
PABLO RUIZ 

ALVAREZ 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685382 - EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, 
TENIENDO EN CUENTA LOS 

PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
106169340

7 

JESUS JUAN 
PABLO RUIZ 

ALVAREZ 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685383 - INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y 

DE SST TENIENDO EN 
CUENTA LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS 
POR LA ORGANIZACIÓN Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
106169920

5 

DIANA 
KLARENA 
MUÑOZ 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685380 - VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES 
Y DE SST ACORDE CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS PARA EL 
ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
106169920

5 

DIANA 
KLARENA 
MUÑOZ 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 

685381 - REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN LA PROTECCIÓN 
DEL MEDIO AMBIENTE Y LA 
SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 
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ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

ESTABLECIDOS EN EL 
CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. 

 
106169920

5 

DIANA 
KLARENA 
MUÑOZ 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685382 - EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, 
TENIENDO EN CUENTA LOS 

PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
106169920

5 

DIANA 
KLARENA 
MUÑOZ 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685383 - INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y 

DE SST TENIENDO EN 
CUENTA LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS 
POR LA ORGANIZACIÓN Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
106170695

9 

LEYDER 
SEBASTIAN 
BECERRA 
CASTILLO 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685380 - VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES 
Y DE SST ACORDE CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS PARA EL 
ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL. 

RETIRO 
VOLUNTAR

IO 
 

 
106170695

9 

LEYDER 
SEBASTIAN 
BECERRA 
CASTILLO 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685381 - REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN LA PROTECCIÓN 
DEL MEDIO AMBIENTE Y LA 
SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS EN EL 

CONTEXTO 
ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. 

RETIRO 
VOLUNTAR

IO 
 

 
106170695

9 

LEYDER 
SEBASTIAN 
BECERRA 
CASTILLO 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685382 - EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, 
TENIENDO EN CUENTA LOS 

PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN. 

RETIRO 
VOLUNTAR

IO 
 

 
106170695

9 

LEYDER 
SEBASTIAN 
BECERRA 
CASTILLO 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685383 - INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y 

DE SST TENIENDO EN 
CUENTA LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS 
POR LA ORGANIZACIÓN Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

RETIRO 
VOLUNTAR

IO 
 

 
106170873

6 

SERGIO 
DAVID 

SANCHEZ 
MOLANO 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 

685380 - VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES 
Y DE SST ACORDE CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS PARA EL 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 



 

23 

GCCON-F-030 V05 

ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

ÁREA DE DESEMPEÑO 
LABORAL. 

 
106170873

6 

SERGIO 
DAVID 

SANCHEZ 
MOLANO 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685381 - REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN LA PROTECCIÓN 
DEL MEDIO AMBIENTE Y LA 
SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS EN EL 

CONTEXTO 
ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
106170873

6 

SERGIO 
DAVID 

SANCHEZ 
MOLANO 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685382 - EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, 
TENIENDO EN CUENTA LOS 

PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
106170873

6 

SERGIO 
DAVID 

SANCHEZ 
MOLANO 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685383 - INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y 

DE SST TENIENDO EN 
CUENTA LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS 
POR LA ORGANIZACIÓN Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
106172309

8 

EVELIN 
ANDREA 
OCAMPO 
GOMEZ 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685380 - VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES 
Y DE SST ACORDE CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS PARA EL 
ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
106172309

8 

EVELIN 
ANDREA 
OCAMPO 
GOMEZ 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685381 - REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN LA PROTECCIÓN 
DEL MEDIO AMBIENTE Y LA 
SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS EN EL 

CONTEXTO 
ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
106172309

8 

EVELIN 
ANDREA 
OCAMPO 
GOMEZ 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685382 - EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, 
TENIENDO EN CUENTA LOS 

PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
106172309

8 

EVELIN 
ANDREA 
OCAMPO 
GOMEZ 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

685383 - INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y 

DE SST TENIENDO EN 
CUENTA LOS PLANES Y 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 
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LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS 
POR LA ORGANIZACIÓN Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

 
106172522

7 

ESTIVEN 
ALEJANDRO 

VARGAS 
ALEGRIA 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685380 - VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES 
Y DE SST ACORDE CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS PARA EL 
ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL. 

CANCELAD
O 

  

 
106172522

7 

ESTIVEN 
ALEJANDRO 

VARGAS 
ALEGRIA 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685381 - REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN LA PROTECCIÓN 
DEL MEDIO AMBIENTE Y LA 
SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS EN EL 

CONTEXTO 
ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. 

CANCELAD
O 

  

 
106172522

7 

ESTIVEN 
ALEJANDRO 

VARGAS 
ALEGRIA 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685382 - EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, 
TENIENDO EN CUENTA LOS 

PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN. 

CANCELAD
O 

  

 
106172522

7 

ESTIVEN 
ALEJANDRO 

VARGAS 
ALEGRIA 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685383 - INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y 

DE SST TENIENDO EN 
CUENTA LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS 
POR LA ORGANIZACIÓN Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

CANCELAD
O 

  

 
106180154

1 

LAURA SOFIA 
SANJUAN 
TOMBE 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685380 - VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES 
Y DE SST ACORDE CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS PARA EL 
ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
106180154

1 

LAURA SOFIA 
SANJUAN 
TOMBE 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685381 - REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN LA PROTECCIÓN 
DEL MEDIO AMBIENTE Y LA 
SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS EN EL 

CONTEXTO 
ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
106180154

1 

LAURA SOFIA 
SANJUAN 
TOMBE 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 

685382 - EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 
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ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LA 
ORGANIZACIÓN. 

 
106180154

1 

LAURA SOFIA 
SANJUAN 
TOMBE 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685383 - INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y 

DE SST TENIENDO EN 
CUENTA LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS 
POR LA ORGANIZACIÓN Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
106181842

5 
NEIDA EDITH 
GUETIO FLOR 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685380 - VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES 
Y DE SST ACORDE CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS PARA EL 
ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
106181842

5 
NEIDA EDITH 
GUETIO FLOR 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685381 - REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN LA PROTECCIÓN 
DEL MEDIO AMBIENTE Y LA 
SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS EN EL 

CONTEXTO 
ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
106181842

5 
NEIDA EDITH 
GUETIO FLOR 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685382 - EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, 
TENIENDO EN CUENTA LOS 

PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
106181842

5 
NEIDA EDITH 
GUETIO FLOR 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685383 - INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y 

DE SST TENIENDO EN 
CUENTA LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS 
POR LA ORGANIZACIÓN Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
110992141

2 

LAURA 
SEGURA 

SINISTERRA 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685380 - VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES 
Y DE SST ACORDE CON LOS 

LINEAMIENTOS 
ESTABLECIDOS PARA EL 
ÁREA DE DESEMPEÑO 

LABORAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
110992141

2 

LAURA 
SEGURA 

SINISTERRA 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 

685381 - REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN LA PROTECCIÓN 
DEL MEDIO AMBIENTE Y LA 
SST, DE ACUERDO CON LOS 

LINEAMIENTOS 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 
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ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

ESTABLECIDOS EN EL 
CONTEXTO 

ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. 

 
110992141

2 

LAURA 
SEGURA 

SINISTERRA 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685382 - EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LA PROBLEMÁTICA 

AMBIENTAL Y DE SST, 
TENIENDO EN CUENTA LOS 

PROCEDIMIENTOS 
ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

 
110992141

2 

LAURA 
SEGURA 

SINISTERRA 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

685383 - INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y 

DE SST TENIENDO EN 
CUENTA LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS 
POR LA ORGANIZACIÓN Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

EN 
PROCESO 

DE 
DESERCIÓN 

 

2992
963 

105854793
0 

ZIAD STIVEN 
AGREDO 

VIÑA 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572362 - - PROPONER 
ACCIONES DE MEJORA PARA 
EL MANEJO AMBIENTAL Y EL 

CONTROL DE LA SST, DE 
ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, 
COLABORATIVO, 
COOPERATIVO Y 

COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL. 

APLAZADO 0 

2992
963 

105854793
0 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572363 - - IMPLEMENTAR 
ESTRATEGIAS PARA EL 

CONTROL DE LOS IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE LOS 

ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES 
Y PROGRAMAS 

ESTABLECIDOS POR LA 
ORGANIZACIÓN. 

 0 

2992
963 

105854793
0 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572364 - - REALIZAR 
SEGUIMIENTO Y 

ACOMPAÑAMIENTO AL 
DESARROLLO DE LOS PLANES 

Y PROGRAMAS 
AMBIENTALES Y SST, SEGÚN 

EL ÁREA DE DESEMPEÑO. 

 0 

2992
963 

105854793
0 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572365 - - ANALIZAR LAS 
ESTRATEGIAS PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LOS IMPACTOS 

AMBIENTALES Y DE LOS 
ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES 
(ATEL) DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 

 0 



 

27 

GCCON-F-030 V05 

ORGANIZACIONALES Y EL 
ENTORNO SOCIAL. 

2992
963 

105893303
8 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572362 - - PROPONER 
ACCIONES DE MEJORA PARA 
EL MANEJO AMBIENTAL Y EL 

CONTROL DE LA SST, DE 
ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, 
COLABORATIVO, 
COOPERATIVO Y 

COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL. 

 0 

2992
963 

105893303
8 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572363 - - IMPLEMENTAR 
ESTRATEGIAS PARA EL 

CONTROL DE LOS IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE LOS 

ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES 
Y PROGRAMAS 

ESTABLECIDOS POR LA 
ORGANIZACIÓN. 

 0 

2992
963 

105893303
8 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572364 - - REALIZAR 
SEGUIMIENTO Y 

ACOMPAÑAMIENTO AL 
DESARROLLO DE LOS PLANES 

Y PROGRAMAS 
AMBIENTALES Y SST, SEGÚN 

EL ÁREA DE DESEMPEÑO. 

 0 

2992
963 

105893303
8 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572365 - - ANALIZAR LAS 
ESTRATEGIAS PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LOS IMPACTOS 

AMBIENTALES Y DE LOS 
ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES 
(ATEL) DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

 0 

2992
963 

106168738
1 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572362 - - PROPONER 
ACCIONES DE MEJORA PARA 
EL MANEJO AMBIENTAL Y EL 

CONTROL DE LA SST, DE 
ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, 
COLABORATIVO, 
COOPERATIVO Y 

COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL. 

 0 

2992
963 

106168738
1 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

572363 - - IMPLEMENTAR 
ESTRATEGIAS PARA EL 

CONTROL DE LOS IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE LOS 

 0 
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LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES 
Y PROGRAMAS 

ESTABLECIDOS POR LA 
ORGANIZACIÓN. 

2992
963 

106168738
1 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572364 - - REALIZAR 
SEGUIMIENTO Y 

ACOMPAÑAMIENTO AL 
DESARROLLO DE LOS PLANES 

Y PROGRAMAS 
AMBIENTALES Y SST, SEGÚN 

EL ÁREA DE DESEMPEÑO. 

 0 

2992
963 

106168738
1 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572365 - - ANALIZAR LAS 
ESTRATEGIAS PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LOS IMPACTOS 

AMBIENTALES Y DE LOS 
ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES 
(ATEL) DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

 0 

2992
963 

106170213
1 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572362 - - PROPONER 
ACCIONES DE MEJORA PARA 
EL MANEJO AMBIENTAL Y EL 

CONTROL DE LA SST, DE 
ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, 
COLABORATIVO, 
COOPERATIVO Y 

COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL. 

 0 

2992
963 

106170213
1 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572363 - - IMPLEMENTAR 
ESTRATEGIAS PARA EL 

CONTROL DE LOS IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE LOS 

ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES 
Y PROGRAMAS 

ESTABLECIDOS POR LA 
ORGANIZACIÓN. 

 0 

2992
963 

106170213
1 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572364 - - REALIZAR 
SEGUIMIENTO Y 

ACOMPAÑAMIENTO AL 
DESARROLLO DE LOS PLANES 

Y PROGRAMAS 
AMBIENTALES Y SST, SEGÚN 

EL ÁREA DE DESEMPEÑO. 

 0 

2992
963 

106170213
1 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

572365 - - ANALIZAR LAS 
ESTRATEGIAS PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LOS IMPACTOS 

 0 
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LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

AMBIENTALES Y DE LOS 
ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES 
(ATEL) DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

2992
963 

106170848
5 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572362 - - PROPONER 
ACCIONES DE MEJORA PARA 
EL MANEJO AMBIENTAL Y EL 

CONTROL DE LA SST, DE 
ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, 
COLABORATIVO, 
COOPERATIVO Y 

COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL. 

 0 

2992
963 

106170848
5 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572363 - - IMPLEMENTAR 
ESTRATEGIAS PARA EL 

CONTROL DE LOS IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE LOS 

ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES 
Y PROGRAMAS 

ESTABLECIDOS POR LA 
ORGANIZACIÓN. 

 0 

2992
963 

106170848
5 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572364 - - REALIZAR 
SEGUIMIENTO Y 

ACOMPAÑAMIENTO AL 
DESARROLLO DE LOS PLANES 

Y PROGRAMAS 
AMBIENTALES Y SST, SEGÚN 

EL ÁREA DE DESEMPEÑO. 

 0 

2992
963 

106170848
5 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572365 - - ANALIZAR LAS 
ESTRATEGIAS PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LOS IMPACTOS 

AMBIENTALES Y DE LOS 
ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES 
(ATEL) DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

 0 

2992
963 

106176327
5 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572362 - - PROPONER 
ACCIONES DE MEJORA PARA 
EL MANEJO AMBIENTAL Y EL 

CONTROL DE LA SST, DE 
ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, 
COLABORATIVO, 
COOPERATIVO Y 

COORDINADO EN EL 

 0 
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CONTEXTO PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

2992
963 

106176327
5 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572363 - - IMPLEMENTAR 
ESTRATEGIAS PARA EL 

CONTROL DE LOS IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE LOS 

ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES 
Y PROGRAMAS 

ESTABLECIDOS POR LA 
ORGANIZACIÓN. 

 0 

2992
963 

106176327
5 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572364 - - REALIZAR 
SEGUIMIENTO Y 

ACOMPAÑAMIENTO AL 
DESARROLLO DE LOS PLANES 

Y PROGRAMAS 
AMBIENTALES Y SST, SEGÚN 

EL ÁREA DE DESEMPEÑO. 

 0 

2992
963 

106176327
5 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572365 - - ANALIZAR LAS 
ESTRATEGIAS PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LOS IMPACTOS 

AMBIENTALES Y DE LOS 
ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES 
(ATEL) DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

 0 

2992
963 

106181339
6 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572362 - - PROPONER 
ACCIONES DE MEJORA PARA 
EL MANEJO AMBIENTAL Y EL 

CONTROL DE LA SST, DE 
ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, 
COLABORATIVO, 
COOPERATIVO Y 

COORDINADO EN EL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y 

SOCIAL. 

 0 

2992
963 

106181339
6 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572363 - - IMPLEMENTAR 
ESTRATEGIAS PARA EL 

CONTROL DE LOS IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE LOS 

ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES 
Y PROGRAMAS 

ESTABLECIDOS POR LA 
ORGANIZACIÓN. 

 0 

2992
963 

106181339
6 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 

572364 - - REALIZAR 
SEGUIMIENTO Y 

ACOMPAÑAMIENTO AL 
DESARROLLO DE LOS PLANES 

Y PROGRAMAS 

 0 
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ORGANIZACIONALES  Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

AMBIENTALES Y SST, SEGÚN 
EL ÁREA DE DESEMPEÑO. 

2992
963 

106181339
6 

 

37799 - APLICAR PRÁCTICAS 
DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

572365 - - ANALIZAR LAS 
ESTRATEGIAS PARA LA 

PREVENCIÓN Y CONTROL DE 
LOS IMPACTOS 

AMBIENTALES Y DE LOS 
ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES 
(ATEL) DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y EL 

ENTORNO SOCIAL. 

 0 

Ficha 
Identificaci

ón 
Aprendiz 

Nombre Del 
Aprendiz 

Competencia  
Resultado de aprendizaje 

pendiente por evaluar 

Razón Por 
La Que No 
Se Evaluó  

Porcentaje 
Trabajado 
En Cada 

Resultado 

3064
760 

100737748
5 

Emerson 
Fernández 

Daza 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563411 - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización 

Retiro 
Voluntario 

0 

3064
760 

100737748
5 

Emerson 
Fernández 

Daza 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563412 - proponer acciones 
de mejora para el manejo 

ambiental y el control de la 
sst, de acuerdo con 

estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3064
760 

100737748
5 

Emerson 
Fernández 

Daza 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563413 - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3064
760 

100737748
5 

Emerson 
Fernández 

Daza 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563414 - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3064
760 

10302853 
Rafael 

Eduardo 
Zambrano  

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563411 - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

Trasladado 0 
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establecidos por la 
organización 

3064
760 

10302853 
Rafael 

Eduardo 
Zambrano  

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563412 - proponer acciones 
de mejora para el manejo 

ambiental y el control de la 
sst, de acuerdo con 

estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

Trasladado 0 

3064
760 

10302853 
Rafael 

Eduardo 
Zambrano  

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563413 - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

Trasladado 0 

3064
760 

10302853 
Rafael 

Eduardo 
Zambrano  

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563414 - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño. 

Trasladado 0 

3064
760 

105923626
2 

Juan Stevan 
Martínez 

Prado 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563411 - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización 

Cancelado 0 

3064
760 

105923626
2 

Juan Stevan 
Martínez 

Prado 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563412 - proponer acciones 
de mejora para el manejo 

ambiental y el control de la 
sst, de acuerdo con 

estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

Cancelado 0 

3064
760 

105923626
2 

Juan Stevan 
Martínez 

Prado 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563413 - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

Cancelado 0 

3064
760 

105923626
2 

Juan Stevan 
Martínez 

Prado 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

563414 - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

Cancelado 0 
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organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

sst, según el área de 
desempeño. 

3064
760 

106171005
6 

Yidwar 
Esteban 
Campo 

Salamanca 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563411 - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización 

Retiro 
Voluntario 

0 

3064
760 

106171005
6 

Yidwar 
Esteban 
Campo 

Salamanca 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563412 - proponer acciones 
de mejora para el manejo 

ambiental y el control de la 
sst, de acuerdo con 

estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3064
760 

106171005
6 

Yidwar 
Esteban 
Campo 

Salamanca 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563413 - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3064
760 

106171005
6 

Yidwar 
Esteban 
Campo 

Salamanca 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563414 - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3064
760 

106381370
0 

Carlos 
Alfredo 
Bojorge 

Martínez 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563411 - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización 

Trasladado 0 

3064
760 

106381370
0 

Carlos 
Alfredo 
Bojorge 

Martínez 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563412 - proponer acciones 
de mejora para el manejo 

ambiental y el control de la 
sst, de acuerdo con 

estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

Trasladado 0 

3064
760 

106381370
0 

Carlos 
Alfredo 
Bojorge 

Martínez 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563413 - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 

Trasladado 0 
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(atel) de acuerdo con las 
políticas organizacionales y 

el entorno social. 

3064
760 

106381370
0 

Carlos 
Alfredo 
Bojorge 

Martínez 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563414 - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño. 

Trasladado 0 

3064
760 

110281270
2 

Darley 
Andrés 

Cárdenas 
Rivera 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563411 - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización 

Cancelado 0 

3064
760 

110281270
2 

Darley 
Andrés 

Cárdenas 
Rivera 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563412 - proponer acciones 
de mejora para el manejo 

ambiental y el control de la 
sst, de acuerdo con 

estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

Cancelado 0 

3064
760 

110281270
2 

Darley 
Andrés 

Cárdenas 
Rivera 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563413 - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

Cancelado 0 

3064
760 

110281270
2 

Darley 
Andrés 

Cárdenas 
Rivera 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563414 - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño. 

Cancelado 0 

3064
760 

12747510 
Carlos 

Andrés Tapia 
Acosta 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563411 - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización 

Retiro 
Voluntario 

0 

3064
760 

12747510 
Carlos 

Andrés Tapia 
Acosta 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563412 - proponer acciones 
de mejora para el manejo 

ambiental y el control de la 
sst, de acuerdo con 

estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 

Retiro 
Voluntario 

0 
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coordinado en el contexto 
productivo y social. 

3064
760 

12747510 
Carlos 

Andrés Tapia 
Acosta 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563413 - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3064
760 

12747510 
Carlos 

Andrés Tapia 
Acosta 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563414 - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3064
760 

79214426 
Jorge Luis 
Salaiman 
Lamadrid 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563411 - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización 

Cancelado 0 

3064
760 

79214426 
Jorge Luis 
Salaiman 
Lamadrid 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563412 - proponer acciones 
de mejora para el manejo 

ambiental y el control de la 
sst, de acuerdo con 

estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

Cancelado 0 

3064
760 

79214426 
Jorge Luis 
Salaiman 
Lamadrid 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563413 - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

Cancelado 0 

3064
760 

79214426 
Jorge Luis 
Salaiman 
Lamadrid 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563414 - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño. 

Cancelado 0 

3064
760 

87069361 
Hugo Hernan 

Ortiz 
Vanegas 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563411 - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

Trasladado 0 
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establecidos por la 
organización 

3064
760 

87069361 
Hugo Hernan 

Ortiz 
Vanegas 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563412 - proponer acciones 
de mejora para el manejo 

ambiental y el control de la 
sst, de acuerdo con 

estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

Trasladado 0 

3064
760 

87069361 
Hugo Hernan 

Ortiz 
Vanegas 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563413 - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

Trasladado 0 

3064
760 

87069361 
Hugo Hernan 

Ortiz 
Vanegas 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

563414 - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño. 

Trasladado 0 

            0 

2992
996 

106170836
8 

Stived David 
Riascos 
Muñoz 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

561616 - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización 

Retiro 
Voluntario 

0 

2992
996 

106170836
8 

Stived David 
Riascos 
Muñoz 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

561617 - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

Retiro 
Voluntario 

0 

2992
996 

106170836
8 

Stived David 
Riascos 
Muñoz 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

561618 - proponer acciones 
de mejora para el manejo 

ambiental y el control de la 
sst, de acuerdo con 

estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

Retiro 
Voluntario 

0 

2992
996 

106170836
8 

Stived David 
Riascos 
Muñoz 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

561619 - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 

Retiro 
Voluntario 

0 
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organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

programas ambientales y 
sst, según el área de 

desempeño 

2992
996 

106181544
0 

Daniel 
Sebastián 

Garzón 
Muñoz 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

561616 - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización 

Cancelado 0 

2992
996 

106181544
0 

Daniel 
Sebastián 

Garzón 
Muñoz 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

561617 - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

Cancelado 0 

2992
996 

106181544
0 

Daniel 
Sebastián 

Garzón 
Muñoz 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

561618 - proponer acciones 
de mejora para el manejo 

ambiental y el control de la 
sst, de acuerdo con 

estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

Cancelado 0 

2992
996 

106181544
0 

Daniel 
Sebastián 

Garzón 
Muñoz 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

561619 - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño 

Cancelado 0 

2992
996 

108990506
2 

Jinna Yuleixi 
Timana 
Zúñiga 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

561616 - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización 

Cancelado 0 

2992
996 

108990506
2 

Jinna Yuleixi 
Timana 
Zúñiga 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

561617 - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

Cancelado 0 

2992
996 

108990506
2 

Jinna Yuleixi 
Timana 
Zúñiga 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

561618 - proponer acciones 
de mejora para el manejo 

ambiental y el control de la 
sst, de acuerdo con 

Cancelado 0 
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organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

2992
996 

108990506
2 

Jinna Yuleixi 
Timana 
Zúñiga 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

561619 - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño 

Cancelado 0 

2992
996 

111366967
8 

Kelly 
Johanna 
Bedoya 
Giraldo 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

561616 - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización 

Cancelado 0 

2992
996 

111366967
8 

Kelly 
Johanna 
Bedoya 
Giraldo 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

561617 - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

Cancelado 0 

2992
996 

111366967
8 

Kelly 
Johanna 
Bedoya 
Giraldo 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

561618 - proponer acciones 
de mejora para el manejo 

ambiental y el control de la 
sst, de acuerdo con 

estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

Cancelado 0 

2992
996 

111366967
8 

Kelly 
Johanna 
Bedoya 
Giraldo 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

561619 - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño 

Cancelado 0 

            0 

3172
686 

100280642
7 

Sindi Jineth 
Pabón 

Samboni 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685382 - efectuar las 
acciones para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3172
686 

100296151
8 

Jazmín 
Alexandra 

Caldon 
Mazabuel 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

685382 - efectuar las 
acciones para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 



 

39 

GCCON-F-030 V05 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

procedimientos establecidos 
por la organización. 

3172
686 

100296776
6 

María José 
Domínguez 

Lemos 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685382 - efectuar las 
acciones para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3172
686 

100296952
7 

Julián 
Eduardo 

Miranda Flor 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685382 - efectuar las 
acciones para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3172
686 

100310331
6 

Jairo Enrique 
Quiñones 

Ortiz 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685382 - efectuar las 
acciones para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3172
686 

100315204
5 

Holmer 
Mocho 

Garabato 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685380 - verificar las 
condiciones ambientales y 

de sst acorde con los 
lineamientos establecidos 

para el área de desempeño 
laboral. 

Trasladado 0 

3172
686 

100315204
5 

Holmer 
Mocho 

Garabato 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685381 - reportar las 
condiciones y actos que 
afecten la protección del 

medio ambiente y la sst, de 
acuerdo con los 

lineamientos establecidos en 
el contexto organizacional y 

social. 

Trasladado 0 

3172
686 

100315204
5 

Holmer 
Mocho 

Garabato 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685382 - efectuar las 
acciones para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

Trasladado 0 

3172
686 

100315204
5 

Holmer 
Mocho 

Garabato 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685383 - interpretar los 
problemas ambientales y de 
sst teniendo en cuenta los 

planes y programas 
establecidos por la 

organización y el entorno 
social. 

Trasladado 0 

3172
686 

105854883
2 

Elizabeth 
Sofia Trejo 

Tepud 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

685380 - verificar las 
condiciones ambientales y 

de sst acorde con los 
lineamientos establecidos 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 
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organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

para el área de desempeño 
laboral. 

3172
686 

105854883
2 

Elizabeth 
Sofia Trejo 

Tepud 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685381 - reportar las 
condiciones y actos que 
afecten la protección del 

medio ambiente y la sst, de 
acuerdo con los 

lineamientos establecidos en 
el contexto organizacional y 

social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3172
686 

105854883
2 

Elizabeth 
Sofia Trejo 

Tepud 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685382 - efectuar las 
acciones para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3172
686 

105854883
2 

Elizabeth 
Sofia Trejo 

Tepud 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685383 - interpretar los 
problemas ambientales y de 
sst teniendo en cuenta los 

planes y programas 
establecidos por la 

organización y el entorno 
social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3172
686 

105854889
7 

Janier 
Alexander 

Navia 
Artunduaga 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685382 - efectuar las 
acciones para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3172
686 

105893339
0 

Paula Andrea 
Salazar 

Mosquera 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685382 - efectuar las 
acciones para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3172
686 

106169340
7 

Jesús Juan 
Pablo Ruiz 

Álvarez 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685382 - efectuar las 
acciones para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3172
686 

106169920
5 

Diana 
Klarena 
Muñoz  

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685380 - verificar las 
condiciones ambientales y 

de sst acorde con los 
lineamientos establecidos 

para el área de desempeño 
laboral. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3172
686 

106169920
5 

Diana 
Klarena 
Muñoz  

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

685381 - reportar las 
condiciones y actos que 
afecten la protección del 

medio ambiente y la sst, de 
acuerdo con los 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 
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organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

lineamientos establecidos en 
el contexto organizacional y 

social. 

3172
686 

106169920
5 

Diana 
Klarena 
Muñoz  

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685382 - efectuar las 
acciones para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3172
686 

106169920
5 

Diana 
Klarena 
Muñoz  

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685383 - interpretar los 
problemas ambientales y de 
sst teniendo en cuenta los 

planes y programas 
establecidos por la 

organización y el entorno 
social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3172
686 

106170695
9 

Leyder 
Sebastián 
Becerra 
Castillo 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685380 - verificar las 
condiciones ambientales y 

de sst acorde con los 
lineamientos establecidos 

para el área de desempeño 
laboral. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3172
686 

106170695
9 

Leyder 
Sebastián 
Becerra 
Castillo 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685381 - reportar las 
condiciones y actos que 
afecten la protección del 

medio ambiente y la sst, de 
acuerdo con los 

lineamientos establecidos en 
el contexto organizacional y 

social. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3172
686 

106170695
9 

Leyder 
Sebastián 
Becerra 
Castillo 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685382 - efectuar las 
acciones para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3172
686 

106170695
9 

Leyder 
Sebastián 
Becerra 
Castillo 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685383 - interpretar los 
problemas ambientales y de 
sst teniendo en cuenta los 

planes y programas 
establecidos por la 

organización y el entorno 
social. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3172
686 

106170873
6 

Sergio David 
Sánchez 
Molano 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685382 - efectuar las 
acciones para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3172
686 

106172309
8 

Evelin 
Andrea 
Ocampo 
Gómez 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

685380 - verificar las 
condiciones ambientales y 

de sst acorde con los 
lineamientos establecidos 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 
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organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

para el área de desempeño 
laboral. 

3172
686 

106172309
8 

Evelin 
Andrea 
Ocampo 
Gómez 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685381 - reportar las 
condiciones y actos que 
afecten la protección del 

medio ambiente y la sst, de 
acuerdo con los 

lineamientos establecidos en 
el contexto organizacional y 

social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3172
686 

106172309
8 

Evelin 
Andrea 
Ocampo 
Gómez 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685382 - efectuar las 
acciones para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3172
686 

106172309
8 

Evelin 
Andrea 
Ocampo 
Gómez 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685383 - interpretar los 
problemas ambientales y de 
sst teniendo en cuenta los 

planes y programas 
establecidos por la 

organización y el entorno 
social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3172
686 

106172522
7 

Estiven 
Alejandro 

Vargas 
Alegría 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685380 - verificar las 
condiciones ambientales y 

de sst acorde con los 
lineamientos establecidos 

para el área de desempeño 
laboral. 

Cancelado 0 

3172
686 

106172522
7 

Estiven 
Alejandro 

Vargas 
Alegría 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685381 - reportar las 
condiciones y actos que 
afecten la protección del 

medio ambiente y la sst, de 
acuerdo con los 

lineamientos establecidos en 
el contexto organizacional y 

social. 

Cancelado 0 

3172
686 

106172522
7 

Estiven 
Alejandro 

Vargas 
Alegría 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685382 - efectuar las 
acciones para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

Cancelado 0 

3172
686 

106172522
7 

Estiven 
Alejandro 

Vargas 
Alegría 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685383 - interpretar los 
problemas ambientales y de 
sst teniendo en cuenta los 

planes y programas 
establecidos por la 

organización y el entorno 
social. 

Cancelado 0 

3172
686 

106180154
1 

Laura Sofia 
Sanjuan 
Tombe 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

685380 - verificar las 
condiciones ambientales y 

de sst acorde con los 
lineamientos establecidos 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 
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organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

para el área de desempeño 
laboral. 

3172
686 

106180154
1 

Laura Sofia 
Sanjuan 
Tombe 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685381 - reportar las 
condiciones y actos que 
afecten la protección del 

medio ambiente y la sst, de 
acuerdo con los 

lineamientos establecidos en 
el contexto organizacional y 

social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3172
686 

106180154
1 

Laura Sofia 
Sanjuan 
Tombe 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685382 - efectuar las 
acciones para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3172
686 

106180154
1 

Laura Sofia 
Sanjuan 
Tombe 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685383 - interpretar los 
problemas ambientales y de 
sst teniendo en cuenta los 

planes y programas 
establecidos por la 

organización y el entorno 
social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3172
686 

106181842
5 

Neida Edith 
Guetio Flor 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685382 - efectuar las 
acciones para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3172
686 

110992141
2 

Laura Segura 
Sinisterra 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

685382 - efectuar las 
acciones para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

            0 

3233
217 

100279260
4 

Anyi Paola 
Guaca Torres 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

582300 - verificar las 
condiciones ambientales y 

de sst acorde con los 
lineamientos establecidos 

para el área de desempeño 
laboral. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3233
217 

100279260
4 

Anyi Paola 
Guaca Torres 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

582301 - efectuar las 
acciones para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3233
217 

100279260
4 

Anyi Paola 
Guaca Torres 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

582302 - reportar las 
condiciones y actos que 
afecten la protección del 

medio ambiente y la sst, de 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 
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organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

acuerdo con los 
lineamientos establecidos en 
el contexto organizacional y 

social. 

3233
217 

100279260
4 

Anyi Paola 
Guaca Torres 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

582303 - interpretar los 
problemas ambientales y de 
sst teniendo en cuenta los 

planes y programas 
establecidos por la 

organización y el entorno 
social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3233
217 

100295786
3 

Jhan Camilo 
Córdoba 

Sierra 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

582300 - verificar las 
condiciones ambientales y 

de sst acorde con los 
lineamientos establecidos 

para el área de desempeño 
laboral. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3233
217 

100295786
3 

Jhan Camilo 
Córdoba 

Sierra 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

582301 - efectuar las 
acciones para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3233
217 

100295786
3 

Jhan Camilo 
Córdoba 

Sierra 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

582302 - reportar las 
condiciones y actos que 
afecten la protección del 

medio ambiente y la sst, de 
acuerdo con los 

lineamientos establecidos en 
el contexto organizacional y 

social. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3233
217 

100295786
3 

Jhan Camilo 
Córdoba 

Sierra 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

582303 - interpretar los 
problemas ambientales y de 
sst teniendo en cuenta los 

planes y programas 
establecidos por la 

organización y el entorno 
social. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3233
217 

106171468
6 

Frank 
Esteban 

Mañunga 
Urrea 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

582300 - verificar las 
condiciones ambientales y 

de sst acorde con los 
lineamientos establecidos 

para el área de desempeño 
laboral. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3233
217 

106171468
6 

Frank 
Esteban 

Mañunga 
Urrea 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

582301 - efectuar las 
acciones para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3233
217 

106171468
6 

Frank 
Esteban 

Mañunga 
Urrea 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

582302 - reportar las 
condiciones y actos que 
afecten la protección del 

medio ambiente y la sst, de 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 
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organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

acuerdo con los 
lineamientos establecidos en 
el contexto organizacional y 

social. 

3233
217 

106171468
6 

Frank 
Esteban 

Mañunga 
Urrea 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

582303 - interpretar los 
problemas ambientales y de 
sst teniendo en cuenta los 

planes y programas 
establecidos por la 

organización y el entorno 
social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

            0 

3232
805 

100282026
9 

Andrés 
Camilo Quila 

Angarita 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

589648 - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3232
805 

100282026
9 

Andrés 
Camilo Quila 

Angarita 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

589649 - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3232
805 

100282026
9 

Andrés 
Camilo Quila 

Angarita 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

589650 - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3232
805 

100282026
9 

Andrés 
Camilo Quila 

Angarita 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

589651 - proponer acciones 
de mejora para el manejo 

ambiental y el control de la 
sst, de acuerdo con 

estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3232
805 

100295754
7 

Ronald 
Fernando 

Puliche 
Manquillo 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

589648 - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3232
805 

100295754
7 

Ronald 
Fernando 

Puliche 
Manquillo 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

589649 - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 
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organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

programas ambientales y 
sst, según el área de 

desempeño. 

3232
805 

100295754
7 

Ronald 
Fernando 

Puliche 
Manquillo 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

589650 - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3232
805 

100295754
7 

Ronald 
Fernando 

Puliche 
Manquillo 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

589651 - proponer acciones 
de mejora para el manejo 

ambiental y el control de la 
sst, de acuerdo con 

estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3232
805 

100296779
2 

Edwar 
Ricardo 

Benavides 
Muñoz 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

589648 - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3232
805 

100296779
2 

Edwar 
Ricardo 

Benavides 
Muñoz 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

589649 - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3232
805 

100296779
2 

Edwar 
Ricardo 

Benavides 
Muñoz 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

589650 - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3232
805 

100296779
2 

Edwar 
Ricardo 

Benavides 
Muñoz 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

589651 - proponer acciones 
de mejora para el manejo 

ambiental y el control de la 
sst, de acuerdo con 

estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3232
805 

105854841
8 

Carlos 
Fernando 

Astaiza 
Ordoñez 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

589648 - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 
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organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización. 

3232
805 

105854841
8 

Carlos 
Fernando 

Astaiza 
Ordoñez 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

589649 - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3232
805 

105854841
8 

Carlos 
Fernando 

Astaiza 
Ordoñez 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

589650 - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3232
805 

105854841
8 

Carlos 
Fernando 

Astaiza 
Ordoñez 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

589651 - proponer acciones 
de mejora para el manejo 

ambiental y el control de la 
sst, de acuerdo con 

estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3232
805 

114191414
9 

Jhon 
Alexander 

Jurado 
Mamiam 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

589648 - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3232
805 

114191414
9 

Jhon 
Alexander 

Jurado 
Mamiam 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

589649 - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3232
805 

114191414
9 

Jhon 
Alexander 

Jurado 
Mamiam 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

589650 - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3232
805 

114191414
9 

Jhon 
Alexander 

Jurado 
Mamiam 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

589651 - proponer acciones 
de mejora para el manejo 

ambiental y el control de la 
sst, de acuerdo con 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 
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organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

            0 

3233
257 

100277815
0 

Juan Andrés 
Muñoz 

Melenje 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704406 - rap 2 disponer 
recursos del laboratorio de 
acuerdo con protocolo del 

ensayo. 

Cancelado 0 

3233
257 

100277815
0 

Juan Andrés 
Muñoz 

Melenje 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704407 - rap 3. Aplicar 
procedimientos de 

preparación de soluciones 
químicas según protocolo de 

ensayo. 

Cancelado 0 

3233
257 

100277815
0 

Juan Andrés 
Muñoz 

Melenje 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704408 - rap 1 organizar 
espacios de laboratorio 

químico acorde con 
procedimiento técnico. 

Cancelado 0 

3233
257 

100297257
5 

Paula Andrea 
Pechene 
Muñoz 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704406 - rap 2 disponer 
recursos del laboratorio de 
acuerdo con protocolo del 

ensayo. 

Cancelado 0 

3233
257 

100297257
5 

Paula Andrea 
Pechene 
Muñoz 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704407 - rap 3. Aplicar 
procedimientos de 

preparación de soluciones 
químicas según protocolo de 

ensayo. 

Cancelado 0 

3233
257 

100297257
5 

Paula Andrea 
Pechene 
Muñoz 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704408 - rap 1 organizar 
espacios de laboratorio 

químico acorde con 
procedimiento técnico. 

Cancelado 0 

3233
257 

105923732
5 

Mariana 
Devia Rivera 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704406 - rap 2 disponer 
recursos del laboratorio de 
acuerdo con protocolo del 

ensayo. 

Cancelado 0 

3233
257 

105923732
5 

Mariana 
Devia Rivera 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704407 - rap 3. Aplicar 
procedimientos de 

preparación de soluciones 
químicas según protocolo de 

ensayo. 

Cancelado 0 

3233
257 

105923732
5 

Mariana 
Devia Rivera 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704408 - rap 1 organizar 
espacios de laboratorio 

químico acorde con 
procedimiento técnico. 

Cancelado 0 

3233
257 

105923818
4 

Laura Camila 
Chacón Ruiz 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704406 - rap 2 disponer 
recursos del laboratorio de 
acuerdo con protocolo del 

ensayo. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3233
257 

105923818
4 

Laura Camila 
Chacón Ruiz 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704407 - rap 3. Aplicar 
procedimientos de 

preparación de soluciones 
químicas según protocolo de 

ensayo. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 



 

49 

GCCON-F-030 V05 

3233
257 

105923818
4 

Laura Camila 
Chacón Ruiz 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704408 - rap 1 organizar 
espacios de laboratorio 

químico acorde con 
procedimiento técnico. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3233
257 

105924010
4 

Angie Sofia 
Pérez 

Montenegro 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704406 - rap 2 disponer 
recursos del laboratorio de 
acuerdo con protocolo del 

ensayo. 

Cancelado 0 

3233
257 

105924010
4 

Angie Sofia 
Pérez 

Montenegro 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704407 - rap 3. Aplicar 
procedimientos de 

preparación de soluciones 
químicas según protocolo de 

ensayo. 

Cancelado 0 

3233
257 

105924010
4 

Angie Sofia 
Pérez 

Montenegro 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704408 - rap 1 organizar 
espacios de laboratorio 

químico acorde con 
procedimiento técnico. 

Cancelado 0 

3233
257 

106153033
8 

Rut Andrea 
Hurtado 
Pillimue 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704406 - rap 2 disponer 
recursos del laboratorio de 
acuerdo con protocolo del 

ensayo. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3233
257 

106153033
8 

Rut Andrea 
Hurtado 
Pillimue 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704407 - rap 3. Aplicar 
procedimientos de 

preparación de soluciones 
químicas según protocolo de 

ensayo. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3233
257 

106153033
8 

Rut Andrea 
Hurtado 
Pillimue 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704408 - rap 1 organizar 
espacios de laboratorio 

químico acorde con 
procedimiento técnico. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3233
257 

106169351
0 

Linda Nikol 
Muñoz Gilon 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704406 - rap 2 disponer 
recursos del laboratorio de 
acuerdo con protocolo del 

ensayo. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3233
257 

106169351
0 

Linda Nikol 
Muñoz Gilon 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704407 - rap 3. Aplicar 
procedimientos de 

preparación de soluciones 
químicas según protocolo de 

ensayo. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3233
257 

106169351
0 

Linda Nikol 
Muñoz Gilon 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704408 - rap 1 organizar 
espacios de laboratorio 

químico acorde con 
procedimiento técnico. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3233
257 

106180501
2 

Cristian 
Camilo 

Rosero Melo 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704406 - rap 2 disponer 
recursos del laboratorio de 
acuerdo con protocolo del 

ensayo. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3233
257 

106180501
2 

Cristian 
Camilo 

Rosero Melo 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704407 - rap 3. Aplicar 
procedimientos de 

preparación de soluciones 
químicas según protocolo de 

ensayo. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3233
257 

106180501
2 

Cristian 
Camilo 

Rosero Melo 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704408 - rap 1 organizar 
espacios de laboratorio 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 
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químico acorde con 
procedimiento técnico. 

3233
257 

106443005
6 

Liceth 
Dayana 
Tombe 

Calambas 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704406 - rap 2 disponer 
recursos del laboratorio de 
acuerdo con protocolo del 

ensayo. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3233
257 

106443005
6 

Liceth 
Dayana 
Tombe 

Calambas 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704407 - rap 3. Aplicar 
procedimientos de 

preparación de soluciones 
químicas según protocolo de 

ensayo. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3233
257 

106443005
6 

Liceth 
Dayana 
Tombe 

Calambas 

40579 - alistar laboratorio de 
acuerdo con método de 

análisis y protocolos técnicos 

704408 - rap 1 organizar 
espacios de laboratorio 

químico acorde con 
procedimiento técnico. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

            0 

2992
963 

105854793
0 

Ziad Stiven 
Agredo Viña 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572362 - - proponer 
acciones de mejora para el 

manejo ambiental y el 
control de la sst, de acuerdo 
con estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

Aplazado 0 

2992
963 

105854793
0 

Ziad Stiven 
Agredo Viña 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572363 - - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización. 

Aplazado 0 

2992
963 

105854793
0 

Ziad Stiven 
Agredo Viña 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572364 - - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño. 

Aplazado 0 

2992
963 

105854793
0 

Ziad Stiven 
Agredo Viña 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572365 - - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

Aplazado 0 

2992
963 

105893303
8 

Juliana 
Isabella Cruz 

Collazos 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572362 - - proponer 
acciones de mejora para el 

manejo ambiental y el 
control de la sst, de acuerdo 
con estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

Cancelado 0 
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2992
963 

105893303
8 

Juliana 
Isabella Cruz 

Collazos 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572363 - - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización. 

Cancelado 0 

2992
963 

105893303
8 

Juliana 
Isabella Cruz 

Collazos 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572364 - - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño. 

Cancelado 0 

2992
963 

105893303
8 

Juliana 
Isabella Cruz 

Collazos 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572365 - - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

Cancelado 0 

2992
963 

106168738
1 

Caren 
Fabiana 

Gurrute Ofo 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572362 - - proponer 
acciones de mejora para el 

manejo ambiental y el 
control de la sst, de acuerdo 
con estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

Cancelado 0 

2992
963 

106168738
1 

Caren 
Fabiana 

Gurrute Ofo 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572363 - - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización. 

Cancelado 0 

2992
963 

106168738
1 

Caren 
Fabiana 

Gurrute Ofo 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572364 - - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño. 

Cancelado 0 

2992
963 

106168738
1 

Caren 
Fabiana 

Gurrute Ofo 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572365 - - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

Cancelado 0 
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2992
963 

106170213
1 

Caren Liceth 
Muñoz 

Morales 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572362 - - proponer 
acciones de mejora para el 

manejo ambiental y el 
control de la sst, de acuerdo 
con estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

Cancelado 0 

2992
963 

106170213
1 

Caren Liceth 
Muñoz 

Morales 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572363 - - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización. 

Cancelado 0 

2992
963 

106170213
1 

Caren Liceth 
Muñoz 

Morales 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572364 - - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño. 

Cancelado 0 

2992
963 

106170213
1 

Caren Liceth 
Muñoz 

Morales 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572365 - - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

Cancelado 0 

2992
963 

106170848
5 

Isabel 
Cristina 
Molano 

Mora 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572362 - - proponer 
acciones de mejora para el 

manejo ambiental y el 
control de la sst, de acuerdo 
con estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

Retiro 
Voluntario 

0 

2992
963 

106170848
5 

Isabel 
Cristina 
Molano 

Mora 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572363 - - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización. 

Retiro 
Voluntario 

0 

2992
963 

106170848
5 

Isabel 
Cristina 
Molano 

Mora 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572364 - - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño. 

Retiro 
Voluntario 

0 



 

53 

GCCON-F-030 V05 

2992
963 

106170848
5 

Isabel 
Cristina 
Molano 

Mora 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572365 - - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

Retiro 
Voluntario 

0 

2992
963 

106176327
5 

Carlos 
Ignacio 
Concha 
Flórez 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572362 - - proponer 
acciones de mejora para el 

manejo ambiental y el 
control de la sst, de acuerdo 
con estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

Cancelado 0 

2992
963 

106176327
5 

Carlos 
Ignacio 
Concha 
Flórez 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572363 - - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

establecidos por la 
organización. 

Cancelado 0 

2992
963 

106176327
5 

Carlos 
Ignacio 
Concha 
Flórez 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572364 - - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño. 

Cancelado 0 

2992
963 

106176327
5 

Carlos 
Ignacio 
Concha 
Flórez 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572365 - - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

Cancelado 0 

2992
963 

106181339
6 

Jimmer 
Felipe 

Samboni 
Guamanga 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572362 - - proponer 
acciones de mejora para el 

manejo ambiental y el 
control de la sst, de acuerdo 
con estrategias de trabajo, 
colaborativo, cooperativo y 
coordinado en el contexto 

productivo y social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

2992
963 

106181339
6 

Jimmer 
Felipe 

Samboni 
Guamanga 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572363 - - implementar 
estrategias para el control 

de los impactos ambientales 
y de los accidentes y 

enfermedades de acuerdo 
con los planes y programas 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 
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establecidos por la 
organización. 

2992
963 

106181339
6 

Jimmer 
Felipe 

Samboni 
Guamanga 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572364 - - realizar 
seguimiento y 

acompañamiento al 
desarrollo de los planes y 
programas ambientales y 

sst, según el área de 
desempeño. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

2992
963 

106181339
6 

Jimmer 
Felipe 

Samboni 
Guamanga 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

572365 - - analizar las 
estrategias para la 

prevención y control de los 
impactos ambientales y de 

los accidentes y 
enfermedades laborales 
(atel) de acuerdo con las 

políticas organizacionales y 
el entorno social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

            0 

2922
220 

100282046
3 

Karol Zolanyi 
Paz Quigua 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592105 - r2. Orientar el 
programa de promotoría 

ambiental de acuerdo con la 
planificación. 

Retiro 
Voluntario 

0 

2922
220 

100282046
3 

Karol Zolanyi 
Paz Quigua 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592106 - r1. Planificar la 
ejecución de los  programas 
de promotoría ambiental, 

según necesidades. 

Retiro 
Voluntario 

0 

2922
220 

100622930
8 

Miguel Ángel 
Zuleta 

Bambague 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592105 - r2. Orientar el 
programa de promotoría 

ambiental de acuerdo con la 
planificación. 

Retiro 
Voluntario 

0 

2922
220 

100622930
8 

Miguel Ángel 
Zuleta 

Bambague 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592106 - r1. Planificar la 
ejecución de los  programas 
de promotoría ambiental, 

según necesidades. 

Retiro 
Voluntario 

0 

2922
220 

102960022
7 

Luis Miguel 
Burbano 
Burbano 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592105 - r2. Orientar el 
programa de promotoría 

ambiental de acuerdo con la 
planificación. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

2922
220 

102960022
7 

Luis Miguel 
Burbano 
Burbano 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592106 - r1. Planificar la 
ejecución de los  programas 
de promotoría ambiental, 

según necesidades. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

2922
220 

105854618
3 

Zharick 
Dianella 
Saldaña 

Chicangana 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592105 - r2. Orientar el 
programa de promotoría 

ambiental de acuerdo con la 
planificación. 

Cancelado 0 

2922
220 

105854618
3 

Zharick 
Dianella 
Saldaña 

Chicangana 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592106 - r1. Planificar la 
ejecución de los  programas 
de promotoría ambiental, 

según necesidades. 

Cancelado 0 

2922
220 

105923559
1 

Karen 
Alejandra 
Córdoba 

Montenegro 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592105 - r2. Orientar el 
programa de promotoría 

ambiental de acuerdo con la 
planificación. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 



 

55 

GCCON-F-030 V05 

2922
220 

105923559
1 

Karen 
Alejandra 
Córdoba 

Montenegro 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592106 - r1. Planificar la 
ejecución de los  programas 
de promotoría ambiental, 

según necesidades. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

2922
220 

106020604
8 

Luis Felipe 
Motta Diaz 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592105 - r2. Orientar el 
programa de promotoría 

ambiental de acuerdo con la 
planificación. 

Retiro 
Voluntario 

0 

2922
220 

106020604
8 

Luis Felipe 
Motta Diaz 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592106 - r1. Planificar la 
ejecución de los  programas 
de promotoría ambiental, 

según necesidades. 

Retiro 
Voluntario 

0 

2922
220 

106099089
6 

Yulian Alexis 
Jojoa Gómez 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592105 - r2. Orientar el 
programa de promotoría 

ambiental de acuerdo con la 
planificación. 

Cancelado 0 

2922
220 

106099089
6 

Yulian Alexis 
Jojoa Gómez 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592106 - r1. Planificar la 
ejecución de los  programas 
de promotoría ambiental, 

según necesidades. 

Cancelado 0 

2922
220 

106122714
3 

Lilia Rosa 
Urriaga 

Niquinas 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592105 - r2. Orientar el 
programa de promotoría 

ambiental de acuerdo con la 
planificación. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

2922
220 

106122714
3 

Lilia Rosa 
Urriaga 

Niquinas 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592106 - r1. Planificar la 
ejecución de los  programas 
de promotoría ambiental, 

según necesidades. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

2922
220 

106150302
8 

Deyci Viviana 
Ipia Dagua 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592105 - r2. Orientar el 
programa de promotoría 

ambiental de acuerdo con la 
planificación. 

Cancelado 0 

2922
220 

106150302
8 

Deyci Viviana 
Ipia Dagua 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592106 - r1. Planificar la 
ejecución de los  programas 
de promotoría ambiental, 

según necesidades. 

Cancelado 0 

2922
220 

106159997
7 

Cristian 
Javier Rojas 

López 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592105 - r2. Orientar el 
programa de promotoría 

ambiental de acuerdo con la 
planificación. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

2922
220 

106159997
7 

Cristian 
Javier Rojas 

López 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592106 - r1. Planificar la 
ejecución de los  programas 
de promotoría ambiental, 

según necesidades. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

2922
220 

106168468
1 

Nicolth 
Melisa 

Narváez 
Narváez 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592105 - r2. Orientar el 
programa de promotoría 

ambiental de acuerdo con la 
planificación. 

Cancelado 0 

2922
220 

106168468
1 

Nicolth 
Melisa 

Narváez 
Narváez 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592106 - r1. Planificar la 
ejecución de los  programas 
de promotoría ambiental, 

según necesidades. 

Cancelado 0 

2922
220 

106172095
8 

Leyde 
Fernanda 

Flor Pillimue 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592105 - r2. Orientar el 
programa de promotoría 

Cancelado 0 
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ambiental de acuerdo con la 
planificación. 

2922
220 

106172095
8 

Leyde 
Fernanda 

Flor Pillimue 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592106 - r1. Planificar la 
ejecución de los  programas 
de promotoría ambiental, 

según necesidades. 

Cancelado 0 

2922
220 

106175748
3 

Michael 
Andred 
Campo 
Camayo 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592105 - r2. Orientar el 
programa de promotoría 

ambiental de acuerdo con la 
planificación. 

Cancelado 0 

2922
220 

106175748
3 

Michael 
Andred 
Campo 
Camayo 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592106 - r1. Planificar la 
ejecución de los  programas 
de promotoría ambiental, 

según necesidades. 

Cancelado 0 

2922
220 

106442749
4 

Deicy Yohana 
Tunubala 
Cuchillo 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592105 - r2. Orientar el 
programa de promotoría 

ambiental de acuerdo con la 
planificación. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

2922
220 

106442749
4 

Deicy Yohana 
Tunubala 
Cuchillo 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592106 - r1. Planificar la 
ejecución de los  programas 
de promotoría ambiental, 

según necesidades. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

2922
220 

106443715
7 

Zuly Lucero 
Pillimue 
Chavaco 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592105 - r2. Orientar el 
programa de promotoría 

ambiental de acuerdo con la 
planificación. 

Cancelado 0 

2922
220 

106443715
7 

Zuly Lucero 
Pillimue 
Chavaco 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592106 - r1. Planificar la 
ejecución de los  programas 
de promotoría ambiental, 

según necesidades. 

Cancelado 0 

2922
220 

106683805
3 

Hernes Eifer 
Muñoz 

Chirimía 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592105 - r2. Orientar el 
programa de promotoría 

ambiental de acuerdo con la 
planificación. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

2922
220 

106683805
3 

Hernes Eifer 
Muñoz 

Chirimía 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592106 - r1. Planificar la 
ejecución de los  programas 
de promotoría ambiental, 

según necesidades. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

2922
220 

108897217
9 

Fabio Andrés 
Bambague 

Alban 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592105 - r2. Orientar el 
programa de promotoría 

ambiental de acuerdo con la 
planificación. 

Cancelado 0 

2922
220 

108897217
9 

Fabio Andrés 
Bambague 

Alban 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592106 - r1. Planificar la 
ejecución de los  programas 
de promotoría ambiental, 

según necesidades. 

Cancelado 0 

2922
220 

25290419 

María 
Angelica 

Fernández 
Bravo 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592105 - r2. Orientar el 
programa de promotoría 

ambiental de acuerdo con la 
planificación. 

Cancelado 0 

2922
220 

25290419 

María 
Angelica 

Fernández 
Bravo 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592106 - r1. Planificar la 
ejecución de los  programas 
de promotoría ambiental, 

según necesidades. 

Cancelado 0 
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2922
220 

34553663 
Elizabeth 
Montilla 
Palechor 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592105 - r2. Orientar el 
programa de promotoría 

ambiental de acuerdo con la 
planificación. 

Retiro 
Voluntario 

0 

2922
220 

34553663 
Elizabeth 
Montilla 
Palechor 

38616 - coordinar campaña 
ambiental según estrategias 
de promotoría y normativa 

592106 - r1. Planificar la 
ejecución de los  programas 
de promotoría ambiental, 

según necesidades. 

Retiro 
Voluntario 

0 

            0 

3175
965 

100296827
0 

Juan Manuel 
Gallego Ortiz 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569548 - efectuar las 
acciones  para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

Cancelado 0 

3175
965 

100296827
0 

Juan Manuel 
Gallego Ortiz 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569549 - verificar las 
condiciones ambientales y 

de sst acorde con los 
lineamientos establecidos 

para el área de desempeño 
laboral. 

Cancelado 0 

3175
965 

100296827
0 

Juan Manuel 
Gallego Ortiz 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569550 - interpretar los 
problemas ambientales y de 
sst teniendo en cuenta los 

planes y programas 
establecidos por la 

organización y el entorno 
social. 

Cancelado 0 

3175
965 

100296827
0 

Juan Manuel 
Gallego Ortiz 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569551 - reportar las 
condiciones y actos que 
afecten la protección del 

medio ambiente y la sst, de 
acuerdo con los 

lineamientos establecidos en 
el 

contexto organizacional y 
social. 

Cancelado 0 

3175
965 

100297112
2 

James 
Estiven 

Piedrahita 
Cabrera 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569548 - efectuar las 
acciones  para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3175
965 

100297112
2 

James 
Estiven 

Piedrahita 
Cabrera 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569549 - verificar las 
condiciones ambientales y 

de sst acorde con los 
lineamientos establecidos 

para el área de desempeño 
laboral. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3175
965 

100297112
2 

James 
Estiven 

Piedrahita 
Cabrera 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

569550 - interpretar los 
problemas ambientales y de 
sst teniendo en cuenta los 

planes y programas 
establecidos por la 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 
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organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

organización y el entorno 
social. 

3175
965 

100297112
2 

James 
Estiven 

Piedrahita 
Cabrera 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569551 - reportar las 
condiciones y actos que 
afecten la protección del 

medio ambiente y la sst, de 
acuerdo con los 

lineamientos establecidos en 
el 

contexto organizacional y 
social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3175
965 

100297226
7 

Jhon Jairo 
Quiceno 
Yacumal 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569548 - efectuar las 
acciones  para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3175
965 

100297226
7 

Jhon Jairo 
Quiceno 
Yacumal 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569549 - verificar las 
condiciones ambientales y 

de sst acorde con los 
lineamientos establecidos 

para el área de desempeño 
laboral. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3175
965 

100297226
7 

Jhon Jairo 
Quiceno 
Yacumal 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569550 - interpretar los 
problemas ambientales y de 
sst teniendo en cuenta los 

planes y programas 
establecidos por la 

organización y el entorno 
social. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3175
965 

100297226
7 

Jhon Jairo 
Quiceno 
Yacumal 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569551 - reportar las 
condiciones y actos que 
afecten la protección del 

medio ambiente y la sst, de 
acuerdo con los 

lineamientos establecidos en 
el 

contexto organizacional y 
social. 

Retiro 
Voluntario 

0 

3175
965 

100459308
0 

Luis Felipe 
Cerón 

Burbano 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569548 - efectuar las 
acciones  para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3175
965 

100459308
0 

Luis Felipe 
Cerón 

Burbano 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569549 - verificar las 
condiciones ambientales y 

de sst acorde con los 
lineamientos establecidos 

para el área de desempeño 
laboral. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3175
965 

100459308
0 

Luis Felipe 
Cerón 

Burbano 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 

569550 - interpretar los 
problemas ambientales y de 
sst teniendo en cuenta los 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 
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de acuerdo con las políticas 
organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

planes y programas 
establecidos por la 

organización y el entorno 
social. 

3175
965 

100459308
0 

Luis Felipe 
Cerón 

Burbano 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569551 - reportar las 
condiciones y actos que 
afecten la protección del 

medio ambiente y la sst, de 
acuerdo con los 

lineamientos establecidos en 
el 

contexto organizacional y 
social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3175
965 

106169764
8 

Sebastián 
Eduardo Flor 

Montoya 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569548 - efectuar las 
acciones  para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3175
965 

106169764
8 

Sebastián 
Eduardo Flor 

Montoya 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569549 - verificar las 
condiciones ambientales y 

de sst acorde con los 
lineamientos establecidos 

para el área de desempeño 
laboral. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3175
965 

106169764
8 

Sebastián 
Eduardo Flor 

Montoya 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569550 - interpretar los 
problemas ambientales y de 
sst teniendo en cuenta los 

planes y programas 
establecidos por la 

organización y el entorno 
social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3175
965 

106169764
8 

Sebastián 
Eduardo Flor 

Montoya 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569551 - reportar las 
condiciones y actos que 
afecten la protección del 

medio ambiente y la sst, de 
acuerdo con los 

lineamientos establecidos en 
el 

contexto organizacional y 
social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3175
965 

111462386
3 

Andrés 
Felipe Arroyo 

Escobar 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569548 - efectuar las 
acciones  para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3175
965 

111462386
3 

Andrés 
Felipe Arroyo 

Escobar 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569549 - verificar las 
condiciones ambientales y 

de sst acorde con los 
lineamientos establecidos 

para el área de desempeño 
laboral. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 



 

60 

GCCON-F-030 V05 

3175
965 

111462386
3 

Andrés 
Felipe Arroyo 

Escobar 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569550 - interpretar los 
problemas ambientales y de 
sst teniendo en cuenta los 

planes y programas 
establecidos por la 

organización y el entorno 
social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3175
965 

111462386
3 

Andrés 
Felipe Arroyo 

Escobar 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569551 - reportar las 
condiciones y actos que 
afecten la protección del 

medio ambiente y la sst, de 
acuerdo con los 

lineamientos establecidos en 
el 

contexto organizacional y 
social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3175
965 

4611949 
Bertulfo 

Betancourt  

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569548 - efectuar las 
acciones  para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3175
965 

4611949 
Bertulfo 

Betancourt  

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569549 - verificar las 
condiciones ambientales y 

de sst acorde con los 
lineamientos establecidos 

para el área de desempeño 
laboral. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3175
965 

4611949 
Bertulfo 

Betancourt  

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569550 - interpretar los 
problemas ambientales y de 
sst teniendo en cuenta los 

planes y programas 
establecidos por la 

organización y el entorno 
social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3175
965 

4611949 
Bertulfo 

Betancourt  

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569551 - reportar las 
condiciones y actos que 
afecten la protección del 

medio ambiente y la sst, de 
acuerdo con los 

lineamientos establecidos en 
el 

contexto organizacional y 
social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3175
965 

76327061 
Elías 

Fernando 
Muñoz Cajas 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569548 - efectuar las 
acciones  para la prevención 
y control de la problemática 
ambiental y de sst, teniendo 

en cuenta los 
procedimientos establecidos 

por la organización. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3175
965 

76327061 
Elías 

Fernando 
Muñoz Cajas 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

569549 - verificar las 
condiciones ambientales y 

de sst acorde con los 
lineamientos establecidos 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 
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organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

para el área de desempeño 
laboral. 

3175
965 

76327061 
Elías 

Fernando 
Muñoz Cajas 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569550 - interpretar los 
problemas ambientales y de 
sst teniendo en cuenta los 

planes y programas 
establecidos por la 

organización y el entorno 
social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3175
965 

76327061 
Elías 

Fernando 
Muñoz Cajas 

37799 - aplicar prácticas  de 
protección ambiental, 

seguridad y salud en el trabajo 
de acuerdo con las políticas 

organizacionales  y la 
normatividad vigente. 

569551 - reportar las 
condiciones y actos que 
afecten la protección del 

medio ambiente y la sst, de 
acuerdo con los 

lineamientos establecidos en 
el 

contexto organizacional y 
social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

            0 

3313
167 

100295886
5 

Alex 
Fernando 

Vidal 
Mosquera 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479449 - asumir actitudes 
críticas , argumentativas y 

propositivas en función de la 
resolución de problemas de 
carácter productivo y social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3313
167 

100429999
9 

Iván Andrés 
Vivas Pismag 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479449 - asumir actitudes 
críticas , argumentativas y 

propositivas en función de la 
resolución de problemas de 
carácter productivo y social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3313
167 

10291193 
Libardo 
Garzón 

Martínez 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479449 - asumir actitudes 
críticas , argumentativas y 

propositivas en función de la 
resolución de problemas de 
carácter productivo y social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3313
167 

10303062 
Andrés 
Perafan 
Muñoz 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479449 - asumir actitudes 
críticas , argumentativas y 

propositivas en función de la 
resolución de problemas de 
carácter productivo y social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3313
167 

10539117 
Carlos 

Eduardo 
Muñoz Navia 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479449 - asumir actitudes 
críticas , argumentativas y 

propositivas en función de la 
resolución de problemas de 
carácter productivo y social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3313
167 

10546790 

Carlos 
Alberto 
Cerón 

Palechor 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479449 - asumir actitudes 
críticas , argumentativas y 

propositivas en función de la 
resolución de problemas de 
carácter productivo y social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3313
167 

105923694
5 

Steve 
Alejandro 

Orozco Uribe 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479449 - asumir actitudes 
críticas , argumentativas y 

propositivas en función de la 
resolución de problemas de 
carácter productivo y social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 
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3313
167 

106169004
2 

John Erik 
Varela 

Hernández 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479449 - asumir actitudes 
críticas , argumentativas y 

propositivas en función de la 
resolución de problemas de 
carácter productivo y social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3313
167 

106174941
0 

Yehison 
David 

Cifuentes 
Collazos 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479449 - asumir actitudes 
críticas , argumentativas y 

propositivas en función de la 
resolución de problemas de 
carácter productivo y social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3313
167 

106207864
7 

Alberth 
Felipe Falla 

Muelas 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479449 - asumir actitudes 
críticas , argumentativas y 

propositivas en función de la 
resolución de problemas de 
carácter productivo y social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3313
167 

111518961
6 

Juan Diego 
Trejos 

Ramírez 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479449 - asumir actitudes 
críticas , argumentativas y 

propositivas en función de la 
resolución de problemas de 
carácter productivo y social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3313
167 

34563859 
Magali 
Yasmin 

Montero  

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479449 - asumir actitudes 
críticas , argumentativas y 

propositivas en función de la 
resolución de problemas de 
carácter productivo y social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3313
167 

4775907 
Over Iván 
Ledezma 
Bolaños 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479449 - asumir actitudes 
críticas , argumentativas y 

propositivas en función de la 
resolución de problemas de 
carácter productivo y social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3313
167 

4788646 

Víctor 
Guillermo 

Labio 
Quintero 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479449 - asumir actitudes 
críticas , argumentativas y 

propositivas en función de la 
resolución de problemas de 
carácter productivo y social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3313
167 

76150049 

Robert 
Manuel 
Pérez 

Hidalgo 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479449 - asumir actitudes 
críticas , argumentativas y 

propositivas en función de la 
resolución de problemas de 
carácter productivo y social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3313
167 

76324474 
Wilson Jonh 

Chantre 
Lame 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479446 - generar hábitos 
saludables en su estilo de 

vida para garantizar la 
prevención de riesgos 

ocupacionales de acuerdo 
con el diagnóstico de su 

condición física individual y 
la naturaleza y complejidad 
de su desempeño laboral. 

Cancelado 0 

3313
167 

76324474 
Wilson Jonh 

Chantre 
Lame 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479449 - asumir actitudes 
críticas , argumentativas y 

propositivas en función de la 
resolución de problemas de 
carácter productivo y social. 

Cancelado 0 
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3313
167 

76352905 
Melcin Ariel 

Orozco 
Cucuñame 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479449 - asumir actitudes 
críticas , argumentativas y 

propositivas en función de la 
resolución de problemas de 
carácter productivo y social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

            0 

3377
984 

10291872 

Fernando 
Andrés 

Espinosa 
Visconde 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479456 - asumir 
responsablemente los 

criterios de preservación y 
conservación del medio 

ambiente y de desarrollo 
sostenible, en el ejercicio de 

su desempeño laboral y 
social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3377
984 

105923719
8 

Jhojan David 
Astaiza 

Espinosa 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479456 - asumir 
responsablemente los 

criterios de preservación y 
conservación del medio 

ambiente y de desarrollo 
sostenible, en el ejercicio de 

su desempeño laboral y 
social. 

Inducción 0 

3377
984 

106172451
1 

Marli Feniver 
Tulande 
Velasco 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479456 - asumir 
responsablemente los 

criterios de preservación y 
conservación del medio 

ambiente y de desarrollo 
sostenible, en el ejercicio de 

su desempeño laboral y 
social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

3377
984 

10662979 
Jesús Arbey 

Ordoñez 
Garzón 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479456 - asumir 
responsablemente los 

criterios de preservación y 
conservación del medio 

ambiente y de desarrollo 
sostenible, en el ejercicio de 

su desempeño laboral y 
social. 

Inducción 0 

3377
984 

76310500 
Disney Daniel 
Ordoñez Cruz 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479456 - asumir 
responsablemente los 

criterios de preservación y 
conservación del medio 

ambiente y de desarrollo 
sostenible, en el ejercicio de 

su desempeño laboral y 
social. 

Cancelado 0 

3377
984 

76321199 

Javier 
Enrique 
Hoyos 

Martínez 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479456 - asumir 
responsablemente los 

criterios de preservación y 
conservación del medio 

ambiente y de desarrollo 
sostenible, en el ejercicio de 

su desempeño laboral y 
social. 

Inducción 0 
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3377
984 

94431388 
Ever 

Perenguez 
Anacona 

1 - promover la interacción 
idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en 
los contextos laboral y social 

479456 - asumir 
responsablemente los 

criterios de preservación y 
conservación del medio 

ambiente y de desarrollo 
sostenible, en el ejercicio de 

su desempeño laboral y 
social. 

En Proceso 
De 

Deserción 
0 

 

 

 

 

Para constancia se firma diciembre de 2025. 

 

 

______________________________ 

KEVIN ANDRÉS TRUJILLO ANGULO  

Supervisor del contrato 
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CONTROL DE CAMBIOS 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

V2 29/03/2023 

Se realizan modificaciones en el Punto II Aspectos Técnicos, numeral 

1 obligaciones: En la tabla que se relaciona se eliminaron las 

columnas: 

No cumplió, 

Columna no se requirió el cumplimiento 

 

En el punto IV, numeral 1 pagos realizados, se eliminaron las 

columnas:  

NÚMERO DE CUENTA POR PAGAR, 

NUMERO DE OBLIGACIÓN, 

VALOR BRUTO VALOR, 

DEDUCCIONES 

 

Igualmente se modifica la columna valor neto pagado por Valor pago 

V4 08/11/2024 

Se incluyen numerales en las generalidades, 

Se incluyen notas internas para dar contexto a la información 

contenida en el formato. 

V5 30/09/2025 

El documento ha sido actualizado para incluir la clasificación de la 

información, la cual debe realizarse conforme a las directrices 

establecidas en el documento GOR-G-015 Guía Etiquetado de 

Información, disponible en la herramienta de gestión del SIGA. 

 

Se adecúa el documento para que sirva también como informe final 

de persona natural. 

 

Se incluye el numeral de obligaciones de la entidad, a efectos de 

garantizar la adecuada conservación de bienes u obras. 

 

 


