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INTRATO DE PRESTACION DE SERVICI 6 N° ' n 4  Cr) P 
„  k) 	' 1*) 	/2026 

INTRATANTE: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO INSTITUTO DE SALUD 
DE BUCARAMANGA — E.S.E ISABU 

ZECCION DE NOTIFICACION CALLE 56 No 9-140 TERCER PISO LOCAL 300 II Y 300 I 
CENTRO COMERCIAL ACROPOLIS 

NTRATISTA YUDY JULIANA VALDIVIESO PRADA 
C.C.1.095.915.362 de GIRON-S/DER 

ZECCION DE NOTIFICACION CALLE 28 No 30-44 CONJUNTO LA FUENTE 
'RREO ELECTRONICO JVALDIPRA@GMAIL.COM  

Entre los suscritos a saber: HERNAN DARIO ZARATE ORTEGON, mayor de edad, domiciliada en esta ciudad, 
identificado con la Cedula de Ciudadania No. 1.098.620.581 de Bucaramanga, obrando en condicion de GERENTE 
de la Empresa Social del Estado Institute de Salud de Bucaramanga ESE — ISABU, en ejercicio de sus facultades, de 
conformidad con lo establecido en el Decreto 0053 de 2024, quien para los efectos del presente contrato se denomina 
el CONTRATANTE, y por la otra, el (la) Senor (a) YUDY JULIANA VALDIVIESO PRADA mayor de edad, vecino (a) de 
este municipio, identificado (a) con la Cedula de Ciudadania No. 1.095.915.362 de GIRON-S/DER, quien en adelante 
se Ilamara el CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de prestaciOn de servicios, teniendo 
en cuenta las siguientes consideraciones: I. Que la Empresa Social del Estado Instituto de Salud de Bucaramanga es 
una entidad con categoria especial, publica, descentralizada del orden municipal, dotada de personeria juridica, 
patrimonio autonomo y autonomia administrative, con un regimen de contratacion privado conforme al numeral 6°  del 
articulo 195 de la Ley 100 de 1993 II. Que la ESE ISABU es una Empresa Social del Estado organizada en red que 
ofrece a los ciudadanos de Bucaramanga y su area de influencia, servicios de salud primarios y complementarios con 
altos estandares de calidad, enfoque preventivo e integral, humanizaci6n y vocacion docencia-servicio. III. La Empresa 
Social del Estado Institute de Salud de Bucaramanga, en adelante ESE ISABU, es una entidad *lice descentralizada, 
del orden municipal, con personeria juridica, autonomia administrative y financiera, cuya mision es prestar servicios de 
salud de primer y segundo nivel de complejidad a la poblacion vulnerable residente y de paso por el municipio de 
Bucaramanga. IV. Que para garantizar el derecho fundamental a la salud en el pais se hace necesario concentrar 
esfuerzos y recursos humanos y financieros que permitan hacer efectiva la Atenci6n Primaria en Salud -APS en los 
territorios. La APS es entendida como una estrategia intersectorial, centrada en las personas, families y comunidades 
y orientada a los mayores estandares en materia del derecho humano a la salud, con atributos de accesibilidad, 
longitudinalidad, integralidad y coordinaci6n (5) y acciones universales, territorializadas, sisternaticas, permanentes y 
participativas. V. Que por lo anterior el Ministerio de salud y de la protecci6n social mediante la Resolucion 555 de 2022, 
estableci6 los criterios de asignaciOn de recursos para las entidades territoriales y para las Empresas Sociales del 
Estado, de los rubros: "Apoyo a programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993" Plan Nacional de salud Rural" 
y "Mejoramiento de la Red de Urgencies y Atenci6n de Enfermedades Catastr6ficas y Accidentes de Trafico", y se 
defini6 el funcionamiento del comite asesor para la asignaci6n de recursos CAAR, instancia asesora que emite 
recomendaciones al Ministro de Salud y Protecci6n social en relacion con la asignaci6n de recursos de los citados 
rubros. VI. Que el Ministerio de Salud Proteccion Social a partir del mes de enero del alio en curso ha emitido los 
lineamientos tecnicos y operativos para fortalecimiento de la gestion territorial en APS, equipos basicos en salud: 
conformaci6n, operaci6n y seguimiento de los equipos basicos en salud. VII. Que el Ministerio de salud, a trues de la 
Resolucion 737 de 2024, derogo la Resolucion 5514 de 2013 y modific6 la Resolucion 2361 de 2016, dispuso que los 
actos administrativos que soporten la asignaci6n de recursos, que se ejecutan mediante transferencias a entidades 
territoriales deberan enmararse en los requisitos alli previstos y atender a la planeacion que la dependencia responsable 
de la ejecuci6n efectile para dicha vigencia. VIII. Que el Departamento de Santander junto con otros departamentos del 
pais presentaron ante la Direcci6n de promoci6n y prevencion del Ministerio de Salud y proteccion social propuestas 
para desarrollar la estrategia de APS a traves de los EBS (Equipos basicos de salud), segtin los lineamientos normados. 
Asi mismo el Ministerio de Salud y de la proteccion social, a trues del lineamiento Tecnico - operativo de equipos 
basicos de salud: conformaci6n, operaci6n y seguimiento de fecha agosto de 2024 definio la integracion de los EBS 
teniendo como referencia los siguientes perfiles: Auxiliar de Enfermeria, Profesional en Psicologia, Profesional en 
medicina, Profesional en enfermeria, Agente o gestor comunitario /promotor de salud y Agente de la medicina ancestral, 
equipos que podran complementarse con otros perfiles o modificarse segun se requiera bajo el analisis realizado a 
partir de su conformaci6n y operacion. IX. Que por medio de la Resolucion 1212 del 05 de julio de 2024, el Ministerio 
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de Salud y de la protection social asigno recursos del presupuesto de gastos de funcionamiento a la ESE Instituto de 
Salud de Bucaramanga — ISABU, para el fortalecimiento del nivel primario, basado en la atencian primaria en salud, a 
traves de la conformation y operacion de los equipos basicos de salud. X. Igualmente la ResoluciOn 696 del 21 de abril 
de 2025 modificada por Ia resolucion 763 del 30 de abril del 2025 que de conformidad con las resoluciones 
mencionadas anteriormente se asigna recursos del presupuesto de Ia nation a la ESE Instituto de Salud de 
Bucaramanga para "apoyo a programas de desarrollo de la salud ley 100 de 1993"; para el fortalecimiento del nivel 
primario basado en la atenci6n primaria en salud , a traves de la conformation y Operacion de Equipos Basicos de 
salud en su Fase de Ampliacion. XI. Que en raz6n a lo expuesto la entidad requiere contratar el proceso para la 
operation de OCHENTA Y UN (81) equipos basicos en salud en los micro territorios previamente identificados, de los 
cuales son 68 en el Sector Urbano y 10 en el Rural, 2 en el sector urbano de establecimientos carcelarios (Hombres y 
Mujeres) y 1 Equipo Basic° de Salud Especializado para la atenci6n de la poblacion de los municipios de Charta, el 
Playon, Matanza, Rionegro, Sabana de torres y Surata. XII. Que los equipos basicos de salud corresponden a Is 
estructura funcional y operativa de los prestadores de servicios de salud, en capacidad de ejecutar atenciones de forma 
permanente y sistematica para el cuidado integral de salud de las personas y familias por curso de vida en los diferentes 
entornos, bajo el enfoque diferencial poblacional y territorial, en el marco de la estrategia de atencion primaria en salud.  
XIII. Que en cumplimiento con la Resolucion 1212 del 2024 y a su vez la resoluciOn 696 del 21 de abril de 2025 
modificada por la resoluciOn 763 del 30 de abril del 2025 las actividades estipuladas en la operativizacion de los equipos 
basicos en salud en los micro territorios priorizados, requieren el desplazamiento de personal para su respectivo 
desarrollo, incluyendo no solo el area urbana sino tambien ambito rural de los mismos, asi mismo dichas actividades 
deberan ser amparadas acorde al lineamiento por garantia de cumplimiento del contrato y calidad en el servicio segun 
lo estipulado en el manual de contratacion de Ia entidad. XIV. Que es necesario adelantar proceso de contratacion 
teniendo en cuenta que Ia E.S.E. Instituto de Salud de Bucaramanga, no cuenta con el personal suficiente para 
-operativizar el desarrollo de las actividades conforme a los lineamientos para la organizaciOn y operaci6n de los equipos 
basicos de salud, razon por Ia cual se hace necesaria la contratacion de profesionales y personal de apoyo a la gestion 

(=Fara dar cumplimiento a lo dispuesto en la resolucion 1212 del 2024 y en la resolucion 696 del 21 de abril de 2025 
modificada por la resolucion 763 del 30 de abril del 2025. XV. Que Ia ESE ISABU cuenta con la disponibilidad 
presupuestal No.233 DEL 19 DE ENERO DE 2026 , requerida para cumplir con la obligaciOn que genera la celebration 
del presente contrato, con cargo al rubro presupuestal No. 2120202008-SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS 
Y SERVICIOS DE PRODUCCION. Que la modalidad de seleccion adelantada por la entidad fue la CONTRATACION 
DIRECTA segim lo establecido por la resolucion 0378 de 2024 en el Capitulo 3 MODALIDADES DE CONTRATACION. 
Articulo N°40 numeral 3. Articulo N° 44, que menciona: Articulo 40: MODALIDADES DE SELECCION: {..} 
CONTRATACION DIRECTA: Es la modalidad de seleccion de contratistas en la que se solicita la prestacion de una 
sola oferta, cuando el valor del contrato sea igual o inferior al equivalente en peso de (800) salarios minimos legales 
mensuales vigentes SMMLV. Articulo 44: CONTRATACION DIRECTA. {..} la modalidad de seleccion de contratacion 
directa solamente procedera en los siguientes casos: {..} b) Ia celebraciOn de contratos de prestaciOn de servicios 
profesionales, tecnico de apoyo a la gestiOn o para el desarrollo de actividades cientificas, artisticas, tecnologicas, o de 
capacitaciOn que solo puedan encementarse a determinados artistas o expertos. por lo anterior, las partes celebran el 
presente contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA 1— OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR 
SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ESE ISABU PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION 
696 DEL 21 DE ABRIL DE 2025 MODIFICADA POR LA RESOLUCION 763 DEL 30 DE ABRIL DEL 2025 EXPEDIDA 
POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL. CLAUSULA 2: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL 
CONTRATISTA: 1.Coordinar la planeacion, organizaci6n, operaci6n y seguimiento de los Equipos Basicos de Salud 
(EBS) de la E.S.E. ISABU, tanto los financiados por el Ministerio de Salud y Protecci6n Social como aquellos articulados 
con las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB), en el marco de la estrategia de Atencion Primaria 
en Salud.2.Garantizar el cumplimiento tecnico y operativo de los lineamientos establecidos en la Resolucion 696 de 
2025, modificada por la Resolucion 763 de 2025, asi como de los lineamientos tecnicos vigentes del Ministerio de Salud 
y Proteccion Social para la conformation, operaci6n y seguimiento de los Equipos Basicos de Salud.3.Coordinar el 
despliegue territorial de los EBS en los microterritorios priorizados del municipio de Bucaramanga, incluyendo los 
ambitos urbano, rural, carcelario y equipos especializados, asegurando continuidad operativa y cobertura 
poblacional.4.Articular las acciones de los Equipos Basicos de Salud con la Subgerencia Cientifica, direcciones 
tecnicas, lideres institucionales, EAPB y demas actores del sistema, garantizando coherencia operativa y cumplimiento 
de objetivos institucionales.5. 	Realizar el seguimiento permanente a la ejecucion de las actividades de los EBS, 
verificando el cumplimiento de metas, coberturas, indicadores tecnicos y compromisos contractuales.6.Apoyar el 
fortalecimiento de capacidades tecnicas y operativas de los Equipos Basicos de Salud, mediante la orientation, 
acompanamiento y estandarizacion de procesos conforme a los lineamientos de AtenciOn Primaria en Salud.7.Coordinar 
la elaboration, implementation y actualization de herramientas, formatos e instrumentos tecnicos requeridos para el 
desarrollo y seguimiento de los Equipos Basicos de Salud en su fase de ampliacion.8.Apoyar la formulacibn, 
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seguimiento y consolidacion del Plan Integral de Cuidado Primario, garantizando su alineacion con el enfoque de curso 
de vide, gestion integral del riesgo y determinantes sociales de la salud.9.Supervisar la recoleccion, validaciOn, cargue 
y reporte de la informaci6n generada por los Equipos Basicos de Salud en los sistemas de informacion y plataformas 
definidas por el Ministerio de Salud, las EAPB y la E.S.E. ISABU, garantizando oportunidad, calidad y trazabilidad de 
los datoslO.Coordinar el reporte tecnico y operativo requerido por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, entidades 
territoriales, EAPB y la E.S.E. ISABU, relacionado con la ejecucion de los Equipos Basicos de Salud.11.Apoyar los 
procesos de seguimiento de campo a los Equipos Basicos de Salud, verificando la adecuada ejecucion de las 
actividades en los territorios asignados.12.Apoyar la supervision de las actividades ejecutadas por los profesionales 
integrantes de los Equipos Basicos de Salud y de los EBS articulados con las EAPB, conforme a los lineamientos 
institucionales y contractuales.13.Participar en reuniones tecnicas, mesas de trabajo, jornadas comunitarias y espacios 
de articulacion interinstitucional relacionados con la estrategia de Atenci6n Primaria en Salud y los Equipos Basicos de 
Salud.14.Elaborar y presentar informes mensuales de gestiOn, en los cuales se detalle el avance de las actividades, 
cumplimiento de metas, dificultades identificadas y recomendaciones tecnicas, los cuales deberan contar con el visto 
bueno del supervisor del contrato.15.Emitir alertas tempranas a la Subgerencia Cientifica sobre riesgos operativos, 
tecnicos, administrativos o financieros que puedan afectar la correcta ejecucion de los Equipos Basicos de Salud.16.Las 
demas actividades relacionadas con el objeto contractual que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en el 
marco de la normative vigente y las necesidades institucionales. PARAGRAFO PRIMERO: OBLIGACIONES 
GENERALES DEL CONTRATISTA. El contratista debera: 1. Mantener la reserve tecnica sobre la informaci6n que le 
sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. 2. Participar en las actividades relacionadas con el programa 

(ode gest& ambiental establecido en la ESE ISABU.3. Acogerse a lo establecido en el articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 
1072 de 2015, en lo referente a la obligacion de dar cumplimiento alas normas del sistema general de riesgos laborales 

C`) en especial las siguientes: 3.1. Procurar el cuidado integral de su salud. 3.2 Contar con los elementos de protecci6n 
personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo.3.3 Informer a los contratantes 

ocurrencia de incidentes, o situaciones anormales que afecten la prestacien del servicio.3.4 Cumplir las normas, 
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gest& de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST 3.5 Informer 

CDoportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. 3.6 Asistir a las capacitaciones que le sean 
programadas por la ESE ISABU. 4. Realizar la clasificacion correcta de los residuos y su clasificacion en la fuente que 
se genere en su area de trabajo, teniendo en cuenta la aplicacien del plan de gesti6n integral de residuos de la ESE 
ISABU, en la ejecucion del contrato. 5. Custodiar y a la terminaci6n del presente contrato devolver los insumos, 
suministros, herramientas, dotacion, implementacien, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposiciOn para 
la prestaciOn del servicio objeto de este contrato. 6. Hacer use adecuado de las cerraduras y chapas ubicadas en las 
instalaciones de la ESE ISABU, El contratista que dahe una cerradura o requiera el servicio de cerrajeria debera realizar 
el pago a la tesoreria conforme a los valores establecidos en la Resolucion 0103 de 2020: "Por la cual se establecen 
los servicios de cerrajeria". CLAUSULA 3 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANTE.1. Ejercer el 

ti 

	

	respective control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccion.2. Pagar 
el valor del contrato de acuerdo con los terminos establecidos.3. Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, 
informacion e insumos que requiera para el desarrollo de la actividad encomendada.4. Prestar su colaboracion para el 
cumplimiento de las obligaciones del Contratista. CLAUSULA 4— VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. El 
valor total del contrato corresponde a la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.000), el valor 
incluye todos los gastos, indirectos, impuestos y retenciones inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato. La 
ESE ISABU pagara el valor del contrato mediante una primers (01) acta con corte al 31 de enero de 2026 por valor de 
TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($3.750.000), tres (03) actas mensuales iguales 
cada una por valor de (SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($7.500.000) y una (01) acta final por valor 
de TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($3.750.000), previa radicaciOn por parte del 
contratista, debera radicar su cuenta de cobro durante los siguientes 04 dias habiles del mes ejecutado; previa 
presentacion de 1. Informe de actividades, acorde a formato establecido, 2. Cuenta de cobro o factura, 3. Soportes de 
pago al SGSSS del periodo susceptible de cobro de acuerdo al Decreto No. 1273 del 23 de julio de 2018 y, 3. Constancia 
de cumplimiento expedida por quien ejerza la supervision-del contrato. Paragrafo 1: El contratista presentara de ser el 
caso con la ultima cuenta de cobro PAZ Y SALVO que de cuenta de la devolucion de aquellos elementos que se 
pusieron a su disposici6n y Custodia, asi como, herramientas, inventarios y/o materiales para la efectiva prestaciOn del 
servicio objeto de este contrato, el que sera emitido por parte del Almacen General de la ESE ISABU con Visto Bueno 
del supervisor. Paragrafo 2: Los pagos se efectuaran de acuerdo al flujo de caja que presente la Empresa. CLAUSULA 
5— DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.: 5.1 Conoce y acepta los documentos del proceso. 5.2 Se encuentra 
debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 5.3 Que al momento de la celebracion del presente contrato 
no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.5.4 autoriza a la ESE ,ISABU a descontar de los 
honorarios causados los valores pendientes de facturas contados y/o eventos. CLAUSULA 6— PLAZO DE 
EJECUCION.A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y HASTA 15 DE MAYO 2026. CLAUSULA 7— 
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RESPONSABILIDAD. EL CONTRATISTA, es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la clausula 1 
y 2 del presente Contrato. EL CONTRATISTA, sera responsable por los dalios que ocasione a la ESE ISABU, en la 
ejecucion del objeto del presente Contrato. CLAUSULA 8—TERMINACION DEL CONTRATO: El presente contrato 
termina por las siguientes causas: A-) Expired& del plazo pactado. B-) Por mutuo acuerdo entre las partes contratantes. 
C-) Por el incumplimiento de las obligaciones Paragrafo. Para la terminaciOn anticipada del contrato por solicitud del 
CONTRATISTA, debera informar por escrito o por correo electronic° al supervisor del contrato con 5 dias habiles 
antelaci6n, para no afectar la prestaci& del servicio. La terminaci6n solo se dara con el visto bueno del supervisor y la 
gerencia. De no cumplirse el tramite aqui serialado, clausula penal y/o perjuicios, la ESE ISABU podra ejercer las 
acciones judiciales de cobro. CLAUSULA 9—INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El Contratista es una entidad 
independiente de la ESE ISABU y, en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El 
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la ESE ISABU, 
ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA 10—CESIONES. El 
Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente contrato sin la 
autorizacion previa, expresa y escrita de la ESE ISABU. CLAUSULAII—INDEMNIDAD. El Contratista se obliga a 
indemnizar a la ESE ISABU con ocasi6n de la violation o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente 
contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier Idaho o perjuicio 
originado en reclamaciones de terceros que tengan comp causa sus actuaciones hasta por el monto del dano o perjuicio 
causado y hasta por el valor del presente contrato. El Contratista mantendra indemne a la ESE ISABU por cualquier 
obliged& de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las Obligaciones laborales que el 
Contratista asume frente asi mismo, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones 
derivadas del presente Contrato. CLAUSULA 12—AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. 
El contratista autoriza a E.S.E. ISABU para que de tratamiento de sus datos personales, para que sean almacenados, 
usados, circulados, suprimidos, consultados o cedidos a terceras personas, incluyendo bancos de datos o centrales de 
riesgo, conforme a las finalidades propias del objeto contractual que los vincula y a las finalidades contenidas en la 
Politica de Tratamiento de la Informed& de E.S.E. ISABU.CLAUSULA 13—CALIDAD DE RESPONSABLE. El 

, CONTRATISTA dare tratamiento a los datos personales que le sean circulados por parte de E.S.E. ISABU, quien sera 
-siempre Responsable de los mismos, en relation con el ambito y las finalidades determinadas, explicitas y legitimas 
para las que hayan sido recolectados. CLAUSULAI4—CONDICIONES DEL TRATAMIENTO DE DATOS. El 
CONTRATISTA se obliga a dar tratamiento de los datos personales que E.S.E. ISABU le circule, limitado 
exclusivamente a las actividades necesarias para la ejecucion del presente contrato, absteniendose de obtener, 
compiler, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar, envier comprar, interceptar, divulgar, modificar y/o emplear los 
mencionados datos para una funci6n diferente de la actividad contratada. Asi mismo, se compromete a devolver o 
suprimir los datos personales suministrados, terminada la vigencia de las relaciones contractuales. CLAUSULA 15 — 
CUMPLIMIENTO LEGAL DE PROTECCION DE DATOS. El CONTRATISTA se obliga a adoptar las medidas 
necesarias para garantizar la seguridad de los datos personales a los que da tratamiento y evitar su alteration, perdida 
y tratamiento no autorizado, mitigando asi los riesgos internos o externos a los que pueden estar expuestos. Asi mismo, 
El CONTRATISTA manifiesta bajo gravedad de juramento que no ha sido sancionado por mal manejo de informaciOn o 
de datos personales y que dare cumplimiento alas obligaciones de la Ley 1581 de 2012, Decreto 1074 de 2015 y dernas 
normas concordantes que los modifiquen o complementen. PARAGRAFO PRIMERO. Las circunstancias derivadas del 
incumplimiento de lo aqui dispuesto seran asumidas por El CONTRATISTA, pudiendo constituir causal de terminacion 
unilateral del contrato por parte de E.S.E. ISABU. CLAUSULAI6—SUPERVISION. La supervision de la ejecucion y 
cumplimiento de las obligaciones contractuales en favor de la ESE ISABU, estara a cargo del SUBGERENTE 
CIENTIFICO y/o quien haga sus veces o la persona que sea designada para tal fin. CLAUSULAI7—ANEXOS DEL 
CONTRATO. Hacen parte integral del presente contrato los siguientes documentos: I. Los estudios previos. II. Las 
actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales. III. Certificado de disponibilidad presupuestal. IV. Registro 
Presupuestal. V. Los demas documentos que en virtud de la ejecucion del contrato se produzcan. CLAUSULA18—
CONFIDENCIALIDAD. En virtud de este acuerdo de confidencialidad, el contratista se compromete a preserver la 
confidencialidad de la informacion proporcionada por la entidad, ya sea en forma fisica, magnetica o virtual. Esto implica 
no copiar, reveler ni utilizer la informed& de manera no autorizada, bajo la amenaza de acciones legales. Asimismo, 
me comprometo a abstenerme de divulgar dicha informed& a traves de actividades come publicar libros o dar charlas 
sin el consentimiento previo por escrito de la entidad. Este compromiso de confidencialidad se extiende durante mi 
ejecucion de contrato de prestaci& de servicio y persiste incluso despues de la terminaci6n del mismo. Ademas, se 
establece que la entidad tambien debe tomar medidas para mantener la confidencialidad de la informed& y que 
cualquier modificaciOn a este acuerdo requiere el consentimiento por escrito de ambas partes. De igual forma, manifiesta 
que conoce y se comprometo a guardar absolute reserve de la informaci6n y las contrasefias otorgadas para el 
cumplimiento de las actividades, teniendo en cuenta que estas son personales e intransferibles y se deben cumplir con 
todas las recomendaciones de control de acceso. Entiendo que cualquier divulged& no autorizada de informed& 
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confidencial o contraselias podria resultar en sanciones disciplinarias. En el contexto de nuestra politica de seguridad 
de la informacion, es de vital importancia mantener la confidencialidad y protecciOn de los datos sensibles. En caso de 
cualquier incidente de seguridad, solicitamos a todos los empleados y contratistas que notifiquen de inmediato la 
situaci6n al area de Gesti6n de las TICS. Pueden hacerlo enviando un correo electronic° detallado a la direcci6n 
seguridad.informatica@isabu.gov.co. Su pronta notificacion contribuira a una respuesta eficaz y a la implementacion de 
medidas correctivas para garantizar la integridad y seguridad de nuestros activos de informacion. CLAUSULA 19 -. 
GARANTIAS QUE LA ENTIDAD PRETENDE EXIGIR: De acuerdo con el analisis de riesgos, teniendo la necesidad de 
proteger los recursos pOblicos de la ESE ISABU y que en caso de que se presenten danos, es preciso establecer los 

- mecanismos de cobertura del riesgo para que un tercero pueda amparar y asumir los perjuicios. En este orden de ideas, 
atendiendo a la naturaleza del contrato a suscribir, la cuantia y la especificidad de las obligaciones, se requiere de un 
tercero garante, quien asumiria los posibles riesgos derivados de la ejecuci6n de este, blindando a la ESE ISABU, 
respecto de afectaciones por incumplimiento total o parcial, legal o contractual del objeto y/o de los compromisos 
pactados. Asi come, de aquellas afectaciones que se pueden generar a causa de personal utilizado para la ejecuci6n 
del contrato. Por tal razon 

GARANTIA 
EXIGIBLE 

CUANTIA VIGENCIA 

Cumplimiento 
Veinte por ciento (20%) 
del 	valor 	total 	del 
contrato. 

Termino 	de 	duraci6n 
del contrato y cuatro (4) 
meses mas. 

Calidad del Servicio 
Quince 	por 	ciento 
(15%) del valor total del 
contrato. 

Un (1) an° a partir del 
acta 	de 	recibo 	a 
satisfacci6n. 

PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con el articulo 53 de la Resolucian No. 0378 del 27 de agosto de 2024, la 
ESE ISABU es libre de exigir garantias en los procesos de contrataci6n directa. Para el caso en particular y de acuerdo 
con la ResoluciOn 1212 del 2024, la ejecuci6n de las actividades debera ser amparadas acorde al lineamiento por 
garantia de cumplimiento del contrato y calidad en el servicio segun lo estipulado en el Manual de contrataci6n de la 
E.S.E ISABU, conforme lo expuesto en la necesidad a contratar. CLAUSULA 20 — PERFECCIONAMIENTO Y 
EJECUCION. El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes. CLAUSULA 21 — 
LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. Las actividades previstas en el presente contrato se deben 
desarrollar en el Municipio de Bucaramanga, el cual para todos los efectos legales sera el domicilio contractual. 

Para constancia, se firma en Bucaramanga el 3 0 ENE 2026, 

EL CONTRATANTE 	 EL CONTRATISTA 

HERN •A ZARATE •RTEGON 	 Y aY LIANAV DIVIESO PRADA 
GERE TE ESE ISABU 	 C .1/95.915.362 e GIRON-S/DER 

-4.- Proyecte: Giraldo Maldonado Rojas 
Apoyo Oficina Asesora Juridica 

Revise: Profesional Cps Profesional ESE ISABU e+- 

VoBo- Diana Carolina Espinosa- Cps — Apoyo Profesional 

Revise: Paula Andrea Quitian Munoz— 
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