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CONTRATANTE: |MUNICIPIO DE LA ESTRELLA . o4
CONTRATISTA: FUNDACION ECOLOGICA ABURRA SUR

NIT. 900670526-0

REPRESENTANTE LEGAL. Manuel Osorio Garcia
SUPERVISOR: SECRETARIA DE MOVILIDAD

OBJETO: “IMPLEMENTACION DE CAMPANAS, ESTRATEGIAS DE
PROMOCION Y DIFUSION EN MATERIA DE SEGURIDAD
VIAL ORIENTADAS A FOMENTAR Y CONSOLIDAR
COMPORTAMIENTOS SEGUROS ENTRE LOS DIFERENTES
ACTORES VIALES DEL MUNICIPIO DE LA ESTRELLA.”

VALOR: CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS ML ($400.000.
000.00)
PLAZO: CUATRO 4 MESES (4)partir de la puesta en ejecucién en la

plataforma electrénica SECOP |I.

Entre los suscritos, MARIANA RIVERA VELASQUEZ Secretaria de Movilidad del
Municipio de La Estrella, quien obra en la calidad indicada, en los términos de la
Constitucion Nacional, la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015, ley 136 de 1994 modificada por la ley 1551 de 2012, el Decreto 111 de 1996,
el decreto 111 del 26 de agosto de 2014, y las normas que las complementan o
adicionan, de una parte, quien se denominara EL CONTRATANTE, y de otra parte
la entidad denominada FUNDACION ECOLOGICA ABURRA SUR, sociedad
legalmente constituida, con domicilio principal en el Municipio de La Estrella
Antioquia, identificada la misma con el numero de identificacion tributaria
No0.900670526-0, representada legalmente por parte del sefior MANUEL OSORIO
GARCIA, identificado el mismo con la cédula de ciudadania No.1.055.358.611 han
celebrado el presente contrato de prestacion de servicios, previa las siguientes
consideraciones:

e El articulo 311 Superior lee: ..."Al municipio como entidad fundamental de la
divisién politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios
publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las
demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes"...

e Asi mismo, en su articulo 2 establece como fines esenciales del Estado:
“Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las
autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y

Paginalde9



#
.

)

LAtsTReLLa | 09 () 10167 ¢

=
Cédigo: FO-SJ-13 Version:02 Fecha de Aprobaci6n: 01-04-2025

demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes
sociales del Estado y de los particulares”. Esto bajo el imperativo
constitucional de que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento, entre otros, en los principios de
economia, celeridad y eficacia, y que las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado, de conformidad con los articulos 113, 209 y 355 de la carta Superior.
Por otro lado, siniestralidad vial en el Municipio de La Estrella representa una
de las problematicas mas urgentes para el bienestar de sus habitantes, todo
ello con base en el reporte que lleva la Secretaria de Movilidad del Municipio
de La Estrella Antioquia, donde a pesar de los esfuerzos desarrollados en
materia de seguridad vial, los registros de siniestralidad en los ultimos tres
anos siguen siendo alarmantes. En 2023 se presentaron 369 siniestros, en
2024 un total de 305, en el periodo de 2025 un total de 570 y para la vigencia
2026, en la actualidad van reportados 28 incidentes, comprendidos entre
dafos, heridos y muertos.

Estos numeros no solo reflejan el impacto en la seguridad y la salud publica,
sino también en las pérdidas econémicas y el dolor humano causado por los
dafos, heridos y muertes que involucran a diversos actores viales, como
peatones, conductores, motocicletas y ciclistas. La persistencia de esta
problematica subraya la necesidad de implementar de manera urgente
campafas y estrategias de promocion vy difusion que fomenten
comportamientos seguros en todos los actores viales, y que contribuyan a
consolidar una cultura de convivencia ciudadana en el municipio.

Esta situacion de siniestralidad no solo se refleja en cifras, sino también en
los altos costos sociales y econémicos que enfrenta la comunidad, por los
cual las victimas de siniestro viales enfrentan secuelas fisicas, psicolégicas
y econémicas que afectan la calidad de vida de las familias Yy, por ende, el
tejido social del municipio, por ello, se requiere una intervencion que no solo
atienda las consecuencias. Sino que prevenga la ocurrencia ciudadana sobre
la responsabilidad de cada uno en el uso de las vias.

Por lo cual, la implementacién de este proyecto no solo es un mandato legal,
sino una necesidad urgente para proteger a la ciudadania, la normatividad
vigente establece claramente la responsabilidad de los municipios en la
promocion de una cultura de seguridad vial, por lo cual es un paso necesario
para la materializacion sobre el compromiso de La Estrella con la seguridad
y bienestar de tos sus habitantes.

La siniestralidad vial en el Municipio de La Estrella representa una de las
problematicas mas urgentes para el bienestar de sus habitantes, a pesar de
los esfuerzos desarrollados en materia de seguridad vial, los registros de
siniestralidad en los ultimos tres afos siguen siendo alarmantes. En 2023 se
presentaron 369 siniestros, en 2024 un total de 305, en el periodo de 2025
un total de 570 y para la vigencia 2026, en la actualidad van reportados 28
incidentes, comprendidos entre dafios, heridos y muertos.

Estos nimeros no solo reflejan el impacto en Ia seguridad y la salud publica,
sino también en las pérdidas econémicas y el dolor humano causado por los
daros, heridos y muertes que involucran a diversos actores viales, como
peatones, conductores, motocicletas y ciclistas. La persistencia de esta
problematica subraya la necesidad de implementar de manera urgente
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campafias y estrategias de promocion y difusion que fomenten
comportamientos seguros en todos los actores viales, y que contribuyan a
consolidar una cultura de convivencia ciudadana en el municipio.

Lo dicho permite entonces a la Secretaria de Movilidad del Municipio de La
Estrella, en su calidad de autoridad de transito conforme a lo dispuesto en el
articulo 3 de la Ley 769 de 2002 Codigo Nacional de Transito, desarrollar y
velar por el cumplimiento de la responsabilidad de planear, dirigir y ejecutar
acciones orientadas a garantizar la movilidad segura de los distintos actores
viales en su jurisdiccion. Esta funcion debe desarrollarse bajo los principios
de proteccién de la vida, prevencion de siniestros viales, promocién de la
convivencia ciudadana y el respeto por las normas de transito, en armonia
con las politicas nacionales y departamentales de seguridad vial.

Con base en la descripcion anterior, se busca entonces implementar una
pedagogia en la busqueda de soluciones amigables en materia vial la cual
es crucial para reducir la alta cifra de accidentes de transito, todo ello porque
son una de las principales causas de muerte en el pais. Su importancia radica
en la formacién de ciudadanos responsables (peatones, ciclistas,
conductores) que respeten las normas, comprendan las sefiales de transito
y adquieran comportamientos seguros, todo ello para salvaguardar vidas
propias y ajenas.

De este modo, la pedagogia vial es una herramienta para construir una
cultura de seguridad, conciencia y convivencia en las vias.

Estos propositos entonces llevan a la administracion municipal a la
implementacion de campafas y estrategias de promocion y difusion en
materia de seguridad vial que constituyen una necesidad publica prioritaria,
teniendo en cuenta que el municipio presenta problematicas reiteradas
asociadas a comportamientos de riesgo en la via, exceso de velocidad,
imprudencia de motociclistas, incumplimiento de normas peatonales,
desatencion en entornos escolares, entre otros, las cuales han contribuido al
incremento de la siniestralidad y afectan negativamente la calidad de vida de
la ciudadania.

Dicha necesidad se encuentra respaldada por multiples instrumentos
normativos y de politica publica vigentes:

Ley 2251 de 2022, establece la obligacion del Estado de adoptar la politica
de seguridad vial con enfoque de Sistema Seguro, priorizando acciones de
educacion, pedagogia y sensibilizacion especialmente dirigidas a actores
vulnerables como nifios, peatones y ciclistas.

Ley 1503 de 2011, que promueve la formacién de habitos, comportamientos
y conductas seguras en la via a través de programas educativos y campaiias
de comunicacion lideradas por las autoridades de transito.

Plan Nacional de Seguridad Vial 2022-2031, adoptado mediante Decreto
1430 de 2022 del Ministerio de Transporte, el cual establece como una de
sus lineas estratégicas la “Gestion de comportamientos seguros” y fija como
meta reducir en un 50% las muertes y lesiones por siniestros viales para
2030, mediante intervenciones comunicativas, pedagoégicas y participativas
en el territorio.

Ley 769 de 2002 Cédigo Nacional de Transito Terrestre, que asigna a los
municipios funciones de regulacion, control, vigilancia y educacion en
transito.
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e Lineamientos de la Agencia Nacional de Seguridad Vial (ANSV) y de la
Gerencia de Seguridad Vial de Antioquia, que exhortan a las entidades
territoriales a desarrollar estrategias pedagégicas locales y camparias de
sensibilizacion articuladas con los planes departamentales y nacionales.

e Con base en este marco juridico, se evidencia que las acciones de
comunicacion, pedagogia y educacion vial no constituyen un gasto
discrecional, sino una obligacién legal de la administracién municipal para
garantizar el derecho a la vida, la integridad fisica y la movilidad segura de
los ciudadanos. Estas acciones contribuyen al cumplimiento de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible particularmente el ODS 3.6 (reducir a la mitad las
muertes y lesiones por siniestros viales) y el ODS 11.2 (proporcionar
sistemas de transporte seguros, accesibles y sostenibles), con lo cual se
garantiza coherencia con los compromisos nacionales e internacionales
asumidos por Colombia.

* Quiere decir lo anterior, que el municipio debe desarrollar campafias, como
herramienta fundamental para la planeacion y ejecucién de estrategias de
seguridad que atiendan las problematicas locales. Estas campanas
fomentaran la participacion comunitaria, fortaleceran la confianza entre la
ciudadania y las autoridades.

e Por lo anterior, la contratacién que se pretende adelantar es técnica,
necesaria, pertinente y proporcional, y se encuentra debidamente enmarcada
dentro de las competencias funcionales de la Secretaria de Movilidad y
dentro del marco normativo que rige la contratacién estatal en Colombia Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015. Su ejecucion
permitira fortalecer la cultura vial, reducir la siniestralidad, proteger la vida de
los actores viales, cumpliendo con los principios de planeacién, economia,
responsabilidad y seleccion objetiva.

e Se deja expresa constancia que dando cumplimiento a la Ley 617 de 2000 el
Municipio de La Estrella adopt6 una politica de austeridad en el gasto, y en
cumplimiento de ello tiene una estructura administrativa - Planta de Cargos
— que demanda una acompafiamiento permanente en todas las gestiones
que exige la funcién pulblica en los términos del articulo 209 de la Carta
Fundamental, por lo que se hace necesario contratar los servicios de una
persona, natural o juridica, para satisfacer la necesidad indicada en el
presente acto.

e La presente contratacion se justifica en la necesidad que se encuentra
inscrita en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia fiscal 2026.

Conforme con lo anteriormente enunciado, se justifica por parte del ente Municipal
las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: EL CONTRATISTA
desarrollara el siguiente objeto contractual para la “IMPLEMENTACION DE
CAMPANAS, ESTRATEGIAS DE PROMOCION Y DIFUSION EN MATERIA DE
SEGURIDAD VIAL ORIENTADAS A FOMENTAR Y CONSOLIDAR
COMPORTAMIENTOS SEGUROS ENTRE LOS DIFERENTES ACTORES VIALES
DEL MUNICIPIO DE LA ESTRELLA.” con la entidad denominada FUNDACION
ECOLOGICA ABURRA SUR, sociedad legalmente constituida, con domicilio
principal en el Municipio de La Estrella Antioquia, identificada la misma con el
nimero de identificacion tributaria No.900670526-0, representada legalmente por
parte del sefior MANUEL OSORIO GARCIA, identificado el mismo con la cédula de
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ciudadania No.1.055.358.6110 por quien haga sus veces, por un valor inicialmente
pactado de CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS ML ($400.000. 000.00), con
un plazo de ejecucion de CUATRO (4) MESES contados desde el inicio de ejecucién
del contrato por parte de la sociedad contratista en la plataforma del Secop I, con
cargo al rubro presupuestal 2.3.2.02.02.009.2409.14.01.0-137 denominado
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION DE LA
MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL EN EL MUNICIPIO, segun Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No.877 y Certificado de Compromiso Presupuestal No.
1333, ambos del 22 de enero de 2026, expedidos por la Secretaria de Hacienda.
CLAUSULA SEGUNDA: TERMINO O PLAZO: El término de duracion del presente
contrato es cuatro meses (4) a partir de la puesta en ejecucion en la plataforma
electronica SECOP Il. CLAUSULA TERCERA: VALOR DEL CONTRATO. El valor
total del presente contrato se fija en la suma de CUATROCIENTOS MILLONES DE
PESOS IVA INCLUIDO($400.000.000).

El Municipio pagara al Contratista sus honorarios en cuotas iguales mensuales o
por fraccion de mes con corte al dia 30. No obstante el pago efectivo se realizara
dentro de los cinco (5) dias siguientes de acuerdo a lo establecido en el proceso del
Sistema de Gestion y su articulacion con el sistema de Control Interno y el Modelo
Integrado de Planeacion Y Gestién MIPG- y previa presentacion de la cuenta de
cobro debidamente diligenciada la cual llevara anexo el informe de actividades
correspondiente y del recibo a entera satisfaccion por parte del supervisor (a) del
contrato y los recibos de pago de seguridad social integral acorde con lo dispuesto
en el paragrafo 1 del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. De cada pago se deduciran
los impuestos nacionales y locales correspondientes.

CLAUSULA CUARTA: DOMICILIO. Para todos los efectos legales se entiende
como domicilio, El Municipio de La Estrella

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

1. Sensibilizacién a la poblacion siderense sobre la importancia del respeto a
las normas de transito y las conductas que favorecen la seguridad y la
convivencia ciudadana, en concordancia con la Ley 769 de 2002, mediante
al elaboracién y distribuciéon de volantes informativos, e instalacion de vallas
y pasacalles en puntos estratégicos del municipio.

2. Divulgacién de mensajes pedagdgicos a través de perifoneo en la jurisdiccion
del municipio de La Estrella, orientados al fortalecimiento de la cultura vial, la
promocién del respeto mutuo entre los actores viales, conforme a la Ley 769
de 2002, contribuyendo a la proteccién de la vida y la seguridad en la via
publica.

3. Intervenciones artisticas, culturales, ludicas y pedagégicas en el espacio,
promoviendo comportamientos seguros y responsables en la via, conforme
ala Ley 769 de 2002.

4. Disefio, produccion y circulaciéon de boletines institucionales dirigidos a la
comunidad siderense, concebidos como instrumentos pedagogicos, para
consolidar una cultura de movilidad segura, responsable y solidaria. Estas
acciones responden a los propositos establecidos en la ley 769 de 2002,
articulando la seguridad vial y convivencia ciudadana como pilares del bien
colectivo.

5. Implementacion de recorridos pedagogicos y participativos en las principales
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vias y espacios publicos del municipio, orientados a promover la movilidad
segur y fortalecer la convivencia ciudadana, mediante la interaccion directa
con la comunidad y la entrega de elementos simbdlicos, como manillas,
pines, y recordatorios alusivos para que permanezcan en el entorno social
como referentes visibles de respeto, tolerancia y responsabilidad vial, en
concordancia con al a Ley 769 de 2002.

6. Desarrollara las demas actividades propias e inherentes al objeto contractual
CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. 1. Aportar los
elementos de seguridad y proteccién personal en caso de que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones a cargo. 2. Aportar equipo de cémputo en caso de
que se requiera para el cumplimiento de las obligaciones a cargo, dicho equipo de
computo debera ser autorizado por el supervisor del contrato para realizar la
conexion a la red de la entidad . 3. Presentar informes mensuales que den cuenta
del cumplimiento de las obligaciones pactadas segun las previsiones definidas en
el sistema de gestién de la calidad adoptado por el municipio. 4. El contratista esta
obligado a guardar absoluta reserva de la informacién que en la ejecucién de sus
obligaciones llegue a conocer durante el plazo de ejecucion y ain después de la
finalizacién del plazo. Cualquier suministro de informacién que se realice para
propositos no autorizados por parte del municipio de La Estrella sera sancionado de
acuerdo con el regimen legal vigente, sin perjuicio de los perjuicios que por estos
actos se lleguen a causar al municipio y/o a terceros. 5. El contratista asume
especiales obligaciones de cuidado y custodia de los bienes que siendo propiedad
del municipio se le lleguen a entregar para el debido desarrollo de las obligaciones
a cargo y en consecuencia estara obligado a hacer el correspondiente reintegro en
especie o en dinero cuando quiera que se produzca cualquier tipo de dafio, sin que
esto excluya la indemnizacion de perjuicios. Lo anterior sin perjuicio de las acciones
civiles, penales o de cualquier otro tipo que del hecho se puedan predicar. Los
elementos o conocimiento que se produzcan en razén o durante la ejecucion del
presente contrato seran propiedad exclusiva del municipio, esto comprende los
derechos patrimoniales de autor, por lo que el municipio de La Estrella es el
propietario de estos y podra utilizarlos, modificarlos, difundirlos sin que por ello le
deba reconocimiento alguno al contratista. 6. Aportar todo su conocimiento y
experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del contrato de conformidad
con lo requerido por el contratante. 7. Reportar y/o entregar la informacion
relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella de acuerdo
con las reglas del contrato y las normas que lo regulan, cuando sea requerida por
el contratante o el supervisor, adicionalmente a los informes que regularmente deba
presentar. 8. Realizar todos los pagos de seguridad social y de parafiscales que le
correspondan en las cuantias establecidas por la ley y de manera mensual y afiliarse
a la ARL correspondiente inmediatamente sea aceptado el anexo clausulado en
plataforma del Secop Il. 9. Realizar méaximo dentro de los cinco (5) dias siguientes
a la suscripcién del contrato, las gestiones necesarias para el cumplimiento de los
requisitos de ejecucion y legalizacién que le correspondan y asumir los costos de
estas. 10. Entregar todos los bienes, documentacion tanto digital como fisico,
expedientes contractuales y judiciales, CDs, videos, fotografias, planos, libros,
cartillas que tenga bajo su custodia y cuidado al supervisor del contrato al finalizar
el plazo pactado y de ello levantar la respectiva acta, so pena de incurrir en un
incumplimiento contractual, quedando la entidad facultada para iniciar los
respectivos procesos de que trata la Ley 1474 de 2011. 11. Apoyar oportunamente

Pagina 6 de 9




ALCALDIA DE "% :
LAESTRELLA | (0 "™ TS % 6

Cédigo: FO-SJ-13 Version:02 Fecha de Aprobacién: 01-04-2025

en la implementacion de acciones correctivas y de mejora que sean consecuencia
de la ejecuciéon del presente contrato. 12. Participar activamente en el disefio,
documentacioén, aplicacidon, mantenimiento y mejora del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion el cual esta conformado por el sistema de Calidad, el modelo
estandar de control interno y el sistema de Gestion Ambiental y demas sistemas
que adopte y deba adoptar la entidad. 13. Implementar buenas practicas
ambientales para la reduccion de consumo de agua en el desarrollo de las
actividades contractuales estipuladas con el municipio de La Estrella, Antioquia,
igualmente promover al interior de la entidad el uso racional del agua. 14.
Implementar buenas practicas ambientales para la reduccién de consumo de papel
(cero papeles) en el desarrollo de las actividades contractuales estipuladas con el
municipio de La Estrella, Antioquia. 15. Conocer y aplicar las practicas de
desconexion de sistemas eléctricos sin uso y apagar los equipos cuando no se estén
usando. 16. Utilizar los recipientes para la separacion de residuos con la rotulacion
definida segun la tipologia del residuo. 17. Realizar la separacién adecuada en la
fuente de los residuos generados con ocasiéon de las actividades contractuales
estipuladas con el municipio de La Estrella, Antioquia.

CLAUSULA SEPTIMA.MULTAS: En caso de que el CONTRATISTA incurra en
mora o deficiencia o faltare al cumplimiento de alguna (s) de las obligaciones
contraidas por el presente CONTRATO, EL municipio de La Estrella podra imponer
multas sucesivas, que seran proporcionales al valor total del CONTRATO y a los
perjuicios que &l sufra sin exceder del cinco por ciento (5%) del valor total del mismo,
cada vez que se impongan.

CLAUSULA OCTAVA.SUPERVISION. La ejecucion del contrato contaré con una
supervision que sera ejercida directamente por el Municipio de la Estrella, a traves
de la SECRETARIA DE MOVILIDAD o quien haga sus veces para estos efectos.
CLAUSULA NOVENA: Hacen parte integral del presente contrato los siguientes
documentos: Registro Unico Tributario RUT expedido por la Direccién de Impuestos
y Aduanas Nacionales DIAN, Consulta de Antecedentes Judiciales ante la Policia
Nacional, Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacién, certificado de NO estar reportado en el boletin de
responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, Formato
Unico de Hoja de Vida, Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas, Certificado
de Disponibilidad Presupuestal, Certificado de Compromiso Presupuestal,
certificados de idoneidad y experiencia, constancia de pago de aportes al sistema
de seguridad social integral (salud, pensiones y riesgos profesionales), Declaracion
Juramentada de NO estar incurso (a) en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad vigentes, propuesta, certificado médico ocupacional, estudios del
sector, consulta medidas correctivas en el marco de la ley 1801 de
2016.CLAUSULA DECIMA: El (la) contratista debera acreditar para cada pago la
constancia de pago al Sistema de Seguridad Social Integral, cuya base de
liquidacion sera el 40% del valor mensual que el municipio reconoce por los
servicios prestados, y en ningun caso dicha base sera inferior al valor del Salario
Minimo Legal Mensual Vigente. ]

CLAUSULA DECIMO PRIMERA GARANTIA UNICA: El (la) contratista no adquiere
vinculo laboral alguno con el municipio, por lo tanto, los aportes al Sistema de
Seguridad Social corren por su cuenta. Solo tendra derecho al pago de los
honorarios que aqui se mencionan y efectivamente se causen.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. El (la) contratista se obliga a favor del municipio

a mantenerlo indemne de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga
como causa las actuaciones del contratista.
CLAUSULA DECIMA TERCERA: El (la) contratista se obliga a favor del municipio

a participar, aplicar, ejecutar y adelantar los procesos del sistema de gestion de la
calidad de la entidad, asi como a diligenciar todos los formatos de dicho sistema
que le sean suministrados para el efecto. CLAUSULA DECIMA CUARTA:
- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. EI (la) contratista, en caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento el municipio podra imponerle una sancién
pecuniaria, la cual tendra un monto del diez (10%) del valor del contrato y se
considerara como pago parcial de los perjuicios causados al municipio. CLAUSULA
DECIMA QUINTA: DE LA APLICACION DE LA MULTA'Y LA CLAUSULA PENAL:
El valor de la multa y de la clausula penal a la que se refieren Los articulos séptimo
y octavo de la presente Orden de Prestacién de Servicios, conforme a lo dispuesto
en el numeral 2 del articulo 4 de la ley 80 de 1993, sera impuesta por la secretaria
de movilidad mediante Resolucién motivada, contra la cual procederan los recursos
establecidos en las normas legales aplicables. Una vez ejecutoriados los actos
administrativos que la impongan podran ser tomados dichos valores del saldo a

favor del contratista.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MECANISMOS DE COBERTURA PARA
GARANTIZAR OBLIGACIONES:
El contratista podra optar entre alguno de los siguientes mecanismos de cobertura:
Pdliza de Seguros, Patrimonio Auténomo y Garantia Bancaria.

El municipio de La Estrella verificara el cumplimiento de los requisitos del
mecanismo empleado de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y
en todo caso debera contener las siguientes coberturas:

AMPARO | CUANTIA R

VIGENCIA

Cumplimiento de las
obligaciones surgidas
del contrato.

20% del valor del contrato. |

En ninglin caso sea inferior
al valor de la clausula penal
pecuniaria

Vigencia del contrato y
cuatro (4) meses mas
(término estimado para la
liquidacién)

2. Calidad del servicio 20% del valor del contrato Vigencia del contr? l;
cuatro (4) meses mas
3.|Pago de salarios, Vi ia del t
prestaciones sociales e | 10% del valor del contrato GGy (an contrato y
indemnizaciones tres (3) afios mas
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Para el siguiente.amparo la entidad s6lo podra optar por una Poéliza de Seguros:

CUANTI/

VIG

ENCIA

8 Responsablhdéd
civil extracontractual

De 200 smimv. (ver articulo
2.2.1.2.3.1.17 Decreto 1082
de 2015)

Por el término de duracuon
del contrato.

FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN LA PLATAFORMA DEL SECOP Il

Proyecto:

Revision Juridica:
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