Parsoneria Municipal

Analisis del Sector Econdémico de LA ESTRELLA

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

El presente andlisis del sector se elabora en atencién a los prescrito el articulo 2.2.1.1.1.6.1.
del decreto reglamentario 1082 de 2015, que reza: “La Entidad Estatal debe hacer, durante
la etapa de planeacion, el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este anélisis
en los Documentos del Proceso”, en concordancia con la Guia para la Elaboracién de
Estudios de Sector publicada por Colombia Compra Eficiente.

Objeto: Contrato Interadministrativo de mandato sin representacion para la ejecucion de
actividades logisticas y operativas requeridas por la Personeria Municipal de La Estrella.
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1. Importancia del sector

1.1. Entorno econdmico

El sector servicios o sector terciario es el sector economico que engloba las actividades relacionadas
con los servicios no productores o transformadores de bienes materiales. Generan servicios que se
ofrecen para satisfacer las necesidades de diversos grupos poblaciones del pais, este incluye |
subsectores como comercio, comunicaciones, centro de llamadas, finanzas, turismo, hoteleria, ocio,
cultura, espectaculos, entre otros.

Es por esto que para el analisis del entorno econémico se tomara de referencia la Encuesta Mensual
de Servicios (EMS) del Departamento Nacional de Estadistica — DANE, la cual recopila la informacién
del comportamiento de los servicios en general, para posterior a esto realizar el analisis del subsector
que compila actividades objeto del presente estudio.

De conformidad con el Boletin Técnico publicado por el DANE en diciembre de 2025, en el cual
consolidaron los resultados de la Encuesta Mensual de Servicios (EMS) con corte al 31 de octubre de
2025, las ventas del comercio minorista aumentaron 10,0% frente a las registradas en el mismo mes
de 2024. Diecinueve lineas de mercancia registraron variaciones positivas en sus ventas reales., lo
cual se muestra a continuacién:

! Link Boletin: hitps:/www.dane.gov.cofindex.php/esladislicas-por-tema/cemercio-interno/encuesta-mensual-de-comercio-
emc

Calle BO sur #58-78 / Piso 3, Centro Administrativo Municipal, Jorge Eliécer Echavarria.
Teléfono: (604) 605 O7 07 Ext. 4228 / E~mail: personeria @laestrella.gov.co
La Estrella-Antioquia




Analisis del Sector Econémico Parsoneria Municipal

de LA ESTRELLA

Octubre 2025 / octubre 2024

Octubre 2025 /
octubre 2024
Lineas de mercancias Contribucién PP

Total comercio minatista y vehiculos 100 2
Equipa de informatica y telecomunscaciones pata uso =
personal o doméstico, 225
Vehiculos automotores y moiocicletas principalmente de uso 20
de fos Fogares*™
Otres vehiculos avtomotores y motacicletas™™ 168
Equipo y aparatos de sondo y video (lelevisores) 0.6 8
Elecradomeésticas, muebles para e} hogar 06
Articulos de ferreteria, vidrios y pinturas 05
Alimentos {vivares en generali 0.5 ’
Repuestos, partes, accesorios y libricantes para vehiculas 04 |
principalmente de consumo de los hogares i
Otras mercancias para uso personal o doméstico, no a 3”
especificadas anteriormente® 3
Productos de aseo personal cosmétcas y perfumeria 03!
Productos para ef aseo del hagar D.Z‘E
Bebidas akoholicas, cigarros. cigartdios y productos del |

02
tabaco !
Articulos y utensitos de uso domestico 0.1
Procluctos tarmacéuticos y medicinales 0.1
Combustibles para vehiculos automotares 01
Prendas de vestir y textiles 01
Bebidas na afcchaiicas o1
Calzado, articulas de cuero y sucedaneos del cuero 00
Libros, papelaria, periddicos, revstas y Utles escolares 0o

Fuente: DANE - EMC.

En el periodo de enero a octubre de 2025 en comparacion con el mismo periodo de 2024, las ventas
del comercio minorista crecieron 12,3%. En este periodo, diecinueve lineas de mercancias registraron
variaciones positivas en sus ventas reales.

Las lineas de mayor contribucién positiva al comercio fueron equipo de informatica vy
telecomunicaciones y para uso personal o doméstico, vehiculos automotores y motocicletas
principalmente de uso de los hogares, y otros vehiculos automotores y motocicletas, aportando en
conjunto 6,9 puntos porcentuales. '

Dada la naturaleza del contrato. que se pretende suscribir, es importante analizar en detalle el
comportamiento de los subsectores de restaurantes, catering y bares; y otros servicios de
entretenimiento, en los cuales se presentd una variacion acumulada positiva de manera comparativa
con el mismo periodo del afio 2024, lo cual se detalla a continuacion:?

2 https:ﬂmmv.dane.gov.colﬁIesfoperacioneslPIBIboI-PIB-IIIlrim2025.pdf
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1.2.  Agentes gremios y asociaciones:

i. Entidades gubernamentales:

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo: apoya la actividad empresarial, productora de bienes,
servicios y tecnologia, asi como la gestion turistica de las regiones del pais para mejorar su

competitividad y su sostenibilidad e incentivar la generacién de mayor valor agregado®.

Ministerio de Cultura: entidad rectora del sector cultural colombiano que tiene como objetivo
formular, coordinar, ejecutar y vigilar la politica del Estado en materia cultural. Es una organizacién

# www.mincit,gov.co
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que actua de buena fe, con integridad ética y observa normas vigentes en beneficio de la comunidad
y sus propios funcionarios. El Ministerio de Cultura propendera por una Colombia creativa y
responsable de su memoria, donde todos los ciudadanos sean capaces de interactuar y cooperar con
oportunidades de creacion, disfrute de las expresiones culturales, en condiciones de equidad y respeto
por la diversidad®. :

Procolombia: es la entidad encargada de promover el Turismo, la Inversién Extranjera en Colombia
las Exportaciones no minero energétlcas y la imagen del pais.

Consejo Profesional de Agentes de Viajes y turismo (CPAV): es la Unidad Sectorial de
Normalizacion encargada de elaborar normas técnicas sectoriales para el subsector de agencias de
viajes y turismo, en los ambitos de: destrezas del recurso humano, calidad en la operacién de la
agencia, calidad de los servicios, politicas de desarrollo social, entre otros. Igualmente, es la
encargada de realizar la adopcién y difusién correspondiente de las normas técnicas sectoriales.

il Gremios y asociaciones relacionadas con el sector:

COCAL: Federacion de Entidades Organizadoras de Congresos y Afines de América Latiné, agrupa
Asociaciones Nacionales, Federaciones organizadoras de eventos, Burés de Convenciones, y Afines
de Ameérica Latina.

OMT: La Organlzamon Mundial del Turismo (OMT) es el organismo de las Naciones Unidas encargado :
de la promocién de un turismo responsable, sostenible y accesible para todos.

CITUR: Sistema Unico Integral para el Manejo de Informacién Cuantitativa y Cualitativa de Turismo
de Colombia, que facilita el -seguimiento del comportamiento del turismo y genera datos para la
formulacién, evaluacion y seguimiento para la toma de decisiones tanto en el sector publico como
privado, haciendo uso de las tecnologias de la informacién.

FONTUR: articuladores de los actores publicos, privados y las comunidades locales, en torno a la
politica de turismo para el apalancamiento de la inversion, la definicién y ejecucion de proyectos de
impacto, contribuyendo al desarrollo sostenible de la industria turistica y a la paz en Colombia.

ANATO: es una entidad sin animo de lucro y de caracter gremial que representa, deﬁende y
promociona los intereses generales del turismo y de las Agencias de Viajes en Colombia.

"COTELCO: es un gremio federado con amplia trayectoria, reconocimiento y presencia nacional que
‘| representa y apoya los intereses del sector hotelero y turistico colombiano fortaleciendo su
competitividad y productividad mediante la prestacion de servicios que permitan dar respuesta a las
necesidades de nuestros afiliados y del turismo en general. ‘

SITUR: Es el Sistema de Indicadores Turisticos de Medellin y Antioquia, creado en 2007 para generar,

sistematizar y difundir informacién acerca del comportamiento de la actividad turistica en la economia
del departamento y la ciudad. Actuaimente, esté adscrito a la Secretaria de Desarroilo Econdmico de

la Alcaldia de Medellin, y es administrado por FENALCO Antioquia.

4 www.mincultura.gov.co
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Medellin.travel.com: Es la guia de viajes oficial de Medellin. Una herramienta de promocion turistica
de propiedad del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin, donde se ofrecen
de manera facil e integrada informacion, recursos y servicios para resolver las necesidades de viaje a
la ciudad.

2. Aspectos Técnicos:

En la norma técnica sectorial NTS-OPC-001, la cual fue ratificada por el Consejo Directivo de la Unidad
Sectorial de Normalizacion el 26 de agosto de 2009, se establecen los requisitos de calidad que deben
cumplir los operadores profesionales de congresos, ferias, convenciones OPC y eventqs similares.

En la citada norma, se incluyen entre otras las siguientes definiciones:

» Congreso: Reunién generalmente periddica que trata un tema de interés particular, tiene una
participacion abierta a todo el que le interese, requiere gran cantidad de servicios y alternos
dentro de su programa como actividades recreativas y turisticas, por lo general trabaja con
comités y sesiones generales y su proceso de organizacion, desarrollo y conclusiones estan
destinadas a recibir una gran publicidad. Su objeto incluye el permitir el intercambio y
asimilacion de ideas, informacion y conocimiento técnico entre personas que tienen los mismos
intereses.

* Convenciones: Reuni6n de un grupo de personas en su propia representacion o las de
entidades que comparten intereses comunes, ya sean comerciales, industriales, profesionales,
politicos, privados, particulares, religiosos o de otra indole.

« Dimensién: Categoria del evento, que se divide en nacional o internacional, y de caracter
publico, privado o mixto. .

* Evento: Término genérico que designa cualquier tipo de reunién de corte cientifico, técnico,
cultural, deportivo, educativo, politico, social, econémico, comercial, religioso, promocional o
de otra indole que facilite el intercambio de ideas o conocimientos y de experiencias entre los
participantes.

» Ferias: Evento donde se expone bienes y/o servicios por un tiempo determinado en un mismo
recinto a un grupo de personas interesadas, con el fin de estimular las relaciones comerciales.

* OPC: Son operadores profesionales de congresos, ferias y convenciones las personas
naturales o juridicas legalmente constituidas que se dediquen a la organizacion de certamenes
como congresos, convenciones, ferias, seminarios y reuniones similares, en sus etapas de
gerenciamiento, planeacién, promocién y realizacién, asi como a la asesoria y/o produccion
de estos certamenes en forma total o parcial.

Ahora bien, para la ejecucién de actividades logisticas y operativas, es necesario disponer de un
proveedor que suministre los bienes y servicios requeridos de manera efectiva, en el momento y lugar
solicitado, y en las condiciones deseadas, para ello debe contar con la capacidad técnica,
administrativa y financiera que permita satisfacer la necesidad de la Entidad.
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“La organizacién de eventos®: es el proceso de disefio, planificacién y produccién de congresos,
festivales, ceremonias, fiestas, convenciones u otro tipo de reuniones, que pueden tener diferentes
finalidades. Dentro de las tareas que incluye la organizacion de un evento se encuentra el desarrollo
del presupuesto y el cronograma de actividades, la seleccién y reserva del espacio en el que se
desarrollara el encuentro, la tramitaciéon de permisos y autorizaciones, la supervisién de los servicios
de transporte, los servicios gastrondémicos o catering, la coordinacién logistica integral, entre otros.”

“Organizador Logistico de Eventos®: La tarea de un organizador profesional de eventos es
proporcionar apoyo logistico de alta calidad durante la preparacion del sitio y el dia del evento, lo que
garantizara el buen funcionamiento del evento. Los organizadores pueden coordinar cada detalle y
responder rapidamente a situaciones de emergencia, ayudando a que todo el evento funcione de
manera sincronizada. Esta habilidad solo se obtiene con experiencia.”

Importancia de la Logistica del Evento: La planificacion de la logistica para un evento y la gestion
de eventos se trata de la planificacion y el control integrados de la totalidad de servicios que
intervienen en él, como puede ser el traslado de alimentos, equipos, materiales, equipos y personas
para que lleguen al lugar del evento a tiempo y de la manera mas eficiente y rentable, al mlsmo tiempo
monitoreando las redes internas y externas gracias al plan logistico para, el evento.

Operador Logistico: es la empresa que diseﬁa. gestiona y controla los procesos de la cadena de
suministro de otra empresa. El operador logistico, en funcién del acuerdo comercial establecido o de
los contratos suscritos, puede actuar en la fase de aprovisionamiento, de transporte, de almacenaje o
de distribucion de la empresa contratante o en todas ellas.

La funcion principal de un operador logistico es optimizar los procesos de adquisicién de productos,
almacenamiento, transporte y distribucién de una forma eficiente para la empresa para la que trabajan.

Para ello, resulta fundamental que cuente con las infraestructuras fisicas, tecnolégicas y los sistemas
de informacién necesarios para el correcto desarrollo de su labor. Aungue también existen operadores
logisticos que subcontratan parte de estas infraestructuras sin que exista un detrimento en la calidad
de sus servicios.

3. ANALISIS DE LA DEMANDA Y LA OFERTA.
3.1 Preliminar:

The United Nations Standard Products and Services Code — UNSPSC - Cédigo Estandar de
Productos y Servicios de Naciones Unidas, es una metodologia uniforme de codificacién utilizada para
clasificar bienes, productos y servicios fundamentada en un arreglo jerarquico y en una estructura
légica. La desagregacion viene organizada a nivel de bienes y servicios de la siguiente manera:

Segmento La primera segmentacién, que corresponde a los dos primeros digitos de la
clasificacion, le permite ubicar el bien o servicio dentro del sistema. Esto puede ser Util para
entender mejor la naturaleza del bien o servicio que se esta adquiriendo.

5 Instituto Metropolitano de Estudios de Protacolo — IMEP. https:/fwww.protocoloimep.com/articulos/la-organizacion-de-

" eventos
5 Ravena — Agencia de Eventos Corporativos. https:/fwww.ravenaeventos.com/es/novedades/que-es-un- p!an—logistico de-
eventos A
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Segmentos del 70 al 94: Servicios. Estos servicios incluyen: de contratacién agricola,
pesquera, forestal, de fauna, mineria, petrdleo, gas, edificacion, construccion de
instalaciones, mantenimiento, produccién industrial, manufactura, . limpieza,
descontaminacion, tratamiento de residuos, medioambientales, transporte, almacenaje,
correo, gestion, servicios profesionales de empresa, servicios administrativos, basados
en ingenieria, investigacioén, tecnologia, editoriales, disefio, artes gréficas, bellas artes,
servicios publicos, financieros, de seguros, salud, educativos, viajes, alimentacion,
alojamiento y entretenimiento, personales, domésticos, defensa nacional, orden
publico, seguridad, vigilancia, politicos, asuntos civicos, organizaciones y clubes.

Familia Una vez se ha identificado el codigo de segmento respectivo, la asociacién de
“Familia” contiene los digitos tres y cuatro siguientes de la codificacion de Naciones Unidas.
Hay que considerar que un segmento puede estar compuesto por una o mas familias.

Clase Una vez se han identificado los cddigos referentes al Segmento y la Familia, se debe
asociar la “Clase” al producto. Esta desagregacion de “clase” contiene los digitos cinco y seis
en la codificacion del producto. Recuerde que una familia puede contener una o mas clases.

Producto Este es el Gltimo digito asociado al proceso de codificacion, una vez se obtienen los
primeros seis digitos, esta desagregacion contiene el séptimo y octavo digito de la codificacién.

Es preciso indicar que, las HERRAMIENTAS PARA EL ANALISIS DE LA DEMANDA Y LA OFERTA,
en el modulo, Filtro de categoria, permiten, segun la Codificacion de Naciones Unidas UNSPSC,
seleccionar una o varias categorias del gasto de interés para el analisis, incluyendo desde el nivel de
segmento hasta el nivel de clase (Tercer nivel).

Teniendo en cuenta que la Clasificacion UNSPSC del presente proceso de contratacion, se llevé hasta
el cuarto nivel -PRODUCTO-, se deja constancia que, conforme lo permite la herramienta, se consuita
la demanda y la oferta hasta el tercer nivel en el cédigo UNSPSC 80111600 Servicios de personal
temporal, que incluye este los siguientes productos:
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Resultados

Segmente Familia Clase Producto Nombre Producto
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3.2 Modelo de Abastecimiento Estratégico - MAE - CCE - Analisis de la demanda

Para realizar el analisis de la demanda del sector por entidades estatales, fue analizado el Modelo de
Abastecimiento Estratégico — Analisis de la demanda, de conformidad con lo indicado a continuacién:

Afio: 2025 :

Periodo: 01/01/2025 — 31/12/2025

Clasificacion UNSPSC: [80] Servicios de gestion, servicios profesionales de empresa y
servicios de administracion [11] Servicios de recursos humanos: [16] Servicios de personal
temporal [00] : : '
Departamento: Antioquia

Plataforma: Secop ||

Modalidad de seleccion: Directa
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Si bien, las entidades publicas adelantaron procesos de contratacion bajo las diferentes modalidades
competitivas de seleccion (licitacion publica, seleccién abreviada por subasta inversa, minima
cuantia); fue a través de la modalidad de contratacién directa que se adjudicé un mayor valor
estimado, que asciende a $14.033.793.010.886 de los $16.405.249.425.531 adjudicados para
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El valor total adJud|cado para satisfacer neces:dades |dent|f cadas con el cadigo UNSPSC 801 1 1600

en las diferentes modalidades competltlvas ascendi6 a $16. 405 249.425.531, y se encuentra
representado en 516.073 contratos

—

) Takor Total Cantidad de contratos - Mensual | Lm::\u::fm
Sesa Hanuh) § 16 AGH 248 425 531 . : 16075

Mg @00 < 3 fAva B0

En la vigencia 2025, un total estimado de 475.966 contratos para satisfacer la necesidad clasificada
con el cédigo UNSPSC 8011160, fueron adjudicados a través de la modalidad de contratacion directa;
los cuales ascendieron a un valor total estimado de $14.033.793.010.886, habiendo sido el mes de
febrero (2025) el mes donde mas contratos (directos) se adjudicaron (90725):

Comportamiento contratacion pOT blenes ¥ servicios de UNSPSC

Aso ; . Yo

Clasificador deé Bienes y Servicos - Famiba. | Canfratos I Parﬁdpxiﬁnécumnms 7 &
T P T R o R 475066 $14.033.793.010.886  100,00% . 475066 $14.033.793.010.886  100,00%
& 801116 - Servicios de personal temporal | 475966 $14.033.793.010.886  100,00% 475966 $14.033.793.010.885  100,00%

Total 475066 $14.031.793.010.886  100,00% 475066 $14.033.793.010.885 = 100,00%
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Se puede evidenciar, ademas, que los servicios clasificados dentro del cédigo UNSPSC 8011160,

presentan una alta demanda en cada vigencia:

Valor Total

Gasto Mensual $51110.084.837 315

61
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De acuerdo con el MAB - Analisis de la demanda, los proveedores adjudicados se encuentran
asentados comercialmente a lo largo del pafs, siendo Antioquia, con un 10.17% representado en
31.490 proveedores, uno de los Departamentos con mayor nimero de oferentes adjudicados para la
prestacion de los servicios clasificados dentro del cédigo UNSPSC 80111600, por un valor total
$1.869.651.823.952 en las diferentes modalidades competitivas de contratacién para la vigencia 2025,
| de los cuales 29970 contratos que ascienden a un estimado total de $1.698.344.350.263
corresponden a adjudicaciones hechas a través de la modalidad de contratacion directa:

.f)
Origen tde Provesdores ; Vair Tonal Estmaco par Ongen o Provesooss
Throfeier Lot cxbandiae ' Lrpap Carmmntos ext ot

" & 8 e 8 F B

poedes e Trgm_ramiee 3100 (DTN

Resakadn I9970 (365%

@

3.2.1 Verificacion del histérico de contratacion de la Personeria Municipal entre el 2023
-y el 2025. :

Entre los afios 2023 y 2025, en la Personeria Municipal de La Estrella, se han adelantado cinco (05)
procesos de contratacion, los cuales se han adelantado bajo la modalidad de contratacién directa,
causal: Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo y Contrato Interadministrativo.

‘A continuacién, se relacionan los contratos suscritos:

Descripcién del Proceso No. Proveedor |Valor del|URL Proceso
Contra | Adjudicado |Contrato
to
Prestacién de servicios | 029202 | Corporacién | $70.000.000 | https://community.s
| profesionales y de apoyo a la 3 para la ecop.gov.co/Public/
gestiébn para el fortalecimiento : atencién Tendering/Opportu
institucional en la ejecucién vy psicosocial a nityDetail/Index?not
cumplimiento de algunas la iceUID=CO1.NTC.
actividades contempladas en el comunidad : 46667718&isFromP

plan estratégico de la Personeria
de La Estrella para la vigencia
2023, brindando apoyo vy
acompafiamiento en el desarrollo
de las actividades, programas y
proyectos de las lineas
estratégicas de proteccion del

ublicArea=Trued&is
Modal=true&asPop
upView=true
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interés publico y promociéon y

proteccion de los derechos
humanos. '
Prestacion de servicios [ 012202 | Corporacion | $120.669.82 | hitps://community.s
profesionales y de apoyo a la 3 para la 3, ecop.gov.co/Public/
gestion para el fortalecimiento atencion Tendering/Opportu
institucional en la ejecucién y psicosocial a nityDetail/Index?not
cumplimiento de algunas la iceUID=CO1.NTC.
actividades contempladas en el comunidad 4666771&isFromP
plan estratégico de la Personeria ublicArea=True&is
de La Estrella para la vigencia Modal=trueasPo
2023, brindando apoyo vy SR P
acompafamiento en el desarrollo upView=true
de las actividades, programas y
proyectos de las lineas
estratégicas de proteccion del

|interés publico y promocién vy
proteccion de los derechos
humanos
Prestacion de servicios | 014202 | Corporacién | $30.000.000 | http://community.se
profesionales y de apoyo a la 4 para la cop.gov.co/Public/T
gestion para el fortalecimiento .| atencién endering/Opportuni
institucional en la ejecucién y psicosocial a tyDetail/lndex?notic
cumplimiento de algunas la eUID=CO1.NTC.54
actividades contempladas en el comunidad 94988&isFromPubli
plan estratégico de la Personeria cArea=True&isMod
de La Estrella para la vigencia s W
2024, brindando apoyo vy al=true&asPopupVi
acompafiamiento en el desarrollo ew=true
de las actividades, programas y
proyectos de las lineas
estratégicas de proteccion del
interés publico y promocion y
proteccion de los derechos
humanos.
Prestacion de servicios de apoyo| 054- $ https://community.s
a la gestion para la planeacion,| 2024 |[D FERIAS Y| 150.000.000 ecop.gov.co/Public/
organizacién y ejecuciéon de EVENTOS Tendering/Opportu
actividades operativas y nityDetail/Index?not
logisticas requeridas por Ia iceUID=CO1.NTC.
Personeria Municipal de. La 6969136&isFromP
Estrella. ublicArea=Trued&is

Modal=False

Contrato interadministrativo de | 024202 | Empresa de| $150.000.00 https://community-.s
mandato sin representacion para 5 Desarrollo 0 ecop.gov.co/Public/
la ejecucion de actividades Urbano de

Tendering/Opportu
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logisticas y operativas requeridas | Andes - . | nityDetail/Index?not
por la Personeria Municipal de La EDUAN | : iceUID=CO1.NTC.
Estrella | : 7867665&isFromP

ublicArea=True&is
Modal=true&asPop .
upView=true

’ Promedio contratado por vigencia: $173.556.607

Al verificar los procesos de seleccion publlcados en el Secop Il por otras Personerias Municipales
durante el afio 2025, fueron identificados entre otros, los siguientes procesos:

= No. CONTRATO/ MODALIDAD DE >

ENTIDAD PROCESO CONTRATACION TIPOLOGIA VALOR DEL CONTRATO
PERSONERIA MUNICIPAL DE ] ; Contratos
MEDELLIN Cl_2025_01 Contratacién Directa o A e  $1.924 558 882
PERSONERIA MUNICIPAL DE - . ; Servicios profesionalés :
SABANETA 192025 (.Iontratamdn Directa y8poyo 4 la gestion $ 748.200.000
F}iﬁiﬁ)NERIA AL DE o CMC04-2025 | Minima Cuantia Suministro $8.579.000
PERSONERIA MUNICIPAL DE : . Contratos
GIRARDOTA CD-013-2025-PMG | Contratacion Directa etadminitatios - $100.000.000
PERSONERIA MUNICIPAL DE Y et Cantratos
ENVIGADO PME-020009080625 | Contratacién Directa interadministrativos , $ 159.006.667

Lo anterior evidencia que la modalidad de contratacién mas utilizada por entidades con caracteristicas
similares a la Personeria Municipal de La Estrella para la contratacion del servicio requerido ha sido
la contratacion directa, bajo las causales de contratos interadministrativos y servicios profesionales y
apoyo a la gestion. ‘

3. ANALISIS DE LA OFERTA
3.1 Acuerdo Marco de Precios

Se verifica a través del portal hitps://operaciones.colombiacompra.gov.co/content/tienda-virtual de
CEE que NO EXISTE Acuerdo Marco de Precios — AMP, o INSTRUMENTO DE AGRAGACION DE
DEMANDA - |AD, orientado a satisfacer las necesidades de servicios, actividades logisticas y
operativas de |a Personeria Municipal de la Estrella. ' :

3.2 Modelo de Abastecimiento Estratégico - MAE - CCE — Analisis de la oferta.

Con base en los datos suministrados por la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica - Colombia
Compra Eficiente, en la herramienta Modelo de Abastecimiento Estratégico — Analisis de la Oferta,
se realiza un estudio para el cédigo UNSPSC, 80111600, respecto a proveedores con asiento
comercial en el Departamento de Antioquia que hayan resultado adjudicados en procesos |
competitivos publicados en la plataforma SECOP Il, en la vigencia 2025.

Para el analisis de |a oferta fueron aplicados los mgunentes filiros en el modelo:
Ano: 2025

Calle 80 sur #5&78 .’ Plsn 3 Cemm Admln]strallvq Munlcipal Jorge Eliecer Echavarria
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Periodo: 01/01/2025 - 31/12/2025

Clasificacion UNSPSC: [80] Servicios de gestion, servicios profesionaies de empresa y
servicios de administracion [11] Servicios de recursos humanos [16] Servicios de personal

temporal [00]

Departamento: Antioguia
Plataforma: Secop I

Modalidad de seleccion: Directa

\ D mEEmGLar
FeiTene. |
FILTROS: |

Seleccione el ano:

o T2 r 022 e g

Plataforma:

SECOR |

- Nombre de Proveedor
Seleccione la Fecha o
Fecha firma = E-L.'EC-IV
(4 i e
D1/012025 20122028 RO i
Angres S2enal Alvarago
ke’ A ANDRES MALRICIO TRIGOS RUEDAS
E - AMGELA IMARIA LOPEZ PIly
Seleccione una categona: IGELA MAR .\:o_p el
N e 7 R S AMGELICA ALVARET 5aNCHEZ ,
< Surcar
ServisTs MEDHO Documento de Proveedor ( Plataforma)
72 - Saniicios de Trar Almacenaje y Toer o i
z 5 d& Gasuon Ssruco: Profeilonal Buszar
& Sanizios de zr230na d= gattion ZzleccionzT w000 ;
2017 - Z2nvioios 48 récursss hamanscs
&0111% - Desarroilo d& recurses humanos
B 2801116 - Senvicict de parsomal tempcral Valor contratado:
201117 - Raclutamients de parronal
ED12 - Sarvicios lagales 30 5378.275.253.136
8013 - zervizio: mmokiliarios
- BRTA - Crarmer~alimarinn o gt imian ey Fil \l
1
Filtro de Departamento - Proveedor: e A
ety et Modalidad de seleccion
: Comsg o Erabiascoe
Arauca
ffantico Chrutts - Eaperal
Solrear
Boyeca

Se tiene que, bajo la modalidad de contratacion directa, en la vigencia 2025, se adjudicé un valor
total de $1.698.344.350.263 a proveedores del departamento de Antioguia, lo que se traduce en una
alta oferta capacitada e idénea en la prestacion de servicios clasificados bajo el cédigo UNSPSC,

80111600:
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Vvalor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$1,7 bill.

Modalidad general Directa
Modalidad de Seleccion Contratacidn directa
Valor Total Estimado  $1.698.344.350.263
Total §1.698.344350.263

Modalidad de Seleccion
@ Concurso de Méritos

- \_ Ja |
W 1,0 bill. * @ Contratacion directa ;
m 2
E @ Licitacidn Pablica i
S : 1 @ Minima cuantfa
2 50,5 hill ‘@ Régimen Especial
i ®Seleccion abreviada subast... - !
50,16 bill. .
- $0,01 bill.
50,0 bill, el
Directa Especial Competitiva

Modalidad genéﬁrgl

e N = Valor Total
Gasts Mensual $1.698.344 350263

Gasto Anual
i {En blanco)En blarcB354 88 m... $1,02 bid. $1,25 6, 51,7 b,
| £1,70 bl

1.3 bill,
| €125 oi

Valor Tatal

. & S
SR S 020 2081 2022 2023 2024
N o o'

! Afio
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Valor Total Estimado por Entidad
® Vaior Total Estimado @ Numero de Contratos

$0.4 bill _ : 20 mil

$0,2 bll 15 mil

50,2 bill 10 mil

S0 1 bill 5 mul

Valor Total Estmado
Nimero de Contratos

|

S0.0 pilt O mil

AMM

ALCALDIA MUNICIPIO DE APARTADO

Grupo
MUNICIPIO Bl CARMEN DEVIBORAL

ISVIMED

INSTITUCION UNIERSITARIA COLE
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1 Digntal
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IPIC DL EL BAGRE

Instituto Mumapal de Dgporte y Re

INSTITUTO COLOMBIAND AGROPEC

MURICIPIO EL RETIRO
K

MUNK

ALCALDIA DE GIRARDOTA 30

DIPARTAMENTO DF ANTIOGUIA LT

INSTITUTOD OF DEPORTES Y RECREA. 1)
MUNICIPIO DE LA CEIA

MUNICIPIO DE SABANETA |

BIBLIOTECA PUBLICA PILOTO DE ME

SENA REGIONAL ANTIO QUIA Grupo
MUNICIPIO DF GUARNE

POLITECNICO COLOMBIANO JAIME
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ALCALDIA MUNIQPIO DE BELLO

INSTHIUTD TECNOLOGICO METROP
Instilucon Unerrstana Pascual Bray
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DE
AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS A
PERSOMERIADISTRITAL DE MEDELLIN
CORPCRACON AUTONOMA REGIO

DISTRITO ESPECIAL DE CIFNGA TEC
ENA REGIONAL ANTIO QUIA

I
5

Entidad

&
AGENCIA PARA LA GESTION DEL P&l

Valor Total Estimado por Proveedor Numeto de Contratos por Proveedor

intee Tateh Exnimars My s do Cendiotun
Lo anterior evidencia que la modalidad de contratacion mas utilizada por entidades estatales para la

contratacion del servicio requerido ha sido la contratacién directa, bajo las causales de contratos
interadministrativos y servicios profesionales y apoyo a la gestién

Respecto al proveedor seleccionado por La Personeria Municipal de la Estrella; EMPRESA DE
DESARROLLO URBANO DE ANDES — EDUAN, se tiene que bajo el segmento 80, del 01/01/2020
al 07/11/2025, en calidad de PROVEEDOR, suscribi6 con diferentes entidades estatales, un total
estimado de 13 contratos, bajo la modalidad de contratacion directa por un valor estimado total de
$11.644.062.533:
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Lo anterior da cuenta de una trayectoria y experiencia verificables en la gestion y ejecucion de
proyectos y procesos de similar naturaleza, en consecuencia, se concluye que la EMPRESA DE
DESARROLLO URBANO DE ANDES — EDUAN, es la entidad idénea para la ejecucién del presente
contrato de mandato sin representacion, toda vez que cuenta con capacidad técnica, operativa y el
conocimiento especializado necesario para garantizar el cumplimiento de las actividades logisticas y
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operativas requeridas por la Personeria Municipal de La Estrella, asegurando la optimizacién de los
recursos y la consecucion de los fines misionales de la entldad

4. PROYECCION DEL PRESUPUESTO PARA LA VIGENCIA 2026
4.1. Analisis consolidado

Tras el analisis de las variables expuestas en el presente estudio de sector, se concluye que el proceso
de contratacién a adelantar por la Personeria Municipal de La Estrella, cuyo objeto es “Contrato
‘| Interadministrativo de mandato sin representacién para la ejecucion de actividades logisticas y
operativas requeridas por la Personeria Municipal de La Estrella”, puede llevarse a cabo bajo la
modalidad de Contratacién Directa, en aplicacién de la causal de Contrato Interadministrativo.

La Personeria Municipal de la Estrella elaboré un presupuesto oficial teniendo en cuenta las
necesidades que requiere satisfacer, lo indicado en la propuesta presentada por el contratista
seleccmnado y el valor promedio de anteriores contrataciones.

Asi, se destmara un presupuesto total de CIEN MILLONES DE PESOS M/L ($100.000.000), con el fin
de implementar las acciones previstas en los Planes Estratégicos establecidos para la Entidad en la
vigencia 2026.

Reviso:

JUANSEBASTIA \RRIA LONDONO  CATAL A&AMREQL
Personero Municipz SAES Directora Administrativa

F’royectaron: :

PFan g/l |
feranlo, Dol
STEFANIA GOMEZ MARIN - ANA ISABEL MESA MUNOZ
Abogada — Contratista _ Contratista
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