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CLAUSULADO COMPLEMENTARIO DEL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 2186-2026

PROCESO DC-SSC-CD-C0-493-2026

ENTIDAD DEPARTAMENTO DEL CAUCA - SECRETARIA DE SALUD
CONTRATANTE:
CONTRATISTA: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO NORTE 1 ESE
NIT: 900146010-6

APOYAR EL FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE GESTION
OBJETO EN SALUD PUBLICA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE

ATENCION PRIMARIA EN SALUD APS (3.276)

El plazo de ejecucién del presente contrato sera de seis (6) meses
contados a partir desde la suscripcion del acta de inicio, previo

DURACION: cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato.
_ HASTA MIL CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE
VALOR: ($1.400.000.000).

Entre los suscritos a saber, CAROLINA CAMARGO RESTREPO mayor de edad, identificada con
la cédula de ciudadania niumero 1.107.049.126 de Cali, Secretaria de Salud del Departamento del
Cauca, nombrada a través del Decreto 1509-11-2024 del 08 de noviembre de 2024, quien obra en
nombre y representacion del DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en ejercicio de las facultades que le
fueron delegadas por medio del Decreto No. 1404-12-2025 del 30 de diciembre de 2025, modificado
mediante Decreto 0015-01-2026 del 27 de enero de 2026 y quien para efectos legales del presente
contrato se denominara EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, por una parte y por otra la Doctora
BEATRIZ BOHORQUEZ SALINAS, identificada con cedula de ciudadania No. 29.505.255 de
FLORIDA (Valle del Cauca), actuando en calidad de Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO NORTE 1 ESE, identificada con Nit No 900146010-6, nombrada mediante Decreto No.
1591-11-2024 del 28 de noviembre de 2024, y mediante acta de posesion No.074 del cargo el dia
29 de noviembre de 2024, quien para los efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO INTERADMINISTRATIVO,
regido en general por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas
aplicables, previas las siguientes consideraciones: 1. Que de conformidad con la Ley 715 de 2011,
el Departamento del Cauca, requiere contratar el Plan de Intervenciones Colectivas para la vigencia
2026, contratacion que de conformidad con la Resolucion 1597 de 2025 emanada del Ministerio de
Salud y Proteccion Social, se debe realizar prioritariamente con la Red Publica del Departamento
del Cauca ubicada en el territorio. 2. Que el literal ¢ del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 dispone: “4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa solamente
procedera en los siguientes casos: ... ¢) Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones
derivadas del mismo tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley
o en sus reglamentos.” 3. Para el efecto el Departamento del Cauca expidio la Resolucion No.00704-
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01-2026 del 29 de enero de 2026, por medio de la cual se justifica la utilizacion de una causal de
contratacion directa para la presente contrataciéon, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015. 4. Que la doctora KAREN VIVIANA PEREZ IMBACHI -
Directora Técnica Salud Publica de la Secretaria de Salud Departamental del Cauca, de conformidad
con lo establecido en el articulo 14 de la Resolucion 1597 de 2025 emanada del Ministerio de Salud
y Proteccién Social, certifica en este caso la capacidad operativa y técnica para la ejecucion del PIC
departamental por parte de LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO NORTE 1 ESE, entidad con
personalidad juridica, representada legalmente por su respectiva gerente y tiene dentro de su objeto
la prestacién de servicios como los que se pretende contratar, cuenta ademas con la suficiente
experiencia en la prestacion de este tipo de servicios por lo que se encuentran en la capacidad de
ejecutar el objeto del contrato. En tal sentido, las partes acuerdan: CLAUSULA PRIMERA. -
OBJETO: APOYAR EL FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE GESTION EN SALUD
PUBLICA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD APS
(3.276) NOTA: Los recursos seran ejecutados en las prioridades en salud publica correspondientes
a los municipios: Buenos Aires, Suarez, Puerto Tejada, El Tambo, Balboa, La Sierra, Popayan y
Paez. SEGUNDA. - PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato sera de seis (6) meses
contados a partir desde la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato. CLAUSULA TERCERA. VALOR DEL CONTRATO: El
valor del presente contrato es de Hasta MIL CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE
($1.400.000.000), valor al cual se llegdé de conformidad con el analisis de precios realizado por la
entidad, detalle que se encuentra en el Anexo No. 01: MATRIZ DE ACTIVIDADES DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO NORTE 1 ESE, valor que incluye los costos directos e indirectos para la
ejecucion del objeto contractual. CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA — SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL, cancelara al CONTRATISTA el valor
del contrato, de la siguiente manera: A) Un anticipo por valor de hasta DOSCIENTOS OCHENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($280.000.000), una vez cumplidos los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion, anticipo que debera amortizarse en su totalidad con la primera acta
parcial. B) Una primera acta parcial por valor de hasta CUATROCIENTOS VEINTE MILLONES DE
PESOS M/CTE ($420.000.000) valor que se cancelara al haberse ejecutado y recibido a satisfaccion
el 50% de las actividades contratadas. C) Una segunda acta parcial por valor de TRESCIENTOS
CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($350.000.000) que se cancelara al haberse
ejecutado y recibido a satisfaccion el 75% de las actividades contratadas. D) Una tercera acta parcial
por valor de hasta TRESCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($350.000.000)
que se cancelara al haberse ejecutado y recibido a satisfaccion el 100% de las actividades
contratadas, previa presentacion de informe final y recibido a entera satisfaccion por parte del
supervisor designado. El supervisor debera autorizar el desembolso del anticipo y los pagos
posteriores. En forma previa a la autorizacién de cada pago el contratista debera acreditar que se
encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como
parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensaciéon Familiar, etc.), cuando corresponda.
CLAUSULA QUINTA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 5.1 OBLIGACIONES
GENERALES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga para con EL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA a: 1. Realizar las actividades para el logro de los resultados del objeto del contrato. 2.
Elaborar informes parciales e informe final de conformidad con las actividades especificas del
contrato y presentarlo en fisico y digital en concordancia con las tablas de retencién adoptadas por
el Departamento del Cauca como soportes para el tramite y pagos pactados. 3. Cumplir con las
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normas legales vigentes, en especial lo dispuesto en las Leyes 789 de 2002, 797 de 2003, 1122 de
2007 y 1150 de 2007 en lo referente al pago de aportes al sistema de Seguridad Social integral y
en especial el Decreto 723 de 2013 que regula la afiliacion al SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
LABORALES. 4. Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por la entidad
y en el plazo estipulado. 5. Las establecidas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993. 6. Adjuntar en la
plataforma SECOP Il la documentacion que soporte la ejecucién del contrato dentro de los términos
requeridos por el Supervisor. 7. Comunicar inmediatamente al supervisor del contrato, la ocurrencia
de cualquier evento adverso que se presente en el desarrollo de la prestacién del servicio objeto del
presente contrato. 8. Manejar los recursos destinados para el PIC en una cuenta de ahorros
exclusiva hasta la firma de la liquidacion del contrato o contrato. Los recursos alli depositados sélo
podran ser utilizados para el pago de los bienes o servicios que se requieran para la ejecucion de
las intervenciones contratadas. 9. Reintegrar al Departamento del Cauca, el monto dinerario que
resultare excedente derivados del presente contrato. 10. Reintegrar al Departamento del Cauca, los
rendimientos financieros que se generen por concepto del primer desembolso (anticipo). 11.
Implementar el Plan de Intervenciones Colectivas a través de minimo un equipo basico de salud por
municipio conforme a los perfiles exigidos por la Secretaria departamental de Salud del Cauca. 5.2
ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA. EL CONTRATISTA se obliga para con el DEPARTAMENTO DEL CAUCA - LA
SECRETARIA DE SALUD a cumplir con la ejecucion de cada una de las actividades aqui
establecidas y que se encuentran detalladas con mayor claridad en el ANEXO No. 01 denominado
MATRIZ DE ACTIVIDADES EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO NORTE 1 ESE, el cual hace parte
integral del presente contrato:

MUNICIPIO DE BUENOS AIRES:

ACTIVIDAD PRODUCTOS

Informe de la conformacion del equipo para la implementacion de los Centro de Escucha
para los micro territorios priorizados en el municipio; cada equipo debe estar conformado

1. Implementar los
dispositivos
comunitarios:
Centros de Escucha -
Voces que Sanan, en
los micro territorios
priorizados en el
municipio, de
acuerdo con la Guia
de implementacion
de dispositivos
comunitarios
establecida por el
Ministerio de Salud y
Proteccién  Social.

por un (1) Profesional en Psicologia o Enfermeria, un (1) Profesional en Trabajado social,
un (1) Auxiliar de enfermeria y un (1) gestor (a) comunitario o un (1) técnico (a) en arte,
danza o musica.

Informe de la Identificacidn del sector donde va a operar el dispositivo comunitario y de la
poblacidn mas vulnerable en relacién con la afectacion de la salud mental. El informe debe
contener:

A. Construccion del SiDies con todos sus pasos y evidencia de la recoleccion de la
informacion.

B. Caracterizacion general de la capacidad de respuesta institucional del territorio y de las
condiciones de contexto de riesgo de la poblacidn (por ejemplo, estudios poblacionales,
anadlisis de situacion en salud, actas de Consejos de politica social o de salud mental,
comités departamentales de drogas, cartografias sociales, entre otros).
C. Asi mismo para garantizar el adecuado funcionamiento del dispositivo implica
caracterizar entre otros aspectos: Situacion de salud mental y consumo de sustancias
psicoactivas en el territorio.
D. Situacion de vulnerabilidad en el territorio: teniendo en cuenta aspectos tales como
indices de pobreza, situacidn de violencia, acceso material a bienes y servicios, presencia
del Estado, otros.
E. Respuesta institucional: de servicios de salud y proteccidn social (servicios sociales y de

entre
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asistencia social) y comunitaria en el territorio.
F. Otros aspectos que se consideren estratégicos en el territorio.

Informe del desarrollo de capacidades en: Atencion primaria en salud mental comunitaria,
primeros auxilios psicolégicos, a través de las estratégias de informacion y educacion en
salud, direccionadas a fortalecer la salud mental y otras tematicas que resulten relevantes
para la implementacion de los Centro de escucha de los micro territorios priorizados del
municipio, de acuerdo con la incidencia de casos de salud mental u otros eventos de salud
publica

Informe donde se evidencie la conformacién de las Redes segin Guia de implementacién
de dispositivos comunitarios establecida por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social, con
sus respectivos soportes.

Informe de la Construccién y plan operativo de intervencion para las redes que conforman
los Centros de escucha que contenga como minimo:
Introduccidn, resumen de la caracterizacion general de situacidn a intervenir; Poblacion
participante; mapeo inicial de actores, objetivos del dispositivo comunitario; cronograma
de trabajo; acciones estratégicas a implementar y seguimiento y evaluacién de las acciones
implementadas en el dispositivo comunitario (indicadores). Este plan operativo basico de
intervencion se construye a partir de la evidencia del territorio y con participacion activa
de la comunidad. (Se debe evidencias los encuentros con la comunidad que llevaron a la
construccion del plan operativo)

Informe de la ejecucién de los planes operativos de los centros de escucha del municipio
que incluya logistica, evaluacion de los encuentros

Informe de encuentro de cierre regional de los centros de escucha donde se socialicen las
acciones adelantadas

MUNICIPIO DE SUAREZ:

comunitarios:
Centros de Escucha -
Voces que Sanan, en

ACTIVIDAD PRODUCTOS
2. Implementar los | Informe de la conformacién del equipo para la implementacion de los Centro de Escucha
dispositivos para los micro territorios priorizados en el municipio; cada equipo debe estar conformado

por un (1) Profesional en Psicologia o Enfermeria, un (1) Profesional en Trabajado social,
un (1) Auxiliar de enfermeria y un (1) gestor (a) comunitario o un (1) técnico (a) en arte,
danza o musica.
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los micro territorios
priorizados en el
municipio, de
acuerdo con la Guia
de implementacion
de dispositivos
comunitarios

establecida por el
Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

Informe de la Identificacion del sector donde va a operar el dispositivo comunitario y de la
poblacidon mas vulnerable en relacidn con la afectacion de la salud mental. El informe debe
contener:

A. Construccion del SiDies con todos sus pasos y evidencia de la recoleccidn de la
informacion.

B. Caracterizacion general de la capacidad de respuesta institucional del territorio y de las
condiciones de contexto de riesgo de la poblacién (por ejemplo, estudios poblacionales,
analisis de situacidn en salud, actas de Consejos de politica social o de salud mental,
comités departamentales de drogas, cartografias sociales, entre otros).
C. Asi mismo para garantizar el adecuado funcionamiento del dispositivo implica
caracterizar entre otros aspectos: Situacidon de salud mental y consumo de sustancias
psicoactivas en el territorio.
D. Situacion de vulnerabilidad en el territorio: teniendo en cuenta aspectos tales como
indices de pobreza, situacion de violencia, acceso material a bienes y servicios, presencia
del Estado, entre otros.
E. Respuesta institucional: de servicios de salud y proteccion social (servicios sociales y de
asistencia social) y comunitaria en el territorio.
F. Otros aspectos que se consideren estratégicos en el territorio.

Informe del desarrollo de capacidades en: Atencion primaria en salud mental comunitaria,
primeros auxilios psicoldgicos, a través de las estratégias de informacion y educacién en
salud, direccionadas a fortalecer la salud mental y otras tematicas que resulten relevantes
para la implementacion de los Centro de escucha de los micro territorios priorizados del
municipio, de acuerdo con la incidencia de casos de salud mental u otros eventos de salud
publica

Informe donde se evidencie la conformacién de las Redes segin Guia de implementacidn
de dispositivos comunitarios establecida por el Ministerio de Salud y Proteccidon Social, con
sus respectivos soportes.

Informe de la Construccién y plan operativo de intervencion para las redes que conforman
los Centros de escucha que contenga como minimo:
Introduccidn, resumen de la caracterizacion general de situacidn a intervenir; Poblacion
participante; mapeo inicial de actores, objetivos del dispositivo comunitario; cronograma
de trabajo; acciones estratégicas a implementar y seguimiento y evaluacién de las acciones
implementadas en el dispositivo comunitario (indicadores). Este plan operativo basico de
intervencion se construye a partir de la evidencia del territorio y con participacion activa
de la comunidad. (Se debe evidencias los encuentros con la comunidad que llevaron a la
construccién del plan operativo)

Informe de la ejecucién de los planes operativos de los centros de escucha del municipio
que incluya logistica, evaluacidn de los encuentros

Informe de encuentro de cierre regional de los centros de escucha donde se socialicen las
acciones adelantadas




I-'-i- i
=
9
fabwraatizndel Cawci

Despachodel Gobemador

MUNICIPIO DE LA SIERRA:

ACTIVIDAD

PRODUCTOS

3. Implementar los
dispositivos
comunitarios:
Centros de Escucha -
Voces que Sanan, en
los micro territorios
priorizados en el
municipio, de
acuerdo con la Guia
de implementacion
de dispositivos
comunitarios
establecida por el
Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

Informe de la conformacion del equipo para la implementacion de los Centro de Escucha
para los micro territorios priorizados en el municipio; cada equipo debe estar conformado
por un (1) Profesional en Psicologia o Enfermeria, un (1) Profesional en Trabajado social,
un (1) Auxiliar de enfermeria y un (1) gestor (a) comunitario o un (1) técnico (a) en arte,
danza o musica.

Informe de la Identificacion del sector donde va a operar el dispositivo comunitario y de la
poblacidon mas vulnerable en relacidn con la afectacion de la salud mental. El informe debe
contener:

A. Construccion del SiDies con todos sus pasos y evidencia de la recoleccidon de la
informacion.

B. Caracterizacion general de la capacidad de respuesta institucional del territorio y de las
condiciones de contexto de riesgo de la poblacién (por ejemplo, estudios poblacionales,
analisis de situacion en salud, actas de Consejos de politica social o de salud mental,
comités departamentales de drogas, cartografias sociales, entre otros).
C. Asi mismo para garantizar el adecuado funcionamiento del dispositivo implica
caracterizar entre otros aspectos: Situacion de salud mental y consumo de sustancias
psicoactivas en el territorio.
D. Situacion de vulnerabilidad en el territorio: teniendo en cuenta aspectos tales como
indices de pobreza, situacion de violencia, acceso material a bienes y servicios, presencia
del Estado, entre otros.
E. Respuesta institucional: de servicios de salud y proteccidn social (servicios sociales y de
asistencia social) V% comunitaria en el territorio.
F. Otros aspectos que se consideren estratégicos en el territorio.

Informe del desarrollo de capacidades en: Atencion primaria en salud mental comunitaria,
primeros auxilios psicoldgicos, a través de las estratégias de informacion y educacién en
salud, direccionadas a fortalecer la salud mental y otras tematicas que resulten relevantes
para la implementacion de los Centro de escucha de los micro territorios priorizados del
municipio, de acuerdo con la incidencia de casos de salud mental u otros eventos de salud
publica

Informe donde se evidencie la conformacidn de las Redes segin Guia de implementacién
de dispositivos comunitarios establecida por el Ministerio de Salud y Protecciéon Social, con
sus respectivos soportes.

Informe de la Construccidn y plan operativo de intervencion para las redes que conforman
los Centros de escucha que contenga como minimo:
Introduccidn, resumen de la caracterizacion general de situacidn a intervenir; Poblacion
participante; mapeo inicial de actores, objetivos del dispositivo comunitario; cronograma
de trabajo; acciones estratégicas a implementar y seguimiento y evaluacién de las acciones
implementadas en el dispositivo comunitario (indicadores). Este plan operativo basico de
intervencion se construye a partir de la evidencia del territorio y con participacion activa
de la comunidad. (Se debe evidencias los encuentros con la comunidad que llevaron a la
construccién del plan operativo)
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Informe de la ejecucién de los planes operativos de los centros de escucha del municipio
que incluya logistica, evaluacion de los encuentros

Informe de encuentro de cierre regional de los centros de escucha donde se socialicen las
acciones adelantadas

MUNICIPIO DE BALBOA:

ACTIVIDAD

PRODUCTOS

4. Implementar los
dispositivos
comunitarios:
Centros de Escucha -
Voces que Sanan, en
los micro territorios
priorizados en el
municipio, de
acuerdo con la Guia
de implementacion
de dispositivos
comunitarios
establecida por el
Ministerio de Salud y
Proteccion  Social.

Informe de la conformacion del equipo para la implementacion de los Centro de Escucha
para los micro territorios priorizados en el municipio; cada equipo debe estar conformado
por un (1) Profesional en Psicologia o Enfermeria, un (1) Profesional en Trabajado social,
un (1) Auxiliar de enfermeria y un (1) gestor (a) comunitario o un (1) técnico (a) en arte,
danza o musica.

Informe de la Identificacidn del sector donde va a operar el dispositivo comunitario y de la
poblacidon mas vulnerable en relacidn con la afectacion de la salud mental. El informe debe
contener:

A. Construccion del SiDies con todos sus pasos y evidencia de la recoleccidon de la
informacion.

B. Caracterizacion general de la capacidad de respuesta institucional del territorio y de las
condiciones de contexto de riesgo de la poblacion (por ejemplo, estudios poblacionales,
analisis de situacidn en salud, actas de Consejos de politica social o de salud mental,
comités departamentales de drogas, cartografias sociales, entre otros).
C. Asi mismo para garantizar el adecuado funcionamiento del dispositivo implica
caracterizar entre otros aspectos: Situacion de salud mental y consumo de sustancias
psicoactivas en el territorio.
D. Situacion de vulnerabilidad en el territorio: teniendo en cuenta aspectos tales como
indices de pobreza, situacion de violencia, acceso material a bienes y servicios, presencia
del Estado, entre otros.
E. Respuesta institucional: de servicios de salud y proteccidn social (servicios sociales y de
asistencia social) y comunitaria en el territorio.
F. Otros aspectos que se consideren estratégicos en el territorio.

Informe del desarrollo de capacidades en: Atencion primaria en salud mental comunitaria,
primeros auxilios psicoldgicos, a través de las estratégias de informacion y educacion en
salud, direccionadas a fortalecer la salud mental y otras tematicas que resulten relevantes
para la implementaciéon de los Centro de escucha de los micro territorios priorizados del
municipio, de acuerdo con la incidencia de casos de salud mental u otros eventos de salud
publica

Informe donde se evidencie la conformacidn de las Redes segin Guia de implementacién
de dispositivos comunitarios establecida por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social, con
sus respectivos soportes.
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Informe de la Construccion y plan operativo de intervencion para las redes que conforman
los Centros de escucha que contenga como minimo:
Introduccidn, resumen de la caracterizacidn general de situacidn a intervenir; Poblacion
participante; mapeo inicial de actores, objetivos del dispositivo comunitario; cronograma
de trabajo; acciones estratégicas a implementar y seguimiento y evaluacién de las acciones
implementadas en el dispositivo comunitario (indicadores). Este plan operativo basico de
intervencidn se construye a partir de la evidencia del territorio y con participacion activa
de la comunidad. (Se debe evidencias los encuentros con la comunidad que llevaron a la
construccién del plan operativo)

Informe de la ejecucién de los planes operativos de los centros de escucha del municipio
que incluya logistica, evaluacion de los encuentros

Informe de encuentro de cierre regional de los centros de escucha donde se socialicen las
acciones adelantadas

MUNICIPIO EL TAMBO:

ACTIVIDAD

PRODUCTOS

5. Implementar los
dispositivos
comunitarios:
Centros de Escucha -
Voces que Sanan, en
los micro territorios
priorizados en el
municipio, de
acuerdo con la Guia
de implementacion
de dispositivos
comunitarios
establecida por el
Ministerio de Salud y

Informe de la conformacidén del equipo para la implementacion de los Centro de Escucha
para los micro territorios priorizados en el municipio; cada equipo debe estar conformado
por un (1) Profesional en Psicologia o Enfermeria, un (1) Profesional en Trabajado social,
un (1) Auxiliar de enfermeria y un (1) gestor (a) comunitario o un (1) técnico (a) en arte,
danza o musica.
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Proteccion Social.

Informe de la Identificacion del sector donde va a operar el dispositivo comunitario y de la
poblacidon mas vulnerable en relacidn con la afectacion de la salud mental. El informe debe
contener:

A. Construccion del SiDies con todos sus pasos y evidencia de la recoleccidn de la
informacion.

B. Caracterizacion general de la capacidad de respuesta institucional del territorio y de las
condiciones de contexto de riesgo de la poblacién (por ejemplo, estudios poblacionales,
analisis de situacidn en salud, actas de Consejos de politica social o de salud mental,
comités departamentales de drogas, cartografias sociales, entre otros).
C. Asi mismo para garantizar el adecuado funcionamiento del dispositivo implica
caracterizar entre otros aspectos: Situacidon de salud mental y consumo de sustancias
psicoactivas en el territorio.
D. Situacion de vulnerabilidad en el territorio: teniendo en cuenta aspectos tales como
indices de pobreza, situacion de violencia, acceso material a bienes y servicios, presencia

del Estado, entre otros.
E. Respuesta institucional: de servicios de salud y proteccion social (servicios sociales y de
asistencia social) y comunitaria en el territorio.

F. Otros aspectos que se consideren estratégicos en el territorio.

Informe del desarrollo de capacidades en: Atencion primaria en salud mental comunitaria,
primeros auxilios psicoldgicos, a través de las estratégias de informacion y educacién en
salud, direccionadas a fortalecer la salud mental y otras tematicas que resulten relevantes
para la implementacion de los Centro de escucha de los micro territorios priorizados del
municipio, de acuerdo con la incidencia de casos de salud mental u otros eventos de salud
publica

Informe donde se evidencie la conformacidn de las Redes segin Guia de implementacién
de dispositivos comunitarios establecida por el Ministerio de Salud y Protecciéon Social, con
sus respectivos soportes.

Informe de la Construccidn y plan operativo de intervencion para las redes que conforman
los Centros de escucha que contenga como minimo:
Introduccidn, resumen de la caracterizacidon general de situacidn a intervenir; Poblacion
participante; mapeo inicial de actores, objetivos del dispositivo comunitario; cronograma
de trabajo; acciones estratégicas a implementar y seguimiento y evaluacién de las acciones
implementadas en el dispositivo comunitario (indicadores). Este plan operativo basico de
intervencion se construye a partir de la evidencia del territorio y con participacion activa
de la comunidad. (Se debe evidencias los encuentros con la comunidad que llevaron a la
construccién del plan operativo)

Informe de la ejecucidn de los planes operativos de los centros de escucha del municipio
que incluya logistica, evaluacidn de los encuentros

Informe de encuentro de cierre regional de los centros de escucha donde se socialicen las
acciones adelantadas
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MUNICIPIO PUERTO TEJADA:

ACTIVIDAD

PRODUCTOS

6. Implementar los
dispositivos
comunitarios:
Centros de Escucha -
Voces que Sanan, en
los micro territorios
priorizados en el
municipio, de
acuerdo con la Guia
de implementacion
de dispositivos
comunitarios
establecida por el
Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

Informe de la conformacion del equipo para la implementacion de los Centro de Escucha
para los micro territorios priorizados en el municipio; cada equipo debe estar conformado
por un (1) Profesional en Psicologia o Enfermeria, un (1) Profesional en Trabajado social,
un (1) Auxiliar de enfermeria y un (1) gestor (a) comunitario o un (1) técnico (a) en arte,
danza o musica.

Informe de la Identificacidn del sector donde va a operar el dispositivo comunitario y de la
poblacidon mas vulnerable en relacién con la afectacion de la salud mental. El informe debe
contener:

A. Construccion del SiDies con todos sus pasos y evidencia de la recoleccidon de la
informacion.

B. Caracterizacion general de la capacidad de respuesta institucional del territorio y de las
condiciones de contexto de riesgo de la poblacion (por ejemplo, estudios poblacionales,
analisis de situacidn en salud, actas de Consejos de politica social o de salud mental,
comités departamentales de drogas, cartografias sociales, entre otros).
C. Asi mismo para garantizar el adecuado funcionamiento del dispositivo implica
caracterizar entre otros aspectos: Situacion de salud mental y consumo de sustancias
psicoactivas en el territorio.
D. Situacion de vulnerabilidad en el territorio: teniendo en cuenta aspectos tales como
indices de pobreza, situacion de violencia, acceso material a bienes y servicios, presencia
del Estado, entre otros.
E. Respuesta institucional: de servicios de salud y proteccidn social (servicios sociales y de
asistencia social) y comunitaria en el territorio.
F. Otros aspectos que se consideren estratégicos en el territorio.

Informe del desarrollo de capacidades en: Atencion primaria en salud mental comunitaria,
primeros auxilios psicoldgicos, a través de las estratégias de informacion y educacion en
salud, direccionadas a fortalecer la salud mental y otras tematicas que resulten relevantes
para la implementaciéon de los Centro de escucha de los micro territorios priorizados del
municipio, de acuerdo con la incidencia de casos de salud mental u otros eventos de salud
publica

Informe donde se evidencie la conformacidn de las Redes segin Guia de implementacién
de dispositivos comunitarios establecida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, con
sus respectivos soportes.

Informe de la Construccion y plan operativo de intervencion para las redes que conforman
los Centros de escucha que contenga como minimo:
Introduccidn, resumen de la caracterizacidon general de situacidn a intervenir; Poblacion
participante; mapeo inicial de actores, objetivos del dispositivo comunitario; cronograma
de trabajo; acciones estratégicas a implementar y seguimiento y evaluacion de las acciones
implementadas en el dispositivo comunitario (indicadores). Este plan operativo basico de
intervencion se construye a partir de la evidencia del territorio y con participacion activa
de la comunidad. (Se debe evidencias los encuentros con la comunidad que llevaron a la
construccién del plan operativo)
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Informe de la ejecucién de los planes operativos de los centros de escucha del municipio
que incluya logistica, evaluacion de los encuentros

Informe de encuentro de cierre regional de los centros de escucha donde se socialicen las
acciones adelantadas

MUNICIPIO PAEZ:

ACTIVIDAD

PRODUCTOS

7. Implementar los
dispositivos
comunitarios:
Centros de Escucha -
Voces que Sanan, en
los micro territorios
priorizados en el
municipio, de
acuerdo con la Guia
de implementacion
de dispositivos
comunitarios
establecida por el
Ministerio de Salud y
Proteccion  Social.

Informe de la conformacion del equipo para la implementacion de los Centro de Escucha
para los micro territorios priorizados en el municipio; cada equipo debe estar conformado
por un (1) Profesional en Psicologia o Enfermeria, un (1) Profesional en Trabajado social,
un (1) Auxiliar de enfermeria y un (1) gestor (a) comunitario o un (1) técnico (a) en arte,
danza o musica.

Informe de la Identificacidn del sector donde va a operar el dispositivo comunitario y de la
poblacidon mas vulnerable en relacidn con la afectacion de la salud mental. El informe debe
contener:

A. Construccion del SiDies con todos sus pasos y evidencia de la recoleccidon de la
informacion.

B. Caracterizacion general de la capacidad de respuesta institucional del territorio y de las
condiciones de contexto de riesgo de la poblacion (por ejemplo, estudios poblacionales,
analisis de situacidn en salud, actas de Consejos de politica social o de salud mental,
comités departamentales de drogas, cartografias sociales, entre otros).
C. Asi mismo para garantizar el adecuado funcionamiento del dispositivo implica
caracterizar entre otros aspectos: Situacion de salud mental y consumo de sustancias
psicoactivas en el territorio.
D. Situacion de vulnerabilidad en el territorio: teniendo en cuenta aspectos tales como
indices de pobreza, situacion de violencia, acceso material a bienes y servicios, presencia
del Estado, entre otros.
E. Respuesta institucional: de servicios de salud y proteccidn social (servicios sociales y de
asistencia social) y comunitaria en el territorio.
F. Otros aspectos que se consideren estratégicos en el territorio.

Informe del desarrollo de capacidades en: Atencion primaria en salud mental comunitaria,
primeros auxilios psicoldgicos, a través de las estratégias de informacion y educacion en
salud, direccionadas a fortalecer la salud mental y otras tematicas que resulten relevantes
para la implementaciéon de los Centro de escucha de los micro territorios priorizados del
municipio, de acuerdo con la incidencia de casos de salud mental u otros eventos de salud
publica

Informe donde se evidencie la conformacidn de las Redes segin Guia de implementacién
de dispositivos comunitarios establecida por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social, con
sus respectivos soportes.
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Informe de la Construccion y plan operativo de intervencion para las redes que conforman
los Centros de escucha que contenga como minimo:
Introduccidn, resumen de la caracterizacidn general de situacidn a intervenir; Poblacion
participante; mapeo inicial de actores, objetivos del dispositivo comunitario; cronograma
de trabajo; acciones estratégicas a implementar y seguimiento y evaluacién de las acciones
implementadas en el dispositivo comunitario (indicadores). Este plan operativo basico de
intervencidn se construye a partir de la evidencia del territorio y con participacion activa
de la comunidad. (Se debe evidencias los encuentros con la comunidad que llevaron a la
construccién del plan operativo)

Informe de la ejecucién de los planes operativos de los centros de escucha del municipio
que incluya logistica, evaluacion de los encuentros

Informe de encuentro de cierre regional de los centros de escucha donde se socialicen las
acciones adelantadas

MUNICIPIO POPAYAN:

ACTIVIDAD

PRODUCTOS

8. Implementar los
dispositivos
comunitarios:
Centros de Escucha -
Voces que Sanan, en
los micro territorios
priorizados en el
municipio, de
acuerdo con la Guia
de implementacion
de dispositivos
comunitarios
establecida por el
Ministerio de Salud y
Proteccién  Social.

Informe de la conformacidén del equipo para la implementacion de los Centro de Escucha
para los micro territorios priorizados en el municipio; cada equipo debe estar conformado
por un (1) Profesional en Psicologia o Enfermeria, un (1) Profesional en Trabajado social,
un (1) Auxiliar de enfermeria y un (1) gestor (a) comunitario o un (1) técnico (a) en arte,
danza o musica.

Informe de la Identificacidn del sector donde va a operar el dispositivo comunitario y de la
poblacidn mas vulnerable en relacidn con la afectacion de la salud mental. El informe debe
contener:

A. Construccion del SiDies con todos sus pasos y evidencia de la recoleccion de la
informacion.

B. Caracterizacion general de la capacidad de respuesta institucional del territorio y de las
condiciones de contexto de riesgo de la poblacion (por ejemplo, estudios poblacionales,
analisis de situacion en salud, actas de Consejos de politica social o de salud mental,
comités departamentales de drogas, cartografias sociales, entre otros).
C. Asi mismo para garantizar el adecuado funcionamiento del dispositivo implica
caracterizar entre otros aspectos: Situacion de salud mental y consumo de sustancias
psicoactivas en el territorio.
D. Situacion de vulnerabilidad en el territorio: teniendo en cuenta aspectos tales como
indices de pobreza, situacidn de violencia, acceso material a bienes y servicios, presencia
del Estado, entre otros.
E. Respuesta institucional: de servicios de salud y proteccidn social (servicios sociales y de
asistencia social) y comunitaria en el territorio.
F. Otros aspectos que se consideren estratégicos en el territorio.

Informe del desarrollo de capacidades en: Atencion primaria en salud mental comunitaria,
primeros auxilios psicoldgicos, a través de las estratégias de informacion y educacién en
salud, direccionadas a fortalecer la salud mental y otras tematicas que resulten relevantes
para la implementacion de los Centro de escucha de los micro territorios priorizados del
municipio, de acuerdo con la incidencia de casos de salud mental u otros eventos de salud
publica
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Informe donde se evidencie la conformacién de las Redes segin Guia de implementacién
de dispositivos comunitarios establecida por el Ministerio de Salud y Proteccidon Social, con
sus respectivos soportes.

Informe de la Construccion y plan operativo de intervencion para las redes que conforman
los Centros de escucha que contenga como minimo:
Introduccidn, resumen de la caracterizacidn general de situacidn a intervenir; Poblacion
participante; mapeo inicial de actores, objetivos del dispositivo comunitario; cronograma
de trabajo; acciones estratégicas a implementar y seguimiento y evaluacién de las acciones
implementadas en el dispositivo comunitario (indicadores). Este plan operativo basico de
intervencidn se construye a partir de la evidencia del territorio y con participacion activa
de la comunidad. (Se debe evidencias los encuentros con la comunidad que llevaron a la
construccién del plan operativo)

Informe de la ejecucién de los planes operativos de los centros de escucha del municipio
que incluya logistica, evaluacion de los encuentros

Informe de encuentro de cierre regional de los centros de escucha donde se socialicen las
acciones adelantadas

VARIOS:

ACTIVIDAD

PRODUCTOS

9. Implementar los
dispositivos
comunitarios:
Centros de Escucha -
Voces que Sanan, en
los micro territorios
priorizados en el
municipio, de
acuerdo con la Guia
de implementacion
de dispositivos
comunitarios
establecida por el
Ministerio de Salud y
Proteccién  Social.

Informe del disefio de la estrategia de informacidn y comunicacién en salud mental en
todos los entornos, que incluya la identificacién en cada uno de los Centros de Escucha de
los micro territorios de cada uno de los municipios priorizados.

Informe que contenga la identificaciéon de los medios de comunicaciéon con clasificacién
segln la cobertura y audiencia que presenta cada micro territorio y que describa el
mecanismo de evaluacion del impacto que sera utilizado. El informe debe incluir:

Los medios de comunicacion identificados y clasificados (perifoneo, parlantes, emisoras
comunitarias, etc.)

Plan de medios en formato establecido por la SDSC, previamente aprobado por el
supervisor.

Informe de la difusidn realizada a través de medios de comunicacién : periddicos, emisoras,
redes sociales, perifoneo, emisoras comunitarias, grupos de WhatsApp y demds medios de
comunicacion de los Centros de escucha del Departamento del Cauca. (previamente
aprobado por el supervisor)

Informe de socializacidon de la apertura de los centros de escucha de cada municipio donde
se evidencie la participacion de la comunidad e institucionalidad de cada territorio. (previa
concertacion con la SDSC)

Informe evidencie la ejecucidn del plan de medios aprobado por la SDSC, con anexo de la
certificacion de los medios seleccionados (perifoneo, parlantes, emisoras comunitarias,
etc.) que evidencie los impactos realizados
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CLAUSULA SEXTA- OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE: 1. Pagar el servicio
efectivamente prestado. 2. Ejercer la supervisién del contrato. CLAUSULA SEPTIMA. -
SUPERVISION: EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA supervisara el cumplimiento del siguiente
contrato a través del profesional universitario del Proceso de Gestién de la Salud Publica e
Intervenciones Colectivas ASTRID LUCERO APONZA VILLAQUIRAN o quien haga sus veces,
o el funcionario (a) que él designe. Las partes acuerdan que el Departamento del Cauca a través
de la secretaria de Salud podra modificar unilateralmente la designacion de supervisor para lo
cual bastard comunicacion escrita en tal sentido. PARAGRAFO: La supervisiéon tendra las
facultades establecidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA OCTAVA.
- PROHIBICION DE SUBCONTRATAR LA EJECUCION DELCONTRATO: El presente contrato
se celebra teniendo en cuenta las calidades y condiciones de EL CONTRATISTA 'y, por lo tanto,
este no podra subcontratar total o parcialmente a persona o entidad alguna, salvo las actividades
necesarias para la debida ejecucion del contrato. CLAUSULA NOVENA - CESION: EL
CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte el presente contrato sin previo consentimiento
escrito de la ENTIDAD CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA. - INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: LA GERENTE DE LA E.S.E, afirma bajo la gravedad del juramento
que se entiende prestado con la suscripcion del presente contrato, que no se halla incurso en
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones previstas en la
Constitucion Politica y la ley. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- MULTAS: EL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA — SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL, podra imponer y liquidar multas
sucesivas diarias por las siguientes causales y de la siguiente forma: - Por mora o incumplimiento
injustificado de las obligaciones referentes a iniciar o no reanudar la prestacion de servicios,
segun el caso, en la fecha determinada, o por suspensién temporal de la misma sin causa
justificada o por causas imputables al Contratista, el uno por mil (1%) del valor total del contrato
por cada dia de mora, sin superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo. - Por mora o
incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a constituir a tiempo la garantia unica,
en cualquiera de sus riesgos amparados, el uno por ciento (1%) del valor total del contrato, suma
que sera deducida del primer pago. - Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones
referentes a prorrogar la garantia unica de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos
amparados, cuando a ello hubiere lugar, el uno por ciento (1%) del valor del contrato en el
momento de su aplicacion, suma que sera descontada del pago final. - Por mora o incumplimiento
injustificado de las obligaciones referentes a presentar los documentos exigidos para la
liquidacion del contrato, dentro del plazo establecido para el efecto, segun las disposiciones
vigentes, el cero punto tres por ciento (0.3%) del valor total del contrato. En este caso, el
DEPARTAMENTO DEL CAUCA — SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL elaborara la
liquidacién de oficio. - Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones, que afecte el
contrato o las correspondientes al sistema de seguridad social integral, el uno por mil (1%) del
valor total del contrato. Las multas tendran como tope maximo el diez por ciento (10%) del valor
del contrato, sin perjuicio de la clausula penal pactada. Las multas seran impuestas directamente
por el DEPARTAMENTO DEL CAUCA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL de
conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y siguiendo el procedimiento administrativo
sefialado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. El contratista renuncia expresamente a ser
reconvenido para su constitucién en mora. PARAGRAFO: En el evento en que las multas no
puedan ser descontadas oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a su
tasacion por parte del CONTRATISTA, se descontaran de los pagos que se encontraren
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pendientes a su favor, de todas maneras, su cobro podra efectuarse con cargo a la garantia
unica de cumplimiento, si la hubiere. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - PROCEDIMIENTO
PARA LA IMPOSICION DE MULTAS: En el evento en que el contratista incurra en una o varias
de las causales de multas a que hace relacion la clausula anterior, se debera aplicar para su
imposicién el procedimiento establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. CLAUSULA
DECIMA TERCERA. - PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial del
contrato, el CONTRATISTA pagara al DEPARTAMENTO DEL CAUCA — SECRETARIA DE
SALUD DEPARTAMENTAL, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, pena que se pacta por el mero retardo y sin perjuicio del cumplimiento de la obligacion
principal. El valor de la clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le
adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento constituida y si esto
no fuere posible se acudird a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la
jurisdiccién coactiva. CLAUSULA DECIMA CUARTA - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se
obliga a mantener indemne al DEPARTAMENTO DEL CAUCA, es decir libre de cualquier dano
0 perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de las
de subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA QUINTA. LIQUIDACION DEL
CONTRATO: El presente contrato se liquidara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su
terminacion mediante acta firmada de comun acuerdo por las partes contratantes, la cual
contendra un balance sobre la ejecucion del contrato, los pagos realizados, los acuerdos a que
lleguen las partes sobre la ejecucion de este; todo ello de conformidad con el articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA SEXTA. - INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL.:
las partes dejan expresa constancia que los servicios se prestardn de manera auténoma e
independiente, sin subordinacion alguna entre el contratista y la entidad, ni entre el personal que
aquel utilice para el desarrollo del contrato y el DEPARTAMENTO DEL CAUCA — SECRETARIA
DE SALUD DEPARTAMENTAL. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL.: Los pagos se encuentran soportados presupuestalmente con el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 882 del 08 de enero de 2026. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA. - GARANTIAS: La ESE contratada constituira a su costa una garantia unica a favor
del DEPARTAMENTO DEL CAUCA, la cual cubrira los siguientes amparos, en los siguientes
montos y plazos: 1).- Cumplimiento del contrato, de las obligaciones derivadas del contrato,
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor de este, cuya vigencia sea igual al plazo de
ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas. 2).- Buen manejo y correcta inversiéon del
anticipo, por una cuantia igual al (100%) del valor entregado en calidad de anticipo, con una
vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas. 3).- Pago de salarios,
prestaciones sociales, e indemnizaciones, del personal que emplee en la ejecucién del
contrato, por una cuantia equivalente al 5% del valor total del contrato y con una vigencia igual
al plazo de ejecuciéon del contrato y tres (3) afios mas. CLAUSULA DECIMA NOVENA. -
AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por la naturaleza del contrato, El CONTRATISTA actuara
con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales
y, por lo tanto, no adquiere relacion laboral alguna con el DEPARTAMENTO DEL CAUCA -
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL. PARAGRAFO: De conformidad con lo dispuesto
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007 para la realizacion de cada
uno de los pagos, EL CONTRATISTA debe acreditar que se encuentra al dia en los pagos al
sistema de seguridad social integral y por concepto de parafiscales si estuviere obligado.
CLAUSULA VIGESIMA: Para todos los efectos legales relacionados con el presente contrato se
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fija como domicilio la ciudad de Popayan. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - DOCUMENTOS
DEL CONTRATO: Son documentos del contrato y hacen parte de este los siguientes: 1) Estudios
Previos. 2) Todos los documentos que hacen parte integral de la etapa precontractual. 3) Los
demas documentos que se generen en la ejecucién y desarrollo del contrato. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA: - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO: El
presente contrato se entendera perfeccionado con la firma electrénica de las partes a través de
la plataforma SECOP Il, y para su ejecucion se requiere el correspondiente registro presupuestal
y la aprobacioén de las garantias.



