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CONTRATIST, R.L. LAURA VICTORIA CARDONA ARREDONDO C.C. N° 44.007 543

.| DERECHOS".

| PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION Y PROTECCION DE LDS
| DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN PROCESO
--| ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN EL MARCO
1 DEL PROGRAMA "JUNTOS CONSTRUIMOS LA PAZ PARA (EL

| FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNO PARA LA GARANTIA DE LOS

| NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA

| INCLUIDOS

| OCHO MIL TRESCIENTOS CUATRO PESOS M.L ($893.558.304) !MPUESTDSE

Y

| EJECUCION EN EL SECOP Il

SEIS (6) MESES - ( CIENTO OCHENA 180 DIAS) A PARTIR DEL INICIO DE

CDP | COD RUBRO. PROYECTO VALOR A FECHA
: ' : AFECTAR

RP D.E PISCC
Servicios de la
administracion
(05.12.18.046.2024050880034. publica
237 | 438 181.05.05.2.3.2.02.02.009. relacionados con | $893.558.304 21/01/2026
01.01.0735.0091290. otros asuntos de
orden pablico y
seguridad - Rutas
de atencion
implementadas

Entre los suscritos a saber, FRANCISCO JAVIER ECHEVERRY CARDENAS, mayor de edad, identificado(a) con Ea

cédula de ciudadania N°98.594.877, nombrado mediante Decreto Decreto No. 202004000012 del 07 de enero de 2020
y ratificado en el cargo mediante Decreto N°202404000001 del 01 de enero de 2024, cargo para el cual tomé posesion
conforme consta en acta N°021 del 07 de enero de 2022, en uso de las facultades para confratar, conforme lo dispuesto
en los articulos 315 de fa Constitucion Politica, 11 de la Ley 80 de 1993, 91 (numeral 5) y 92 de la Ley 136 de 1994 de

la Ley 136 de 1994, modificado por el Articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, 9 a 12 de a Ley 489 de 1998, la Ley

150

de 2007, el Decreto 1082 de 2015, el Acuerdo Municipal 001 de enero 24 de 2017, el Decreto N°202504000584 del
18 de diciembre de 2025, por el cual se delega en los Secretarios de Despacho la contratacion del Municipio de Bello,
y demas disposiciones legales a la celebracion def mismo, y las que se expidan durante su vigencia, actuandp en
nombre y representacién del Municipio de Bello, identificado con NIT §90.980.112-1, quien en adelante, y para los
efectos juridicos def presente contrato, se denominard, EL MUNICIPIO, o EL CONTRATANTE por una parte, y por la

ofra, LAURA VICTORIA CARDONA ARREDONDO, identificada con C.C. N°44.007.543 representante legal

ela

CORPORACION SEMILLAS DE BIENESTAR “CORSEBIEN” con NIT. N°900.830.251-8 quien, en adelante, y para
los efectos juridicos del presente acto, se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente
contrato, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.9 y las demas normas vigentes en

materia contractual, el cual se regira por las siguientes clausulas:
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CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION Y PROTECCION DE
DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN PROCESO ADMINISTRATIVO

RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN EL MARCO DEL PROGRAMA "JUNTOS CONSTRUIMOS LA PAZ PARA
EL FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNO PARA LA GARANTIA DE LOS DERECHOS”.

LOS
DE

%0}

F 94 13 20 94132001
Servicios Organizaciones y Organizaciones, Asociaciones de Servicios de f

clubes asociacionesy | defensay promocion |  defensa de los

movimientos de los derechos derechos de los
civicos humanos nifos !
F 92 10 17 03 92101703
Servicios | Servicios de defensa | Orden Plblicoy | Sistema de cérceles | Servicios de casas :

nacional, orden sequridad ¥ pensiones de paso.
publico, seguridad y
vigilancia.

CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir con las
obligaciones que se desprenden en materia de Seguridad y salud en el Trabajo en atencion a lo dispuesto en el Decreto
1072 de 2015, o dispuesto en Ia Politica y el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo establecidp por
fa Administracion Municipal y deméas normas complementarias. 2. Comunicar inmediatamente al supervisor del
contrato, la ocurrencia de cualquier evento que se presente en el desarrollo de la prestacién del servicio, y pleda
afectar el cumplimiento del objeto del presente contrato. 3. Entregar al Supervisor del confrato, informe mensual,
informe final y cada que este lo requiera, con el detalle de las actividades realizadas en ejecucion del presente contrato.
4. Mantenerse al dia en ef pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral (Salud, Pension y Riesgos
laborales}, durante todo el plazo de ejecucion del contrato. 5. Mantener reserva sobre los hechos, documentos, e
informacién en general que llegue a su conocimiento en ocasion det cumplimiento del objeto contractual. 6. Cumplir

con las obligaciones que se deriven del Sistema Integral de Gestion del Municipio de Bello. 7. Asistir a

capacitaciones del Sistema Integral de Gestion y en general a aquellas que sea citado por el contratante. 8. El
arrendador debera estar suscrito como proveedor en la plataforma del SECOP 1I. 9. Cumplir con el protocolo de
Bioseguridad expedido por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y demas normas que resulten aplicables al s petor

de las actividades a desarrollar.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Hacer la entrega material y juridica del vehiculo, en auén
estado de funcionamiento. 2. Permitir el uso y goce del vehiculo durante el plazo, siempre que el confratistaeste

cumpliendo con sus obligaciones. 3. Conservar con plena vigencia las licencias, permisos y requerimientos exig

por la legislacidn nacional y por las autoridades de trénsito y transporte para el uso y goce del vehiculo. 4. Cancelar

de forma oportuna los impuestos, tasas y contribuciones que recaigan sobre el vehiculo objeto del contrato. 5. Rea
el mantenimiento preventivo del vehiculo, asi como efectuar las revisiones periodicas exigidas por las autorid

de desgaste del vehiculo. 8. Debera contar con una persona encargada de coordinar y programar mantenimie

renovacion de documentacion del vehiculo, gestién de reclamacion de siniestros, que sera el enface directo con el
supervisor del contrato por parte del Municipio de Bello, todo esto con el fin de garantizar una buena operacic’)ﬁ del
vehiculo. 9. Las demas obligaciones consagradas en el contrat1. Cumplir a cabalidad con el objeto del presente
contrato, teniendo en cuenta los lineamientos #cnicos del ICBF. 2.Asistir a las reuniones que el contratante considere
necesarias para el seguimiento de la ejecucion del contrato. 3. Rendir al municipio informes parciales técnicos 'y

financieros sobre la ejecucion de los cupos atendidos en el hogar de paso, asi como una relacion de los NNA atend

durante la ejecucion del contrato, con los correspondientes soportes de ingreso y egreso. 4. Brindar educacioh no

formal a través del personal idéneo. 5. Propender por fa atencién y bienestar de los nifios nifias y adolescentes ¢

7 a 18 afios de edad, cuando se encuentren en situacion de amenaza, abandono, desplazamiento y/o sus derechos

vulnerados. 6. Proporcionar acompafiamiento de manera permanente de profesional idoneo, para la valora

ades
ambientales y de transito de acuerdo con los conceptos previstos en el cuadro anexo de mantenimiento preser{tado
en la cotizacion y que se adjunta al contrato. 6. Contratar las pdlizas de seguro que requieran el vehiculo como|son:
SOAT, responsabilidad civil extracontractual, a el vehiculo por dafios, pérdida total por dafios, pérdida parcial por dafio,
pérdida parcial por hurto, pérdida total por hurfo. 7. El contratista no suministrara combustible ni cambios de elementos
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individual psicologica, socio familiar y nutricional de forma inmediata y oportuna, a la llegada y durante la estadia de
los NNA en el hogar de paso, en acompaiiamiento del equipo interdisciplinario del centro zona aburra norte ICBE y las
comisarias de familia del municipio de Bello; dirigido a los nifios, nifias y adolescentes con alto indice de vulnerabilidad.
7. Brindar hospedaje y adaptacion segin ficha técnica. 8.Contar con el personal minimo para realizar las funciongs de
cuidadores durante las 24 horas del dia de los 7 dias de la semana, distribuidos acorde con el sexo y los rangps de
edad de los nifos nifias y adolescentes. 9. Realizar actividades de recreacion cofidianas que permitan la ocupacion
del tiempo libre seglin intereses, habilidades y etapas de! ciclo vital de estos menores 10.Entregar alimentagion y
nutricion de tres (3) comidas principales y dos (2) refrigerios, acorde con el desarrollo y condiciones nutricionales; el
suministro de comida corresponde a la hora de ingreso de los nifios, nifias y adolescentes al hogar y fa formacion de
habitos alimenticios, ajustado a las minutas patron del ICBF indicaciones por parte del supervisor del contrato. 1.
Apoyar el control de la estadia de los nifios, nifia y adolescente cuya duracion no podra exceder de ocho (8) dias
habiles termin6 en el cual la autoridad competente debe decretar otra medida de restablecimiento de derechos para
su estadia y prolongacion. 12. El operador garantizara que dentro del plazo de ejecucion del contrato qué contara con
licencia de funcionamiento activa. 13. El operador debera alimentar mes a mes la plataforma SECOP II, anexando los
informes de actividades escaneados con las actividades presentadas y ejecutadas del objeto contractual. :

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1, Pagar al CONTRATISTA los honorarios pactados previo el cumpiimiento de los
requisitos que se sefialen. 2. Suministrar los documentos y la informacion requerida para el cabal cumplimiento del
objeto contractual. 3. Definir las politicas de ejecucion por pate del Municipio de Bello. 4. Ejercer la supervision del
presente contrato. 5. Difundir la Politica del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo dispuesta para el Mur:};cipio

de Bello y realizar capacitaciones al respecto. 6. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las n mas
relativas al Sistema de Seguridad Social Integral, Parafiscales, de Seguridad y Salud en el Trabajo y Protocolas de
Bioseguridad por COVID-19. 7. El supervisor designado por la secretaria, sera el responsable de la publicacion de los
documentos del proceso en las plataformas SIA OBSERVA y SECOP Il y rendiré los informes que soliciten los Entes
de Control. :

CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato se estima en la suma | total
de NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS
CUATRO PESOS M.L ($893.558.304) IMPUESTOS INCLUIDOS, los cuales se cancelaran en SEIS {06) P gos
parciales mensuales o proporcional al nimero de dias de prestacion del servicio en el mes; previa presentacian de
informe detallado del cumplimiento de las obligaciones contraidas y autorizacion del supervisor del contrato donde se
evidencie el cumplimiento a entera satisfaccion de los servicios prestados durante ese corte mensual. El N!unicipLo de
Bello pagara el valor del contrato, previa presentacion de los siguientes documentos: a) Cuenta de cobro yio fa tura
expedida con el lleno de los requisitos legales (articulo 617 del Estatuto Tributario). b) Certificado de recibo a
satisfaccion por parte del supervisor. ¢} Informe de actividades del objeto contractual con corte cada 30 ias,
debidamente aprobadas por el supervisor del contrato. d) El contratista debe acreditar que se encuentra al dia con las
obligaciones relativas a los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como parafiscales, cuando
corresponda. El pago se Realizara a través de transferencia electrénica a fa cuenta reportada por el contratista. El
Municipio podra retener cualquier monto que deba pagar al contratista por la prestacion de los servicios cuando haya
incumplido aiguna de las obligaciones, y se liberaran los saldos retenidos cuando el contratista subsane el
incumplimiento y satisfaga las reclamaciones o requerimientos presentados. El pago PARAGRAFO 1: Teniendo en
cuenta que el desarrollo del contrato para la proteccion y atencion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes
se vienen ejecutando con un cupo o techo de hasta 30 NNA flexible segiin la necesidad, cuando no se tenga el 100%
de los cupos ejecutados al mes, por tratase de una prestacion de servicios por demanda se cancelara un 80% del iraior
del 100% de la ocupacion relativos a costos de operatividad. PARAGRAFO 2. De los pagos se descontaran los
impuestos respectivos que apliquen, segln el régimen tributario del contratista, cuya verificacion se hara por parte de
fa oficina de presupuesto y contabilidad del Municipio de Bello. ?

CLAUSULA CUARTA. PLAZO: El plazo del presente contrato sera de: SEIS (6) MESES - (CIENTO OCHENA 180
DIAS) A PARTIR DEL INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP II, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 ¢ inicio de gjecucion
en [a plataforma del SECOP 1. !

CLAUSULA QUINTA. SUSPENSION: En caso de presentarse suspensidn en el plazo aqui previsio, se deoeﬁé
elaborar la respectiva acta, la cual contendra los motivos de suspension y debera ser firmada por el supen isc?r
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designado y EL CONTRATISTA; una vez terminados los eventos que dieron origen a Ia suspensién, se suscnbura un

acta en la que se dejara constancia de la reanudacion de actividades.

CLAUSULA SEXTA. GARANTIA UNICA: De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decretol

de 2015, que sefiala: “No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas
en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 af 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria yla
justificacion para exigias o no debe estar en los estudios y documentos previos”, no seran exigibles, tal como se

sustento en el estudio previo del presente contrato.

1082

- VIGENCIA -~ |

CLASEDERIESGO - % DECOBERTURA: - |~
Cumplimiento del contrato. 10% del valor del contrato. Plazo del confrato y seis (06} meses
mas. 5
Calidad del servicio. 10% del valor del contrato. Plazo def contrato y seis (06) meses
mas. :

Salarios, prestaciones sociales e 5% del valor contrato.

indemnizaciones laborares. mas.

Plazo del contrato y fres (3) afigs -

Responsabiiidad Civil. 200 SMLMVY. Plazo del contrafo.

PARAGRAFO: El contratista esta obligado a reponer o restablecer el valor de la garantia cuando este se haya

reducido o agotado por razén de las reclamaciones efectuada. En cualquier evento en que se haya reducido o agotado

por razon de las reclamaciones efectuada. En cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contr
se prorrogue su término, el contratista debera ampliar el valor o vigencia, seg(in corresponda.

CLAUSULA SEPTIMA. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas per EL
CONTRATISTA sin perjuicio de la declaratoria de la caducidad del conirato, EL MUNICIPIO podra, med

Resolucion Motivada imponer multas, las cuales deberan ser directamente proporcionales al valor del contrato y
perjuicios sufridos, sin exceder el cinco por mil (5x1000) del valor del contrato, cada vez que se impongan.

CLAUSULA OCTAVA, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplim
de las obligaciones que contrajo EL CONTRATISTA, podra EL MUNICIPIO imponer una sancion pecuniaria |3
tendra un monto del diez por ciento (10%) del valor del contrato sin perjuicio de adelantar las acciones lega

administrativas pertinentes en caso de que las cuantias de los perjuicios ocasionados al MUNICIPIO, superen el
de la clausula penal.

CLAUSULA NOVENA. APLICACION DE LA MULTA Y LA CLAUSULA PENAL: El valor de las multas yla clausula
penal a que se refieren las clausulas anteriores, seran impuestas por EL MUNICIPIO mediante Resolucion mot:bada
conforme el proceso dispuesto en la normafividad legal vigente. Una vez ejecutoriados estos actos adminzstratlvos
seran tomados dichos valores del saldo a favor de EL CONTRATISTA. Si no fuere posible lo anterior, se cobrara por

la via judicial correspondiente,

CLAUSULA DECIMA. CLAUSULAS EXCEPTIVAS DE DERECHO COMUN: En el presente contrato se entie
incorporadas las clausulas excepcionales al derecho comun, consagradas en la Ley 80 de 1993, sobre modifica
terminacion e interpretacién unilateral. EL MUNICIPIO podré hacer usc de estas en las oportunidades y forma

establecidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA APROPIACION PRESUPUESTAL: Los pagos que deba efectuar EL MUNIC!PIO en

razon del presente contrato se haran con cargo al rubro:
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091290. sequridad - Rutas
de atencién

implementadas

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA EN LA EJECUCION DEL OB.

CONTRACTUAL: Este contrato se ejecutara con estricta sujecion a las clausulas en él contenidas y EL. CONTRATISTA
sera responsable de las fallas que se adviertan, sin perjuicio de la responsabilidad a que se refieren los articulos 52

55, 56 y 58 de la Ley 80 de 1993 y demés normas que las modifiquen ¢ adicionen.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, para efectos é!e
este contrato manifiesta que no estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas
en la Constitucion o en la Ley, en especial las provistas en los Articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, articulo 18|dela

Ley 1150 de 2007, y articulos 2 y siguientes de la ley 1474 de 2011.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. SUPERVISION: La supervision de este contrato sera ejercida por JIMMY AND

RUA GARCIA, identificado(a) con Cédula de Ciudadania N.° 71.218.643 quien se desempefia como Subsecretario
de Convivencia Ciudadana adscrito a la Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana del Municipio de B Ilo,;'o
quien haga sus veces, para supervisar y verificar el correcto desarrollo de las actividades contractuales acorde con Eia
propuesta presentada, la cual hace parte integral de este contrato. PARAGRAFO. Teniendo en cuenta lo estipulado
en el Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el supervisor debera realizar el “seguimiento técnico, administrativo,

financiero, contable, y juridico que sobre el cumplimiento def objefo del contrato”. De igual manera, en el articu

idem, determina que los “supervisores estan facultados para solicitar informes, acfaraciones y explicaciones sofire ef
desarrollo de fa ejecucion contractual, y seran responsables por mantener informada a la entidad contratante de los
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan

poner 0 pongan en riesgo ef cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcont

total ni parcialmente con otra persona natural o juridica el presente confrato, sin el consentimiento previo y escrito del

MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. VINCULO LEGAL: EL MUNICIPIO no adquiere ningtn vinculo o relacion de caréctéar

faboral o similar con EL CONTRATISTA ni el personal a su cargo, por lo tanto, ésta tendra derecho al valor pad
en la Clausula Tercera de este contrato y en ningln caso se pagard a EL CONTRATISTA suma alguna por,
concepto. EL CONTRATISTA, y los trabajadores o personal a su cargo prestara sus servicios de mg
independiente y no tendran con EL MUNICIPIO relacién de subordinacion aiguna.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CAUSALES DE TERMINACION DEL PRESENTE CONTRATO: El pres

contrato termina por las siguientes causales: a) La ejecucion total del objeto del contrato; b) Ef cumplimiento del plazo
estipulado; ¢) La declaratoria de incumplimiento del contrato a través de acto administrativo; d) Las demés causales

que contempla el régimen contractual colombiano.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA, LIQUIDACION: El presente contrato se liquidara por las partes contratantes dentfo

de los términos dispuestos en el articulo 11 de La ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan de surgir diferencias n él

desarrollo del presente Contrato buscaran soluciones agiles y directas para afrontar dichas discrepancias, pa
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efecto, las partes estudiaran y propondran mecanismos de solucion directa de controversias contractuales, tales como

la Congiliacidn Judicial y Extrajudicial.

CLAUSULA VIGESIMA. VIGENCIA: La vigencia del presente contrato sera por ¢l plazo pactado en la Clausula C Jarfca,

contado a partir del Acta de Inicio.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PUBLICACION: E| presente contrato y los estudios previos del mismo, serén
publicados simultaneamente en la pagina web de ia plataforma SECOP 11, en cumplimiento a lo dispuesto en el arficulo

2.2.1.1.1.7 1 del Decreto 1082 de 2015.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. EJECUCION: Para la iniciacién de Ia prestacién del servicio objeto de

contrato, se requerira del certificado de registro presupuestal y la constancia del cumplimiento de las obligaciones
dentro del sistema de seguridad social integral que le corresponden al CONTRATISTA, conforme la normativa vigente

en la materia.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SEGURIDAD SOCIAL. Durante la gjecucion del presente contratp, éel
CONTRATISTA, debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales al sistema de Segufidad

Social Integral (Safud, Pension y Riesgos laborales) del personal a su cargo, asi como los propios del SENA IC
cajas de compensacion famiiiar a que se encuentre obligado conforme alo dispuesto en la normatividad legal vig

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato quedara perfeccionado con la
de las partes y la aceptacién del contrato en la plataforma SECOP li, con lo cual se entiende que hay acuerdo s
¢l objeto y la contraprestacion. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO. Para todos los efectos legales detiv:
del presente contrato, se fija como domicilio contractual el Municipio de Bello.

De conformidad con fo que antecede, en ejercicio de las facultades de que son fitulares cada uno de los firma
suscriben este Contrato en la ciudad de Bello en la fecha

“P\) Mm‘w{ C "'c\ora Cadova Ay

FRANCISCO JAVIER EE/HEVERRI CARDENAS LAURA VICTORIA CARDONA ARREDONDO

Secretario de Hacienda C.C. No. 44,007.543
Municipio de Bello. CORPORACION SEMILLAS DE BIENESTAR
“CORSEBIEN" NIT. 900.830.251-8 .
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