ACTA No. 35 PROGRAMAS ESPECIALES

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ACTA COMITE DE VERIFICACION PARA LA
CONTRATACION DE INSTRUCTORES 2026

CIUDAD Y FECHA: Medellin, diciembre 18 de | HORA INICIO: HORA FIN:
2025 2:00 p.m. 04:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: Sala de Juntas Piso 9 Torre | DIRECCION / REGIONAL /
Naris. Compiga Ceral CENTRO: Centro de Servicios y
Gestiéon Empresarial

COORDINACION/AREA: : PROGRAMAS ESPECIALES

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Dar cumplimiento a las funciones del Comité de Verificacidn establecidas en la Circular 3-
2025-000233 del 24 de octubre de 2025 y su modificacién contenida en la Circular 3-2025-
000255 del 19 de noviembre de 2025, emitidas por la Direccion General del SENA.

2. Verificary acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en las circulares
mencionadas y Resolucion 05-11430 de 2025 anteriormente para la contratacion de
Instructores vigencia 2026.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Verificar y acreditar que los aspirantes inscritos en el Banco de Instructores 2026 de la Agencia Publica
de Empleo (APE) cumplen con los requisitos de idoneidad y experiencia establecidos en el perfil de
contratacién del Programa de Formacion Gestion Empresarial, aplicando los criterios objetivos
concertados regionalmente, conforme a lo dispuesto en la Circular 3-2025-000233 y su modificacién
3-2025-000255.

DESARROLLO DE LA REUNION

El Comité de Verificacion se reunié para revisar las hojas de vida y documentos de los
aspirantes inscritos en el médulo Banco de Instructores 2026 de la Agencia Publica de
Empleo.

El Comité de Verificacion esta conformado por:

Ancizar Martinez Arroyave — Cédula: 71.655.058
Coordinador de formacion profesional — Centro de formacion
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Luis Augusto Socarraz Berty — Cédula: 84084385
Coordinador Académico del Centro de Formacioén

Daniel David Benavides Sanchez — Cédula: 1067092866
Rol: Instructor de planta del Centro de Formacion

Adriana Maria Molina Correa — Cedula: 43731504
Rol: Instructor de planta del Centro de Formacion

El Comité actia en cumplimiento de las siguientes disposiciones:

- Decreto 249 de 2004 — Estatuto de la Unidad de Servicio Social del SENA

- Circular 3-2025-000233 del 24 de octubre de 2025 — Contratacidn de Servicios
Personales 2026 y uso del Banco de Instructores

- Circular 3-2025-600255 del 19 de noviembre de 2025 — Modificacion literal h) del
numeral 3.1 de la Circular 3-2025-000233

El presente Comité da fe de que los criterios objetivos a aplicar en esta sesion fueron
previamente concertados entre la Directora Regional Antioquia y los Subdirectores de
Centro, conforme a lo establecido en la Circular 3-2025-000255.

Dado que se requiere contratar personal adicional debido a que la actual planta de
instructores en la entidad resulta insuficiente para cubrir la creciente demanda de formacion
en esta competencia del programa de formacion.

CAMPO DESCRIPCION

Programa de Formacién ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Nombre de la Competencia/Méduloc | Atender clientes de acuerdo con
procedimiento de servicic y normativa

Perfil de! instructor ALTERNATIVA 1

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO
EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO
DE: ADMINISTRACION: O

CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA: O
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES:
O DERECHO Y AFINES: O

INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES: O
NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO
N.B.C) TARJETA PROFESIONAL EN

LOS CASOS QUE LA PROFESION ESTE
REGLAMENTADA.

ALTERNATIVA 2

TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO
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BASICO DE CONOCIMIENTO DE
ADMINISTRACION; O CONTADURIA
PUBLICA; O ECONOMIA; O INGENIERIA
ADMINISTRATIVA Y AFINES; O
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS:
(N.B.C.), (TITULOS SENA)

Experiencia Requerida

ALTERNATIVA 1

VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA, DISTRIBUIDOS DE LA
SIGUIENTE MANERA: DOCE (12) MESES
DE

EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES
ESTARAN

RELACIONADOS CON EXPERIENCIA
DOCENTE CERTIFICADA POR
ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
GESTION ADMINISTRATIVA Y
ACREDITAR LA TOTALIDAD DE LAS
CATORCE (14) CERTIFICACIONES DE LA
RUTA FORMATIVA EN

COMPETENGIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 2 ‘

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE
MANERA: DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON
EXPERIENCIA DOCENTE CERTIFICADA
POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18)
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MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA'Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA
FORMATIVA EN COMPETENCIAS
INTEGRALES PARA LA CUALIFICACION
DEL INSTRUCTOR SENA.

NiUmero de la Vacante 56038

Namero de Vacante(s) necesarias 4

Vacante(s) en el médulo APE Publicada(s) en el médulo Banco de Instructores
2026

El Comité verificd que cada una de las hojas de vida cumpliera con los siguientes requisitos:

1.

Estado en el Banco de Instructores: Confirmar que los aspirantes revisados tienen
estado "Inscrito” en el médulo Banco de Instructores 2026 de la APE.

Documentacién requerida: Verificar que la hoja de vida incluya todos los
documentos necesarios registrados en el modulo APE para comprobar la idoneidad
y experiencia (titulos académicos, certificacicnes, soportes de experiencia laboral,
etc.).

Cumplimiento del perfil de idoneidad: Revisar que el perfil profesional, formacion
académica y experiencia laboral se ajusten al perfil de contratacién publicado.

Aplicacion de criterios objetivos: Para los aspirantes que cumplan con el perfil de
idoneidad, aplicar los criterios objetivos concertados regionalmente.

Determinacion de CUMPLE/NO CUMPLE: Registrar en el mddulo Banco de
Instructores el estado correspondiente.

CONCLUSIONES

Se relaciona a continuacion el resultado de la verificacion de aspirantes para la vacante
publicada en el mddulo Banco de Instructores 2026:

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO CUMPLE
’ CC - YULY ANDREA HERRERA S|
1128436527 BECERRA
2 CC - 54258246 | YENCY OFELIA GAMBOA Sl
ROMANA
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CC - 65760094 | ADRIANA CONSTANZA PEDROZA | Si
HERRADA

CC -43901772 | MARJORY CASTRO MARTINEZ Sl «

CC -11813079 | EDINZON ANDRES GOMEZ MENA | SI

CC - 8776256 MAURICIO MALDONADO PEREZ | Si

~N| O[O~

CC - ERIKA ANDREA BARCO LOPEZ Si
1069722606 :

Se deja constancia de que la verificacién favorable (estado CUMPLE) y la preseleccién de
aspirantes NO generan para el SENA obligacién de contratacion, ni constituyen derecho
adquirido para los aspirantes.

Este listado corresponde a las personas que se postularon con fecha de corte al 17 de
diciembre de 2025 a las 9:00 am.

La suscripcion definitiva del contrato esta condicionada al cumplimiento simultaneo de las
siguientes cuatro (4) condiciones:

1

2.
I
4

Disponibilidad presupuestal de recursos en ia vigencia 2026

Existencia de la necesidad de contratacion durante el 2026

Registro de la necesidad en el Plan Anual de Adquisiciones 2026
Cumplimiento de las restricciones de austeridad y lineamientos del Gobierno
Nacional vigentes en el momento de coniratar

El Comité reconoce las siguientes limitaciones normativas:

Aspirantes con més de 6 meses sin juicios evaluativos: No son elegibles para
contratacion, conforme al informe de la Direccion de Formacion Profesional.
Proteccion Constitucional Especial: Cualquier caso de proteccion constitucional
especial sera analizado y resuelto conforme a los lineamientos de la Direccidn
Juridica del SENA.

Ley de Garantias Electorales: Se respetaran todas las restricciones aplicables
durante la vigencia electoral 2026

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA {Si/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Ancizar Martinez Coordinador de
Arroyave formacion . iﬂtkﬁuj
profesional— Centro B{——*—-
de formacion
i Coordinador
Luis Augusto . L
Socarraz Berty Academico - %MF
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Daniel David

Instructor de planta
del Centro de

DQW“”‘BWJ\ o(\‘

Benavides . S
. Formacion
Sanchez
[nstructor de planta
Adriana Maria del Centro de = Lo

Molina Correa

Formacidn

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Bascar

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
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