CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PRUCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ,Li}ff;‘e o1
GENERAL DE LA HACION No. 286254475

Bogota DC, 15 de diciembre del 2025
X

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JEISSON ARVEY GRANADOS MURCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania ntimero 1053338147:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del"articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de Ia accién de repeticion o llamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector pliblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demis disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.colPages/certiﬁcado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiente Con El Ciudadano (C)

ATENCION »

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera § No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,

CONTRALORiA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

Que una v

ez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales

diciembre de 2025, a las 18:20:32, €l ntimero de identificacion, relacionado a continuacid

CERTIFICA: -

s

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

'SIBOR’, hoy lunes 15 de
n, NO SE ENCUENTRA

Tipo Documento

, . R T
Cédula de Cludadamaé”“"‘**‘

No. Identificacién

Codigo de Verificacion

Generd: WEB

L /
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

CGRe=m

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA D.C.

Paginaldel




15/12/25, 18:08 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS

PREGUNTAS FRECUENTES

La Policia Nacional de Colombia informa:

Cédula de Ciudadania N° 1053338147

la condena o la prescripcién de la pena.

constitucional.

Nacional mas cercanas.

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

Que siendo las 06:08:52 PM horas del 15/12/2025, el ciudadano identificado con:
Apellidos y Nombres: GRANADOS MURCIA JEISSON ARVEY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia

Direccién: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogotd D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atenci6n al
ciudadano: 5159700 ext,
30552 (Bogots)

Resto del pafs: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

abvie,

@ Presidencia de
X <000

la Republica Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados.

& | Portal Unico de

-

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtm!

17




15/12/25, 18:41 Consuita RNMC

oo, .2 . . @
(@) Policia Nacional de Colombia (htkos:fwgoliciagovol) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/12/2025 06:41:14 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanfa No. 1053338147 y Nombre:
JEISSON ARVEY GRANADOS MURCIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Naciona! de Seguridad y
Convivencia Ciudadana®. Registro interno de validacién No. 130146023 . La persona interesada podrad
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
hitps://www.policia.gov.co, mentl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

De conformidad con la Ley 1801

rQ Nueva BusquedaJrE Imprimir

Policia Nacional de Colombia
Dirgccion General ~Cra. 56 N2 26 - A _
CGentro Administrativo Nacional GAN, Bagotd D.C.~
Linea da atencion: 01800G-910112. -3

https:l/srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

1




TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 1053338147 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 15/12/2025 06:38 PM

Cddigo Verificacion: HLMZ52PA6G
Vdlida hasta: 15/03/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Consulta de Inhabilidades
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS
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La Policfa Nacional de Colombla informa:

Que siendo las 14:25:44 Horas del 26/06/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 1053338147,
Apellidos y Nombres GRANADOS MURCIA JEISSON ARVEY

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consuita se tendra en consideracién por la entidad o empresa Hospital Jose Cayetano Vasquez, con NIT
891800570-2 'y su utilizacion es exclusivamente, dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplirhiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual & establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, s crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

EIE—— v g i a1 S - e .

https://inhabiIidades.policiajéb\:co?é6807ﬁgn;ﬁffa‘

des.policia.gov.co:8080/ N i '4=UZSlsmwnyZCZHIDlSAFlCOgdCuBPbsl2ZTxlp7kauspWDn-pq-l711420239
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DEMUNICIPIOS

\(@, \ cocwmpman | simyt PAZ Y SALVO

Te informamos que actualmente no tienes multas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Este documento fue expedido el 26 de enero de 2026 a las 08:59 a. m. es de caracter gratuito y es vélido durante la fecha de expedicion.
Ademas, no aplica como documento para realizar pagos, es solo una consulta del estado de cuenta,

La informacién contenida en el sistema es generada y reportada por fos organismos de transito.
Federacion Colombiana de Municipios | Consorcio Soniti f Quipux
Contactanos: Linea celular 333 602 68 00 | 01 8000 413 588
wwwe.form.arg.cofsimit/
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| A SUSCRITA SECRETARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE
MUZO-BOYACA

v
M
L oe
iR

CERTIFICA

Es
3!

Que el §eﬁor JEISSON ARVEY GRANADOS MURCIA, Identificado con cedula de
ciudadania 1.053.338.147 de Chiquinquira, estuvo vinculado contractualmente con el

concejo municipal de Muzo mediante el siguiente

gr‘OnNTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION MM-CD-
-2024-01 A «

;

PRESTACION DE SERVICIOS PARALA ELABORACION DE LOS INSTRUMENTOS
DE LA ugFoRMAcxéN PUBLICA, ELABORACION DE TABLAS DE
RETENCION Y LA ELABORACION DE PROGRAMAS PARA LA
PRESERVACION Y CONSERVACION DE LA INFORMACION DEL
CONCEJO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE MUZO-BOYACA.

b

i

OBJETO:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRAi'tSTA: ‘
jonal para- la elaboracion de las Tablas de

1. Compilacion de la informacion  Instituc
retencion Documental
2. Analisis e interpretacion de

de Retencién Documental
3. Valoracion Documental de las Series y Subseries que componen jas tablas de Retencion

Documental
4. Elaboracién de la

1a informacion Institucional para 1a elaboracién de las Tablas

s Tablas de Retencion Documental

5. Elaboracion de los Cuadros de clasificacion documental
a de las Tablas de Retencion. Documental 7:

6. Elaboracion de la Memoria Descriptiv
cion ante el Consejo departamental

Elaboracion de los Actos Administrativos para la Radica

de Archivos _
8. Presentacion ante el Concejo departamental de Archivos las Tablas de Retencion
9. Elaboracion del Programa de Gestion Documental.

10. Elaboracion del Programa de Gonservacion Documental

11. Elaboracion del Pragrama de Preservacion Digital a largo Plazo

12. Elaboracion del esquema de publicaciones.

13. Elaboracion del indice de Informacion Clasificada y Reservada
14. Elaboracion de los Registros de Activos dela lnfprmacién

15. Proyeccion de los costos de reproduccion.
éfono: 3154137654 Codigo Postdl 154880

Concejo Municipal Calle 3q #8-03. Tel :
Correo Electronico: concejo@muzo-boyaca.gov.co




P cani I o

FECHA DE FIRMA DEL CONTRATO: MARZO 19 DE 2024
FECHA DE INICIO: MARZO 19DE 2024 ' .
FECHA FINAL: ABRIL 19 DE 2024 :

X

VALOR: SEIS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MCT. (6.700.000.00)

;o

Certificacion expedida a solicitud del contratista, se firma en Muzo-Boyaca a losa los 17 dias
del mes de junio de 2024.

4

i
Concejo Municipal Calle 3a #8-03. Teléfono: 3154137654 Cédigo Postal 154880
Correo Electrénico: concefo@muzo-boyaca.gov.co

i ¥
¥ N 4
H
H




.e-
; ® Husl&o];ms» ®

- Reptblica de Colombia — Départamento de Boyaca
PERSONERIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA
DESPACHO

EL PERSONERO MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA

CERTIFICA

Que JEISSON ARVEY GRANADOS MURCIA, identificado con cedula de
ciudadania N° 1.053.338.147 de Chiquinquira ejecuto contrato de prestacion de
servicios

ONTRATANTE PERSONERIA MUNICIPAL DE
- [CHIQUINQUIRA
REPRESENTANTE LEGAL ORLIN URIEL URAZAN SIERRA
CONTRATISTA JEISSON ARVEY GRANADOS MURCIA
CEDULA 1.053.338.147 de Chiquinquira

OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION PARA LA ELABORACION DE
LAS TABLAS DE RETENCION
DOCUMENTAL, INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS PARA LA GESTION
DOCUMENTAL Y GESTION DE
LAINFORMACION  PUBLICA DE LA

PERSONERIA MUNICIPAL DE
CHIQUINQUIRA- BOYACA
LAZO DE EJECUCION N (1) MES
VALOR DEL CONTRATO  |VEINTICINCO MILLONES DE PESOS
($25.000.000) M/CTE
SUPERVISOR Personero Municipal
FECHA FIRMA DEL 24/01/2024

CONTRATO
FECHA ACTA DE INICIO 2410172024
EE\&GI_A ACTADE RECIBO [28/02/2024

ECHAPRESENTE ACTA 810272024

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Realizar la compilacién, analisis e interpretacion de la informacion
Institucional para la elaboracion delas Tablas de retencién Documental
». Realizar la Valoracién Documental de las Series y Subseries que

quinquira-boyaca.gov.co




I .

15.

16.

17.

18.

19.

AL £
® smpgmsn @

Republica de Colombia — D(épartamento de Bayaca
PERSONERIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA
DESPACHO

componen las tablas de RetencidonDocumental.
Elaborar las Tablas de Retencién Documental

Elaborar los Cuadros de clasificacién documental
Elaborar la Memoria Descriptiva de las Tablas de Retencion Documental

Elaborar los Actos Administrativos para la Radicacion ante el Consejo
departamental de Archivos y para la adopcién de instrumentos
archivisticos.

Elaborar el Programa de Gestién Documental :
Elaborar e] Programa de conservacion documental
Elaborar el esquema de publicaciones.

. Elaborar el indice de Informacion Clasificada y Reservada

- Elaborar los Registros de Activos de la Informacion
. Elaborar la Proyeccién de los costos de reproduccion.

. Presentar ante el Concejo departamental de Archivos las Tablas de

Retencién de la personerfamunicipal de Chiquinquira

- Realizar el levantamiento de Inventarios de los Archivos de Gestion y del

archivo Central

Elaborar Descripciéon documental de las Unidades de Conservacién de
los Archivos de la Personeria Municipal

Realizar los procesos de organizacion documental al interior de los
Expedientes de la Personeria

Brindar capacitacién en archivo y gestion documental al personal de
apoyo designado en la personeria municipal.

Presentar ante el Concejo departamental de Archivos las Tablas de
Retencion de la personeriamunicipal de Chiquinquira.

Realizar la publicacién de los instrumentos archivisticos en la pagina web
instifucional de la personeria.

La presente certificacion se expide a la solicitud del contratista, dado en
Chiquinquira a los 29 dias del mes de febrero de 2024.

TS erol s
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T
E. CENTRO DE SALUD/
LAS MERCEDES

CALDAS (BOY.)

NIT. 820.003.456-3

AvS

LA SUSCRITA GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD LAS MERCEDES CALDAS

e

CERTIFICA:

Que, el Sefor JEISSON ARVEY GRANADOS MURCIA, identificado con Cedula No 1.053.338.147 de
Chiquinquird, realizd LA ELABORACION DE LOS INSTRUMENTOS DE LA INFORMACION PUBLICA,
ELABORACION DE TABLAS DE RETENCION Y LA ELABORACION DE PROGRAMAS PARA LA PRESERVACION Y
CONSERVACION DE LA INFORMACION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD LAS
MERCEDES CALDAS, en Cénirato de Prestacién de Servicios No 2023040 de 12 de noviembre de 2023,
cumpliendo con las siguientes actividades confratadas:

1. Compilacién de la informacién Institucional para i elaboracién de las Tablas de retencion
Documenial

2. Elaboracion Documental de las Series y Sub-series que componen \as tablas de Retencion
Documential

4. Elaboracion de las Tablas de Retencion Documenial

5_Realizacién de los Cuadros de clasificacién documenial

4. Elaboracién de los Actos Administrafivos parala Radicacién ante el Consejo departomental de
Archivos

8. Presentacion ante el Concejo departamental de Archivos las Tablas de Retencion

9. Capacitacion continua en la organizacion de los archivos de Gestién conforme a Tablas de
Retencién Documental

10. Elaboracién del Programa de Gestion Documental.

11. Elaboracién del Programa de Conservacién Documeniai

12. Elaboracién del Programa de Preservacion Digital a largo Plazo

13. Elaboracién del esquema de publicaciones.

14. Elaboracién del indice de Informacién Clasificada y Reservada

15. Elaboracion de los Registros de Activos de la Informacién

16. Proyeccién de los costos de reproduccion.

18. Rendir informes en materia archivistica a los diferentes enfes de control u enfidades que lo
requieran.

19. Aplicacion de Procesos Técnicos Archivisticos de los Fondos Acumulados que reposan en la entidad
20. Levantamiento de los inventarios documentales de los Fondos Acumulados.

21. Descripcién de los Fondos Acumulados en el Formato Unico de Inventario Documental.

29. Descripcién de los Fondos Acumulados a través de la Identificacién de Rétulos de Cajas Y de
Carpetas.

23. Almacenamiento y recimacenamiento de unidades de conservacion que presenfen deterioro

24. Estar afiliado y cumplir como coftizante con el pago de los aportes al sistema de seguridad social en
pensiones, de conformidad con lo establecido en laley 797 de 2003y el arficulo 1 del decreto 510 del S
de marzo de 2003 si a ello hubiere lugar.

25. Estar afiliado y cumplir como cofizante con el pago de los aportes al sistema general de seguridad
social en salud, de conformidad con lo establecido enlaley 100 de 1993. Ley 828 de 2003, decreto 1702
de 2002 y sus decretos reglamentarios si a ello hubiere lugar. <

26. Obrar con lealfad y buena fe en las distintas etapas coniractuales, evitando todo tipo de dilaciones
que pudieren presentarse.

27. Cumplir con las demds actividades que resulien conexas complemeniarias y que se requieran para
cumplir con el objeto coniractual en la ESE Ceniro de salud las Mercedes de Caldas Boyacd

sgy Salud y bienestar nuestra mayor prioridad “
Esecaldas1@hotmail.com

%
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_ES.E. Hosmth
JOSE CAYETANO

VASQUEZ

v Avanzamos, Primero tu Salud!!

LA SUBGERENTE ADMINISTRAT,

HOiSPlTAL JOSE CAYETA

Que, JEISSON ARVEY G
sus serviciosenla E.S.E
de prestacion de servicio

RANADOS MURCIA, id
Hospital José Cayetano\
s profesionales de la sig

Consecutivo No 002-2024

IVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
NO VASQUEZ DE PUERTO BOYACA

CERTIFICA:
entificado con cedula de ciudadania N.° 1.053.338.147, presto

Vasquez de Puerto Boyaca, mediante la modalidad de contrato
uiente manera:

_N° OPS ‘VIGENCIA OBJETO.DE LA OPS
) PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO EN LA
IMPLEMENTACION DE LA PRIMERA FASE DEL
PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL DE LA
282 DE 2023 Del 26/06/2023 AL 31/12/2023 E.S.E. QUE CONSISTE EN: LA ELABORACION DE

LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL,
TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL,
DIAGNOSTICO INTEGRAL DE ARCHIVOS, Y LA
INTERVENCION DE LOS FONDOS ACUMULADOS
DEL HOSPITAL

Igualmente se certifica qt
sus actividades de apoyc

1e, por tratarse de un co

Para constancia se firma
interesado. *

en puerto Boyaca, Boya

ntrato de prestacion de servicios profesionales en ejercicio de

no eXiste wnculat:lon laboral con esta Entidad.

cd a los tres.(03) dia del mes de enero de 2024, a solicitud del

\)

SUBGERE

""‘“%.
z . v s * .,

Para.més informacién| comunicarse a l§*ofic

Teléfono 315 804 0772

Ale

MARIA DEL PILAR ORDUZ CAAMANO

\ITE ADMINISTRATIVA

Cra 5 #26-03 2,

ma de*cont;agiglon www.hospitalicv.gov.co @

s ,M_m‘p%&’iﬁtm%m& Tel {8) 738 65 33 - 738 40 34 £
g L




————=~TAUNICIPIO DE MUZO - BOYACA e

CERTIFICACIONES

&

-,

LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE
BOYACA «+ - 10 DE

CERTIFICA g

Que JEISSON ARVEY GRANADOS MURCIA, identificado con la Codula de = . ¢
Ciudadania No. 1.053.338.147 - de Chiquinquirs, estuvo vinculada -
contractualmente con_la Alcaldia . Municipals de Muzo mediante el siguiente 5 . .

O NTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO Y LA GESTION: . o1 /

. MM-CD-CAG-5G-2023-107.de “PRESTACION DE SERVICIOS Y Df
' % Y DE,
APOYO A LA GESTION 3 EN ““ACTIVIDADES . DE GESTIONN‘:
DOCUMENTAL PARA EL" ARCHIVO °"GENERAL DE LA
ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE MUZO - BOYACA”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: s

=

Flaboracion de listados maestros de documentos conforme a los procesosy
procedimientos de la Alcaldfa Municipal de Muzo. :
Acompaifiamiento en la aplicacién de Tablas de Retencién Documental a los ;7= *
archivos de gestion.
Acompafiamiento en el levantamiento y compilacidn de los Inventarios . |
documentales de los archivos de gestion de la vigencia 2020-223. Lo
Elaboracién del Programa de Gestién Documental. o
Elaboracién del Programa de Conservacién Documental.
Elaboracién del Programa de Preservacién Digital a largo Plazo. .
Elaboracion del esquema de publicaciones. = S |
" Elaboracién del fndice de Informacién Clasificada Y Reservada. _ o
_ Elaboracién de los Reglstros de Activos de Inf_prmacién. -’Proyeccion de
Jos costos de reproduccion. \ ‘
10.Capacitacién en aspectos generales de la Gestién Documental. d
1l.Acompafiamiento al comité de gestion Y desempefio para la toma de
decislones en materia archivistica. . .
12. Responder a las solicitudes técnicas que S€ hagan al drea de archive
municipal.

CONOUR W N

Diteccién: calle 3 N 8-14, Alcaldla Municipa de Muzo — Boyacd
Web: ftips /i Y [Tt acH cof.

Linea de semviclo a la cludadania 3174286642

Corteq Electiénico: alcaldia@gmuzo-boyaca gov.co

Powered by | 8 CamScanner |
Al e E

1




MUNICIPIO DE MUZO - BOYACA e
Modelo Integrado de Planeacldn y Gestion :"’“ Uy
3 Versiaén 1.0
cermreacones A e
Pig.2dn 2

13. Rendir los respectivos Informes ante al Archivo General de |a Nacién
conforme a la circular externa 003,

14. Rendir informes en materia archivistica a los diferentes entes de control u
entidades que lo requieran.

15. Responder a los Conceptos Técnicos emitidos por parte del Archivo General
del departamento en cuanto a la evaluacion de las Tablas de Retencion
Documental,

16. Recibir via transferencia primaria los archivos de gestién de las oficinas
productoras.

17. Acompafiar procesos de empalme en materia de gestién documental.

18. Elaboracion de la guia para la administracién de historias laborales.

19, Levantar el formato {nico de inventario documental de las respectivas
historias laborales inactivas y activas que reposan en el archivo central de
1a alcaldia municipal de Muzo

20. Y las demas que le sean asignadas y surjan como consecuencia del objeto
contractual.

FECHA DE INICIO: 26 DE JUNIO DE 2023
FECHA DE TERMINACION: 26 DE DICIEMBRE DE 2023
EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU

CULMINACION.

La presente se expide a solicitud del interesado a los cuatro (04) dias del mes
de Enero de 2024.
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO DE BORBUR

CERTIFICA

Que revisados los archivos de la Administracion Municipal se pudo constatar que el
sefior JEISSON ARVEY GRANADOS MURCIA, identificado con cedula de ciudadania
No. 1.053.338.147 De Chiquinquira, suscribidé con el Municipie de San Pablo de
Borbur, para la vigencia 2023, contrato de Prestacién de Servicios de Apoyo a la
Gestién No. 081 de fecha 13 De Junio de 2023, cuyo Objeto es PRESTACI(?N DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA ELABORACION Y
CONVALIDACION DE LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL, ASi COMO
CAPACITACION Y APOYO AL PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN
PABLO DE BORBUR — BOYACA. El cual comprendié un tiempo de ejecucion total de
Cinco (05) Meses y Quince (15) dias, contados a partir del Quince (15) de Junio de
2023, segln acta de inicio y con fecha de terminacién el dia Veintiocho (28) de
Noviembre de 2023, dicho contrato por valor de Siete Millones Quinientos Mil Pesos
M/Cte ($ 7.500.000) Cumpliendo con las siguientes actividades:

1. Revisién de Tablas de Retencion Documental y Estructura Organica vigentes y
compilacién de la informacién institucional para la elaboracion de las Tablas de
retencién Documental.

2. Capacitacién en la aplicacion del Procedimiento Actualizacién Tablas de
Retencién Documental a personal responsable del manejo documental.

3. Capacitacion en organizacién de archivos a personal responsable del manejo
documental.

4. Asesoria y acompafiamiento al regisiro de formatos para la creacion y
actualizacion de Tablas de Retencion Documental.

5. Analisis e interpretacion de la informacion Institucional para la elaboracion de
las Tablas de Retenciéon Documental y valoracién Documental de las Series y
Subseries que componen las tablas de Retencién Documental.

6. Revision, elaboracién y actualizacion de Cuadros de Clasificacion Documental
con base en la estructura organica, manual de funciones y registros.

7. Apoyo, asesoria y orientacién en la Proyeccién de Tablas de Retencion
Documental

8. Socializacion de Tablas de Retencion Documental con responsables de
Unidades Administrativas

9. Ajuste de Tablas de Retencién Documental teniendo encuentra observaciones
generadas por las partes interesadas

10. Apoyo en la elaboracion de las Tablas de Retencion Documental.

12. Apoyo en la elaboracion de los Cuadros de clasificacion documental.

13. Consultar y elaborar informe para presentar las Tablas de Retencion
Documental al Comité Institucional de Gestion y desempefio

Carrera 3 No. 2-06 -Tel: 310-779-01-43 (contactenos@sanpaﬁbd’eﬁorﬁur—&qyaca.gov.w)
www.sanpablodeborbur-boyaca.gov.co
Cédigo Postal 155040
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14. Elaboracién de la Memoria Descriptiva de las Tablas de Retencion
Documental.

15. Sustentar ante el Comité Institucional de Gestién y desempefio de la Alcaldia
Municipal de San Pablo de Borbur, las Tablas de Retencién Documental para su
aprobacion.

16. Elaboracién de los Actos Administrativos para la Radicacién ante el Consejo
departamental de Archivos.

17. Presentacion ante el Consejo Departamental de Archivos las Tablas de
Retencion de la Alcaldia Municipal de San Pablo de Borbur y asesoria para
Proyectar oficio remisorio con soportes dirigido al Consejo Departamental de
Archivos para su estudio y convalidacion.

18. Entregar actualizacién de Tablas de Retencién Documental aprobadas por el
Comité Institucional de Gestidn y desempefio de la Alcaldia.

19. Presentacién ante el Consejo departamental de Archivos las Tablas de
Retencion de la Alcaldia Municipal de San Pablo de Borbur.

20. Apoyo, asesoria y orientacion en la revision del Plan Institucional de Archivos

21. Capacitacién continua en la organizacién de los archivos de Gestion
conforme a Tablas de Retencion Documental; Capacitacién en Organizacién de
Historias Laborales y Expedientes Contractuales

22. Asesorar el manejo del Archivo Municipal y acompafiamiento personal por
cada oficina en la Aplicacion de las Tablas de Retencién Documental

La presente se expide a solicitud del interesado a los Cinco (05) dias del mes de
Marzo de 2024.

10
JHEROS/ORTEGA

Secretaria General y de Gobierno

Carrera 3 0. 2-06 ~Tel: 310-779-01-43 (contactenos@sanpablodeborbur-boyaca.gov.co)
www.sanpablodeborbur-boyaca.gov.co
Cédigo Postal 155040
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LA SUSCRITA ENCARGADA DEL ARCHIVO DEL MUNICIPIO DE MARIPI
- BOYACA

CERTIFICA

Que el senor JEISSON ARVEY GRANADOS MURCIA, identificado con
cedula de ciudadania No. 1.053.338.147 de Chiquinquira, suscribid
contrato de prestacién de servicio con el Municipio de Maripi en el afio 2023
descrito a continuacion:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ALA
GESTION No 097 DEL 2023

T TUNICIPIO DE MARIPI-BOYACA

CONTRATANTE: NIT 800.024.789-8

FECHA DEL

FCIRATO: CINCO (05) DE JUNIO DE 2023
JEISSON ARVEY GRANADOS MURCIA CC

CONTRATISTA: No. 1.053.338.147 de Chiquinquira
SRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA LA ELABORACION DE LOS
INSTRUMENTOS DE LA INFORMACION PUBLICA,
ELABORACION DE PROGRAMAS PARA LA

OBJETO: PRESERVACION Y CONSERVACION DE 1A
INFORMACION. ASI COMO LA CAPACITACION Y
APOYO AL PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL
DE MARIPI  BOYACA EN GESTION DOCUMENTAL ¥
SISTEMA NACIONAL DE ARCHIVO

VALOR INICIAL

 TRATO: DOCE MILLONES DE PESOS ($ 12.000.000) M/CTE.

PLAZO DE

EJECUCION INICIAL: CINCO (05) MESES

FECHA ACTA DE

o CINCO (05) DE JUNIO DE 2023

FECHA DE

R O INACION VEINTISIETE (27) DE NOVIEMBRE DEL 2023

Cumpliendo las siguientes obligaciones especificas:

1 Elaboracién de listados maestros de documentos conforme a los
procesos y procedimientos de la Alcaldia Municipal de Maripi.

§, Paiacio Municipal Centro Carrera 5a No. 3-30 Administracion 2024-2027
< Cédigo Postal: 154820 < 312529 6934 e edelaintegrado

@ www.maripi-boyaca.gov.co @ alcaldia@maripi-boyaca.gov.co R deplansacisn
t ygestién
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2 Acompafiamiento en la aplicacion de tablas de retencién
documental a los archivos de gestion

3 Acompafiamiento en el levantamiento y compilacion de los

inventarios documentales de los archivos de la gestion de la

vigencia 2020-2023.

Elaboracién del programa de gestién documental

Elaboracién del programa de conservacién documental.

Elaboracién del programa de preservacién digital a largo plazo.

Elaboracién de esquemas de publicaciones. .

Elaboracién del indice de informacién clasificada y reservada

Elaboracién de los registros de activos de la informacién.

10 Proyeccion de los costos de reproduccion.

11 Capacitacién en aspectos generales de la gestién documental.

12 Acomparfiamiento al comité de gestién y desempefio para la toma
de decisiones en materia archivistica.

13 Responder las solicitudes técnicas que se hagan al area de archivo
municipal.

14 Rendir los respectivos informes ante el archivo general de la nacién
conforme a la circular interna 003.

15 Rendir informes en materia archivistica a los diferentes entes de
control u entidades que lo requieran

16 Responder a los conceptos técnicos emitidos por parte del archivo
general del departamento en cuanto a la evolucién de las tablas de
retencién documental.

O w60 u.h

Para constancia se firma en el Municipio de Maripi Boyaca a los Doce (12)
dias del mes enero del 2024.

8 Palacio Municipal Centro Carrera 5a No. 3-30 Administracion 2024-2027
D<) Codigo Postal: 154820 312529 6934 ©

® www.maripi-boyaca.gov.co @ alcaldia@maripi-boyaca.gov.co
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Caldas, 07 de marzo del 2024

LA SECRETARIA GENERAL Y DE éOBIERNO DE LA ALCALDIA DE CALDAS

CERTIFICA

Que una vez revisados los archivos y Bases de Datos que reposan en la Direccion

de Contratacién de la Alcaldia de Caldas, se verifico que, JEISSON ARVEY

GRANADOS MURCIA identificado con C.C. 1.053.338.147 de Chiquinquiré, ejecuto

el Contrato, que a continuacion se relaciona:

No. CONTRATO No. 029 DE 2023

CONTRATISTA JEISSON ARVEY GRANADOS MURCIA
’ 1.053.338.147 de Chiquinquira

MODALIDAD DE SELECCION PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES

OBJETO

VALOR

PLAZO EJECUCION

FECHA DE INICIO

ESTADO ACTUAL

FECHA DE LIQUIDACION

n models Emngmde
" Jeptmmancd

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA

ELABORACION DE -LAS TABLAS DE
RETENCION DOCUMENTAL Y LA
INTERVENCION DOCUMENTAL DE LA

ALCALDIA MUNICIPAL DE CALDAS-BOYACA

VEINTE MILLONES DE PESOS COLOMBIANOS
($20.000.000)

SEIS (6) MESES

VEINTISEIS (26) DIAS DEL MES DE ABRIL DEL
DOS MIL VEINTITRES (2023)

LIQUIDADO

VEINTISEIS (26) DE OCTUBRE DE DOS MIL
VEINTITRES (2023)

Alcaldia Municipal De Caldas Boyaca
Direccién: Carrera 3 No. 2-09

Palacio Municipal, Caldas Boyacé

E-malil: contactenos@caldas-boyaca.gov.co
Celular: (+57) 3219488825

Cédigo postal:154660
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DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES:

1. Compilacion de la informacién Institucional para la elaboracién de ias Tablas
de retenciéon Documental

2. Andlisis e interpretacion de la informacién Institucional para la elaboracién de

las Tablas de Retencién Documental

Valoracion Documental de las Series y Subseries que componen las tablas

de Retencién Documental

Elaboracién de las Tablas de Retencién Documental

Elaboracién de los Cuadros de clasificacion documental

Elaboracién de la Memoria Descriptiva de las Tablas de Retencion

Documental

Elaboracion de los Actos Administrativos para la Radicacién ante el Consejo

departamental de Archivos

8. Presentacion ante el Concejo departamental de Archivos las Tablas de
Retencion de la Alcaldia Municipal de Caldas

9. Capacitaciéon continua en la organizacion de los archivos de Gestién
conforme a Tablas de Retencion Documental

10. Levantamiento de Inventarios de los Archivos de Gestién y del archivo
Central

11. Elaborar Descripcién documental de las Unidades de Conservacion de los
Archivos de la Alcaldia Municipal de Caldas

12. Realizar los procesos de organizacién documental al Interior de la entidad

13. Realizar procesos Técnicos Archivisticos a los documentos de la Alcaldia
Municipal de Caldas Boyaca
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ERIKA YOLANDA NUNEZ PINILLA
Secretario General y de Gobierno
Caldas - Boyaca
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Que,
1.053.338. 147 de Chiquinquira, Boyaca; suscri
DE SERVlCIOS DE APOYO A LA GESTION N°
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO

S DE RETENCION DOCUMENTAL
L PERSONAL EN “ARCHIVISTICA Y

ELABORACION DE ..TABLA
CAPACITACION Y APOYO A
RETENCION EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE TUT
hasta el 25d
por un valor de NUEVE MILLONES QUIN
9.500.000:00).--
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LA SUSCRITA PRESIDENTE DE LA CORPORACION

ldentlﬁcado con C C:
ibio el CONTRATO DE PRESTACION
CD- CMT-08-2023 cuyo objeto
A LA’ GESTION, PARA”LA

SASI=COMO
FABLAS DE

" a partir del 25%de agosto y

e octubre del afio 2023, con un plazo de ejecumon "de dos (QZ) meses, Y
IENTOS MIL‘ PESOS M/TE ($
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1. Ejecutar el objeto del contrato ¢ de prestamon de servxcnos y desarrollar las
actividades especificas en las, condIClones pactadas
2. Compilacion de la informacion Finstitucional | para Ia elaboramon
retencién Documental.

3. AnallS|s e 1nterpretac10n de faynformac
Tablas de§ Retencion Documental o kv
4 Valoracion Documental dé las Series y Subsi
Retencién Documental. .

5. Elaboracién de las Tablas de RetenClon Documenta
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6. Elaboracién de los Cuadros de claSIﬁcamon documental*

7. Elaboracion de la Memona Descri

de las Tablas de

éla’%”racnon de las

e b

dies que componen Ias tablas de

o8 “A'“mi

ptiva de las Tablas de Retencién Documental

8. Elaboracnon\de los: ﬁActos?Admnr&gt&gtgvostara le- Radlcamo %anter;elfCQnsejo
departamental de Archlvos

9. Presentacién ante el Consejo departamental

del Concejo Municipal de Tuta- Boyaca.
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de Archivos las Tablas de Retencion
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ANA MARIA SANDOVAL GARCIA
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10. Capacitacién continua en la organizacién de los archivos de Gestién conforme a
Tablas de Retencién Documental.

11. Elaboracién del programa de Gestién documental

12. Elaboracién del Programa"dewl?,reservamonxllgltalﬂa Iargo plazo.

13. Elaboracion del esquema .de publicaciones. ; “: f
14. Elaboracion del mdlce de informacion clasifi cada y reservada.
15. Elaboracién de los reglstros de activos de la lnformamona
16. Proyeccién de los costos de reproduccion. * . 53
17. Acompanamlentoxahcomlte de gestlon y desempeno para* -la.toma.de- decnsnones
en materia archivistica, - -+ - * © e

18. Rendir lnforme en: matena archlwstlca a los dlferentes entes de control : y
entidades quie le requneran . ) L

> ’) ;.

4

La presente,se explde a sohcntud del lnteresado a los dleClSGIS (16) dlas del mes de
f&x ey H ’

] ayo‘“dpl afio dos. mil; velntlcuatro (2024).
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL MUNICIPIO DE MARIPI
CERTIFICA:

Que JEISSON ARVEY GRANADOS MURCIA identificado con cédula de ciudadania No C.C. No.
1.053.338.147 de Chiquinquird prestd sus servicios en la Administracion Municipal de Maripi
mediante contrato de prestacion de servicios No 042, con objeto «pRESTACION DE SERVICIOS

_ DE APOYO A LA GESTION PARA LA ELABORACION DE LOS INSTRUMENTOS DE LA
INFORMACION PUBLICA, ELABORACION DE PROGRAMAS PARA LA PRESERVACION Y
CONSERVACION DE LA INFORMACION. ASi COMO LA CAPACITACION Y APOYO AL
PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MARIPI - BOYACA EN GESTION
DOCUMENTAL Y SISTEMA NACIONAL DE ARCHIVO.” con fecha de inicio del diez (10) de
febrero de 2023 y fecha de terminacion, nueve (09) de mayo de 2023. Con las siguientes
especificaciones:

1. Compilacion de la informacion institucional para la elaboracion de las Tablas de retencion
Documental.

2. Analisis e interpretacion de la informacion Institucional para la elaboracién de las Tablas

de Retencion Documental.

Valoracién Documental de las Series y Subseries que componen las tablas de Retencion

Documental.

Elaboracién de las Tablas de Retencion Documental.

Elaboracién de los Cuadros de clasificacion documental.

Elaboracién de la Memoria Descriptiva de las Tablas de Retencion Documental.

Elaboracién de los Actos Administrativos para la Radicacion ante el Consgjo

departamental de Archivos.

8. Presentacion ante el Concejo departamental de Archivos las Tablas de Retencion de la
Alcaldia Municipal de Maripi

9. Capacitacion continua en la organizacion de los archivos de Gestion conforme a Tablas
de Retencién Documental.

10. Capacitacion sobre organizacion de Historias Laborales.

11. Acompafiamiento personal por cada oficina en la Aplicacion de las Tablas de Retencion
Documental NI

d
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«MARIPI UN COMPROMISO DE CORAZON”, 2020-2023
Palacio Municipal Centro Cra.52 No. 3-30 Cel.: 312 529 6934 Telefax: 098 7265121

Web: www.maripi-boyaca.gov.co e-mail: gobierno@Maripi-boyaca.gov.co
Cédigo Postal: 154820
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Para constancia se firma en el Municipio de Maripi -Boyac al dia primero (29) del mes de mayo

de 2023
F h . '.‘-‘t\' o]
R AN an > -
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Web: www.maripi-boyaca.gov.co e-mail: gobierno@Maripi-boyaca.gov.co
Caodigo Postal: 154820
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A QUIEN PUEDA INTERESAR
GX7 INNOVATION S.A.S — NIT. 901.126.648-2
CERTIFICA

Que el (la) seﬁor(Ta)_ JEISSON ARVEY GRANADOS MURCIA, identificado(a) con la cédula

de ciudadania No._’l..053.338.147:, presto sus servicios para nuestra Compaiiia bajo las
siguientes condiciones:

‘| TIPO DE
[T | Orden de Compra o Servicio
CONTRATO: ‘ :
.| FECHA'DE
28 de diciembre de 2022.
INICIO: )
FECHA FIN .28 de febrero de|2023.

Diagnéstico integral de archivos, Estructura expediente de hoja de vida, Plan
- Institucional de /%rchivos de la Entidad -PINAR, Programa de Gestién
OBJETO Documental- PGD, Tablas de retencién documental - TRD Reuniones

I | requeridas. 6 meses de garantia implementacion (ruta) Presencialidad en
| | uPIT (minimo dos veces a la semana)

VALOR TOTAL

DEL $ 7.000.000
CONTRATO

FECHA DE )
EXPEDICION 03 de abril 2023.

Atentamente,

Esther Patricia Aifonso Molina
Profesional Administrativo

PAAWORD CONSU‘LTING SERVICES SAS
Cra 28 N° 5B-71 (Cali)

Tel: 601 2854543 502 5240444

PASSWORD CONSULTING SERVICES S.A.S.
Carrera 28 Nro. 5B-71 (Cali) Teléfono: (2) 524 0654
Calle 29 Nro. 6-94 Of! 901 (Bogotd) Teléfono: (1) 3401363

P .
e—malll: info@password.com.co
www.password.com.co
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I ' FONDO DE EMPLEADOS ALCALDIA MUNICIPAL DE
' l CHIQUINQUIRA
RA NIT. 820.001.862-1

EL SUSCRITO GERENTE DEL FONDO DE EMPLEADOS DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA - FONEM

CERTIFICA:

El sefior JEISSON ARVEY GR'ANADOS MURCIA, identificado con Cédula de
Ciudadania 1.053.338.147 de Chiquinquira, laborg en esta entidad desde ¢] 1 de
Diciembre de| afio 2.022 hasta 3l1 Diciembre de 2022, con contrato “PRESTACION

DE SERVICIOS :PARA LAELABORACION DE TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL

EMPLEADOS?”., desempefiando Jas siguientes funciones:

1. Compilacién de la informacign Institucional Para la elaboracién de las Tablas de

retencion Documenta]

2. Andlisis ¢ interpretacién de la informacion Institucional para la elaboracién de las

Tablas de Retencion Documenta]

3. Valoraciéh Documental de las Series Y Subsidies que componen las tabjas de

Retencién Documental.

- Elaboracién de las Tablas de ketencién Documenta]

4
5. Elaboracion de los Cuadros de clasificacién documenta]

6. Elaboracidn de la Memoria Descriptiva de Jas Tablas de Rete
7

- Capacitacion en la organizacign de los archivos de Gestién conforme a Tablas de

Retencién Documenta|

La presente se expide a solicjtud de’l interesado a log catorce (14) dias del mes de

Septiembre dej afio dos mil veintitrés (2.023)

PABLO YOBANY RAZAN SIERRA

REPRESENTATE L‘EGAL FONDO DE EMPLEADOS ALCALDIA MUNICIPAL DE

CHIQUINQUIRA

“Compromiso Mutuo, Progreso Seguro”
Calle 17|N° 7A - 48 can
Telefax 726 73 79

L e .
fonemchngumgunra@gmarLcom

!

|
—




R G A, bk (IR TIRANA
M RARI SRR [t mpaark

et

o | | CONCEJO MUNICIPAL CALDAS - BOYACA W‘
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EL SUSCRITO PRESIDENTE DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
DE CALDAS BOYACA
CERTIFICA:

Que el sefor JEISSON ARVEY GRANADOS MURCIA identificado con cédula de
ciudadania N. 1.053.338.147 expedida en Chiquinquira Boyaca, realizo contrato
de prestacion de serviclos N. 001 de 2022 con esta Entidad, cuyo objeto fue
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ELABORACION DE TABLAS DE
RETENCION DOCUMENTAL DEL CONCEJO MUNICIPAL, con ln plazo de
ejecucton de un (01) mes y Diez (10) dias, por el valor de SEIS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($6°500.000,00) MCTE.

Donde las obligaciones a cumplir fueron las siguientes:

1. Compilaclén dela informacion Institucional para la elaboracién de las Tablas
de retencion Documental.

2. Anélisis e interpretacion de la informacion Institucional para la elaboracion
de las Tablas de Retencién Documental.

3. Valoracion Documental de las Series ¥ Subsidies que componen las {ablas
de Retencion Documental.

4. Elaboracién de las Tablas de Retencion Documental,
5. Elaboracion de los Cuadros de clasificacién documental.

6. Elaboracion de la Memona Descriptiva de las Tablas .de Relencion
Documental.

Buficio Muricipal Carvera 3N 2-09/2° Fiso
Pagima web: uune.concefr-caldas-boyaca gov.co
Eumails concepoiealfas-foyacagone

Cefular-3114513865
C.@-154660
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7. Elaboracion de los Aclos Admunistralivos para la Radicacién ante el 65ns‘éf3
departamentat de Archivos
8, Presentacion ante el Consejo Departamental de Archivos las Tablas de
Retencién del Concejo Municipal de Caldas-Boyaca.

8, Capacitacion continua en [a organizacién de los archivos de Geslion
conforme a Tablas de Retencién Documental,

10. Las demas que se deriven de la ejecucién del contrato.

AN &
T S
Lt rvrrecoriog

La presente se expide en el Municipio de Caldas (Boyaca), a los Veintisgis (26)
dias del Mes de Mayo del ailo Dos Mil Veintitrés (2023)

~—G|LBERTO-SANGHEZ BURGOS
/ Presidente Concejo Municipal
/ Caldas - Boyaca

rd
i

Pafdcio Municpal Carrera 3 36° 2-09 / 2° Tiso
Qaging web www.concefo-caldzs-Goyacn.gov.co
‘E-maift concopealifisfowa qotco
Celular-3114513865
C.@-154660
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Versldn: 01

s | MODELO INTEGRADO DE PLANEACIGN ¥
g@gg JCONC?JO MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA GESTION-MIFG

Fecha! 03 may 2023
COMUNICACION E INFORMACION
COMUNICACIONES OFICIALES £2.02-F06

LA SECRETARIA DEL CONGEJO MUNICIPAL DE

)

. ; . CHIQUINQIIRA

CERTIFICA

Que, JEISSON ARVEY GRANADOS P'r?URCIA idenlificado con cedula de ciudadanla No

1,053,338.147 de Chiquinguira, ejecuto et Contrato do Prestacion de Serviclos de apoyo a la Gestion
. asf;

"Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS Y|DE APOYO A LA GESTION EN ACTIVIDADES DE
. GESTION DOCUMENTAL PARA EL ARCHIVO GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
CHIQUINQUIRA'~BOYACA.  *
'PLAZO DE EJECUCION: CUATRO MESES Y DIECIOCHO (18) DIAS
VALOR DEL.CONTRATO: . $8.000.000
FECHA DE INICIO: 08 de ayost do 2022
FECHA DE TERMINACION: 26 do d-arpbre do 2022

OBLIGACIONES CPNTRATACTUALES:

1. Apoyar-ol procaso de gesbén dosumental para su respectiva Orgadizacion y translerencla ol
archivo central, asl como la ptesentacdn 4o la informacion corrpspondients para la convalidacion de
tablas de relancidn|ante (o enbdad correspondente

2 Dasarrollar-el formato de transterencia documental v los cuadros da clasilicacion documental, asl
como la memoria dpscriplwa de Tablas dojRatoncidn Documental

3. Apoyar en la discriminacién, setecersn |y arganizactdn de los documentos quo hacen parte del
archivo de gestion documental. . .

4. Apoyar I transferencia documental de cada dependencia destinado af archivo central,

5. Digltallzar sl archivo documental de id administracién municipal 6. Reaiblr y verificar que las
transferencias ss realicen adecuadamente.

.7. Apoyar-en-la aplicacién y venficacién proceso de conformacisn de axpedientes, Transferencias
primaria de documentos.
< 8,-Apoyar en la japlicacian Y venﬂcacipn los instructivos de traslado documental, inventario
documantal ¥ foliagibn de expedientes a la documentacidn producida y recibida por el Municipio, al
igual los instructivos que se establezcan durante la ejecucidn del contrato. 8. Apoyar en ia aplicacién
., Ccorrecta de las Tablas de Retencién Documental aplicables a la entidad territorial, realizando
capacitaclon continua en la organizacion de los archivos de gestion.
10. Elaboraclén del Banca Terminolégico!

11. Realizar acombanamiento a la entidad en la Implementacion de la ventanilia Gnica de radicacion.
12, Las demas qu'ra se deriven de 1a ejecucion del contrate.

La presente se éxpide a solicitud del i

etesado a los 15 dia' del mes de abril de 2024,

CLAUDIA MARCELA FERRO

q

Slec etaria General

Teléfono: (608) 721 1138
Direckion: Calle 17 N* 7a - 48
Correo electronico: contactenos@concejochiquinguira.gov.co
pégina web: httpl//www.concejochiquinquira.gov.co
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T T DESPACHO SLCRETARIA DE GOBIERNO
DEPARTAMENTO DE BOYACA —Sso | CERTIFICACIONES —_
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MUNICIPIO DEMUZO [ Copigo | 0110-15-04 {@

%%ﬁ ALCALDIA MUNICIPAL [ VERSION | D1
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MUZO -
BOYACA i

Pgeok®
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&
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CERTIFICA!

Que, JEISSON ARVEY GRANADOS MURCIA identificado con C.C. No." .
1.053.338.147 de Chiquinquira, labora con la Alcaldia Municipal de
Muzo mediante el sigulente CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS Y DE APOYO A GESTION: .

. MM-CD-CAG-SG-2022-052,  objeto: “PRESTACION DE
SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION EN ACTIVIDADES DE
GESTION DOCUMENTAL PARA EL ARCHIVO DE LA
ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE MUZO - BOYACA”. con ¢
fecha de inicio Enero 25 de 2022y fecha de terminacién julio 25 dg S’é-f
2022, con las sigulentes actlvidades: I

1. Presentaclén para convalidacién Tablas de Retencion
Documental. '

2 Elaboracién de los Cuadros de Clasificacién Documental.

3. Elaboracion del Banco T erminolégico.

4. FElaboracién de la memoria descriptiva de Tablas de Retenclon, .
Documental. A
5. Implementacion de la ventanlila tinica de radicacién. k-
6. Intervencion de archives de gestion.

7. Capacitacién contlnua €n la organizacién de los archivos de
Gestlon.

8. Realizar el Inventario del archivo por afio, area, tema-deg
acuerdo con las Instrucciones realizadas por el supervisor Y seglin

las TRD.
9. Reclbir, registrar, conservar, distribuir, relaclonar, clasificar, =«
entregar y brindar el serviclo de Informacién o préstamo de. +*

documentos solicitados por las dependenclas en relaclén al archivo
Pigina 1de2 ¥ R

*Muzo, un pucblo de todos y para todos™ 2020-2023
Calle 3 No.8-D3 Cel. 3174285642 CODIGO POSTAL 154880
gobiernn@muo boyaca ARV Lo contactenus@muzo boyactg gov €0

ey muio-bayaca gov Lo
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DR. MAURICIO MAHECHA GONZALEZ
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA
BOYACA NN\ FM-1 04
MODELO INTEGRADO N{ - g
" Versidn: 1.0
DE PLANEACION Y GESTION - MIPG ; IPoslb‘e
891800475-0 CERTIFICACIONES Nge” Fecha: 2020.02.01

Chiquinquird, Julio 14 de 2022
’ ’ CERTIFICACION N. 0140 - 2022

DIRECTORA DE COMPRAS PUBLICAS Y GESTION CONTRACTUAL
" DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA

CERTIFICA

Que de conformidad con los documentos que obran en elarchivo de la enfidad,
se enconiré que JEISSON ARVEY GRANADOS MURCIA, identificado ()
con cédula de ciudadania N. 1.053.338.147, suscribié con el Municipio de
Chiquinquird los Contratos que a continudcion se relacionan:

31 No. CONTRATO Y FECHA 2022 -:158 del 27 de Enero de 2022
CONTRATISTA : JEISSON ARVEY GRANADOS MURCIA
FORMA DE VINCULACION PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
: APOYO A LA GESTION EN LA ORGANIZACION

DEL ARCHIVO DE LA COMISARIA DE FAMILIA

DEL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA.

VALOR DEL CONTRATO $ 7.500.000,00

PLAZO EJECUCION INICIAL Cinco (5) meses

FECHA DE INICIO 01 de febrero de 2022

FECHA REAL DE TERMINACION 30 de Junio de 2022
- ESTADO ACTUAL TERMINADO

Descripcién detallada de Las Actividades Desarrolladas:

« Apoyar la organizacién del archivo de gestion y el fondo documental de la Comisaria
de Familia del municipio de Chiquinquird elaborar el inventario Unico Documental de
cada una de las carpetas, cajas y expedientes en medio magnéticoy fisico de acuerdo
a las tablas de Retencién Documental y segun los lineamientos de la Ley 594 de 2000y
normas reglamentarias. :

e Apoyar la elaboracién de las etiquetas para reconocer las carpetas y cajas deniro del
programa de gestiéon documental y de acuerdo a las tablas de Retencién Documental.

e Apoyar los procesos de capacitacion al personal de la Comisaria de Familia del
municipio de Chiquinquird en lo relacionado conla gestién documental.

e Apoyar los procesos de fransferencia documentales de la Comisaria de Familia del
Municipio de Chiquinquird a Archivo Central.

Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48 CAM
Cédigo Dane 15176 Cédigo Postal 154640 Conmutador 7 26 2531
Web: hitp://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
#GobiernoDelSiEsPosible




ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA .
m BOYACA . _ FM‘1 04

MODELO INTEGRADO Version: 1.0

Fecha: 2020.02.01

== DE PLANEACION Y GESTION ~ MIPG
891800475-0 CERTIFICACIONES

El contratista deberd hacer uso de los elementos de proteccién y seguridad durante el
proceso de Organizacién del Archivo. '

Informar al Supervisor del Conirato los inconvenientes que se puedan presentar durante
el proceso de Organizacién del Archivo.

Presentar informe mensual de actfividades, con los respectivos soportes en medio fisico
y magnético al Supervisor del contrato para el respectivo pago.

Redlizar mensualmente el informe de actividades con sus respectivas evidencias y subirlo
a la plataforma del SECOP Il y presentar cuenia de cobro al Supervisor para el Conirol
de la ejecuciéon presupuesial, documentando el cumplimiento de los requisitos
establecidos.

Las demds asignadas por el Supervisor del Confrato.

LILY | YO!

Directorg de Compras Publicas y Gestion |Contractual

T :H:‘ ~—«r~v.we»~.‘?;§§:§ %

2 RSN

LILY YOHANA ESTUPIRAN GONZALEZ

| TRD I | Consecutivo

Web: hitp://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/
#GobiernoDelSiEsPosible

Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48°CAM - .
Codigo Dane 15176 Cddigo Postal 154640 Conmutador 7 26 2531 ‘ ‘ . .
") -
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA ; .
BOYACA /h 1 S FM-1 04
MODELO INTEGRADO RN verslén: |- 1D
A DE PLANEACION Y GESTION — MIPG IPosible 2 -
801800475-0 CERTIFICACIONES ? Fecha: | 202002,01
Chiguinquird, Abril 22 de 2022 :
CERTIFICACIODIJ N. 0088 - 2022

DIRECTORA DE COMPRAS PUBLICAS Y GESTION CONTRACTUAL

DE LA ALCALDIA DEL M UNICIPIO DE cmquu}:qumé

CERTI FICR

“ my
ry L

Que de conformidad con los documentos que obran en el archsvo de la entidad se

encontré que JEISSON ARVEY GRANADOS MURCIA, ldentlﬁcada con cédula
de cludadania N. 1.053.338.147, suscribié con el Municipio los Contratos que a

continuacién se relacionan:

No. CONTRATO Y FECHA 2021 -244 del 17 de Juriio de 2021
CONTRATISTA "JElSSiON ARVEY GRANADOS MURCIA
FORMA DE VINCULACION * + PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A

LA GﬁSTION PARA LA SECRETARIA DE

TRANSITO ¥ TRANSPORTE ~DE | LA

ALCALDIA DE CHIQUINQUIRA.

VALOR DEL CONTRATO $ 7.000.000,00 c
PLAZO EJECUCION INICIAL Cinco (sb meses . ;
FECHA DE INICIO -, ~ 18de Jumo de 2021 . -
FECHA TERMINACION 17 de Noviembre de 2021 o
ESTADO ACTUAL TERMINADO / LIQUIDADO

Descripcion detallada de Las Actividades Desarrolladas:

Apoyar en la Organizacién del archive de gesltién de la Secretaria de Transifo y Tronsp}']:;rle del
Municipio, teniendo en cuenta la normatividad vigente en materiajde archivo, incluyendo

transferencia at Archivo Central. |
Elaborar el Formato-Unico de Inveniario Documen‘rcl

|
Organizar el archive que le sea asignado de conformidad con lo seficlado en la Ley 594/2C00

(Ley General de Archivo).

Elaborar al Supervisor Informes mensuales de las (Jchwdcdes realizadas ccordes con el Objeto
Contraciual.

Apoyar en el drea de archivo de cada uno de los documentos que recepc;jone o tramite et
Organismo de Transito. §o ot
Apovyar la organizacién y depuracién de archivo para eniregar en el Archivo Central.

Las demds relacionadas con el objelo def controfo necesarioc para. garantizar su
cumplimiento.

Dlrectora de Compras Pl ntractual

Proysciads por: Revlsado pott 1 Apmbado por
Hombrs EQ_—I Flma Hombrs I Flmg | Hootbes [ Flma
Mareny Heméndsz Mucla | TILY YOHANA ESTUPIRAN GONZALEZ, | LILY YOHANA ESTUPIAN GONZALEZ |

|

Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A - 48 CAM |
Cédigo Dane 15176 Cédigo Postal 154640 Conmutador'T 26 2531

Weh: hitp:/iwww chlgumgmra—bovaca gov.col| ons “"fy f;‘%m

#GobiermoDelSiEsPosible
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Reptiblica de Colombia
Corporacién Auténoma Regional de Boyaca
Secretaria General y Juridica

.. 110 “‘2199

a(-?

Tunja, 16 de febrero de 2021
EL SECRETARIO GENERAL Y JURIDICO

CERTIFICA

Que JEISSON A?RV!‘EY GRANADOS MURCIA, identificado con cédula de ciudadania ntimero
1.053.338.147 Expedida en Chiquinquira Boyaca, suscribié con esta Corporacion:

i . | t
' CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CPS No. 2020 - 323

OBJETO: : Prestacion de servicios de apoyo a la gestion de la Secretaria
e, C General, en marco del programa del plan de accion
Lae . ' . "fortalecimiento interno”, en el proyecto "transparencia y
T S . fortalecimiento TiC”, de conformidad con las especificaciones
"o Hooe |, tecnicas descritas en los estudios previos.
PLAZO: g . 3|meses, contados a partir del acta de iniciacién FGC-03, sin
- : exceder el 18 de diciembre de 2020.
VALOR: . $6.684.300 (Seis millones seiscientos ochenta y cuatro mil
. trescientos).
FECHA DE INICIO: ] 20 de octubre de 2020
FECHA DE TERMINACION: 18 de diciembre de 2020
SUPERVISOR: ) C-lesar Camilo Camacho Suarez - Johana Adelaida Rojas

vi!a.

_ ACTIVIDADES:

1,

<

Elaborar plan de trabajo en el primer mes para la ejecucion de las actividades relacionadas con las

Transferencias Documentales.

Efectuar reuniones de trabajo, con el fin de establecer lineamientos a ejecutar en lo referente a las

Transferencias Documentales, coadyuvando en el adiestramiento que se requiera en lo atinente a

los procesos técnicos archivisticos que se apliquen.

Aplicary vell'iﬁcar‘permanenteme te el cumplimiento de actividades relacionadas con los procesos

. técnicos arqhivfsticos ala documqntacién objeto de Transferencia en la sede central.

B Diligenciar y consolidar integralmente el Formato de Registro Inventario Unico Documental de las

areas de Confratacién y la Subdireccion de Recursos Naturales, para la legalizacién y posterior

traslado docjumental al Archivo C(?ntral.

v ! Entregar debidamente organizada, toda la informacion que se desarrollé durante la ejecucion del
contrato al supervisor del mismo, para efectos del Ulti ecibo a satisfaccion.

M

| .
CESAR £AMILO CAMACHO SUAREZ

Proyectd: Nanpy Teresa Fonseca Salamanca

* Reviso: &  #
Archivado en: D.S.V.P.

% "4 3." Antiguavia aPaipa No. 5370 PBX 7457186-7457188" 7457192 - 7407518 - Fax 7407520, Tunja - Boyaca
TR " | Liea Natural - atencién aljusuario No. 018600-918027
e-mall: corpoboyaca@corpoboyaca.gov.co - ousuarlo@corpoboyaca.gov.co
‘ www;corpob;oyaca.gov.co
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. VERSION: 0

FORMATO

st poyacat

CODIGO: A-AD-GC-F-068

CERTIFICACION CONTRATOS Y/O CONVENIOS

FECHA: 29/3ul/2019

CERTIFICACION

E

Contratoe(s) con el Departamento de Boyaca:

Datos de} Contrato/ Convenio.

Revisados los archivos de Contratos que reposan en 1a Secretaria de Contratacitn se verifico que ¢l (la) sefior(a) JAISSOh_I A.RVEY
GRANADOS MURCIA, identificado(a) con Cedula de Ciudadania No 1 053.338.147 de Chiquinquira; celebro el (los) signiente(s)

LAZO
CONTRATO No- 0BJETO VALOR: FECHA 'Iliui:‘i AL
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO- PARA IR FECHA DENICIO,
REALIZAGION ~ DE, ACTIVIDADES _ DE GESTION _ 31072017
DOCUMENTAL DE LA SECRETARIADE SALUD DE BOVACA |  §11.750.000.00 CINGO (05)
1685 DE 2017 DENTRO DEL.PROYECTO “APOYQ EN LA ORGANIZACION Y. FECHA DE MESES
’ GESTION DE BIENES ¥ SERVICIOS DEL PROCESO DE TERMINACION RS
GESTION DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD PARA EL 307122017
DEPARTAMENTO DE BOYACA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

80 de 1993. N

planeacion

planeacion de la secretaria de Salud de Boyaca.

presente contrato en lo que no le sea contraria.

dilalaciones y entrabamientos.

en entidad contratante

se cumplan los requisitos exigidos por la dependencia.

del objeto del contrato.

Gobemacion de Boyacd
Calle 20 N° 9-90, Tunja

PBX 7420150-7420222
niip:/fwww.boyaca.gov.co

. Dbrar con diligencia y cuidado necesatio enlos asuntos qu
< Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice.
. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando

«  Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley

+ Llevar el archivo propio de las direcciones tecnicas y oficina asesora de plangacion
conforme a lo establecido en las tablas de retencion documental

- Organizar los documentos a partir del concepto de archivo total

. Realizar el inventario documental de las direcciones tecnicas v oficina asesora de

.  Realizar la transterencia documental del archivo de gestion cuando los tiempos
establecidos asi lo consideren de las direcciones tecnicas y oficina asesora de

. Custodiar el archive de gestion de la secretaria de salud de Boyacd
+  Ejecutary cumplir el objeto del contrato. de acuerdo con lo estipulado en los estudios
previos, las clausulas del contrato y 1a propuesla anexa que forma parte integral del

e le asigne el supervisor,

. Presentar los certificados de pago al Sistema General de Seguridad Social Integral
(Salud, Pension y Riesgos Profesionales), ademas de Parafiscales, cuando a ello
haya lugar, de conformidad con {a normatividad vigente, sobre el personal que utilice
para la ejecucion del contrato quien, ademas, no tendra vincula laboral alguno con

. Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro, sin Jas cuales
la tesoreria departamental no esta obligada a realizar ningdn pago hasta tante no

Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo

L

SECRETARIA DE CONTRATACléN

Ext: 2112 Fax; 2358

Cadigo Postai: 150001

Coirec: direccion.contratacion@boyaca.gov.
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* Responder por tedos ¥ cada uno de Ios msumos, herramientas, equipos. dotacion,
implementacion, inventarios que le sean puestos a su disposicitin, este respondera
de la perdida, deteriore o cualquier otro imprevisto autorizando al empleador a
descontar de los honorarios de acuerdo al deber de diligencia y cuidado inmersa en
el conlrato.

» Seran propiedad de la Entidad Estatal los resultados de los estudios,
investigaciones y en general los informes, productos y trabajps realizados para
cumplir el objeto de este contrato. El Contratista no podra hacer uso de los mismes
para fings diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa, exprasa y
escriia de la Entidad Estatal.

*  Apoyar y dar respuesta a las pehiciones, quejas ¥ reclamos, relacionados con el
objeto y actividades del coniraio y velar porque estas se generen y tramiten dentro
de Ins términos establecidos por Ia ley.

* Elaborar periédicamente Informes de avance de productos obysto del contrato.
elaborar y presentar los reportes y los informes que solicite el supervisor,

< Asislir y participar activamenta en las cépacitdcicnes ¥ reuniongs que programe la
secretaria y que requisra de sy presencia,

+  Dar estricto cumplimiento a lo establecido en los documentos del Sistema Integrado
de Gestion (Aglicacion de procedimientos. formates, documentos y direcirices
establgcidos por el SIG, los cuales se encuantran disporubles en gl admimnstrador
documental ISOLUCION),

* Recbir, portar, devolver y hacer buen uso de los distintivos y elemeanios
institucionales que por razones de identidad, distincion, seguridad y sentide de
pertenencia institucional se.tenga en pro del mejoramiento de la imagen corporativa

- Demas actividades relacionadas con el objelo del conirato que considere
pertinentes el supervisor '

Se expide en Tunja a solicitud del interesado a los dieciséis (16) dias del mes de
marzo de dos mil veinte (2020).

0 JOSE FERNANDO CAMARGO BELTRAN
- Secretario de Contratacion

Proyeclb/Savé; Espinosa

Gobermacién de Boyacd SECRETARIA DE CONTRATACION
Calle 20 N° 9-90, Tunja Exi: 2112 Fax: 2358
PBX 7420150-7420222 Cadigo Postal: 150001

hitp://www.boyaca.gov.co Camreo: direccién.coniratacion@boyaca.gov.
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CERTIFICACION CONTRATOS Y/O CONVENIOS

FECHA: 29/3ul/2019

CERTIFICACION

Revisados los archivos de Contratos que reposan en la Secretaria de Contratacion se verifico
que el (la) sefior(d) JAISSON ARVEY GRANADOS MURCIA, identificado(a) con

.Cedula de Ciudadania No 1.053.338.147 de Chiquinquird,
Contrato(s) con el Departamento de Boyaca:

Datos del Contrato/ Convenio.

celebra el (los) siguiente(s)

- — PLAZO

CONTFATO No- OBJETO VALOR FECHA INIGIAL.

PRESTACION DE SERVICIOS DE UN APOYO 'Fﬁgﬁ:“‘l\gg'

TECNICO EN ADMINISTRAGION ‘ N

 ooaa D 2015y | POCUMENTAL EN DESARROLLO DEL |S 16.184.856.00 18/01/2015 N;A’E\S’Séo\?’

PROYECTO APOYO FORTALECIMIENTO EN _
ADICIONAL 1 YEC FECHADE | VEINTISEIS

LA GESTION DEL PASIVO PENSIONAL Y oo N | (28) DIAS

PRESTACIONAL DEL FONDO PENSIONAL 015 (26) DIAS

TERRITORIAL DE BOYACA

!

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

4. Realizar funciones de |a Oficina de Archivo
diferentes tramites de Pensién y Prestaciones. 2. Apoyar a 13
Subdireccién técnica ¥ personal de

documental de conformidad con las nomas Generaies de Aychivo (j..ey
Apoyar al personal de Archivo en el levantamiento de inventanos .
revision y gestion documental a minimo siate expedientes diarios

Realizar 1a depuracion,

dal FPTB dentro de jos
Direccidn Administraliva,
Archive del FPTB, en la elaboracién de la Gestion

594 de 2000). 3.
documentales. 4.

de pensionados bajo 108 criterios archivisticos preestablecidos n al FPTB. 5. Apoyn en la

realizacidn de
instalaciones del Fondo Penstonal
trazabilidad compiela & cada uno de los tramites radicados.
de trabajo internas programadas por el FPTB, cuando se
materia archivistica.

labores de radicacion de expedientes ¥ documantacion en gena{ai: en a8
Territorial de Boyacd, efectuando seguimients ¥
6. Participacidn en las mesas
requiera del apoyo técnico en

7..Brindar apoyo al personal encargado del FPTB, en Las jomatas

de Archivo programadas por {a Entidad. 8. Brindar apoyo a las diferentes dependgncias
del FPTB, enla organizacién del Archivo de Gestién. 9. Apoyar al personal de Archivo del

FPTB, en la Realizacion de las transleranclas

inherenies al contrato de prestacion de serviclos. 11, Apoyara la

en la elaboracidn de 1as Actas de liquidacién inic@al
servicios. 12. Presentar tos documentos necesanos

Gabermacién de Boyaca
Calle 20 N° 9-90, Tunja

PBX 7420150-7420222
hitp:/fwww.boyaca.gov.co

documentales. 10.
Supervisora del Contrato
y final det contrato de prestacién de
para la suscripcion del contrato. 13.

Las demdas labores

SECRETARIA DE CONTRATACléN

Ext: 2112 Fax: 2358

Cadigo Postal: 150001

Comeo: direccién.contratacion@boyaca.gov.
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CERTIFICACION CONTRATOS Y/0O CONVENIOS FECHA: 29/Jul/2019

Cumplir con las obligaciones contraciuales, teniendo en cuenta lo sefialado en la minuta
que para el efecto se suscribird. 14, Presentar el informa mensual sobre el svance y
ejecucién del contrato de conformidad con lo estipulado en el mismo y cuando el
Superviser lo requiera. 15. Realizar duranie toda la vigencia del contrato los aportes al
SGSS. 16. Mantener sstricla reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozea
por causa o con ocasidn del cantrato. 17, No instalar ni utilizar en los equipos que le sean
asignados por la ENTIDAD ninglin software sin la autorizacion previa y escrita de la
Gobernacidn. 48. Responder y hacer buen uso de los bienes que le sean asignados y
hacer entrega de los mismos en el estado que los recibid, salvo su deterioro natural, o
dafios ccasionados por caso fortuilo o fuerza mayor informando al supervisor del contrato,
al momento de la terminacion de &sle, quien expedira certificado de recibo a satisfaccion
que formara parte del informe final y acta de liquidacion. 19. Responder por los
dotumentos fisicos o magnéticos que le sean enlregados o que alabore en desarrollo del
contrato, cerificade que reposen en la dependencia correspondiente. 20. Pagar
oportuniamente al Sistema Integral de Segquridad Social, aporlando para cada
page, copia de la Planilla TIPO |- TIPO COTIZANTE INDEPENDIENTE. 21. Las
deméas que se indiquen oportunamente en cumplimientc de los objetivos

propuestos.

.

Se expide en Tunja a solicitud del interesado a los dieciséis (16) dias del mes de
marzo de dos mil veinte (2020).

i z —
C JOSE FERNA C O BELTRAN
m? o Secretario de Contratacion
Gobemcciénode Boycgd SECRETARIA DE CONTRATACION
Calle 20 N° 9-90, Tunja Exi: 2712 Fax: 2358
PBX 7420150-7420222 Coédigo Postal: 150001

ftp: : : « : oo : .
hitp:/fwww.boyaca:govi.co : Correo: diréccién.coniratacion@boyaca.gov.
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CERTIFICACION CONTRATOS Y /O CONVENIOS

FECHA: 29/3ul/2019

CERTIFICACION

Revisados los archivos de Contratos que reposan en la
que el (la) sefior(a) JAISSON ARVEY GRANAD

Secretaria de Contratacién se verificd
OS MURCIA, identificado(a) con

Cedula de Ciudadania No 1.053:338.147 de Chiquinquira, celebrd el (los) siguiente(s)

Contrato(s) con el Departamento de Boyaca:

Datos del Contrato/ Convenio.

. PLAZO
CONTRATO No- OBJETO . VALOR FECHA lNldlAL
PRESTACION DE SERVICIOS DE UN APOYO | FECHA DE
TECNICO EN ADMINISTRACION INICIO
DOCUMENTAL EN DESARROLLO DEL| §3.185.160.00 20110/2014
2318 DE 2014 | PROYECTO APOYO EN EL CUMPLIMIENTO M DOS (02)
DE LAS ACTIVIDADES MISIONALES DEL FECHA DE MESES
FONDO PENSIONAL TERRITORIAL DE TERMINACION
BOYACA 28/12/2014

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Apoyar las funciones d
dentro de los diferentes tramites de Pension y Prestaci
documental 3. Levantamiento de inventarios documen

e la Oficina de Archivo del FPTB
ones, 2, Realizar transferencia
tales. 4. Realizar gl proceso

archivistico a siete expedientes diarios de pensionados bajo los criterios archivisticos

preestablecidos en el FPTB. 6. Inclusién de documentos
Colaborar con fos info
y/o la Subdireccién Técnica del FPTB en cuanto a la in
a los funcionarios de! Fondo Pensional Territorial de Boyaca en
Prestaciones Econdrmicas Y
depuracién de in
foliacion. 8. Apoyo continua de la aplicacion de las TRD confo

unificacion de los mismos. n.

normatividad de archivo aplicable a
emitida por el Archiva General de la Nacién,

nmes regue

a los expedienies ¥
ridos por la Direccion
formacion del archivo; 7. Apoyo

io relacionado con la
Seguridad Social

formacion y apoyo para
me a lo establecido en

la Ley 594 de 2000. 9. Desempeiiar las demas funciones asignadas por las normas o

autorldad competente de acuerdo con el nivel, la natu
del cargo. 10. Presentar [os documentos necesarios p
14. Cumplir con las obligaciones contractuales, teniend
12. Presentar

minuta que para €l efecto se suscribird.

aclividades desarrolladas, para afectos de poder ce

raleza y el area de desempeio
ara la suscripcién del contrato.
o en cuenta lo sefalado en fa
los informes scbre las
dficar el cumplimiento del serviclo

a cabalidad. 13. Presentar al supervisor gel contrato un informe mensual sobre las ¥

Gobeinacion de Boyach
Calle 20 N° 9-90, Tunja

PBX 7420150-7420222
hifp:/fwww.boyaca.gov.co

SECRETARIA DE CONTRATACIéN

Exi: 2112 Fox: 2358

Cadigo Posiak 150001

Cormreo:. direccién.coniratacion@boyacd.gov.
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CERTIFICACION CONTRATOS Y/O CONVENIOS FECHA: 29/3Jul/ 2019

aclividades realizadas durante la ejecucion del mismo. 14, Realizar durante toda la
vigencia del contrato los aporles al SGSS. 15. Mantener estricta reserva y
confidencialidad sobre la informacién que tonozca por causa o con ocasion del
contrato 18. No instalar ni utilizar en los equipos gque le sean asignados por la
ENTIDAD ningln software sin la autorizacién previa y escrita de la Gobemacidn. 17.
Responder y hacer uso de los blepes que le sean asignados y hacer enlrega de los
mismos en el estado que los recibid, salvo su deterioro natural, o daflos ocasionados
por caso fortuito o fuerza mayor informado al supervisor del contrato, al momento de
la terminacion de ésle, quien expedira cerlificado de recibo a satisfaccidon que formara
parte del informe final y acta de liquidacién. 18. Responder por los documentos fisicos
o magnélicos que le sean entregados o que elabore en desarrollo del contrato,
certificado que reposen en la dependencia correspondiente. 19. Pagar oportunamente
al sistema Integral de Seguridad Scocial, aportanido para cada pago copia de la planilla
TiPO | ~ Tipo de cotizante Independiente.

Se expide en Tunja a solicitud del interesado a los dieciséis (16) dias del mes de
marzo de dos mil veinte (2020).

3

\ A NT N }\\\
" JOSE FERNANDO CAMARGO BELTRAN

(U Secretario de Contratacion
Proyectd: Sapdra Espinosa
\
Gobemacién de-Boyaca SECRETARIA DE CONTRATA
Calle 20.N° 9-90, Tunja Exti 2112 Fax: 2358 TACION
PBX 7420150-7420222 Cddigo Posltal: 150001

http://www boyaca.gov.co Correo: direccién.coniratacion@boyaca.gov.
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CERTIFICACION

tratos que reposan £n la Secretaria de Contratacion se verificd

Revisados los archivos de Contratas que 7po Secretaria de Contralacion

qué el (1) sefiar(a) JAISSON ARVEY GRANADOS MURCIA, identificado(d) conl
Cedula de Ciudadania. No 1.053.338.147 de Chiquinguird, ocelebrs el {losy siguiente(s)
Contrato(s) ton &1 Departamento de Boyati:

&

Datos. del Contrate/ Convenio.

CONTRATO No- OBJETO VALDR FECHA INICIAL
PRESTACION DE SERVICIOS BE.UN APOYO Fﬁﬁf&? =
TECNICO EN ADMINISTRACION 09/01/3014
0211 DE 2014 Y DOCUMENTAL  EN. DESARROLLO DEL | §714/333.220.60. ~ NUEVE {09}
ADICIONAL 7 | PROYEETO APOYO EN EL ‘CUMPLIMIENTO FECHADE | MESES
" |DpE LAS AGTIVIDADES MISIONALES DEL TERMINACION
FONDO:  PENSIOANL TERRITORIAL DE 0812614
BOYACA - T
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
1) Apoyar las funciones de

la Qficina de Archivo del FPTB dentro de los diferentes trdmites de Pensidn y
Prestaciones. 2) Realizar tranisferencia documental 3) Levantamiento de inventarios
decumentales. 4) Realizar el proceso archivistico a cinco expedientas diarios de
pensionados bajo los criterios archivisticos preestablecidos en el FPTB-5) Inclusién
de documentos a los expedientes y unificacion ¢e los-mismos. &) Colaborar con los
informes requerides por la Direccion yio la Subdireccidn Técnica del FPTB en
cuanto a la informacién del archive; 7} Apoyo a los funclonarios del Fondo
Pensicnal Tertitorial de Boyaca en lo relacionado con fa riormatividad de archive
aplicable a Prestaciones Economicas y Seguridad Soclal emilida por el Archive
General de la Nacidn, depuracion de informacién y apoyo para foliacidn. 8} Apoyo
continuo de la aplicacién de las TRD conforme a lo establecido en la Ley 584 de
2000. 9) Desempefiar las demas funciones asignadas por jas normas o autoridad
competente de acuerdo con el nivel, ia naturaleza v el area de desempefio del
cargo. 10} Presentar los documentos necesarios para la suscripcién del contrato.
11) Cumplir con las obligaciones contractuales, teniendo en cuenta lo sefialado en
la minuta que para el efeclo se suscribird. 12) Presentar los informes sobre las

Gobernacion de Boyaca SECRETARIA DE CONTRATACION
Coalls 20 R° 9:90; Tuhjor . Ex2112  Foxi2358
PBX 74201507420222 Codigo Pastal: 150001

A W

hilb:llww-t;dmcc.g‘i)fv.co\ Correo; Qiyfecclon:conirafoéion@t;pchg.;gbv.

hraprinrn,
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actividades desarrolladas, para efectos de p&der cerfificar el cumplimiento dei
servicio a cabalidad, 13) Presentar al supervisor del contrato un informe mensual
sobre las actividades realizadas duranie la ejecucidn del mismo. 14) Realizar -
durante toda la vigencia del contrato los aportes al SGSS. 15} Mantener estricta
reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato 16) No instalar ni utilizar an los equipos gue le sean asignados
por la ENTIDAD ningin software sin la autorizacion previa ¥ esarita de la

Gobernacion. 17) Responder y hacer uso de los bignes que Je sean asignados y

hacer entrega de los mismos en el estada

que [05 recibid, salva su deterioro

natural, o dafos ocasionados |

por case feriuite o fuerza mayor informado al

supervisor del contraio, al momento de la

terminacion de éste, quien expedira

certificado de recibo a satisfaccién
liquidacion. 18} Responder por los

entregados o que elabore en desarrollo del contrato

dependencia  correspondiente.

|

nja.

! soligitud del i

.Se. expide en Tu_ ‘ licitt
marzo de dos mil Veinte (2020).

que formara parte del informe final y acta de
documenios fisicos 6 magnéticos que le sean
. certificado que reposen en la

nteresado a los dieciséis (16) dias del mes de

Y~

JOSE FERNAN

Proyegits Sagdla Esghioss

Gobemacion de Boyaid
Caille 20 N>§-90, Tunja

'PBX 7420150-7420222
hilp:/jwviw boyaca:.gov.co

z “‘_(\ :
DO CAME-'QGO BELTRAN

Secretario de Coniratacion

SECRETARIA DE CONTRATACIGN

Ex1::2112 Fax: 2358

Cadigo Postal: 150001

Carteo: difectidn.confratacion@boyded.gov:
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CERTIFICACION

Revisados los archivos de Contratos queé reposan en la Secretari
que el (la) sefior(a) JAISSON ARVEY GRANADOS MU
Cedula de Ciudadania No 1.053.338.147 de Chiquinquira,

a de Contratacién se verific
RCIA, identificado(a) con
celebrd el (los) siguiente(s)

Contrato(s) con el Departamento de Boyacé:

Datos del Contrato/ Convenio.

CONTRATO No- OBJETO VALOR FECHA l::;éz”i
PRESTACION DE- SERVICIOS DE APQYO FECHA DE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA LA INICIO
COMUNICACION EFECTIVA ENTRE LA e o
SECRETARIA DE HACIENDA Y EL FONDO $ 5.720.918.00 02/09/2013 EQEESSE(SO‘?
2514 DE 2013 | PENSIONAL TERRITORIAL DE BOYACA EN FEGHA DE VEINTIUN
DESARROLLO DEL PROYECTO TERMINACION | (21 DIAS
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION 26/12/2013
FINANGCIERA PARA GARANTIZAR LA
SOSTEN

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1) Apoyar las funciones de
la Oficina de Archivo del FPTB dentro de los diferentes tramites de Pensién y
Prestaciones. 2) Realizar transferencia documental 3) Levantamiento de inventarios
documentales. 4) Realizar €l proceso archivistico a cinco expedientes diarios de
pensionados bajo los criterios archivisticos preastablecidos en el FPTB 5) Inclusion
de documantos a los expedientes y unificacion de los mismos. 8) Colaborar con los
informes requeridos por la Direcclon ylo ta Subdireccion Técnica del FPTB en
cuanto a la informacion del archivo; 7) Apoye a los funcionarios del Fondo
Pensional Temitorial de Boyaca en lo relacionado con la normatividad de archivo
aplicable a Prestaciones Economicas y Seguridad Social emitida por el Archivo
General de la Nacién, depuracién de informacion y apoyo para foliacion. 8} Apoyo
continuo de la aplicacién de las TRD conforme 2 lo establecido en la Ley 534 de
2000. 9) Desempefiar las demas funciones asignadas por las normas o autoridad
competente de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desempeiio del
cargo. 10) Presentar los documentos necesarios para la suscripcion del contrato.
11) Cumplir con las obligaciones contractuales, teniendo en cuenta o senalado en
la minuta que para el efeclo se suscribira. 12) Presentar los informes sobre las

Gobermiaclén de Boyacd
Calle 20 N°'9-90, Tunja

PBX 7420150-7420222
nitpi//www.boyaca.gov.co

Ext: 2112 Fax: 2358
Cédigo Postal: 150001

SECRETARIA DE CONTRATACION

Correo: direccién.coniratacion@boyaca.gov.
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actividades desarroliadas, para efectos de poder certificar el cumplimiento del
servicio a cabalidad. 13) Presentar al supervisor del contrato un informe mensual
sobre las aclividades realizadas durante la ejecucion del mismo. 14) Realizar
durante toda Ia vigencia del contrato los aportes al SGSS. 15) Mantener estricta
reserva y confidencialidad sobre Ia informacion que conozca por causa 0 con
ocasion del contrato 16) No instalar ni utilizar en los equipos que le sean asignados
por la ENTIDAD ningtin software sin Ia autorizacion previa y escrita de la

Gobernacion. 17) Responder ¥ hacer uso de los bienes gue le sean asignados y
hacer entrega de los mismos en el estado que los recibio, salvo su delerioro
natural, o dafios "ocasionados por caso forluitc o fuerza mayor informado al
supervisor del contrato, al momento de la terminacién de éste, quien expedira
certificado de recibo a satisfaccion que formara parte del informe final y acta de
liquidacion. 18) Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean
entregados o que elabore en desarrolio del contrato, certificado que reposen en la
dependencia  correspondiente.

Se expide en Tunja a solicitud del interesado a los dieciséis (16) dias del mes de
marzo de dos mil veinte (2020).

M&\\

JOSE FERNANDO CAMARGO BELTRAN
Secretario de Contratacion

Proyectd: Sandgd Espinosa

Goberhacion deBoyaca SECRETARIA DE CONTRATACION
Cadlle 20 N° 9-90, Tunja Extr2112 Fax: 2358
PBX 7420150-7420222 Cddigo Postal: 150001

hitp:/ fwww . boyaca.gev.co Correo: direcclén.confratacion@boyaca.gov.




VERSION: 0

.
o SR 2 FORMATO
BoyacQH CODIGO: A-AD-GC-F-068
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A

. ,. CERTIFICACION

Revisados los archivos de Contratos que reposan ei la Secretaria de Contiatacion se. verifico
que el (la) sefior(a) JAl»SSON ARVEY GRANADOS MURCIA, identificado(a) con

Cedula de Ciudadania No 1.053.338.147 de Chiquinquira, célebrd el (los) siguiente(s)
Contrato(s) con el Departamento de Boyacé: ’

Datos del Contrato/ Convenio.

PLAZO

CONTRATO No- OBJETO VALOR FECHA INICIAL:

SRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO

AUXILIAR  ADMINISTRATIVO  PARA LA

COMUNICACION EFECTIVA ENTRE LA CECHA DE

SECRETARIA DE HACIENDA ¥ EL FONDO 0

CENSIONAL TERRITORIAL DE BOYACA EN| oI0A2013

DESARROLLO DEL PROYECTO | §7.730.970.00
1626 DE 2013 | FORTALEGIMIENTO DE LA GESTION CEGHA DE mslggégs)

FINANCIERA PARA GARANTIZAR LA TEENACION

SOSTENIBILIDAD DE LA HACIENDA PUBLICA

DEL DEPARTAMENTO QUE PERMITA 04/09/2013

FINANCIAR Y EJECUTAR EL PLAN DE

DESARROLLO BOYACA SE ATREVE 2012-

2015 -

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1, Apoyar las funciones dela
Oficina de Archivo del FPT8 dentro de los diferentes tramites de Pensién y Prestaciones. 2. Organizaciéon
de las metros lineales restantes Fondo acumulado. 3. Levantamiento de inventarios documentales. 4.
Realizar €l proceso archivistico 2 cinco expedientes diarios de pensionados bzjo 108 criterios
archivisticos preestablecidos en el FPTB. 5. Inclusion de documentos a [os expadientes y unificacion de
los mismos. 6. Colaborar con los informes & tidos por la Direccion yfo 1a Subdirecclén Técnica del
FPTB en cuanto a la informacion del archivo.”7. Apoyo 8 los funcionarios del Fondo Penslonal Territorial
de Boyaca en lo relacionado con la nomatividad de archivo aplicable a Prestaciones Econdmicas ¥
Seguridad Social emitida por el Archivo General de la Nacién, depuracion de informacion y apoyo para
foliacian. 8. Apoyo continuo de ia aplicacion de las TRD conforme a o eslablecido en la Ley 584 de 2000.
g. Desempeiiar las demas funciones asignadas por las nomas o autoridad competente de acuerdo con el
nivet, la naturaleza y el area de desempefio del cargo. 10. Prasentar los documentos necesarios para la
suscripcidn del contrato. 1 1, Cumplir con las obligaciones contractuates, teniendo en cuenta lo gefialado
en la minuta que para el efeclo se suscribird, 12. Presentar los Informes sobre las actividades
desarroliadas, para efectos de poder certificar el cumplimiento del servicio 2 ¢abalidad. 13. Presentar al
supervisor del contrato un informe mensual sobre las aclividades realizadas durante la ejecucion del

mismo. 14. Realizar durante toda la vigencia del contrato fos aportes al SGSS. 15, Mantener estricta \
ES . ¥

Gobernacion de Boyacd SECRETARIA DE CONTRATACION
Calle 20 N° 9-90, Tunja gxt: 2112 Fax: 2358
PBX 7420150-7420222 Codigo Postal; 150001

hltp://www,boycco.g_ov.co Correo: direccién.confratdcion@boyaca.gov.
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CERTIFICACION CONTRATOS Y/0O CONVENIOS FECHA: 29/3ul/2019

reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del conirato. 16. No
instalar ni ulllizar en los equipos que e sean asignados por la ENTIDAD ningon software sin ia
autorizacion previa y escrita de la Gobemacién. 17. Responder ¥ hacer us¢ de los bienes que le sean
asignados y hacer entrsga da los mismos en el estado que los recibid, salvo su delerioro natural, o dafios
ocasionados por caso fortuite o fuerza mayor informado al supervisor del cantralo, al momento de la
terminacién de ésle, quien expedira certificado de recibo a satisfaccion que formara parie del informe final
¥ acla de liquidacién. 18. Responder por los documentos fisicos o magnéticos qus le sean entregados o
que elabore en desarrolio del contrate, certificado que reposen en la dependencia correspondiente. 19,
Las demas que le sean asignadas en relacién al objeto del contrato 20. aportar oportunamenle al sisterna
integral de seguridad socfal aportando para cada pago copia de la planilla tipo | tipo de cotizacion
independiente.

Se expide en Tunja a solicitud del interesado a los dieciséis (16) dias del mes de
marzo de dos mil veinte (2020).

y —
P

& JOSE FEI?NANDO CAMARGO BEL,TRAN
- Secretario de Contratacion

Proyectd: Saddra Espinosa

Gobernacién de Boyacd SECRETARIA DE CONTRATACION
Calle' 20 N° 9-90, Tunja Ext: 2112 Fax: 2358
PBX 7420150-7420222 Codigo Postal: 150001

http:/ fmww.boyaca.gov.co ! Correo: direccién.contra tacion@boyaca.gov.
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Carrera 11 No. 27 - 27 7 8-7405030

* & ww_w.hospi.talsanrztfaeltunja.gov.co
o e-mail. rhumanos@hospitalsam:afaelnngia.gov.co
o Tunia— Bovacd~ Golombia |
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EL SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN
RAFAEL DE TUNJA
NIT 891800231-0 : -

CERTIFICA: .

1}

Que JEISSON ARVEY GRANADOS MURCIA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.053.338.147 expedida en Chiquinquira, suscribié Contratos de Prestacion de Servicios
como AUXILIAR ADMINISTRATIVO en el Procesos de Estadisticas Hospitalarias, con la
E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA de acuerdo a o siguiente:

CTO. 848 DE 2012. Desde ¢l 26 de abril al 31 de agosto de 2012,

Las actividades contratadas fueren las siguientes:

1. Atender a los usuarios que acudan a la dependencia, suministrando de manera
precisa y oportuna la informacion y orientacion requeridas. L

2. Responder por el manejo de la correspondencia interna y externa que tramite la
dependencia y mantener los archivos debidamente organizados, de acuerdo con las
normas previstas por el Archivo General de la Nacién.

3. Mantener adherencia a los procesos, procedimientos Y demas protocolos
institucionales para €l desarrollo del servicio. -

4. Suministrar historias glinicas a Consulta Externa, hospitalizacion urgencias
manteniendo el registro de referencia.

5. Velar por el buen funcionamiento de los equipos ¥ demas insumos a su cargo.

6. Recibir, verificar y archivar diariamente las historias clinicas y demds documentos que
hacen parte de la historia clinica de pacientes, siguiendo los procedimientos
establecidos y notificar las inconsistencias que se presenten.

7. Manejar el sisterna de informacién y de facturacién, tante manual como
sistematizado.

8. Mantener buenas relaciones interpersonales con el equipo de trabajo.

9. Participar en los diferentes eventos programados por la institucion.

10. Cumplir con los lienamientos establecidos por la institucién.

11. Garantizar la custodia de la historia clinica en los diferentes servicios, manteniendo
registro en los libros de control existentes en el servicio.

12. Organizar y mantener foliada la historia clinica.

13. Mantener y actualizar la informacién de los pacientes en el sistema.
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14. Archivar la atencién de urgencias 'y demds documentos en [a carpeta de cada
paciente-a fin de evitar perdida o duplicidad de documentos.

15..Mantener organizado los diferentes archivos (gestion, central e historico) acorde a la
normatividad vigente.

16, Sumistrar oportunamente las histofias *clinicas a las diferentes dependencias
garantizando la custodia de los documentos.

I3 5

Se expide en Tunja, por solicitud de la interesada a los veinte (205 dias del mes de agosto
de 2013. -

Uy
Y

/
CARLOS E?I(IO,fﬁR/(iAS CANTOR

Elabord. Laura“Buitrago. Talento Humanb

oabie2)
io. Coord. Talento Humano
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UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO=

Res MEN 014915 - 02 AGO 2022

RENOVACION ACREDITACION

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y BELLAS ARTES

HACE CONSTAR QUE:

El sefior JEISSON ARVEY GRANADOS MURCIA identificado con la cédula de
ciudadania No. 1053338147, curs6 y aprobé en su totalidad las asignaturas
correspondientes al plan de estudios del Programa Ciencia de la Informacion y la
Documentacion, Bibliotecologia y Archivistica, modalidad virtual, calendario A, de
educacion formal.

Que el sefior Granados a la fecha de expedir esta constancia se encuentra a pazy
salvo académicamente y solo tiene pendiente su ceremonia de grado.

Que la Universidad se encuentra aprobada por el Ministerio de Educacion Nacional
segun Decreto N° 1583 de enero 30 de 1975.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado y se firma a los dieciseis
(16) dias del mes de enero de 2026.

JHON JAIME DE LA ROSA BOBADILLA

Nota: en la copia se adhiere y se anula las Estampillas Prodesarrollo Departamental
por valor $3.900 y Prohospital por valor de $3.900.

Vigilada MINEDUCACION

Transcribio: Isabel Cristina Aguirre
Secretaria Ejecutiva Facultad

UNIQUINDIQ, en conexion territorial

Carrera 15 Calle 12 Norte Tel: (606) 7 35 93 00 Armenia - Quindio - Colombia




e La Repibfica de Colombia
EL Ministerio de Educacién Nacional
y en sunombre, @

Fnatitucidn Educativa Téenicn I nugtrial
Pulin Flirez”

Chiquinguird, Boyacd

Autorizada por (a Secretaria. de Educacion del Departamento de Boyacd,
segiin Resolucién No, 1613 del 19 de septiembre de 2008,

Confierea: ~. ;
Peinaon Aruey Granadns Murria

Identificado con T.I.. No. :)10928175‘69 de Barfosa, Santander

EL Titulo de_»

Bachiller Téenicn
Eaperialidad Metalisteriy

Por faber cursado y aprobado fos estudios corr‘.ésponcﬁznté's al nivel de.
Educacién Media Técnica, segiin los plares y programas vigertes,

gﬁj ) -
A‘j‘v—/ i/\AQW’Nﬁ iS_'E,w;‘;w UD»

Wig. Pedro p&ﬁCo)Bauﬁstaﬁu Zamiradefas Merce Mmuufmm
e A Camincliei




e mereepta oo b e O S FAN ARETEY A Ng o ft s v

| Modelo lntegrado de PlaneaCIoﬁ-y-Geﬁ

CERT!FICACIONES OFICIALES

T - T FMa00t VERSION 2.0 FECHA: 2024.04.01

EL SUSCRITO SECRETARIO DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO
‘DE BORBUR ~BOYACA

<
1

s« i+ % - “CERTIFICA

Que, venf cadas las bases de datos del Munlclplo de San Pablo de Borbur, el
sefior JEISSON GRANADOS MURCIA xden’uﬁcado con cedula de ciudadanfa No
1.053.338. 147 de Chlqumquura no posee deudas por conceptos de:

(o
N e

. IMPUESTO PREDIAL N
. IMPUESTO DE INDUSTRIAY COMERCIO:

Por lo tanto, se encuentra a paz y salvo con el municipio de San Pablo de Borbur. ’

Se expide la presente en la secretaria de Hacienda de San Pablo de Borbur
a los veintiséis (26) dias del mes de enero 2026. ’ -7
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