FORMATO UNICO

Y HOJA DE VIDA

4
_ Persona Natural
Libertody Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

ENTIDAD RECEPTORA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
CABRALES ESCOBAR ROSARIO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. Qce O pas O No. sssess64 FOMQOQ (O |co- (X) EXTRANIERO (O  cotomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia | 20 |mes | o3 [ato | 1966 | Bocagrande Cro o4t

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  BOLIVAR

DEPTO BOLIVAR MUNICIPIO CARTAGENA DE INDIAS

MUNICIPIO CARTAGENA DE INDIAS TELEFONO EMAIL rochycab@yahoo.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASIC|
SECUNDARIA'Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | | ANO |

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA
POSTGRADO 2 X ENANCIERA 02 2001
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE COMERCIO 12 1988 00505/925

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R| B |wmB]| R B | mB | R B |wmB
INGLES X X X

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
DISTRISEGURIDAD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6056643617 Dia | 31 | Mes | 10 | Afio | 2025 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS DIRECCION OPERATIVA CARRERA 13B 26 78 EDIFICIO INTELIGENTE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
DISTRISEGURIDAD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6642245 Dia | 06 | Mes | 06 | Afio | 2025 Dia | 05 | Mes | 10 | Afio | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS ASES DIRECCION OPERATIVA CARRERA 13A A NORTE 26A 78 NORTE




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, DISTRITO X

TURISTICO Y CULTURAL

PUBLICA PRIVADA PAI

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3128900769 Dia | 22 | Mes | 03 | Afio | 2024 Dia | 19 | Mes | 10 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

123/2013 CONTRATISTA AREA PENAL CARRERA 31A BIS B ESTE 31B null ESTE Barrio Amberes

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAI

ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL - CARTAGENA X SoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 29 | Mes | 11 | Afio | 2022 Dia | 28 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AAMBIENTAL - MANGA EDIF SEAPORT

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
TRANSCARIBE S.A.

PUBLICA PRIVADA PAI

X SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 10 | Mes | 12 | Afio | 2019 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

PLANEACION E INFRAESTRUCTURA

Urb. Anita Diagonal 35 # 71-77 - Patio Portal SITM

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
TRANSCARIBE S.A.

PUBLICA PRIVADA PAI

X SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 08 | Mes | 11 | Afio | 2019 Dia | 23 | Mes | 11 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

OFICINA DE PLANEACION

Urb. Anita Dg. 35 # 71-77 - Patio portal SITM

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
TRANSCARIBE S.A.

PUBLICA PRIVADA PAI

X SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 23 | Mes | 08 | Afio | 2019 Dia | 07 | Mes | 11 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

PLANEACION E INFRAESTRUCTURA

Urbanizacioén anita diagonal 35 #71-77
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
TRANSCARIBE S.A.

PUBLICA PRIVADA PAI

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 23 | Mes | 01 | Afio | 2019 Dia | 23 | Mes | 08 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PLANEACION E INFRAESTRUCTURA Urb. Anita Dg. 35 # 71-77 - Patio portal SITM
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
TRANSCARIBE S.A. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 21 | Mes | 11 | Afio | 2018 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PLANEACION E INFRAESTRUCTURA Urb. Anita dg. 35 # 71-77 - patio portal SITM
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
TRANSCARIBE S.A. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 26 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 26 | Mes | 08 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTROL INTERNO Urb. Anita Dg. 35 # 71-77 - Patio Portal SITM
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
EPA CARTAGENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6644462 Dia | 30 | Mes | 01 | Afio | 2013 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO Manga, Calle Real
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CANAL DEL DIQUE X SoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 08 | Mes | 03 | Afio | 2005 Dia | 15 | Mes | 09 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO OFICINA PLANEACION Sin direccion
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
C. . CURTIEMBRES MATTEUCCI LTDA. X coLomBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 04 | Afio | 2003 Dia | 31 | Mes | 03 | Afio | 2004
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION PLANEACION Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTES Y RECREACION DE CARTAGENAX coLomBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 06 | Mes | 10 | Afio | 2001 Dia | 28 | Mes | 02 | Afio | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATI/SOMBRAMIENTO CALLE 30A A NORTE 18A 226 NORTE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
BANCO AV VILLAS X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | Mes | 08 | Afio | 1996 Dia | 31 | Mes | 01 | Afio | 1999
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GERENTE DE OFICINA CARTAGENA - CENTRO AV MALECON

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | lAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |

AREA DE CONOCIMIENTO

NIVEL EDUCATIVO

DIRECCION
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7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 12 11
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 5)
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 8
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Cartagena de Indias D. T. y C., enero de 2026

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


Signature

FreeText
Cartagena de Indias D. T. y C., enero de 2026

FreeText
X
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

LA FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA

JORGE TADEO LOZANO
SECCIONAL DEL CARIBE

PERSONER{A JURIDICA NO. 2613 DE 1959. MIN)USTICIA

‘CON LAS DEBIDAS AUTORIZACIONES LEGALES Y EN CONSIDERACION A QUE

Rosario Cabrales Escobar

C.C. 45.465.464 DE CARTAGENA ( BOLIVAR).

TERMING SATISFACTORIAMENTE LOS ESTUDIOS Y CUMPLIO LAS PRUEBAS REGLAMENTARIAS,
LE CONFIERE EL TITULO DE

Especialisty en Gerenria Financiera

EN CONSTANCIA SE FIRMA EN CARTAGENA DE INDIAS, AL0s O DfAS DEL MES DE OCTUBRE
peLafNo 2006. ¢ :

ANOTADO EN EL LIBRO DE REGISTRONO. &  ,FOLIO 92  DE LA UNIVERSIDAD,

ANOTADO EN EL LIBRO DE ACTAS DE GRADOS NO. 2 , FOLIO 6|  pELA UNIVERSIDAD.

J
o



Personeria Distrital de Cartagena de Indias

EL SUSCRITO ASESOR DE CONTRATACION DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA
CERTIFICA QUE:

Revisados los archivos de contratacion de la entidad, se verific6 que: ROSARIO CABRALES ESCOBAR
identificado(a) con la cedula de ciudadania No. 45.465.464 de Cartagena (Bolivar) figura en el registro de
contratista de la entidad, con los siguientes contratos 2019 -2022- 2023-2024 de prestacion de servicios

personales:
TIPO No. OBJETO DEL CONTRATO OBLIGACIONES INICIO FINAL VALOR ESTADO
La prestacion de
» = servicios profesionales
La prestacion de servicios .
. como Administrador de
profesionales como .
. apoyo en actividades
Administrador de apoyo en L .
L administrativas y/o
actividades .
L . misionales por parte del
administrativas y/o A
L. contratista a la
misionales por parte del Personeria Distrital de
cTo 143/2019 contratista a la Personeria Cartagena. para el Junio 06 del Noviembre $22.500.000 Terminado
Distrital d e gena, p 2019 05 del 2019 Rt
proceso misional de
Cartagena,para el proceso L h
L Direccionamiento
misional de . "
Direccionamiento estratégico y planeacion
estratégico y planeacién en el drea de la OFICINA
DEL PERSONERO
en el drea de la OFICINA
AUXILIAR - PROCESOS
DEL PERSONERO AUXILIAR DISCIPLINARIOS
1. Prestar sus servicios
profesionales como
administradora en las
actividades pertinentes
de la Personeria
delegada, para la
ejecucion de las
actividades misionales
y/o administrativas
requeridas en la
ejecucion del Proyecto
Estratégico formulado
por la Personeria
Contrato de prestacion de delegada. 2. Realizar,
servicios profesionales seglin su capacitacion,
temporal como experiencia e idoneidad,
administradora por parte | lasactividades sefialadas
del contratista a la como objetivos
Personeria Distrital de | especificos del Proyecto
Cartagena y de Estratégico formulado
conformidad a su por la Personeria
CO1.PCCNTR.4130121/2022 idoneidad ienci delegadaal I'h
/ 1aonel .a v exp.er|enaa € t.ega a.a acuaina Octubre 19 Diciembre .
CTO para ejecutar actividades sido asignado el $6.083.333 Terminado
. . del 2022 31del 2022
de apoyo misiona o contratista. 3. Apoyar,
administrativo requeridas segun su capacitacion,
por la Entidad publica para | experiencia e idoneidad,
ejecutar los  distintos en la sustanciacién de
proyectos estratégicos actuaciones
formulados por las administrativas
Personerias delegadas de necesarias para el
laEntidad. cumplimiento de los
objetivos especificos del
Proyecto Estratégico
formulado por la
Personeria delegadaala
cual ha sido asignado el
contratista. 4. Realizar,
segun su capacitacion,
experiencia e idoneidad,
las actividades de campo
necesarias para el
cumplimiento de los
objetivos especificos
otros




CTO.

CO1.PCCNTR.4732094/2023

Contrato de prestacion de

servicios profesionales
temporal por parte del
contratista como

administradora
especialista en gerencia

financiera y de
conformidad a la
experiencia e idoneidad
requeridas por la

Personeria  Distrital de
Cartagena para actividades
misionales y/o
administrativas requeridas
por el area de Personeria
delegada para lo penal o la
delegada, oficina o
dependencia a la que sea
asignado para apoyo.

1. Prestar sus servicios
profesionales seguin su
formacion académica,
capacitacion,
experiencia e idoneidad
en las actividades
misionalesy/o
administrativas
asignadas por el
supervisor del contratoy
requeridas en la
Personeria delegada,
Oficina o dependencia
de la Personeria de
Cartagena a la que haya
sido asignado. 2.
Realizar, segun su
capacitacion,
experiencia e idoneidad,
las actividades asignadas
por el supervisor del
contrato y relacionadas
con el cumplimiento de
proyectos estratégicos,
funciones misionales y/o
administrativas de la
Personeria delegada,
Oficina o dependencia a
la cual ha sido asignado
el contratista. 3. Apoyar,
segun su capacitacion,
experiencia e idoneidad,
en la sustanciacion e
impulso de actuaciones
administrativas que le
sean asignadas por el
supervisor del contrato,
necesarias para el
cumplimiento de los
objetivos misionales y
administrativos de la
Personeria delegada,
Oficina o dependencia a
la cual ha sido asignado
el contratista. 4.
Realizar, segun su
capacitacion,
experiencia e idoneidad,
las actividades de campo
o por fuera de la sede de
la entidad, asignadas por
el supervisor del
contrato y relacionadas
con el cumplimiento de
proyectos estratégicos,
funciones misionales y/o
administrativas de la
Personeria delegada,
Oficina o dependencia a
la cual ha sido asignado
el contratista. 5.
Elaboracion de oficios,
memorandosy demas
documentos, otros

Marzo 10
del 2023

Noviembre
09 del 2023

$20.000.000

Terminado




CTO.

CO1.PCCNTR.5629728/2023

Contrato de prestacion de

servicios profesionales
temporal por parte del
contratista como

administradora

especialista en gerencia

financiera y de
conformidad a la experiencia
e idoneidad requeridas por la
Personeria Distrital de
Cartagena para actividades
misionales y/oadministrativas
requeridaspor el drea de
Personeria delegada para lo
penal o ladelegada, oficina o
dependencia a la que sea
asignado para apoyo.

1. Prestar sus servicios
profesionales seguin su
formacion académica,
capacitacion,
experiencia e idoneidad
en las actividades
misionalesy/o
administrativas
asignadas por el
supervisor del contratoy
requeridas en la
Personeria delegada,
Oficina o dependencia
de la Personeria de
Cartagena a la que haya
sido asignado. 2.
Realizar, segun su
capacitacion,
experiencia e idoneidad,
las actividades asignadas
por el supervisor del
contrato y relacionadas
con el cumplimiento de
proyectos estratégicos,
funciones misionales y/o
administrativas de la
Personeria delegada,
Oficina o dependencia a
la cual ha sido asignado
el contratista. 3. Apoyar,
segun su capacitacion,
experiencia e idoneidad,
en la sustanciacion e
impulso de actuaciones
administrativas que le
sean asignadas por el
supervisor del contrato,
necesarias para el
cumplimiento de los
objetivos misionales y
administrativos de la
Personeria delegada,
Oficina o dependencia a
la cual ha sido asignado
el contratista. 4.
Realizar, segun su
capacitacion,
experiencia e idoneidad,
las actividades de campo
o por fuera de la sede de
la entidad, asignadas por
el supervisor del
contrato y relacionadas
con el cumplimiento de
proyectos estratégicos,
funciones misionales y/o
administrativas de la
Personeria delegada,
Oficina o dependencia a
la cual ha sido asignado
el contratista. 5.
Elaboracién de oficios,
memorandos y demas
documentos, otros

Diciembre 01
del 2023

Diciembre 30
del 2023

$2.500.000

Terminado




CTO.

CO1.PCCNTR.6126476/2024

Contrato de prestacion de
servicios profesionales
temporal por parte del
contratista como
administradora especialista
en gerencia financiera y de
conformidad a la experiencia
e idoneidad requeridas por la
Personeria Distrital de
Cartagena para actividades
misionalesy/o
administrativas requeridas
por el drea de PERSONERIA
DELEGADA PARA LO PENAL -
JUZGADOS Y PROTESTAS 0 la
delegada, oficina o
dependenciaala que sea
asignado para apoyo.

1. Prestar sus servicios
profesionales seguin su
formacion académica,
capacitacion,
experiencia e idoneidad
en las actividades
misionalesy/o
administrativas
asignadas por el
supervisor del contratoy
requeridas en la
Personeria delegada,
Oficina o dependencia
de la Personeria de
Cartagena a la que haya
sido asignado. 2.
Realizar, segun su
capacitacion,
experiencia e idoneidad,
las actividades asignadas
por el supervisor del
contrato y relacionadas
con el cumplimiento de
proyectos estratégicos,
funciones misionales y/o
administrativas de la
Personeria delegada,
Oficina o dependencia a
la cual ha sido asignado
el contratista. 3. Apoyar,
segun su capacitacion,
experiencia e idoneidad,
en la sustanciacion e
impulso de actuaciones
administrativas que le
sean asignadas por el
supervisor del contrato,
necesarias para el
cumplimiento de los
objetivos misionales y
administrativos de la
Personeria delegada,
Oficina o dependencia a
la cual ha sido asignado
el contratista. 4.
Realizar, segun su
capacitacion,
experiencia e idoneidad,
las actividades de campo
o por fuera de la sede de
la entidad, asignadas por
el supervisor del
contrato y relacionadas
con el cumplimiento de
proyectos estratégicos,
funciones misionales y/o
administrativas de la
Personeria delegada,
Oficina o dependencia a
la cual ha sido asignado
el contratista. 5.
Elaboracién de oficios,
memorandos y demas
documentos, otros

Marzo 22 del
2024

Octubre 21 del
2024

$19.600.000

Terminado

La presente certificacidn se expide en Cartagena de Indias, a los 03 dias del mes enero de 2025, por solicitud

del interesado.

LUIS EDUARDO PALOMARES AMADOR
ASESOR DE CONTRATACION ESTATAL

Proyecté: LUIS PALOMARES AMADOR
- Asesor

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
E-Mail: info@personeriacartagena.gov.co — personero@personeriacartagena.gov.co

www.personeriacartagena.gov.co
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NIT.000.036.027.8

AV VILLAS
Nit. 860.035.827-5
Carrera 13 No. 27 “~, Piso 8
Teléfono 2419600 :=xt.5491

Certifilca que:

ROSARIO CABRALES ESCOBAR

Labord en esta entidad con la sigulente informacién:

Documento de identidad: 45485484

Fecha de Ingreso : 1986-08-20

Fecha de Retire : 1898-01-31

Tipo de Contrato +  INDEFINIDO LEYS50

Cargo ' GERENTE DE OFICINA

Dependencia CARTAGENA

Dada en Bogota a diecisels (16) de mayo de dos mil uno (2001).

Cordialmente,

Sl O el R
MYRIAM VICTORIA TOR

S SARAY

IRECTOR DE DEPARTAMENTO
EPTO.ADMINISTRACION PERSONAL

-
A 1X O
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INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION
IDER

LA SUSCRITA COORDINADORA DE TALENTO HUMANO DEL INSTITUTO
DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION IDER
CERTIFICA:

Que la Doctora ROSARIO CABRALES ESCOBAR, identificada con cédula de
ciudadanfa No. 45.465.464 de Cartagena. labord en el Instituto Distrital de deporte y
recreacién IDER, en el Cargo de Jefe de la Seccién Administrativa y Financiera

Periodo laborado; Del 6 de Octubre (e 2001 hasta el 28 de Febrero de 2003.

Se firma en la ciudad de Cartagena a los catorce (14) dias del mes de Marzo de 2005.

Atentamente,

B oreil Bt B
OR NEDITH CASTILL.O RAMOS

Coordinadora Oficina de Talento Humano



C.1. CURTIEMBRES MATTEUCCT LTDA.

A QUIEN INTERESE

Por medio de la presente certificamos que la sefiora ROSARIO
CABRALES ESCOBAR identificada con la cédula de ciudadania No
45.465 464 expedida en Cartagena, prest6é sus servicios profesionales
en asesoria financiera desde abril/2003 hasta marzo/2004, en los
cuales demostré honestidad, profesionalismo y responsabilidad.

Para constancia se firma en la ciudad de Cartagena a los diez dias del
mes de marzo dei afio Dos Mil Cinco.

Atentamente,
CURTIEMBRES MATT

AMAURY MARTELO VECCHIO
GERENTE GENERAL
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LA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION AUTANOMA REGIONAL DEL CANAL DEL DIQUE -

CARDIQUBm
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Que el doclora ROSARIO CABRALES ESCOBAR, idenliﬂdgda con.cédula de ciudadania No. 45.465 4
expedida en.Cartagena Bolivar, labor6 en esta Corporacion desde, el dia 8 de Marzo de 2005 hasta el dia 15 -
sepliembre de 2010, en el cargo de Libre Nombramiénto y Remocmn de Asesora de Control Interno Cédigo 10
Grado 11, desempefando las siguientes funciones: - *f-

.
|

o

P

5

1)’
"‘)"\

Asesorar y apoyar a la Direccion General en |a deﬂmeﬁ“de las politicas referidas al disefio, implantacion
bs sislemas de Control que contribuyan a implementeida. eficiencia y eficacia en las diferentes areas ¢
Corperacion asi como la de garanlizar la calidad de la pfé8entacion de los servicios de la Corporacion.

Planear, dirigir y.organizar la verificacion y evaluacién'_dé;}"Sistema de Control Inlerno.

Verificar que el Sistema de Control Interno este formajfmente establecido dentro de la organizacion y
=1 eiercicio sea intrinseco, al desarrollo de las fJnc'on  de todos los cargos y, en parlicular, de acuell

que lengan responsabilidad de mando. ‘- ,;

Verificar que los controles definidos, para los procesos He actividades de la Corporacion, se cumplan .
los responsables de su ejecucion, y en especial, que. lgs areas o empleados encargados, de la aplicaci
del régimen disciplinario, ejerzan adecuadamente esla&ncibn

Verificar que los controles asociados con lodas y caJE una de las aclividades de la Corporacidn, est
adecuadarnenle delinidos, sean apropiados y se me]orgn permanentemente, de acuerdo con la evoluce

‘delaenlidad. ! ; ;’Ji

Velar por el cumplimiento de las leyes, nbrmas, politicas, procedimientos, planes, programas, proyecto:
metas de la Corporacién y recomendar los:ajustes necesarios‘

Servir de apoyo a los directivos en el proceso de /loma de decisiones, a fin de que se obtengan
resullados esperados. g

Verificar los procesos relacionados con el manejo de log,recursos, bienes y los sistemas de informacion
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5. ' CORPORACION AUTONOMA
CARDIQUE REGIONAL DEL CANAL DEL DIQUE

)
9 Fomentar en loda la Corporacion,! la formacion dé :una cultura de Aulocontrol que contnbuya I
mejoramiento continuo en el cumpllmlenlo de la mision lhstrlucnonal

10. Evaluar y verificar |a aplicacion de los mecanismos de participacién ciudadana, que en desarrollo |
mandalo conslilucional y legal, diseiia la entidad correspondlente

11. Manlener permanenlemenle informados a los dlrectwdé acerca del estado'del Control Interno dentro de
Corporacion, dando cuenta de las debilidades detecladgs y de las fallas en su cumplimiento.
P
12. Coordinar, planear y fomenlar sistemas Be control de! geétlbn admmustratlva financiera y de resultados de |
Corporacion. i

13, Realizar evaluaciones periodicas sobre la ejecucién del Plan de Accion, del cumplimiento de las aclividari' -
propias de cada Dependencia y proponer las medidas prevennvas y los correclivos necesarios.

14 Velar por la correcla ejecucion de las operaciones, conve’mos y contratos de la Corporacion y vigilar como
invierlen los fondos publicos e informar al DlrectO[ General cuando se presenten irregularidades en
manejo de los mismos. ) 5

15. Disenar e implementar el sistema de auditoria de srstem’ $ para los diferentes procesos que se ejeculen el
Corporacion, estableciendo normas, metas, Ob]etIVOS'Y ectuar el analisis de los resultados para la toma «
acciones prevenlivas y/o correclivas. ,;

16. Dirigir y coordinar el desarrollo de aclividades que busciﬁ'uen la maxima eficiencia en el cumplimiento de
tramites administrativos y en el desarollo de las labores de cada Dependencia. g

Pe
v x

17. Verificar que se implanten las medidas respectivas re_cbﬁwendadas. '

18 Asesorar en el proceso de analisis de las debilidadgs administrativas y lécnicas planteadas por ! «
arganos de control y en el disefio y concertacion de lag metas que deban incorporarse en los Planes « -

Mejoramiento respectivos. i
19, Las dpmés que le sean asignadas de acuetdo con la hdt'uraleza del cargo.

Para constancia se explde en Cartagena de Indias D. T.y C,, a,%ohcnud del interesado a los veintitrés (23) dias
mes de enero de 2013, . _;~

o
w

,,,7_ 8& / -
Skt et baad [ @ A ‘



NIT: 806.013.999-2

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISRATIVA'Y FINANCIERA DEL
ESTABLECIMIETO PUBLICO AMBIENTAL — EPA CARTAGENA

CERTIFICA QUE:

La sefiora ROSARIO CABRALES ESCOBAR, identificada con la cedula de
ciudadania No. 45.465.464, laboro en esta entidad, desde el dia 30 de enero de
2013 hasta el 1 de enero de 2018, en el cargo de Jefe de la Oficina Asesora Control
interno, codigo 115., grado 55.

Para constancia se expide el presente certificado a los 10 dias del mes de Octubre
de 2022.

Atentamente,

LICIA TERRIL FUNTES
Subdirectora Administrativa y Financiera

Proyecto: Yadira G. L@

Direccion: Manga, 4th Avenue 28th Street # 27-05 Seaport Building Business Center, teléfono 6421316



ESTABLECIMIENTO
PUBLICO
AMBIENTAL

CARTAGEN A NIT:806.013.999-2 a Cartagena

EPA-CERT-102-2023

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL
ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL - EPA CARTAGENA

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora ROSARIO CABRALES ESCOBAR identificada con Cédula de Ciudadania No0.45.465.464 de
Cartagena, suscribié y ejecuto con el ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL DE CARTAGENA, los
siguientes contratos de prestacion de servicios.

Objeto del Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales en la oficina asesora Juridica del Establecimiento
Publico Ambiental de Cartagena como apoyo en las respuestas a los requerimientos del area de control interno
y entes de control en el marco del proyecto EPA Moderna Eficiente y trasparente.

CONTRATO No. FECHA ESTADO

405 29 de Noviembre hasta el 28 de Diciembre de 2022 Ejecutado

Obligaciones Especificas:

1.

6.
7

8.

Apoyar a la Oficina Asesora Juridica, en la revision y ejecucion de las acciones de mejoras, suscritas
con la Oficina Asesora de Control Interno como actividades de fortalecimiento del Proyecto EPA -
MODERNO Y EFICIENTE.

Apoyar a la Oficina Asesora Juridica, en el estudio, revisién y ejecucion de las acciones de mejoras,
suscritas con la Contraloria Distrital de Cartagena y la Contraloria General de la Republica, como
actividades del proyecto EPA-MODERNO Y EFICIENTE.

Apoyar la revision y ajuste del proceso de control y seguimiento, en lo concerniente a los aspectos que
involucran a la Oficina Asesora Juridica, con la finalidad de fortalecer el proyecto EPA- MODERNO Y
EFICIENTE.

Participar en las reuniones y acompafiar en el cumplimiento de las Acciones de mejoras propuestas por
control interno y los entes de control.

Organizar y mantener actualizado los expedientes digitales de los asuntos asignados en el One Drive
del EPA

Seguimiento al informe de peticiones, quejas, recursos y sugerencias.

Apoyar la revision y respuestas a las actividades de seguimientos de las auditorias en la oficina asesora
juridica.

Las demas que le sean asignadas y que sean relacionadas o conexas con el objeto contractual.

El Establecimiento Publico Ambiental no adquirié vinculo laboral con el contratista, por lo tanto, no asumira
ninguna obligacién de caracter laboral, asistencial, prestaciones o indemnizatoria.

Se expide la presente constancia en la ciudad de Cartagena, a solicitud del interesado a los 28 dias del mes de
febrero de 2023.

Atentamente,

Salvemos Juntos

Y NI ORTIZ RAMOS
ubdirector Administrativo y Financiero. SALVEMOS

Tel. 642 1'31 6 JUNTOS

NUESTRO
PATRIMONIO
NATURAL

" UICO AMBIENTAL

Q-
u Manga, 4ta Avenid. calle 28 #27-05 Edificio SeapertCentro Empresarial, Cartagena - Bolivar.

® (+575) 6421316 &3 http//epacartagena.gov.co/
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TransCaribe

TRANSCARIBE S.A
NIT. 806.014.488-5

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA
CERTIFICA QUE

De conformidad con la informacidon evidenciada en los expedientes fisicos que
reposan en la entidad y en SECOP, se pudo constatar que Ia senora ROSARIO
CABRALES ESCOBAR identificada con la cedula de ciudadania No. 45.465.464
celebro con transcribe S.A, los confratos de prestacion de servicios que a
continuacién se relacionan.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION No. 119 DE 2018.

OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION DE UN PROFESIONAL EN ADMINISTRACION, CON
CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN CONTROL INTERNO PARA QUE APOYE A LA
OFICINA DE CONTROL INTERNO EN LOS DIFERENTES PROCESOS QUE ADELANTA ESTA
OFICINA EN CADA UNA DE LAS DEPENDENCIAS DE ESTA ENTIDAD.

OBLIGACIONES:

e Apoyar a la oficina de control interno en el seguimiento, evaluacién y revision
del plan anticorrupcién y atencién al ciudadano de la entidad.

e Prestar apoyo a la oficina de control inferno en la ejecuciéon del plan anual de
auditorias internas de la entidad.

e Apoyar a la oficina de confrol inferno en el seguimiento, evaluacion y revision
del cumplimiento del plan de austeridad en el gasto publico que impartié el
gobierno nacional.

e Prestar apoyo enla ejecucion del plan de accién de la oficina de control interno.

e Prestar apoyo y asesoria en la valoracion del riesgo adelantado por la oficina
de conftrol interno.

e prestar apoyo y acompanamiento en la ejecucion del control administrativo a
la confratacion de la entidad.

e Hacer acompanamiento en la operatividad del comité MECI.

e Prestar apoyo en la implementaciéon y ejecucion del plan institucional de fomento

Urb. Anita Diagonal 35 # 71-77 . 2 Lunes a viernes
Patio Portal SITM ‘ Codigo Fostal 130010, ‘ ® 5:00 a.m. a 12:00 p.m. | 1:00 p.m. a 5:00 p.m

— ——— |
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TransCaribe
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Salvemos Juntos
a Car’ragcna

de la cultura autoconftrol.
e Prestar apoyo y seguimiento alos controles de advertencia formulados por la oficina.
e Prestar apoyo y acompanamiento en las celebraciones del comité FUDO.

e Prestar apoyo en la evaluacion y seguimiento de la gestion documental de la
enfidad.

e Presentar informes mensuales sobre la actividad ejecutada y las demds
obligaciones de apoyo que surjan en el ejercicio de sus competencias de
acuerdo al objeto del contrato o que le sean asignados por el supervisor del
mismo.

e Asistir a las reuniones a las cuales sea convocada por la gerencia de
TRASNCARIBE S.A o por el supervisor del contrato.

FECHA DE INICIO: 29 de enero de 2018.

VALOR DEL CONTRATO INICIAL: TREINTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($31.500. 000.00), IVA INCLUIDO.

PLAZO DEL CONTRATO INICIAL: Siete (7) meses.

FECHA DE TERMINACION: 28 de agosto de 2018.

CONTRATOS DE PRESTACIéNIDE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION No. 189 DEL 20 DE 2018.

OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION DE UNA PERSONA NATURAL PARA QUE APOYE A LA
DIRECCION DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA EN LA ACTUALIZACION Y
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DE RIESGOS DE LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES:

e Apoyar al director de planeacién e infraestructura en la elaboracion,
actualizaciéon y configuracion de las matrices de riesgos en el desarrollo de
funciones y gestién de la entidad.

e Participar y acompanar al director de planeacién e infraestructura en
reuniones en las que este deba participar con relaciones a las decisiones
relacionadas para la realizacion para la actualizacion de los riesgos de gestion
y corrupcion de la entfidad.

e Levantar actas y llevar control de los documentos que se presenten denfro de
las reuniones que se asistan para la actualizacién del mapa de riesgo de la

entidad.
Urb. Anita Diagonal 35 # 71-77 . 2 Lunes a viernes
Patio Portal SITM ‘ Codigo Fostal 130010, ‘ ® 5:00 a.m. a 12:00 p.m. | 1:00 p.m. a 5:00 p.m

— ——— |
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e Apoyar al director de planeacién e infraestructura en las mesas de trabajo con
cada una de Las dependencias de la entidad con el fin de actualizar el mapa
de gestidon de riesgo de la entidad.

e Sustanciar para la firma del director de planeacion e infraestructura la
consolidacion del documento que se genera para la actualizaciéon de la matriz
de riesgos institucional de la entidad.

e Presentar informes mensuales sobre la actividad ejecutada y las demds
obligaciones de apoyo que surjan en el ejercicio de sus competencias de
acuerdo al objeto del confrato o que le sean asignadas por el supervisor del
mismo.

e Asistir a las reuniones a las cuales sea convocada por la gerencia de
TRANSCARIBE S.A o por el supervisor del confrato.

e lLas demds obligaciones de apoyo que surjan en el ejercicio de sus
competencias de acuerdo al objeto del contrato o que le sean asignadas por
el supervisor del mismo.

FECHA DE INICIO: 21 de noviembre de 2018.

VALOR DEL CONTRATO: TRES MILLONES TRESCIENTOS TREINTA'Y TRES MIL PESOS M/CTE
($3.333. 333.00), IVA INCLUIDO.

PLAZO DEL CONTRATO: un (1) mes y diez (10) Diaz segun la cldusula séptima del
contrato en mencion.

FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2018.

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION No. 85 DE 2019.

OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATAR LA PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES Y
DE APOYO A LA GESTION DE UNA PERSONA NATURAL PARA QUE APOYE A LA
DIRECCION DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA EN LA ACTUALIZACION Y
FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS A CARGO DE ESTA
DEPENDENCIA.

OBLIGACIONES:

e Apoyar al director de planeacién e infraestructura en la elaboracion,
actualizacién y configuracion de los planes, programas y proyectos a cargo de
la dependencia.

e Apoyar al director de planeacion e infraestructura en la elaboracion,
actualizaciéon y configuracion de las matrices de riesgo de la entidad.

e Apoyar al director de planeacién e infraestructura en la elaboracién del plan
de accion de la entidad.

Urb. Anita Diagonal 35 # 71-77 . 2 Lunes a viernes
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e Apoyar al director de planeacién e infraestructura en el seguimiento del plan
de accion de la enfidad.

e Parficipar y acompanar al director de planeacién e infraestructura en
reuniones en las que este deba parficipar con relacion a las decisiones
relacionadas para la actualizacion del plan de accion y el mapa de riesgo de
la entidad.

e Levantar actas y llevar control de los documentos que se presenten dentro de
las reuniones que se asistan para la actualizacion del plan de accién y mapa
de riesgo de la entidad.

e Apoyar al director de planeacién e infraestructura en las mesas de trabajo con
cada una de las dependencias de la entidad con el fin de actualizar el plan
de accidon y el mapa de riesgo de gestion de la entidad.

e Sustanciar para la firma del director de planeacion e infraestructura la
consolidacién del documento que se genera para la actualizacién del plan de
accién y el mapa de riesgo institucional de la entidad.

e Presentar informes mensuales sobre la actividad ejecutada y las demds
obligaciones de apoyo que surjan en el ejercicio de sus competencias de
acuerdo al objeto del contfrato o que le sean asignadas por el supervisor del
mismo.

e Asistir a las reuniones a las cuales sea convocada por la gerencia de
TRANSCARIBE S.A o por el supervisor del contrato.

e Las demds obligaciones de apoyo que surjan en el ejercicio de sus
competencias de acuerdo al objeto del contrato o que le sean asignadas por
el supervisor del mismo.

FECHA DE INICIO: 23 de enero de 2019.

VALOR DEL CONTRATO INICIAL: VEINTITRES MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($23.000.
000.00), IVA INCLUIDO.

PLAZO DEL CONTRATO INICIAL: Siete (7) meses.

FECHA DE TERMINACION INICIAL: 22 de agosto de 2019.

Oftro si No 1 del contrato CONTRATOS DE PRE§TACI(’)N DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION No. 085 DE 2019.

OBJETO DEL OTRO SI No. 1: AMPLIAR EN PLAZO Y VALOR EL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. 085 DE 2019.

e PLAZO DE LA ADICION: dos (2) meses y quince (15) dias.

e VALOR ADICIONADO: OCHO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
WCTE ($8,250.000.00) IVA incluido

Oftro si No 2 del contrato CONTRATOS DE P,RESTACI(')N DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION NO. 85 DEL 09 DE 2019

Urb. Anita Diagonal 35 # 71-77 . Lunes a viernes
Patio Portal SITM ’ Cédigo Postal 130010. ‘ ® 5:00 a.m. a 12:00 p.m. | 1:00 p.m. a 5:00 p.m
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OBJETO DEL OTRO SI No. 2: AMPLIAR EN PLAZO Y VALOR EL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 085 DE 2019.

e PLAZO DE LA ADICION: Quince (15) dias.
e VALOR ADICIONADO: UN Milldbn SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($1.650.000,00) IVA INCLUIDO

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION No. 284 DE 2019.

OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATAR LA PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES Y
DE APOYO A LA GESTION DE UNA PERSONA NATURAL PARA QUE APOYE A LA
DIRECCION DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA EN LA ACTUALIZACION Y
FORTALECIMIENTO DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS A CARGO DE ESTA
DEPENDENCIA.

OBLIGACIONES:

e Apoyar al director de planeacion e infraestructura en la elaboracion,
actualizacién y configuracion de los planes, programas y proyectos a cargo de
la dependencia.

e Apoyar al director de planeacion e infraestructura en la elaboracion,
actualizaciéon y configuracion de las matrices de riesgos de la entidad.

e Apoyar al director de planeacién e infraestructura en la elaboracion del plan de
accién de la entidad.

e Apoyar al director de planeacién e infraestructura en el seguimiento del plan de
accion de la entidad.

e Participar y acompanar al director de planeacion al director de planeaciéon e
infraestructura en reuniones en las que este deba participar con relacion a las
decisiones relacionadas para la actualizacion del plan de accién y el mapa de
riesgo de la enfidad.

o Levantar actas y llevar control de los documentos que se presen tan dentro de
las reuniones que se asistan para la actualizacion del plan de accidén y mapa de
riesgo de la enfidad.

e Apoyar al director de planeacion e infraestructura en las mesas de trabajo con
cada una de las dependencias de la entidad con el fin de actualizar el plan de
acciéon y el mapa de riesgos de gestion de la entfidad.

e Sustanciar para la firma del director de planeacién e infraestructura la
consolidacion del documento que se genera para la actualizacion del plan de
accién y el mapa de riesgos institucional de la entidad.

e Presentar informes mensuales sobre la actividad ejecutada y las demds
obligaciones de apoyo que surjan en el ejercicio de sus competencias de

Urb. Anita Diagonal 35 # 71-77 . 2 Lunes a viernes
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acuerdo al objeto del contrato o que le sean asignadas por el supervisor del
mismo.

e Asistir a las reuniones a las cuales sea convocada por la gerencia de
TRANSCARIBE S.A o por el supervisor del contrato.

e Las demds obligaciones de apoyo que surjan en el ejercicio de sus
competencias de acuerdo al objeto del contrato o que le sean asignadas por
el supervisor del mismo.

FECHA DE INICIO: 10 de diciembre de 2019.

VALOR DEL CONTRATO: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.300.
000.00), IVA INCLUIDO.

PLAZO DEL CONTRATO: Un (1) mes.

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2019.

Es pertinente mencionar que lo que se certifica en la presente es un CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS en los términos de la ley 80 de 1993, el decreto 1082 de
2015y las normas complementarias, no se trata de una certificacion laboral.

Para constancia de lo anterior y a solicitud del interesado se firma en Cartagena
de Indias, alos 20 dias del mes de septiembre de 2023.

NESTOR JOSE MONTERROSA LOPEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica
TRANSCARIBE S.A.

4-" 'Pn-
Proyecto:

Maria Yépez
Asesora Externa OAJ

g;?i.oAg(ijtrata?iSa%_oMnal 35#71-77 | Cédigo Postal 130010. | Lunes a viernes

8:00 a.m. a 12:00 p.m. | 1:00 p.m. a 5:00 p.m.

P>



Distriseguridad Codigo: FAD-046
@ CERTIFICADO DE PRESTACION DE SERVICIOS Fecha: 08/07/2019
Rt rriraierete Version: 1.0
N° 879130

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
CERTIFICA QUE

El(la) sefior(a) ROSARIO CABRALES ESCOBAR, identificado(a) con la cedula de
ciudadania N° 45465464-3, ha prestado sus servicios a Distriseguridad.

Mediante la suscripcion del(los) contrato(s) relacionados a continuacion:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7918723 de fecha
Veintisiete (27) de Mayo de 2025, cuyo objeto consisti6 en PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS PARA ASESORAR A LA
DIRECCION OPERATIVA EN EL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA
SEGURIDAD EN LAS PLAYAS DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS BPIN
2024130010023; con fecha de inicio Seis (6) de Junio de 2025, fecha de finalizacion Cinco (5)
de Octubre de 2025, por el término de cuatro (4) meses y valor mensual correspondiente a la
suma de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($4,400,000) por
concepto de honorarios.

OBLIGACIONES: 1. Apoyar en la construccion de estrategias de atencion y trabajo conjunto
entre autoridades, entidades

publicas y ciudadania, relacionada con los proyectos que lidera la direccién operativa. 2. Apoyar
en la ejecucion de estrategias de intervencion propias de los proyectos liderados por la
Direccion Operativa

(Tecnoldgicos, Infraestructura, Comunicaciones y Movilidad). 3. Acompafar en las diferentes
visitas y

recorridos programados en campo en desarrollo de las actividades de los proyectos del area
operativa. 4. Realizar seguimiento de los compromisos asumidos en la ejecucion de los
proyectos liderados por la

Direccion Operativa (Tecnoldgicos, Infraestructura, Comunicaciones y Movilidad). 5. Brindar
asesoria en las

actividades y asuntos que designe el supervisor en ejecucion de sus funciones de acuerdo con
el perfil. 6. Proyeccién de respuestas de las peticiones, quejas, reclamos del area. 7. Proyectar
informes que ayuden a la

ejecucion de los proyectos liderados por la Direccion Operativa. 8.Participar en las reuniones
que se

convoquen en el desarrollo del presente contrato. 9. Asi mismo, las demas actividades
relacionadas con el

objeto del contrato que sean acordadas con el supervisor para el cumplimiento del proyecto de
inversion

PRODUCTOS: Informes técnicos detallados, Actas de reunién, recomendaciones escritas, Actas
de Visitas, Actas de supervision, Proyeccion de respuesta Memorando/oficios.

Distriseguridad: NIT: 806.013.404-2 para verificar:

Direccién: Chambacu, Edificio Inteligente, Oficina 609, Cartagena (BOL)
Horario de Atencion al Publico: Lunes a Viernes 07:30-16:30
Teléfono: Linea Gratuita:018000965500 Tel: 6642245 - 6642510 Fax: 6643617

**Para efectos de verificacién de la autenticidad del presente documento, se podra consultar el siguiente
enlace:
https://safe2.prixmasol.com/IntegridadCertificado/Verificar?id=879130

Pagina: 1 De 3



Distriseguridad Codigo: FAD-046
@ CERTIFICADO DE PRESTACION DE SERVICIOS Fecha: 08/07/2019
Rt rriraierete Version: 1.0
N° 879130

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
CERTIFICA QUE

+ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.8527035 de fecha Treinta 'y
un (31) de Octubre de 2025, cuyo objeto consistio en A.PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN COMERCIO EXTERIOR PARA ASESORAR A
LA DIRECCION OPERATIVA EN EL SEGUIMIENTO Y EJECUCION DEL PROYECTO
CONSTRUCCION Y DOTACION PARA LOS ORGANISMOS DE SEGURIDAD, SOCORRO,
JUSTICIA'Y CONVIVENCIA EN CARTAGENA DE INDIAS CON BPIN 2024130010032. ; con
fecha de inicio Treinta y un (31) de Octubre de 2025, fecha de finalizacion Treinta (30) de
Diciembre de 2025, por el término de dos (2) meses y valor mensual correspondiente a la suma
de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($4,400,000) por concepto de
honorarios.

OBLIGACIONES: 1.Asesorar en la implementacion de planes de mejora continua, derivados de
auditorias o autoevaluaciones de gestion institucional, garantizando el cumplimiento de los
lineamientos del MIPG. en el marco del proyecto de inversion CONSTRUCCION Y DOTACION
PARA LOS ORGANISMOS DE SEGURIDAD, SOCORRO, JUSTICIA Y CONVIVENCIA EN
CARTAGENA DE INDIAS. 2024130010032 2. Asesorar en la implementacion del modelo
integrado de gestion MIPG dentro del procesos de entrega y supervision, liderado por la
direccion operativa, en el marco del proyecto de inversion CONSTRUCCION Y DOTACION
PARA LOS ORGANISMOS DE SEGURIDAD, SOCORRO, JUSTICIA Y CONVIVENCIA EN
CARTAGENA DE INDIAS. 2024130010032 3. Brindar asesoria en las actividades y asuntos que
designe el supervisor en ejecucion de sus funciones de acuerdo con el perfil, en el marco del
proyecto de inversion CONSTRUCCION Y DOTACION PARA LOS ORGANISMOS DE
SEGURIDAD, SOCORRO, JUSTICIA'Y CONVIVENCIA EN CARTAGENA DE INDIAS.
2024130010032 4. Participar en las reuniones que se convoquen en el desarrollo del presente
contrato, en el marco del proyecto de inversion CONSTRUCCION Y DOTACION PARA LOS
ORGANISMOS DE SEGURIDAD, SOCORRO, JUSTICIA'Y CONVIVENCIA EN CARTAGENA
DE INDIAS. 2024130010032 5. Asi mismo, las demas actividades relacionadas con el objeto del
contrato que sean acordadas con el supervisor para el cumplimiento del proyecto de inversion.

Actualmente se encuentra ejecutando el(los) contrato(s) relacionados a continuacion:

En constancia de lo anterior, y a solicitud del interesado, se expide la presente certificacion en en la
ciudad de Cartagena, a los (5) dias del mes de enero de 2026.

Distriseguridad: NIT: 806.013.404-2 para verificar:
Direccién: Chambacu, Edificio Inteligente, Oficina 609, Cartagena (BOL)
Horario de Atencion al Publico: Lunes a Viernes 07:30-16:30

Teléfono: Linea Gratuita:018000965500 Tel: 6642245 - 6642510 Fax: 6643617

**Para efectos de verificacién de la autenticidad del presente documento, se podra consultar el siguiente
enlace:
https://safe2.prixmasol.com/IntegridadCertificado/Verificar?id=879130

Pagina: 2 De 3



Distriseguridad Codigo: FAD-046
@ CERTIFICADO DE PRESTACION DE SERVICIOS Fecha: 08/07/2019
Rt rriraierete Version: 1.0
N° 879130

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
CERTIFICA QUE

. > =
-

REMBERTO VIANA GONZALEZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Distriseguridad: NIT: 806.013.404-2 para verificar:
Direccién: Chambacu, Edificio Inteligente, Oficina 609, Cartagena (BOL)
Horario de Atencion al Publico: Lunes a Viernes 07:30-16:30

Teléfono: Linea Gratuita:018000965500 Tel: 6642245 - 6642510 Fax: 6643617

**Para efectos de verificacién de la autenticidad del presente documento, se podra consultar el siguiente
enlace:
https://safe2.prixmasol.com/IntegridadCertificado/Verificar?id=879130

Pagina: 3 De 3



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

(415)7707

212489984(8

020) 00001

141092985521

4109298552 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
4 5 4 6 5 4 6 4 3 Impuestos de Cartagena 6
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 45465464

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 [Bolivar 1>3 Cartagena 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
CABRALES ESCOBAR ROSARIO

35. Razén social

36. Nombre comercial 37 Sigla

VA WA A\ . NN
UBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 |Cartagena 001
41. Direccion principal

BRR BOCAGRANDE CR5 5 147

42. Correo electrénico rochycab@yahoo.com

43. Codigo postal 44. Teléfono 1 6 55 1 1 9 4|45. Teléfono 2

CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
loo1o0f[[20050308||[7 010204160101 | | 1314
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I

sewo|s (a9l | [/NVNRL | [ L L [ ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

49 - No responsable de IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

SI|:| NO

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 05-01-2026 09:00:01PM



Cl)col.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ROSARIO CABRALES ESCOBAR identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania nimero 45465464, se encuentra afiliado/a desde 01/03/2009 al Régimen de
Prima Media con Prestacidon Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 05 de enero de 2026.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones
Sede Principal: Carrera 7 No. 74-21, Bogota D.C., Colombia Direccién correspondencia: Carrera 9 No. 59-43 Led Ed. Urban Essence,| Bogots D.C., Colombia
014890908  Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777




VIGILADO Supersalud v

EPS SUrd =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que ROSARIO CABRALES ESCOBAR identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 45465464 estéa registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 45465464

NOMBRES Y APELLIDOS ROSARIO CABRALES ESCOBAR

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/08/2016

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 413

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 26

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 05/01/2026

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

20:28:29
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 287671853

Bogota DC, 05 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ROSARIO CABRALES ESCOBAR identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 45465464:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 05 de
enero de 2026, a las 20:25:10, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

45465464

Caodigo de Verificacion

45465464260105202510

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



5/1/26, 20:24 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:24:04 PM horas del 05/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 45465464
Apellidos y Nombres: CABRALES ESCOBAR ROSARIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes .xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

5/1/26, 21:03 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/01/2026 09:03:11 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 45465464 y Nombre:
ROSARIO CABRALES ESCOBAR.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 131792258 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11



https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
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5/1/26, 22:14 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 22:14:37 horas del 05/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 45465464,
Apellidosy Nombres CABRALES ESCOBAR ROSARIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa DISTRISEGURIDAD , con NIT 806013404-2 y
su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@©®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

Al


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 45465464 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 05/01/2026 08:39 PM

Cadigo Verificacion: ZUNFMAYWS8P
Valida hasta: 06/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



ﬁ FUNCION PUBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

ROSARIO CABRALES ESCOBAR

C.C 45.465.464

Participd y completo el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 27 de octubre 2022

Aok oy

Armando Lopez
Director de Participacidon, Transparencia v Servicio al Ciudadano (e)

Cadigo: 761612345000




_J CERTIFICADO DE PARTICIPACION

El Grupo de Modernizacion del Estado (GME) certifica a

Rosario Cabrales Escobar
C.C.- 45.465.464

Por haber completado exitosamente el curso:
Lenguaje Claro para Servidores y
Colaboradores Publicos de Colombia \

Fecha de expedicidn Intensidad de 35 horas
27 de octubre de 2022 en modalidad virtual

3 El futuro DNP
@ es de todos | ptianal te Baneacidn




Dr. Mauricio Antonio Fortich Caicedo
Seguridad y Salud En El Trabajo
Nit: 73.150.551-5

CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD

LABORAL

Cod. Habilitacion 1300103134-DADIS

Cédigo: SST-012 Version: 08 | Fecha: 02/01/2026 Pagina 1 de 1
1. INFORMACION EN GENERAL
NOMBRE: ROSARIO CABRALES ESCOBAR Fecha: 06/01/2026
Identificaciéon: 45465464 Grupo sanguineo: A + | Edad: 59 afios Femenino

Mail: rochycab@yahoo.com

Teléfono: 3174384338

Direccion: Barrio Castillogrande Calle 6 #12-66

Cargo: Contratista

2. TIPO DE EXAMEN Y CONCEPTO DE APTITUD

Concepto de aptitud:
APTO SIN RESTRICCIONES

Tipo de examen médico:
PREINGRESO

3. EXAMEN REALIZADO: EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

RECOMENDACIONESSI( X ) NO( ) RESTRICCIONES:SI( ) NO(X)
Remision a su EPS: [ ] Uso de EPP segln el riesgo  [X] Dejar de fumar [ 1
Remision a su ARL: [ ] Higiene postural [X] Reducir consumo de alcohol: [ ]
Seguimiento SVE [ 1] Pausas activas cada 2 h X1 Seguir control embarazo EPS [ ]
Seguir manejo medico: [ ] Evitar manipular cargas: [1] Ejercicio fisico: [ 1]
Valoracion nutricional: | []] Ayuda de movilidad | [ 1 | Apoyo visual | []1
OBSERVACIONES:

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Autorizo al profesional abajo mencionado a que se me realice de manera voluntaria el examen medico ocupacional y/o
examenes complementarios y dejo constancia de que tuve la oportunidad de manifestar mi consentimiento para la realizacion
de los exdmenes referenciados en este documento. Comprendo el propdsito, los beneficios, la interpretacién, limitacion y
riesgo del examen médico ocupacional y de los examenes complementarios a partir de la informacion recibida del profesional
abajo mencionado y acepto el manejo confidencial que el médico especialista firmante de a la misma. Autorizo que la
informacién recopilada en la base de datos pueda ser utilizada para la implementacién de los sistemas de vigilancia
epidemioldgica de las empresas y autorizo dicha informacién para el desarrollo del sistema de gestidn de seguridad y salud en

el trabajo (SGSST).

. -
i /,_/_'/,_’.,.,_._,, S

Nlartvis ~fortich Cricads

Medico

< Te alud Ocupacional
=sp. Gerenciaen S 159113 onal

R.M.3449-Lic.

MAURICIO FORTICH CAICEDO
Médico especialista salud ocupacional

RM 3449 Lic. 1591/17
Teléfono: 301-4463829

Sefior trabajador, a partir de la fecha usted cuenta con 30 dias para seguir y realizar las indicaciones del especialista
en seguridad y salud en el trabajo registrada en este documento. Declaracidn del aspirante: manifiestocon mi firma
o0 huella que no omito datos relevantes de mis antecedentes que pudieran influir sobre la evaluacion de mi estado de
salud. Dando cumplimiento a la normatividad vigente resolucién 2346 del 2007 y 1918 del 2009.



Signature


Cartagenade Indias D. T. y C., Enero de 2026

Doctor:

JAIME HERNANDEZ AMIN
Director General
DISTRISEGURIDAD

E S D

REFERENCIA: DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERES
Cordial saludo,

En virtud de lo dispuesto en el Articulo 11 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011, declaro tener conocimiento de las
situaciones que puedan constituir un conflicto de interés, impedimentos y recusaciones, asi
como la importancia de identificarlos y declararlo preventivamente en cumplimiento de la
Politica de Integridad de la Alcaldia Mayor de Cartagena. Por lo tanto, declaro:

- Que SI___NO_X_me encuentro incurso en ninguna de las causales establecidas
en la citada norma sobre conflicto de intereses, impedimentos y recusaciones.

- Que, SI___NO_X, me encuentro incurso en las prohibiciones, inhabilidades de
caracter constitucional y legal, y en especial las del articulo 49 de la Ley 617 del
2000, modificado por la Ley 1148 de 2007 y la Ley 1296 de 2009 relativas a
cényuges, comparferos permanentes y parientes de los gobernadores, diputados,
alcaldes municipales y distritales; concejales municipales vy distritales,
especificamente lo citado:

“Los conyuges o compafieros permanentes de los gobernadores, diputados,
alcaldes municipales y distritales, concejales municipales y distritales y sus
parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad; segundo de afinidad,
o primero civil no podran ser contratistas del respectivo departamento,
distrito o municipio, 0 de sus entidades descentralizadas, ni directa, ni
indirectamente.”

Atentamente,

ROSARIO CABRALES ESCOBAR

C.C.: 45.465.464


Signature


Cartagena de indias D.T. y C, enero de 2026

Doctor:

JAIME HERNANDEZ AMIN
Director de Distriseguridad
Ciudad

Asunto: Aceptacion de invitacion y Oferta de Servicios.

En atencion a su amable invitacion, le estoy presentando con el presente escrito, aceptacion de la
misma, de acuerdo con las condiciones y valores en ella estipuladas. Por lo anterior, le ofrezco mis
servicios profesionales.

Anexo a la presente la siguiente documentacion:

Copias de mis Diplomas de Estudios realizados
Copias de Certificados de mi experiencia

Constancias de mi afiliacion vigente a Salud y Pensién
Copia del registro tnico tributario (RUT)

Certificado de Antecedentes Disciplinarios

Certificado de Antecedentes Fiscales

Copia de mi Cedula de Ciudadania

Tarjeta Profesional (Si aplica)

Libreta militar (Si aplica)

Hoja de vida simple a computador

Formato Unico de hoja de vida de la plataforma SIGEP, en original y debidamente diligenciado
Certificado de cuenta bancaria

Certificado medidas correctivas

Certificado salud ocupacional

VVVVVVYVYVVYVYYYVYYY

Declaro que conozco y acepto las condiciones para esta contratacion y que no me encuentro inmerso
en causal de inhabilidades e incompatibilidades algunas de orden constitucional y legal para ejercer
cargos publicos o celebrar contratos de prestacion de servicios con la Administracion Pablica y me
comprometo a firmar el contrato en caso de que me sea adjudicado.

La documentacion arriba relacionada, se halla debidamente actualizada y vigente. Asi mismo me
comprometo a afiliarme a ARL.

Con mirespeto acostumbrado y ratificando mis agradecimientos por la confianza ofrecida.

Atentamente,

'x._)a{_ ar Oﬁ%#

ROSARIO CABRALES ESCOBAR
C.C. 45465464
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