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Morales, Bolivar 30 de enero de 2026

Senores

GOBERNACION DE BOLIVAR
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
Ciudad

Referencia: Oferta de Servicios para ejecucion del Plan de Intervenciones
Colectivas en Salud Publica del Departamento de Bolivar - 2026.

Cordial Saludo

En atentacion atencion a la invitacion a ofertar la prestacion de Servicios de salud para
la ejecucidn de las actividades del Plan de Intervenciones Colectivas en Salud Publica del
Departamento de Bolivar de la vigencia 2026, en la Dimension: Vida Saludable y
Enfermedades Transmisibles, nos permitimos presentar la propuesta que conforma
la informacion remitida por su despacho.

Para la realizacion de las diferentes etapas en cada una de las 14 actividades
propuestas, la ESE Hospital Local San Sebastian de Morales, propone realizar cada una
de las actividades conforme a lo descrito en los lineamientos técnicos descritos, que
hacen parte integral de la presente invitacion, por lo cual dicho aparte hace parte de la
presente propuesta en lo relacionado a los aspectos metodoldgicos a ser desarrollados
por la E.S.E Hospital Local San Sebastian de Morales.

Con el fin de cumplir el desarrollo y ejecucién de las actividades, la E.S.E Hospital Local
San Sebastian de Morales, propone desarrollar las actividades descritas en los anexos,
con un equipo humano multidisciplinario idéneo, compuesto por Equipos Basicos de
Salud (Profesionales, Profesionales Especialistas, Técnicos y/o Tecnologos) que cumplan
cada uno de los requerimientos solicitados, conocedores de las diferentes tematicas que
guardan relacién directa con los objetivos que se pretender cumplir.

Con relacion a todo el proceso de apoyo logistico, el cual incluye la operatividad y
logistica necesaria en: Costos de desplazamiento, estadia, alimentacién y alojamiento,
insumos, equipamiento y de elementos de trabajo, entre otros del talento humano a los
diferentes municipios donde deban ejecutarse las acciones, despliegue publicitario, sitios
para eventos, artes graficas, difusiones radiales o periodisticas; ediciéon de panfletos,
insumos no hospitalarios, entre otros necesarios para la ejecucion de las actividades
incluidas en cada uno de los anexos, la E.S.E Hospital Local San Sebastian de Morales
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propone contratar tal como lo establece la Resolucién N° 518 de 2015 en su Articulo 14,
“CONTRATACION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DEPARTAMENTAL, DISTRITAL Y MUNICIPAL” y especificamente en el PARAGRAFO 1°, el
cual reza: “La institucion que sea contratada para ejecutar las acciones PIC no podra
subcontratarlas. Sin embargo, podra contratar las actividades de apoyo que permitan la
ejecucion de las intervenciones, procedimientos, actividades y adquisicion de insumos,
descritos en el Anexo Técnico que hace parte integral de la presente resolucién”, una o
varias empresas - operador logistico con experiencia comprobada para el suministro de
la logistica la cual incluird todos y cada uno de los elementos tanto descritos en los
correspondientes anexos, es decir los costos directos requeridos para las diferentes
actividades de la Dimension: Vida Saludable y Enfermedades Transmisibles,
(Estrategias de educacidén y comunicacion, Estrategias de Informacion en Salud,
Jornadas de Salud, Caracterizacién, y Vacunacidn, entre otras), asi como los
componentes del costo indirecto que se necesiten para la puesta en marcha de cada una
de las etapas del proceso de acuerdo a lo descrito en el cronograma de actividades, flujo
de caja y presupuestos individuales por anexo y que hacen parte integral de la presente
oferta, asi como la eventual utilidad. Lo anterior en concordancia con lo dispuesto en la
Resolucion N° 518 de 2015 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Para esto, la E.S.E, se regira por lo establecido en el Manual de Contratacion ACUERDO
N° 06 de 27 de diciembre de 2024, (“"POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA, ACTUALIZA Y
SE IMPLEMENTA EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA ESE HOSPITAL SAN SEBASTIAN
DE MORALES BOLIVAR NIT: 806.007.002-0"), de la E.S.E Hospital Local San Sebastian
de Morales, Decreto N° 1876 de 1994 y demds normas de contratacion y como
institucion descentralizada, con autonomia administrativa propia realizara invitacion a
diferentes Empresas con las cuales haya tenido vinculo contractual o que presten este
tipo de servicios en el area de influencia y que cumplan con los diferentes criterios para
prestar estos servicios.
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PRESUPUESTO GENERAL DE LA PROPUESTA

El valor es de TRES MIL MILLONES OCHOCIENTOS DIECISETE MIL OCHOCIENTOS
SESENTA Y OCHO PESOS MCTE ($3.817.868.000).Incluido el IVA y todos los tributos
gue se generen con ocasion a la celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato.

ANEXO

PROGRAMA

ACTVIDAD

VALOR

SEGURIDAD ALIMENTARIA'YY NUTRICIONAL - SAN

Realizar 1 Intervencion de Educacion y Comunicacion en Salud para la implementacion de
tiendas escolares saludables desarrolladas en un proceso basado en el derecho humano a la
alimentacion adecuada y las Guias Alimentarias (GABAS) con los productos caracteristicos del

territorio que promuevan entornos saludables en 4 municipios priorizados.

400.000.000

Realizar conformacién y fortalecimiento de redes sociales comunitarias secteroiales e
intersectoriales - para la identificacion y seguimiento de casos de nifios y nifias con desnutricion
y riesgo de desnutricion de 0 a 5 afios y lactancia materna en municipios priorizados (10)

350.000.000

SEXUALIDAD DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS - VIOLENCIAS SEXUALES

Realizar unaintervencion de educacién y comunicacion en salud con adolescentes de los
municipios priorizados, en temas de prevencion de las violencias y los embarazos en
adolescentes

400.000.000

VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES - INMUNOPREVENIBLES "PAI"

Desarrollar intervenciones de educacion para la salud en municipios priorizados, con enfoque
comunitario dirigida a embarazadas, poblacién LGBTIQ+, padres de familia, cuidadores de
menores, victimas del conflicto armado, campesinos, poblacién con discapacidad, comunidades
étnicas, migrantes, otras poblaciones con vulneracién por equidad, en la promocion del Programa
Ampliado de Inmunizaciones - PAI.

350.000.000

Conformacién y fortalecimiento de redes de apoyo sociales, comunitarias, sectoriales e
intersectoriales, en municipios priorizados del departamento, para fortalecer la participaciéon
social, generando empoderamiento a las comunidades en el cuidado de su salud, con énfasis en
la prevencion, control y minimizar los riesgos que propicien la apariciéon de enfermedades
prevenibles por vacuna y sus efectos negativos en la poblacion.

350.000.000

Implementar intervenciones de informacion en salud, en municipios priorizados, en el marco de la
estrategia vacunacion sin barreras, con temas relacionados a la importancia de las vacunas del
esquema regular de inmunizaciones, la inmunizacién contra COVID 19 y prevencién de las
enfermedades inmunoprevenibles.

250.068.000

VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES - ENDEMOEPIDEMICAS "ETV"

Realizar 4 estrategias de educacion y comunicacion escuelas saludables libre de Aedes en
municipos priorizados

300.000.000

Realizar 4 estrategias de informacion en salud para el fortalecimiento a la promocion y
prevencion de la enfermedad trasmision congenita de chagas, chagas agudo y chagas cronico
en municipios priorizados

100.000.000

Realizar 1 estrategias de informacion para el fortacimiento de actividades de promacion y
prevencion de Leishmaniaisis (Incluye Todillos e Insumos) 4 corregimientos priorizados de El
Carmen de Bolivar

200.000.000

Realizar 1 estrategias de educacion y comunicacion para el fortacimiento de actividades de
promocion y prevencion de la enfermedad de malaria en el marco del plan de eliminacion de
malaria en municipio priorizado

46.600.000

VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES - TUBERCULOSIS Y HANSEN

Realizar 1 busqueda activa de sintomaticos respitarios y socializacion de resolucion 0227 de
2020 en municipios priorizados

247.000.000

realizar 1 busqueda activa de sintomaticos de piel en municipio priorizados

250.200.000

VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES - ANTIMICROBIANOS

Realizar Conformacion y Fortalecimiento de 21 redes sociales, comunitarias, sectoriales e
intersectoriales dirigida Secretaria de educacion,Lideres comunitarios, sociales, agentes
educativos de EAPB, Veedurias, Distribuidores de medicamentos o farmacias, tenderos,parteras
o matronas y promotores de salud con el fin de fortalecer la prevencion y control de la RAMYy los
riesgo para la salud humana. en los municipios priorizados.

200.000.000

GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES
VULNERABLES - ENVEJECIMENTO Y VEJEZ

Realizar una intervencion de educacién y comunicacién, con el fin de desarrollar capacidades en
envejecimiento saludable para una vida independiente, autdnoma y productiva en la vejez
personas mayores de 60 hasta 70 afios en los territorios priorizados

374.000.000

VALOR TOTAL ACTIVIDADES

3.817.868.000
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Ponemos a su consideracién nuestra propuesta para el desarrollo de las actividades del
Plan de Intervenciones Colectivas 2026, de acuerdo a los lineamientos de su invitacion.

Esperamos poder servirles,

Atentamente,

ey
JAVIER LEONARDO BADILLO DIAZ

Gerente
E.S.E HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES
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Codigo ACTIVO

CORRIENTES (1)

11 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO
1105 Caja
1110 Depoésitos en instituciones financieras

13 CUENTAS POR COBRAR
1319 Prestacion de servicios de salud
1324 Subvenciones por cobrar
1384 Otras cuentas por cobrar
1386 Deterioro acumulado de cuentas por cobrar (CR)

15 INVENTARIOS
1514 Materiales y suministros

19 OTROS ACTIVOS
1906 Avances y anticipos entregados

NO CORRIENTES (2)
13 CUENTAS POR COBRAR
1319 Prestacion de servicios de salud
1386 Deterioro acumulado de cuentas por cobrar (CR)

16 PROPIEDADES, PLANTA'Y EQUIPOS
1625 Propiedades, planta y equipo en transito
1640 Edificaciones
1645 Plantas, ductos y tineles
1655 Maquinaria y equipo
1660 Equipo médico y cientifico
1665 Muebles, enseres y equipos de oficina
1670 Equipos de comunicacion y computacion
1675 Equipos de transporte, traccion y elevacion
1683 Propiedades, planta y equipo en concesion
1685 Depreciacion acumulada de propiedades, planta y equipo (CR)

19 OTROS ACTIVOS
1906 Avances y anticipos entregados

1970 Activos intangibles
1975 Amortizacion acumulada de activos intangibles (CR)

TOTAL DE ACTIVOS (3)

A/Zp“\ljw& /A V"”Uﬂ
JAVIER ONAI{DO BADILLO DIAZ

Gerente

E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN MORALES BOLIVAR
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
A SEPTIEMBRE 30 DE 2025

2025

Q

Q

2024

2.661.540.943

1.895.323.074
2449401
1.892.873.673

553.502.932
552.966.948

535.984

212.714.937
212.714.937

1.572.775.494
587.422.173
3.305.973.428

- 2718.551.255

985.083.321
127.910.464

3.108.000
136.652.120
408.439.585
146.344.000
258.302.470
951.884.900

- 1.047.558.218

270.000
270.000

4.234.316.437

e

2.460.179.225

1.418.464.720
1.261.001
1.417.203.719

1.029.933.295
3.747.261.088

1.223.462
2.718.551.255

11.333.210
11.333.210

448.000
448.000

1.090.032.580

1.090.032.580
77.225.000
3.108.000
136.652.120
315.959.959
115.309.000
226.419.470
951.884.900

736.525.869

3.550.211.805

Caodigo

PASIVO
CORRIENTES (4)

23 PRESTAMOS POR PAGAR
2313 Financiamiento interno de corto plazo

24 CUENTAS POR PAGAR
2401 Adquisicion de bienes y servicios nacionales
2407 Recaudos a favor de terceros
2424 Descuentos de nomina
2436 Retencion en la fuente e impuesto de timbre
2440 Impuestos, contribuciones y tasas
2460 Créditos judiciales
2490 Ofras cuentas por pagar

25 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS
2511 Beneficios a los empleados a corto plazo

27 PROVISIONES
2701 Litigios y demandas

29 OTROS PASIVOS
2910 Ingresos recibidos por anticipado

NO CORRIENTE (5)
24 CUENTAS POR PAGAR
2460 Créditos judiciales
2490 Otras cuentas por pagar

TOTAL PASIVO

PATRIMONIO (6)
32 PATRIMONIO DE LAS EMPRESAS
3208 Capital fiscal
3225 Resultados de ejercicios anteriores
3230 Resultado del ejercicio

TOTAL DE PASIVO Y PATRIMONIO (7)

T

DIOMAR CLARO MARQUEZ

Contador
T.P.54195-T

2025

Q

2024

Q 1

1.286.292.986

397.015.284
23.089.317
2.909.048
6.996.940
367.442

363.652.537

490.917.228
490.917.228

398.360.474
398.360.474

4.262.928.121
4.262.928.121
2.966.760.686
1.296.167.435

5.549.221.107

1.314.904.670
2423.745.748

12.785.539
1.121.626.617

4.234.316.437

5.421.061.917

4.919.612.760
32.380
168.812.186
2.306.449
31.879.907
367.442
2.966.760.686
1.749.453.710

333.102.157
333.102.157

168.347.000
168.347.000

5.421.061.917

1.870.850.112
50.993.719
10.081.448
1.911.762.383

3.550.211.805



