
 

 

  

Cartagena, 30 de enero de 2026 
 

EVALUACION FINAL PROCESO DE SELECCIÓN PROCESO DE SELECCIÓN COMPETITIVO DECRETO 092 DE 2017 
N° RE-PC-001-2026 CUYO OBJETO ES: « AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y FINACIEROS 
PARA DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS CON OCASIÓN DE LA CELEBRACION DE LAS 
FESTIVIDADES DE LA CANDELARIA.” ». 
 
PRESUPUESTO OFICIAL: SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL 

PESOS M/CTE ($779.635.000) de aporte del IDER 

De conformidad con lo establecido en la invitación pública del proceso de selección referenciando, el comité evaluador 

jurídico procederá a realizar la verificación de los requisitos jurídicos habilitantes respecto a cada una de las tres  (03) ofertas 

allegadas a través de la plataforma SECOP II. 

 

 
 

 



 

 

 
 
En concordancia con lo anterior, el comité evaluador procederá con la verificación de las ofertas, atendiendo los requisitos 
habilitantes exigidos en la invitación pública.   
 
OFERENTE No. 1 
 

NOMBRE DEL OFERENTE  FUNDACION DEPORTIVA Y SOCIAL JUEGA POR TU 
BARRIO 

NUMERO DE IDENTIFICACION  Nit : 900693471-3 

NOMBRE E IDENTIFICACIÓN DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 

EDUARDO EBRATT ALVEAR C.C. 73.100.094 

 
REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES: 
 

REQUISITO JURIDICO APORTA / NO 
APORTA 

CUMPLE / NO 
CUMPLE 

 
OBSERVACIONES 

VERIFICACIÓN CARTA DE 
PRESENTACIÓN DE LA OFERTA  
 
 
Carta de presentación de la propuesta:   
 
 

APORTA CUMPLE El oferente aporta carta de 
presentación de la oferta con la 
información consignada en el formato 
No. 1. Así mismo, la carta de 
presentación se encuentra firmada por 
el representante legal de la persona 
jurídica. 
 
 

VERIFICACIÓN EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL 
 
Certificado de existencia y representación 
legal:  

APORTA CUMPLE El oferente aporta certificado de 
existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio 
de Cartagena en fecha 23 de enero de 
2026. 
 

VERIFICACIÓN CÉDULA DE CIUDADANÍA APORTA CUMPLE El oferente aportó cédula de 
ciudadanía de la representante legal.  
 
  
 

VERIFICACIÓN PAGO SEGURIDAD 
SOCIAL  Y  PARAFISCALES  
 
 

APORTA CUMPLE Presenta informe presentado por el 
Revisor Fiscal.  

VERIFICACIÓN ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS, FISCALES, PENALES Y 
MEDIDAS CORRECTIVAS. 
 
- Certificado de antecedentes Fiscales 
expedido por la Contraloría General de la 
Nación. (Será verificado por la entidad). No 
inclusión en el boletín de responsables 
fiscales:  
 
- Certificado de antecedentes Disciplinarios 
expedido por la Procuraduría General de la 

APORTA CUMPLE El oferente presentó los antecedentes.  



 

 

Nación.  
 
- Certificado de antecedentes judiciales del 
representante legal.  
 
-Certificado de medias correctivas, multas y 
contravenciones del Representante Legal.   
 

VERIFICACIÓN REGISTRO UNICO 
TRIBUTARIO (RUT) 
 
Registro Único Tributario (RUT): El 
proponente deberá presentar fotocopia de 
este documento.  
 

APORTA CUMPLE El oferente aporta RUT. 

Registro de entidades sin ánimo de lucro en 
el SECOP II: 

APORTA CUMPLE El proponente aporta registro de secop 
II.  

Compromiso anticorrupción: APORTA CUMPLE El proponente aporta compromiso 
anticorrupción. 

Manifestación de no encontrarse incurso en 
ninguna causal de inhabilidad e 
incompatibilidad 

APORTA CUMPLE Aporta manifestación de ausencia de 
inhabilidades e incompatibilidades 

Manifestación de multas y sanciones 
impuestas dentro de los últimos cinco años. 

APORTA CUMPLE Aporta manifestación de ausencia de 
multas y sanciones 

Certificación Bancaria: El proponente deberá 
presentar certificación bancaria donde 
conste que cuenta con el saldo de minino el 
seis por ciento (6%) del valor del presupuesto 
del presente proceso, el cual se destinará 
como aporte 

APORTA CUMPLE  Aporta lo exigido mínimo en la 
invitación pública.  

CONSOLIDADO   CUMPLE.  CUNPLE 

 
 
REQUISITOS FINANCIEROS. INDICADORES DE IDONEIDAD 
 
Adjuntos a este informe.  
 
REQUISITO HABILITANTE DE EXPERIENCIA. 
 

EXPERIENCIA EXIGIGA APORTA / NO 
APORTA 

CUMPLE / NO 
CUMPLE 

 
OBSERVACIONES 

 El proponente deberá acreditar la 
experiencia con máximo dos (2) contratos y/o 
convenios, celebrados con Entidades 
Públicas o privadas, terminados y recibidos a 
satisfacción antes de la fecha del cierre del 
presente proceso de selección, que sumados 
sean igual o superior al 80% del presupuesto 
oficial aportado por el IDER, expresado en 
SMLMV (445,2754 SMMLV) vigencia 2026, y 
cuyo objeto contractual corresponda o 
contenga la PLANEACIÓN, REALIZACION 
Y PUESTA EN MARCHA DE EVENTOS 

APORTA 
CONVENIO 
No. RE-PC-006- 
2024  
CONVENIO DE 
ASOCIACIÓN . 
N°.006-2022 

NO CUMPLE No cumple. La invitación estableció 
que los contrato o convenios esta 
condicionados a estar: 
 
“terminados y recibidos a satisfacción 
antes de la fecha del cierre del 
presente proceso de selección, que 
sumados sean igual o superior al 80% 
del presupuesto oficial aportado por el 
IDER” 
 
Revisado los documentos solo se 



 

 

DEPORTIVOS Y/O RECREATIVOS. Dentro 
de los contratos o convenios aportados para 
la acreditación de la experiencia general, 
deberá evidenciarse la ejecución de 
actividades propias del deporte social y 
comunitario. 

evidencia la minuta del contrato y 
convenio, sin que se haya aportado los 
documentos que de fe y constancia del 
cumplimiento a la terminación y recibo 
a satisfacción de los mismos.  

CONSOLIDADO    NO CUMPLE.  NO HABILITADO 

 
REQUISITOS TÉCNICO:  
 

REQUISITO TÉCNICO  APORTA / NO 
APORTA 

CUMPLE / NO 
CUMPLE 

 
OBSERVACIONES 

COORDINADOR GENERAL Aporta Hoja de vida 
de ALCIDES RIOS 
LLORENTE   

   
NO CUMPLE 
 
La invitación publica exigió que para la validez de la 
experiencia debía aportar lo siguiente: 
 
 
Nombre del contratante  
- Nombre del contratista  
- Objeto del contrato o condición de vinculación laboral.  
- Alcance del objeto del contrato  
- Cargo desempeñado  
- Fechas de inicio y fecha de terminación del contrato  
 
Revisadas las certificaciones aportadas solamente 
acumula una experiencia de 53 meses y no presenta 
acreditación de postgrado. 
 
.  

COORDINADOR DEPORTIVO FRANCISCO 
LOPEZ 
CABARCAS  

NO CUMPLE 
 
La invitación publica exigió que para la validez de la 
experiencia debía aportar lo siguiente: 
 
 
Nombre del contratante  
- Nombre del contratista  
- Objeto del contrato o condición de vinculación laboral.  
- Alcance del objeto del contrato  
- Cargo desempeñado  
- Fechas de inicio y fecha de terminación del contrato  
 
Revisado las certificaciones no se logra cumplir con los 
requisitos mínimos de tiempo y no acredita estudio de 
postgrado. 
 
 
 

LICENCIADOS MONITOR: 
MARLON 
BARRIOS MEZA 

NO CUMPLE 
 
La invitación publica exigió que para la validez de la 
experiencia debía aportar lo siguiente: 



 

 

 
 
Nombre del contratante  
- Nombre del contratista  
- Objeto del contrato o condición de vinculación laboral.  
- Alcance del objeto del contrato  
- Cargo desempeñado  
- Fechas de inicio y fecha de terminación del contrato  
 
Revisado las certificaciones no se logra cumplir con los 
requisitos mínimos, solo acredita 21 meses de experiencia.  
 

 No aporta mas 
hojas de vida. 

 

CONSOLIDADO  NO CUMPLE NO HABILITADO 

 
  

OFERENTE No. 2 
 

NOMBRE DEL OFERENTE  CORPORACION ARTICULACION NACIONAL PARA EL 
DESARROLLO HUMANO - COANDES 
 

NUMERO DE IDENTIFICACION  Nit : 806012412-7 

NOMBRE E IDENTIFICACIÓN DEL REPRESENTANTE LEGAL JHON JAIRO JARAMILLO GARCIA C.C. No. 7.921.151 

 
REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES: 
 

REQUISITO JURIDICO APORTA / NO 
APORTA 

CUMPLE / NO 
CUMPLE 

 
OBSERVACIONES 

VERIFICACIÓN CARTA DE PRESENTACIÓN 
DE LA OFERTA  
 
 
Carta de presentación de la propuesta:   
 

 

APORTA CUMPLE El oferente aporta carta de 
presentación de la oferta con la 
información consignada en el formato 
No. 1. Así mismo, la carta de 
presentación se encuentra firmada por 
el representante legal de la persona 
jurídica. 
 
 

VERIFICACIÓN EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL 
 
Certificado de existencia y representación legal:  

APORTA CUMPLE El oferente aporta certificado de 
existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio 
de Cartagena en fecha 19 de enero de 
2026. 
 

VERIFICACIÓN CÉDULA DE CIUDADANÍA APORTA CUMPLE El oferente aportó cédula de 
ciudadanía de la representante legal.  
 

  
 

VERIFICACIÓN PAGO SEGURIDAD SOCIAL  
Y  PARAFISCALES  

 
 

APORTA CUMPLE Presenta certificado paz y salvo de 
aportes a seguridad social firmado por el 
señor Jhonathan Lorduy Bolivar y aporta 
tarjeta profesional y certificado de la junta 
de contadores  

VERIFICACIÓN ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS, FISCALES, PENALES Y 

APORTA CUMPLE El oferente presentó los antecedentes.  



 

 

MEDIDAS CORRECTIVAS. 
 
- Certificado de antecedentes Fiscales 
expedido por la Contraloría General de la 
Nación. (Será verificado por la entidad). No 
inclusión en el boletín de responsables 
fiscales:  
 
- Certificado de antecedentes Disciplinarios 
expedido por la Procuraduría General de la 
Nación.  
 
- Certificado de antecedentes judiciales del 
representante legal.  
 
-Certificado de medias correctivas, multas y 
contravenciones del Representante Legal.   
 

VERIFICACIÓN REGISTRO UNICO 
TRIBUTARIO (RUT) 

 
Registro Único Tributario (RUT): El 
proponente deberá presentar fotocopia de 

este documento.  
 

APORTA CUMPLE El oferente aporta RUT. 

Registro de entidades sin ánimo de lucro en 
el SECOP II: 

APORTA CUMPLE El proponente aporta registro de secop 
II.  

Compromiso anticorrupción: APORTA CUMPLE El proponente aporta compromiso 
anticorrupción. 

Manifestación de no encontrarse incurso en 
ninguna causal de inhabilidad e 
incompatibilidad 

APORTA CUMPLE Presenta manifestación firmada por el 
representante legal y el revisor fiscal 

Manifestación de multas y sanciones 
impuestas dentro de los últimos cinco años. 

APORTA CUMPLE Presenta manifestación firmada por el 
representante legal y el revisor fiscal 

Certificación Bancaria: El proponente deberá 
presentar certificación bancaria donde conste 
que cuenta con el saldo de minino el seis por 
ciento (6%) del valor del presupuesto del 
presente proceso, el cual se destinará como 
aporte 

APORTA CUMPLE  Aporta lo exigido mínimo en la 
invitación pública.  

CONSOLIDADO   CUMPLE.  HABILITADO 

 

 

REQUISITOS FINANCIEROS. INDICADORES DE IDONEIDAD 

 

Adjuntos a este informe.  

 

REQUISITO HABILITANTE DE EXPERIENCIA. 

 

EXPERIENCIA EXIGIGA APORTA / NO 
APORTA 

CUMPLE / NO 
CUMPLE 

 
OBSERVACIONES 

 El proponente deberá acreditar la experiencia 
con máximo dos (2) contratos y/o convenios, 
celebrados con Entidades Públicas o privadas, 
terminados y recibidos a satisfacción antes de la 
fecha del cierre del presente proceso de 
selección, que sumados sean igual o superior al 

APORTA 
CONTRATO 
No. SAMC-

DAAL-026-2025. 
CONVENIO DE 
ASOCIACIÓN 
N°.004-2025 

CUMPLE Presenta certificación firmada por el 
Gerente de Iderbol en  el que manifiesta 
que dentro del marco del convenio No. 
004-2025El contratista demostró 
capacidad técnica, administrativa y 
financiera para la ejecución del objeto 
contractual, cumpliendo 



 

 

80% del presupuesto oficial aportado por el 
IDER, expresado en SMLMV (445,2754 
SMMLV) vigencia 2026, y cuyo objeto 
contractual corresponda o contenga la 
PLANEACIÓN, REALIZACION Y PUESTA EN 
MARCHA DE EVENTOS DEPORTIVOS Y/O 
RECREATIVOS. Dentro de los contratos o 
convenios aportados para la acreditación de la 
experiencia general, deberá evidenciarse la 
ejecución de actividades propias del deporte 
social y comunitario. 

satisfactoriamente con las obligaciones 
adquiridas. 
 
Presenta certificación firmada por Mery 
Castro Pereira en la que manifiesta que 
dentro del marco del CONTRATO 
No. SAMC-DAAL-026-2025 se encuentra 
en estado EJECUTADO. 

CONSOLIDADO    CUMPLE.  HABILITADO  

 

REQUISITOS TÉCNICO:  

 

REQUISITO TÉCNICO  APORTA / NO 
APORTA 

CUMPLE / NO 
CUMPLE 

 
OBSERVACIONES 

COORDINADOR GENERAL Aporta Hoja de vida 
de Jhonny de Jesús 
Mejía Ríos   

   
CUMPLE 
 
La invitación publica exigió que para la validez de la 
experiencia debía aportar lo siguiente: 
 
 
Nombre del contratante  
- Nombre del contratista  
- Objeto del contrato o condición de vinculación laboral.  
- Alcance del objeto del contrato  
- Cargo desempeñado  
- Fechas de inicio y fecha de terminación del contrato  
 
Revisado la certificación se observa que  logra cumplir con la 
totalidad de los requisitos  
 
.  

COORDINADOR DEPORTIVO JAMIR IRIARTE 
GOMEZ  

CUMPLE 
 
La invitación publica exigió que para la validez de la 
experiencia debía aportar lo siguiente: 
 
 
Nombre del contratante  
- Nombre del contratista  
- Objeto del contrato o condición de vinculación laboral.  
- Alcance del objeto del contrato  
- Cargo desempeñado  
- Fechas de inicio y fecha de terminación del contrato  
 
Revisado la certificación se observa que  logra cumplir con la 
totalidad de los requisitos  
 
 
 

LICENCIADOS MONITOR: Nicolás 
Rodríguez Villalba 

CUMPLE 
 
La invitación publica exigió que para la validez de la 
experiencia debía aportar lo siguiente: 
 
 



 

 

Nombre del contratante  
- Nombre del contratista  
- Objeto del contrato o condición de vinculación laboral.  
- Alcance del objeto del contrato  
- Cargo desempeñado  
- Fechas de inicio y fecha de terminación del contrato  
 
Revisado la certificación se observa que  logra cumplir con la 
totalidad de los requisitos  
 

  
 Cristian del Carmen 
Fernández Romero 

CUMPLE 
 
La invitación publica exigió que para la validez de la 
experiencia debía aportar lo siguiente: 
 
 
Nombre del contratante  
- Nombre del contratista  
- Objeto del contrato o condición de vinculación laboral.  
- Alcance del objeto del contrato  
- Cargo desempeñado  
- Fechas de inicio y fecha de terminación del contrato  
 
Revisado la certificación se observa que  logra cumplir con la 
totalidad de los requisitos  
 

  
JEINNER 
ALBERTO 
INFANTE 
MENDOZA  

Aporta certificación expedida por la liga de softbol..  

 ANGELO 
CASTILLO GANEM  

NO CUMPLE 
 
La invitación publica exigió que para la validez de la 
experiencia debía aportar lo siguiente: 
 
 
Nombre del contratante  
- Nombre del contratista  
- Objeto del contrato o condición de vinculación laboral.  
- Alcance del objeto del contrato  
- Cargo desempeñado  
- Fechas de inicio y fecha de terminación del contrato  
 
Revisado la certificación se observa que  logra cumplir con la 
totalidad de los requisitos  
 

CONSOLIDADO   CUMPLE  HABILITADO  

 

OFERENTE No. 3 

 

NOMBRE DEL OFERENTE  CORPORACION REAL STAR - REAL STAR 

NUMERO DE IDENTIFICACION  Nit : 901209024-4 

NOMBRE E IDENTIFICACIÓN DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 

FABRICIO JULIO MIRANDA  C.C. No. 1.047.466.578 

 
REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES: 
 



 

 

REQUISITO JURIDICO APORTA / NO 
APORTA 

CUMPLE / NO 
CUMPLE 

 
OBSERVACIONES 

VERIFICACIÓN CARTA DE 
PRESENTACIÓN DE LA OFERTA  
 
 
Carta de presentación de la propuesta:   
 
 

 NO APORTA NO CUMPLE El oferente no aporta carta de 
presentación de la oferta  
 
NO SUBSANÓ 

VERIFICACIÓN EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL 
 
Certificado de existencia y representación 
legal:  

APORTA NO CUMPLE El oferente aporta certificado de 
existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio 
de Cartagena en fecha 01 de octubre 
de 2025 
NO SUBSANÓ 

VERIFICACIÓN CÉDULA DE CIUDADANÍA APORTA CUMPLE El oferente aportó cédula de 
ciudadanía de la representante legal.  
 
  
 

VERIFICACIÓN PAGO SEGURIDAD 
SOCIAL  Y  PARAFISCALES  
 
 

APORTA NO CUMPLE No aporta los documentos requeridos 
NO SUBSANÓ.  

VERIFICACIÓN ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS, FISCALES, PENALES Y 
MEDIDAS CORRECTIVAS. 
 
- Certificado de antecedentes Fiscales 
expedido por la Contraloría General de la 
Nación. (Será verificado por la entidad). No 
inclusión en el boletín de responsables 
fiscales:  
 
- Certificado de antecedentes Disciplinarios 
expedido por la Procuraduría General de la 
Nación.  
 
- Certificado de antecedentes judiciales del 
representante legal.  
 
-Certificado de medias correctivas, multas y 
contravenciones del Representante Legal.   
 

APORTA  NO CUMPLE El oferente no aporta certificado de 
antecedentes disciplinarios ni fiscales 
de la ESAL..  
 
NO SUBSANÓ 

VERIFICACIÓN REGISTRO UNICO 
TRIBUTARIO (RUT) 
 
Registro Único Tributario (RUT): El 
proponente deberá presentar fotocopia de 
este documento.  
 

APORTA CUMPLE El oferente aporta RUT. 

Registro de entidades sin ánimo de lucro en 
el SECOP II: 

APORTA CUMPLE El proponente aporta registro de secop 
II.  



 

 

Compromiso anticorrupción: APORTA  NO CUMPLE El proponente aporta compromiso 
anticorrupción de otro proceso 
NO SUBSANÓ 

Manifestación de no encontrarse incurso en 
ninguna causal de inhabilidad e 
incompatibilidad 

APORTA NO CUMPLE Aporta manifestación de ausencia de 
inhabilidades e incompatibilidades de 
otro proceso 
NO SUBSANÓ 

Manifestación de multas y sanciones 
impuestas dentro de los últimos cinco años. 

APORTA NO CUMPLE Aporta manifestación de ausencia de 
multas y sanciones de otro proceso 
NO SUBSANÓ 

Certificación Bancaria: El proponente deberá 
presentar certificación bancaria donde 
conste que cuenta con el saldo de minino el 
seis por ciento (6%) del valor del presupuesto 
del presente proceso, el cual se destinará 
como aporte 

NO APORTA NO CUMPLE  NO SUBSANÓ  

CONSOLIDADO   NO CUMPLE.  NO HABILITADO 
 

REQUISITO HABILITANTE DE EXPERIENCIA. 
 

EXPERIENCIA EXIGIGA APORTA / NO 
APORTA 

CUMPLE / NO 
CUMPLE 

 
OBSERVACIONES 

 El proponente deberá acreditar la 
experiencia con máximo dos (2) contratos y/o 
convenios, celebrados con Entidades 
Públicas o privadas, terminados y recibidos a 
satisfacción antes de la fecha del cierre del 
presente proceso de selección, que sumados 
sean igual o superior al 80% del presupuesto 
oficial aportado por el IDER, expresado en 
SMLMV (445,2754 SMMLV) vigencia 2026, y 
cuyo objeto contractual corresponda o 
contenga la PLANEACIÓN, REALIZACION 
Y PUESTA EN MARCHA DE EVENTOS 
DEPORTIVOS Y/O RECREATIVOS. Dentro 
de los contratos o convenios aportados para 
la acreditación de la experiencia general, 
deberá evidenciarse la ejecución de 
actividades propias del deporte social y 
comunitario. 

 NO APORTA NO CUMPLE NO SUBSANÓ 
 
“ 
.  

CONSOLIDADO     NO CUMPLE.  NO HABILITADO 

 
REQUISITOS TÉCNICO:  
 

REQUISITO TÉCNICO  APORTA / NO 
APORTA 

CUMPLE / NO 
CUMPLE 

 
OBSERVACIONES 

COORDINADOR GENERAL Aporta Hoja de vida 
de LAURA SOFIA 
ANAYA ANGULO 

   
NO CUMPLE 
 
La invitación publica exigió que para la validez de la 
experiencia debía aportar lo siguiente: 
 
 



 

 

Nombre del contratante  
- Nombre del contratista  
- Objeto del contrato o condición de vinculación laboral.  
- Alcance del objeto del contrato  
- Cargo desempeñado  
- Fechas de inicio y fecha de terminación del contrato  
 
Revisadas las certificaciones aportadas no tiene la 
experiencia ni el postgrado 
 NO SUBSANÓ 
.  

COORDINADOR DEPORTIVO NIO APORTA  NO CUMPLE 
 
NO SUBSANÓ 
 

LICENCIADOS MONITOR: NO  
APORTA 

NO CUMPLE 
 
NO SUBSANÓ 
.  
 

 No aporta mas 
hojas de vida. 

 

CONSOLIDADO  NO CUMPLE NO HABILITADO 

 

 
RESUMEN DE LA VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES 

 

PROPONENT
E 

FUNDACION DEPORTIVA 
Y SOCIAL JUEGA POR 
TU BARRIO 

CORPORACION 
ARTICULACION 
NACIONAL PARA EL 
DESARROLLO 
HUMANO - COANDES 
 

CORPORACION REAL 
STAR - REAL STAR 

CAPACIDAD 
JURÍDICA 

CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE 

CAPACIDAD 
FINANCIERA 

Y 
ORGANIZACI

ONAL 

CUMPLE CUMPLE 

 NO CUMPLE 

EXPERIENCIA NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE 

TECNICO NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE 
RESULTADO 
VERIFICACIÓ

N 

NO CUMPLE/ NO 
HABILITADO 

CUNPLE/ 
HABILITADO 

NO CUMPLE/ NO 
HABILITADO 

 
RESUMEN DE FACTORES PONDERABLES 

 

CRITERIOS DE PONDERACIÓN 
FUNDACION DEPORTIVA Y 

SOCIAL JUEGA POR TU BARRIO 

CORPORACION ARTICULACION 

NACIONAL PARA EL DESARROLLO 

HUMANO - COANDES 

 

CORPORACION REAL STAR - REAL 

STAR 



 

 

EXPERIENCIA ADICIONAL 0 0 

0 

CAPACIDAD DE PERSONAL DE 

LA ENTIDAD SIN ANIMO DE 

LUCRO 

0 0 

0 

APORTE ESAL 0 200 

0 

TOTAL 0 PUNTOS 200 PUNTOS 0 PUNTOS 

 

RECOMENDACIÓN DEL COMITÉ EVALUADOR: 
 
 Bajo las previsiones contenidas en el Decreto 092 de 2017, el numeral 6º y 7º del artículo 
30 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 y acogiendo lo señalado en 
los pronunciamientos del Consejo de Estado, en virtud de la evaluación realizada el Comité 
evaluador recomienda la adjudicación del presente proceso competitivo establecido en el 
Decreto 092 de 2017 al proponente CORPORACION ARTICULACION NACIONAL PARA 
EL DESARROLLO HUMANO - COANDES teniendo en cuenta que la propuesta 
presentada CUMPLE con la totalidad de las exigencias señaladas en los Invitación Pública, 
así como el primer lugar en el orden de elegibilidad, lo cual establece que sería la oferta 
más favorable para la Entidad.  
 
 

 

Se emite a los 30 días del mes de enero de 2026 

 

 

 

 

ALBERTO JOSÉ ZAPATEIRO HERRERA 

JEFE OFICINA JURIDICA – IDER 

EVALUADOR JURÍDICO 

 

 

 

GIOVANNI CARRASQUILLA, 
Director Operativo Fomento Deportivo y Recreativo 

EVALUADOR TÉCNICO Y DE PONDERACION. 
 
 

 


