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COLEGIO COLOMBIANO DE ARCHIVISTAS 

Presidencia 

 

 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 

Y VIGENCIA DE TARJETA PROFESIONAL  

No. C_26_P_584 

 

El suscrito Presidente del Colegio Colombiano de Archivistas certifica que: 

 

• FRANCY SANCHEZ QUINTERO identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
52201370 se encuentra inscrito (a) en el Registro Único de Profesionales 
Archivistas -RUPA- como ARCHIVISTA en nivel UNIVERSITARIO le fue expedida la 
Tarjeta Profesional No. 1.441 de conformidad con lo establecido en la Ley 1409 de 
2010 y los Acuerdos 1 y 2 de 2013 expedidos por el CCA.  
 

• A la fecha de expedición NO registra antecedentes disciplinarios de carácter 
profesional.  

 
• A la fecha de expedición, la Tarjeta Profesional se encuentra vigente y NO está 

impedido para ejercer la profesión.  
 

 

 

 

Dagoberto Mendoza Zamora               
Presidente  

 

 

Puede verificar la validez de la Tarjeta en el RUPA por medio                                                                     
de este enlace o escaneando el código QR: 

 
 
 
 

MENDOZA 
ZAMORA 
DAGOBERTO

Firmado 
digitalmente por 
MENDOZA ZAMORA 
DAGOBERTO 
Fecha: 2026.01.14 
11:10:55 -05'00'

https://ccarchivistas.com/tramites/rupa/












































 
                                                                                                                                        LIQUIDADA 
 

iacgestionenliquidacion@gmail.com 
INSTITUCION AUXILIAR DEL COOPERATIVISMO GESTION ADMINISTRATIVA ENTIDAD LIQUIDADA 

Bogotá, D.C. 
 

Bogotá 23 de Abril de 2021. 
 
 
 

Señor(a): 

 

FRANCY SANCHEZ QUINTERO 

Email: framava792@gmail.com 
Ciudad 
 
   
    
                                                    REF: SOLICITUD CERTIFICACIÓN FUNCIONES 
Respetado(a) Señor(a) 

Cordial Saludo, 
 
 
En atención a su solicitud relacionada con la expedición de una certificación laboral donde 
se relacionen las funciones específicas de su cargo me permito indicar: 
 
Como es de su conocimiento desde el 14 de diciembre de 2016 mediante resolución No. 
20161400007565, emitida por la Superintendencia de la Economía Solidaria, la 
INSTITUCIÓN AUXILIAR DEL COOPERATIVISMO GESTIÓN ADMINISTRATIVA EN 
LIQUIDACION se encuentra en proceso de liquidación. 
 
El pasado 17 de febrero de 2017, el representante legal de la empresa RANICA S.A.S, 
empresa propietaria del bien inmueble ubicado en  la Autopista Norte No. 109-20 piso 7 de 
la ciudad de Bogotá, predio en donde funcionaba y tenía constituido su domicilio principal 
la INSTITUCIÓN AUXILIAR DEL COOPERATIVISMO GESTIÓN ADMINISTRATIVA EN 
LIQUIDACION hoy en  liquidación, cerro de forma arbitraria las puertas de acceso al piso 7 
del edificio e impidió al personal que laboraba en IAC GESTIÓN ADMINISTRATIVA, para 
la época de los hechos el acceso a las instalaciones, equipos, archivos y toda la información 
de la sociedad que represento. 
 
Debido a lo anterior, la sociedad en liquidación que represento no posee información alguna 
ni física, ni digital, ni en medio magnético ni en cualquier otra forma de almacenamiento, 
información, Así mismo se encuentra en curso una denuncia penal en contra del propietario 
del predio en donde funcionaba la INSTITUCIÓN AUXILIAR DEL COOPERATIVISMO 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA EN LIQUIDACION hoy en liquidación, por los hechos 
ocurridos en el mes de febrero de 2017. 
 
Adicionalmente es preciso señalar que desde el momento de la constitución de IAC 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA actualmente en liquidación, fue concebida para depender 
jerárquica, funcional y operativa de las EPS del grupo SaludCoop y sus empresas Anexas, 
con el objeto de mantener los procesos operacionales y administrativos. 
 



 
                                                                                                                                        LIQUIDADA 
 

iacgestionenliquidacion@gmail.com 
INSTITUCION AUXILIAR DEL COOPERATIVISMO GESTION ADMINISTRATIVA ENTIDAD LIQUIDADA 

Bogotá, D.C. 
 

Razón por la cual el cargo que usted desempeñaba, hacia parte de la estructura 
organizacional de las entidades para las cuales, IAC GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
actualmente en liquidación, prestaba los servicios como Outsourcing para procesos 
administrativos (nomina, tesorería, Reclutamiento, etc.) y fue creado bajo solicitud de las 
mismas, las cuales adicionalmente eran las encargadas de asignarle responsabilidades y 
funciones. 
 
En virtud de todo lo expuesto, me es imposible emitir certificación laboral indicando 
funciones específicas, ya que no cuento con los medios para corroborar dicha información. 
 
Anexo a esta comunicación se remite certificación donde se indican fechas de su contrato 
laboral 
 
Cordialmente; 
 
 
 
 
 
 
 
 
LUIS ANTONIO ROJAS NIEVES. 
Quien obro como Liquidador 
IAC GESTION ADMINISTRATIVA  LIQUIDADA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
                                                                                                                                        LIQUIDADA 
 

iacgestionenliquidacion@gmail.com 
INSTITUCION AUXILIAR DEL COOPERATIVISMO GESTION ADMINISTRATIVA ENTIDAD LIQUIDADA 

Bogotá, D.C. 
 

 

 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA IAC 

ENTIDAD LIQUIDADA 
NIT: 900.218.782-3 

 
 
 
 

CERTIFICA: 
          
   
 
 
 
 
Que de acuerdo con los registros la señora FRANCY SANCHEZ QUINTERO, identificada 
con cédula de ciudadanía número 52.201.370 Laboró en la empresa GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA IAC ACTUALMENTE ENTIDAD LIQUIDADA. Desde el 03 de 
junio del 2014,  hasta el día 25 de febrero de 2015, con contrato de trabajo a término 
FIJO, desempeñando el cargo de AUXILIAR DE GESTION DOCUMENTAL. 
 
En constancia de lo anterior, se expide este documento en la ciudad de Bogotá D.C., 
a los 21 días del mes de Enero de 2021. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LUIS ANTONIO ROJAS NIEVES 
Quien obró como Liquidador 

GESTION ADMINISTRATIVA IAC 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 







https://v3.camscanner.com/user/download
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                                                     FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA 

                                                                  EJERCITO NACIONAL 

 

CENAC PERSONAL 
EL SUSCRITO OFICIAL DIRECTOR CENAC PERSONAL 

NIT.900.385.079-8 
 

HACE CONSTAR QUE: 

Revisado el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencia que FRANCY SANCHEZ QUINTERO, 

Identificada con Cédula    de   Ciudadanía No. 52.201.370 expedida en BOGOTÀ presto   los 

Servicios          profesionales          de    apoyo  a   la     gestión                al      Ministerio      de  

Defensa   Nacional –   Ejercito    Nacional   -   DEPARTAMENTO     DE     ACCIÒN    INTEGRAL   

Y DESARROLLO -DIPAI-CEDE9  de acuerdo a la siguiente información: 

 

No. contrato  071  –CENAC PERSONAL- 2019 

Fecha de suscripción  01 FEBRERO - 2019 

Objeto contractual  PRESTAR       LOS        SERVICIOS      PROFESIONALES     COMO 
PROESIONAL EN CIENCIAS DE LA INFORMACIÒN EN EL 
DEPARTAMENTO DE ACCIÒN INTEGRAL Y DESARROLLO.  

Plazo ejecución  INICIA    A   PARTIR    DE  LA APROBACIÒN DE  LA  POLIZA  
DE CUMPLIMIENTO      Y      LA     EXPEDICIÒN     DEL    
REGISTRO PRESUPUESTAL,  HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 
2019 

Contrato Adición o  
Modificatorio  

OMITIDO. 

V/total contrato  LA   SUMA   DE   VEINTICINCO   MILLONES   TRESCIENTOS 
VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS 
M/CTE (25.324.750) DE LA SIGUIENTE MANERA: ONCE (11) 
PAGOS: CADA UNO POR VALOR MENSUAL DE ($2.302.250) 
DE FEBRERO A DICIEMBRE. 

Acta de liquidación No.  SI    
 
No. 00002017   Fecha 14 DE MAYO DE 2020 
NO  

Reposan sanciones  
(multas –penal 
Pecuniaria) 

 
SI  
DATOS Y RESUMEN DE LA SANCIÒN _________________ 
 
NO 
 
A LA FECHA DE LA SANCION NO REPOSA SANCIONES. 

 

 X 

X 

X 
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Carrera 46 No. 20B – 99 Edificio COPER 4 piso  

4261426 Extensiòn 38282 

mensajeriaCENACCOPER@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co 

Obligaciones  
Contractuales 

1. ASESORAR A LAS DEPENDENCIAS EN LA 

IMPLEMENTACIÓN Y APLICACIÓN DE LAS TABLAS DE 

RETENCIÓN DOCUMENTAL (TRD) Y DEMÁS 

INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS, ASÍ COMO TAMBIÉN EN 

LAS TÉCNICAS ARCHIVÍSTICAS SUGERIDAS POR EL 

ARCHIVO CENTRAL  PARA EL MANEJO Y ORGANIZACIÓN 

DE LA DOCUMENTACIÓN EN EL DEPARTAMENTO DE 

ACCIÓN INTEGRAL Y DESARROLLO (CEDE9). 

 

2. REALIZAR LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS PARA LA 

ORGANIZACIÓN, CONSERVACIÓN Y CUSTODIA DEL 

ARCHIVO DE GESTIÓN DE CONFORMIDAD CON LAS 

TABLAS DE RETENCIÓN DOCUMENTAL (TRD) DE LA 

DEPENDENCIA EN LA QUE SE DESEMPEÑA, ASÍ COMO LAS 

TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES AL ARCHIVO CENTRAL, 

DANDO CUMPLIMIENTO AL PROCEDIMIENTO 

ESTABLECIDO. 

 

3. GESTIONAR CON LAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD LAS 

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LAS TRANSFERENCIAS 

DOCUMENTALES PRIMARIAS DE LOS ARCHIVOS DE 

GESTION AL ARCHIVO CENTRAL Y DEMAS ASUNTOS 

ADMINISTRATIVOS QUE DEBAN SURTIRSE ANTE EL 

ARCHIVO DE GESTION CONFORME A LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE. 

4.HACER EL SEGUIMIENTO DE LOS INSTRUMENTOS 

ARCHIVISTICOS Y GESTIONAR SU PROCESO DE 

ACTUALIZACION DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS 

DEL ARCHIVO CENTRAL  Y DEMAS NORMATIVAS  

VIGENTES. 

 

5. ASESORAR AL DEPARTAMENTO DE ACCIÓN INTEGRAL Y 

DESARROLLO EN LA IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN, APLICANDO LOS CONOCIMIENTOS, 

TÉCNICAS Y NORMAS PARA LA RECOLECCIÓN, 

PROCESAMIENTO, ALMACENAMIENTO, CONSERVACIÓN, 

BÚSQUEDA Y RECUPERACIÓN DE INFORMACIÓN DIGITAL 

DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES GENERALES DE 

DEPARTAMENTO. 
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4261426 Extensiòn 38282 

mensajeriaCENACCOPER@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co 

 

5. CAPACITAR A LOS SERVIDORES Y CONTRATISTAS DEL 

DEPARTAMENTO DE ACCIÒN INTEGRAL Y DESARROLLO 

(CEDE9), EN EL MANEJO DEL SISTEMA DE GESTIÓN 

DOCUMENTAL. 

 

6. ELABORAR INFORMES Y DEMÁS DOCUMENTOS QUE 

SEAN REQUERIDOS POR EL JEFE INMEDIATO, PARA DAR 

RESPUESTA A LAS SOLICITUDES INTERNAS Y EXTERNAS, DE 

CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS 

POR LA ENTIDAD Y NORMAS VIGENTES. 

7. APOYAR EL DESARROLLO, SOSTENIMIENTO Y 

MEJORAMIENTO CONTINUO DEL SISTEMA  DE GESTIÓN 

DOCUMENTAL. 

8. DESEMPEÑAR LAS DEMÁS FUNCIONES INHERENTES A 
LA NATURALEZA DEL CARGO Y LAS QUE LE SEAN 
ASIGNADAS POR EL JEFE INMEDIATO. 

9. REALIZAR LOS  PAGOS  DE LOS  APORTES   MENSUALES  
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD 
SOCIAL EN SALUD  Y PENSIÒN , SOBRE UN INGRESO BASDE 
DE COTIZACIÒN DEL 40% DEL VALOR MENSUAL DEL 
CONTRATO CON APORTE DEL 16 % EN PENSIONES Y EL 12, 
5 EN SALUD Y ARL CONFORME A LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE Y DE ACUERDO  A LA AFILIACIÒN 
EFECTUADA A LA A.R.L. 
 
LAS DEMAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL OBJETO 
CONTRACTUAL QUE LE SEAN ASIGNADAS. 

  
OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES 
 

 DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 3 DEL DECRETO 
2609 DE 2012, EL CONTRATISTA SERA RESPONSABLE 
POR LA GESTIÒN DOCUMENTAL DE LAS ACTIVIDADES 
REALZADAS DURANTE LA EECUCIÒN DEL CONTRATO. 

 
 EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO CON CALIDAD, 

OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA. 
 

 EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR  Y A LA 
TERMINACIÒN DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVEER 
LOS INSUMOS, SUMINISTROS, HERRAMIENTAS, 
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mensajeriaCENACCOPER@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co 

DOTACIÒN, IMPLEMENTACIÒN, INVENTARIOS Y/O 
MATERIALES QUE SEAN PUESTOS A SU DISPOSICIÒN 
PARA LA PRESTACIÒN DEL SERVICIO OBETO DE ESTE 
CONTRATO. 
 

 EL CONTRATISTA AUTORIZA AL MDN –EJERCITO 
NACIONAL A REALIZAR LOS ESTUDIOS  DE SEGURIDAD, 
COMPROBACIÒN DE LEALTAD, REALIZACIÒN DE LOS 
EXAMENES DE POLIGRAFIA Y PRUEBAS SICOMÈTRICAS 
ANTES Y DURANTE LA CONTRATACIÒN. 
 

 LAS DEMAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL 
ESTUDIO PREVIO, DOCUMENTO QUE EL CONTRATISTA 
DECLARA CONOCER, Y QUE HACE PARTE DEL PRESENTE 
CONTRATO. 
 

 LAS DEMÀS OLIGACIONES QUE SE DERIVEN DEL 
OBEJTO CONTRACTUAL. 
 

 LAS OBLIGACIONES LEGALES QUE SE DERIVEN DE LOS 
CONTRATOS ESTATALES. 
 

 EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS Y DIRECTRICES 
EMANADAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL –
EJERCITO NACIONAL. 
 

 PAGO DE SEGURIDAD SOCIA INTEGRAL MES VENCIDO 
DE ACUERDO CN EL DECRETO 1273 DE 2018. 

 
PARÀGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL 
CONTRATISTA. 
EL CONTRATISTA ES INDEPENDIENTE  DEL MINISTERIO DE 
DEFENSA-EJERCITO NACIONAL,  Y EN CONSECUENCIA EL 
CONTRATISTA NO ES SU REPRESENTANTE, A GENTE O 
MANDATARIO. EL CONTRATISTA NO TIENE LA FACULTAD 
DE HACER DECLARACIONES, REPRESENTACIONES  O 
COMPROMISOS E NOMBRE DEL MINISTERIO DE DEFENSA 
EJÈRCITO NACIONAL NI DE TOMAR DECISIONES O INICIAR 
ACCIONES QUE GENEREN OBLIGACIONES A SU CARGO. 

 

                  Para constancia se firma en Bogotá D.C, a los 07 días del mes de Abril de 2021.    

 

                                    
 

 



                                                     FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA 

                                                                  EJERCITO NACIONAL 

 

CENAC PERSONAL 
EL SUSCRITO OFICIAL DIRECTOR CENAC PERSONAL 

NIT.900.385.079-8 
 

HACE CONSTAR QUE: 

Revisado el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencia que FRANCY SANCHEZ QUINTERO, 

Identificada con Cédula    de    Ciudadanía No. 52.201.370 expedida en BOGOTÀ presto    los 

Servicios          profesionales          de    apoyo  a   la     gestión                al      Ministerio        de  

Defensa  Nacional –   Ejercito    Nacional  -  COMANDO   DE    APOYO DE  ACCIÒN  INTEGRAL  

(CAAID)  de acuerdo a la siguiente información: 

 

No. contrato  428  –CENAC PERSONAL- 2020 

Fecha de suscripción  10 FEBRERO - 2020 

Objeto contractual  PRESTAR       LOS        SERVICIOS      PROFESIONALES     EN 
EL COMANDO DE APOYO DE ACCIÒN INTEGRAL Y 
DESARROLLO –CAAID.  

Plazo ejecución  INICIA    A   PARTIR    DE  LA APROBACIÒN DE  LA  POLIZA  
DE CUMPLIMIENTO      Y      LA     EXPEDICIÒN     DEL    
REGISTRO PRESUPUESTAL,  HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 
2020 

Contrato Adición o  
Modificatorio  

OMITIDO. 

V/total contrato  LA   SUMA   DE   VEINTICUATRO   MILLONES   DOSCIENTOS 
MIL   PESOS M/CTE (24.200.000) PROGRAMADOS EN ONCE 
(11) PAGOS, CADA UNO POR VALOR DE (2.200.000) DE 
FEBRERO A DICIEMBRE. 

Acta de liquidación No.  SI    
 
No. 00107414   Fecha 13 DE FEBRERO DE 2021 
NO  

Reposan sanciones  
(multas –penal 
Pecuniaria) 

 
SI  
DATOS Y RESUMEN DE LA SANCIÒN _________________ 
 
NO 
 
A LA FECHA DE LA SANCION NO REPOSA SANCIONES. 

 

Obligaciones  
Contractuales 

1. ASESORAR A LAS DEPENDENCIAS EN LA 

IMPLEMENTACIÓN Y APLICACIÓN DE LAS TABLAS DE 

 X 

X 

X 
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RETENCIÓN DOCUMENTAL (TRD) Y DEMÁS 

INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS, ASÍ COMO TAMBIÉN EN 

LAS TÉCNICAS ARCHIVÍSTICAS SUGERIDAS POR EL 

ARCHIVO CENTRAL  PARA EL MANEJO Y ORGANIZACIÓN 

DE LA DOCUMENTACIÓN EN EL DEPARTAMENTO DE 

ACCIÓN INTEGRAL Y DESARROLLO (CEDE9). 

 

2. REALIZAR LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS PARA LA 

ORGANIZACIÓN, CONSERVACIÓN Y CUSTODIA DEL 

ARCHIVO DE GESTIÓN DE CONFORMIDAD CON LAS 

TABLAS DE RETENCIÓN DOCUMENTAL (TRD) DE LA 

DEPENDENCIA EN LA QUE SE DESEMPEÑA, ASÍ COMO LAS 

TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES AL ARCHIVO CENTRAL, 

DANDO CUMPLIMIENTO AL PROCEDIMIENTO 

ESTABLECIDO. 

 

3. GESTIONAR CON LAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD LAS 

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LAS TRANSFERENCIAS 

DOCUMENTALES PRIMARIAS DE LOS ARCHIVOS DE 

GESTION AL ARCHIVO CENTRAL Y DEMAS ASUNTOS 

ADMINISTRATIVOS QUE DEBAN SURTIRSE ANTE EL 

ARCHIVO DE GESTION CONFORME A LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE. 

4.HACER EL SEGUIMIENTO DE LOS INSTRUMENTOS 

ARCHIVISTICOS Y GESTIONAR SU PROCESO DE 

ACTUALIZACION DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS 

DEL ARCHIVO CENTRAL  Y DEMAS NORMATIVAS  

VIGENTES. 

 

5. ASESORAR AL DEPARTAMENTO DE ACCIÓN INTEGRAL Y 

DESARROLLO EN LA IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN, APLICANDO LOS CONOCIMIENTOS, 

TÉCNICAS Y NORMAS PARA LA RECOLECCIÓN, 

PROCESAMIENTO, ALMACENAMIENTO, CONSERVACIÓN, 

BÚSQUEDA Y RECUPERACIÓN DE INFORMACIÓN DIGITAL 

DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES GENERALES DE 

DEPARTAMENTO. 
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5. CAPACITAR A LOS SERVIDORES Y CONTRATISTAS DEL 

DEPARTAMENTO DE ACCIÒN INTEGRAL Y DESARROLLO 

(CEDE9), EN EL MANEJO DEL SISTEMA DE GESTIÓN 

DOCUMENTAL. 

 

6. ELABORAR INFORMES Y DEMÁS DOCUMENTOS QUE 

SEAN REQUERIDOS POR EL JEFE INMEDIATO, PARA DAR 

RESPUESTA A LAS SOLICITUDES INTERNAS Y EXTERNAS, DE 

CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS 

POR LA ENTIDAD Y NORMAS VIGENTES. 

7. APOYAR EL DESARROLLO, SOSTENIMIENTO Y 

MEJORAMIENTO CONTINUO DEL SISTEMA  DE GESTIÓN 

DOCUMENTAL. 

8. DESEMPEÑAR LAS DEMÁS FUNCIONES INHERENTES A 
LA NATURALEZA DEL CARGO Y LAS QUE LE SEAN 
ASIGNADAS POR EL JEFE INMEDIATO. 

9. REALIZAR LOS  PAGOS  DE LOS  APORTES   MENSUALES  
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD 
SOCIAL EN SALUD  Y PENSIÒN , SOBRE UN INGRESO BASDE 
DE COTIZACIÒN DEL 40% DEL VALOR MENSUAL DEL 
CONTRATO CON APORTE DEL 16 % EN PENSIONES Y EL 12, 
5 EN SALUD Y ARL CONFORME A LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE Y DE ACUERDO  A LA AFILIACIÒN 
EFECTUADA A LA A.R.L. 
 
LAS DEMAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL OBJETO 
CONTRACTUAL QUE LE SEAN ASIGNADAS. 

  
OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES 
 

 DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 3 DEL DECRETO 
2609 DE 2012, EL CONTRATISTA SERA RESPONSABLE 
POR LA GESTIÒN DOCUMENTAL DE LAS ACTIVIDADES 
REALZADAS DURANTE LA EECUCIÒN DEL CONTRATO. 

 
 EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO CON CALIDAD, 

OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA. 
 

 EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR  Y A LA 
TERMINACIÒN DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVEER 
LOS INSUMOS, SUMINISTROS, HERRAMIENTAS, 
DOTACIÒN, IMPLEMENTACIÒN, INVENTARIOS Y/O 
MATERIALES QUE SEAN PUESTOS A SU DISPOSICIÒN 
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PARA LA PRESTACIÒN DEL SERVICIO OBETO DE ESTE 
CONTRATO. 
 

 EL CONTRATISTA AUTORIZA AL MDN –EJERCITO 
NACIONAL A REALIZAR LOS ESTUDIOS  DE SEGURIDAD, 
COMPROBACIÒN DE LEALTAD, REALIZACIÒN DE LOS 
EXAMENES DE POLIGRAFIA Y PRUEBAS SICOMÈTRICAS 
ANTES Y DURANTE LA CONTRATACIÒN. 
 

 LAS DEMAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL 
ESTUDIO PREVIO, DOCUMENTO QUE EL CONTRATISTA 
DECLARA CONOCER, Y QUE HACE PARTE DEL PRESENTE 
CONTRATO. 
 

 LAS DEMÀS OLIGACIONES QUE SE DERIVEN DEL 
OBEJTO CONTRACTUAL. 
 

 LAS OBLIGACIONES LEGALES QUE SE DERIVEN DE LOS 
CONTRATOS ESTATALES. 
 

 EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS Y DIRECTRICES 
EMANADAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL –
EJERCITO NACIONAL. 
 

 PAGO DE SEGURIDAD SOCIA INTEGRAL MES VENCIDO 
DE ACUERDO CN EL DECRETO 1273 DE 2018. 

 
PARÀGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL 
CONTRATISTA. 
EL CONTRATISTA ES INDEPENDIENTE  DEL MINISTERIO DE 
DEFENSA-EJERCITO NACIONAL,  Y EN CONSECUENCIA EL 
CONTRATISTA NO ES SU REPRESENTANTE, A GENTE O 
MANDATARIO. EL CONTRATISTA NO TIENE LA FACULTAD 
DE HACER DECLARACIONES, REPRESENTACIONES  O 
COMPROMISOS E NOMBRE DEL MINISTERIO DE DEFENSA 
EJÈRCITO NACIONAL NI DE TOMAR DECISIONES O INICIAR 
ACCIONES QUE GENEREN OBLIGACIONES A SU CARGO. 

 

                  Para constancia se firma en Bogotá D.C, a los 07 días del mes de Abril de 2021.    

 

                                    
 

 



                                                     FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA 

                                                                  EJERCITO NACIONAL 

 

CENAC PERSONAL 
EL SUSCRITO OFICIAL DIRECTOR CENAC PERSONAL 

NIT.900.385.079-8 
 

HACE CONSTAR QUE: 

Revisado el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencia que FRANCY SANCHEZ QUINTERO, 

Identificada con Cédula    de   Ciudadanía No. 52.201.370 expedida en BOGOTÀ presto   los 

Servicios          profesionales          de    apoyo  a   la     gestión                al      Ministerio      de  

Defensa   Nacional –   Ejercito    Nacional   -   DEPARTAMENTO     DE     ACCIÒN    INTEGRAL   

Y DESARROLLO -DIPAI-CEDE9  de acuerdo a la siguiente información: 

 

No. contrato  497  –CENAC PERSONAL- 2021 

Fecha de suscripción  06  FEBRERO - 2021 

Objeto contractual  PRESTAR       LOS        SERVICIOS      PROFESIONALES     COMO 
PROESIONAL EN CIENCIAS DE LA INFORMACIÒN EN EL 
DEPARTAMENTO DE ACCIÒN INTEGRAL Y DESARROLLO. 
CEDE9 

Plazo ejecución  INICIA    A   PARTIR    DE  LA APROBACIÒN DE  LA  POLIZA  
DE CUMPLIMIENTO      Y      LA     EXPEDICIÒN     DEL    
REGISTRO PRESUPUESTAL,  HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 
2021 

Contrato Adición o  
Modificatorio  

OMITIDO. 

V/total contrato  LA   SUMA   DE   VEINTITRES  MILLONES SEISCIENTOS    
CINCUENTA  MIL PESOS M/CTE (23.650.000) 
PROGRAMADOS EN ONCE (11) PAGOS, CADA UNO POR 
VALOR DE DOS MILLONES CIENTOCINCUENTA MIL 
($2.150.000) DE FEBRERO A DICIEMBRE. 

Acta de liquidación No.  SI    
No. _______   Fecha __________________ 
NO  
 
NO REPOSA ACTA DE LIQUIDACIÒN, TODA VEZ QUE EL 
CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCIÒN. 

Reposan sanciones  
(multas –penal 
Pecuniaria) 

 
SI  
DATOS Y RESUMEN DE LA SANCIÒN _________________ 
NO 
A LA FECHA DE LA CERTIFICACIÒN  NO REPOSA 
SANCIONES. 

 X 

X 

 

X 
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Obligaciones  
Contractuales 

1. ASESORAR A LAS DEPENDENCIAS EN LA 

IMPLEMENTACIÓN Y APLICACIÓN DE LAS TABLAS DE 

RETENCIÓN DOCUMENTAL (TRD) Y DEMÁS 

INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS, ASÍ COMO TAMBIÉN EN 

LAS TÉCNICAS ARCHIVÍSTICAS SUGERIDAS POR EL 

ARCHIVO CENTRAL  PARA EL MANEJO Y ORGANIZACIÓN 

DE LA DOCUMENTACIÓN EN EL DEPARTAMENTO DE 

ACCIÓN INTEGRAL Y DESARROLLO (CEDE9). 

 

2. REALIZAR LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS PARA LA 

ORGANIZACIÓN, CONSERVACIÓN Y CUSTODIA DEL 

ARCHIVO DE GESTIÓN DE CONFORMIDAD CON LAS 

TABLAS DE RETENCIÓN DOCUMENTAL (TRD) DE LA 

DEPENDENCIA EN LA QUE SE DESEMPEÑA, ASÍ COMO LAS 

TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES AL ARCHIVO CENTRAL, 

DANDO CUMPLIMIENTO AL PROCEDIMIENTO 

ESTABLECIDO. 

 

3. GESTIONAR CON LAS DIRECCIONES DE LA ENTIDAD LAS 

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LAS TRANSFERENCIAS 

DOCUMENTALES PRIMARIAS DE LOS ARCHIVOS DE 

GESTION AL ARCHIVO CENTRAL Y DEMAS ASUNTOS 

ADMINISTRATIVOS QUE DEBAN SURTIRSE ANTE EL 

ARCHIVO DE GESTION CONFORME A LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE. 

4.HACER EL SEGUIMIENTO DE LOS INSTRUMENTOS 

ARCHIVISTICOS Y GESTIONAR SU PROCESO DE 

ACTUALIZACION DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS 

DEL ARCHIVO CENTRAL  Y DEMAS NORMATIVAS  

VIGENTES. 

 

5. ASESORAR AL DEPARTAMENTO DE ACCIÓN INTEGRAL Y 

DESARROLLO EN LA IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN, APLICANDO LOS CONOCIMIENTOS, 

TÉCNICAS Y NORMAS PARA LA RECOLECCIÓN, 

PROCESAMIENTO, ALMACENAMIENTO, CONSERVACIÓN, 

BÚSQUEDA Y RECUPERACIÓN DE INFORMACIÓN DIGITAL 

DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES GENERALES DE 

DEPARTAMENTO. 
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5. CAPACITAR A LOS SERVIDORES Y CONTRATISTAS DEL 

DEPARTAMENTO DE ACCIÒN INTEGRAL Y DESARROLLO 

(CEDE9), EN EL MANEJO DEL SISTEMA DE GESTIÓN 

DOCUMENTAL. 

 

6. ELABORAR INFORMES Y DEMÁS DOCUMENTOS QUE 

SEAN REQUERIDOS POR EL JEFE INMEDIATO, PARA DAR 

RESPUESTA A LAS SOLICITUDES INTERNAS Y EXTERNAS, DE 

CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS 

POR LA ENTIDAD Y NORMAS VIGENTES. 

7. APOYAR EL DESARROLLO, SOSTENIMIENTO Y 

MEJORAMIENTO CONTINUO DEL SISTEMA  DE GESTIÓN 

DOCUMENTAL. 

8. DESEMPEÑAR LAS DEMÁS FUNCIONES INHERENTES A 
LA NATURALEZA DEL CARGO Y LAS QUE LE SEAN 
ASIGNADAS POR EL JEFE INMEDIATO. 

9. REALIZAR LOS  PAGOS  DE LOS  APORTES   MENSUALES  
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD 
SOCIAL EN SALUD  Y PENSIÒN , SOBRE UN INGRESO BASDE 
DE COTIZACIÒN DEL 40% DEL VALOR MENSUAL DEL 
CONTRATO CON APORTE DEL 16 % EN PENSIONES Y EL 12, 
5 EN SALUD Y ARL CONFORME A LA NORMATIVIDAD 
LEGAL VIGENTE Y DE ACUERDO  A LA AFILIACIÒN 
EFECTUADA A LA A.R.L. 
 
LAS DEMAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL OBJETO 
CONTRACTUAL QUE LE SEAN ASIGNADAS. 

  
OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES 
 

 DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 3 DEL DECRETO 
2609 DE 2012, EL CONTRATISTA SERA RESPONSABLE 
POR LA GESTIÒN DOCUMENTAL DE LAS ACTIVIDADES 
REALZADAS DURANTE LA EECUCIÒN DEL CONTRATO. 

 
 EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO CON CALIDAD, 

OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA. 
 

 EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR  Y A LA 
TERMINACIÒN DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVEER 
LOS INSUMOS, SUMINISTROS, HERRAMIENTAS, 
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DOTACIÒN, IMPLEMENTACIÒN, INVENTARIOS Y/O 
MATERIALES QUE SEAN PUESTOS A SU DISPOSICIÒN 
PARA LA PRESTACIÒN DEL SERVICIO OBETO DE ESTE 
CONTRATO. 
 

 EL CONTRATISTA AUTORIZA AL MDN –EJERCITO 
NACIONAL A REALIZAR LOS ESTUDIOS  DE SEGURIDAD, 
COMPROBACIÒN DE LEALTAD, REALIZACIÒN DE LOS 
EXAMENES DE POLIGRAFIA Y PRUEBAS SICOMÈTRICAS 
ANTES Y DURANTE LA CONTRATACIÒN. 
 

 LAS DEMAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL 
ESTUDIO PREVIO, DOCUMENTO QUE EL CONTRATISTA 
DECLARA CONOCER, Y QUE HACE PARTE DEL PRESENTE 
CONTRATO. 
 

 LAS DEMÀS OLIGACIONES QUE SE DERIVEN DEL 
OBEJTO CONTRACTUAL. 
 

 LAS OBLIGACIONES LEGALES QUE SE DERIVEN DE LOS 
CONTRATOS ESTATALES. 
 

 EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS Y DIRECTRICES 
EMANADAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL –
EJERCITO NACIONAL. 
 

 PAGO DE SEGURIDAD SOCIA INTEGRAL MES VENCIDO 
DE ACUERDO CN EL DECRETO 1273 DE 2018. 

 
PARÀGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL 
CONTRATISTA. 
EL CONTRATISTA ES INDEPENDIENTE  DEL MINISTERIO DE 
DEFENSA-EJERCITO NACIONAL,  Y EN CONSECUENCIA EL 
CONTRATISTA NO ES SU REPRESENTANTE, A GENTE O 
MANDATARIO. EL CONTRATISTA NO TIENE LA FACULTAD 
DE HACER DECLARACIONES, REPRESENTACIONES  O 
COMPROMISOS E NOMBRE DEL MINISTERIO DE DEFENSA 
EJÈRCITO NACIONAL NI DE TOMAR DECISIONES O INICIAR 
ACCIONES QUE GENEREN OBLIGACIONES A SU CARGO. 

 

                  Para constancia se firma en Bogotá D.C, a los 07 días del mes de Abril de 2021.    
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CERTIFICACIÓN DE CONTRATO LABORAL 
 

LUGOAP EST SAS, identificada con el NIT: 901.163.043-4, certifica que la señora FRANCY 
SANCHEZ QUINTERO identificada con la cédula de ciudadanía No. 52.201.370, sostiene un 
contrato laboral con la organización, conforme se detalla a continuación: 

 

Cargo: TECNICO EN ARCHIVO/GESTIÓN EMPRESARIAL 

Fecha de inicio: 1 de junio de 2023 

Tipo de contrato: Obra o Labor  

Estado: Activa  

Funciones:  1. Coordinar la transferencia Documental de la sección de 
Tesorería-Cenac-Ingenieros de acuerdo con los 
lineamientos exigidos por el Archivo Central -Ayudantía–
Comando Ejercito Nacional, de acuerdo a las Tablas de 
Retención Documental aplicables. 

2. Intervención del acervo Documental de la sección de 
Tesorería -Cenac-Ingenieros en lo concerniente a 
clasificación, selección, depuración ordenación, 
inventarios documentales, hojas de control, foliación, 
marcación de unidades de conservación. 

3. Realizar el ajuste necesario y ejecutar acciones de 
mejoramiento con el fin de cumplir los objetivos 
señalados para la Transferencia Primaria de la sección de 
Tesorería-Cenac-Ingenieros. 

4. Custodiar el archivo de la sección de Tesorería-Cenac-
Ingenieros velando por la transparencia y acceso a la 
información. 

5. Actualizar la ordenación del acervo en custodia en la 
estantería existente y establecer su signatura 
topográfica. 

6. Velar por la preservación, organización y conservación a 
corto, mediano y largo plazo del archivo de la sección de 
Tesorería-Cenac-Ingenieros, manteniendo organizado y 
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actualizado el archivo de acuerdo a la normatividad 
vigente. 

 

 

Se expide la presente certificación a solicitud del interesado, para ser presentada a quien 
corresponda. 

 
Dada en la ciudad de Bogotá, D.C., a los 2 días del mes agosto de 2023.  

 

 
 

 
 
 
 
 

EDWIN GONZÁLEZ KERLEGUEN 
            Representante Legal
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CERTIFICACIÓN No.31 

EL REPRESENTANTE LEGAL DE ARCHITECG S.A.S 
 

 
CERTIFICA 

 

 
Que de acuerdo con la información que reposa en los archivos y en la base de 

datos de ARCHITECG S.A.S, se encontró que el(la) señor(a) FRANCY SANCHEZ 

QUINTERO, identificado(a) con cédula de ciudadanía N°52.201.370, suscribió con 

ARCHITECG S.A.S, identificada con NIT. N°.901.340.780-3, el contrato que a 

continuación se relaciona: 
 

CONTRATO No. 146 DE 2025 

Objeto: Prestará Servicios Como Tecnólogo/A En Actividades Relacionadas Al Proceso De 
Organización, Digitación Y Digitalización Documental Dentro Del Proyecto Y Conforme A 
Requisitos Técnicos 

Obligaciones Específicas: 
1. Analizar Información Relacionada Con Bases De Datos, Volumen Y Producción Documental, 
Instrumentos Archivísticos, Herramientas De Gestión Documental E Insumos Entregados En El 
Marco Del Proyecto. 
2. Garantizar La Correcta Clasificación De Las Series, Subseries Y Tipos Documentales, Conforme 
A Las Tablas De Retención Documental Y Los Insumos Que Se Le Entreguen. 3. Organizar Las 
Series, Subseries Y Tipos Documentales Que Se Le Asignen, Conforme A Los Procedimientos Y 
Lineamientos Socializados, Y Con El Ciclo Completo De Organización (Clasificación, Ordenación, 
Depuración, Foliación, Descripción, Rotulación, Elaboración De Inventario Documental Y La Hoja 
De Control), Dentro De Los Términos Establecidos En El Proyecto. 
4. Entregar Reporte Diario De Producción A Quien Corresponda. 
5. Garantizar El Correcto Levantamiento Y Diligenciamiento De Los Inventarios Documentales 
Fuid Resultado Del Proceso De Organización. 
6. Participar De Las Capacitaciones, Socialización De Procedimientos, Lineamientos Y Diligenciar 
Listados De Asistencia. 
7. Apoyar La Revisión De Los Procesos De Organización Del Personal Técnico Y Auxiliar, Cuando 
Se Le Indique. 
8. Apoyar Cuando Se Le Indique El Seguimiento Y Control De Los Archivos Intervenidos, Y La 
Revisión De Las Métricas Diarias De Producción. 
9. Apoyar Actividades Relacionadas Con Digitación Y Digitalización Documental De Los Lotes Que 
Se Le Indiquen. 
10. Apoyar La Revisión De Calidad Cuando Se Le Indique. 



ARCHITECG 
GESTIÓN DOCUMENTAL, ARCHIVOS, TECNOLOGÍA Y 
SUMINISTROS SAS. NIT. 901.340.780-3 
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11. Identificar Y Socializar Inmediatamente Las Inconsistencias En Cualquier Etapa De La 
Organización, Y Subsanarlas Cuando Aplique. 
12. Firmar Y Entregar El Acta De Confidencialidad Y Reserva Tras La Legalización Del Contrato. 
13. Desempeñar Las Demás Actividades Que Le Sean Asignadas Por La Persona Que Sea 
Designada Como Supervisor, Relacionadas Con El Objeto Del Contrato 
Fecha de suscripción del contrato: VEINTICUATRO (24) DE FEBRERO DE 2025 

Fecha de inicio: VEINTICUATRO (24) DE FEBRERO DE 2025 

Valor mensual de los honorarios: $3.180.000. 

Fecha de terminación:  (2) DE JUNIO DE 2025 

Estado: FINALIZADO 

 
De acuerdo con lo estipulado en la Cláusula séptima denominada “EXCLUSIÓN 

DE LA RELACIÓN LABORAL” del contrato relacionado, y aceptada por las partes, 

en ningún caso se genera relación laboral ni prestaciones sociales, con el 

contratista. 

 

 
La presente certificación se expide en Bogotá D.C. el Veintisiete (20) de Junio  de 

2025. 
 
 
 
 
 

 

 

CARLOS ENRIQUE MESA QUINTERO 
CC. 4.253.289 

Representante Legal ARCHITECG S.A.S 
 

 
Proyectó: Carlos Enrique Mesa Quintero – Abogado ARCHITECG S.A.S. 



























CERTIFICA  QUE:

El(La) Señor(a) FRANCY SANCHEZ QUINTERO identificado(a) con CC 52201370 se
encuentra afiliado(a) a la EPS en condición de 1° COTIZANTE.

05/05/2023

La  presente  certificación se  expide a  solicitud  del(de la)  interesado(a) en
13QUIEN  días del mes enero  del 2026 .

La certificación tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generación.

Observaciones:

Cordialmente,

EPS FAMISANAR S.A.S.

ACTIVO

A

CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO CHICALA

Fecha de Activación de

Estado de la Afiliación:

IPS:

Categoría:

, a los

NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Director Operaciones Comerciales

Fredy Alexander Caicedo Sierra



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a FRANCY   SANCHEZ QUINTERO  identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadanía número 52201370, se encuentra afiliado/a desde 01/08/2024 al Régimen de
Prima Media  con  Prestación  Definida  (RPM)  administrado por  la  Administradora  Colombiana  de  Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 13 de enero de 2026.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones



 Bogotá DC, 13 de enero del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) FRANCY  SANCHEZ QUINTERO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 52201370:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 288532154

PIB

21:26:40

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 13 de

enero de 2026, a las 21:24:29, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 52201370
Código de Verificación 52201370260113212429

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:36:04 PM horas del 13/01/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 52201370
Apellidos y Nombres: SANCHEZ QUINTERO FRANCY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

13/1/26, 21:36 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2

http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co


Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO

13/1/26, 21:36 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2

http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
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http://www.mindefensa.gov.co/
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http://www.colombiacompra.gov.co/
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http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/


Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 13/01/2026 09:44:41 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 52201370 y Nombre:

FRANCY SANCHEZ QUINTERO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 132461724 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia
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MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con número de 
identificación CC 52201370 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

Se expide en Bogotá el 13/01/2026 10:00 PM

Código Verificación: DEPQVST8UX

Válida hasta: 14/04/2026

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14862552353

      5 2 2 0 1 3 7 0 2 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 5 2 2 0 1 3 7 0                     

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1    Bogotá, D.C. 0 0 1

SANCHEZ QUINTERO FRANCY

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1 Bogotá, D.C. 0 0 1

CL 54 C SUR   88 I   65 TO 4 APTDO 502
framava792@gmail.com

                3 2 3 3 0 7 4 7 4 6       3 2 2 2 8 5 0 1 7 1

9 1 0 1 2 0 1 3 0 1 2 2 8 2 1 9 2 0 1 3 0 1 2 2         4 1 4 1      

49 - No responsable de IVA
4 9                                                   

                              

                              
  

   

      

 X   0

SANCHEZ QUINTERO FRANCY  

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 13-01-2026 10:04:24PM


