GOBERNAGION DEL HUILA - NIT: 800,103,913-4 (11}
SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG
CODIGO SHA-P-705-F-02

REGISTRO PRESUPUESTAL - COMPROMISO Nro. 1,512 DE 2026
EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO DE: ASAMBLEA DEPARTAMENTAL

CERTIFICA

Que en el Sistema de Informacion Financiera y Administrativa - SIFA®, vigencia fiscal 2026, se efectud el
siguiente Compromiso Presupuestal;

BENEFICIARIO: DUBER ANTONIO SANCHEZ JIMENEZ
NIT: 83,240,776-8

OBJETO: Contrato de Prestacion de Servicios No. 73 de 2026 Cuyo Objeto es Prestar los Servicios
Profesionales Como Unidad de Apoyo Normativo en Todos los Asuntos Administrativos y

Operativos que Tiene a Cargo el Diputado Omar Alvaro Alexis Diaz Cuellar de la Asamblea
Departamental del Huila

DEPENDENCIA 101 - ASAMBLEA DEPARTAMENTAL

CCPET: 2-1-2-02-02-008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion
C. PROGRAM.; 0-0-0 - UNIVERSAL

PROYECTO  0-UNIVERSAL

RECURSO: 10 - Departamento

FUENTE: 1-10101 - Impuesto sobre vehiculos automotores - Departamento

C.C.PROD.:  8-5-9-5-4 - Servicios de preparacion de documentos y otros servicios especializados de apoyc
META PROD.: 0-0-0 - UNIVERSAL

VALOR: ‘ $20,000,000.00

Que el valor total del Compromiso es de $20,000,000.00, el cual esta identificado con el numero 1,512,

vigente a partir del 30 de enero de 2026, fundamentado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
namero 1,511 de 2026.

El presente Registro Presupuestal se expide a solicitud de EDWIN HARVEY BARAJAS HERNANDEZ
PRESIDENTE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA CONSECUTIVO 80 DEL 29/01/2026.

Neiva, Viernes 30 de Enero de 2026

(1 Ri) o
EDWIN HARVEY BARAJAS HERNANDEZ
PRESIDENTE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL

Funcionario que elaboré el Registro Presupuestal: DANNY STIVEN OCHOA MARTIN.
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Entre los suscritos a saber, EDWIN HARVEY BARAJAS HERNANDEZ mayor de edad, domiciliado
en la ciudad de Neiva Huila, identificado con cédula de ciudadania nimero 83.241.492, quien actua
en nombre y representacion de la ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA, en su calidad de
Presidente, Corporacién Publica de caracter Politico-Administrativa de eleccion popular, con
autonomia administrativa y presupuesto propio, elegido segun Acta N° 019 del 22 de octubre de
2025, de la sesion plenaria de eleccién de la Mesa Directiva de la Asamblea Departamental, conforme
a lo establecido en el articulo 110 del Estatuto Organico de Presupuesto y normas concordantes,
quien en adelante se denominara LA ASAMBLEA, de una parte y por la otra, DUBER ANTONIO
SANCHEZ JIMENEZ, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Neiva Huila, identificado con
cedula de ciudadania nimero 83240776 de La Argentina Huila, quien para efectos del presente
contrato se denominara EL. CONTRATISTA, de com(n acuerdo hemos decidido celebrar el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAL, que se regira por la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 y demas normas legales o reglamentarias que lo
modifiquen o adicionan, previas las siguientes consideraciones: 1) Que en Planta de Personal de la
Corporacion no existe personal suficiente para brindar apoyo administrativo a la Asamblea
Departamental del Huila; 2) Que el Decreto Nacional 1082 de 2015 consagra como causales de
Contratacién Directa en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 para entidades puUblicas, los Contratos de Prestacion
de Servicios Profesionales y de apoyo a Ia gestion; 3) Que el mencionado articulo indica la posibilidad
de contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad en el area de que se trate, sin que sea
necesario que haya obtenido previamente varias ofertas; 4) Que la Asamblea Departamental ha
realizado el estudio previo conforme a los lineamientos fijados por el Decreto 1082 de 2015, fijando
la necesidad a satisfacer, forma de solventar la necesidad y demas aspectos técnicos; 5) Que los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, corresponden aquellos de
naturaleza intelectual, diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la Entidad; asi como los relacionados con las actividades operativas, logisticas, o
asistenciales, conforme lo definido en el Decreto 1082 de 2015, acreditandose en el presente la
idoneidad requerida. En este orden de ideas, el presente contrato se regira por las siguientes
clausulas: PRIMERA: OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO UNIDAD
DE APOYO NORMATIVO EN TODOS LOS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS QUE
TIENE A CARGO EL DIPUTADO OMAR ALVARO ALEXIS DIAZ CUELLAR DE LA ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DEL HUILA”. PARAGRAFO UNICO: EL CONTRATISTA, declara que tiene
pleno conocimiento de la forma de ejecutar este contrato, que se ha enterado de los requisitos y que
esta plenamente familiarizado con el trabajo que realizara, ademas que cumplird con sus
obligaciones descritas en el presente contrato, de acuerdo a los parametros establecidos por la
Presidencia de la Corporacion. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Fuera de las
obligaciones inherentes al adecuado ejercicio del desarrollo del objeto del Contrato sefialado en la
clausula anterior, el Contratista se compromete principalmente a velar por el cumplimiento del
Contrato en términos pactados. PARAGRAFO: Sin perjuicio de la direccion general y del control y
vigilancia que la Corporacion debe ejercer sobre la ejecucién del presente Contrato, el Contratista
respondera por la oportuna ejecuciéon del mismo dentro del plazo previsto y respondera por los
hechos y omisiones que le fueran imputados. Ademas de las obligaciones usuales de este tipo de
Contratos, tendra entre otras las siguientes: Obligaciones generales: 1. Acatar la Constitucién
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Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demés normas concordantes y
complementarias. 2. Prestar sus servicios generando un ambiente adecuado dentro del clima
organizacional de la dependencia, manteniendo relaciones de cordialidad con quienes se relaciona
y desempefia sus funciones, brindado una adecuada atencion al usuario y entregando el maximo de
sus capacidades para el cumplimiento de las metas definidas a la dependencia. 3. Cumplir con el
objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad,
por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral algunc entre el
contratista y la Asamblea Departamental del Huila 4. Prestar los servicios contratados de manera
eficaz y oportuna, asi como atender los requerimientos y/o recomendaciones que le sean efectuados
por el supervisor del contrato en desarrollo del objeto contractual. 5. Entregar al supervisor del
Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi
se requiera. 6. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el
contrato, junto con el informe de las actividades realizadas durante el periodo de ejecucion, con los
soportes correspondientes, por medio de la plataforma de SECOP I, al supervisor del contrato. 7. El
contratista se obliga a inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante el primer mes de ejecucion del
contrato 8. El contratista se obliga a realizar todo el proceso que amerite la etapa pre y post
contractual en la plataforma SECOP 11 9. En caso de designarse como integrante del comité
evaluador © como apoyo de los diferentes procesos de seleccion de contratista, debera ejercer esta
obligacion de manera oportuna, con apegoe a la ley vigente, dandole prioridad a esta obligacion, en
cumplimiento del cronograma establecido en el proceso. 10. En caso de designarse como apoyo a
la supervisién de contratos debera ejercer esta obligacién, verificando y controlando la ejecucion de
los mismos, atendiendo lo sefalado en el contrato y las obligaciones que le corresponden al
supervisor. 11. Garantizar el adecuado cuidado, conservacién y custodia de los materiales,
documentos, bienes y demas elementos de la Asamblea Departamental del Huila, utilizados,
generados o entregados para la ejecucién de las actividades contractuales. 12. El contratista debera
disponer de equipo de cémputo y elementos de trabajo para la ejecucién de las actividades
contractuales. 13. De conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 000042 de 2020, y 000094
de 2020 emitidas por la DIAN, el contratista debera cumplir con ja facturacion electrénica si ello
estuviere obligado conforme la reglamentacion vigente. 14. Acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social presentando mensualmente el comprobante de los
pagos respectivos aportes en salud, pension y riesgos laborales. 15. Participar y apoyar en todas las
reuniones a las que se convoque relacionadas con la ejecucion del contrato. 16. El contratista no
podra revelar la informacion confidencial de propiedad de la Gobernacién del Huila y la Asamblea
Departamental del Huila de la que tenga conocimiento con ocasién o para la ejecucion del contrato,
sin el previo consentimiento por escrito del supervisor del contrato. Se considera informacién
confidencial cualquier informacién técnica, financiera, comercial, estratégica y en general cualquier
informacion relacionada con las funciones del Departamento del Huila, que tenga caracter reservado
por la ley, o haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte del Departamento o
cualquier otra Entidad Estatal, conforme a lo establecido en Ley estatutaria 1581 de 2012 - 1712 de
2014 y los decretos que las reglamentan. 17. Para efectos del informe final deberd entregar un
backup de la informacién, de los archivos de gestion donde se relacione la documentacién producida
durante la ejecucion del contrato con el objeto de garantizar la seguridad de la informacién y
continuidad de la operacion. 18. Las demas obligaciones que sean analogas y de uso comun de
acuerdo con el objeto y obligaciones del contractuales. Obligaciones especificas: 1.- Apoyar al
Honqrgble Diputado en las actividades que requieran de su presencia, asi como en las reuniones de
Com‘ns‘lén que se realicen para el ar!élisis y discusion de proyectos de ordenanza y asuntos
administrativos. 2.- Apoyar la proyeccién, elaboracién y tramite de los oficios y comunicaciones
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solicitados por el Diputado designado, necesarios para el desarrollo de la labor administrativa y
legislativa. 3.- Brindar apoyo al Diputado en la proyeccion, elaboracién, revisidn y ajuste juridico de
los conceptos de constitucionalidad y legalidad relacionados con las actuaciones documentales de
los diferentes proyectos de ordenanza radicados en la Corporacién. 4.- Colaborar en la proyeccidn,
elaboracion y revision juridica de los informes de Comisién que se emitan respecto de cada uno de
los proyectos de ordenanza tramitados en la Asamblea Departamental. 5.- Asistir y acompanhar
juridicamente a las reuniones, juntas, comisiones o sesiones plenarias en las que se discutan asuntos
relacionados con los proyectos de ordenanza. 6.- Apoyar las actividades de la agenda publica del
Diputado, prestando acompariamiento en las sesiones de la Corporacion y en los eventos publicos
en los que represente a la entidad, brindando apoyo operativo y administrativo, con desplazamiento
a los municipios del Departamento del Huila cuando sea requerido. 7.- Prestar apoyo administrativo
y juridico en el estudio de proyectos de ordenanza y en los debates de control politico que se
desarrollen en la plenaria de la Corporacién. 8.- Colaborar en la elaboracion de cuestionarios,
intervenciones y documentos de soporte juridicos para el ejercicio del control politico a la
Administracion Departamental, garantizando la organizacion y actualizacion de la documentacion. 9.-
Acompanar al Honorable Diputado en las sesiones, reuniones, comisiones o plenarias donde se
ejerza control politico o se atiendan invitados especiales, con el fin de atender requerimientos, tomar
informacion y realizar seguimiento a los asuntos tratados. 10.- Elaborar y presentar informes sobre
las sesiones en las que intervengan funcionarios del gobierno o invitados especiales como
consecuencia del control politico, entregando copia oportuna de los mismos. 11.- Asistir al Diputado
en el seguimiento y cumplimiento de su agenda de trabajo, garantizando la atencién oportuna de sus
requerimientos y el acompafiamiento en el desarrollo de sesiones ordinarias y extraordinarias.
TERCERA: OBLIGACIONES DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA. Ademas de las
obligaciones usuales en este tipo de Contratos, La Asamblea Departamental del Huila tendra las
siguientes: 1. Cancelar al contratista en la oportunidad y condiciones estipuladas el valor total del
Contrato. 2. Suministrar la informacién requerida y que fuese responsabilidad de la Asamblea para
la correcta ejecucion del contrato 3. Exigirle al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto
contratado. 4. Designar un supervisor para realizar el seguimiento y verificacion del cumplimiento del
contrato. 5. Colaborar con el contratista para garantizar la debida ejecucion del objeto contratado, de
conformidad con las condiciones estipuladas en los estudios previos del proceso de contratacion. 6.
Suscribir la correspondiente Acta de Inicio y Acta Final del respectivo contrato. CUARTA: VALOR
DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. El presente contrato se fija en la suma de VEINTE
MILLONES DE PESOS ($20.000.000) M/CTE. La Asamblea Departamental del Huila cancelara al
contratista el valor del contrato correspondiente en mensualidades vencidas por valor de CUATRO
MILLONES DE PESOS ($4.000.000) M/CTE, o fraccién del mes, de acuerdo con el nimero de dias
ejecutados, segun corresponda, previa presentacion de la certificacion suscrita por el Supervisor del
contrato en la que conste el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, de la misma manera. Cada pago estara precedido de la presentacion de informe de
actividades correspondientes y acreditacién del cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social, de conformidad con los articulos 15 y 18 de la Ley 100 de 1993, la Ley 789 de
2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y la Ley 1753 de 2015, el decreto 510 de 2003, so pena de
hacerse acreedor a las sanciones establecidas en las mismas. PARAGRAFO 1: En todo caso, el
pago a que se obliga el Departamento en virtud del presente contrato, estara supeditado al flujo de
caja y a los desembolsos que por razén del presente contrato se requieran. PARAGRAFO 2: La
supervisién del presente contrato seréa realizada por quien desempeiie las funciones de Presidente
de esta Corporacién o quien designe. PARAGRAFO 3: Para efectuar el pago correspondiente, la
documentacion requerida para la cuenta de cobro debe ser entregada en las instalaciones de la
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Asamblea Departamental, para posterior revision y visto bueno. Asi mismo, EL CONTRATISTA debe
comprometerse a adjuntar la documentacion del cobro de la obligacion en la plataforma SECOP |,
lo cual sera verificado para proceder al pago. En caso de no ser adjuntado a la plataforma SECOP
Il, la Asamblea no respondera por las posibles demoras en el tramite. QUINTA: IMPUTACION
PRESUPUESTAL. Los pagos a que se obliga la Corporacion por el presente contrato de Prestacion
de Servicios queda subordinado a las respectivas apropiaciones asi: con el cargo al presupuesto de

la Asamblea Departamental del Huila rubro, Vigencia fiscal 2026: ;
SECCION ESTRUCTURA PRESUPUESTAL CDP
101 EP 2.1.2.02.02.008 / FT 1-10101 / PR $20.000.000 1511

SEXTA: VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO. El plazo de ejecucion del presente
Contrato es de CINCO (05) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin exceder
el 31 de diciembre de 2026. PARAGRAFO: El Contrato se considera vigente desde su legalizacion
hasta el momento de la suscripcion del Acta Final. SEPTIMA. — SUPERVISION DEL CONTRATO:
La Asamblea Departamental del Huila ejercera el control, vigilancia y cumplimiento de este Contrato
a través del DIPUTADO OMAR ALVARO ALEXIS DIAZ CUELLAR , o su designado, para tal efecto
tendra las siguientes atribuciones: 1) verificar que EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones
descritas en la clausula segunda del presente contrato; 2) Informar respecto a las demoras o
incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA; 3) Certificar respecto al cumplimiento del
CONTRATISTA. Dicha certificacion se constituye en requisito previo para cada uno de los pagos
que deba realizar la Asamblea Departamental del Huila 4) Verificar el pago mensual que por Ley
debe realizar el contratista sobre los aportes al Sistema de Seguridad Social (salud, pensiones y
Riesgos laborales) y del pago de aportes parafiscales, si esta obligado a ello. 5) Formular las
recomendaciones que estime necesarias y oportunas sobre el particular y demas obligaciones
consignadas en el Manual de Contratacion. 6) las demas inherentes a la funcién desempefada.
OCTAVA. - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Conoce y acepta los documentos del
proceso de contratacién directa. 2. Se ehcuentra debidamente facultado para suscribir el presente
Contrato. 3. El CONTRATISTA al momento de la celebracion del presente Contrato no se encuentra
en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitucion Politica de 1991 o-en
la ley. 4. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales. 5. Conoce y acepta que el valor
del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente Contrato NOVENA: SUSPENSION
TEMPORAL DEL CONTRATO. De comun entre las partes se podra suspender temporalmente la
vigencia del contrato mediante la suscripcion de un acta donde conste tal evento, sin que para los
efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la suspensién, debiendo el contratista ampliar la
garantia Unica por el término de la suspension si es del caso. DECIMA: TERMINACION
UNILATERAL Y ANTICIPADA DEL CONTRATO. Son causales de terminacion del presente contrato
las siguientes: 1) El incumplimiento de una o varias de las obligaciones genéricas o especificamente
consignadas en el presente contrato de prestacion de servicios, por cualquiera de las partes. 2) Por
mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por la declaratoria de la caducidad del contrato por parte de la
Corporacién, en la forma y con efectos previstos en el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993. DECIMA
PRIMERA: INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL DEL
CONTRATO. El presente contrato esta sometido a los principios de interpretacion, modificacion y
terminacion unilateral, de conformidad a lo establecido en la Ley 80 de 1993. DECIMA SEGUNDA:
CADUCIDAD Y EFECTO. La Asamblea Departamental podra declarar la caducidad del presente
contrato de prestaciéh de servicios, mediante resolucién motivada por hechos constitutivos de
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incumplimiento en las obligaciones a cargo del contratista, acorde con lo previsto en el articulo 18 de
la Ley 80 de 1993 y el articulo 31 de la Ley 782 de 2002, prorrogado por el articulo 1 de la Ley 1738.
DECIMA TERCERA: INDEMNIDAD Y/O EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. Este contrato
no constituye vinculacion laboral entre el Contratista y la Asamblea Departamental, y, por lo tanto, el
Contratista no tiene derecho al reconocimiento ni el pago de emolumentos salariales y/o
prestacionales. EL CONTRATISTA se obliga a indemnizar a la Asamblea Departamental del Huila
con ocasion de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato.
EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la Asamblea Departamental del Huila de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros gue tengan como causa sus
actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. EL CONTRATISTA mantendra indemne
a la Asamblea Departamental del Huila, por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado
que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume
frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones
derivadas del presente Contrato DECIMA CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
RESPECTO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL. El Contratista, de conformidad con
el paragrafo 2 del articulo 1 de la Ley 828 de 2003, y el articulo 282 de la Ley 100 de 1993, en
concordancia con los decretos 692 de 1994, 2150 de 1995, 806 de 1998, 47 de 2000, y el Decreto
780 de 2016 modificado por el Decreto 1273 de 2018, los trabajadores independientes deberén
realizar las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social integral mes vencido, por periodos
mensuales, a través de la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA) y teniendo en cuenta
sus ingresos percibidos en el periodo de cotizacion; el Contratista se compromete a presentar el
comprobante de la respectiva cotizacion y/o pagos de los aportes en Salud, Pensién y Riesgos
Laborales con la presentacién de informe de actividades. El incumplimiento de esta obligacion
acarreara para el contratista las sanciones previstas en las citadas disposiciones. DECIMA QUINTA:
GARANTIAS. El articulo 2.2.1.2.1.4.5 de Decreto 1082 de 2015 seRala: “En contratacién directa la
exigencia de garantias establecida en la Sesion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1 del presente Decreto, no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no, debe estar
en estudios y documentos previos." Por lo cual, dado el objeto del contrato, plazo y forma de pago,
no se requieren de garantias, ya que la forma de pago es por mensualidades parciales previo visto
bueno del supervisor asignado, es decir, pago contra entrega a recibo y satisfaccion del servicio. De
igual manera, histéricamente la corporacion no registra antecedentes sustanciales respecto a la
declaratoria de siniestros por incumplimientos del contrato en contratacion de prestacion de servicios.
DECIMA SEXTA: INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDADES. El Contratista manifiesta bajo gravedad
de juramento que no se encuentra inmerso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad
prevista en la Ley (Ley 821 de 2003; Ley 734 de 2002; Ley 190 de 1995; Ley 80 de 1993 y Ley 1474
de 2011), que le impida suscribir el presente contrato Y que en caso de sobrevenir alguna de ellas
durante el desarrollo del mismo, procedera conforme a lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 880 de
1993, de igual forma manifiesta no encontrarse vinculado en procesos de responsabilidad de caracter
fiscal con el Estado. DECIMO SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD. En caso de que exista informacién
sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion.
Para ello comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial.
DECIMO OCTAVA. — SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de
presentarse controversia o diferencia, se recurrira a los mecanismos previstos en la ley 80 de 1993
y a los siguientes mecanismos alternativos de solucidon de conflictos: a) Acuerdo; b) Transaccion; ¢)
Conciliacién; d) Amigable composicidn, de acuerdo con los procedimientos legales establecidos para
tales efectos. DECIMA NOVENA: CESION. Este contrato se celebra en consideracion a las calidades
personales del contratista, por consiguiente, no podra cederse a otra persona sin previa autorizacién
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por parte de la corporacion. VIGESIMA- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato se perfecciona una vez suscrito por las partes y realice los pagos de gravamenes
departamentales y demas impuestos a que haya lugar, requisitos que se entienden cumplidos con la
presentacion del recibo de pago de los derechos correspondientes. Para su ejecucion, se requiere la
expedicion del Registro Presupuestal de conformidad con lo previsto en el Articulo 23 de la Ley 1150
de 2007; el inicio de la cobertura de la ARL al tenor del articulo 6 del Decreto 723 de 2013 y la
suscripcién del acta de inicio respectiva. VIGESIMA PRIMERA: REQUISITOS DE CONTRATACION.
El Contratista debera presentar el formato anico de hoja de vida con todos sus anexos, fotocopia de
la cédula de ciudadania, fotocopia del registro dnico tributario (RUT) y diligenciar los formatos que
sean exigidos por la corporacion. Asi mismo debera acreditar la Afiliacion al Sistema General de
Seguridad Social. VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos
legales de este contrato, se fija como domicilio la ciudad de Neiva. VIGESIMA TERCERA. - ACTA
FINAL: El presente Contrato no requiere de liquidacion, de conformidad el articulo 217 del Decreto
— Ley 019 de 2012, por lo cual, las partes suscribiran un Acta Final de ejecucion, con el visto bueno
del supervisor. VIGESIMA CUARTA. LUGAR DE EJECUCIONY DOMICILIO: Ellugar de ejecucion
es en la ciudad de Neiva — Huila; para todos los efectos legales del presente Contrato, el domicilio
contractual sera la ciudad de Neiva (Huila).

Para constancia se firma en Neiva Huila, a los veintinueve (29) dias del mes de enero del 2026

Por la Corporacién Contrati

RAJAS HEPLNAL Z DUBER ANT ANCHEZ JIMENEZ
Presidente Contratista .
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